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UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ I

OBRMOVANJE

Rijeka, 1. kolovoza 2025. godine

Upravni odjel za odgoj i obrazovanje Primorsko-goranske Županije objavljuje

JAVNI POZIV
za dodjelu Županijske nagrade povodom Svjetskog dana učitel1a u 2025. godini

-^lagrađivanjem nejttsnješnUih odgolnn-obra-nvnih djelatnika i odgojno-obrazovnih ustanova --naglašava se vrijednost i vaŽnost pojedinaca i ustanova koje svojim motiviranim i inovativnim
radom doprinose kvalitetnijem odgoju i obrazovanju predškolske djece i učenika.

I

Županijska nagrada povodom Svjetskog dana učitelja (nastavno: Županijska nagrada) dodjeljuje
se najuspješnijim odgojno-obrazovnim djelatnicima i odgojno-obrazovnim ustanovama koje djeluju
na području Primorsko-goranske Županije, za postignuĆa ostvarena u proteklih pet godina.
Već ranije nagrađivani odgojno-obrazovni djelatnici i odgojno-obrazovne ustanove mogu ponovno
biti predlaganiza Zupanijsku nagradu tek nakon isteka roka od pet (5) godina.

ll'
Pravo podnošenja prijave za dodjelu Županijske nagrade iz točke l. ovog poziva imaju:

odgojno-obrazovni djelatnlci: odgojitelji dječjih vrtića, učitelji, nastavnici, odgojitelji
učeničkih domova, stručni suradnici i ravnatelji dječjih vrtića, osnovnih i srednjih škola, te učeničkih
domova (nastavno: odgojno-obrazovni djelatnici).

odgojno-obrazovne ustanove: ustanove predškolskog odgoja i obrazovanja, sve osnovne
i srednje škole, te učenički domovi (nastavno: odgojno-obrazovne ustanove) koji djeluju na
području Primorsko-goranske Županije.

ilt.
Kandidaturu za odgojno-obrazovne djelatnike predlaŽe odgajateljsko, učiteljsko ili nastavničko
vijeće ustanove u kojoj su zaposleni.
Svaka odgojno-oblazovna ustanova moŽe predloŽiti samo jednog kandidata.

Pri predlaganju odgojno-obrazovnih djelatnika vrednuju se sljedeći kriteriji:
- na1znaćajnija postignuća u stručnom radu,
- mentorstvo učenicima koji sudjeluju na natjecanjima i smotrama na Županijskoj,

drŽavnoj i međunarodnoj razini,
- neposredan odgojno-obrazovni rad s djecom predškolske dobi i učenicima s teškoćama

ili s darovitima,
- aktivnosti na razvoju inovacija i unapređenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada,
- doprinos struci radom u strukovnim udrugama, stručnim vijećima i sl.,
- objavljivanje stručnih članaka u tiskanim ili online publikacijama u Republici Hrvatskoj ili

inozemstvu,
- aulolstvo i suautorstvo udŽbenika, stručnih knjiga, priruČnika i drugih odgojno-

ohrazovnih materijala i programa,
- edukacije i stručna usavršavanja izvan obaveznog redovnog stručnog usavršavanja

(koja nisu obuhvaćena Katalogom stručnih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje)'
- uspješna suradnja s |okalnom zajednicom i drugim institucijama i udrugama,
- ugled u društvenoj sredini,
- ostala najznačajnija postignuĆa u stručnom radu i relevantni podaci.



Da bi bio predloŽen, odgojno-obrazovni djelatnik mora ispunjavati najmanje pet kriterija iz stavka
2. ovog članka.

tv.
Kandidaturu odgojno-obrazovne ustanove predlaŽe odgajateljsko, učiteljsko ili nastavničko vijeĆe

Pri predlaganju odgojno-obrazovnih ustanova za županijsku nagradu vrednuju se sljedeći
kriteriji:

- doprinos odgojno-obrazovne ustanove razvijanju prepoznatljivosti i originalnosti u
svome okruženju,

- uspješnost u organizacl1i novih kvalitetnih programa i njihovi rezultati za dobrobit djece
predškolske dobi, učenika, nastavnika ili lokalne sredine,

- isticanje odgojno-obrazovne ustanove prema uspjehu učenika,
- ugled odgojno-obrazovne ustanove u sredini u kojoj djeluje, s obzirom na javno,

kulturno i pedagoško djelovanje,
- izniman odnos prema djeci s teškoćama u razvoju te postignuti rezultati u poboljšanju

kvalitete Života djece i mladeŽi s teškoćama u razvoju,
- uspješnost u kulturnoj i javnoj djelatnosti, te aktivan doprinos boljitku sredine u kojoj

d1elu1e.
Da bi bila predloŽena, odgojno-obrazovna ustanova mora ispunjavati najmanje četiri kriterija iz
stavka 2. ovog članka.

V.
Prijedlozi se podnose u pisanom obliku, uz točan navod kriterija koji se obrazlaŽu, a isti moraju
biti detaljno i argumentirano obrazloŽeni (uz prijedloge dostaviti isključivo preslike diploma,
priznanja, zahvalnica i dr.).
Uz prijedlog, obvezna je dostava lzjave o davanju suglasnosti odgojno-obrazovnog djelatnika
za obradu osobnih podataka, koja je sastavni dio ovog poziva.
Predstavljanje kandidata (pojedinca i ustanova) treba biti snimljeno na elektroničkom mediju za
snimanje (cD ili USB) u ppt. formatu u najviše petnaest (15) slajdova.

vt.
Županijska nagrada dodjeljuje se odgojno-obrazovnom djelatniku u novčanom iznosu i pisanom
priznanju.
odgojno-obrazovnim ustanovama Županijska nagrada dodjeljuje se u vidu pisanog priznanja.

vil.
odluku o dodjeli Županr1ske nagrade donosi -Župan Primorsko_goranske Županije na temelju
prijedloga Zupanijskog povjerenstva za dodjelu Zupanijske nagrade.

vill.
Prijedlozi se dostavljaju preporučeno poštom na sljedeću adresu

Primorsko-goranska Županija, Upravni odjel za odgoj iobrazovanje, Pisarnica Riva 10,51000
Rijeka, s napomenom <Prijava na javni poziv za dodjelu Županijske nagrade povodom Svjetskog
dana učitelja>.
Prijedlog se moŽe dostaviti i putem Pisarnice Primorsko-goranske Županije, Riva 10, 51000 Rijeka.

Rok za podnošenje prijava je 12. rujna 2025. godine. Prijave pristigle nakon navedenog roka
neće se razmatrati'
Za sve informacije moŽete se obratiti na broj telefona 051/351-882 ili na e-mail
obrazovanie@pqz. hr.

tx.
ovajjavni poziv objavljen je na web stranicama Primorsko-goranske Županije vvww'pqz.hr.


