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1. PREGLED STANJA U UPRAVNOM PODRUCJU

Godisnje izvjeSce o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske Zzupanije za
mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine, za 2024. godinu, izradeno je u skladu
s Uputama za izradu godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenog programa jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (dalje u tekstu: Upute) Ministarstva
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije iz prosinca 2023. godine, a kojom je
definirana struktura i sadrzaj istog. U skladu s Uputama, Godi$nje izvjeS¢e se sastoji
od tekstualnog dijela i tablicnog predloska izvjeS¢a, a obveza izrade i podnosenja
godisnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenih programa samoupravnih jedinica propisana
je odredbama Pravilnika o rokovima i postupcima pracenja i izvjeSCivanja o provedbi
akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave (,Narodne novine®, broj 44/23).

Ovo izvjeS¢e o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske Zupanije je
izvjeSce o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja
rezultata koje je regionalni koordinator, u suradnji sa Primorsko-goranskom Zupanijom,
izradio u skladu s Uputama, a obuhvaca izvjestajno razdoblje od 01. sije¢nja do 31.
prosinca 2024. godine. Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine® broj 123/17, 151/22, dalje u tekstu: Zakon) i
Uredbom o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja
i od znacCaja za jedinice lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave (,Narodne novine*
broj 37/2023, dalje u tekstu: Uredba) jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave uvedena je obveza izrade i donoSenja provedbenih programa. Provedbeni
program Primorsko-goranske zupanije za mandatno razdoblje 2021.-2025. godine
strateski je akt kratkoroCnog trajanja koji se donosi za vrijeme trajanja mandatnog
razdoblja izvrSne viasti.

Tijekom 2024. godine, Primorsko-goranska zupanija suocila se s izazovima globalnih
ekonomskih nestabilnosti, inflacijskih pritisaka i promjena na trziStu rada, ali je i dalje
uspjedSno nastavila s provedbom klju¢nih razvojnih mjera. Gospodarski oporavak
nastavljen je usmjerenjem na strateSke sektore poput zelene tranzicije, odrzivog
turizma i digitalizacije, s posebnim naglaskom na koristenje dostupnih nacionalnih i EU
fondova, €ime je osigurana daljnja izgradnja infrastrukturnih i razvojnih projekata.
Drustveni kontekst obiljeZen je demografskim promjenama, $to je zahtijevalo dodatnu
prilagodbu usluga i javnih politika, posebno u ruralnim i oto¢nim sredinama. Povecana
potreba za socijalnim uklju€ivanjem, kvalitetnijim obrazovanjem i zdravstvenim
uslugama bila je jedan od prioriteta u provedbi mjera Zupanijskog provedbenog
programa.

Klju€ni smjerovi u 2024. godini bili su odrzivi razvoj, jaCanje infrastrukture, digitalizacija
javnih usluga i poticanje zelene ekonomije, ¢ime je Zupanija uskladena s nacionalnim
i europskim strategijama za buduci rast i razvo;.



2. 1ZVJESCE O NAPRETKU U PROVEDBI MJERA

U Provedbenom programu Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje od 2021. do
2025. godine, (dalje u tekstu: PP PGZ), Zupanija je svoje djelovanje usmijerila na
provedbu 5 razvojnih prioriteta: 1. Pametna regija konkurentnog gospodarstva
baziranog na znanju i naprednim tehnologijama, 2. Djeca i mladi u fokusu, 3. Zelena
tranzicija temeljena na odrzivom upravljanju i koriStenju vlastitih resursa, 4.
Obrazovani stanovnici s kompetencijama i vjeStinama za poslove buducnosti, 5.
Ravnomjernim razvojem do europskog standarda i visoke kvalitete Zivota za sve
gradane.

Provedbenim programom je utvrden i indikativni financijski okvir za provedbu
pojedine mjere, na nacin da je za pojedinu mjeru procijenjen troSak provedbe te su
navedene stavke u financijskom planu Primorsko-goranske Zupanije (dalje u tekstu:
Zupanija) na kojima su planirani procijenjeni iznosi. Prema dostupnim podacima, u
izvjeStajnom razdoblju je za provedbu mjera iz Zupanijskog proracuna planirano
ukupno 318.014.890,38 eura, od ¢ega je u 2024. godini realizirano 288.483.406,53
eura, odnosno 91 % godiSnjeg plana.

Do kraja 2024. godine realizirano je 93 % cjelokupnog PP PGZ za razdoblje 2021.-
2025. godine.

Zupanija preuzima kljuénu ulogu u stvaranju uvjeta koji omoguéuju razvoj vitalnih
sektora za kvalitetan zivot gradana. Kroz podrsku obrazovanju, zdravstvu,
infrastrukturi, prostornom planiranju te zastiti okolida i prirode, Zupanija aktivho
sudjeluje u ostvarivanju postavljenih ciljeva. U izvjeS¢u za razdoblje od 01. sijeCnja
do 31. prosinca 2024. godine jasno je prikazano kako Zupanija aktivno financijski
podupire ostvarenje zadanih ciljeva unato€¢ mnogim izazovima gospodarskog rasta
i oporavka te aktualnih zdravstvenih i drustveno-ekonomskih zbivanja.

Kroz kontinuirana ulaganja u malo i srednje poduzetnistvo, istrazivanje i razvoj,
poticanje poljoprivrede te obrazovanje i zdravstvo, Zupanija gradi temelje za
ekonomski i druStveni napredak. Posebno se istiCu aktivnosti usmjerene na
unaprjedenje obrazovanja, zastitu zdravlja te socijalnu skrb, $to svjedo i o brizi za
dobrobit gradana. Osim toga, ulaganja u infrastrukturu poput energetske obnove
obrazovnih institucija, izgradnju Sirokopojasnog interneta te digitalizaciju, pruzaju
modernu i odrzivu osnovu za daljnji razvoj zajednice.

Slijedi prikaz prioriteta i posebnih cilieva koje Zupanija realizira putem utvrdenih
mjera i aktivnosti.

Prioritet 1. PAMETNA REGIJA KONKURENTNOG GOSPODARSTVA

BAZIRANOG NA ZNANJU | NAPREDNIM TEHNOLOGIJAMA

Posebni ciljevi:

1.1. Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i inovacijama

1.2. Gospodarski rast usmjeren na ja¢anje izvoza podizanjem produktivnosti i
digitalnu transformaciju

1.3. Atraktivno poslovno okruzenje za zapoSljavanje, rast i ulaganja



Posebni cilj 1.1.. Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i
inovacijama
Mijere:

1. Poticanje razvoja regionalnog inovacijskog ekosustava transferom
tehnologije i znanja umreZavanjem poslovnog i znanstveno-istraZivackog
sektora

2. Poticanje razvoja konkurentnih proizvoda i usluga ulaganjem u napredne
tehnologije, razvoj, istraZivanje i inovacije

3. Podrska razvoju sektora plavog i zelenog gospodarstva

4. Podrska razvoju pametne i odrzive mobilnosti

Posebni cilj 1.2: Gospodarski rast usmjeren na ja¢anje izvoza podizanjem
produktivnosti i digitalnu transformaciju
Mjere:

1.
2.

o0k w

Podrska razvoju turizma visoke dodatne vrijednosti

Poticanje razvoja industrije zdravlja i srebrne ekonomije (silver age
ekonomije)

Podrska jacanju konkurentnosti mikro, malog i srednjeg poduzetniStva
Podrska tranziciji preradivacke industrije u Industriju 4.0.

Poticanje izvoza i internacionalizacije poslovanja

Podrska umreZavanju poslovnih subjekata u klastere, poduzetniCke
ekosustave i zadruge

Posebni cilj 1.3: Atraktivno poslovho okruzenje za zaposljavanje, rast i
ulaganja
Mjere:

1.
2.
3.

4.

Nastavak procesa transformacije i stvaranja odrzive i pametne regije konkurentnog
gospodarstva temeljenog na znanju, naprednim tehnologijama, tehnoloski
sofisticiranoj industriji prioritet je Zupanije. U sklopu Prioriteta 1. kontinuirano su se
provodile aktivnosti koje doprinose realizaciji posebnih ciljeva. Na realizaciju posebnog cilja
1.2: Gospodarski rast usmjeren na jaCanje izvoza podizanjem produktivnosti i digitalnu

Podrska razvoju poduzetni¢ke infrastrukture

Podrska razvoju gospodarstva u post COVID razdoblju

Gospodarska promocija te priviacenje direktnih stranih investicija i
medunarodnih tvrtki

Osposobljavanje javne uprave i regionalne i lokalne samouprave za
upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem

transformaciju, odnosi se 54 % utroSenih proracunskih sredstava Prioriteta 1.

Prioritet 2. DJECA | MLADI U FOKUSU

Posebni ciljevi:

2.1. Podrs§ka osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava brige o djeci i
mladima

2.2. Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje plaéenih poslova



Posebni cilj 2.1.: Podrska osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava

brige o djeci i mladima
Mijere:

1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i podrZavajuceg okruzenja za zasnivanje i zaStitu
obitelji

2. Unaprjedenje uvjeta i organizacije rada predskolskih i skolskih ustanova

3. Unaprjedenje sadrZaja i programa za igru, rekreaciju i sport za kvalitetno
odrastanje i obiteljski Zivot

4. Prevencija i smanjenje diskriminacije, netolerantnosti, obiteljskog nasilja i
nasilja medu djecom

Posebni cilj 2.2.: Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje plaéenih poslova

Mijere:

1. Kuvalitetno, dostupno i priustivo stanovanje izgradnjom stanova i poticanjem
modela najma

2. Unaprjedenje poduzetnickih vjeStina te spremnosti za poduzetnistvo i
samozapoSljavanje mladih

3. Jednostavnije ukljuCivanje Zena i mladih na trziste rada

4. Stvaranje uvjeta kvalitetnog radnog Zivota koji omogucuje dostojanstven rad,
te razvoj talenata i karijera

S obzirom na negativhe demografske trendove i tome da Zupanija ve¢ nekoliko godina
biljeZi negativnu stopu rasta stanovnistva, te da je stanovnistvo Zupanije sve starije a
djece sve manje, Zupanija kontinuirano poduzima mjere za stvaranje sigurnog i
priviatnog radnog i Zivotnog okruzenja pozeljnog za Zivot i ostanak mladih i mladih
obitelji. U sklopu Prioriteta 2. kontinuirano se provode mijere i aktivhosti koje doprinose
realizaciji posebnih ciljeva, najviSe posebnom cilju 2.1: Podrska osnivanju i funkcioniranju obitelji
te razvoj sustava brige o djeci i mladima na Ciju provedbu je utroSeno ¢ak 93 % utroSenih
proracunskih sredstava Prioriteta 2.

Prioritet 3. ZELENA TRANZICIJA TEMELJENA NA ODRZIVOM UPRAVLJANJU

| KORISTENJU VLASTITIH RESURSA

Posebni ciljevi:

3.1. Pametan i odrziv pristup upravljanju prostorom i prirodnim resursima

3.2. Zelena i energetska tranzicija prema ugljicnoj neutralnosti

3.3. Kvalitetna, dostupna i odrziva javna i komunalna infrastruktura na cjelokupnom
podrucju

Posebni cilj 3.1: Pametan i odrziv pristup upravljanju prostorom i prirodnim
resursima
Mjere:
1. Odrzivo koristenje resursa s ciliem ublazavanja klimatskih promjena
2. Odrzivo i ucinkovito upravijanje prostorom | poticanje razvoja zelene
infrastrukture
3. Odrzivo i ucinkovito upravljanje prirodom, posebice vrijednim dijelovima
prirode i ekoloSkom mreZzom
4. Poticanje decentralizacije upravljanja drzavnom imovinom u funkciji
regionalnog razvoja



Posebni cilj 3.2: Zelena i energetska tranzicija prema uglji€noj neutralnosti
Mjere:
1. Sustavno jaCanje koncepta kruZznog gospodarstva
2. Poticanje transformacije svih gospodarskih sektora prema odrzivom
niskougljicnom gospodarstvu
3. Povecanje energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora energije

Posebni cilj 3.3: Kuvalitetna, dostupna i odrziva javna i komunalna
infrastruktura na cjelokupnom podrucju
Mijere:
1. Poticanje razvoja odrzive komunalne infrastrukture te dostupnih i priustivih
usluga na cjelokupnom podrucju Zupanije
2. Podrska razvoju suvremene prometne infrastrukture
3. Razvoj kvalitete, priustivosti | dostupnosti digitalne infrastrukture
(Sirokopojasnog interneta i otvorene podatkovne infrastrukture)

Poput cijelog svijeta, i Primorsko-goranska Zupanija se suoCava s brojnim
izazovima poput zastarjele javne i komunalne infrastrukture, klimatskih promjena i
onedidéenja okolisa. Jedan od prioriteta Zupanije je implementacija inteligentnih
rieSenja u funkcionalnu organizaciju gradova, naselja i ruralnih sredina. U sklopu
Prioriteta 3. kontinuirano se provode aktivnosti koje doprinose realizaciji mjera posebnih
cilievaito posebno cilja 3.3: Kvalitetna, dostupna i odrzZiva javna i komunalna infrastruktura
na cjelokupnom podrucju, na koji je utroSeno 84 % proraCunskih sredstava Prioriteta 3.

Prioritet 4. OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA | VJESTINAMA

ZA POSLOVE BUDUCNOSTI

Posebni ciljevi:

4.1. Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagodenog drustvenim izazovima

4.2. Konkurentne visokosSkolske ustanove povezane s potrebama regionalnog
gospodarstva

4.3. Suvremeni regionalni koncept usavrSavanja, prekvalifikacija i cjeloZivotnog
ucenja

Posebni cilj 4.1: Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagodenog
drustvenim izazovima

Mjere:

1. Izgradnja, adaptacija i opremanje osnovnih i srednjih Skola

2. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavrSavanja te uvjete rada

djelatnika u obrazovanju
3. Prilagodeni Skolski programi za kvalitetnije obrazovanje
4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i vjestina

Posebni cilj 4.2: Konkurentne visokosSkolske ustanove povezane s potrebama
regionalnog gospodarstva
Mjere:
1. Poticanje kvalitetnog i svjetski relevantnog razvoja znanosti i istraZivanja te
razvoja znanstvene i inovacijske infrastrukture
2. Uskladivanje i koordinacija strategija i prioriteta pametne specijalizacije
Zupanije i Sveudilista u Rijeci



3. Otvorenost i internacionalizacija visokoskolskih ustanova

Posebni cilj 4.3: Suvremeni regionalni koncept usavrSavanja, prekvalifikacija
i cjelozivotnog u€enja
Mijere:
1. Podizanje svijesti i odgovornosti o kontinuiranoj potrebi za usavrSavanjem i
cjeloZivotnim obrazovanjem
2. Podrska provedbi programa usavrSavanja i cjeloZivotnog ucenja
3. Promicanje digitalne i medijske pismenosti
4. Prilagodba organizacije rada i radnih mjesta tehnoloSkim, okolisnim i
demografskim trendovima i izazovima

Obrazovanje je kljuéno za pripremu ljudi za izazove buducnosti, posebno u
kontekstu brzog tehnoloSkog razvoja i sve sloZenijih poslova. Uvodenje novih
tehnologija poput umjetne inteligencije zahtijeva kontinuirano prilagodavanje
obrazovnih sustava kako bi se osigurala relevantnost i konkurentnost radne snage.
Stoga, ulaganje u obrazovanje koje promiCe digitalne vjestine i sposobnost
kontinuiranog uc€enja klju¢no je za uspjeh pojedinca i drustva u cjelini u buduénosti.
U sklopu Prioriteta 4. kontinuirano se provode mjere i aktivnosti koje doprinose realizaciji
posebnih cilieva. Na posebni cilj 4.1: Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagodenog
drustvenim izazovima, iskoridteno je gotovo 100 % proracunskih sredstava Prioriteta 4.

Prioritet 5. RAVNOMJERNIM RAZVOJEM DO EUROPSKOG STANDARDA |
VISOKE KVALITETE ZIVOTA ZA SVE GRADANE

Posebni ciljevi:

5.1. Regija zdravlja i kvalitete Zivota

5.2. Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje

5.3.  Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti

5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj civilnog drustva

5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala

Posebni cilj 5.1: Regija zdravlja i kvalitete zivota
Mijere:
1. Promicanje zdravog nacina Zivota i cjeloZivotne tielesne aktivnosti
2. Modernizacija, izgradnja i opremanje zdravstvene infrastrukture i podrska
zdravstvenom sustavu u post-COVID razdoblju
3. Kvalitetno i odrZivo upraviljanje, organizacija i informiranje u podrucju

zdravstva

4. Osiguranje kvalitetnog, dostupnog i priustivog pristupa zdravstvenim
uslugama

5. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavrSavanja zdravstvenih
djelatnika

Posebni cilj 5.2: Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje
Mjere:
1. Prilagodba socijalnog i zdravstvenog sustava sve starijoj strukturi
stanovniStva
2. Podizanje infrastrukturnog kapaciteta te poboljSanje kvalitete usluga
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institucija na podrucju socijalne skrbi

3. Razvoj mreze institucijskih i izvaninstitucijskih oblika skrbi za sve drustvene
skupine

4. Poticanje razvoja socijalnih inovacija u podrucju socijalne skrbi

Posebni cilj 5.3: Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti

Mjere:

1. Poticanje razvoja kulture i odrzivo koristenje kulturne baStine kao temelja
regionalnog i lokalnog identiteta

2. Modernizacija, izgradnja i opremanje kulturne infrastrukture i podrska kulturi
u post-COVID razdoblju

3. Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih industrija te aktivno ukljuCivanje
kulture i sporta u industriju doZivljaja

4. Unaprjedenje infrastrukturnih uvjeta i odgovarajuce opreme za potrebe
programa sportskih i rekreativnih aktivnosti

5. Poticanje unaprjedenja sustava sporta i sportskih djelatnosti

Posebni cilj 5.4: Unaprjedenje i daljnji razvoj civilnog drustva

Mijere:

1. OsnaZivanje kapaciteta organizacija civilnog druStva za doprinos drustveno-
ekonomskom razvoju

2. Prevencija i borba protiv diskriminacije, netolerantnosti, mrznje i svih oblika
nasilja

3. Jacanje volonterstva, participacije i suradnje u drustvu i zajednicama

4. Poticanje na umreZavanje raznih dionika civilnog, privatnog i javnog sektora

Posebni cilj 5.5: Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala
Mjere:
1. Kuvaliteta i dostupnost javnih i drustvenih usluga i sadrzaja
2. Provodenje poticajnih mjera i politika u svrhu jaCanja mikroregija
3. lzgradnja odrZive infrastrukture u funkciji razvoja ruralnog podrudja, otoka i
Gorskog kotara
4. Razvoj pametnih i odrzZivih gradova, sela i otoka

Ulaganje u zdravstvenu infrastrukturu, osiguravanje pristupacnog sustava
zdravstvene skrbi svim gradanima, edukaciju o zdravlju te podrsku inovacijama u
medicinskoj tehnologiji kljuni su koraci prema ostvarenju visokih standarda
zdravlja i kvalitete Zivota za sve gradane regije. U sklopu Prioriteta 5. provedba mjera
i aktivnosti koje doprinose realizaciji posebnih cilieva najviSe su se odnosile na posebni cilj
5.1: Regija zdravija i kvalitete Zivota, na Ciju provedbu je utroSeno 79 % proracunskih
sredstava Prioriteta 5.

Od ukupno utroSenih proraunskih sredstava najviSe je utroeno na provedbu Prioriteta 5.
(48 %), te na provedbu Prioriteta 4. (39 %).



Pored utvrdenih prioriteta, posebnih ciljeva i mjera vazne su i horizontalne mjere
koje su omogucile nesmetano funkcioniranje Zupanije u administrativnom i
razvojnom smislu:

Ucinkovita javna uprava i samouprava u sluzbi gradana i gospodarstva
Sigurnost i otpornost na krizna stanja

Digitalna transformacija

Odrzivi i ravnomjeran regionalni razvoj

Ravnopravnost za sve druStvene skupine

agkrwbhE

Kroz provedbu ovih horizontalnih mjera, PGZ stvara poticajno okruZenje za razvoj i
napredak regije, te osigurava da svi gradani imaju pristup kvalitetnim uslugama i
mogucnostima za osobni i profesionalni razvoj.

1) Uginkovita javna uprava i samouprava: Zupanija je aktivno radila na obrazovanju
i osposobljavanju svojih sluzbenika kako bi osigurala transparentnost,
odgovornosti efikasnost u upravljanju. Kroz razliite edukativne programe, poput
seminara, okruglih stolova i obuka, te digitalizaciju usluga, Zupanija je stvorila
okruzenje koje je bilo usmjereno na potrebe gradana i gospodarstva. Takoder,
radila je na smanjenju birokracije i olakSavanju poslovanja poduzetnika i
obrtnika.

2) Sigurnost i otpornost na krizna stanja: Prioritet Zupanije bio je osigurati sigurnost
gradana u izvanrednim situacijama. To je postigla ulaganjem u opremu i
infrastrukturu te poticanjem suradnje medu razli€itim dionicima, kao $to su
sluzbe civilne zastite. Kroz koordinirane aktivnosti, Zupanija je osigurala brzu i
ucinkovitu reakciju u slu€aju kriznih situacija, poput prirodnih katastrofa ili
zdravstvenih izazova.

3) Digitalna transformacija: Razvoj digitalnih tehnologija bio je kljuéan za
modernizaciju regije i poveéanje njezine konkurentnosti. Zupanija je stoga
poticala digitalizaciju javne uprave i poslovanja kako bi usluge bile jednostavnije,
brze i dostupnije gradanima i poslovnim subjektima. Suradnja s vladom,
ministarstvima, gospodarstvom i sveucilistima doprinijela je Sirenju digitalnih
ekosustava i inovacija.

4) Odrzivi i ravnomjeran regionalni razvoj: Zupanija je podrzavala politiku
ravnomjernog regionalnog razvoja kroz ulaganje u infrastrukturu, poticanje
poduzetnistva te osiguravanje pristupa zdravstvenim i socijalnim uslugama za
sve gradane. Posebna paZnja posvecena je manje razvijenim podrucjima, poput
Gorskog kotara i otoka, kroz poticanje ulaganja u prometnu dostupnost i digitalnu
transformaciju.

5) Ravnopravnost za sve drustvene skupine: Zupanija se zalagala za jednakost
svih gradana, bez obzira na osobne karakteristike. Podupirale su se mjere koje
su osiguravale pristup resursima i uslugama za sve, posebno za najranjivije
skupine, poput djece, starijih osoba i osoba s posebnim potrebama.

Kroz sve ove mjere, Primorsko-goranska zupanija je stvarala poticajno okruzenje
za razvoj i napredak regije te osiguravala pristup kvalitetnim uslugama i
mogucnostima za osobni i profesionalni razvoj svim gradanima.
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Slijedi tabli¢ni prikaz ulaganja po mjerama, a sukladno Planu proraduna za 2024.
godinu, za razdoblje od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2024. godine.

mladima

zastitu obitelji

Red.m Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta S Iznos uvt rosel.uh
broj " . Naziv mjere proracunskih
; strateskog planiranja
mjere sredstava
1.1. Konkurentno gospodarstvo 1.1._2. Potlganje razvoja k(_)nkurentnlh
1 . AL " proizvoda i usluga ulaganjem u napredne 74.159,00 €
temeljeno na znanju i inovacijama " L o i’
tehnologije, razvoj, istrazivanje i inovacije
2 1.1. Konkurentno gospodarstvo 1.1.3. Podrska razvoju sektora plavog i 0.00 €
temeljeno na znanju i inovacijama zelenog gospodarstva ’
3 1.1. Konkurentno gospodarstvo 1.1.4. Podrska razvoju pametne i odrzive 0.00 €
temeljeno na znanju i inovacijama mobilnosti ’
1.2. Gospodarski rast usmjeren na
4 jacanje izvoza poc?hz.anjem 12 1. Pod_rska razvoju turizma visoke dodane 1.346.664.21 €
produktivnosti i digitalnu vrijednosti
transformaciju
1.2. Gospodarski rast usmjeren na
jacanje izvoza podizanjem 1.2.3. Podrska jacanju konkurentnosti mikro,
5 . U . . o 497.423,51 €
produktivnosti i digitalnu malog i srednjeg poduzetniStva
transformaciju
.lé;f:sig\c:g;l;s‘(éé?zs;:.seﬂeren na 1.2.6. Podrska umrezavanju poslovnih
6 ] ue ! | pocizany subjekata u klastere, poduzetnicke ekosustave 106.760,62 €
produktivnosti i digitalnu -
- i zadruge
transformaciju
1.3. Atraktivno poslovno okruzenje za | 1.3.2. Podrska razvoju gospodarstva u
7 s - . - ; 674.948,58 €
zaposljavanje, rast i ulaganja postCOVID razdoblju
. . . 1.3.3. Gospodarska promocija te privlacenje
8 3. /}t.rakm.mo pos} ovno Ol.mlzeme 22 | direktnih stranih investicija i medunarodnih 27.908,91 €
zaposljavanje, rast i ulaganja .
tvrtki
1.3. Atraktivno poslovno okruzenje za 1'3'.4' OSpO.SObIJavanJe javne uprave
9 s . . ) regionalne i lokalne samouprave za 866.970,55 €
zaposljavanje, rast i ulaganja s . L . .
upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem
2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju | 2.1.1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i
10 obitelji te razvoj sustava brige o djecii | podrzavajueg okruZenja za zasnivanje i 155.793,47 €
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Redni

Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta

Iznos utroSenih

broj - . Naziv mjere proracunskih
; strateskog planiranja

mjere sredstava
2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju 2 1.2, Unapriedenie uvieta i oreanizaciie rada

11 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i o prjecenye uvy & ! 350.931,13 €

: predskolskih i skolskih ustanova

mladima
2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju | 2.1.3. Unaprjedenje sadrzaja i programa za

12 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i | igru, rekreaciju i sport, za kvalitetno 63.878,60 €
mladima odrastanje i obiteljski zivot
2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju | 2.1.4. Prevencija i smanjenje diskriminacije,

13 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i | netolerantnosti, obiteljskog nasilja i nasilja 15.000,00 €
mladima medu djecom
2.2. Dostupnost stanovanja i 2.2.2. Unaprjedenje pOd.lleth.lelh vjestina te

14 o . o spremnosti za poduzetnistvo i 41.697,25 €
atraktivnih bolje placenih poslova - . .

samozaposljavanje mladih

3.1. Pametan i odrziv pristup .. o .

15 upravljanju prostorom i prirodnim 3.1.1. OdrZivo koristenje resursa s ciljem 1.741,99 €

: ublazavanja klimatskih promjena

resursima
3.1. Pametan i odrziv pristup 3.1.2. Odrzivo i u¢inkovito upravljanje

16 upravljanju prostorom i prirodnim prostorom i poticanje razvoja zelene 1.846.118,94 €
resursima infrastrukture
3.1. Pametan i odrziv pristup 3.1.3. Odrzivo i u¢inkovito upravljanje

17 upravljanju prostorom i prirodnim prirodom, posebice vrijednim dijelovima 982.388,47 €
resursima prirode i ekoloskom mrezom
3.2. Zelena i energetska tranzicija 3.2.3. Povecanje energetske u¢inkovitosti i

18 e . . o . 286.541,15 €
prema uglji¢noj neutralnosti koristenja obnovljivih izvora energije
3.3. Kvalitetna, dostupna i odrZiva 3.3.1. Poticanje razvoja odrzive komunalne

19 javna i komunalna infrastruktura na infrastrukture te dostupnih i priustivih usluga 446.677,44 €
cjelokupnom podrucju na cjelokupnom podrucju Zupanije
3.3. Kvalitetna, dostupna i odrZiva 3.3.2. Podrska razvoju suvremene prometne

20 javna i komunalna infrastruktura na P 4 p 15.678.955,11 €

. . infrastrukture

cjelokupnom podrucju
4.1. Razvoj modernog obrazovnog . o .

21 sustava prilagodenog drustvenim 4.1.1. |zgradnja, adaptacija i opremanje 2.191.811,63 €

izazovima

osnovnih i srednjih $kola
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Redni

Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta

Iznos utroSenih

broj - . Naziv mjere proracunskih
; strateskog planiranja
mjere sredstava
4.1. Razvoj modernog obrazovnog 4.1.2. Sustavno ulaganje u kvalitetu
. y . o 9 . . 103.587.587,16
22 sustava prilagodenog druStvenim obrazovanja i usavr$avanja te uvjete rada €
izazovima djelatnika u obrazovanju
4.1. Razvoj modernog obrazovnog . . . .
23 sustava prilagodenog drustvenim 4.1 3 Prl_l_agodem SkOI.SkI programi za 6.175.518,52 €
i2azovima kvalitetnije obrazovanje
4.1 RaZVO.J modernog obfazoynog 4.1.4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih
24 sustava prilagodenog drustvenim . N 214.383,15 €
. - znanja, kompetencija i vjestina
izazovima
4.2. Konkurentne visokoskolske 4.2.1 Poticanje k\{a“tetn()g : .S\./Jetsl(.l .
relevantnog razvoja znanosti i istrazivanja te
25 ustanove povezane S potrebama . ‘. . 4.800,00 €
regionalriog gospodarstva razvoja znanstvene i inovacijske
infrastrukture
4.2. Konkurentne visokoskolske 4.2.2. Uskladivanje i koordinacija strategija i
26 ustanove povezane s potrebama prioriteta pametne specijalizacije Zupanije i 32.600,00 €
regionalnog gospodarstva Sveucilista u Rijeci
4.3. Suvremeni regionalni koncept 4.3.1. Podizanje svijesti i odgovornosti o
27 usavrsavanja, prekvalifikacija i kontinuiranoj potrebi za usavrSavanjem i 11.831,64 €
cjelozivotnog ucenja cjelozivotnim obrazovanjem
4.3. Suvremeni regionalni koncept y .
28 | usavriavanja, prekvalifikacija i 4.3.2. Podrska provedbi programa 147.991.23 €
R . usavr$avanja i cjelozivotnog ucenja
cjelozivotnog ucenja
.. . . .. 5.1.1. Promicanje zdravog nacina zivota i
29 5.1. Regija zdravlja i kvalitete zivota L . . . 865.247,17 €
cjelozivotne tjelesne aktivnosti
5.1.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje
.. . . " zdravstvene infrastrukture i podrska
30 5.1. Regija zdravlja i kvalitete zivota zdravstvenom sustavu u post-COVID 9.157.310,11 €
razdoblju
5.1.3. Kvalitetno i odrzivo upravljanje,
31 5.1. Regija zdravlja i kvalitete zivota organizacija i informiranje u podrucju 482.779,18 €
zdravlja
32 | 5.1. Regija zdravlja i kvalitete zivota | -4 OSiguranje kvalitetnog, dostupnog i 94.814.256,54 €

priustivog pristupa zdravstvenim uslugama
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Redni

Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta

Iznos utroSenih

broj - . Naziv mjere proracunskih
; strateskog planiranja
mjere sredstava
5.1.5. Sustavno ulaganje u kvalitetu
33 5.1. Regija zdravlja i kvalitete Zivota obrazovanja i usavr$avanja zdravstvenih 2.837.641,07 €
djelatnika
5.2. Visok socijalni standard i 5.2.1. Prilagodba socijalnog i zdravstvenog
34 - . o 4 o 52.664,44 €
dostojanstveno starenje sustava sve starijoj strukturi stanovnistva
5.2. Visok socijalni standard i 5.2.2..I?od.|zanje.|nfrastrukturnog kapacneta te
35 - . poboljsanje kvalitete usluga institucija na 1.594.143,06 €
dostojanstveno starenje . .. .
podrucju socijalne skrbi
. s . 5.2.3. Razvoj mreze institucijskih i izvan
36 5.2. \{ISOK socifalni S.tandard : institucijskih oblika skrbi za sve drustvene 12.098.066,52 €
dostojanstveno starenje .
skupine
5.2. Visok socijalni standard i 5.2.4. Poticanje razvoja socijalnih inovacija u
37 . . . i . 10.991,60 €
dostojanstveno starenje podrucju socijalne skrbi
. . . .| 5.3.1. Poticanje razvoja kulture i odrzivo
38 5:3. RaZVOJ_ kulture i sporta te poticanje koristenje kulturne bastine kao temelja 2.736.178,96 €
kreativnosti . - S
regionalnog i lokalnog identiteta
. . . .| 5.3.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje
39 ﬁriaffx;’gtll kulture i sporta te poticanje | | e infrastrukture i podréka kulturi u 100.316,39 €
post-COVID razdoblju
5.3, Razvoi kulture i sporta te poticanie 5.3.3. Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih
40 o | P P ! industrija te aktivno ukljucivanje kulture i 643.927,59 €
kreativnosti . o g
sporta u industriju dozivljaja
5.3. Razvoj kulture i sporta te poticanje 5.3.4. Ungp’rjedenje infrastrukturnih uvjeta i
41 kreati . odgovarajuce opreme za potrebe programa 1.835.941,65 €
reativnosti L. L . B
sportskih i rekreativnih aktivnosti
42 5.3. F_QaZVOJ_ kulture i sporta te poticanje | 5.3.5. P_otlc_anje una_prjeden)a sustava sporta i 1.258.100,00 €
kreativnosti sportskih djelatnosti
. R . 5.4.1. Osnazivanje kapaciteta organizacija
43 >4. Unaprjedenje i daljnji razvoj civilnog drustva za doprinos drustveno- 1.259.692,81 €

civilnog drustva

ekonomskom razvoju
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Redni

Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta

Iznos utroSenih

broj - . Naziv mjere proracunskih
; strateskog planiranja

mjere sredstava

44 5:4: Unaprj efienje i daljnji razvoj 5.4.3. J acanje Yolorllter.stva,lpart1c1pac1je i 469.736.95 €
civilnog drustva suradnje u druStvu i zajednicama
5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj 5.4.4. Poticanje na umrezavanje raznih

45 o y RGNS . - 848.523,62 €
civilnog drustva dionika civilnog, privatnog i javnog sektora

46 5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem 5'5L1' Kvaliteta i d.ostuppo.stjavnlh i 1.664.135.85 €
razvojnih potencijala drustvenih usluga i sadrzaja

47 5.5. F\’_aZ_VOj mlkrp_regua aktiviranjem 5.5.2. .Prvovcl)denj.e pOth.E.l_]nlh mjera i politika u 1.065.314.79 €
razvojnih potencijala svrhu ja¢anja mikroregija

A " N 5.5.3. Izgradnja odrzive infrastrukture u

48 55. R_az_vol m|krp_reglja aktiviranjem funkciji razvoja ruralnog podrudja, otoka i 3.582.416,55 €

razvojnih potencijala
Gorskog kotara

49 5.5. R_az_vol mlkr_o_regl ja aktiviranjem 5.5.4_. Razvoj pametnih i odrzivih gradova, 198.999.86 €
razvojnih potencijala sela i otoka

50 Javna uprava i administracija Javna uprava i administracija 15.075.939,56 €

Tablica: Prikaz ulaganja po mjerama, sukladno Planu proraduna za 2024. godinu, za razdoblje od 1.
sijenja do 31. prosinca 2024. godine.
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3. DOPRINOS OSTVARENJU CILJEVA JAVNIH POLITIKA

Primorsko-goranska Zupanija provedbom mjera u Provedbenom programu doprinosi
provedbi sljedecih cilieva Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030.:

e SC 12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima
e SC 13. JacCanje regionalne konkurentnosti

Najvazniji rezultati ostvareni provedbom mjera Provedbenog programa tijekom
izvjesStajnog razdoblja:

SC 12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima

Doprinos Zupanije u ostvarenju cilieva javnih politika ogituje se u podrsci politici
ravhomjernog regionalnog razvoja Hrvatske, na nacCin da se provode i koordiniraju
aktivnosti regionalne i lokalne razvojne politike. To se posebno odnosi na razvoj
potpomognutih podrugja i podrugja s razvojnim posebnostima. U Zupaniji su to
mikroregije Gorski kotar i Otoci za koje se provode razne projektne i druge aktivnosti, a
naglasak je na poticanju ulaganja u prometnu dostupnost, gospodarstvo, poduzetnistvo i
digitalnu transformaciju. Kao vazan dio aktivnosti vezanih uz stvaranje povoljnih uvjeta
za ravnomjeran razvoj cijele Zupanije prepoznata je potreba za (su)financiranjem
projekata i razvojnih programa jedinica lokalne samouprave na podrucju otoka i Gorskog
kotara. U 2024. godini aktivnosti su se provodile primjerice kroz ove aktivnosti:

e Fond za Gorski kotar

Temeljem Javnog poziva za sufinanciranje projekata u okviru Fonda za Gorski kotar iz
ProraCuna Primorsko-goranske zupanije (su)financirano je 13 projekata u ukupnom
iznosu od 929.984,02 eura.

e Razvoj mreze sanjkaliSta u Gorskom kotaru

Temeljem Javnog poziva za sufinanciranje posebnog programa pod nazivom ,Razvoj
mreze sanjkaliSta u Gorskom kotaru“ iz ProraCuna Primorsko-goranske zupanije
(sw)financirano je tri projekta u ukupnom iznosu od 138.500,00 eura.

e Provodenje poticajnih mjera i politika u svrhu ja¢anja mikroregija

Zupanija je provodila poticajne mijere kroz sljedece aktivnosti: poticanje razvoja
poduzetniCkog potencijala Gorskog kotara, sufinanciranje pripreme i prijave projekata za
EU fondove, financiranje programskih aktivnosti razvitka poljoprivrede Gorskog kotara,
programe ruralnog razvoja i poljoprivrede.

¢ Razvoj otoka

Temeljem Javnog poziva sufinancirali su se troSkovi za izvodenje radova, nabavu
opreme, usluge izrade projektne dokumentacije potrebne za izvodenje radova, usluge
nadzora gradnje te odrzavanja za pet projekata razvoja otoka.

e Pametna regija
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Nastavljena je suradnja sa SveuciliStem u Rijeci na djelovanju ,Regionalne inovacijske
platforme - RIMaP“ u sklopu programa Test before Invest, ukljuceno je preko 20
javnopravnih tijela i definiran jednak broj inovativnih projekata za testiranje uz podrsku
EDIH Adria; razvijen je 3D gemifikacijski VR alat za u€enje o solarnim elektranama,
namijenjen ucenicima tehnickih Skola — prvi takav u RH; u suradnji s Medicinskom Skolom
Rijeka izraden VR alat za uCenje anatomije, dostupan ucenicima, studentima i Siroj
javnosti; provedeno istrazivanje o kvaliteti Zivota u PGZ, s fokusom na Gorski kotar;
odrzane su STEM radionice u goranskim Skolama; informaticke ucionice opremljene
senzorskom opremom za mjerenje okoliSnih uvjeta; u suradniji s Erste bankom provedene
su donacije opreme i namjestaja za Skole, vrti¢e i javnopravna tijela u Gorskom kotaru i
PGZ; pruzeno je savjetovanje o pametnim gradovima za 8 gradova i opéina (Opatija,
Vrbovsko, Delnice, Cabar, Novi Vinodolski, Punat, Brod Moravice, FuZine); organizirana
je panel rasprava “Pametna regija konkurentnog gospodarstva” u RIHUB-u; u OS Delnice
odrzana prezentacija KUBO robotike za ucenike, u suradnji s inkubatorom Kocevje
(Slovenija).

SC 13. Jac¢anje regionalne konkurentnosti

Primorsko-goranska Zupanija suoava se s brojnim izazovima koji zahtijevaju odluc¢ne i
strateSke investicije usmjerene na jaCanje gospodarske otpornosti i konkurentnosti. U
fokusu razvoja trebaju biti ulaganja koja podupiru zelenu i digitalnu tranziciju, plavi razvoj,
zapoS$ljavanje, unaprjedenje vjestina i obrazovanja, te jaCanje istraZivanja, inovacija i
poduzetnistva. Paralelno s tim, klju¢no je raditi na poboljSanju poslovnog okruzenja,
ucinkovitosti javne uprave, modernizaciji zdravstvenog sustava te razvoju svih
segmenata vaznih za kvalitetu zivota gradana.

Zupanija ima snazan potencijal koristiti nacionalne i europske izvore financiranja za
strateSke projekte koji otvaraju nova radna mjesta i potiCu ravnomjeran regionalni razvoj.
Kroz pametno upravljanje resursima moguce je ojaCati gospodarske grane, potaknuti
inovacije te osigurati preduvjete za zadrZavanije i privlaCenje stanovnistva.

Unato€ negativnim demografskim trendovima, kao $to su iseljavanje mladih i
depopulacija ruralnih podrucja, Primorsko-goranska Zupanija raspolaze s nizom razvojnih
prednosti. To ukljuCuje kvalitetnu prometnu povezanost, prirodne i prostorne resurse,
sveucilisni i istrazivaCki kapacitet te snazan potencijal u sektoru turizma, pomorstva,
energetike i novih tehnologija.

Od klju€ne je vaznosti usmijeriti javne politike prema demografskoj revitalizaciji kroz
ciljana ulaganja u stanovanje, obrazovanje, dostupnost usluga i razvoj lokalnih zajednica.
Stvaranjem povoljnijih uvjeta za Zivot, rad i poduzetni$tvo, Zupanija mozZe usporiti
negativne trendove i potaknuti ostanak, povratak i dolazak stanovnistva, kako iz drugih
dijelova Hrvatske, tako i iz inozemstva.

Aktivnosti Zupanije kontinuirano pridonose uspostavi cjelovitog sustava programiranja,
upravljanja i financiranja regionalnoga razvoja. U 2024. godini aktivnosti su se provodile
najvise kroz ove mjere:

4.1.2. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavrSavanja te uvjete rada
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djelatnika u obrazovanju u iznosu od 103.587.587,16 eura za sljedece aktivnosti:

e Osiguravanje uvjeta rada

e Otplatu kredita

e Prehrana za uCenike u osnovnim Skolama

e Sufinanciranje prijevoza uc€enika srednjih Skola — Odluka MZO
e Nabava udzbenika za uéenika OS

5.1.4 Osiguranje kvalitetnog, dostupnog i priustivog pristupa zdravstvenim uslugama u
iznosu od 94.814.256,54 eura za sljedece aktivnosti:

e Dostupnost na primarnoj razini zdravstvene zastite (financiranje rashoda
redovnog poslovanja zdravstvenih ustanova na razini primarne zdravstvene
zastite)

e Dostupnost na sekundarnoj razini zdravstvene zastite (financiranje rashoda
redovnog poslovanja zdravstvenih ustanova na razini sekundarne
zdravstvene zastite, koja obuhvaca specijalistiCko-konzilijarnu i bolniCku
djelatnost.

e Zdravstveni centar Rujevica Zapad

e Zdravstvene mjere zastite okolisa — NZZJZ PGZ

e Programi razvoja zdravstvenog standarda

e Povecanje dostupnosti zdravstvene zastite u Gorskom kotaru i na otocima

e Sufinanciranje dezurne ambulante — Dom zdravlja PGZ

 Sufinanciranje HMP u turisti¢koj sezoni — ZZHM PGZ za osiguranje pojacane
zdravstvene zastite u turisti¢koj sezoni na podrugju PGZ

3.3.2. PodrSka razvoju suvremene prometne infrastrukture, u iznosu od
15.678.955,11 eura za sljedece aktivnosti:

e Sanacije cesta/kolnika/zidova

e Materijalni rashodi

e Odrzavanje cesta i objekata u zimskim uvjetima
e Razlika u cijeni

e Gradenje cesta

e Odrzavanje kolnika

Kroz strateSka ulaganja u obrazovanje, zdravstveni sustav, prometnu infrastrukturu
i ostala kljuéna podrucja, Primorsko-goranska Zupanija sustavno doprinosi stvaranju
uvjeta za odrzZiv i uravnoteZen regionalni razvoj. Ulaganjem u obrazovanje
osiguravaju se kvalitetni uvjeti za ucCenike i djelatnike u Skolstvu, dok ulaganja u
zdravstvo znatno povecavaju dostupnost i razinu zdravstvene zastite u cijeloj
zupaniji — uklju€ujuci i najosijetljivija podrucja poput Gorskog kotara i otoka.

Paralelno s tim, kontinuirana ulaganja u prometnu infrastrukturu omogucuju
sigurnije i u€inkovitije povezivanje zupanije, $to je preduvjet za gospodarski razvoj i
ravnomjernu dostupnost usluga. Kroz ove mjere, Zupanija ne samo da odgovara na
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svakodnevne potrebe stanovniStva, vec i strateSki oblikuje prostor za dugorocni
drustveni i gospodarski napredak.

Ovakvim pristupom Primorsko-goranska zupanija gradi temelje konkurentnog
gospodarstva, kvalitetnog sustava obrazovanja i dostupne zdravstvene skrbi,
podizuci ukupnu kvalitetu Zivota i jaCajuci svoj polozaj medu razvijenijim europskim
regijama.

Godisnje izvjeSce o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske Zupanije
2021. - 2025. godine za 2024. godinu sastoji se od:

- Tekstualnog dijela izvjes¢a i
- Tabliénog dijela izvjed¢a — Prilog_1. u xIsx formatu
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