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1. PREGLED STANJA U UPRAVNOM PODRUČJU 
 

 

Godišnje izvješće o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske županije za 

mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine, za 2022. godinu, izrađeno je u skladu 

s Uputama za izradu polugodišnjeg i godišnjeg izvješća o provedbi provedbenog 

programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave (dalje u tekstu: Upute) 

Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije iz lipnja 2022. godine, a 

kojom je definirana struktura i sadržaj istog. U skladu s Uputama, Godišnje izvješće se 

sastoji od tekstualnog dijela i tabličnog predloška izvješća, a obveza izrade i 

podnošenja godišnjeg izvješća o provedbi provedbenih programa samoupravnih 

jedinica propisana je odredbama Pravilnika o rokovima i postupcima praćenja i 

izvješćivanja o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od 

značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, 

broj 44/23). 

 

Ovo izvješće o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske županije je 

izvješće o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja 

rezultata koje je izvršno tijelo, u suradnji s nadležnim regionalnim koordinatorom, 

izradilo u skladu s Uputama, a obuhvaća izvještajno razdoblje od 01. siječnja do 31. 

prosinca 2022. godine. Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“ broj 123/17, 151/22, dalje u tekstu: Zakon) i 

Uredbom o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja 

i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“ 

broj 37/2023, dalje u tekstu: Uredba) jedinicama lokalne i područne (regionalne) 

samouprave uvedena je obveza izrade i donošenja provedbenih programa. Provedbeni 

program Primorsko-goranske županije za mandatno razdoblje 2021.-2025. godine 

strateški je akt kratkoročnog trajanja koji se donosi za vrijeme trajanja mandatnog 

razdoblja izvršne vlasti. 

 

U novonastaloj situaciji usprkos izazovima s kojima se suočilo gospodarstvo i društvo 

u cjelini nakon krize uzrokovane pandemijom COVID-19, oružanog sukoba u Ukrajini, 

geopolitičkim prestrojavanjima, poremećaja u opskrbnim lancima, inflacijom te 

nestabilnosti financijskih tržišta Primorsko-goranska županija se relativno uspješno 

nosila sa zdravstvenim, sigurnosnim i gospodarskim izazovima, te pokrenula niz 

projekata koji su doprinijeli ostvarenju postavljenih ciljeva a koji će ujedno imati 

značajnu ulogu na daljnju kontinuiranu prilagodbu na novonastale okolnosti.  
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2. IZVJEŠĆE O NAPRETKU U PROVEDBI MJERA 
 
 
U Provedbenom programu Primorsko-goranske županije za razdoblje od 2021. do 

2025. godine, (dalje u tekstu: PP PGŽ), Županija je svoje djelovanje usmjerila na 

provedbu 5 razvojnih prioriteta: 1. Pametna regija konkurentnog gospodarstva 

baziranog na znanju i naprednim tehnologijama, 2. Djeca i mladi u fokusu, 3. Zelena 

tranzicija temeljena na održivom upravljanju i korištenju vlastitih resursa, 4. 

Obrazovani stanovnici s kompetencijama i vještinama za poslove budućnosti, 5. 

Ravnomjernim razvojem do europskog standarda i visoke kvalitete života za sve 

građane.  

Provedbenim programom je utvrđen i indikativni financijski okvir za provedbu 

pojedine mjere, na način da je za pojedinu mjeru procijenjen trošak provedbe te su 

navedene stavke u financijskom planu Primorsko-goranske županije (dalje u tekstu: 

Županija) na kojima su planirani procijenjeni iznosi. Prema dostupnim podacima, u 

izvještajnom razdoblju je za provedbu 65 mjera iz proračuna planirano ukupno 

1.808.437.069 kn, što iznosi 240.020.847 eura, od čega je u 2022. godini realizirano 

1.624.776.452 kn, što iznosi 215.644.894 eura, odnosno 90% godišnjeg plana.  

U 2022. godini realizirano je 27 % cjelokupnog PP PGŽ. 

 

Na upravi Županije je odgovornost stvaranja uvjeta i pretpostavki za razvoj posebno 

onih djelatnosti koje su okosnica kvalitetnog života ljudi kao što su obrazovanje, 

zdravstvo, infrastruktura, prostorno planiranje, zaštita okoliša i prirode. Iz 

navedenog tekstualnog i tabličnog dijela izvješća razvidno je kako Županija 

podržava ostvarenje zadanih mjera i ciljeva i njihovu realizaciju i financijski podupire 

tijekom izvještajnog razdoblja, 01. siječnja do 31. prosinca 2022. godine. Usprkos 

izazovima s kojima se suočilo gospodarstvo i društvo u cjelini uslijed pandemije 

COVID-19 i posljedica oružanog sukoba u Ukrajini, Županija ne odustaje od 

ostvarenja zacrtanih ciljeva te, kako je razvidno iz predmetnog izvješća, 

kontinuirano ulaže, u skladu s dostupnim financijskim sredstvima,  u malo i srednje 

poduzetništvo, aktivnosti vezane uz istraživanje i razvoj, poticanje poljoprivrede, 

malih poljoprivrednih gospodarstava. Značajno ulaže u unaprjeđenje obrazovanja, 

preventivne aktivnosti ovisnosti i zaštite mentalnog zdravlja, unaprjeđenje 

zdravstva, jačanje usluga u sustavu socijalne skrbi, energetske obnove odgojno-

obrazovnih institucija, djelovanje centara izvrsnosti, sufinanciranje prijevoza 

učenika srednjih škola, unapređenje stanovanja, izgradnju širokopojasnog interneta, 

digitalizaciju, pripremu i provedbu razvojnih projekata te u civilnu zaštitu. 

Slijedi prikaz prioriteta i posebnih ciljeva koje Županija realizira putem utvrđenih 

mjera i aktivnosti. 

 
Prioritet 1. PAMETNA REGIJA KONKURENTNOG GOSPODARSTVA  
BAZIRANOG NA ZNANJU I NAPREDNIM TEHNOLOGIJAMA 
Posebni ciljevi:  
1.1. Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i inovacijama 
1.2. Gospodarski rast usmjeren na jačanje izvoza podizanjem produktivnosti i 

digitalnu transformaciju 
1.3. Atraktivno poslovno okruženje za zapošljavanje, rast i ulaganja 
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Posebni cilj 1.1.: Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i 
inovacijama 

Mjere: 
1. Poticanje razvoja regionalnog inovacijskog ekosustava transferom 

tehnologije i znanja umrežavanjem poslovnog i znanstveno-istraživačkog 
sektora  

2. Poticanje razvoja konkurentnih proizvoda i usluga ulaganjem u napredne 
tehnologije, razvoj, istraživanje i inovacije 

3. Podrška razvoju sektora plavog i zelenog gospodarstva 
4. Podrška razvoju pametne i održive mobilnosti 

 
Posebni cilj 1.2: Gospodarski rast usmjeren na jačanje izvoza podizanjem 
produktivnosti i digitalnu transformaciju 

Mjere: 
1. Podrška razvoju turizma visoke dodatne vrijednosti 
2. Poticanje razvoja industrije zdravlja i srebrne ekonomije (silver age 

ekonomije) 
3. Podrška jačanju konkurentnosti mikro, malog i srednjeg poduzetništva 
4. Podrška tranziciji prerađivačke industrije u Industriju 4.0. 
5. Poticanje izvoza i internacionalizacije poslovanja 
6. Podrška umrežavanju poslovnih subjekata u klastere, poduzetničke 

ekosustave i zadruge 
 
Posebni cilj 1.3: Atraktivno poslovno okruženje za zapošljavanje, rast i 
ulaganja 

Mjere: 
1. Podrška razvoju poduzetničke infrastrukture 

2. Podrška razvoju gospodarstva u post COVID razdoblju 
3. Gospodarska promocija te privlačenje direktnih stranih investicija i 

međunarodnih tvrtki 
4. Osposobljavanje javne uprave i regionalne i lokalne samouprave za 

upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem  
 

U sklopu Prioriteta 1. kontinuirano su se provodile aktivnosti koje doprinose realizaciji 

posebnih ciljeva. Na realizaciju posebnog cilja 1.2: Gospodarski rast usmjeren na jačanje 

izvoza podizanjem produktivnosti i digitalnu transformaciju, odnosi se 62 % utrošenih 

proračunskih sredstava Prioriteta 1. 

 
Prioritet 2. DJECA I MLADI U FOKUSU 
Posebni ciljevi:  
2.1. Podrška osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava brige o djeci i 
mladima 
2.2. Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje plaćenih poslova 
 
Posebni cilj 2.1.: Podrška osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava 
brige o djeci i mladima 

Mjere:  
1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i podržavajućeg okruženja za zasnivanje i zaštitu 

obitelji 
2. Unaprjeđenje uvjeta i organizacije rada predškolskih i školskih ustanova 
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3. Unaprjeđenje sadržaja i programa za igru, rekreaciju i sport za kvalitetno 
odrastanje i obiteljski život 

4. Prevencija i smanjenje diskriminacije, netolerantnosti, obiteljskog nasilja i 
nasilja među djecom 

 
Posebni cilj 2.2.: Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje plaćenih poslova 

Mjere:  
1. Kvalitetno, dostupno i priuštivo stanovanje izgradnjom stanova i poticanjem 

modela najma  
2. Unaprjeđenje poduzetničkih vještina te spremnosti za poduzetništvo i 

samozapošljavanje mladih 
3. Jednostavnije uključivanje žena i mladih na tržište rada 
4. Stvaranje uvjeta kvalitetnog radnog života koji omogućuje dostojanstven rad, 

te razvoj talenata i karijera   
 

U sklopu Prioriteta 2. kontinuirano se provode mjere i aktivnosti koje doprinose realizaciji 

posebnih ciljeva, najviše posebnom cilju 2.1: Podrška osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj 

sustava brige o djeci i mladima na čiju provedbu je utrošeno čak 97 % utrošenih proračunskih 

sredstava Prioriteta 2. 

 
Prioritet 3. ZELENA TRANZICIJA TEMELJENA NA ODRŽIVOM UPRAVLJANJU 
I KORIŠTENJU VLASTITIH RESURSA 
Posebni ciljevi:  
3.1. Pametan i održiv pristup upravljanju prostorom i prirodnim resursima 
3.2. Zelena i energetska tranzicija prema ugljičnoj neutralnosti 
3.3. Kvalitetna, dostupna i održiva javna i komunalna infrastruktura na cjelokupnom 

području 
 

Posebni cilj 3.1: Pametan i održiv pristup upravljanju prostorom i prirodnim 

resursima 

 Mjere:  

1. Održivo korištenje resursa s ciljem ublažavanja klimatskih promjena 
2. Održivo i učinkovito upravljanje prostorom i poticanje razvoja zelene 

infrastrukture 
3. Održivo i učinkovito upravljanje prirodom, posebice vrijednim dijelovima 

prirode i ekološkom mrežom 
4. Poticanje decentralizacije upravljanja državnom imovinom u funkciji 

regionalnog razvoja 
 
Posebni cilj 3.2: Zelena i energetska tranzicija prema ugljičnoj neutralnosti 

Mjere: 
1.   Sustavno jačanje koncepta kružnog gospodarstva 
2.   Poticanje transformacije svih gospodarskih sektora prema održivom 

niskougljičnom gospodarstvu 
3.   Povećanje energetske učinkovitosti i korištenja obnovljivih izvora energije 

 
Posebni cilj 3.3: Kvalitetna, dostupna i održiva javna i komunalna 
infrastruktura na cjelokupnom području 

Mjere:  
1. Poticanje razvoja održive komunalne infrastrukture te dostupnih i priuštivih 
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usluga na cjelokupnom području Županije 
2. Podrška razvoju suvremene prometne infrastrukture   

3. Razvoj kvalitete, priuštivosti i dostupnosti digitalne infrastrukture 
(širokopojasnog interneta i otvorene podatkovne infrastrukture) 

 

U sklopu Prioriteta 3. kontinuirano se provode aktivnosti koje doprinose realizaciji mjera   

posebnih ciljeva i to posebno cilja 3.3: Kvalitetna, dostupna i održiva javna i komunalna 

infrastruktura na cjelokupnom području, na koji je utrošeno 84 % proračunskih sredstava  

Prioriteta 3. 

 
Prioritet 4. OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA I VJEŠTINAMA 
ZA POSLOVE BUDUĆNOSTI 
Posebni ciljevi:  
4.1. Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog društvenim izazovima 
4.2. Konkurentne visokoškolske ustanove povezane s potrebama regionalnog 

 gospodarstva 
 4.3.   Suvremeni regionalni koncept usavršavanja, prekvalifikacija i cjeloživotnog      

učenja 
 
Posebni cilj 4.1: Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog 

društvenim izazovima  

Mjere:  
1. Izgradnja, adaptacija i opremanje osnovnih i srednjih škola 
2. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavršavanja te uvjete rada 

djelatnika u obrazovanju 
3. Prilagođeni školski programi za kvalitetnije obrazovanje  
4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i vještina  

 

Posebni cilj 4.2: Konkurentne visokoškolske ustanove povezane s potrebama 

regionalnog gospodarstva 

Mjere:  
1. Poticanje kvalitetnog i svjetski relevantnog razvoja znanosti i istraživanja te 

razvoja znanstvene i inovacijske infrastrukture 
2. Usklađivanje i koordinacija strategija i prioriteta pametne specijalizacije 

Županije i Sveučilišta u Rijeci 
3. Otvorenost i internacionalizacija visokoškolskih ustanova 

 

Posebni cilj 4.3: Suvremeni regionalni koncept usavršavanja, prekvalifikacija 

i cjeloživotnog učenja 

Mjere:  

1. Podizanje svijesti i odgovornosti o kontinuiranoj potrebi za usavršavanjem i 
cjeloživotnim obrazovanjem 

2. Podrška provedbi programa usavršavanja i cjeloživotnog učenja 
3. Promicanje digitalne i medijske pismenosti 
4. Prilagodba organizacije rada i radnih mjesta tehnološkim, okolišnim i 

demografskim trendovima i izazovima 

 

U sklopu Prioriteta 4. kontinuirano se  provode mjere i aktivnosti koje doprinose realizaciji 

posebnih ciljeva. Na posebni cilj 4.1: Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagođenog 
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društvenim izazovima, iskorišteno je gotovo 100% proračunskih sredstava Prioriteta 4. 

 

Prioritet 5. RAVNOMJERNIM RAZVOJEM DO EUROPSKOG STANDARDA I 

VISOKE KVALITETE ŽIVOTA ZA SVE GRAĐANE 

Posebni ciljevi:  
5.1.     Regija zdravlja i kvalitete života 
5.2.     Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje 
5.3.     Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti   
5.4.     Unaprjeđenje i daljnji razvoj civilnog društva 
5.5.     Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala 
 
Posebni cilj 5.1: Regija zdravlja i kvalitete života 

Mjere:  
1. Promicanje zdravog načina života i cjeloživotne tjelesne aktivnosti 
2. Modernizacija, izgradnja i opremanje zdravstvene infrastrukture i podrška 

zdravstvenom sustavu u post-COVID razdoblju 
3. Kvalitetno i održivo upravljanje, organizacija i informiranje u području 

zdravstva 
4. Osiguranje kvalitetnog, dostupnog i priuštivog pristupa zdravstvenim 

uslugama  
5. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavršavanja zdravstvenih 

djelatnika 
 

Posebni cilj 5.2: Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje  

Mjere:  

1. Prilagodba socijalnog i zdravstvenog sustava sve starijoj strukturi 
stanovništva 

2. Podizanje infrastrukturnog kapaciteta te poboljšanje kvalitete usluga 
institucija na području socijalne skrbi  

3. Razvoj mreže institucijskih i izvaninstitucijskih oblika skrbi za sve društvene 
skupine 

4. Poticanje razvoja socijalnih inovacija u području socijalne skrbi  
 

Posebni cilj 5.3: Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti   

Mjere:  

1. Poticanje razvoja kulture i održivo korištenje kulturne baštine kao temelja 
regionalnog i lokalnog identiteta  

2. Modernizacija, izgradnja i opremanje kulturne infrastrukture i podrška kulturi 
u post-COVID razdoblju  

3. Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih industrija te aktivno uključivanje 
kulture i sporta u industriju doživljaja  

4. Unaprjeđenje infrastrukturnih uvjeta i odgovarajuće opreme za potrebe 
programa sportskih i rekreativnih aktivnosti 

5. Poticanje unaprjeđenja sustava sporta i sportskih djelatnosti 
 
Posebni cilj 5.4: Unaprjeđenje i daljnji razvoj civilnog društva 
 Mjere:  

1. Osnaživanje kapaciteta organizacija civilnog društva za doprinos društveno-
ekonomskom razvoju 
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2. Prevencija i borba protiv diskriminacije, netolerantnosti, mržnje i svih oblika 
nasilja 

3. Jačanje volonterstva, participacije i suradnje u društvu i zajednicama 
4. Poticanje na umrežavanje raznih dionika civilnog, privatnog i javnog sektora 

 

Posebni cilj 5.5: Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala  

Mjere:  
1. Kvaliteta i dostupnost javnih i društvenih usluga i sadržaja 
2. Provođenje poticajnih mjera i politika u svrhu jačanja mikroregija 
3. Izgradnja održive infrastrukture u funkciji razvoja ruralnog područja, otoka i 

Gorskog kotara 
4. Razvoj pametnih i održivih gradova, sela i otoka 

 

U sklopu Prioriteta 5. provedba mjera i aktivnosti koje doprinose realizaciji posebnih ciljeva 

najviše su se odnosile na posebni cilj 5.1: Regija zdravlja i kvalitete života, na čiju provedbu 

je utrošeno 77 % proračunskih sredstava Prioriteta 5. 

 

Od ukupno utrošenih proračunskih sredstava najviše je utrošeno na provedbu Prioriteta 5. 

(47 %), te na provedbu Prioriteta 4. (38 %). 

 

Pored utvrđenih prioriteta, posebnih ciljeva i mjera važne su i horizontalne mjere 
koje su omogućile nesmetano funkcioniranje Županije u administrativnom i 
razvojnom smislu: 
 

1. Učinkovita javna uprava i samouprava u službi građana i gospodarstva 
2. Sigurnost i otpornost na krizna stanja  
3. Digitalna transformacija 
4. Održivi i ravnomjeran regionalni razvoj 
5. Ravnopravnost za sve društvene skupine 

 
Primorsko-goranska županija je provela niz aktivnosti koje uključuju seminare, 
okrugle stolove, savjetovanja, predavanja, radionice, obuke (trening), te su tematski 
pokrivana razna područja kao što su zakonodavstvo, financije, strateško planiranje 
i upravljanje i korištenje pretpristupnih fondova EU-a i mnoga druga. Navedeno je 
doprinijelo unaprjeđenju upravnih kapaciteta što pomaže usklađenju s izazovima 
javnih potreba i konkretnih zahtjeva.  
Kontinuirano su se provodile aktivnosti na povezivanju gradova i općina radi 
zajedničkog planiranja projekata te stvaranja pozitivnog poslovnog okruženja i 
unaprjeđivanja uvjeta poslovanja poduzetnika i obrtnika.  
Nastavljeno je s ulaganjima u opremu i infrastrukturu primarne vatrogasne zaštite i 
poticanje suradnje između dionika radi efikasnijeg korištenja resursa, diseminaciju 
informacija te posljedično učinkovitije djelovanje. Nadalje, aktivnosti na razini 
Županije bile su usmjerene na koordinaciju djelovanja svih službi i pravnih osoba,  
ulagalo se u sustav civilne zaštite te sanaciju posljedica kriznog stanja.  
U Županiji se kontinuirano ulagalo u obrazovanje i stručno-tehnološko 
osposobljavanje djelatnika za rješavanje kriznih situacija, kao i izgradnju 
infrastrukturnih kapaciteta kako bi se umanjila regionalna nejednakost u pristupu 
uslugama po pitanju zdravlja i sigurnosti građana te civilne zaštite. 
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Nastavilo se s ulaganjem u digitalizaciju javne uprave, regionalne samouprave te 

lokalnih samouprava, a sve u svrhu jednostavnijeg, dostupnijeg, bržeg i kvalitetnijeg 

pružanja usluga građanima te poslovanja u ključnim gospodarskim sektorima radi 

jačanja konkurentnosti regije. Za daljnje podizanje konkurentnosti potrebna su i 

dodatna ulaganja. 

Na području Županije redovito su se provodile mjere koje uključuju najranjivije 

društvene skupine, djecu i starije, kao i osobe s invaliditetom te osobe s posebnim 

potrebama. U izvještajnom razdoblju Županija je ulagala u mjere i aktivnosti koje 

doprinose priuštivosti i dostupnosti zdravstvenih i socijalnih usluga, kulturnoga 

razvoja, sporta i obrazovanja.  

Na području Županije kontinuirano su se provodile mjere s ciljem podizanja kvalitete 

i standarda života stanovnika, stvaranja povoljnog poslovnog okruženja sa ciljem 

otvaranja novih radnih mjesta i podizanja konkurentnosti gospodarstva. Potiče se 

provedba projekata zelene i digitalne transformacije s posebnim naglaskom na 

transformaciji Županije u pametnu regiju sukladno konceptu pametnih gradova, sela 

i otoka. Predstavljali su se i povezivali investicijski potencijali na području Županije 

s potencijalnim investitorima koji doprinose razvoju poduzetničkih i inovacijskih 

ekosustava s relevantnim dionicima na području Županije u kontekstu prepoznatih 

prioritetnih sektora Industrijske tranzicije Jadranske Hrvatske (plava ekonomija, 

zeleni rast, pametna industrija, usluge više dodane vrijednosti, zdravlje). 

  

Slijedi tablični prikaz ulaganja po mjerama, a sukladno Planu proračuna za 2022. 

godinu, za razdoblje od 01. siječnja do 31. prosinca 2022. godine.  
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Tablica: Prikaz ulaganja po mjerama, sukladno Planu proračuna za 2022. godinu, za razdoblje od 1. 

siječnja do 31. prosinca 2022. godine.  

Redni 

broj 

mjere 

Cilj iz hijerarhijski 

nadređenog akta 

strateškog planiranja 

Naziv mjere 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u kunama 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u eurima 

1 
1.1. Konkurentno gospodarstvo  

temeljeno na znanju i inovacijama  

1.1.2. Poticanje razvoja konkurentnih 
proizvoda i usluga ulaganjem u napredne 

tehnologije, razvoj, istraživanje i inovacije 

                  

331.230,00 kn  

                      

43.961,78 €  

2 
1.1. Konkurentno gospodarstvo  

temeljeno na znanju i inovacijama  

1.1.3. Podrška razvoju sektora plavog i 

zelenog gospodarstva 

                  

761.083,15 kn  

                    

101.013,09 €  

3 
1.1. Konkurentno gospodarstvo  

temeljeno na znanju i inovacijama  

1.1.4. Podrška razvoju pametne i održive 

mobilnosti  

                  

658.428,48 kn  

                      

87.388,48 €  

4 

1.2. Gospodarski rast usmjeren na 

jačanje izvoza podizanjem 
produktivnosti i digitalnu 

transformaciju   

1.2.1. Podrška razvoju turizma visoke dodane 
vrijednosti  

             
12.987.872,96 kn  

                 
1.723.786,97 €  

5 

1.2. Gospodarski rast usmjeren na 
jačanje izvoza podizanjem 

produktivnosti i digitalnu 

transformaciju   

1.2.3. Podrška jačanju konkurentnosti mikro, 

malog i srednjeg poduzetništva 

               

1.883.944,63 kn  

                    

250.042,42 €  

6 

1.2. Gospodarski rast usmjeren na 
jačanje izvoza podizanjem 

produktivnosti i digitalnu 

transformaciju   

1.2.6. Podrška umrežavanju poslovnih 

subjekata u klastere, poduzetničke ekosustave 
i zadruge 

                  

148.125,00 kn  

                      

19.659,57 €  

7 

1.3. Atraktivno poslovno 

okruženje za zapošljavanje, rast i 

ulaganja  

1.3.2. Podrška razvoju gospodarstva u 
postCOVID razdoblju  

               
2.168.628,78 kn  

                    
287.826,50 €  

8 

1.3. Atraktivno poslovno 
okruženje za zapošljavanje, rast i 

ulaganja  

1.3.3. Gospodarska promocija te privlačenje 
direktnih stranih investicija i međunarodnih 

tvrtki 

                  

176.628,18 kn  

                      

23.442,59 €  

9 

1.3. Atraktivno poslovno 

okruženje za zapošljavanje, rast i 

ulaganja  

1.3.4. Osposobljavanje javne uprave i 

regionalne i lokalne samouprave za 

upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem 

               

5.275.038,43 kn  

                    

700.117,91 €  

10 

2.1. Podrška osnivanju i 

funkcioniranju obitelji te razvoj 
sustava brige o djeci i mladima  

2.1.1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i 

podržavajućeg okruženja za zasnivanje i 
zaštitu obitelji 

                  

329.484,73 kn  

                      

43.730,14 €  

11 

2.1. Podrška osnivanju i 

funkcioniranju obitelji te razvoj 
sustava brige o djeci i mladima  

2.1.2. Unaprjeđenje uvjeta i organizacije rada 

predškolskih i školskih ustanova 

               

1.400.373,16 kn  

                    

185.861,46 €  

12 

2.1. Podrška osnivanju i 

funkcioniranju obitelji te razvoj 
sustava brige o djeci i mladima  

2.1.3. Unaprjeđenje sadržaja i programa za 

igru, rekreaciju i sport, za kvalitetno 
odrastanje i obiteljski život 

                  

822.057,43 kn  

                    

109.105,77 €  

13 

2.1. Podrška osnivanju i 

funkcioniranju obitelji te razvoj 

sustava brige o djeci i mladima  

2.1.4. Prevencija i smanjenje diskriminacije, 

netolerantnosti, obiteljskog nasilja i nasilja 

među djecom  

                  
100.000,00 kn  

                      
13.272,28 €  

14 
2.2. Dostupnost stanovanja i 
atraktivnih bolje plaćenih poslova 

2.2.2. Unaprjeđenje poduzetničkih vještina te 

spremnosti za poduzetništvo i 

samozapošljavanje mladih  

                    
90.000,00 kn  

                      
11.945,05 €  

15 

3.1. Pametan i održiv pristup 

upravljanju prostorom i prirodnim 

resursima 

3.1.1. Održivo korištenje resursa s ciljem 

ublažavanja klimatskih promjena 

                  

796.816,03 kn  

                    

105.755,66 €  

16 

3.1. Pametan i održiv pristup 
upravljanju prostorom i prirodnim 

resursima 

3.1.2. Održivo i učinkovito upravljanje 
prostorom i poticanje razvoja zelene 

infrastrukture 

             

12.127.571,25 kn  

                 

1.609.605,32 €  

17 

3.1. Pametan i održiv pristup 

upravljanju prostorom i prirodnim 
resursima 

3.1.3. Održivo i učinkovito upravljanje 

prirodom, posebice vrijednim dijelovima 
prirode i ekološkom mrežom 

               

6.092.940,23 kn  

                    

808.672,14 €  

18 
3.2. Zelena i energetska tranzicija 

prema ugljičnoj neutralnosti 

3.2.3. Povećanje energetske učinkovitosti i 

korištenja obnovljivih izvora energije 

               

1.904.638,00 kn  

                    

252.788,90 €  

19 

3.3. Kvalitetna, dostupna i 
održiva javna i komunalna 

infrastruktura na cjelokupnom 

području  

3.3.1. Poticanje razvoja održive komunalne 

infrastrukture te dostupnih i priuštivih usluga 
na cjelokupnom području županije 

               

3.835.470,13 kn  

                    

509.054,37 €  

20 

3.3. Kvalitetna, dostupna i 

održiva javna i komunalna 

infrastruktura na cjelokupnom 

području  

3.3.2. Podrška razvoju suvremene prometne 

infrastrukture 

           

104.431.254,97 kn  

               

13.860.409,45 €  
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Redni 

broj 

mjere 

Cilj iz hijerarhijski 

nadređenog akta 

strateškog planiranja 

Naziv mjere 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u kunama 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u eurima 

21 

4.1. Razvoj modernog 
obrazovnog sustava prilagođenog 

društvenim izazovima 

4.1.1. Izgradnja, adaptacija i opremanje 

osnovnih i srednjih škola 

             

21.939.630,58 kn  

                 

2.911.889,39 €  

22 

4.1. Razvoj modernog 

obrazovnog sustava prilagođenog 
društvenim izazovima 

4.1.2. Sustavno ulaganje u kvalitetu 

obrazovanja i usavršavanja te uvjete rada 
djelatnika u obrazovanju 

           

549.327.969,22 kn  

               

72.908.350,82 €  

23 

4.1. Razvoj modernog 

obrazovnog sustava prilagođenog 
društvenim izazovima 

4.1.3. Prilagođeni školski programi za 

kvalitetnije obrazovanje  

             

40.850.210,88 kn  

                 

5.421.754,71 €  

24 

4.1. Razvoj modernog 

obrazovnog sustava prilagođenog 
društvenim izazovima 

4.1.4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih 

znanja, kompetencija i vještina  

                  

735.591,63 kn  

                      

97.629,79 €  

25 

4.2. Konkurentne visokoškolske 

ustanove povezane s potrebama 

regionalnog gospodarstva 

4.2.1. Poticanje kvalitetnog i svjetski 

relevantnog razvoja znanosti i istraživanja te 

razvoja znanstvene i inovacijske infrastrukture 

                    
36.000,00 kn  

                        
4.778,02 €  

26 

4.2. Konkurentne visokoškolske 

ustanove povezane s potrebama 

regionalnog gospodarstva 

4.2.2. Usklađivanje i koordinacija strategija i 

prioriteta pametne specijalizacije Županije i 

Sveučilišta u Rijeci 

                  
515.886,27 kn  

                      
68.469,87 €  

27 

4.3. Suvremeni regionalni 
koncept usavršavanja, 

prekvalifikacija i cjeloživotnog 

učenja 

4.3.1. Podizanje svijesti i odgovornosti o 

kontinuiranoj potrebi za usavršavanjem i 
cjeloživotnim obrazovanjem 

                    

77.503,70 kn  

                      

10.286,51 €  

28 

4.3. Suvremeni regionalni 

koncept usavršavanja, 

prekvalifikacija i cjeloživotnog 
učenja 

4.3.2. Podrška provedbi programa 

usavršavanja i cjeloživotnog učenja  

                  

735.778,24 kn  

                      

97.654,55 €  

29 
5.1. Regija zdravlja i kvalitete 

života 

5.1.1. Promicanje zdravog načina života i 

cjeloživotne tjelesne aktivnosti  

               

7.242.049,54 kn  

                    

961.185,15 €  

30 
5.1. Regija zdravlja i kvalitete 

života 

5.1.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje 

zdravstvene infrastrukture i podrška 

zdravstvenom sustavu u post-COVID 

razdoblju 

             

55.269.482,19 kn  

                 

7.335.520,90 €  

31 
5.1. Regija zdravlja i kvalitete 
života 

5.1.3. Kvalitetno i održivo upravljanje, 
organizacija i informiranje u području zdravlja 

               
2.989.465,41 kn  

                    
396.770,24 €  

32 
5.1. Regija zdravlja i kvalitete 

života 

5.1.4 Osiguranje kvalitetnog, dostupnog i 

priuštivog pristupa zdravstvenim uslugama  

           

505.716.366,06 kn  

               

67.120.096,36 €  

33 
5.1. Regija zdravlja i kvalitete 

života 

5.1.5. Sustavno ulaganje u kvalitetu 
obrazovanja i usavršavanja zdravstvenih 

djelatnika 

             

17.107.113,95 kn  

                 

2.270.504,21 €  

34 
5.2. Visok socijalni  standard i 

dostojanstveno starenje 

5.2.1. Prilagodba socijalnog i zdravstvenog 

sustava sve starijoj strukturi stanovništva 

                  

451.234,84 kn  

                      

59.889,16 €  

35 
5.2. Visok socijalni  standard i 
dostojanstveno starenje 

5.2.2. Podizanje infrastrukturnog kapaciteta te 

poboljšanje kvalitete usluga institucija na 

području socijalne skrbi  

               
3.186.445,02 kn  

                    
422.913,93 €  

36 
5.2. Visok socijalni  standard i 

dostojanstveno starenje 

5.2.3. Razvoj mreže institucijskih i izvan 

institucijskih oblika skrbi za sve društvene 

skupine 

             

66.263.538,61 kn  

                 

8.794.682,94 €  

37 
5.2. Visok socijalni  standard i 
dostojanstveno starenje 

5.2.4. Poticanje razvoja socijalnih inovacija u 
području socijalne skrbi 

                  
100.000,00 kn  

                      
13.272,28 €  

38 
5.3. Razvoj kulture i sporta te 
poticanje kreativnosti   

5.3.1. Poticanje razvoja kulture i održivo 

korištenje kulturne baštine kao temelja 

regionalnog i lokalnog identiteta  

             
15.282.156,48 kn  

                 
2.028.290,73 €  

39 
5.3. Razvoj kulture i sporta te 
poticanje kreativnosti   

5.3.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje 
kulturne infrastrukture i podrška kulturi u 

post-COVID razdoblju 

                  
793.356,62 kn  

                    
105.296,52 €  

40 
5.3. Razvoj kulture i sporta te 

poticanje kreativnosti   

5.3.3. Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih 
industrija te aktivno uključivanje kulture i 

sporta u industriju doživljaja 

               

4.341.921,01 kn  

                    

576.271,95 €  

41 
5.3. Razvoj kulture i sporta te 

poticanje kreativnosti   

5.3.4. Unaprjeđenje infrastrukturnih uvjeta i 
odgovarajuće opreme za potrebe programa 

sportskih i rekreativnih aktivnosti  

             

34.590.827,00 kn  

                 

4.590.991,70 €  

42 
5.3. Razvoj kulture i sporta te 

poticanje kreativnosti  

5.3.5. Poticanje unaprjeđenja sustava sporta i 

sportskih djelatnosti 

               

5.714.000,00 kn  

                    

758.378,13 €  
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Redni 

broj 

mjere 

Cilj iz hijerarhijski 

nadređenog akta 

strateškog planiranja 

Naziv mjere 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u kunama 

Iznos 

utrošenih 

proračunskih 

sredstava 

u eurima 

43 
5.4. Unaprjeđenje i daljnji razvoj 

civilnog društva 

5.4.1. Osnaživanje kapaciteta organizacija 
civilnog društva za doprinos društveno-

ekonomskom razvoju  

               

6.530.393,54 kn  

                    

866.732,17 €  

44 
5.4. Unaprjeđenje i daljnji razvoj 

civilnog društva 

5.4.3. Jačanje volonterstva, participacije i 

suradnje u društvu i zajednicama  

               

2.651.912,76 kn  

                    

351.969,31 €  

45 
5.4. Unaprjeđenje i daljnji razvoj 

civilnog društva 

5.4.4. Poticanje na umrežavanje raznih dionika 

civilnog, privatnog i javnog sektora  

               

5.567.445,75 kn  

                    

738.927,04 €  

46 
5.5. Razvoj mikroregija 

aktiviranjem razvojnih potencijala 

5.5.1. Kvaliteta i dostupnost javnih i 

društvenih usluga i sadržaja 

               

7.561.990,42 kn  

                 

1.003.648,61 €  

47 
5.5. Razvoj mikroregija 

aktiviranjem razvojnih potencijala 

5.5.2. Provođenje poticajnih mjera i politika u 

svrhu jačanja mikroregija  

               

4.167.594,97 kn  

                    

553.134,91 €  

48 
5.5. Razvoj mikroregija 
aktiviranjem razvojnih potencijala 

5.5.3. Izgradnja održive infrastrukture u 

funkciji razvoja ruralnog područja, otoka i 

Gorskog kotara 

             
17.806.594,19 kn  

                 
2.363.341,19 €  

49 
5.5. Razvoj mikroregija 

aktiviranjem razvojnih potencijala 

5.5.4. Razvoj pametnih i održivih gradova, 

sela i otoka 

                  

544.437,50 kn  

                      

72.259,27 €  

50 n/p Javna uprava i administracija 
             

90.357.970,16 kn  

               

11.992.563,56 €  
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3. DOPRINOS OSTVARENJU CILJEVA JAVNIH POLITIKA 
 

 

Primorsko-goranska županija, usprkos iseljavanju mladih te depopulaciji ruralnih područja, 

ima potencijal usporiti negativni demografski trend i time poboljšati uvjete za gospodarski 

i društveni razvoj. Potencijal predstavlja sposobnost učinkovitog korištenja EU fondova i 

drugih izvora za otvaranje novih radnih mjesta kroz poticanje i razvoj poduzetništva i 

gospodarstva što je ključno za ostanak i povratak ljudi, doseljavanje stanovništva iz drugih 

županija i inozemstva. Potencijal su i mogućnosti korištenja EU fondova za županijske 

javne politike za ublažavanje negativnih demografskih kretanja. 

Izazovi gospodarskog oporavka nameću potrebu provedbe već započetih investicija i 

kreiranje novih koje bi trebale dodatno poduprijeti prilagodbu na novonastale okolnosti i 

jačanje konkurentnosti Županije. Za Primorsko-goransku županiju to znači investicije 

povezane sa zelenom i digitalnom tranzicijom, plavi razvoj, zapošljavanje, razvojem 

vještina, obrazovanjem, istraživanjem i inovacijama, poboljšanjem poslovnog okruženja, 

učinkovitosti javne uprave, zdravstvenog sustava i svih drugih područja od društvenog i 

gospodarskog značaja. 

Doprinos Županije u ostvarenju ciljeva javnih politika očituje se u podršci politici 

ravnomjernog regionalnog razvoja Hrvatske, na način da se provode i koordiniraju 

aktivnosti regionalne i lokalne razvojne politike. To se posebno odnosi na razvoj 

potpomognutih područja i područja s razvojnim posebnostima. U Županiji su to 

mikroregije Gorski kotar i Otoci za koje mikroregije se provode razne projektne i druge 

aktivnosti, a naglasak je na poticanju ulaganja u prometnu dostupnost, gospodarstvo, 

poduzetništvo i naročito u digitalnu transformaciju.  

Navedene aktivnosti Županije kontinuirano pridonose uspostavi cjelovitog sustava 

programiranja, upravljanja i financiranja regionalnoga razvoja.  

 

 

 

 
 


