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1. PREGLED STANJA U UPRAVNOM PODRUCJU

Polugodi$nje izvjeS8¢e o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske
Zupanije za mandatno razdoblje od 2021. do 2025. godine, za 1. polugodiste 2022.
godine, izradeno je u skladu s Uputama za izradu polugodi§njeg i godi$njeg izvjeséa o
provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
(dalje u tekstu: Upute) Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije iz
lipnja 2022. godine, a kojom je definirana struktura i sadrzaj istog. U skladu s Uputama,
Polugodinje izvjeS¢e se sastoji od tekstualnog dijela i tabliénog predloska izvje$éa, a
obveza izrade i podnoSenja polugodi$njeg i godi§njeg izvje§¢a o provedbi provedbenih
programa samoupravnih jedinica propisana je odredbama Pravilnika o rokovima i
postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionaine)
samouprave (,Narodne novine“ broj 6/19, dalje u tekstu: Pravilnik).

Ovo izvjeS¢e o provedbi Provedbenog programa Primorsko-goranske Zupanije je
izvjeSce o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja
rezultata koje je izvrSno tijelo, u suradnji s nadleznim regionalnim koordinatorom,
izradilo u skladu s Uputama, a obuhvaca izvjestajno razdoblje od 1. sijeénja do 30.
lipnja 2022. godine. Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“ broj 123/17, dalje u tekstu: Zakon) i Uredbom o
smjernicama za izradu akata strate$kog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja
za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“ broj 89/18,
dalje u tekstu: Uredba) jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
uvedena je obveza izrade i dono$enja provedbenih programa. Provedbeni program
Primorsko-goranske Zupanije za mandatno razdoblje 2021.-2025. godine strateski je
akt kratkoro€nog trajanja koji se donosi za vrileme trajanja mandatnog razdoblja
izvrSne vlasti.

Pandemija virusa COVID-19 u cijeloj je Hrvatskoj uzrokovala niz problema, otvorila
pitanja sigurnosti ljudi i imovine, kako zdravstvene tako i druge, te naglasila
gospodarske probleme, potrebe i potencijale. U novonastaloj situaciji usprkos
izazovima s kojima se suoéilo gospodarstvo i drustvo u cjelini, Primorsko-goranska
Zupanija, se relativno uspjes$no nosila sa zdravstvenim, sigurnosnim i gospodarskim
izazovima, te pokrenula niz projekata koji su doprinijeli ostvarenju postavljenih ciljeva.



2. 1ZVJESCE O NAPRETKU U PROVEDBI MJERA

U Provedbenom programu Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje od 2021. do
2025. godine, (dalje u tekstu: PP PGZ), Zupanija je svoje djelovanje usmijerila na
provedbu 5 razvojnih prioriteta: 1. Pametna regija konkurentnog gospodarstva
baziranog na znanju i naprednim tehnologijama, 2. Djeca i mladi u fokusu, 3. Zelena
tranzicija temeljena na odrzivom upravljanju i koritenju vlastitih resursa, 4.
Obrazovani stanovnici s kompetencijama i vijestinama za poslove buduénosti, 5.
Ravnomjernim razvojem do europskog standarda i visoke kvalitete Zivota za sve
gradane.

Provedbenim programom je utvrden i indikativni financijski okvir za provedbu
pojedine mjere, na nadin da je za pojedinu mjeru procijenjen troSak provedbe te su
navedene stavke u financijskom planu Primorsko-goranske Zupanije (dalje u tekstu:
Zupanija) na kojima su planirani procijenjeni iznosi. Prema dostupnim podacima, u
izvjeStajnom razdoblju je za provedbu 65 mijera iz proratuna planirano ukupno
1.628.416.150,00 kn, od ¢ega je u prvoj polovici 2022. godine realizirano
731.698.628.60 kn, odnosno 45% od ukupnog godi$njeg plana.

Na upravi Zupanije je odgovornost stvaranja uvjeta i pretpostavki za razvoj posebno
onih djelatnosti koje su okosnica kvalitetnog Zivota ljudi kao §to su obrazovanje,
zdravstvo, infrastruktura, prostorno planiranje, zastita okoliSa i prirode. Iz
navedenog tekstualnog i tablitnog dijela izvije$éa razvidno je kako Zupanija
podrzava ostvarenje zadanih mjera i ciljeva i njihovu realizaciju i financijski podupire
tijekom izvjestajnog razdoblja, prvog polugodista 2022. godine. Usprkos izazovima
s kojima se suocilo gospodarstvo i drustvo u cjelini uslijed pandemije COVID-19,
Zupanija ne odustaje od ostvarenja zacrtanih cilieva te, kako je razvidno iz
predmetnog izvjeSéa, kontinuirano ulaze u malo i srednje poduzetni$tvo, aktivnosti
vezane uz istraZivanje i razvoj, poticanje poljopriviede, malih poljoprivrednih
gospodarstava, unaprijedenje obrazovanja, preventivne aktivnosti ovisnosti i zastite
mentalnog zdravlja, unaprjedenje zdravstva, ja¢anje usluga u sustavu socijalne
skrbi, energetske obnove odgojno- obrazovnih institucija, djelovanje centara
izvrsnosti, sufinanciranje prijevoza uéenika srednjih $kola, unapredenje stanovanja,
izgradnju Sirokopojasnog interneta, digitalizaciju, pripremu i provedbu razvojnih
projekata te u civilnu zastitu.

Slijedi prikaz prioriteta i posebnih cilieva koje Zupanija realizira putem utvrdenih
mjera i aktivnosti.

Prioritet 1. PAMETNA REGIJA KONKURENTNOG GOSPODARSTVA

BAZIRANOG NA ZNANJU | NAPREDNIM TEHNOLOGIJAMA

Posebni ciljevi:

1.1.  Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i inovacijama

1.2.  Gospodarski rast usmjeren na jac¢anje izvoza podizanjem produktivnosti i
digitalnu transformaciju

1.3.  Atraktivno poslovno okruzenje za zaposljavanje, rast i ulaganja

Posebni cilj 1.1.: Konkurentno gospodarstvo temeljeno na znanju i
inovacijama
Mjere:
1. Poticanje razvoja regionalnog inovacijskog ekosustava transferom
4



tehnologije i znanja umreZavanjem poslovnog i znanstveno-istraZivackog
Sektora

2. Poticanje razvoja konkurentnih proizvoda i usluga ulaganjem u napredne
tehnologije, razvoj, istrazivanje i inovacije

3. Podrska razvoju sektora plavog i zelenog gospodarstva

4. Podrska razvoju pametne i odrzive mobilnosti

Posebni cilj 1.2: Gospodarski rast usmjeren na jaéanje izvoza podizanjem
produktivnosti i digitalnu transformaciju

Mjere:

1. Podrska razvoju turizma visoke dodatne vrijednosti

2. Poticanje razvoja industrije zdravlja i srebme ekonomije (silver age
ekonomije)
Podrska jacanju konkurentnosti mikro, malog i srednjeg poduzetnistva
Podrska tranziciji preradivacke industrije u Industriju 4.0.
Poticanje izvoza i infernacionalizacije poslovanja
Podrska umreZavanju poslovnih subjekata u klastere, poduzetnicke
ekosustave i zadruge
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Posebni cilj 1.3: Atraktivho poslovno okruZenje za zapos$ljavanje, rast i
ulaganja
Mjere:
1. Podrska razvoju poduzetnicke infrastrukture
2. Podrska razvoju gospodarstva u post COVID razdoblju
3. Gospodarska promocija te privlacenje direktnih stranih investicija i
medunarodnih tvrtki
4. Osposobljavanje javne uprave i regionalne i lokalne samouprave za
upravijanje regionalnim i lokalnim razvojem

U sklopu Prioriteta 1. kontinuirano se provode aktivnosti koje doprinose realizaciji posebnih
cilieva.

Prioritet 2. DJECA | MLADI U FOKUSU

Posebni ciljevi:

2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava brige o djeci i
mladima

2.2. Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje placenih poslova

Posebni cilj 2.1.: Podr§ka osnivanju i funkcioniranju obitelji te razvoj sustava

brige o djeci i mladima
Mjere:

1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i podrZzavajuceg okruZenja za zasnivanje i zastitu
obitelji

2. Unaprjedenje uvjeta i organizacije rada predskolskih i $kolskih ustanova

3. Unaprjedenje sadrZaja i programa za igru, rekreaciju i sport za kvalitetno
odrastanje i obiteljski Zivot

4. Prevencija i smanjenje diskriminacije, netolerantnosti, obiteljskog nasilja i
nasilja medu djecom



Posebni cilj 2.2.: Dostupnost stanovanja i atraktivnih bolje pla¢enih poslova

Mjere:

1. Kvalitetno, dostupno i priustivo stanovanje izgradnjom stanova i poticanjem
modela najma

2. Unaprjedenje poduzetni¢kih vjeStina te spremnosti za poduzetni§tvo i
samozapoS$ljavanje mladih

3. Jednostavnije uklju¢ivanje Zena i mladih na trziste rada

4. Stvaranje uvjeta kvalitetnog radnog Zivota koji omogucuje dostojanstven rad,
te razvoj talenata i karijera

U sklopu Prioriteta 2. u tijeku je provedba mijera aktivnosti koje doprinose realizaciji posebnih
cilieva.

Prioritet 3. ZELENA TRANZICIJA TEMELJENA NA ODRZIVOM UPRAVLJANJU

| KORISTENJU VLASTITIH RESURSA

Posebni ciljevi:

3.1. Pametan i odrziv pristup upravljanju prostorom i prirodnim resursima

3.2. Zelena i energetska tranzicija prema uglji¢noj neutralnosti

3.3. Kuvalitetna, dostupna i odrziva javna i komunalna infrastruktura na cjelokupnom
podruéju

Posebni cilj 3.1: Pametan i odrziv pristup upravljanju prostorom i prirodnim
resursima
Mjere:
1. OdrZivo koristenje resursa s ciliem ublaZavanja klimatskih promjena
2. Odriivo i ucinkovito upravijanje prostorom i poticanje razvoja zelene
infrastrukture
3. Odrzivo i uinkovito upravijanje prirodom, posebice vrijednim dijelovima
prirode i ekoloskom mreZom
4. Poticanje decentralizacije upravijanja drZavnom imovinom u funkciji
regionalnog razvoja

Posebni cilj 3.2: Zelena i energetska tranzicija prema uglji¢noj neutralnosti
Mjere:
1. Sustavno jaCanje koncepta kruznog gospodarstva
2. Poticanje transformacije svih gospodarskih sektora prema odrZivom
niskougljiénom gospodarstvu
3. Povecanje energetske ucinkovitosti i koristenja obnovijivih izvora energije

Posebni cilj 3.3: Kvalitetna, dostupna i odrziva javna i komunalna
infrastruktura na cjelokupnom podrucju
Mjere:
1. Poticanje razvoja odrzive komunalne infrastrukture te dostupnih i priustivih
usluga na cjelokupnom podruéju Zupanije
2. Podrska razvoju suvremene prometne infrastrukture
3. Razvoj kvalitete, priustivosti i dostupnosti digitalne infrastrukture
(Sirokopojasnog interneta i otvorene podatkovne infrastrukture)

U sklopu Prioriteta 3. kontinuirano se provode aktivnosti koje doprinose realizaciji mjera
posebnih ciljeva.



Prioritet 4. OBRAZOVANI STANOVNICI S KOMPETENCIJAMA | VJESTINAMA

ZA POSLOVE BUDUCNOSTI

Posebni ciljevi:

4.1. Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagodenog drustvenim izazovima

4.2. Konkurentne visokoskolske ustanove povezane s potrebama regionalnog
gospodarstva

4.3. Suvremeni regionalni koncept usavr$avanja, prekvalifikacija i cjeloZivotnog
ucenja

Posebni cilj 4.1: Razvoj modernog obrazovnog sustava prilagodenog
drustvenim izazovima

Mjere:

1. Izgradnja, adaptacija i opremanje osnovnih i srednjih $kola

2. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavrsavanja te uvjete rada

djelatnika u obrazovanju
3. Prilagodeni Skolski programi za kvalitetnije obrazovanje
4. Podizanje razine osnovnih i strukovnih znanja, kompetencija i viestina

Posebni cilj 4.2: Konkurentne visokoskolske ustanove povezane s potrebama
regionalnog gospodarstva
Mjere:
1. Poticanje kvalitetnog i svjetski relevantnog razvoja znanosti i istraZivanja te
razvoja znanstvene i inovacijske infrastrukture
2. Uskladivanje i koordinacija strategija i prioriteta pametne specijalizacije
Zupanije i Sveudilista u Rijeci
3. Otvorenost i internacionalizacija visokoskolskih ustanova

Posebni cilj 4.3: Suvremeni regionalni koncept usavr§avanja, prekvalifikacija
i cjelozivotnog ucenja
Mjere:
1. Podizanje svijesti i odgovornosti o kontinuiranoj potrebi za usavrSavanjem i
cjeloZivotnim obrazovanjem
2. Podrska provedbi programa usavrsavanja i cjeloZivotnog ucenja
3. Promicanje digitalne i medijske pismenosti
4. Prilagodba organizacije rada i radnih mjesta tehnoloskim, okoliSnim i
demografskim trendovima i izazovima

U sklopu Prioriteta 4. u tijeku je provedba mijera i aktivnosti koje doprinose realizaciji
posebnih cilieva.

Prioritet 5. RAVNOMJERNIM RAZVOJEM DO EUROPSKOG STANDARDA |
VISOKE KVALITETE ZIVOTA ZA SVE GRADANE

Posebni ciljevi:

5.1.  Regija zdravlja i kvalitete Zivota

5.2. Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje

5.3.  Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti

5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj civilnog drustva

5.5.  Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala



Posebni cilj 5.1: Regija zdravlja i kvalitete Zivota

Mjere:

1. Promicanje zdravog nacina Zivota i cjeloZivotne tielesne aktivnosti

2. Modernizacija, izgradnja i opremanje zdravstvene infrastrukture i podrska
zdravstvenom sustavu u post-COVID razdoblju

3. Kvalitetno i odrZivo upravifanje, organizacija i informiranje u podrudju
zdravstva

4. Osiguranje kvalitetnog, dostupnog i priustivog pristupa zdravstvenim
uslugama

5. Sustavno ulaganje u kvalitetu obrazovanja i usavr$avanja zdravstvenih

djelatnika

Posebni cilj 5.2: Visok socijalni standard i dostojanstveno starenje
Mjere:

1.

2.

3.

4.

Prilagodba socijalnog i zdravstvenog sustava sve starijjoj strukturi
stanovni$tva

Podizanje infrastrukturnog kapaciteta te pobolj$anje kvalitete usluga
institucija na podrucju socijalne skrbi

Razvoj mrezZe institucijskih i izvaninstitucijskih oblika skrbi za sve dru$tvene
skupine

Poticanje razvoja socijalnih inovacija u podruéju socijalne skrbi

Posebni cilj 5.3: Razvoj kulture i sporta te poticanje kreativnosti
Mjere:

1.

2.

3.

4.

5.

Poticanje razvoja kulture i odrZivo koristenje kulturne bastine kao temelja
regionalnog i lokalnog identiteta

Modernizacifa, izgradnja i opremanje kulturne infrastrukture i podrska kulturi
u post-COVID razdoblju

Poticanje razvoja kulturnih i kreativnih industrija te aktivno ukljucivanje
kulture i sporta u industriju doZivijaja

Unaprjedenje infrastrukturnih uvjeta i odgovarajuce opreme za potrebe
programa sportskih i rekreativnih aktivnosti

Poticanje unaprjedenja sustava sporta i sportskih djelatnosti

Posebni cilj 5.4: Unaprjedenje i daljnji razvoj civilnog drustva
Mjere:

1.

2.

3.
4.

OsnaZivanje kapaciteta organizacija civilnog drustva za doprinos drustveno-
ekonomskom razvoju

Prevencija i borba protiv diskriminacije, netolerantnosti, mrznje i svih oblika
nasilja

JacCanje volonterstva, participacije i suradnje u drustvu i zajednicama
Poticanje na umrezavanje raznih dionika civilnog, privatnog i javnog sektora

Posebni cilj 5.5: Razvoj mikroregija aktiviranjem razvojnih potencijala
Mjere:

1.
2.
3.

4.

Kvaliteta i dostupnost javnih i drustvenih usluga i sadrzaja

Provodenje poticajnih mjera i politika u svrhu jaGanja mikroregija

Izgradnja odrZive infrastrukture u funkciji razvoja ruralnog podrudja, otoka i
Gorskog kotara

Razvoj pametnih i odrZivih gradova, sela i otoka



U sklopu Prioriteta 5. u tiieku je provedba mijera i aktivnosti koje doprinose realizaciji
posebnih ciljeva.

Pored utvrdenih prioriteta, posebnih cilieva i mjera vazne su i horizontalne mjere
koje su omogucile nesmetano funkcioniranje Zupanije u administrativnom i
razvojnom smislu:

Ucinkovita javna uprava i samouprava u sluzbi gradana i gospodarstva
Sigurnost i ofpornost na krizna stanja

Digitalna transformacija

Odrzivi i ravnomjeran regionalni razvoj

Ravnopravnost za sve drustvene skupine

GhwWbh=

Primorsko-goranska Zupanija je provela niz aktivnosti koje ukljuéuju seminare,
okrugle stolove, savjetovanja, predavanja, radionice, obuke (trening), te su tematski
pokrivana razna podrucja kao $to su zakonodavstvo, financije, strate$ko planiranje
i upravljanje i koristenje pretpristupnih fondova EU-a i mnoga druga. Navedeno je
doprinijelo unaprjedenju upravnih kapaciteta §to pomazZe uskladenju s izazovima
javnih potreba i konkretnih zahtjeva.

U tijeku su aktivnosti na povezivanju gradova i opéina radi zajednickog planiranja
projekata te stvaranja pozitivnog poslovnog okruzenja i unaprjedivanja uvjeta
poslovanja poduzetnika i obrtnika.

Nastavljeno je s ulaganjima u opremu i infrastrukturu primarne vatrogasne zastite i
poticanje suradnje izmedu dionika radi efikasnijeg koristenja resursa, diseminaciju
informacija te posljedi€éno ucinkovitije djelovanje. Nadalje, aktivnosti na razini
Zupanije usmjerene su na koordinaciju djelovanja svih sluzbi i pravnih osoba te su
u tijeku pripremne aktivnosti za ulaganje u sustav civilne zastite u okviru ESI fondova
te dodatnim sredstvima u okviru Mehanizma civilne zastite Europske unije za
sanaciju posljiedica kriznog stanja.

U Zupaniji se ulaze u obrazovanje i struéno-tehnolo$ko osposobljavanje djelatnika
za rjeSavanje kriznih situacija, kao i izgradnju infrastrukturnih kapaciteta kako bi se
umanjila regionalna nejednakost u pristupu uslugama po pitanju zdravlja i sigurnosti
gradana te civilne zastite.

Nastavlja se s ulaganjem u digitalizaciju javne uprave, regionalne samouprave te
lokalnih samouprava, a sve u svrhu jednostavnijeg, dostupnijeg, brzeg i kvalitetnijeg
pruZzanja usluga gradanima te poslovanja u kljuénim gospodarskim sektorima radi
jaganja konkurentnosti regije.

Na podrugju Zupanije je u tijeku provedba mjera koje uklju€uju najranjivije drustvene
skupine, djecu i starije, kao i osobe s invaliditetom te osobe s posebnim potrebama.
U izvjestajnom razdoblju Zupanija je ulagala u mjere i aktivnosti koje doprinose
priustivosti i dostupnosti zdravstvenih i socijalnih usluga, kulturnoga razvoja, sporta
i obrazovanja.

Slijedi tabli¢ni prikaz ulaganja po mjerama, a sukladno Planu proracunu za 2022,
godinu, za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2022. godine.



Tablica: Prikaz ulaganja po mjerama, sukladno Planu proradunu za 2022. godinu, za razdoblje od 1.
sijecnja do 30. lipnja 2022. godine.

izazovima

strukovnih znanja, kompetencija i vjestina

Redni | ol iz hijerarhijski nadredenog akta 2108 ghioEeTih
broj etratesk \ani I Naziv mjere proracunskih
miere og planiranja sredstava
1.1.2. Poticanje razvoja konkurentnih
1 t1é:ﬁeﬁg:zur:znzt::ng'ﬁsi‘i)r?g\?arztiyaoma proizvoda i usluga ulaganjem u napredne - kn
! J I tehnologije. razvoj, istraZivanje i inovacije
2 1.1. Konkurentno gospodarstvo 1.1.3. Podrska razvoju sektora plavog i
temeljeno na znanju i inovacijama zelenog gospodarstva 409.197,10 kn
3 1.1. Konkurentno gospodarstvo 1.1.4. Podrska razvoju pametne i odrzive
temeljeno na znanju i inovacijama mobilnosti 394.280.95 kn
.1'2' Qos_podarskn rast usmjeren na 1.2.1. Podrska razvoju turizma visoke
4 | jacanje izvoza podizanjem dodane vrijednosti 3.342.448 50 kn
produktivnosti i digitalnu transformaciju Spfr=ibeie
.1'2‘ Qo§podarskl r_ast usmjeren na 1.2.3. Podr8ka jaanju konkurentnosti
5 jatanje izvoza podizanjem mikro, malog i srednjeg poduzetnistva 359.826,65 kn
produktivnosti i digitainu transformaciju ' R
1.2. Gospodarski rast usmjeren na 1.2.6. Podr8ka umrezavanju poslovnih
6 jatanje izvoza podizanjem subjekata u klastere, poduzetnicke K
. - " ; - kn
produktivnosti i digitainu transformaciju | ekosustave i zadruge
7 1.3. Atraktivho poslovno okruzenje za 1.3.2. Podrska razvoju gospodarstva u post
zapo$ljavanje, rast i ulaganja COVID razdoblju 506.870,65 kn
. - 1.3.3. Gospodarska promocija te
1.3. Atraktivno poslovno okruZenje za ; NPT . o e
8 ; . privlagenje direktnih stranih investicija i
zaposijavanje, rast i ulaganja medunarodnih tvrtki 66.073,00 kn
. . 1.3.4. Osposobljavanje javne uprave i
9 ;é%ogfjr:\'/(ngr:eo fa"sst'?ﬂ?a°g§'§é‘ze"‘e “% | regionaine i lokaine samouprave za 2.409.920.43 kn
' upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem L e
2.1. Podréka osnivanju i funkcioniranju | 2.1.1. Stvaranje stabilnog, sigurnog i
10 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i podrzavajucéeg okruZenja za zasnivanje i 110.361.85 kn
mladima zastitu obitelji ——L
2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju ) . S -
T p . L 2.1.2. Unaprjedenje uvjeta i organizacije
1| obiteli te razvoj sustava brige 0 djecii | 4, predaicolskih i skolskih ustanova 783.638,10 kn
|
| 2.1. Podrska osnivanju i funkcioniranju | 2.1.3. Unaprjedenje sadrZaja i programa za
12 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i igru, rekreaciju i sport, za kvalitetno
mladima odrastanie i obiteliski Zivot R
2.1. Podréka osnivanju i funkcioniranju | 2.1.4. Prevencija i smanjenje diskriminacije,
13 obitelji te razvoj sustava brige o djeci i netolerantnosti, obiteljskog nasilja i nasilja
i ; 50.000,00 kn
miadima medu djecom )
o 2.2.2. Unaprjedenje poduzetnickih vjestina
2.2. Dostupnost stanovanja i : : :
14| atraktivnih bolje plaéenih poslova te spremnosti za poduzetnitvo i 30.000,00 kn
samozapo$ljavanje mladih
3.1. Pametan i odrZiv pristup . . . "
o A . 3.1.1. Odrzivo koristenje resursa s ciljem
15 upravljanju prostorom i prirodnim s f -
resursima ublazavanja klimatskih promjena 185.200,55 kn
3.1. Pametan i odrZiv pristup 3.1.2. Odrzivo i u¢inkovito upravljanje
16 upravljlanju prostorom i prirodnim Prostorom i poticanje razvoja zelene 4.301.788,61 kn
resursima infrastrukture
3.1. Pametan i odrziv pristup 3.1.3. Odrzivo i uginkovito upravljanje
17 upravljanju prostorom i prirodnim prirodom, posebice vrijednim dijelovima
resursima prirode i ekoloSkom mrezom SR
18 3.2. Zelena i energetska tranzicija 3.2.3. Povecanje energetske ucinkovitosti i
prema uglji€noj neutralnosti kori$tenja obnovljivih izvora energiie 805.770,65 kn
3.3. Kvalitetna, dostupna i odrZiva 3.3.1. Poticanje razvoja odrzive komunalne
19 javna i komunalna infrastruktura na infrastrukture te dostupnih i priustivih
; - ) U - 450.000,00 kn
cjelokupnom podrudju usluga na cjelokupnom podrudju Zupanije
.3'3‘ Kyalltetna, dosﬁupna | odrziva 3.3.2. Podrska razvoju suvremene
20 javna i komunaina infrastruktura na rometne infrastrukture 55.116.281,94 kn
cjelokupnom podruéju P T
4.1. Razvoj modernog obrazovnog . L .
: . 4.1.1. Izgradnja, adaptacija i opremanje
21 sustava prilagodenog drustvenim e i
izazovima osnovnih i srednjih $kola 7.975.147,53 kn
4.1. Razvoj modernog obrazovnog 4.1.2. Sustavno ulaganje u kvalitetu
22 sustava prilagodenog drustvenim obrazovanja i usavrSavanja te uvjete rada
izazovima djelatnika u obrazovanju oSN T
4.1. Razvoj modernog obrazovnog ) . . .
: . 4.1.3. Prilagodeni $kolski programi za
23 sustava prilagodenog drustvenim W .
izazovima kvalitetnije obrazovanje 19.328.101,72 kn
4.1. Razvoj modernog obrazovnog N . -
2 sustava prilagodenog drustvenim 4.1.4. Podizanje razine osnovnih i

275.961,05 kn




Redni

Cilj iz hijerarhijski nadredenog akta

Iznos utrosenih

broj y = Naziv mjere proraéunskih
mjere strateSkog planiranja o foiaioya
: 4.2.1. Poticanje kvalitetnog i svjetski
25 | 4.2. Konkurentne visokoSkolske relevantnog razvoja znanosti i istrazivanja
ustanove povezane s potrebama t . tv s iisk 36.000.00 kn
| regionalnog gospodarstva te razvoja znanstvene i inovacijske .000,
infrastrukture
4.2. Konkurentne visokoskolske 4.2.2. Uskladivanje i koordinacija strategija i
26 ustanove povezane s potrebama prioriteta pametne specijalizaciie Zupanije i - kn
regionalnog gospodarstva Sveudilista u Rijeci
4.3. Suvremeni regionalni koncept 4.3.1. Podizanje svijesti i odgovornosti o
27 usavr3avanja, prekvalifikacija i kontinuiranoj potrebi za usavr$avanjemi - kn
cjelozivotnog u¢enja cjeloZivotnim obrazovanjem
4.3. Suvremenl reglon_alnl k_pnpept 4.3.2. Podrska provedbi programa
28 usavrsavanja, prekvalifikacia i usavrSavanja i cjelozivotnog u¢enja 420.174,86 kn
cieloZivotnog uéenja galin
. _ . . 5.1.1. Promicanje zdravog nadina Zivota i
2 5-1. Regija zdravija i kvalitete Zivota cielozivotne tjelesne aktivnosti 2.308.225,79 kn
5.1.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje
. L . o zdravstvene infrastrukture i podrika
30 5.1. Regija zdravija i kvalitete Zivota zdravstvenom sustavu u post-COVID 12.030.564,16 kn
razdoblju
5.1.3. Kvalitetno i odrzivo upravljanje,
31 6.1. Regija zdravlja i kvalitete Zivota :L?‘:clljzaacua i informiranje u podruéju 967.491,63 kn
" L . . 5.1.4 Osiguranje kvalltetnog, dostupnog i
32 5.1. Regija zdravija i kvalitete Zivota priustivog pristupa zdravstvenim uslugama 243.837.507,37 kn,
5.1.5. Sustavno ulaganje u kvalitetu
33 5.1. Regija zdravlja i kvalitete Zivota oprazoyanja i usavr8avanja zdravstvenih 6.768.621,00 kn
djelatnika
24 5.2. Visok socijalni standard i 5.2.1. Prilagodba socijalnog i zdravstvenog
dostojanstveno starenje sustava sve starijoj strukturi stanovnistva 210.650,91 kn
- i ) 5.2.2. Podizanje infrastrukturnog kapaciteta
5.2. Visok socijalni standard i o . AT
35 - . te pobolj$anje kvalitete usluga institucija na
| dostojanstveno starenje podrugju socijalne skrbi 846.135,96 kn
i . Lo . 5.2.3. Razvoj mreze institucijskih i izvan
% goit;j';’::t\fgﬁga;?; res;?gda'd ' institucijskih oblika skrbi za sve drustvene e
skupine pilel
37 | 5.2. Visok socijaini standard i 5.2.4. Poticanje razvoja socijalnih inovacija
dostojanstveno starenie u podrugju socijalne skrbi - _kn
. ] I 5.3.1. Poticanje razvoja kulture i odrzivo
38 irgaﬁla:c\)/scijl kulture i sporta te poticanje koristenje kulturne bastine kao temelja 6.102.923.00 kn
regionalnog i lokalnog identiteta o s |
. . s 5.3.2. Modernizacija, izgradnja i opremanje
39 srgama:::tjl kulture i sporta te poticanje kulturne infrastrukture i podrska kulturi u 270.835 48 kn
post-COVID razdoblju il
. . - 5.3.3. Poticanje razvoja kulturnih i
40 3}2'355502‘2 kulture i sporta te poticanje | | ooivnih industrija te aktivno ukfju&ivanje o
kulture i sporta u industriju dozivliaja il mi
. . N 5.3.4. Unaprjedenje infrastrukturnih uvjeta i
41 z}zétFi{vanz : sotji kulture i sporta te poticanje odgovarajuée opreme za potrebe programa 8.204.005.76 kn
sportskih i rekreativnih aktivnosti W
42 5.3. Razvoj kulture i sporta te poticanje | 5.3.5. Poticanje unaprjedenja sustava
kreativnosti sporta i sportskih djelatnosti 3.150.000,00 kn
. e . 5.4.1. Osnazivanje kapaciteta organizacija
5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj s ]
43 S civilnog drustva za doprinos drustveno-
civilnog drustva ekonomskom razvoju 3.657.579,81 kn
44 5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj 5.4.3. Jaganje volonterstva, participacije i
civilnog drustva suradnje u drustvu i zajednicama 1.183.759,67 kn
45 5.4. Unaprjedenje i daljnji razvoj 5.4.4. Poticanje na umrezavanje raznih
civilnog drustva dionika civilnog, privatnog i javnog sektora 2.170.168,98 kn
46 5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem 5.5.1. Kvaliteta i dostupnost javnih i
razvojnih potencijala drustvenih usluga i sadrzaia 998.131.72 kn
47 5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem 5.5.2. Provodenje poticajnih mjera i politika
razvojnih potencijala u svrhu ja¢anja mikroregija 1.800.136,49 kn
- . . 5.5.3. Izgradnja odrzive infrastrukture u
5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem A - .
48 razvojnih potencijala funkciji razvoja ruralnog podrudja, otoka i 1.964.819,31 kn
Gorskog kotara
49 5.5. Razvoj mikroregija aktiviranjem 5.5.4. Razvoj pametnih i odrzivih gradova,
razvojnih potencijala sela i otoka 6.250,00 kn
50 n/p Javna uprava i administracija

40.624.149,95 kn




3. DOPRINOS OSTVARENJU CILJEVA JAVNIH POLITIKA

Primorsko-goranska Zupanija, usprkos iseljavanju mladih te depopulaciji ruralnih podrugja,
ima potencijal usporiti negativni demografski trend i time poboljati uvjete za gospodarski
I drustveni razvoj. Potencijal predstavlja sposobnost uéinkovitog koritenja EU fondova i
drugih izvora za otvaranje novih radnih mjesta kroz poticanje i razvoj poduzetnistva i
gospodarstva sto je kljuéno za ostanak i povratak ljudi, doseljavanje stanovnistva iz drugih
Zupanija i inozemstva. Potencijal su i moguénosti kori§tenja EU fondova za Zupanijske
javne politike za ublazavanje negativnih demografskih kretanja.

lzazovi gospodarskog oporavka od zdravstvenih i drustveno-ekonomskih posljedica,
pandemije virusa COVID-19 i drugo, namecu potrebu provedbe ve¢ zapocetih investicija
i kreiranje novih koje bi trebale dodatno poduprijeti prilagodbu na novonastale okolnosti i
jatanje konkurentnosti Zupanije. Za Primorsko-goransku Zupaniju to znaéi investicije
povezane sa zelenom i digitalnom tranzicijom, plavi razvoj, zapoSljavanje, razvojem
vjestina, obrazovanjem, istraZivanjem i inovacijama, pobolj§anjem poslovnog okruZenja,
ucinkovitosti javne uprave, zdravstvenog sustava, obrazovanja i svih drugih podrugja od
drustvenog i gospodarskog znacaja.

Doprinos Zupanije u ostvarenju cilieva javnih politika odituje se u podrsci politici
ravnomjernog regionalnog razvoja Hrvatske, na nacin da se provode i koordiniraju
aktivnosti regionalne i lokalne razvojne politike. To se posebno odnosi na razvoj
potpomognutih podrugja i podrugja s razvojnim posebnostima. U Zupaniji su to
mikroregije Gorski kotar i Otoci za koje mikroregije se provode razne projektne i druge
aktivnosti, a naglasak je na poticanju ulaganja u prometnu dostupnost, gospodarstvo,
poduzetniStvo i naro€ito u digitalnu transformaciju.

Navedene aktivnosti Zupanije kontinuirano pridonose uspostavi cjelovitog sustava
programiranja, upravljanja i financiranja regionainoga razvoja.
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