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I.  PRAVNA OSNOVA


Članak 16. stavak 1. Odluke o izvršavanju Proračuna Primorsko-goranske županije za 2018. godinu („Službene novine“ broj 34/17) određuje da sredstva za rashode poslovanja proračunskih korisnika koji se osiguravaju na teret vlastitih izvora Županije, te sredstva za aktivnosti i projekte koja se izvršavaju kao subvencije, pomoći i donacije (transferi ostalim korisnicima), raspoređuje Župan ukoliko krajnji korisnik nije utvrđen u Posebnom dijelu Proračuna, programima javnih potreba ili drugim aktom Županijske skupštine.


Članak 52. točka 23. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst) određuje da Župan Primorsko-goranske županije donosi opće i pojedinačne akte, te zaključke sukladno zakonu i drugim propisima.

Članak 25. stavak 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 – pročišćeni tekst) određuje da Župan donosi opće akte kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinačne akte kada rješava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fizičkih i pravih osoba, te zaključke.

II. OBRAZLOŽENJE

Domovi za starije osobe kojih je osnivač Županija (“Kantrida“, „Mali Kartec“, „Volosko“ i „Marko A. Stuparić“) implementirali su u svom radu, ili su u tijeku implementacije, sustav kvalitete E-qualin, kao jedan od priznatih sustava samoprocjene kvalitete rada u domovima za starije osobe verificiran od strane Europske unije.


Cilj sustava je podizanje razine kvalitete u radu domova, što uključuje i stvaranje primjerenih prostornih uvjeta za život korisnika u domovima koji u najvećoj mogućoj mjeri imitiraju život kućanske zajednice, te stalnu edukaciju radnika domova po pitanju odnosa prema radu, korisnicima, njihovim obiteljima i radnicima međusobno. Sustav je zahtjevan, jer traži stalni angažman radnika, ali polučuje dobre rezultate, ne samo među korisnicima nego i radnicima Doma koji prihvaćaju nove metode procjene njihovog rada, kroz dobivanje pohvala ali i pozitivnih i stručno utemeljenih kritika s ciljem unapređenja tehnika u svakodnevnom radu i komunikaciji.


Za implementaciju i održavanje ovoga sustava kvalitete domovi koriste usluge vanjskih konzultanata, a s tim u vezi neophodni su i troškovi vezani uz održavanje seminara i edukacija za stručne radnike domova, te odlazak na studijska putovanja na kojima se rukovodstvo i radnici domova upoznavaju s inovativnim metodama rada sa starijim osobama. 

U Proračunu Županije za 2018. godinu osigurana su sredstva za ovu namjenu na A430316 „Edukacija djelatnika domova za starije osobe“ u iznosu od 96.100,00 kn. Prijedlog je da se ova sredstva jednakomjerno rasporede domovima za troškove vezane uz implementaciju i unapređenje sustava kvalitete E-qualin i općenito troškove vezane uz stručno usavršavanje radnika domova.
 
III. IZNOS NOVČANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU AKTA 


Za provođenje ovoga akta sredstva u iznosu od 96.100,00 kn osigurana su u Proračunu Primorsko-goranske županije za 2018. godinu, na A430316 „Edukacija djelatnika domova za starije osobe“.  

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUČKA


Slijedom navedenog predlaže se Županu Primorsko-goranske županije da donese zaključak u tekstu kako slijedi: 


Na temelju članka 16. stavka 1. Odluke o izvršavanju Proračuna Primorsko-goranske županije za 2018. godinu („Službene novine“ broj 34/17), članka 52. točke 23. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene novine" broj 23/09 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst) i članka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 – pročišćeni tekst), Župan Primorsko-goranske županije dana ______ 2018. godine, donio je 

Z  A  K  L J  U  Č  A  K

1. Sredstva osigurana u Proračunu Primorsko-goranske županije za 2018. Godinu, Razdjel 10 – Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade, A430316 „Edukacija djelatnika domova za starije osobe“, pozicija 43031602/3213 „Stručno usavršavanje zaposlenika“, u ukupnom iznosu od 96.100,00 raspoređuju se domovima za starije osobe kojih je osnivač Primorsko-goranska županija za podmirenje troškova implementacije i održavanja sustava kvalitete E-qualin i troškova stručnog usavršavanje radnika domova, u iznosima kako slijedi:   
· Domu za starije osobe „Kantrida“ Rijeka: 24.025,00 kn
· Domu za starije osobe „Mali Kartec“ Krk: 24.025,00 kn
· Domu za starije osobe „Volosko“ Opatija: 24.025,00 kn
· Domu za starije osobe „Marko A. Stuparić“ Veli Lošinj: 24.025,00 kn

2. Zadužuje se Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade da u roku od 8 dana od dana donošenja ovoga Zaključka sklopi ugovore o raspoređenim proračunskim sredstvima sukladno točki 1. ovoga Zaključka.
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