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REPUBLIKA HRVATSKA

	PRIMORSKO-GORANSKA ŽUPANIJA

	Upravni odjel za zdravstvo


KLASA: 510-01/18-01/3 
URBROJ: 2170/1-04/4-18-2
Rijeka, 09. siječanj 2018.
PRIJEDLOG ZAKLJUČKA O RASPOREDU PRORAČUNSKIH SREDSTAVA ZA PROVEDBU PROGRAMA 4206 "SIGURNOST ZDRAVLJA I PRAVA NA ZDRAVSTVENE USLUGE" A 420607 "OSTALI PROGRAMI EDUKACIJE I PREVENCIJE"
                                                                     Pročelnica
Izv.prof.dr.sc.Đulija Malatestinić,dr.med.

                                                                      Materijal izradila
                                                                      Silvia Hunjadi Korošec, mag.spec.oec.                                   
I. PRAVNA OSNOVA
          Članak 16. stavak 1. Odluke o izvršavanju Proračuna Primorsko-goranske županije za 2018. godinu ("Službene novine PGŽ" broj 34/17) određuje da sredstva za rashode poslovanja proračunskih korisnika koji se osiguravaju na teret vlastitih izvora Županije, te sredstva za aktivnosti i projekte koja se izvršavaju kao subvencije, pomoći i donacije (transferi ostalim korisnicima), raspoređuje Župan ukoliko krajnji korisnik nije utvrđen u Posebnom dijelu Proračuna, programima javnih potreba ili drugim aktom Županijske skupštine.

Članak 52. točka 23. Statuta Primorsko-goranske županije ("Službene novine PGŽ" broj 23/09, 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst) određuje da Župan Primorsko-goranske županije donosi opće i pojedinačne akte te zaključke sukladno zakonu i drugim propisima.
Članak 25. stavak 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije (“Službene novine PGŽ“ broj 23/14, 16/15,  3/16 i 19/16- pročišćeni tekst) određuje da Župan Primorsko-goranske županije donosi opće akte kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinačne akte kada rješava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fizičkih i pravnih osoba te zaključke.
II. OBRAZLOŽENJE 
Predmet ovog materijala je raspored sredstava planiranih na poziciji Proračuna 420607 "Ostali programi edukacije i prevencije", izvor 111 ukupnog iznosa 933.500,00 kn na slijedećim pozicijama:

42060701 3111 Plaće za redovan rad iznosa 614.556,00 kn

42060702 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje iznosa 95.256,00 kn

42060703 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti iznosa  

                          10.448,00 kn

42060704 3237 Intelektualne i osobne usluge iznosa 102.340,00 kn

42060708 3222 Materijal i sirovine iznosa 7.800,00 kn

42060709 3233 Usluge promidžbe i informiranja iznosa 72.200,00
42060710 3239 Ostale usluge iznosa 30.900,00 kn

Aktivnost "Ostali programi edukacije i prevencije"  obuhvaća slijedeće programe  Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko – goranske županije.

1. Nacionalni program za Rome

Cilj programa je unaprijediti zdravlje romske populacije te kvalitetu i dostupnost preventivne zdravstvene skrbi kroz djelatnosti Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko – goranske županije,  te razviti svijest o javno zdravstvenim rizicima u romskoj populaciji i usvajanje zdravih navika kao temelja prevencije. Posebni ciljevi su:

· Smanjiti pobol od bolesti povezanih s niskim higijenskim standardom i bolesti protiv kojih se cijepi,

· Prevencija bolesti te unapređenje zdravstvenog stanja romske populacije, 
· Zdravstveno-ekološki,

· Prevencija rizičnih ponašanja.
2. Izdavanje i distribucija " Narodnog zdravstvenog lista "

Cilj programa je zdravstvena edukacija i promocija zdravlja te poboljšanje zdravlja stanovništva. 

Poseban cilj je izdavanje i distribucija šest dvobroja " Narodnog zdravstvenog lista " koji obrađuju određenu aktualnu temu vezanu za zdravlje i promociju zdravlja. Narodni zdravstveni list je tiskovina, zdravstveno-popularni dvomjesečnik u kojem se jednostavnim jezikom i stilom obrađuju sve zdravstvene teme od interesa za građane. Distribucija se provodi besplatno u stacionarne zdravstvene ustanove u Primorsko -goranskoj županiji, te poštom na adrese pretplatnika. Primatelji usluge su građani Primorsko - goranske županije i svi pretplatnici van nje. 

3. Prevencija bolesti srca i krvožilja kod stanovnika Primorsko – goranske županije

Cilj programa je smanjenje pobola i pomora od kardiovaskularnih bolesti, podizanje svijesti građana o usvajanju zdravog načina života kroz sljedeće aktivnosti:
· Provedba medijske promocije zdravlja – suradnja s medijima s ciljem promocije kardiovaskularnog zdravlja
· Nastavak promicanja zdravog načina života putem javnozdravstvenih akcija, promotivnog materijala i Narodnog zdravstvenog lista

· Održavanje radionica Nordijskog hodanja (sastoji se od predavanja i praktičnog dijela s organiziranom šetnjom)

· Održavanje edukativnih radionica i predavanja za građanstvo

· Edukacija laika za pružanje prve pomoći.
Ciljane skupine su: obitelji kardiovaskularnih pacijenata, umirovljenici (putem klubova umirovljenika), obrazovno-odgojni djelatnici (škole i vrtići).
4. Unapređenje oralnog zdravlja djece i mladih u Primorsko – goranskoj županiji 
Cilj programa je smanjiti utjecaj bolesti kraniofacijalnog sustava na zdravlje i psihosocijalni razvoj s naglaskom na promociju oralnog zdravlja i smanjenje oralnih bolesti kod populacije koje su najviše pogođene ovim problemom.   
Posebni ciljevi su:

· povećati broj 6 godišnjaka sa svim zdravim zubima za, globalno, barem 50%,

· smanjiti KEP, pogotovo K komponentu kod 12 godišnjaka, globalno KEP ispod 1,5

1. procjena sadašnjeg stanja prema pokazateljima SZO:

a) razina KEP indeksa kod 6-7 godišnjaka (90% šestogodišnjaka u populaciji)

b) razina KEP indeksa kod 12 godišnjaka (90% dvanaestogodišnjaka u populaciji)

a) podizanje nivoa prevencije kod svih ciljanih skupina:

b) podići razinu znanja o važnosti oralnog zdravlja i provođenja pravilne oralne higijene za očuvanje oralnog zdravlja kod roditelja (obuhvat od 30% roditelja u određenoj populaciji), predškolske (vrtićke) djece (obuhvat 70% vrtićke djece u populaciji), i školske djece  (obuhvat 70% školske djece u populaciji),

c) poboljšanje oralno-higijenskih navika, predškolske (vrtićke) djece (obuhvat 70% vrtićke djece u populaciji), i školske djece  (obuhvat 70% školske djece u populaciji),

d) smanjiti KEP (pogotovo K komponentu) 12 godišnjaka ispod 3,

e) povećati broj predškolske (vrtićke) djece koja imaju izabranog stomatologa (80% vrtićke djece u populaciji)

f) osvješćivanje trudnica o brizi za oralno zdravlje nerođenog djeteta (90% trudnica u kalendarskoj godini)

U Primorsko – goranskoj županiji u program je uključeno 24 vrtića s pod centrima. U program je uključeno cca 6000 predškolske djece (od  3 - 6 godine) na način  osobnog  uključivanja djeteta i uključivanja roditelja.  Roditelji djetetu odabiru liječnika dentalne medicine. Obrazac oralnog statusa ispunjen od strane odabranog liječnika dentalne medicine ( izrađuje se i umnožava u NZZJZ PGŽ) vraća se u vrtić – koji obrazac dostavljaju NZZJZ PGŽ gdje se podaci informatički obrađuju. Djeca i roditelji uključeni su u preventivne aktivnosti  edukativnih radionica i demonstracija pravilnog četkanja zuba. Kroz aktivnost vrši se podjela edukativnih materijala.

Svake godine u Program su uključene sve trudnice u Primorsko – goranskoj županiji  putem posjeta patronažnih sestara koje ih educiraju o važnosti brige za vlastito oralno zdravlje, ali i za oralno zdravlje nerođenog djeteta.
5. Centri za mlade savjetovalište " Otvorena vrata  "

 
Cilj programa je promicanje i zaštita općeg ( posebice reproduktivnog i mentalnog ) zdravlja djece i mladih, podizanje svijesti i obaviještenosti o reproduktivnom zdravlju, osobito o spolno prenosivim bolestima, uključujući i AIDS, smanjenje raširenosti spolno prenosivih bolesti i njihovih dugoročnih posljedica (neplodnost, zloćudne bolesti), smanjenje broja neželjenih trudnoća i pobačaja, podizanje razine svijesti o problemu spolnog zlostavljanja, pomoć  djelatnicima u  školama u provedbi sustavne edukacije  učenika o zaštiti reproduktivnog zdravlja.
          Nastavak djelovanja Centara za mlade - savjetovališta otvorenih vrata je neophodan zbog potreba ove osjetljive populacijske skupine u svrhu unapređenja njihova zdravlja, kao temelja budućeg društva. Pokazalo se da je za mlade ljude u tom vrlo ranjivom razdoblju odrastanja, u kojem se prilagođavaju fizičkim, psihičkim i emocionalnim promjenama, istražuju svoju seksualnost, utemeljuju osobnost i individualnost, preispituju granice dozvoljenog, potrebno osigurati posebnu skrb u obliku polivalentnih savjetovališta, odnosno dostupnih Centara za mlade -savjetovališta otvorenih vrata, u koje se mladi ljudi mogu javiti bez uputnice i prethodne najave, bez srama i stigmatizacije iz okoline. Svjetska zdravstvena organizacija je prepoznala upravo ovaj model za aktivnu preventivnu zdravstvenu zaštitu mladih, te se takva zaštita javlja kao prioritet u zdravstvenim politikama mnogih zemalja, jer su zbog razvojnih i epidemioloških razloga za mlade nužni „Youth friendly modeli“ – raspoloživost, dostupnost, kadrovska ekipiranost, setting orijentacija, aktivan pristup, usmjerenost ka zadovoljenju potreba i definirana ciljana populacija.                                                                                                              Aktivnosti koje će se provesti kako bi postigli postavljeni cilj su:

· Edukacija interaktivnim metodama učenja (peer-education)

· Predavanja, tribine rad u maloj grupi

· Savjetovališni rad specijaliste školske medicine i psihologa

· Organizirani ginekološki pregledi koji obuhvaćaju PAPA test, screening na         Chlamidiju trachomatis i HPV, te UTZ pregled gdje je potrebno.
U tablici br. 1. prikazuje se struktura planiranih rashoda po programima iz Proračuna Primorsko – goranske županije za 2018.-u godinu.
Tablica 1. Struktura planiranih rashoda po programima iz Proračuna Primorsko – goranske županije za 2018.godinu
	OSTALI PROGRAMI EDUKACIJE I PREVENCIJE  - NZZJZ PGŽ 

	PROGRAM
	PLAN OSTALI PROGRAMI EDUKACIJE I PREVENCIJE 2018. GODINE
	UKUPNO PLAN 2018. 
	Nacionalni program za Rome -NZZJZ           
	Potpora izdavanju "Narodnog zdravstvenog lista"-NZZJZ
	Prevencija bolesti srca i krvožilja-NZZJZ
	Unapređenje oralnog zdravlja djece i mladih-NZZJZ
	Savjetovalište "Otvorena vrata" - NZZJZ 

	 
	UKUPNO
	933.500,00
	109.000,00
	160.600,00
	168.900,00
	280.200,00
	214.800,00

	31
	Rashodi za zaposlene
	720.260,00
	109.000,00
	119.500,00
	98.900,00
	225.200,00
	167.660,00

	311
	Plaće
	614.556,00
	93.003,00
	101.962,00
	84.386,00
	192.150,00
	143.055,00

	3111
	Plaće za zaposlene
	614.556,00
	93.003,00
	101.962,00
	84.386,00
	192.150,00
	143.055,00

	313
	Doprinosi na plaće
	105.704,00
	15.997,00
	17.538,00
	14.514,00
	33.050,00
	24.605,00

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	95.256,00
	14.416,00
	15.804,00
	13.080,00
	29.783,00
	22.173,00

	3132
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	92.183,00
	13.951,00
	15.294,00
	12.658,00
	28.822,00
	21.458,00

	3132
	Doprinosi za zaštitu na radu
	3.073,00
	465,00
	510,00
	422,00
	961,00
	715,00

	3133
	Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti
	10.448,00
	1.581,00
	1.734,00
	1.434,00
	3.267,00
	2.432,00

	32
	Materijalni rashodi
	213.240,00
	0,00
	41.100,00
	70.000,00
	55.000,00
	47.140,00

	322
	Rashodi za materijal i energiju
	7.800,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7.800,00
	0,00

	3222
	Materijal i sirovine
	7.800,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7.800,00
	0,00

	323
	Rashodi za usluge
	205.440,00
	0,00
	41.100,00
	70.000,00
	47.200,00
	47.140,00

	3233
	Promidžba i informiranje
	72.200,00
	0,00
	 
	50.000,00
	20.200,00
	2.000,00

	3237
	Intelektualne i osobne usluge
	102.340,00
	0,00
	10.200,00
	20.000,00
	27.000,00
	45.140,00

	3239
	Ostale usluge (tisak)
	30.900,00
	0,00
	30.900,00
	0,00
	0,00
	0,00


III. IZNOS NOVČANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU AKTA
          Za provedbu ovog akta sredstva su osigurana u Proračunu Primorsko-goranske županije za 2018. godinu, razdjel 04 Upravni odjel za zdravstvo, Glava 4-2 Zdravstvena zaštita,  Program: 4206 Sigurnost zdravlja i prava na zdravstvene usluge, A 420607 Ostali programi edukacije i prevencije u iznosu od 933.500,00 kuna (Izvor: 111 Porezni i ostali prihodi).  

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUČKA

           Slijedom navedenog predlaže se Županu Primorsko-goranske županije da donese zaključak u tekstu kako slijedi: 
           Na temelju članka 16. stavka 1. Odluke o izvršavanju Proračuna Primorsko-goranske županije za 2018. godinu ("Službene novine PGŽ" 34/17), članka 52. točke 23. Statuta Primorsko-goranske županije ("Službene novine PGŽ" broj 23/09, 9/13 i 25/13 - pročišćeni tekst) i članka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije ("Službene novine PGŽ" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16- pročišćeni tekst) Župan Primorsko-goranske županije dana _________ 2018. godine donio je sljedeći
Z A K LJ U Č A K
1. Raspoređuju se novčana sredstva osigurana u Proračunu Primorsko-goranske županije za 2018. godinu, razdjel 04 Upravni odjel za zdravstvo, Glava 4-2 Zdravstvena zaštita,  Program: 4206 Sigurnost zdravlja i prava na zdravstvene usluge, A 420607 Ostali programi edukacije i prevencije u iznosu od 933.500,00 kuna (Izvor: 111 Porezni i ostali prihodi) ustanovi Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije u iznosima i za namjene kako slijedi:
· Nacionalni program za Rome iznos od 109.000,00 kn i to:

· 93.003,00 kn za Plaće za redovan rad (42060701/3111)

· 14.416,00 kn za Doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje              ( 42060702/3132 )

· 1.581,00 kn za Doprinose za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti ( 42060703/3133 )
· Izdavanje i distribucija Narodnog zdravstvenog lista iznos od 160.600,00 kn i to:

· 101.962,00 kn za Plaće za redovan rad (42060701/3111)

· 15.804,00 kn za Doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje              ( 42060702/3132 )

· 1.734,00 kn za Doprinose za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti ( 42060703/3133 )

· 10.200,00 kn za Intelektualne i osobne usluge ( 42060704/3237 )

· 30.900,00 kn za Ostale usluge – tisak ( 42060710/3239 )
· Prevencija bolesti srca i krvožilja iznos od 168.900,00 kn i to:

· 84.386,00 kn za Plaće za redovan rad (42060701/3111)

· 13.080,00 kn za Doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje               ( 42060702/3132 )

· 1.434,00 kn za Doprinose za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti ( 42060703/3133 )

· 50.000,00 kn za Usluge promidžbe i informiranja ( 42060709/3233 )

· 20.000,00 kn za Intelektualne i osobne usluge ( 42060704/3237 )

· Unapređenje oralnog zdravlja djece i mladih iznos od 280.200,00 kn i to:

· 192.150,00 kn za Plaće za redovan rad (42060701/3111)

· 29.783,00 kn za Doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje               ( 42060702/3132 )

· 3.267,00 kn za Doprinose za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti ( 42060703/3133 )

· 7.800,00 kn za Materijal i sirovine ( 42060708/3222 )

· 20.200,00 kn za Usluge promidžbe i informiranja ( 42060709/3233 )

· 27.000,00 kn za Intelektualne i osobne usluge ( 42060704/3237 )

· Savjetovalište Otvorena vrata iznos od 214.800,00 kn i to:

· 143.055,00 kn za Plaće za redovan rad (42060701/3111)

· 22.173,00 kn za Doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje               (42060702/3132 )

· 2.432,00 kn za Doprinose za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti ( 42060703/3133 )
· 2.000,00 kn za Usluge promidžbe i informiranja ( 42060709/3233 )

· 45.140,00 kn za Intelektualne i osobne usluge ( 42060704/3237 )

2. Zadužuje se Upravni odjel za zdravstvo Primorsko-goranske županije da u roku od 8 (osam) dana od dana donošenja ovoga Zaključka, pripremi ugovore o rasporedu proračunskih sredstava sukladno točki 1. ovoga Zaključka.
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