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I. PRAVNA OSNOVA
     Odlukom o izvršavanju Proračuna Primorsko-goranske županije za 2016. godinu        u članku 16. stavak 1. („Službene novine“ broj: 34/15) navodi se da sredstva za rashode poslovanja proračunskih korisnika raspoređuje Župan ukoliko krajnji korisnik nije utvrđen u Posebnom dijelu Proračuna.

     Čankom 52. Statuta Primorsko-goranske županije, ("Službene novine“ PGŽ broj: 23/09, 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst) utvrđuje da Župan Primorsko-goranske županije, između ostalog, donosi opće i pojedinačne akte, te zaključke sukladno zakonu i drugim propisima te aktima Skupštine.

     Člankom 25. Poslovnikom o rada Župana Primorsko-goranske županije, stavak 1., (“Službene novine PGŽ“ broj: 23/14,16/15) utvrđuje da Župan Primorsko-goranske županije donosi opće akte kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinačne akte kada rješava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fizičkih i pravnih osoba, te zaključke.

II. OBRAZLOŽENJE

     Predmet ovog materijala je prijedlog Odluke o rasporedu sredstava planiranih u Proračunu Primorsko-goranske županije na poziciji T410211 Projekt „Nursing hospital – Primorje-gorski Kotar County“, za rashode 366 Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna iz izvora 111 poreznih i ostali prihoda, u iznosu 50.000,00 kuna.      
     Fakultet zdravstvenih studija Sveučilišta u Rijeci (u daljnjem tekstu FZSRI) obratio se dopisom od 29. lipnja 2016. godine nadležnom Upravnom odjelu vezano za sufinanciranje izrade projektne dokumentacije glavnog i izvedbenog projekta za ustanovu u osnivanju: „Sv. Jeronim“ Ustanove za produženu zdravstvenu skrb i rehabilitaciju po otpustu iz bolnice Klana (u daljnjem tekstu Ustanova Sv.Jeronim-Nursing hospital), u iznosu 50.000,00 kuna.

     Ustanova Sv.Jeronim-Nursing hospital bila bi ustanova stacionarnog tipa s dnevnom bolnicom i produženom zdravstvenom skrbi koja bi uključivala niz medicinsko-tehničkih postupaka i zahvata, praćenje i kontrolu stanja bolesnika, edukaciju pojedinaca i obitelji, provođenje propisane terapije, tretiranje rana, rehabilitaciju poslije teških operacija neuroloških i drugih pacijenata, edukaciju kroničnih pacijenata (dijabetičara), vezano uz aplikaciju terapije, samokontrolu i prehranu, te edukacija kod pacijenata sa stomom.
     Ustanova podrazumijeva da takvu ustanovu vode medicinske sestre i fizioterapeuti a liječnici dolaze konzilijarno. U Hrvatskoj za sad takva vrsta ustanove ne postoji ali takve ustanove postoje u Sloveniji i ostalim državama Europske unije. 
     Stacionarna zdravstvena ustanova za produženu zdravstvenu skrb rješavala bi probleme koji potencijalno predstavljaju opasnost za pogoršanje zdravlja i/ili rehospitalizaciju pacijenata te bi provodila niz aktivnosti kako u kurativi, tako i u preventivi i palijativnoj skrbi. Produžena zdravstvena skrb provodila bi se za odrasle osobe u trajanju od tri od deset dana po otpustu iz bolnice. 
     Neadekvatna zdravstvena skrb i brz otpust iz bolnice bez odgovarajućeg praćenja stanja bolesnika kao i nedovoljna edukacija hospitaliziranih pacijenata nakon izlaska, ukazuju na rastuću potrebu za ustanovom koja bi se bavila stručnim nadzorom bolesnika po otpustu iz bolnice. U sadašnjem zdravstvenom sustavu u Republici Hrvatskoj produženu zdravstvenu skrb pružaju obiteljski liječnici koji rijetko odlaze svojim pacijentima u kućne posjete te kućne njege i fizikalne terapije u kući. Sredstva koja osigurava HZZO su limitirana, nedostatna i neredovito dospijevaju. Prema podacima iz Nacionalne strategije razvoja zdravstva 2012.-2020. u Republici Hrvatskoj u djelatnosti patronažne zaštite broj posjeta bolesnicima, u svrhu uputa i demonstracija određenih postupaka samokontrole i prevencije komplikacija osnovne kronične bolesti te provođenje terapijskih postupaka kod teško pokretnih i nepokretnih osoba, u stalnom je porastu. 
     Analizom rehospitalizacije unutar godinu dana od inicijalnog akutnog koronarnog sindroma (AKS-a) na uzorku od 160 pacijenata 31% bolesnika s AKS-om, kod kojih je učinjena invazivna obrada, zahtijevalo je rehospitalizaciju unutar godinu dana od kojih je 37% imalo kardiološku indikaciju. Unutar godinu dana 7% bolesnika je rekorografirano, 5% je podvrgnuto perkutanoj koronarnoj intervenciji (PCI) a 2% aortokoronarnom premoštenju. Ovo je samo jedan od podataka koji ukazuje da na  osnovnu bolest utječe komorbiditet ali i stil i način života, upućenost bolesnika o bolesti(ma) kao i možebitna nedovoljna edukacija članova obitelji koji su često suodgovorni za pogoršanje/poboljšanje stanja bolesnika.  
     Sličnih primjera je puno i potvrđuju potrebu za osnivanjem Ustanove za produženu zdravstvenu skrb po otpustu iz bolnice u kojoj bi se zadovoljavale i rješavale potrebe i problemi svih bolesnika nakon bolničkog liječenja ali i onih koji to žele privatno zbog dodatnih informacija, skrbi i potrebnih znanja uslijed nastalog ili pogoršanog stanja ili bolesti.   
     Jedan od ciljeva Projekta je i ustroj Nastavne baze za sve zdravstvene djelatnike u suradnji s Fakultetom za zdravstvene studije Sveučilišta u Rijeci gdje bi se provodile vježbe i praksa, razvijali modeli rada, teorije, istraživanja, evidencija podataka u svim zdravstvenim djelatnostima. 
     Pored suradnje na razini socijalne skrbi, obrazovno-odgojne i znanstvene razvijati će se i suradnja s civilnim društvom kroz preuzimanje odgovornosti građana za vlastito zdravlje i poticanje odgovornog korištenja zdravstvenih usluga, promicanje zdravlja, povećanje atraktivnosti zdravstvenih struka među mladima a osobito volonterstvo.
     Općina Klana, kao partner na projektu, sudjelovat će s dijelom nekretnine bivše vojarne „Klana“ čiji je vlasnik. Nekretnina je ukupne površine oko 3.000 m2 na kojem su smještena četiri objekta. Površina zgrade iznosi 1630 m2 i pored svih potrebnih sadržaja imala bi 27 kreveta u dvokrevetnim i jednokrevetnim sobama. U ustanovi se planira zaposliti 26 djelatnika. 

     Projekt je u fazi pripreme odnosno u tijeku je izrada projektne dokumentacije, glavnog i izvedbenog projekta. Nositelj projekta je Fakultet zdravstvenih studija i Općina Klana a planiran završetak provedbe je 2018. godina. Ukupna vrijednost projekta iznosi 21.423.000 kuna. 
     Pored uvodno navedenog Zakona o zdravstvenoj zaštiti projekt je sukladan Strategiji razvoja zdravstva 2012. – 2020. Republike Hrvatske, Razvojnoj strategiji Primorsko-goranske županije 2015.-2020. I pored toga Ustanova će zadovoljavati i Direktivu 2005/36/EC EU koja se odnosi na pravila o reguliranju profesija. Koordinacija sustava socijalnog osiguranja Republike Hrvatske uređena je Uredbom (EZ-a) br. 883/2004 Europskog Parlamenta i Vijeća o koordinaciji sustava socijalnog osiguranja i provedbenom Uredbom o uspostavi postupka za provedbu Uredbe 883/2004.
IV. PRIJEDLOG ZAKLJUČKA:

     Slijedom navedenog predlaže se Županu Primorsko-goranske županije donošenje slijedećeg Zaključka
    Na temelju članka 52., stavak 23. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj: 23/09., 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst) i članka 25. stavak 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj: 23/14 i 16/15), Župan Primorsko-goranske županije dana _________ 2016. godine donio je sljedeći
Z a k lj u č a k
1. Raspoređuju se novčana sredstva osigurana u Proračunu Primorsko-goranske županije za 2016. godinu, Razdjel 4 – Upravni odjel za zdravstvo: T410211 – Projekt „Nursing hospital – Primorje-Gorski Kotar County“ 366 Pomoći proračunskim korisnicima drugih proračuna, Sveučilištu u Rijeci, Fakultet zdravstvenih studija za izradu projektne dokumentacije, glavnog i izvedbenog projekta za ustanovu u osnivanju „Sv. Jeronim“ Ustanova za produženu zdravstvenu skrb i rehabilitaciju po otpustu iz bolnice Klana, u iznosu 50.000,00 kuna. 
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