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- élanovima Zupanijske skupstine

Na temelju &lanka 97. Poslovnika Zupanijske skupstine Primorsko-goranske
zupanije (,Sluzbene novine“ broj 26/09, 16/13 i 25/13-procisceni tekst), u prilogu
upucéujem Prijedlog odluke o razrjeSenju i imenovanju ¢lanice Skoilskog odbora
Osnovne $kole Brod Moravice, Brod Moravice.

Predsjednik

Erik Fabijapfc_



L PRAVNI OSNOV

Temeljem ¢lanka 119. stavka 1. podstavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i 152/14 — dalje u tekstu: Zakon) Skolski
odbor ima sedam €lanova, od kojih tri &lana imenuje i razrjieSava osnivac samostalno.
Temeljem stavka 4. istog ¢lanka ¢lan Skolskog odbora kojeg imenuje osnivaé
samostalno u pravilu treba imati najmanje zavr§en preddiplomski sveuciliSni studij ili
struéni studij na kojem se stje€e najmanje 180 ECTS bodova i ne moze biti radnik
Skolske ustanove u Skolski odbor koje se imenuje.

Clankom 121. stavkom 1. Zakona propisano je da &lan $kolskog odbora moze
biti razrijeSen, a $kolski odbor raspusten i prije isteka mandata ako se utvrdi da ¢lan
ne ispunja obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kolske
ustanove, odnosno da Skolski odbor ne obavlja poslove iz svojeg djelokruga u skladu
sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skolske ustanove ili da te poslove obavlja
na nacin na koji ne omogucéuje redovito poslovanje i obavljanje Skolske ustanove.

Clankom 121. stavkom 2. Zakona propisano je da &lan $kolskog odbora moze
biti razrijesen prije isteka mandata i u drugim sluéajevima utvrdenim statutom Skolske
ustanove.

Clankom 51. stavkom 1. alinejom 5. Statuta Osnovne $kole Brod Moravice
propisano je da é&lanu Skolskog odbora mandat prestaje i prije isteka vremena na
koje je imenovan ako priviemeno ili trajno ne moze izvrSavati obveze ¢lana.

Il OBRAZLOZENJE

Zupanijska skupstina Primorsko-goranske Zupanije na sjednici od 14. oZujka
2013. godine donijela je Odluku o imenovanju ¢lanova $kolskih odbora osnovnih
Skola ¢&iji je osnivaé Primorsko-goranska Zupanija (,Sluzbene novine* broj 9/13 i
14/13-ispravak).

Navedenom je Odlukom u togki |. podto¢ki 3. alineji 3. za &lana Skolskog
odbora Osnovne $kole Brod Moravice, Brod Moravice kao predstavnik osnivaca
imenovan Emil TuSek.

Prema naputku Prosvjetne inspekcije koja je nadzorom utvrdila da je navedeni
élan Skolskog odbora zaposlen od srpnja 2014. godine u toj $koli na neodredeno
vrijleme na radom mjestu domara, zatrazeno je razrieSenje i &lanstva u Skolskom
odboru.

Predlaze se da se za novu &lanicu Skolskog odbora kao predstavnica
osnivaca imenuje Tomislava Vangina Brajdic.

ll. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA

Slijedom navedenog Odbor za izbor, imenovanja i dodjelu povelja i priznanja
na sjednici od 31. svibnja 2016. godine utvrdio je Prijedlog odluke, te predlaze
Zupanijskoj skupétini da donese slijededi

Zakljucéak

Donosi se Odluka o razrje$enju i imenovanju ¢&lanice Skolskog odbora
Osnovne 8kole Brod Moravice.
(Odluka je sastavni dio ovog Zaklju¢ka).



Na temelju ¢&lanka 121. stavka 2., u vezi s &lankom 119. stavkom 1.,
podstavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13 i 1562/14), ¢lanka 51. stavka 1. alineje 5. Statuta Osnovne Skole Brod Moravice,
¢lanka 28. tocke 17. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj
23/09, 9/13 i 25/13-prodiSéeni tekst) i élanka 84. Poslovnika Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 26/09, 16/13 i 25/13-procisceni
tekst), Zupanijska skupstina Primorsko-goranske Zupanije na ___ sjednici od

2016. godine donijela je

ODLUKU
o razrjeSenju i imenovanju ¢lanice Skolskog odbora
Osnovne skole Brod Moravice

.
Emil TuSek, predstavnik osnivaca u Skolskom odboru Osnovne $kole Brod
Moravice razrijeSava se duznosti ¢lana Skolskog odbora.

Il.
Tomislava Vanéina Brajdi¢ imenuje se na duznost &lanice Skolskog odbora
Osnovne $kole Brod Moravice.

M.
Mandat novoimenovanoj &lanici Skolskog odbora iz togke Il. ove Odluke traje
do isteka mandata ¢lana umjesto koje je imenovana.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije".



OSOBNE INFORMACIJE

MJESTO
NA KOJI SE PRIJAVLJUJETE

RADNO ISKUSTVO

rujan 2000 -travanj 2016.

OBRAZOVANUJE |
OSPOSOBLJAVANJE

Studeni 2000.

OSOBNE VJESTINE

Materinski jezik

Ostali jezici

Engleski jezik

Njemacki jezik

Komunikacijske viestine

Organizacijske / rukovoditeljske
vjestine

Curriculum vitae

Tomislava Vanc¢ina Brajdi¢

9 Sunger 34, Brod Moravice 51312, Hrvatska
@ +385 91 5365094

X fomislavavancina@gmail.com

Spol Zenski | Datum rodenja 29/12/1976 | Drzavljanstvo Hrvatsko

Clan $kolskog odbora,OS Brod Moravice

]
Nastavnica ekonomske skupine predmeta
Zeliezni¢ka tehnicka Skola Moravice
=
Diplomirani ekonomist Zamijenite razinom
NKO-a ako je
primjenjivo
Ekonomski fakultet Sveudilista u Rijeci
|

Hrvatski jezik

RAZUMIJEVANJE GOVOR PISANJE
Slusanje Citanje Govoma interakcija = Govoma produkcija
C1 B2 B1 B2 B2
B1 B1 A2 A2 A2

Zamijenite nazivom jeziéne potvrde. UpiSite stupanj ako je primjenjivo.
Stupnjevi: A1/2: Temeljni korisnik - B1/B2: Samostalni korisnik - C1/C2 Iskusni korisnik

Zajednitki europski referentni okvir za jezike

Sklona timskom radu, kominikativna

Voditeljica struénog aktiva ekonomije,trgovine i poslovne administracije u ZTS Moravice
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-&.‘UFOPGSS Curriculum vitae

Ostale vjeStine  Ragunalne vjestine-poznavanje rada u MS Office-u

Vozacka dozvola B kategorija

DODATNE INFORMACIJE

-poloZena pedagosko-psiholoska razlika predmeta (Filozofski fakultet Sveudilista u Rijeci)
-edukacija za koristenje metoda Kvalitetne $kole tj.realitetne terapije W Glassera
-permanentna suradnja sa MZOS RH i ASOQ-om

-konstantno usavr$avanje sukladno zahtjevima struke i radnog mjesta
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