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- Elanovima Zupanijske skupstine
- predsjednicima radnih tijela Zupanijske skupstine

Na temelju &lanka 97. Poslovnika Zupanijske skupstine Primorsko-goranske
zupanije (,SluZzbene novine® broj 26/09, 16/13 i 25/13-procidceni tekst), u prilogu
upucujem

a) Prijedlog za pristupanje Primorsko-goranske Zupanije osnivanju
trgovackog drustva Rijeka 2020 d.o.o. za provedbu projekta Rijeka
Europska prijestolnica kulture 2020.

b) Prijedlog drustvenog ugovora o osnivanju trgovackog drustva Rijeka
2020 d.o.o. za provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica kulture
2020.
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Zupanijska skupstina
Primorsko-goranske Zupanije
n/r predsjednika Erika Fabijani¢a

Na temelju ¢&lanka 96. Poslovnika Zupanijske skupstine Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine* broj 26/09, 16/13 i 25/13-procisceni tekst) upuéujem
a) Prijedlog za pristupanje Primorsko-goranske Zupanije osnivanju trgovackog
drustva Rijeka 2020 d.o.o. za provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica
kulture 2020.
b) Prijedlog drustvenog ugovora o osnivanju trgovackog drustva Rijeka 2020
d.o.o. za provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica kulture 2020.

Za svojeg predstavnika, koji ée sudjelovati u radu Zupanijske skupstine Primorsko-
goranske Zupanije i njenih radnih tijela, odredujem Valerija Juresiéa, procelnika Upravnog
odjela za kulturu, sprot i tehni¢ku kulturu.
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Zlatko'Komadinagdipl.ing.



l. PRAVNI OSNOV

Clankom 387. Zakona o trgovackim drustvima Zakona o trgovackim drustvima
("Narodne novine" broj 111/93, 34/99, 121/99 - vjerodostojno tumacenje, 52/00 — odluka
USRH, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11 - progidcéeni tekst, 111/12, 68/13 i 110/15)
propisano je da se drustvo osniva na temelju ugovora kojeg sklapaju osnivaéi (drustveni
ugovor).

Temeljem Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 23/09, 9/13
i 25/13 — prodiséeni tekst), &lanak 28., toéke 9. i 10., Zupanijska skupstina osniva
ustanove, trgovacka drustva i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, drustvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Zupaniju te odluéuje o njihovim statusnim
promjenama i preoblikovanjima, u skladu sa zakonom i odluéuje o stjecanju i prijenosu
(kupniji i prodaiji) dionica odnosno udjela u trgova¢kim drustvima, ako zakonom, Statutom
Primorsko-goranske Zupanije, odnosno odlukom Skupstine nije drugadije odredeno.

Il.  OBRAZLOZENJE

Predsjednik Povjerenstva nezavisnih struénjaka za izbor hrvatske Europske
prijestolnice kulture za 2020. godinu Steve Green dana 24. oZujka 2016. godine, na
konferenciji za medije odrzanoj u Muzeju Mimara objavio je odluku Povjerenstva prema
kojoj ¢e Europska prijestolnica kulture 2020. godine biti Rijeka.

Europska prijestolnica kulture inicijativa je Europske unije kojoj je cilj istaknuti
bogatstvo i raznolikost umjetni€koga razvoja europskih gradova, kao i zajednicke kulturne
aspekte Europe kako bi pridonijela zblizavanju europskih naroda i njihovome boljem
medusobnom razumijevanju. Naslov EPK dodjeljuje se svake godine po jednome gradu u
dvije drzave €lanice EU-a pa ¢e tako 2020. naslov Europske prijestolnice kulture uz grad iz
Hrvatske ponijeti i jedan grad iz Irske, a koji ¢e to biti znat ¢e se u srpnju.

Brojni europski gradovi dosad su iskoristili tu titulu za preobrazbu viastite kulturne
osnove, te tako izmijenili nacin na koji ih svijet promatra. Kad grad dobije naslov Europske
prijestolnice kulture, tijekom cijele jedne godine u njemu se odrZavaju razliCite kulturne
manifestacije i umjetni¢ke priredbe, a postavljaju se i zanimijive instalacije. JednogodiSnjim
noSenjem ove titule izabrani se gradovi nadaju poveéanoj inozemnoj pozornosti i velikom
broju posjetitelja.

Proces selekcije trajao je gotovo dvije godine i odvijao se putem Ministarstva kulture
RH. Na poziv objavljen 11. lipnja 2014., prijavu je do krajnjeg roka 17. travnja 2015.
podnijelo devet zainteresiranih gradova, medu kojima je povjerenstvo stru¢njaka, nakon
evaluacije, u svibnju 2015. preporucilo Cetiri za drugi natje€ajni krug.

Svi gradovi odabrani u drugi krug ispunili su sve trazene kriterije programa,
rasporedene u Sest kategorija: doprinos dugoroénoj strategiji, europska dimenzija, kulturni
i umjetnicki sadrzaj, sposobnost provedbe, doseg i upravljanje.

Jedan od najvaznijih kriterija za odabir hrvatske europske kulturne prijestolnice bila
je izrazena europska dimenzija, i to kroz razradenu kulturnu strategiju, planove za jatanje
kapaciteta kulturnih i kreativnih sektora, a u odlucivanju o dodjeli naslova, povjerenstvo je
uzelo u obzir i umjetni¢ku viziju i strategiju kulturnog programa, opseg i raznolikost
predloZzenih aktivnosti te sposobnost spajanja lokalne kulturne bastine i tradicionalnih
umjetni¢kin formi s novim, inovativhim i eksperimentalnim kulturnim izri¢ajima.

Za sve to grad je morao imati Siroku i snaznu politicku potporu, kao i odgovarajuéu i
odrzivu infrastrukturu za provedbu projekta Europske prijestolnice kulture, te izvedivu
strategiju za prikupljanje sredstava i predlozenog proraduna, a niSta manje bitna nije ni
ukljuCenost lokalnog stanovnis$tva i civiinog drustva u pripremu prijave i provedbu
inicijative.

Dopisom od 4. studenog 2013. godine (KLASA: 620-1/13-01/2; URBROJ: 2170/1-
01/1-13-2) Zupan Primorsko-goranske Zupanije Zlatko Komadina obratio se



gradonacelniku Grada Rijeke te dao punu podrsku projektu kandidature Grada Rijeke za
Europsku prijestolnicu kulture 2020. godine.
Slijedom toga, Primorsko-goranska Zupanija i Grad Rijeka potpisali su 26. oZujka
2014. godine Sporazum o suradnji kojim utvrduju suradnju u podru¢ju kandidature Grada
Rijeke za Europsku prijestolnicu kulture u okviru svojih zajednickih interesa.
Od strane Primorsko-goranske Zupanije planirane su aktivnosti, u kojima je jasno
utvrdeno kako ¢ée Primorsko-goranska Zupanija financirati programske aktivnosti koje
uglavnom dogadaju izvan grada Rijeke te koje se uklapaju u Zupanijske strateske planove.
U program Rijeka 2020 su u$la dva projekta prve razine (budzZeti oko milijun i pol eura), tri
na drugoj razini (budZeti oko pola milijuna eura) i veci broj manjih projekata trece razine
(budzeti oko stotinu tisu¢a eura).
Projekti prve razine su ,27 susjedstava“ i ,Coastlines, projekti druge razine su
,Putovima Frankopana“, ,Muzejski terminal” i ,Muzeji zajedno®.
> ,,27 susjedstava“ / projekt kroz koji ¢e se unutar sedam godina u 27 manjih sredina
stvoriti odrzivi drustveno-kulturni centri snazno povezani s bratskim centrima iz neke od
zemalja Europske unije. U okviru projekta razvijat ¢e se suradnja u obrazovanju,
uredenja i opremanja, provoditi zajednic¢ki projekti u kulturi i sportu te poticati kulturna
razmjena i participacija u dru$tvenom Zivotu. Jedan od najvecih projekata u programu,
voditelj projekta ¢e biti PGZ, a proradun iznosi oko 1,5 milijuna eura.

> ,Lungomare® / projekt kojim ¢e se na petnaest obalnih lokacija Kvarnera (otoci i
obala) postaviti medunarodno atraktivne instalacije na stvaranju kojih ¢e sudjelovati
svjetski relevantni suradnici. Te ¢e lokacije biti povezane s maritimnom bastinom naseg
kraja. Instalacije ¢e biti svojevrsne toke slobodno kreiranih itinerera za obilazak
brodicama, automobilom, plivanjem, biciklom ili tréanjem. Prvih pet instalacija bilo bi
postavljeno tijekom 2018. godine, a svako postavljanje bilo bi povezano s
odgovarajuéom manifestacijom. Projekt takoder spada u prvu razinu, vode ga Cetiri
muzeja pod vodstvom PGZ, a prora&un projekta iznosi oko 1,5 milijuna eura.

> ,,Putovima Frankopana“ / projekt obnove i turisticke valorizacije frankopanskih
kastela kojeg Zupanija razvija ve¢ 8 godina. U tijeku je izrada kulturne rute koja
ukljuéuje 19 kastela, gradina | drugih objekata povezanih s obietlji Frankopan na
podrugju Primorsko-goranske Zupanije. Ovaj projekt ¢e kroz EPK biti dodatno
financiran iznosom od pola milijuna eura za uspostavljanje europske dimenzije, kroz
povezivanje s europskim vezama Frankopana putem niz skupova, manifestacija i
suradniji. Time ulazi u projekte EPK na drugoj razini.

> ,,Muzejski terminal“ / medunarodni projekt povezivanja rada muzejskih ustanova PGZ
sa Zraénom lukom ,Rijeka“ na Krku. Uz izloZbe, dje¢ji kutak, zvu€ne instalacije i
multimedijska rje$enja, stvaraju se novi sadrzaji koji iskustvo slijetanja ili polijetanja iz
PGZ ¢&ine jedinstvenim iskustvom. Pola milijuna eura iz EPK donijet ¢ée jaCanje
medunarodnog udjela u projektu.

> ,Muzeji zajedno*“ / platforma suradnje muzejskih kuca s podrucja PGZ veé je
rezultirala porastom posjecenosti i vidljivosti muzejskih ustanova, a u nastavku donijet
ée redovnu televizijsku emisiju, zajednicku tiskanu publikaciju, te suradnju u educiranju
djelatnika i razradu zajednickih oblika razvoja publike. Ovaj vaZzan projekt razvoja
Zupanijskih ustanova ¢e kroz EPK dobiti dodatnu europsku dimenziju s proracunom od
pola milijuna eura.

< Prijedlog drustvenogq ugovora o osnivanju zajednickog trqgovaé¢kog drustva
RIJEKA 2020 d.o.o.
U prijagnjim fazama dogovora, utvrdeno je da ukoliko Rijeka postane Europska
prijestolnica kulture, Primorsko-goranska Zupanija i Grad Rijeka ¢e osnovati zajedniCku
tvrtku radi potreba organizacije i provodenja projektnih aktivnosti. Nastupom tih okolnosti,




odnosno proglasenjem Rijeke Europskom prijestolnicom kulture 2020, predlaze se
osnivanje zajedniékog trgovackog drustva s ograniéenom odgovorno$¢u, s krajnjim rokom
osnivanja do 30. lipnja 2016. godine. Trgovacko drustvo djelovalo bi pod imenom RIJEKA
2020 d.o.o za provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica kulture 2020, u Rijeci, na
adresi lvana Grohovca 1/A. Osnivade Drustva &inili bi Primorsko-goranska Zupanija i Grad
Rijeka. Ukupni temeljni kapital drustva iznosio bi 70.000,00 kuna, od Cega bi clanovi
preuzeli temeljne uloge koje bi uplatili u novcu i tako stekli poslovne udjele, na nacin da bi
Primorsko-goranska Zupanija ulozila 20.000,00 kuna i ostvarila 28% poslovnog udjela, dok
bi Grad Rijeka uloZio 50.000,00 kuna i ostvario 72 % posiovnog udjela. Pored temeljnog
kapitala, osniva&i bi se obvezali u svojim Proratunima osigurati sredstva za troSak
djelatnika te materijalne, reZijske, troskove vanjskih usluga te ostale troskove u skladu s
poslovnim udjelima.
Prema Nacrtu prijedloga, Drustvo bi imalo tri organa — Upravu (koju bi ¢inio 1 Clan -
direktor Drustva, a imenovala bi ga Skupsétina na razdoblje od 4 godine), Nadzorni odbor
(sastojao bi se od 5 &lanova; prijedlog je da osnivaci imaju 4 ¢lana, a peti je predstavnik
radnika izabran u skladu s postupkom predvidenim Zakonom o radu od strane radnika
Drustva) i Skupstinu (sastojala bi se od dva clana, od Cega jedan predstavnik Grada
Rijeke i jedan predstavnik Zupanije, u skladu s temeljnim kapitalom i temeljnim udjelima).
Dobrobiti koje EPK 2020 donosi PGZ su:
> Privremeno i trajno pojaéani prihodi od turizma - Ulaganja u programe donose
poveéanu vidljivost Zupanije koja ¢e svakako rezultirati bitnim porastom zanimanja
turista za na$ kraj, kako u razdoblju prije 2020.-e, osobito te godine, ali i trajno
povecanje prepoznatljivosti i atraktivnosti.

> Trajno pobolj$anje kulturne infrastrukture u PGZ - Injekcija od tridesetak milijuna
eura u kulturu na podrugju PGZ unutar sedmogodi$njeg razdoblja bitno ¢e podici
infrastrukturne kapacitete kulture (ustanove, udruge, pojedinci), ali i njihov utjecaj i
vidljivost, kao i povezanost s drugim drustvenim, obrazovnim i turistickim sektorima.

> Nova radna mjesta - Procjenjujiemo da ¢e se u okviru planiranih projekata na
podrudju PGZ otvoriti izmedu 150 i 200 odrzivih radnih mjesta, koja neée opterecivati
Zupanijski proradun ve¢ mu doprinositi te podizati kvalitetu Zivota na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije.

> Nova generacija struénih i operativnih kulturnjaka — Vjerojatno najveca korist koju
bi EPK 2020 donijela Zupaniji je prilika da stotine miadih ljudi u sedmogodiSnjem
intenzivnom obrazovanju povezanom s konkretnim radom na medunarodnim
projektima postanu nova snaga drustvenog i kulturnog razvoja naseg kraja. Projekti
koje ¢e voditi Zupanija te ¢e ljude povezati s konkretnim drustvenim problemima manjih
zajednica na podrugju PGZ. Organizirano situacijsko obrazovanje te rad na otklanjanju
tih problema u suradnji s hrvatskim, ali i medunarodnim struénjacima i umjetnicima
oblikovat ée te mlade ljude, konkretno ih povezati s razvojnim izazovima PGZ, ali i dati
im znanja i veze potrebne da se s tim izazovima suoce u buduc¢nosti.

Nakon $to su sagledani odnosi Grada Rijeke i Primorsko-goranske zupanije u novoj
tvrtci, sve u cilju da bi se umanijili rizici poslovanja, zajedno s Gradom Rijeka predloZen je
model osnivanja drustva, koji osigurava kontrolu nad tvrtkom koja treba osigurati PGZ od
eventualnih gubitaka zajednicke tvrtke te jamditi usmjeravanje adekvatnog dijela sredstava
na projekte kojima upravlja PGZ.

1. Zakonska osnova osnivanja zajedni¢kog trgovackog drustva

Opéi propis koji ureduje osnivanje trgovackog drustva je Zakon o trgovackim
drustvima ("Narodne novine" broj 111/93, 34/99, 121/99 - vjerodostojno tumacenje, 52/00
— odluka USRH, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 152/11 - proci§¢eni tekst, 111/12, 68/13 i
110/15; u daljnjem tekstu: Zakon).



Clanak 387. Zakona propisuje da se drustvo osniva na temelju drutvenog ugovora
kojeg sklapaju osnivaci, a u slu¢aju da je jedan osniva¢, tada drustveni ugovor zamjenjuje
izjava osnivaéa o osnivanju trgovackog drustva dana kod javnog biljeznika. Stoga se,
buduéi da su osnivadi trgovackog drustva Grad Rijeka i Primorsko-goranska Zupanija,
predlaze osnivanje temeljem drustvenog ugovora.

Temeljem Statuta Primorsko-goranske Zupanije (Sluzbene novine 23/09, 9/13 125/13
— proti&éeni tekst), lanak 28., tocke 9. i 10., Zupanijska skupstina osniva ustanove,
trgovacka drustva i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, drustvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Zupaniju te odlu¢uje o njihovim statusnim
promjenama i preoblikovanjima, u skladu sa zakonom i odluduje o stjecanju i prijenosu
(kupnji i prodaiji) dionica odnosno udjela u trgovackim drustvima, ako zakonom, Statutom
Primorsko-goranske Zupanije, odnosno odlukom Skupstine nije drugadcije odredeno.

Nastavno se daje prikaz temeljnih odredbi Prijedloga drustvenog ugovora o
osnivanju trgovackog drustva RIJEKA 2020 d.o.o., (u daljnjem tekstu: Drustvo), a cjelovit
tekst Drustvenog ugovora se prilaze ovom materijalu.

2. Drustveni ugovor o osnivanju trgovackog drustva RIJEKA 2020 d.o.o.
2.1. Predmet Drustvenog ugovora

Clankom 1. utvrdena je namjera osnivata Grada Rijeke i Primorsko-goranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Osnivaci) da osnuju drustvo s ograni¢enom odgovornoscu za
provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica kulture 2020 koje ¢e obavljati poslove iz
djelokruga rada utvrdenih ¢lankom 6. (slovima: Sestog) Drustvenog ugovora.

Clankom 2. Drustvenog ugovora utvrdena je svrha i cilj osnivanja Drustva:
provodenje projekta Europska prijestolnice kulture za 2020. godinu u Republici Hrvatskoj,
odnosno samostalna, efikasna i transparentna provedba projekta RIJEKA 2020, te
osiguranje i provodenje umijetniCke vizije i strukture kulturnog programa te uvjeta koji
odgovaraju strateSkim i operativnim ciljevima.

2.2. Tvrtka

Clankom 3. se propisuje tvrtka Drustva - RIJEKA 2020 d.o.o. za provedbu projekta
Rijeka Europska prijestolnica kulture 2020. Istim &lankom se propisuje skracena tvrtka
Drustva i organ Drustva koji donosi odluku o promjeni tvrtke.

2.3. Sjediste i poslovna adresa sjediSta Drustva

Clankom 4. se propisuje sjedi$te Drustva. Sjediste Drustva bi bilo u Rijeci. Clankom
je propisano da je poslovna adresa sjedista Drustva na adresi lvana Grohovca 1/A (ex
Bernardi), Rijeka. Istim ¢lankom je nadalje propisan nadin promjene poslovne adrese i
sjedista Drustva, odnosno organ Drustva koji o tome donosi odluku.

2.4. Pecat i zastitni znak

Clankom 5. se propisuje pe&at i zastitni znak Drustva koji sadrzi skracenu tvrtku i
sjediSte Drustva, kao i da o obliku, veli¢ini, broju i nadinu uporabe pecata, Cuvanju i
pravilnoj uporabi pecata i zastitnog znaka odluéuje Uprava Drustva, a o izgledu zastitnog
znaka odlucuje takoder Uprava Drustva, ali uz prethodnu suglasnost Skupstine Drustva.

2.5. Predmet poslovanja Drustva

Drustvo ¢e biti registrirano za obavljanje djelatnosti koje su navedene u ¢lanku 6.
Drustvenog ugovora.

Djelatnosti koje isti¢emo su: koordiniranje svih aktivnosti u sklopu projekta Europska
prijestolnica kulture 2020; predstavijanje i umrezavanje radi zajedniCkog nastupa na trzistu
(konferencije, sajamsko nastupanje i dr.) u sklopu projekta Europska prijestolnica kulture



2020 u zemlji i inozemstvu; produkcija kulturnih i umjetni¢kih programa; organiziranje
programa u kulturi, sajmova, kongresa, nacionalnih i medunarodnih skupova; izrada
projektnih prijedloga za financiranje iz EU sredstava i provedba EU projekata; poticanje
suradnje kulturnih subjekata i zajedniCkog nastupa na trZiStu, neformalna edukacija za
stiecanje vjestina iz podru¢ja kulturne produkcije i kulturnog menadZmenta, kao i
organiziranje i posredovanje pri izgradnji objekata u kulturi.

U ovisnosti o raspoloZivim resursima i iskazanim potrebama osnivaga, Drustvo ¢e
odredene usluge iz podruéja djelatnosti navedenih u ¢&lanku 6. Drustvenog ugovora,
pruzati i osnivac¢ima. Kako bi Drustvo moglo sudjelovati u prometu roba i usluga
novonastalim proizvodima, navedene su i komercijalne djelatnosti koje moze isporucivati
tre¢ima i tako financirati svoje poslovanje i daljnju odrZivost.

2.6. Temeljni kapital, poslovni udjeli, poveé¢anje i smanjenje temeljnog kapitala

Clancima 8. do 16. propisuje se temeljni kapital Drustva, poslovni udijeli, te
povecanje i smanjenje temeljnog kapitala. Temeljni kapital Drustva iznosi 70.000.00 kn
(slovima: sedamdesettisu¢a kuna) i u cijelosti je unesen u Drustvo, a sastoji se od 2
(slovima: dva) dva uloga u visini iznosa temeljnog kapitala Drustva.

Ulog u nominalnom iznosu od 50.000,00 kn (slovima: pedesettisu¢a kuna) ulozen je
od Grada Rijeke, a ulog u nominalnom iznosu od 20.000,00 kn (slovima: dvadesettisu¢a
kuna) uloZen je od Primorsko-goranske Zupanije. Poslovni udio se odreduje prema veli€ini
preuzetog uloga i odgovara nominalnom iznosu preuzetog uloga ¢lana Drustva.

Poslovni udjeli ¢lanova Drustva iznose:

1. Grad Rijeka 72 % (slovima: sedamdesetdva posto) poslovnih udjela
2. Primorsko-goranska Zupanija 28 % (slovima: dvadesetosam posto) poslovnih udjela.

Grad Rijeka i Primorsko-goranska Zupanija mogu prenijeti svoje poslovne udjele
iskljuéivo drugim tijelima javne vlasti. 1znos za uplatu uloga u nominalnom iznosu od
20.000,00 kn osiguran je u Prora¢unu Primorsko-goranske Zupanije za 2016. godinu.

2.7. Organi Drustva
Clancima 16. do 37. propisane su odredbe o organima DruStva i njihovim
nadleZznostima. Drustvo ¢e imati tri organa; Skupstinu, Nadzorni odbor i Upravu.

» Skupstina

Clancima 17. do 22. propisane su odredbe o Skupstini. Osnivace na Skupétini
zastupaju zakonski zastupnici ¢lanova Drustva ili njihovi opunomocenici. Skupstina
odlucéuje o pitanjima odredenim Zakonom i Drustvenim ugovorom kako je to odredeno
¢lankom 19. Drustvenog ugovora na nacin da se pojedine odluke donose vecinom danih
glasova, a druge odluke (taksativno navedene) kvalificiranom - 3/4 (slovima:
troGetvrtinskom) veéinom danih glasova. Drustvenim ugovorom predvidaju se i odredbe o
nacinu sazivanja Skupstine.

> Nadzorni odbor

Clancima 22. do 29. propisane su odredbe o Nadzornom odboru. Nadzorni odbor
Drustva obavlja poslove odredene Zakonom i Drustvenim ugovorom. Navedenom
odredbom predloZzeno je, izmedu ostalog, o kojim poslovima Nadzorni odbor daje
prethodnu suglasnost Uprauvi.

Nadzorni odbor ima 5 (slovima: pet) ¢lanova, od kojih 4 (slovima: Cetiri) ¢lana bira i
opoziva Skups$tina na nacin da 3 (slovima: tri) ¢lana predlaze Grad Rijeka, 1 (slovima:
jednog) c¢lana Primorsko-goranska Zupanija. Jednog ¢lana imenuju, odnosno biraju i
opozivaju, radnici Drustva na nacin i po postupku utvrdenom Zakonom o radu.



Drustvenim ugovorom su propisane procedure izbora, imenovanja, opoziva,
prestanka mandata, ostavke, kao i vrijeme i procedura konstituiranja Nadzornog odbora.
Predvideno je da se nacin rada Nadzornog odbora detaljnije utvrduje Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora.

» Uprava

Odredbama ¢lanaka 29. do 37. propisan je obvezan organ DruStva, Uprava.

Upravu ¢ini jedan ¢lan, koje imenuje i opoziva Skupstina na vrijeme od 5 (slovima:
pet) godina, ukoliko u odluci o imenovanju nije $to drugacije odredeno. Skupstina sklapa
ugovor s ¢lanom Uprave kojim se ureduju odnosi ¢lana Uprave i DruStva. Mandat ¢lana
Uprave tec¢e od dana donosenja odluke o imenovanju od strane Skupstine, ukoliko u odluci
o imenovanju nije §to drugadije odredeno, bez obzira na upis u sudskom registru. Uprava
vodi poslove Drustva i obavlja druge poslove u skladu s pozitivnim propisima, Drustvenim
ugovorom, odlukama Skupstine i Nadzornog odbora. Opcéim aktom o unutarnjem
ustrojstvu Drustva i Poslovnikom o radu Uprave, utvrdit ¢e se podru¢ja zaduZenja Clana
Uprave, nacin rada i odlu¢ivanja Uprave, sve prema prethodno definiranom modelu
uspostave unutarnjeg ustrojstva Drustva. Clan Uprave zastupa Drustvo prema treé¢ima
pojedinacno i samostalno.

Uprava utvrduje godi$nje planove i programe rada i poslovanja Drustva, predlaze
smjernice za poslovanje i poslovnu politiku Drustva, zastupa Drustvo prema trecima,
izvrSava odluke Skupstine i Nadzornog odbora, provodi poslovnu politiku Drustva,
predlaze i utvrduje unutarnje ustrojstvo (organizaciju i sistematizaciju) Drustva, podnosi
izvje§¢a o radu Nadzornom odboru (tromjesec¢no, a po potrebi i CeSce, sukladno
odredbama zakona), te obavlja izbor vanjskih suradnika i konzultanata, te sve druge
poslove sukladno pozitivnim propisima i aktima Drustva.

2.8. Prokura

Clankom 37. Drustvenog ugovora propisano je da za zastupanje Drustva, Skupsétina
moZe potpuno poslovno sposobnoj fizickoj osobi dati prokuru, ali uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora, te su utvrdene granice dane prokure u skladu sa Zakonom.

2.9. Opci akti Drustva

Clankom 38. su propisani opéi akti Drustva na nadin da je utvrdeno da Plan
poslovanja Drustva za tekuéu poslovnu godinu donosi Direktor uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora, a s usvojenim Planom posiovanja Uprava upoznaje Skupstinu.
Izvie$ée o realizaciji Plana poslovanja, Direktor podnosi Nadzornom odboru najmanje
jedanput svakih 6 (slovima: $est) mjeseci, a Skupstini najmanje jedanput godisnje.

2.10. Poslovanje Drustva

Clancima 39. i 40. Drustvenog ugovora propisana je obveza vodenja poslovnih
knjiga i sastavljanja obracuna, kao i utvrdivanja poslovnih rezultata Drustva sukladno
pozitivnim propisima i aktima Drustva. Napominje se da se sredstva koja Drustvo ostvari
svojim poslovanjem usmijeravaju isklju¢ivo u daljnji razvoj Drustva i ostvarenje ciljeva
Drustva.

2.11. Podjela dobiti i pokrivanje gubitaka

Clancima 41. i 42. propisan je nadin na koji se utvrduje dobit Drustva te tijelo koje je
utvrduje (Skupstina Drustva), sve sukladno zakonskim propisima. Predvideno je da se
isplata dobiti na kraju poslovne godine ¢lanovim Drustva iskljucuje.



2.12. Ostale odredbe

Clancima 43. do 50., propisane su odredbe o trajanju i prestanku Drustva, rjeSavanju
sporova, stupanja na snagu i nadinu izmjene Drustvenog ugovora, troSkovima upisa u
sudski registar, te prijelazne i zavrdne odredbe.

Clankom 43. Drustvenog ugovora propisano je da je Dru$tvo osnovano na

neodredeno vrijeme, a prestaje samo iz razloga i na nacin utvrden Zakonom.

U zavr$nim odredbama utvrdeni su i rokovi u kojem ¢e se odrzati Skupstina, na kojoj
¢e se izmedu ostalog, izabrati organi Drustva.

% Projekcija fiskalnog ucéinka osnutka tvrtke na proracun PGZ

Suosnivanje tvrtke Rijeka 2020 kao i partnerstvo Primorsko-goranske Zupanije u
projektu Europske prijestolnice kulture svakako ima uéinaka i na proracun Primorsko-
goranske Zupanije.

Ocekuje se da ¢e dugotrajni u€inak na Proracun PGZ-a biti povecéanje prihoda na
ime poveéanih prihoda od poreza na dohodak, a na osnovi poveéanja gospodarske
aktivnosti u turizmu, kreativnim i kulturnim industrijama, te prate¢éim uslugama. Iste se
moze ocekivati ve¢ u 2019.-0j, a svakako 2020.-0j i godinama nakon nje.

Na rashodovnoj strani, pak predvidamo ulaganja u programe koje ¢e provoditi tvrtka,
ali i prihode koji ¢e za iste programe biti ostvareni iz tre¢ih izvora. U priloZzenoj tablici se
vidi projekcija prora¢una tvrtke u dijelu vezanom za prorac¢un PGZ-a.

Udio PGZ u Program 27 susjedstava Program Obalne linije
. financiranju Nacionaina Nacionalna 5
Godina | oo¢ih aktivnosti | Udio PGZ i EU Udio PGZ i EU Ukupno PGZ
tvrtke komponenta komponenta
2016. 200.000 kn 640.000 kn 0 kn 110.000 kn 0 kn 950.000 kn
2017. 400.000 kn 880.000 kn 2.000.000 kn 420.000 kn 500.000 kn 1.700.000 kn
2018. 400.000 kn 880.000 kn 3.500.000 kn 420.000 kn 1.500.000 kn 1.700.000 kn
2019. 400.000 kn 880.000 kn 3.500.000 kn 420.000 kn 2.000.000 kn 1.700.000 kn
2020. 700.000 kn | 1.300.000 kn 4.500.000 kn 720.000 kn 3.500.000 kn 2.720.000 kn
2021. 400.000 kn 880.000 kn 2.000.000 kn 420.000 kn 500.000 kn 1.700.000 kn
2022, 100.000 kn 880.000 kn 2.000.000 kn 220.000 kn 300.000 kn 1.200.000 kn
'16.-'22. 2.600.000 kn | 6.340.000 kn | 17.500.000 kn | 2.730.000 kn 8.300.000 kn | 11.670.000 kn

Dio udjela PGZ u financiranju programa 27 susjedstava i Obalne linije veé je
ukljuéen u projekciju javnih potreba u kulturi. Stoga, u proratunu za 2016.-u godinu
potrebno je rebalansom dodati 500.000 kuna od navedenih 950.000 kuna, dok je 450.000
kuna veé predvideno programima Zupanijska kulturna mreza, Zupanijski kulturni portal i
Zupanijski kulturni centri, koji su zapravo uvodne aktivnosti programa 27 susjedstava.

Sliéno je i u iduéim godinama, gdje je potrebno postoje¢e projekcije proracuna
javnih potreba povecavati za po milijun kuna godi$nje u godinama 2017.-2019. i 2021,
dva milijuna kuna u 2020.-0j, te 500.000 kn u 2022.-0j.

Projekcija nacionalne i EU komponente u financiranju projekata napravijena je
prema oéekivanom ritmu prikupljanja sredstava za projekte kroz najavljene modele
financiranja programa EPK i dosadasnjim iskustvima. Upravo za postizanje Sto boljeg
udinka u povlaéenju sredstava neophodno je $to ranije staviti u punu funkciju tvrtku jer ¢e
ona uz organizacijske poslove na samim programima igrati i vrlo vaznu ulogu u poviaCenju
sredstava iz odgovarajucih fondova.

% Pocetna faza funkcioniranja tvrtke RIJEKA 2020 d.o.o.
U pocetnoj fazi funkcioniranja Drustva planiraju se slijedeci koraci:
» odrzavanje prve (konstituiraju¢e) Skupstine u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od
dana prihvac¢anja ovog Drustvenog ugovora od strane Zupanijske skupstine Primorsko-




goranske zupanije i Gradskog vije¢e Grada Rijeke odnosno najkasnije do 13. svibnja
2016. godine, na kojoj ¢e se izvrsiti:

= izbor predsjednika Skupstine,

* jzbor ¢lanova Nadzornog odbora te

= imenovanje Direktora uz napomenu da ¢ée Direktor koji bude imenovan na prvoj
(konstituiraju¢oj) sjednici Skup$tine biti imenovan od strane Skup$tine na odredeno
vrijeme do odabira direktora mandatom u trajanju od 5 (slovima: pet) godina putem
prethodno provedenog javnog natjecaja,

» odrzavanje prve (konstituiraju¢e) sjednice Nadzornog odbora u roku od 15 (slovima:
petnaest) dana od dana izbora ¢lanova Nadzornog odbora,

= utvrdivanje unutarnjeg ustrojstva Drustva (organizacije i sistematizacije Drustva) od
strane Uprave uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora tijekom srpnja 2016. godine
i nadalje, kao i provodenje javnih natje€aja te sklapanje ugovora o radu s Upravom i
radnicima.

Sliledom navedenog, dostavlja se na razmatranje Prijedlog drustvenog ugovora o
osnivanju trgovac¢kog drustva Rijeka 2020 d.o.o. za provedbu projekta Rijeka Europska
prijestolnica kulture 2020

M. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU
Za provodenje ovog akta osigurana su sredstva u Proradunu Primorsko-goranske
zupanije za 2016 godinu u ukupnom iznosu od 20.000,00 kuna.

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA

Dana 25. travnja 2016. godine Zupan Primorsko-goranske Zupanije utvrdio je
prijedlog Drustvenog ugovora, te predlaze Zupanijskoj skupstini da donese zaklju¢ak u
tekstu kako slijedi

Na temelju &lanka 52. totke 21. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13—prociSceni tekst) i €lanka 84. Poslovnika
Zupanijske skupstine Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine* broj 26/09, 16/13 i
25/13 —proégi§éeni tekst), Zupanijska je skupstinana ___ sjednici odrZzanoj dana
2016. godine donijela

Zakljucak

1. Prihva¢a se prijedlog za pristupanje Primorsko-goranske Zupanije osnivanju
trgovackog drustva RIJEKA 2020 za provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica
kulture 2020 s temeljnim ulogom od 20.000,00 kuna.

2. Prihvaéa se Drustveni ugovor o osnivanju trgovackog drustva RIJEKA 2020 d.o.0. za
provedbu projekta Rijeka Europska prijestolnica kulture 2020., u tekstu koji je sastavni
dio ovog Zakljucka.

3. U svrhu uplate temeljnog kapitala i uloga Primorsko-goranske Zupanije u iznosu od
20.000,00 kuna u trgovacko drustvo RIJEKA 2020 d.o.o. za provedbu projekta Rijeka
Europska prijestolnica kulture 2020., osigurana su sredstva u Proraéunu Primorsko-
goranske Zupanije za 2016. godinu.

4. Ovlaséuje se Zupan Primorsko-goranske zupanije da u skladu sa Zakonom o
trgovackim drustvima poduzme sve potrebne radnje za zakljuCivanje Drustvenog
ugovora o osnivanju trgovackog drustva RIJEKA 2020 d.o.o0., u funkciji ¢lana Skupstine
Drustva, ukljucujuéi usuglasavanje, zaklju€ivanje i potpisivanje Drustvenog ugovora.



Prilog 1.

Na temelju odredbe &lanka 387. stavka 1. Zakona o trgovackim drustvima ("Narodne novine"
broj 111/93, 34/99, 121/99 - vjerodostojno tumacenje, 52/00 — odiuka USRH, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 152/11 - prodi§éeni tekst, 111/12, 68/13 i 110/15), osnivadi Grad Rijeka,
Korzo 16, OIB: 54382731928, i Primorsko-goranska Zupanija, Adamiéeva 10, OIB:
32420472134, sklapaju dana 2016. godine slijededi

DRUSTVENI UGOVOR |
O OSNIVANJU TRGOVACKOG DRUSTVA
RIJEKA 2020 d.o.o.

Il. PREDMET UGOVORA 3
Clanak 1. (prvi)
Osnivaéi, Grad Rijeka sa sjedistem u Rijeci, Korzo 16, OIB: 54382731928, zastupan po
gradonadelniku, mr.sc. Vojku Obersnelu (u daljnjem tekstu: Grad Rijeka) i Primorsko-
goranska Zupanija sa sjediStem u Rijeci, Adamic¢eva 10, OIB: 32420472134 zastupana po
Zupanu, Zlatku Komadini, dipl.ing. (u daljnjem tekstu: Primorsko-goranska Zupanija) osnivaju
RIJEKA 2020 drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu za provedbu projekta Rijeka Europska
prijestolnica kulture 2020 (u daljnjem tekstu: Drustvo), radi obavljanja djelatnosti utvrdenih u
¢lanku 6. (slovima: Sestom) ovoga Drustvenog ugovora.
Ovim Drustvenim ugovorom ureduje se:
- tvrtka Drustva,
- sjediste i poslovna adresa sjedista Drustva,
- peéat i zastitni znak Drustva,
- predmet poslovanja Drustva,
- temeljni kapital,
- poslovni udjeli,
- povecanje i smanjenje temeljnog kapitala,
- organi Drustva,
- prokura,
- op¢i akti Drustva,
- poslovanje Drustva,
- podjela dobiti i pokrivanje gubitka,
- trajanje i prestanak Drustva,
- rjeSavanje sporova,
- stupanje na snagu,
- izmjena Drustvenog ugovora,
- troSkovi upisa u sudski registar,
- zavr$ne odredbe.

Clanak 2. (drugi)

Drustvo se osniva sa svrhom provodenja projekta Europska prijestolnice kulture za 2020.
godinu u Republici Hrvatskoj.

Svrha inicijative Europske unije Europska prijestolnice kulture je istaknuti bogatstvo i
raznolikost, kao i zajednitke kulturne aspekte Europe kako bi pridonijela zblizavanju
europskih naroda i njihovome boliem medusobnom razumijevanju.

U skiadu s tim ciljevima, Grad Rijeka koji je osvojio naslov Europske prijestolnice kulture za
2020. godinu svojim ¢e aktivnostima pobolj$ati opseg, raznolikost i europsku dimenziju svoje
kulturne ponude, transnacionalnu suradnju, prosiriti pristup i sudjelovanje u kulturi, ojacati
kapacitet svojega kulturnog sektora i njegovu povezanost s drugim sektorima te podici svoj
medunarodni ugled pomocu kulture.



Naslov Europske prijestolnice kulture za 2020. godinu dodijeljen je Gradu Rijeci temeljem
Prijavne knjige Grada Rijeke za Europsku prijestolnicu kulture 2020. koja sadrzi programske
odrednice projekta RIJEKA 2020, koje su definirane konceptom Projekta te strukturom koja
sadrzi 7 (slovima: sedam) programskih cjelina, kao i program jaanja kapaciteta i program
otvaranja i zatvaranja godine Europske prijestolnice kulture.

Zadatak Drustva je samostalna, efikasna i transparentna provedba projekta RIJEKA 2020
na nacin da ¢e se implementirati operativne, programske i komunikacijske strategije, dok ¢e
infrastrukturne investicije obuhvacene Prijavnom knjigom voditi Grad Rijeka, odnosno
Primorsko-goranska Zupanija.

Drustvo je odgovorno za provedbu kulturnog i umjetniékog programa, komunikaciju i
marketing, prikupljanje sredstava i upravijanje.

Glavna zadac¢a Drustva ja osigurati provodenje umjetniéke vizije i strukture kulturnog
programa te osigurati uvjete koji odgovaraju strate$kim i operativnim ciljevima, kao $to je
zacrtano u prijavnoj dokumentaciji.

Il. TVRTKA
Clanak 3. (treéi)
Drustvo posluje pod tvrtkom: RIJEKA 2020 d.o.0. za provedbu projekta Rijeka Europska
prijestolnica kulture 2020.
Skraéena tvrtka glasi: RIJEKA 2020 d.o.o.
Naziv tvrtke na engleskom jeziku glasi: RIJEKA 2020 Ltd.
Odluku o promijeni tvrtke donosi Skupstina Drustva (u daljnjem tekstu: Skupstina).

lll. SUEDISTE | POSLOVNA ADRESA SJEDISTA

Clanak 4. (éetvrti)
Sjediste Drustva je u Rijeci.
Poslovna adresa sjedista Drustva je na adresi lvana Grohovca 1/A, Rijeka.
Poslovna adresa sjedi$ta Drustva moze se promijeniti odlukom Uprave Drustva (u daljnjem
tekstu: Uprava) o promjeni poslovne adrese sjedista Drustva.
Odluku o promjeni sjedista donosi Skupstina.

IV. PECAT | ZASTITNI ZNAK .
Clanak 5. (peti)
Drustvo u svom poslovanju upotrebljava peéat koji sadrzi skraéenu tvrtku i sjedisSte Drustva.
Oblik, veli¢inu, broj i nadin uporabe pefata odreduje Uprava.
Drustvo ima zastitni znak ¢iji izgled odreduje Uprava, uz suglasnost Skupstine.
Za Guvanije i pravilnu uporabu pecata i zastitnog znaka odgovorna je Uprava.

V. PREDMET POSLOVANJA ;
Clanak 6. (Sesti)
Drustvo obavlja sljedece djelatnosti:

* koordiniranje svih aktivnosti u sklopu projekta Europska prijestolnica kulture 2020,

* predstavljanje i umrezavanje radi zajednickog nastupa na trzistu (konferencije,
sajamsko nastupanje i dr.) u sklopu projekta Europska prijestoinica kulture 2020 u
zemlji i inozemstvu,

* produkcija kulturnih i umjetni¢kih programa,

* organiziranje programa u kulturi, sajmova, kongresa, nacionalnih i medunarodnih
skupova,

* izrada projektnih prijedloga za financiranje iz EU sredstava i provedba EU projekata,

* izrada struénih studija,

* poticanje suradnje kulturnih subjekata i zajedni€kog nastupa na trzistu,

* neformalna edukacija za stjecanje vjestina iz podrudja kulturne produkcije i kulturnog
menadzZmenta,

* prodaja ulaznica za kulturne i druge programe,



* izdavacka djelatnost,
* promidzba (reklama i propaganda) i istrazivanje trzista,
* savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem (konzalting),
* istrazivanje i razvoj djelatnosti,
* informacijske usluzne djelatnosti,
* kupnija i prodaja robe,
* obavljanje trgovackog posredovanja ha domaéem i inozemnom trzistu,
* zastupanje domadih i inozemnih tvrtki,
* administrativne djelatnosti,
* raéunovodstveni i knjigovodstveni poslovi,
* poslovanje nekretninama,
* pripremanje hrane i pruzanje usluga prehrane, pripremanje i usluzivanje
pi¢a i napitaka, pruzanje usluga smjestaja, pripremanje hrane za potro$nju
na drugom mjestu i opskrba tom hranom (catering),
* organiziranje i posredovanje pri izgradnji objekata u kulturi,
* gradevinarstvo, projektiranje i nadzor,
* izrada investicijske dokumentacije, izrada tehnoloske dokumentacije i tehni¢ki nadzor,
* tehnicko ispitivanje i analiza (obavljanje djelatnosti upravljanja projektom gradnje),
* opremanje objekata u kulturi,
* iznajmljivanje strojeva i opreme,
* prijevoz putnika i tereta u unutarnjem i medunarodnom javnom cestovnom prijevozu,
* povremeni prijevoz putnika, tereta i vozila u obalnom pomorskom prometu (izleti,
turisticke voznje).

Clanak 7. (sedmi)
Drustvo moze obavljati i druge djelatnosti koje se obavljaju uobi¢ajeno i u manjem opsegu
uz djelatnosti iz ¢lanka 6. (slovima: Sestog) ovoga Drustvenog ugovora.
Odluku o promjeni predmeta poslovanja donosi Skupstina.

VI. TEMELJNI KAPITAL }

Clanak 8. (osmi)
Temeljni kapital Drustva iznosi 70.000.00 kn (slovima: sedamdesettisu¢a kuna) i u cijelosti je
unesen u Drustvo.

Clanak 9. (deveti)
Temeljni kapital sastoji se od 2 (slovima: dva) dva uloga u visini iznosa temeljnog kapitala
Drustva iz €lanka 8. (slovima: osmog) ovoga Drustvenog ugovora.
Ulog u nominalnom iznosu od 50.000,00 kn (slovima: pedesettisu¢a kuna) uloZzen je od
Grada Rijeke, a ulog u nominalnom iznosu od 20.000,00 kn (slovima: dvadesettisu¢a kuna)
uloZen je od Primorsko-goranske Zupanije.
Prije osnivanja Drustva, ¢lanovi Drustva ¢e kod ovlastene financijske institucije uplatiti u
korist Drustva cjelokupan iznos temeljnog kapitala.

Vil. POSLOVNI UDJELI

Clanak 10. (deseti)
Temeljni kapital sastoji se od 2 (slovima: dva) poslovna udjela.
Poslovni udio se odreduje prema veli€ini preuzetog uloga i odgovara nominalnom iznosu
preuzetog uloga élana Drustva.
Poslovni udjeli élanova Drustva iznose:
1. Grad Rijeka 72 % (slovima: sedamdesetdva posto) poslovnih udjela
2. Primorsko-goranska Zupanija 28 % (slovima: dvadesetosam posto) poslovnih udjela.
Grad Rijeka i Primorsko-goranska Zupanija mogu prenijeti svoje poslovne udjele isklju€ivo
drugim tijelima javne vlasti.
Poslovni udjeli uplaéeni su u cijelosti u novcu na racun Drustva.



Clanak 11. (jedanaesti)
Prijenos poslovnih udjela izmedu ¢&lanova Drustva je slobodan.
Za svaki prijenos poslovnog udjela osobi koja nije ¢lan Drustva, potrebna je suglasnost svih
¢lanova Drustva.

Glanak 12. (dvanaesti)

Uprava je duzna voditi Knjigu poslovnih udjela u koju se upisuju podaci sukladno Zakonu o
trgovaékim drustvima.
Uprava je duzna Knjigu poslovnih udjela voditi azurno, na naéin da je obvezna svaku
promjenu podataka koji se u Knijizi evidentiraju uskladiti sa stvarnim stanjem i o nastaloj
promjeni bez odlaganja obavijestiti registarski sud.
Smatra se da je upis u Knjigu poslovnih udjela obavljen s danom kada Drustvu prispije
prijava za upis, ako ona ispunjava uvjete koji se traze za takav upis, bez obzira na vrijeme
kada je upis stvarno obavljen.
U odnosu na Drustvo, ¢lan Drustva je samo onaj tko je upisan u Knjigu poslovnih udjela i o
¢ijem je Clanstvu u Drustvu obavijesten registarski sud.
Clan Drustva ima pravo uvida u Knjigu poslovnih udjela.

ViIl. POVECANJE | SMANJENJE TEMELJNOG KAPITALA

Clanak 13. (trinaesti)
Temeljni kapital Druétva moze se povecati ili smanjiti temeljem odluke Skupstine.
Temeljni kapital moze se povecati uplatama novih ili poveéanjem postojecih uloga, ali i
unos$enjem rezervi i dobiti Drustva u temeljni kapital.
Temeljni kapital Druétva je poveéan s danom upisa povecanja tog kapitala u sudskom
registru.
Temeljni kapital moze se smanijiti na temelju odluke o izmjeni ovoga Dru$tvenog ugovora te
nakon provedbe postupka propisanog Zakonom o trgovackim drustvima.
U odluci iz stavka 4. ovoga ¢lanka navodi se opseg i svrha smanjenja temeljnog kapitala te
naéin njegova provodenja.
Temeljni kapital Drustva je smanjen s danom upisa smanjenja tog kapitala u sudskom
registru.

Clanak 14. (Getrnaesti)
Clan Drustva moze raspolagati svojim poslovnim udjelom pod uvjetom da o toj namjeri, kao i
o uvjetima raspolaganja obavijesti Upravu, koja je o tome duzna u roku od 15 (slovima:
petnaest) dana od dana primitka obavijesti, obavijestiti ¢lanove Drustva.
Clanovi Drustva imaju pravo prvokupa poslovnog udjela kojim ¢&lan DruStva namjerava
raspolagati.
Valjan je sporazum ¢lanova Drustva sastavljen u pisanom obliku, kojim oni drugacije ureduju
medusobna prava u pogledu poslovnog udjela §to ga pojedini ¢lan Dru$tva moze otkupiti
koristeéi se pravom prvokupa.
Clan Drustva koji se namjerava koristiti pravom prvokupa ili se odriCe tog prava,
preporuéenim pismom obavijestit ¢e o toj namjeri Upravu, koja je o istom bez odlaganja
duZna obavijestiti ¢lana Drustva koji namjerava raspolagati svojim poslovnim udjelom.
Pravo &lana Drustva da se koristi pravom prvokupa prestaje 30 (slovima: trideset) dana
nakon primitka obavijesti iz stavka 1. ovoga ¢lanka, a u svakom sluc¢aju 45 (slovima:
&etrdesetpet) dana, nakon $to je ¢lan Drustva koji namjerava raspolagati svojim poslovnim
udjelom, obavijestio Upravu drustva.
Pravo prvokupa ¢lan Drustva gubi i protekom roka od 15 (slovima: petnaest) dana od dana
dostave obavijesti iz stavka 5. ovoga ¢lanka ¢lanu Drustva koji namjerava raspolagati svojim
poslovnim udjelom, ako njegovom krivnjom u tom roku ne bude zakljuCen ugovor o
prijenosuposlovnog udjela, pod uvjetima o kojima je obavjestena Uprava.
Poslovni udjel ne moze se prenijeti trecoj osobi pod povoljnijim uvjetima od onih koji su
ponudeni ¢lanovima Drustva.
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Clanak 15. (petnaesti)
Drustvu mogu pristupiti i drugi &lanovi preuzimanjem novih uloga, na nacin predviden
Zakonom o trgovackim drustvima i ovim Drustvenim ugovorom.
Visina ulaganja ograni¢ena je na nacin da Grad Rijeka mora imati najmanje 51 % (slovima:
pedesetjedan posto) poslovnih udjela.
Odluku o pristupanju donosi Skupstina.

IX. ORGANI DRUSTVA §
Clanak 16. (Sesnaesti)
Organi Drustva su: Skupstina, Nadzorni odbor i Uprava.

Skupstina

Clanak 17. (sedamnaesti)
Skupstinu Drustva &ine predstavnici Clanova Drustva u osobi zakonskog zastupnika ili
njegovog opunomocenika.
Clanovi Skupstine izmedu sebe biraju predsjednika Skupétine, na vrijeme koje odrede
svojom odlukom.

Clanak 18. (osamnaesti)
Skupstina moze valjano odluéivati ako su na njoj prisutni ¢lanovi Drustva, odnosno njihovi
zakonski zastupnici ili opunomodenici koji predstavijaju najmanje 51% (slovima:
pedesetjedan posto) temeljnog kapitala Drustva.
Odluke u Skupstini donose se kad ih prihvate predstavnici u Skupstini koji ¢ine 51%
(slovima: pedesetjedan posto) temeljnog kapitala Drustva, osim ako Zakonom o trgovackim
drustvima ili ovim Drustvenim ugovorom nije utvrdena druga kvalificirana vecina.
Pri odlu¢ivanju svaki ¢lan Drustva u Skupstini raspolaze brojem glasova razmjerno visini
svog poslovnog udjela, kako je to odredeno ¢lankom 10. (slovima: deset) ovoga Drustvenog
ugovora.
Svakih cijelih 1% (slovima: jedan posto) poslovnog udjela daje pravo na 1 (slovima: jedan)
glas u Skupétini, tako da:
- Grad Rijeka raspolaze s 72 (slovima: sedamdesetdva) glasa,
- Primorsko-goranska Zupanija raspolaze s 28 (slovima: dvadesetosam) glasova.

Clanak 19. (devetnaesti)
Skupétina odluéuje osobito o:
financijskim izvje$éima Drustva,
izvie$c¢u uprave o stanju Drustva, ako ga je Drustvo duzno izraditi,
upotrebi ostvarene dobiti i pokrivanju gubitka,
davaniju razrjesnice Upravi i ¢lanovima Nadzornog odbora u prvih osam mjeseci poslovne
godine za prethodnu godinu,
zahtjevu za uplatama uloga,
povratu dodatnih uplata novca élanovima Drustva,
imenovanju i opozivu Uprave,
izboru i opozivu ¢lanova Nadzornog odbora, te utvrdivanju naknade za rad ¢lanova
Nadzornog odbora,
podijeli, spajanju i povlaéenju poslovnih udjela,
davanju prokure ili trgovacke punomoéi,
mjerama za ispitivanje i nadzor nad vodenjem poslova Drustva,
izmjeni Drustvenog ugovora,
postavljanju zahtjeva za naknadu $tete koje Drustvo moze imati protiv Uprave i Nadzornog
odbora te o0 imenovaniju zastupnika u sudskom postupku ako drustvo ne mogu zastupati
Uprava ni Nadzorni odbor,
smjernicama za poslovanje i poslovnu politiku Drustva,
sklapanju pravnog posla ¢ija pojedina¢na vrijednost premasuje 1.000.000,00 kn (slovima:
jedan milijun kuna)
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donosenju Poslovnika o radu Skupstine,

primanju novih ¢lanova u Drustvo,

promjenama organizacijskog oblika Drustva,

prestanku rada Drustva,

osnivanju novog Drustva,

osnivanju, djelatnosti i nadinu rada podruznice,

drugim pitanjima propisanim Zakonom o trgovackim drustvima i ovim Drustvenim ugovorom.
Odiuke iz stavka 1. tocke 1., 2., 4., 10., 11, 13., 14.i 21. ovoga ¢€lanka donose se veéinom
danih glasova.

Odluke iz stavka 1. tocke 3., 5., 6., 7., 8., 9., 12., 15., 16., 17., 18.,19. i 20. ovoga &lanka
donose se 3/4 (slovima: troéetvrtinskom) veéinom danih glasova.

Skupstina donosi opc¢e akte Drustva, izuzev ako je ovim Drustvenim ugovorom ta ovlast
dana nekom drugom organu Drustva.

Clanak 20. (dvadeseti)
Skupstina donosi odluke i djeluje na nacin odreden Zakonom o trgovackim drustvima i ovim
Drustvenim ugovorom.
Skupstinu se mora sazvati na nacin da se ¢lanovima Drustva poSalje pisani poziv u obliku
obi¢nog pisma ili telefaksa, najkasnije 8 (slovima: osam) dana prije dana odrzavanja
Skupstine.
Poziv, osim dnevnog reda Skupstine, mora sadrzavati prijedlog teksta svih odluka koje se
predlazu donijeti na Skupstini.
Skupstina se saziva obavezno najmanje jednom godisSnje, uvijek kada to zahtjevaju interesi
Drustva, a bez odgadanja napose onda ako se uodi da je Drustvo izgubilo polovinu
temeljnog kapitala.
Skupstinu moze sazvati Uprava, ¢lan Drustva ili predsjednik Nadzornog odbora.

Clanak 21. (dvadesetprvi)
Za upis donesenih odluka na Skupstini, u Drustvu se vodi knjiga odluka.
Uprava vodi brigu o vodenju knjige odluka te o omoguéavanju uvida ¢lanovima Drustva u
knjigu odluka.

Nadzorni odbor

Clanak 22. (dvadesetdrugi)
Nadzor nad vodenjem poslova Drustva obavlja Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima ukupno 5 (slovima: pet) ¢lanova, od kojih 4 (slovima: Eetiri) ¢lana bira i
opoziva Skupstina na nacin da 3 (slovima: tri) ¢lana predlaze Grad Rijeka, 1 (slovima:
jednog) €lana Primorsko-goranska zZupanija, a 1 (slovima: jednog) €lana imenuju, odnosno
biraju i opozivaju radnici Drustva u skladu s odredbama Zakona o radu.
Clanovi Nadzornog odbora koje bira Skupstina, biraju se iz redova struénjaka s podruéja
bitnih za poslovanje Drustva, na prijedlog nadleznog tijela ¢lana Drustva.

Clanak 23. (dvadesettreci)
Clanovi Nadzornog odbora biraju se na vrijeme od 4 (slovima: &etiri) godine, radunaju¢i od
dana donosenja odluke Skupstine, bez obzira na upis u sudskom registru.
Clanovi Nadzornog odbora mogu biti ponovno birani, odnosno imenovani.

Clanak 24. (dvadesetéetvrti)
Nadzorni odbor iz reda svojih ¢lanova bira predsjednika Nadzornog odbora.
Nadzorni odbor se mora konstituirati u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana izbora

¢lanova Nadzornog odbora.

Predsjednik Nadzornog odbora saziva i vodi sjednicu Nadzornog odbora te potpisuje
zapisnike sa sjednice.

Nadzorni odbor zasjeda redovito najmanje jednom u 3 (slovima: tri) mjeseca, a po potrebi i
Cesce.



Nadzorni odbor pravovaljano raspravlja ako je sjednici nazo¢na vecina ¢lanova Nadzornog
odbora.

Svaki ¢lan Nadzornog odbora ima pravo na jedan glas.

Odluke se donose veéinom od ukupnog broja élanova Nadzornog odbora.

Nacin rada Nadzornog odbora poblize se regulira Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.
Uprava je obavezna prisustvovati sjednicama Nadzornog odbora.

Clanak 25. (dvadesetpeti)
Clan Nadzornog odbora moze u svako doba biti opozvan od strane Skupstine.
Opozivom ¢lanu Nadzornog odbora prestaje mandat, sva prava i obveze, osim obveze
éuvanja poslovne tajne.

Clanak 26. (dvadesetsesti)
Svaki ¢lan Nadzornog odbora moze dati ostavku u pisanom obliku.
Ostavka se u pisanom obliku izjavljuje Drustvu i , ako iz nje ne proizlazi nista drugo, djeluje
od dana kad je dana.
Uprava je duzna o tome izvijestiti sve ¢lanove Nadzornog odbora.
Dana ostavka moze se povuéi samo uz suglasnost Skupstine.

Clanak 27. (dvadesetsedmi)

Nadzorni odbor obavlja poslove utvrdene Zakonom o trgovackim drustvima, a narodito:

- nadzire upotrebu financijskih sredstava u Drustvu i zakonitost vodenja poslova Drustva te
provedbu ovoga Drustvenog ugovora i odluka Skupstine,

- analizira i kontrolira poslovna i financijska izvjeS¢a Uprave,

- kontrolira azurnost i to€nost vodenja poslovnih knjiga Drustva,

- nadzire stanje likvidnosti i solventnosti Drustva,

- nadzire rad i poslovanje Uprave,

- daje misljenje Skupstini o financijskim izvje§éima Uprave, upotrebi ostvarene dobiti i
pokrivanju gubitka,

- u pisanom obliku daje Skupstini izvjesce o rezultatima nadzora kao i o svom radu,

- nadzire vodenje poslova Drustva i podnosi pisano izvieS¢e Skupstini o obavijenom nadzoru,

- po potrebi saziva Skupstinu,

- daje misljenje o godi$njem obraéunu te prijedlogu Uprave o upotrebi dobiti ili pokricu
gubitaka Drustva,

- prethodno razmatra odiuke koje treba donijeti Skupstina,

- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora,

- obavlja sve druge poslove iz nadleznosti Nadzornog odbora koji proizlaze iz Zakona o
trgovackim drustvima i drugih propisa.

Nadzorni odbor moZe, prema potrebi, u svrhu analize stanja i cjelokupnog poslovanja

Drustva ili ispitivanja godi$njih financijskih izvie§¢a Drustva angazirati tijelo, pravnu ili fizicku

osobu radi provedbe neovisnog ispitivanja financijskih izvjestaja ili financijskih informacija,

odnosno provedbe revizije.

Clanak 28. (dvadesetosmi)

Nadzorni odbor daje prethodnu suglasnost u pogledu slijedecih poslovnih odluka i akata koje

donose Skupstina odnosno Uprava, i to:

- davanja prokure ili trgovake punomoéi,

- planova i programa rada i poslovanja Drustva,

- op¢ih akata Drustva,

- unutarnjeg ustrojstva Drustva (organizacije i sistematizacije Drustva),

- stjecanja, otudivanja i opterecivanja nekretnina,

- Upravi za sklapanje pravnog posla ¢ija pojedinaéna vrijednost premasuje iznos od
200.000,00 kn (slovima: dvjestotisu¢a kuna),

- Skupstini za sklapanje pravnog posla Cija pojedinaéna vrijednost premas$uje iznos od
1.000.000,00 kn (slovima: jedanmilijun kuna).



Uprava }
Clanak 29. (dvadesetdeveti)
Uprava vodi poslove Drustva i zastupa Drustvo.
Upravu ¢&ini 1 (slovima: jedan) ¢lan — direktor Drustva (u daljnjem tekstu: Direktor).
Direktor zastupa Drustvo samostalno i pojedinaéno.
Odluku o imenovanju i opozivu Direktora donosi Skupétina.

Clanak 30. (trideseti)
Za Direktora moze biti imenovana osoba koja, osim uvjeta propisanih Zakonom o trgovackim
drustvima, ispunjava najmanje slijedece uvjete:
- da ima VSS / VIi-1 stupanj stru€ne spreme (diplomski sveugilidni studij ili diplomski struéni
studij),
- da ima najmanje 5 (slovima: pet) godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima,
- aktivno znanje u govoru i pismu najmanje 2 (slovima: dva) strana jezika.
Skupstina moze detaljnije odrediti uvjete iz stavka 1. ovoga ¢&lanka, odnosno utvrditi druge
posebne uvjete za imenovanje Direktora.

Clanak 31. (tridesetprvi)
Direktor vodi poslove Drustva na vlastitu odgovornost.
Direktor vodi poslove Drustva i obavlja druge poslove pozornoSéu urednog i savjesnog
gospodarstvenika u skladu s ovim Drustvenim ugovorom, odlukama ¢lanova Drustva te
odlukama Skupstine i Nadzornog odbora, a djeluje u interesu ¢lanova Drustva sukladno
ciljevima Drustva.
Direktor je odgovoran za zakonitost rada Drustva, uredno vodenje poslovnih knjiga Drustva,
izradu financijskih izvje$¢a Drustva te za vodenje poslova unutarnjeg nadzora.
Direktor je duzan ¢uvati poslovne tajne Drustva.

Clanak 32. (tridesetdrugi)
Direktor:
-utvrduje godiSnje planove i programe rada i poslovanja Drustva,
-predlaze smjernice za poslovanje i poslovnu politiku Drustva,
-zastupa Drustvo prema treéima,
-izvrSava odluke Skupstine i Nadzornog odbora,
-provodi poslovnu politiku Drustva,
-utvrduje unutarnje ustrojstvo (organizaciju i sistematizaciju) Drustva,
-podnosi izvjesca o radu Nadzornom odboru (tromjesecno), a po potrebi i EeS¢e, sukladno
odredbama zakona,
-obavlja izbor vanjskih suradnika i konzultanata,
-obavlja sve druge poslove sukladno pozitivnim propisima i aktima Drustva.

Clanak 33. (tridesettreci)
Mandat Direktora traje 5 (slovima: pet) godina, radunajuéi od dana donoSenja odluke o
imenovanju od strane Skupstine, ukoliko u odluci o imenovanju nije $to drugadije odredeno,

bez obzira na upis u sudskom registru.
Skupstina sklapa s Direktorom ugovor kojim se ureduju odnosi Direktora i Drustva.

) Clanak 34. (trideset&etvrti)
Direktor moze dati drugoj osobi punomoc¢ za zastupanje u granicama svojih ovlasti.
Pored Direktora i uz izri¢ito dane ovlasti, Drustvo zastupaju i osobe &ija je duznost da kao
radnici Drustva obavljaju poslove koji po redovitom tijeku stvari uklju€uju i sklapanje
odredenih ugovora odnosno poduzimanje odredenih pravnih radnji u granicama poslova koje
te osobe obavljaju.

Clanak 35. (tridesetpeti)
Direktor ne moze bez prethodne suglasnosti Nadzornog odbora:



-za svoj niti za tudi racun obavljati poslove koji ulaze u predmet poslovanja Drustva,

-biti ¢lan uprave ili nadzornog odbora u drugom trgova¢kom drustvu koje se bavi poslovima
iz predmeta poslovanja Drustva,

-biti ¢lan trgovackog drustva koji osobno odgovara za obveze toga drustva, ako se ono bavi
poslovima iz predmeta poslovanja Drustva,

-u prostorijama Drustva obavljati poslove za svoj niti za tudi racun.

Clanak 36. (tridesetSesti)
Direktor moze biti opozvan i prije isteka vremena na koje je imenovan ako za to postoji vazan
razlog, a posebno ako:
-Skupstina ne prihvati godi$nji izvjeStaj o rezultatima poslovanja i utvrdi da je Direktor
odgovoran za neostvarivanje poslovnih rezuitata,
-ne postupa sukladno pozitivnim propisima i odredbama ovoga Drustvenog ugovora.

X. PROKURA .

Clanak 37. (tridesetsedmi)
Za zastupanje Drustva, Skupstina mozZe potpuno poslovno sposobnoj fizickoj osobi dati
prokuru, ali uz prethodnu suglasnost Nadzornog odbora.
Prokurist moze sklapati sve ugovore i poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Drustva
i zastupati ga u postupcima pred tijelima drzavne uprave, ustanovama te drzavnim i izbranim
sudovima.
Prokurist ne moze bez posebne ovlasti otuditi niti opteretiti nekretnine Drustva i ne moze
davati izjave ni poduzimati pravne radnje kojima se zapocinje ste¢ajni postupak ili drugi
postupak koji dovodi do prestanka Drustva.
Prokurist ne moze davati punomo¢ za sklapanje poslova drugim osobama.
Prokura nije prenosiva.
Prokura se moze u svako doba opozvati, bez obzira na sadrzaj ugovora ili drugog pravnog
posia na temelju kojeg je dana.
Davanje prokure i njezin opoziv upisuje se u sudski registar.
Prijavi za upis u sudski registar prilaze se odluka o davanju prokure, odnosno odluka kojom
se ona opoziva.

Xl. OPCI AKTI DRUSTVA .

Clanak 38. (tridesetosmi)
Plan poslovanja Drustva za tekuéu poslovnu godinu donosi Direktor uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora.
S usvojenim Planom poslovanja Uprava upoznaje Skupstinu.
Izvije$§¢e o realizaciji Plana poslovanja iz stavka 1. ovoga d¢lanka, Direktor podnosi
Nadzornom odboru najmanje jedanput svakih 6 (slovima: Sest) mjeseci, a Skupstini najmanje
jedanput godisnje.

Xli. POSLOVANJE DRUSTVA

Clanak 39. (tridesetdeveti)
Drustvo vodi poslovne knjige i sastavlja obradune sukladno pozitivnim propisima i aktima
Drustva.
Poslovni rezultati Drustva utvrduju se sukladno pozitivnim propisima, a sredstva koja Drustvo
ostvari svojim poslovanjem usmjeravaju se isklju¢ivo u daljnji razvoj DruStva i ostvarenje
ciljeva Drustva.

Clanak 40. (¢etrdeseti)
U pravnom prometu s treéima Drustvo ima sva ovlastenja i nastupa u svoje ime i za svoj
raéun.
Za svoje obveze Drustvo odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Drustvo moze, odlukom Skupstine Drustva, organizirati podruznice bez svojstva pravne
osobe na nadin i uz uvjete propisane zakonom.



Xlll. PODJELA DOBITI | POKRIVANJE GUBITKA
Clanak 41. (€etrdesetprvi)
Rezultati poslovanja Drustva utvrduju se u rokovima utvrdenim zakonom.
Dobit Drustva utvrduje Skupstina prihvaéanjem financijskog izvjes$ca.
Skupstina odluCuje o dobiti Drustva koja preostane nakon podmirenja zakonskih obveza,
sukladno pozitivnim propisima.
Isplata dobiti &lanovima Drustva se iskljuéuje.

Clanak 42. (¢etrdesetdrugi)
Ukoliko se godiSnjim obradunom poslovanja utvrdi da je Drustvo poslovalo s gubitkom,
odluku o nacginu pokriéu gubitka donijet ée Skupstina.

XIV. TRAJANJE | PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 43. (Setrdesettreci)
Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.
Drustvo prestaje samo iz razloga i na nacin utvrden Zakonom o trgovackim drustvima.

XV. RIESAVANJE SPOROVA

Clanak 44. (Cetrdesetéetvrti)
Za sporove koji nastanu ili se odnose na ovaj Drustveni ugovor i koji se ne mogu rijesiti
mirnim putem nadlezan je Trgovacki sud u Rijeci.

XVI. STUPANJE NA SNAGU

Clanak 45. (¢etrdesetpeti)
Ovaj Drustveni ugovor stupa na snagu danom upisa u sudski registar, osim odredbi o izboru
¢lanova Nadzornog odbora i imenovanju Direktora, koje odredbe stupaju na snagu danom
njihova donosenja na Skupstini.

XVIL. IZMJENA DRUSTVENOG UGOVORA

Clanak 46. (GetrdesetSesti)
Ovaj Drustveni ugovor moze se izmijeniti samo odlukom donesenoj na Skupstini na nacin
propisan Zakonom o tgovackim drustvima i ovim Drustvenim ugovorom.
Izmjena ovoga Drustvenog ugovora stupa na snagu danom upisa u sudski registar.

XVIil. TROSKOVI UPISA U SUDSKI REGISTAR

Clanak 47. (¢etrdesetsedmi)
TroSkove upisa u sudski registar snosi Grad Rijeka.

XIX. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 48. (¢etrdesetosmi)

Skupstina ée se odrzati u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana prihvaéanja ovog
Drustvenog ugovora od strane Gradskog vijeée Grada Rijeke i Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije.
Na Skupstini ¢e se izvrsiti izbor predsjednika Skups$tine, €lanova Nadzornog odbora te
imenovati Direktor.

Clanak 49. (Cetrdesetdeveti)
Ovaj Drustveni ugovor sacdinjen je u 6 (slovima: Sest) istovjetnih primjeraka od kojih je svaki
primjerak potpisan i pe¢acen i ima snagu izvornika.
Clanovi Drustva zadrzavaju po 1 (slovima: jedan) primjerak, a preostali primjerci siuze za
potrebe Drustva i registracije.

) Clanak 50. (pedeseti)
Clanovi Drustva u znak razumijevanja i prihvaéanja ovoga Drustvenog ugovora isti
vlastoruéno potpisuju.
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