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Upravni odjel za obrazovanje,    

            kulturu i sport

KLASA: 112-02/09-01/2

URBROJ: 2170/1-10-03/3-09-3
Rijeka,  21. prosinca 2009.

Temeljem odredbe članka 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08), pročelnica Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i sport Primorsko-goranske županije, objavljuje slijedeće
UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

koji podnose prijavu na

JAVNI NATJEČAJ ZA PRIJAM U SLUŽBU U UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE, KULTURU I SPORT

I. STRUČNI SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVE: 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca

      - OPIS POSLOVA radnog mjesta  '' Stručni suradnik za pravne poslove'' 
         Proučava i stručno obrađuje pitanja i probleme koji se odnose na pravnu problematiku školstva, kulture, sporta i tehničke kulture, sudjeluje u izradi manje složenih akata, ugovora i sporazuma iz djelokruga Odjela, komunicira s ustanovama, surađuje na izradi, tumačenju i provedbi strateških dokumenata, rješava imovinsko-pravna pitanja ustanova, sustavno prati propise i nacrte propisa od značenja za djelatnost Odjela, obavlja poslove iz nadležnosti Odjela vezane uz davanje suglasnosti na odluke škola, sudjeluje u izradi materijala za Skupštinu, te u izradi planova rada, smjernica i druge dokumentacije o radu Odjela, sudjeluje u pripremanju dokumentacije i provedbi postupaka javne nabave, pruža pravnu pomoć ustanovama kojima je osnivač Županija, obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika. 

      - PODACI O PLAĆI 

        Plaća je utvrđena Pravilnikom o plaćama, naknadama plaća i drugim materijalnim pravima službenika i namještenika (pročišćeni tekst) od 7. srpnja 2005. godine, te njegovih izmjena i dopuna od 27. travnja 2006. godine., 01. lipnja 2006. godine., 24. svibnja 2007. i 29. studenoga 2007. godine. 

        Osnovnu plaću službenika i namještenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta stručnog suradnika za pravne poslove koji iznosi 1,50 i osnovice za izračun plaće, uvećan za 0,5 % za svaku navršenu godinu radnog staža. 
        Osnovicu za izračun plaće zaposlenih u upravnim tijelima Primorsko-goranske županije čini visina prosječne mjesečne isplaćene bruto plaće zaposlenih na području Republike Hrvatske u prethodnoj godini, objavljena od strane Državnog zavoda za statistiku Republike Hrvatske. 

   
 II.NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI  KANDIDATA: 

    
Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata provodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja imenovano od strane pročelnice Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i sport, putem pisanog testiranja i intervjua. 


  Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja i koji dobiju poseban pisani poziv na adresu navedenu u prijavi. 


Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje jesu: 
· Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'' broj 33/01, 129/05, 109/07 i 125/08), 

· Zakon o izboru članova predstavničkih tijela jedinica lokalne i područne (regioanalne) samouprave (''Narodne novine'' broj 33/01, 10/02, 155/02, 45/03, 43/04, 40/05, 44/05-pročišćeni tekst i 109/07), 

· Odluka o ustrojstvu i djelokrugu upravnih odjela i službi u PGŽ (''Službene novine'' broj 19/06, 4/07, 35/07, 43/07 i 5/08-pročišćeni tekst), 

· Statut PGŽ (''Službene novine'' broj 23/09), 

· Internet stranice Primorsko-goranske županije – www.pgz.hr, 

· Zakon o ustanovama (''Narodne novine'' broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), 

· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (''Narodne novine'' broj 87/08 i 86/09), 

· Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja i Državni pedagoški standard srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (''Narodne novine'' broj 63/08), 

· Zakon o strukovnom obrazovanju (''Narodne novine'' broj 30/09), 

· Pravilnik o osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (''Narodne novine'' broj 23/91), 
· Pravilnik o srednjoškolskom obrazovanju učenika s teškoćama i većim teškoćama u razvoju (''Narodne novine'' broj 86/92), 

· Nacionalna strategija izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom od 2007.-2015. godine (''Narodne novine'' broj 63/07). 

Kandidati koji ostvare najmanje 50 % od ukupnog broja bodova na testiranju biti će pozvani na intervju. 

Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti će se najmanje 5 dana prije održavanja provjere, na web stranici Primorsko-goranske županije www.pgz.hr i na oglasnoj ploči Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i sport. 

                                                               
P r o č e l n i c a 
Mr.sc. Jasna Blažević 
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