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Na temelju članka 21. Zakona o koncesijama („Narodne novine“ broj 143/12),  članka 
41. stavka 4. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ broj 
150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12,35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/1
3, 22/14 , 154/14) i zaključka Župana Primorsko-goranske županije KLASA: 022-
04/16-01/28, URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-14 od 18. srpnja 2016. godine o pokretanju 
postupka za davanje koncesije, Župan Primorsko-goranske županije objavljuje  
 
 

O B A V I J E S T 
o namjeri davanja koncesije za obavljanje javne zdravstvene službe u 

djelatnostima obiteljske (opće) medicine i  dentalne zdravstvene zaštite,  
u Primorsko-goranskoj županiji 

 
 
1. Davatelj koncesija:  

Naziv: Župan Primorsko-goranske županije  
OIB: 32420472134 
Sjedište: Adamićeva 10, 51000 Rijeka 
Tel: 051/351-922, 051/ 351-925,  
Fax: 051/ 351-923 
e-mail: zeljko.brajdic@pgz.hr 

 
2. Predmet koncesije:  
           Predmet koncesije je obavljanje javne zdravstvene službe na području 
Primorsko – goranske županije na primarnoj razini zdravstvene djelatnosti – obiteljska 
(opća) medicina i  dentalna zdravstvena zaštita. 
           Postupkom davanja koncesije namjeravaju se popuniti upražnjena mjesta u 
Mreži javne zdravstvene službe („Narodne novine“ broj 101/12, 31/13 i 113/15) u 
Primorsko – goranskoj županiji - 2 koncesije za  obiteljsku (opću) medicinu na 
području Grada Rijeke i  1 koncesija dentalne zdravstvene zaštite na području 
Općine Viškovo.  
 
3. Priroda i opseg djelatnosti koncesije:  
          Utvrđuje se sukladno planu i programu mjera zdravstvene zaštite i ugovoru s 
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje (u daljnjem tekstu:HZZO). 
 
4. Mjesto obavljanja djelatnosti koncesije:  
 
          Postupkom davanja koncesije namjeravaju se popuniti upražnjena mjesta u 
Mreži javne zdravstvene službe („Narodne novine“ broj 101/12, 31/13 i 113/15) u 
Primorsko – goranskoj županiji - 2 tima obiteljske (opće) na području Grada Rijeke i 1  
tim dentalne zdravstvene zaštite na području Općine Viškovo, kako slijedi: 
             

GRAD/OPĆINA 

Obiteljska 
(opća)  

medicina 

Dentalna zdravstvena 
zaštita 

Rijeka 2 - 

Viškovo - 1 

Ukupno 3 

 
 
 
 
 

http://www.zakon.hr/cms.htm?id=504
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=505
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=506
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=507
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=509
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=510
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=511
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=512
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=513
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=514
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=515
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=623
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=623
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=686
http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1697
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5. Rok trajanja koncesije:  
         Koncesija se daje na rok od deset (10) godina, a počinje se koristiti, uz uvjet 
prethodno sklopljenog ugovora o provođenju primarne zdravstvene zaštite iz 
obveznog zdravstvenog osiguranja s HZZO-om, danom određenim rješenjem 
nadležnog ministra o početku rada u privatnoj praksi na temelju koncesije.  
 
6. Rok za predaju ponude:  

Ponude se dostavljaju do  6. listopada 2016. godine do 10,00 sati, bez obzira 
na način dostave. 

Ponude pristigle van roka za dostavu ponuda neće se razmatrati i vratit će se 
neotvorene pošiljatelju. 
 
7. Procijenjena vrijednost koncesije:  
 Djelatnost obiteljske (opće) medicine: 4.750.644,50 kn 
 Djelatnost dentalne zdravstvene zaštite: 4.758.375,20 kn  
  
8. Adresa na koju se dostavljaju ponude i način dostave:  

Ponude se dostavljaju na adresu davatelja koncesije: Primorsko-goranska 
županija, Slogin kula 2 (pisarnica), 51000 Rijeka. 
 Ponuda se dostavlja u zatvorenoj omotnici, s nazivom i adresom davatelja 
koncesije, nazivom i adresom ponuditelja i naznakom: „Postupak davanja koncesije za 
obavljanje javne zdravstvene službe na području Primorsko-goranske županije – 
djelatnost __________u Gradu/Općini _____________  - ne otvaraj“. 

Dostava ponuda elektroničkim putem nije dopuštena. 
 
9. Mjesto i vrijeme otvaranja ponude: 

Javno otvaranje ponuda održat će se 6. listopada 2016. godine, s početkom u 
10,00 sati, na adresi Slogin kula 2, Rijeka, VI. Kat (soba broj 602).  

Javnom otvaranju ponuda mogu prisustvovati ovlašteni predstavnici 
ponuditelja. 
 
10. Jezik i pismo ponude:  
          Ponuda se zajedno s pripadajućom dokumentacijom izrađuje na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu, odnosno prema Zakonu o uporabi jezika i pisma nacionalnih 
manjina u Republici Hrvatskoj . 
 
11. Oblik i sadržaj ponude: 

Ponuditelj je obvezan pri izradi ponude pridržavati se zahtjeva i uvjeta iz 
dokumentacije za nadmetanje. 
 
12. Dokazi sposobnosti:  
       Svaki ponuditelj obvezan je dokazati svoju sposobnost za obavljanje zdravstvene 
djelatnosti koja je predmet koncesije, a za koju podnosi ponudu, dostavljajući uz 
ponudu sljedeće dokaze o sposobnosti:  
 
 
12.a. ZA FIZIČKU OSOBU (ZDRAVSTVENOG RADNIKA): 
                 
            12.a.1. Odobrenje za samostalan rad (licencu) zdravstvenog radnika kao 
javnu ispravu koju prema posebnom propisu izdaje nadležna komora u zdravstvu 
(kojim ponuditelj dokazuje da ima odobrenje za samostalan rad, odnosno obavljanje 
djelatnosti koja je predmet koncesije, a za koju podnosi ponudu). 
Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti!  
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Napomena: Ako se radi o grupnoj privatnoj praksi pored odobrenja za samostalan rad 
potrebno je dostaviti i rješenje o osnivanju grupne privatne prakse izdano od ministra 
nadležnog za zdravlje.  
  
 12.a.2. Dokaz o raspolaganju prostorom za obavljanje djelatnosti (jedan od 
sljedećih dokaza): 

- vlasnički list (izvadak iz zemljišne knjige),  
- posjedovni list (izvadak iz posjedovnog lista nadležnog ureda za katastar),  
- ugovor ili predugovor o zakupu ili najmu poslovnog prostora, 
- ugovor ili predugovor o kupoprodaji poslovnog prostora 
- drugi odgovarajući dokaz o pravu raspolaganja prostorom 

Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti! 
   
 12.a.3.  Ugovor o radu člana tima ili izjava o radu u timu člana tima 
(ovjerena kod javnog bilježnika) ili izjavu da će ponuditelj zaposliti člana tima 
(ovjerenu kod javnog bilježnika) s osobnim podacima izabranog člana tima (ime i 
prezime, adresa i oib). 
             Uz ugovor o radu člana tima,  izjavu o radu u timu člana tima ili izjavu da će 
ponuditelj zaposliti člana tima, ponuditelj je obvezan priložiti odobrenje za 
samostalni rad (licencu) odabranog člana tima izdanu od nadležne komore u 
zdravstvu.  
Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti! 
 
 12.a.4. Rješenje o početku rada izdano od ministra nadležnog za zdravlje  
kojim ponuditelj dokazuje da ispunjava uvjete za obavljanje privatne prakse sukladno 
Zakonu.  
 Napomena: ovo nije obvezan dokaz sposobnosti. 
  
 12.a.5. Pisanu suglasnost Ministarstva zdravlja o nastavku rada za 
zdravstvenog radnika – nositelja tima koji je navršio 65 godina života (kojim ponuditelj 
koji u vrijeme objave obavijesti o namjeri davanja koncesije ima navršenih 65 godina 
života dokazuje da ima odobrenje/suglasnost Ministarstva zdravlja za nastavak rada u 
privatnoj praksi)  

Napomena: ovo nije obvezan dokaz sposobnosti, ovaj dokaz dostavlja samo 
onaj ponuditelj koji ulazi u navedenu kategoriju zdravstvenih radnika s navršenih 65 
godina života.  
 
           12.a.6. Dokaz  (diploma ili potvrda) o stečenom znanstvenom stupnju doktora 
znanosti (dr.sc.) ili magistra znanosti (mr.sc.) ili o stečenom stručnom nazivu  
„primarijus“ za ponuditelja. 
 Napomena: ovo nije obvezan dokaz sposobnosti. 
 
           12.a.7. Elektronički zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, kao dokaz o ukupnom radnom stažu u zdravstvenoj 
djelatnosti ponuditelja koji će obavljati djelatnost koja je predmet koncesije. 
 Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti. 
 
 
 12.b. ZA PRAVNU OSOBU (ZDRAVSTVENU USTANOVU): 
  

 12.b.1. Rješenje o upisu u sudski registar (kojim ponuditelj dokazuje da je 
registriran za obavljanje djelatnosti koja je predmet koncesije, a za koju podnosi 
ponudu).  
 Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti. 
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 12.b.2. Rješenje ministra zdravlja o početku rada, odnosno o ispunjavanju 
uvjeta u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje 
zdravstvene djelatnosti (kojim ponuditelj dokazuje da ispunjava uvjete u pogledu 
prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje djelatnosti koja je 
predmet koncesije). 
 Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti. 
 
 12.b.3. Ugovore o radu nositelja i člana tima ili izjave o radu nositelja i 
člana tima (ovjerena kod javnog bilježnika) ili izjave da će ponuditelj zaposliti 
nositelja i člana tima (ovjerenu kod javnog bilježnika) s osobnim podacima nositelja 
i člana tima (ime i prezime, adresa i oib).              

Uz ugovore o radu nositelja i člana tima,  izjave o radu nositelja i člana tima i 
izjave da će ponuditelj zaposliti nositelja i člana tima, ponuditelj je obvezan priložiti 
odobrenja za samostalni rad (licence) nositelja i člana izdane od nadležnih komora 
u zdravstvu. 
 Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti. 
   
 12.b.4. Pisanu suglasnost Ministarstva zdravlja o nastavku rada za 
zdravstvenog radnika – nositelja tima koji je navršio 65 godina života (kojim ponuditelj 
dokazuje da nositelj tima koji će obavljati zdravstvenu djelatnost koja je predmet 
koncesije na mjestu za koje ponuditelj daje ponudu ima odobrenje/suglasnost 
Ministarstva zdravlja za nastavak rada nakon navršenih 65 godina života)  
 Napomena: ovo nije obvezan dokaz sposobnosti, ovaj dokaz dostavlja samo 
onaj ponuditelj čiji zaposlenik-zdravstveni radnik, nositelj tima ulazi u navedenu 
kategoriju zdravstvenih radnika s navršenih 65 godina života. 
  
           12.b.5. Dokaz  (diploma ili potvrda) o stečenom znanstvenom stupnju doktora 
znanosti (dr.sc.) ili magistra znanosti (mr.sc.) ili o stečenom stručnom nazivu  
„primarijus“ za nositelja tima. 
 Napomena: ovo nije obvezan dokaz sposobnosti. 
 
           12.b.6. Elektronički zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, kao dokaz o ukupnom radnom stažu u zdravstvenoj 
djelatnosti nositelja tima (liječnika) koji će obavljati djelatnost koja je predmet 
koncesije.  
Napomena: ovo je obvezan dokaz sposobnosti. 
 

Napomena: Zdravstvene ustanove čiji je osnivač Republika Hrvatska, županija 
ili Grad Zagreb ne mogu obavljati zdravstvenu djelatnost na osnovi koncesije.  
 

Svi dokazi o sposobnosti i isprave koje ponuditelji moraju dostaviti uz 
ponudu (osim ovjerenih izjava o radu) podnose se u obliku preslike (bez ovjere 
javnog bilježnika), s tim da davatelj koncesije može, prije sklapanja ugovora o 
koncesiji, u svakom trenutku zatražiti od ponuditelja na uvid izvornike 
dokumentacije.  
 
 Ponuda ponuditelja koji nije dostavio obvezne dokaze sposobnosti iz ove točke 
smatrat će se neprihvatljivom ponudom i kao takva biti će isključena iz odabira 
najpovoljnijeg ponuditelja. 
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13. Jamstvo za ozbiljnost ponude: 
            Ponuditelj  je obvezan kao sastavni dio ponude dostaviti bjanko zadužnicu 
solemniziranu kod javnog bilježnika (na službenom obrascu „Narodnih novina“ ili u 
odgovarajućoj formi) na iznos od 5.000,00 kn.  
            Jamstvo za ozbiljnost ponude se vraća ponuditelju u roku od 10 dana od 
donošenja odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja ili poništenju postupka davanja 
koncesije, odnosno može se koristiti i kao jamstvo za uredno ispunjenje ugovora. 
         Jamstvo će Županija koristiti u slučaju da ponuditelj odustane od svoje ponude u 
roku njezine valjanosti, a zbog čega bi  izostalo  sklapanje ugovora, kao i ukoliko 
ponuditelj u roku  ne dostavi jamstvo za uredno izvršenje ugovora. Neiskorišteno 
jamstvo Županija vraća sukladno odredbi članka 18. stavka 6.  Zakona o koncesijama. 
 

14. Isključenje ponuda: 
          Ponuda ponuditelja koji nije dokazao sposobnost i koja je suprotna odredbama 
ove dokumentacije za nadmetanje smatrat će se neprihvatljivom ponudom i kao takva 
bit će isključena iz odabira prije donošenja odluke o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja.  
 
15. Kriterij za odabir najpovoljnijeg ponuditelja:  

Kriterij za odabir najpovoljnijeg ponuditelja je ekonomski najpovoljnija ponuda.  
 
             15.1. Kriteriji za odabir ponude i način njihovog vrednovanja (bodovanja) 
za koncesiju za djelatnost obiteljske (opće) medicine:  
 

1. status zdravstvenog radnika privatne prakse u djelatnosti obiteljske (opće) 
medicine na lokaciji (ordinaciji) za koju podnosi ponudu/s tim izjednačen 
status pravne osobe: 100 bodova. 

2. status nositelja tima kao specijalista obiteljske (opće) medicine: 50 
bodova. 

3. znanstveni status ponuditelja/nositelja tima - doktor znanosti (dr.sc.) ili 
stručni status ponuditelja/nositelja tima - primarijus: 30 bodova. 

4. znanstveni status ponuditelja/nositelja tima - magistar znanosti (mr.sc.): 10 
bodova. 

5. dužina ukupnog radnog staža u zdravstvenoj djelatnosti nositelja tima 
(liječnika) koji će obavljati djelatnost koja je predmet koncesije na mjestu za 
koje ponuditelj daje ponudu: ovo je dodatni kriterij koji se primjenjuje kod 
bodovanja ponuditelja koji su ostvarili jednaki broj bodova prema 1., 2., 3. i 4. 
kriteriju. Ako su npr. 2 takva ponuditelja, onaj kod kojeg nositelj tima (liječnik) 
ima duži ukupni radni staž u zdravstvu dobiva 2 boda, a drugi 1 bod, ako je 3 
takvih ponuditelja, onaj s najdužim stažem dobiva 3 boda i tako redom do 
najmanjeg broja. U ostvareni radni staž u zdravstvenoj djelatnosti ubraja se 
staž ostvaren radom u zdravstvenoj ustanovi, privatnoj praksi, HZZO-u, 
medicinskom fakultetu ili medicinskoj školi. 

 
  15.2. Kriteriji za odabir ponude i način njihovog vrednovanja (bodovanja) 
za koncesiju za djelatnost dentalne zdravstvene zaštite:  

 
1. status zdravstvenog radnika privatne prakse u djelatnosti koja je predmet 

koncesije na lokaciji (ordinaciji) za koju podnosi ponudu/s tim izjednačen 
status pravne osobe: 100 bodova. 

2. znanstveni status ponuditelja/nositelja tima - doktor znanosti (dr.sc.) ili 
stručni status ponuditelja/nositelja tima - primarijus: 30 bodova. 

3. znanstveni status ponuditelja/nositelja tima - magistar znanosti (mr.sc.) : 10 
bodova. 
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4. dužina ukupnog radnog staža u zdravstvenoj djelatnosti nositelja tima 
(liječnika) koji će obavljati djelatnost koja je predmet koncesije na mjestu za 
koje ponuditelj daje ponudu: ovo je dodatni kriterij koji se primjenjuje kod 
bodovanja ponuditelja koji su ostvarili jednaki broj bodova prema 1., 2. i 3. 
kriteriju. Ako su npr. 2 takva ponuditelja, onaj kod kojeg nositelj tima (liječnik) 
ima duži ukupni radni staž u zdravstvu dobiva 2 boda, a drugi 1 bod, ako je 3 
takvih ponuditelja, onaj s najdužim stažem dobiva 3 boda i tako redom do 
najmanjeg broja. U ostvareni radni staž u zdravstvenoj djelatnosti ubraja se 
staž ostvaren radom u zdravstvenoj ustanovi, privatnoj praksi, HZZO-u, 
medicinskom fakultetu ili medicinskoj školi. 

 
 
16. Dokumentacija za nadmetanje potrebna za izradu i podnošenje ponuda 
dostupna je na adresi: Primorsko-goranska županija, Upravni odjel za zdravstvo, 
Slogin kula 2/I kat, (soba 107) 51000 Rijeka, svakog radnog dana od 8.00 do 14.00 
sati, te na internetskim stranicama Primorsko-goranske županije www.pgz.hr  
 
17. Datum otpreme obavijesti: 31. kolovoza 2016. godine. 
 
 
18. Pouka o pravnom lijeku: 
           Žalba se izjavljuje Državnoj komisiji za kontrolu postupaka javne nabave, a 
predaje se naručitelju izravno ili preporučenom poštanskom pošiljkom na način iz 
članka 145. Zakona o javnoj nabavi („Narodne novine“ broj 90/11, 83/13, 143/13 i 
13/14). 
          Žalitelj je dužan istodobno jedan primjerak žalbe podnijeti i Državnoj komisiji za 
kontrolu postupaka javne nabave na isti način.  
          Rok za žalbu je 10 dana od nastupanja uvjeta iz članka 147. Zakona o javnoj 
nabavi. 

Na žalbu se plaća upravna pristojba i naknada za vođenje postupka na temelju 
članka 169. Zakona o javnoj nabavi.   
 
19. Vrsta postupka kojim se daje koncesija: javni natječaj. 
 
 

Primorsko-goranska županija 
 

Župan 
 
 
 
 

http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2011B90A1919&Ver=1
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2013B83A1739&Ver=2
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2013B143A3068&Ver=3
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2014B13A265&Ver=4

