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1. PRAVNI OSNOV

Ölankom 6. Odluke o pokretanju postupka izrade Plana razvo¡a Primorsko-
goranske Zupanije (,,SluZbene novine" broj 32119) javna ustanova ,,Regionalna razvojna
agencija Primorsko-goranske Zupanije" kao regionalni koordinator za Primorsko-
goransku Zupaniju zaduäena je za izradu Plana razvqa Primorsko-goranske Zupanije i

koordinaciju cjelokupnog postupka izrade Plana razvqa Primorsko-goranske Zupanije.
Clankom 15. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateökog planiranja od

nacionalnogznaöa¡a iod znaöaja za jedinice lokalne ipodruöne (regionalne) samouprave
(,,Narodne novine" broj 89/18, u daljnjem tekstu: Uredba), propisano je da nositelji izrade
akata strate5kog planiranja iz ölanka 12. Uredbe, obvezno izraduju i donose
komunikacijsku strategiju ikomunikacijski akcijski plan zaakte strate5kog planiranja, radi
odgovarajuóeg informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka planiranja javnih politika.
Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan donose se u roku od 90 dana od
dana stupanja na snagu odluke iz ölanka 12. stavka f . ili ðlanka 14. stavka 1. Uredbe.

Clankom 52. toökom 17. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine"
broj 23109,9113,25113 - proöiðóeni tekst, 5118,8118 - proöiðóen tekst i 2l2O) propisano je
daZupan obavlja tzbor iimenovanja, odnosno opoziva irazrjeöuje u skladu sa zakonom,
drugim propisima iopóim aktima Skupðtine.

Ölankom 52. toökom 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije propisano je da
Zupan donosi opóe i pojedinaöne akte, te zakljuöke sukladno zakonu idrugim propisima,
te aktima Skupötine.

Ölankom 25. stavkom 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
("SluZbene novine" bro¡ 23114, 16115, 3/16, 19116 - proöi5óeni tekst) propisano je da
Zupan donosi opóe akte kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinaöne akte kada
rje5ava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fiziðkih i pravnih osoba, te
zakljuöke.

2. OBRAZLOZE¡¡¡E

Zupanijska skupötina Primorsko-goranske Zupanije je na 25. sjednict odríanq 12.
prosinca 2019. godine donijela Odluku o pokretanju postupka izrade Plana razvoja
Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Odluka).

Predmetnom Odlukom utvrdeno je da_ je Plan razvqa Primorsko-goranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Plan razvoja PGZ) temeljni srednjoroöni akt strate5kog
planiranja od znaöa¡a za Primorsko-goransku Zupaniju koji se donosi za razdoblje od pet
do deset godina, kojim se definiraju posebni cíljevi za provedbu strateðkih ciljeva iz
dugoroönih akata strateökog planiranja, odnosno iz Nacionalne razvojne strategije te
sektorskíh i viöesektorskih strategüa. Plan razvqa PGZ donosi se kako bi se definirao
smjer daljnjeg razvoja Primorsko-goranske Zupanije te osigurala strateðka podloga za
upravljanje razvojem Primorsko-goranske Zupanije sukladno potrebama stanovnika uz
uöinkovito i odrZivo kori5tenje raJpoloZivih resursa. Cilj Plan a razvqa PGZ je omoguóiti
usmjeravanje daljnjeg gospodarskog rasta i daljnjeg unapredenja kvalitete Zivota u

Primorsko-goranskoj Zupaniji sukladno naöelima odrZivog razvqa te uz izjednaöavanje
razvijenosti mikroregija (Gorski kotar, otoci, priobalje).

Obuhvat Plana razvojaPGZje podruöje Primorsko-goranske Zupanije u njezinim
administrativnim granicama.

Clankom 8. Zakona o sustavu strateëkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,,Narodne novine" broj 1 23117) propisana je obveza primjene naöela
partnerstva prilikom izrade i provedbe akata strate5kog planiranja koje obvezuje tijelo
zaduäeno za izradu i provedbu akta strate5kog planiranja da u procesima strateðkog
planiranja osigura partnerstvo s glavnim dionicima i nadleZnim tijelima jedinica lokalne i
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podruöne (regionalne) samouprave, uz ukljuöivanje gospodarskih udruZenja i socijalnih
partnera, akademske i znanstvene zajednice, organizacija civilnoga dru5tva te
za interesirane javnosti.

U svrhu osiguranja kvalitete izrade Plana razvqa PGZ u okviru propisanog
sadrZaja kojije definiran Uredbom, auvezi s primjenom naöela partnerstva, predvideno
je formiranje radnog tima, tematskih radnih skupina, savjeta zapraóerye (sukladno Odluci
Senata Sveuöiliöta koja se nalazi u prilogu ovog materijala) te fokus grupe izrade Plana
razvoja PGZ. Struöni timovi predstavljaju savjetodavna tijela, a sastavljeni su od
proöelnika upravnih odjela Primorsko-goranske Zupanije, gradonaöelnika i naöelnika,
predstavnika sastavnica Sveuöiliðta u Rijeci, gospodarstvenika, javnih poduzeóa, te
ostalih relevantnih struönjaka i dionika iz razliöitih podruöja, koji óe svojim aktivnim
ukljuöivanjem dati doprinos izradi Plana razvqaPGZ.

Temeljem prethodno navedene Uredbe, komunikacijska strategija je dokument
kojim se odreduju komunikacijski ciljevi koje nositel¡izrade akta strate5kog planiranjaZeli
postiói komunikacijom s javno5óu i definiraju kljuöne komunikacijske poruke, ciljne
skupine i komunikacijski kanali. Komunikacijski akcijski plan je dokument kojim se definira
okvir za postizanje komunikacijskih ciljeva odredenih komunikacijskom strategijom te
detaljno razraduje mjere i aktivnosti informiranja i vidljivosti na operativnoj razini u svrhu
provedbe komunikacijskih ciljeva.

3. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIHZA PROVEDBU

Za provedbu ovoga akta nije potrebno osigurati sredstva u Proraöunu Primorsko-
goranske Zupanije za202O. godinu s projekcijamaza202l. i2022. godinu.

4. PRIJEDLOG ZAKLJUCXI

Na temelju ölanka 6. Odluke o pokretanju postupka izrade Plana razv$a
Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene novine" broj 32119), ölanka 15. Uredbe o
smjernicama za izradu akata strateðkog planiranja od nacionalnog znaöa¡a i od znaðaja
za jedinice lokalne i podruöne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine" broj 89/18),
öfanka 52. toðke 17. i 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene novine" broj
23109,9113,25113-proöi5óeni tekst, 5/18 i 8118 - proöiöóeni tekst i 2120), te ölanka 25.
stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine"
brq 23t14, 16t15, 3t16 i 19/16 - proöiËóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
dana 2020. godine donio je

Zakljuéak

1. Donosi se Odluka o osnivanju i imenovanju ölanova Radnog tima za izradu Plana
razv o¡a Primorsko-goranske Zupan ije.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljuöka)

2. Donosi se Odluka o osnivanju i imenovanju ölanova tematskih radnih skupina za
izradu P la na razv qa P ri mo rsko-g o ra nske Zu pa n ije.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljuöka)

3. Donosi se Odluka o osnivanju i imenovanju ölanova Savjeta za pracenje izrade
Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljuöka)
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4. Donosi se Odluka o osnivanju i imenovanju ölanova Fokus grupe za Gorski kotar i

ruralni razvoj, za izradu Plana razvo¡a Primorsko-goranske Zupanije.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljuöka)

5. Donosi se Komunikacijska strategija zaizradu i provedbu Plana razvoja Primorsko-
goranske Zupanije.
(Komunikacijska strategija je sastavni dio ovog Zakljuöka)
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Na temelju ölanka 52. toöke 17. a 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broj 23109,9113,25113-proöiðóeni tekst, 5118 t 8/18 - proöiðóeni tekst
i 2120) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
("SluZbene novine" brq23t14, 16t15,3t16, 19/16 - proðiöóeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 2020. godine donio je

ODLUKU
o osnivanju i imenovanju élanova Radnog tima

za izradu Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije

Õlanak l.

Ovom se Odlukom osniva Radni tim zaizradu Plana razvoia Primorsko-goranske
Zupanije.

Õlanak 2.

U Radnitim imenuju se

1. Vedran Kruåió,, ravnatelj javne ustanove ,,Regionalna razvojna agencija Primorsko-
goranske 2upanije", vod itelj,

2. Ljudevit Krpan, proöelnik Upravnog odjela za regionalni razvq, infrastrukturu ¡

upravljanje projektima, ölan,
3. Goran Petrc, proöelnik Ureda Zupanije, ölan,
4. Kreðimir Parat, proöelnik Upravnog odjela za proraöun, financije i nabavu, ölan,
5. Koraljka Vahtar-Jurkovió, proöelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje,

graditeljstvo i zaötitu okoli5a, ölanica,
6. Ðulija Malatestinió, proöelnica Upravnog odjela za zdravstvo, ölanica,
7. Edita Stilin, proöelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, ölanica,
8. Branka lvandió, proöelnica Upravnog odjela za opóu upravu i upravljanje imovinom,

ölanica,
9. Nada Milo5evió, proöelnica Upravnog odjela za pomorsko dobro, promet i veze,

ölanica,
10.Melita Raukar, proöelnica Upravnog odjela zaturizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj,

ölanica,
11. Dragica Maraö, proðelnica Upravnog odjela za socijalnu politiku i mlade, ölanica,
12. Sonja S¡5ió, proöelnica Upravnog odjela za kulturu, sport i tehniöku kulturu, ölanica,
1 3. Tamara Carevió-Baraba, voditeljica Ureda unutarnje revizije, ölanica.

Õlanak 3.

Zadatak Radnog tima je sudjelovanje u izradi Plana razvoia Primorsko-goranske
Zupanije, a koje obuhvaóa osobito:

o Raspravu o strate5kim odrednicama Plana razvo¡a i

. Verifikaciju izradenih materijala prije upuóivanja u daljnju proceduru

Õlanak 4.

Radni tim radi na sjednicama koje saziva voditelj
Na sjednicama se vodi zapisnik.
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Glanak 5.

Ölanovi radnog tima nemaju pravo na naknadu za svoj rad

ëlanak 6.

Struöne i administrativne poslove vezano za rad Radnog tima obavljati óe javna
ustanova,,Reg ionalna razvoj na agencija Primorsko-goranske Zupan ije".

Õlanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoðenja
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Na temelju ölanka 52. toöke 17. i 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" brq 23109, 9/13, 25113-proöiöóeni tekst, 5118 i 8118 - proöiðóeni tekst
t 2120) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
("SluZbene novine" broj23114, 16115, 3/16, 19t16 - proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 2020. godine donio je

ODLUKU
o osnivanju i imenovanju élanova tematskih radnih skupina

za izradu Plana razvoja Primorsko-goranske iupanije

Õlanak 1.

Ovom se Odlukom osnivaju Radne skupine za izradu Plana razvoja Primorsko-
goranske Zupanije za sljedeóa tematska podruöja:

a) Gospodarstvo, regionalna konkurentnost, turizam i kreativno dru5tvo
b) Zdravlje i kvaliteta Zivota
c) Demografija, zapoðljavanje i mladi
d) Promet, mobilnost, infrastruktura i digitalno druötvo
e) OdrZivo upravljanje resursima, zaötita okoliöa ienergetika
f) Znanosti obrazovanje.

Õlanak 2.

U tematsku radnu skupinu za gospodarstvo, regionalnu konkurentnost, turizam i

kreativno druðtvo imenuju se:

1. Marko Boras Mandió, zamjenik Zupana, voditelj,
2. Boris Popovió, predsjednik Savjeta za konkurentnost Urbane aglomeracije Rijeka,

ölan,
3. Dario Ricov, Katarina Line d.o.o., ölan,
4. lvona BlaZevió, direktorica, Poduzetniöki centar Vinodol, ölanica,
5. Eva Usmiani Capobianco, ölan Upravnog odbora, JGL d.d., ölanica,
6. Nedo Pinezió, ölan Turistiökog vijeóa Turistiöke zajednice Kvarnera, ölan,
7. Antonia Blaió, Jadranka d.d., ölanica,
8. Romano Piöuljan, ölan Uprave, Brodogradnja Piöuljan d.o.o., ölan,
9. Franjo Mihelöió, predsjednik Uprave, Lokve d.o.o., ölan,
10.lrena Peröió Zivadinov, direktorica Turistiöke zajednice Kvarnera, ölanica,
11. Nikolina Radió Stiv¡ó, ravnateljica Pomorskog i povijesnog muzqa Hrvatskog

primorja Rijeka, ölanica,
12.Maöa Smokrovió, predsjednica Gospodarsko - socijalnog vijeóa Primorsko-

goranske Zupanije, ölanica,
13.Nataöa Mandió, ravnateljica Direkcije za provedbu integriranih teritorijalnih

ulaganja, Grad Rijeka, ðlanica,
14.Zdenko Lució, drZavni tajnik Ministarstva gospodarstva, poduzetniötva i obrta,

ölan,
15.Ed¡ Kuöan, direktor, 3. Maj Brodogradiliëte d.d., ölan,
16.lvica Lukanovió, ölan Gospodarskog vijeóa HGK - Zupanijske komore Rijeka,

ölan,
1 7. Linda Sciucca, direktorica, lndustrijska zona d.o.o., ölanica,
lS.Ljudevit Krpan, proöelnik Upravnog odjela za regionalni razvoj, infrastrukturu i

upravljanje projektima, ölan,
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19. Melita Raukar, proöelnica Upravnog odjela za turizam, poduzetni5tvo i ruralni
razvoj, ölanica,

20.Sonja SiSió, proöelnica Upravnog odjela za kulturu, sport itehniöku kulturu,
ölanica,

21. Kre5imir Parat, proöelnik Upravnog odjela za proraöun, financije i nabavu, ðlan.

Õlanak 3.

U tematsku radnu skupinu zazdravl¡e ikvalitetu Zivota imenuju se:

1. Marina Medarió, zamjenica Zupana,voditeljica,
2. Davor Stimac, ravnatelj, Kliniöki bolniöki centar Rijeka, ölan,
3. Viktor Peröió, ravnatelj, Thalassotherapia Opatija, ölan,
4. Vlasta Broziõevió, direktorica, Terme - Selce d.o.o., ölanica,
5. Perica Prpió, predsjednik udruge Specijalne policije iz Domovinskog rata,,Ajkula",

ölan,
6. Gordana Stolfa, predstojnica PodruZnice obiteljskog centra Rijeka Centra za

socijalnu skrb, ölanica,
7. Renata Zugió,, ravnateljica, Ljeöiliðte Veli Loõinj, ölanica,
8. Vesna Sendula-Jengió, ravnateljica, Psihijatrijska bolnica Rab, ölanica,
9. Alen Udoviö, direktor, Goranski sportski centar d.o.o., ölan,
l0.Vladimir MozetiÕ, ravnatelj, Dom zdravl¡a Primorsko-goranske Zupanije, ölan,
11. Darko lvoöevió, glavni tajnik Zajednice sportova Primorsko-goranske Zupanije,

ölan,
12. Edvina Öehajió, predsjednica Udruge mladih Bo5njaka Rijeka, ölanica,
13.Siniöa Badovinac, predsjednik udruge eRlpio, ölan,
14. Josip Matkovió, predsjednik Matice umirovljenika Primorsko-goranske Zupanije,

ðlan,
l5.Vladimir Mióovió, ravnatelj, Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-

goranske Zupanije, ölan,
16. Dinko Tamarut, predsjednik Saveza antifaëistiðkih boraca i antifaðista Primorsko-

goranske Zupanije, ölan,
lT.Dubravto Sindija, Udruga zazaétitu potroðaöa, ölan,
1 8. Ðulija Malatestinió, proöelnica Upravnog odjela za zdravstvo, ölanica,
19.Goran Petrc, proöelnik Ureda Zupanije, ölan,
20.Sonja S¡5ió, proöelnica Upravnog odjela za kulturu, sport itehniöku kulturu,

ölanica.

Õlanak 4.

U tematsku radnu skupinu za demografiju, zapoðljavanje i mlade imenuju se

1. Petar Mamula, zamjenik Zupana, voditelj,
2. Zel¡ko Markovió, predstojnik, Hrvatski zavod za zapoi;l¡avanje, Regionalni ured

Rijeka, ölan,
3. Nikíca Seöen, ravnatelj, Centar za pruZanje usluga u zajednici lzvor, Selce, ölan,
4. Barbara Olenik Staniöió, voditeljica Odjela ljudskih resursa, Jadran d.d. Crikvenica,

ölanica,
5. Vesna Jakió, udruga RUTA Cres, ölanica,
6. Mario Slosar, udruga Zlatni ljudi, ötan,
7. Anka BiSió, ravnateljica, Srednja ðkola Markantuna de Dominisa Rab, ölanica,
8. Sanja Öop, predsjednica, LAG Gorski kotar, ölanica,
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9. Kristina Dankió, Odjel za zdravstvo i socijalnu skrb Grada Rijeke, ölanica,
10.Saöa Hirnig, dekan, Veleuöili5te u Rijeci, ölan,
11. Heni Ströió, ravnateljica, Narodno uöiliöte, ölanica,
12. Robert Matió, predsjednik Savjeta mladih Primorsko-goranske Zupanije, ölan,
l3.lzabela Linöió MuZió, voditeljica SluZbe pravnih, kadrovskih i opóih poslova

Dalmont d.o.o., ölanica,
14.Boris Golob, direktor, STEP Rl znanstveno-tehnologijski park Sveuöili5ta u Rijeci

d.o.o., ölan,
15. Sven Mariöió, Sveuöili5te Jurja Dobrile u Puli, Odjel za tehniöke studije, ölan,
16.Zoran Suöanj, Filozofski fakultet Sveuöili5ta u Rijeci, Odsjek za psihologiju, ölan,
lT.Dragica Maraö, proöelnica Upravnog odjela za socijalnu politiku i mlade, ölanica,
18. Edita Stilin, proöelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, ðlanica,
19. Melita Raukar, proöelnica Upravnog odjela za turizam. poduzetni5tvo i ruralni

razvo¡, ðlanica,
2}.Branka lvandió, proöelnica Upravnog odjela za opóu upravu i upravljanje

imovinom, ölanica.

Õlanak 5.

U tematsku radnu skupinu za promet, mobilnost, infrastrukturu i digitalno druötvo
imenuju se:

1. Marko Boras Mandió, zamjenik Zupana,voditetj,
2. Tvrtko Tomljenovió, Luöka uprava Rijeka, ölan,
3. Ervino Mrak, ölan Uprave, Liburnijske vode d.o.o., ölan,
4. Mario Kru1ic, ravnatelj, Zupanijska luöka uprava Crikvenica, ölan,
5. Alberto Kontu5, direktor, KD Autotrolej d.o.o., ölan,
6. Tomislav Palalió, ölan Uprave,Zraöna luka Rijeka d.o.o., ölan,
7. Vedran Tomiöió, ölan Uprave, Autotrans d.d, ölan,
8. Dragan Andrió, direktor, Rapska plovidba d.o.o., ölan,
9. Boro Tomió, õlan Uprave, Komunalac d.o.o. Delnice, ölan,
10.Saða Uk¡ó, RUNE Hrvatska, ölan,
11. Gordan Gaöparovió, direktor Vodnogospodarskog odjela za slivove sjevernog

Jadrana ustanove Hrvatske vode, ðlan,
12. Spomenka Miöetió, direktorica, Rijeka promet d.d., ölanica,
13. Mojca Spinöió, rukovoditelj SluZbe opóih poslova, KD Vodovod i kanalizac¡a d.o.o.

Rijeka, ölanica,
14. Mladen Koturovió, izvrðni direktor za opóe poslove, Jadrolinija d.d., ölan,
15. Marko Skraljsky, direktor podruZnice u Hrvatskoj China Ocean Shipping Company,

ðlan,
16.Georg äeäelió,, ravnatelj, Zupanijska uprava za ceste Primorsko-goranske

Zupanije, ölan,
17. Milorad Stanió, ölan uprave, Odvjetniöko dru5tvo Stanió i partneri d.o.o., Õlan,
lS.Ljudevit Krpan, proöelnik Upravnog odjela za regionalni razvoj, infràstrukturu i

upravljanje projektima, ölan,
19.Nada Milo5evió, proðelnica Upravnog odjela za pomorsko dobro, promet iveze,

ölanica.
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Õlanak 6.

U tematsku radnu skupinu za odríivo upravljanje resursima, za5titu okoli5a i

energetiku imenuju se:

1. Petar Mamula, zamjenik Zupana, voditelj,
2. Vitomir Komen, direktor, Elektroprimorje Rijeka, HEP ODS d.o.o., ölan,
3. Helena Traub, udruga Zmergo, ölanica,
4. Ela Boljat, udruga Ekoenergija Kostrena, ölanica,
5. Josip Katalinió, Krizni eko stoZer Mariðóina, ölan,
6. Vjeran Piröió, direktor, Otok Krk energija d.o.o., ölan,
7. Ugo Toió, ölan Uprave, Otoöna razvojna agencija d.o.o. Cres, õlan,
8. Ljerka Marjanac, predsjednica udruge,,ProGEO-Hrvatska", ölanica,
9. lvana Peönik Kastner, voditeljica podruZnice Uprave Suma Delnice, Hrvatske

öume d.o.o., ölanica,
10.Adam Butigan, ravnatelj, Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske

Zupanije, õlan,
11.lrena Jurió, ravnateljica, Javna ustanova Priroda, ðlanica,
12.Darko Jardas, ravnatelj, Regionalna energetska agencija Kvarner, ölan,
13.Jasna Kukuljan, direktorica, KD Öistoóa d.o.o., ölanica,
14.lvica Pli5ió, ölan Uprave, Ponikve voda d.o.o., ölan,
lS.Miodrag Sarac, predsjednik Uprave, Ekoplus d.o.o., ölan,
16. Mladen Sóulac, zapovjednik Vatrogasne zajednice Primorsko-goranske Zupanije,

ðlan,
17. Nereo Milin, Energo d.d., ölan,
18.Tajana Jukió Neznanovió, viða savjetnica gradonaöelnika - specijalistlca za

energetiku, Grad Rijeka, ölanica,
lg.Ljudevit Krpan, proöelnik Upravnog odjela za regionalni razvoj, infrastrukturu i

upravljanje projektima, ölan,
20. Koraljka Vahtar Jurkovió, proöelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje,

graditeljstvo i zaötitu okoli5a, ölanica,
21.Goran Petrc, proðelnik Ureda Zupanije, ölan.

Õlanak 7.

U tematsku radnu skupinu za znanost i obrazovanje imenuju se:

1. Marina Medarió, zamjenica Zupana,voditeljica,
2. Senka Maóe5ió, prorektorica za lnformatizac¡u iorganizaciju Sveuöiliðta u Rijeci,

ölanica,
3. Dora Smolðió Jurdana, dekanica Fakulteta za menadZment u turizmu i

ugostiteljstvu Opatija, ölanica,
4. Arsen Badurina, ravnatelj, Srednja ökola Antuna Barca Crikvenica, ölan,
5. Sandra Krpan, ravnateljica, Osnovna Skola,,Milan Brozovió" Kastav, ölanica,
6. Ðurdica Cvitkuöió, ravnateljica, Srednja Skola Hrvatski kraljZvonimir Krk, ölanica,
7. Josip Pope, ravnatelj, Osnovna ökola Frana Petrióa Cres, ölan,
8. Katarina Ribarió, ravnateljica, Puöko otvoreno uöiliðte Rab, ölanica,
9. Antun Burió, ravnatelj, Osnovna Skola lvana Gorana Kovaöióa Vrbovsko, ölan,
10.fva Rinöió, ravnateljica,Zaklada Sveuöiliöta u Rijeci, ölanica,
1 1 . Gordana Nikolió, dekanica Visoke poslovne ökole PAR, ölanica,
12.Alen Vukelió, ravnatelj, Medicinska Skola u Rijeci, ölan,
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l3.Jonatan Lerga, predstojnik Zavoda za raöunarstvo Tehniökog fakulteta Rijeka,
ölan,

14.Sa5a Zelenika, predsjednik Savjeta zaznanost Sveuöili5ta u Rijeci, ölan,
15. Edita Stilin, proöelnica Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje, ölanica.

Õlanak 8.

Zadaóatematskih radnih skupina je sudjelovanje u izradi Plana razvoja Primorsko-
goranske Zupanije u tematskim podruöjima koja su im povjerena.

Tematske radne skupine imaju aktivnu ulogu u pripremi analitiökih osnova,
formulaciji problema, identifikaciji ciljeva i prioriteta , te razradi mjera.

Õlanak 9.

Tematske radne skupine rade na sjednicama koje saziva voditelj.
Na sjednicama se vodi zapisnik.

Õlanak 10.

Õlanovi tematskih radnih skupina nemaju pravo na naknadu za svoj rad.

Õlanak ll.
Struöne iadministrativne poslove vezano zarad tematskih radnih skupina obavljati

óe javna ustanova ,,Regíonalna razvojna agencija Primorsko-goranske Zupanije".

Glanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja
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Na temelju ölanka 52. toöke 17. i 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" bro¡23109,9113,25113-proöiðóeni tekst, 5118i8118 - proöi5óeni tekst
a 2120) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
("SluZbene novine" brq23114, 16115,3116, 19/16 - proöi5óeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 2020. godine donio je

ODLUKU
o osnivanju i imenovanju élanova Saujeta za praéenje

izrade Pl an a razvoja Pri mo rsko-go ranske Èu pan ije

ëlanak l.
Ovom se Odlukom osniva Savjet za praóenje tzrade Plana razvoja Primorsko-

goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet).

Õlanak 2.

U Savjet imenuju se ölanovi Senata Sveuöiliöta u Rijeci. Rektorica Sveuöili5ta u
Rijeci voditeljica je Savjeta.

Õlanak 3.

Zadaóa Savjeta je praóenje izrade Plana razvoja Primorsko-goranske Zupanije u
svrhu dodatnog osiguranja kvalitete u izradi strate5kog dokumenta.

Õlanak 4.

Savjet radi na sjednicama koje saziva voditeljica
Na sjednicama se vodizapisnik.

Õlanak 5.

Ölanov¡ Savjeta nemaju pravo na naknadu za svoj rad.

ëlanak 6.

Struöne i administrativne poslove vezano za rad Savjeta obavljat óe javna
usta nova,, Reg ionalna razvoj na agencija Primorsko-goranske Zu pa n ije".

Õlanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.
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Na temelju ölanka 52. toöke 17. , 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene
novine" broj 23109, 9113, 25113-proöi5óeni tekst, 5118 a 8118 - proöi5óeni tekst i 2l2O) l

ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu äupana Primorsko-gofanske Zupanije ("SluZbene
novine" brq 23114, 16115, 3/16, 19116 - proöi5óeni tekst), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2020. godine donio je

ODLUKU
o osnivanju i imenovanju ëlanova Fokus grupe za Gorski kotar i ruralni razvoj

za izradu Plana razvoja Primorsko-goranske Éupaniie

ëlanak 1.

Ovom se Odlukom osniva Fokus grupa za Gorski kotar i ruralni razvoj za izradu
Plana razvqa Primorsko-goranske Zupanije.

Õlanak 2.

U Fokus grupu za Gorski kotar i ruralni razvq imenuju se:
1. Petar Mamula, zamjenik Zupana, voditelj,
2. Melita Raukar, proöelnica Upravnog odjela za turizam, poduzetniðtvo i ruralni

razvq Primorsko-goranske Zupanije, ölanica,
3. Ljudevit Krpan, proöelnik Upravnog odjela za regionalni razvoj, infrastrukturu i

upravljanje projektima Primorsko-goranske Zupanije, ölan.

JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
4. lvica KneZevió, gradonaöelnik Grada Delnice, ölan,
5. Draäen Mufió, gradonaöelnik Grada Vrbovsko, ölan,
6. Kristijan Rajöel, gradonaöelnik Grada Öabra, ölan,
7. Toni Stimac, naöelnik Opóine Lokve, ölan,
8. David Bregovac, naöelnik Opóine FuZine, ölan,
9. Miðel Sóuka, naöelnik Opóine Ravna Gora, ölan,
10. Damir Grgurió, naðelnik Opóine Skrad, ölan,
11. Dragutin Crnkovió, naöelnik Opóine Brod Moravice, ölan,
12.Josip Brozovió, naöelnik Opóine Mrkopalj, ölan.

LAG-ovi ¡ LAGUR-¡
13.Sanja Öop, predsjednica, LAG Gorski kotar, ölanica,
14.Andela Cvjetkovió, predsjednica, l-AG Terra Liburna, ölanica,
15.lvica Jeröinovió, predsjednik, LAG Novi Vinodolski, ölan,
16. Sanja Lerga, voditeljica LAGUR Tunera, ölanica.

JAVNE INSTITUCIJE
lT.Georg Zeäelió,, ravnatelj, Zupanijska uprava za ceste Primorsko-goranske

Zupanije, ölan,
lS.Danijel Soötarió, ravnatelj, Centar za poljoprivredu i ruralni razvo¡ Primorsko-

goranske Zupanije, ðlan,
19.Tibor Pentek, dekan Sumarskog fakulteta Sveuöiliðta u Zagrebu, ölan,
20. Mario Antolió, ravnatelj, Nacionalni park Risnjak, ölan,
2l.Danijel Bertovió, direktor, PINS d.o.o., ölan,
22.Ma¡a Bolf, regionalni koordinator Uprave öuma Delnice, Hrvatske 5ume, ölanica.
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poDUzETNtCt (DRVOPRERAÐIVACKA |NDUSTRIJA, GRAÐEVINARSTVO,
TURTZAM)

23.Jelena Holenko Pirc, direktorica Lynx and Fox, ölanica,
24. Raoul Cveöió Bole, direktor, Energy pellets d.o.o., ölan,
25. Darko Prodan, direktor, Cedar d.o.o., ölan,
26. Vi nka Kauzlarió, d irektorica, Hotel Bitoraj j.d. o. o., ölan ica.

UDRUGE I OPG-ovi
2T.Blaäica Sveticki, predsjednica udruge Plodovi gorja Gorskoga kotara, ölanica,
28. Nada lvanöió, predsjednica udruge ,,Goranske vunarice", ölanica,
29.Nevenka Mrakovió, predsjednica Udruge åena Moravice, ölanica,
30.Anita Pintar, OPG Pintar, ölanica,
31.Vid Arbanas, obrt Kotaö, ölan,
32.Zeljko Mihelió, Vitek d.o.o., ölan.

ëlanak 3.

Zadaóa Fokus grupe je sudjelovanje u izradi Plana razvoja Primorsko-goranske
Zupanije u segmentu razvoja Gorskoga kotara i ruralnih podruöja.

Fokus grupa ima aktivnu ulogu u pripremianalitiökih osnova, formulaciji problema,
identifikaciji ciljeva i prioriteta, te raz¡adi mjera, s naglaskom na posebne okolnosti i

izazove ru raln i h pod ruöja P rimorsko-goranske Zupan ije.

Õlanak 4.

Fokus grupa radi na sjednicama koje saziva voditelj.
Na sjednicama se vodizapisnik.

Clanak 5.

Ölanovi Fokus grupe nemaju pravo na naknadu za svoj rad.

Õlanak 6.

Struðne i administrativne poslove vezano za rad Fokus grupe obavljati óe javna
ustanova,, Regiona lna razvoj na agencija Primorsko-goranske Zupan ije".

Õlanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoöenja.
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Na temelju ölanka 15. Uredbe o smjernicama zaizradu akata strate5kog planiranja
od nacionalnog znaöa1a i od znaöa¡a za jedinice lokalne i podruöne (regionalne)
samouprave (,,Narodne novine" broj 89/18) ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-
goranske Zupanije (,,SluZbene novine" broj23/09,9113,25113-proöi5óenitekst, 5/18 i8/18
- proöiöóeni tekst i 2l2O) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-
goranske Zupanije ("SluZbene novine" brq23114, 16115,3116, 19/16 - proöiðóeni tekst),
Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 2020. godine donosi

KOMUNIKACIJSKU STRATEGIJU ZAIZRADU I PROVEDBU PLANA
RAZVOJA PRI MORSKO.GORANSKE ZU PNNIJ E

Õlanak l.

Komunikacijska strategija zaizradu iprovedbu Plana razvqa Primorsko-goranske
Zupanije, osim uvoda, obuhvaóa razradu i opis ciljeva i naöela Komunikacijske strategije,
ciljnih skupina, komunikacijskih aktivnosti i alata, komunikacijskih poruka, postupka
praóenja i vrednovanja provedbe Komunikacijske strategije te zakljuöno Komunikacijski
akcijski plan, kao öto slijedi:

1. UVOD

Zupanijska skupËtina Primorsko-goranske Zupanije je na 25. sjednici odråanoj 12.
prosinca 2019. godine donijela Odluku o pokretanju postupka izrade Plana razvqa
Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene novine" brq 32119, u daljnjem tekstu: Odluka).

Predmetnom Odlukom utvrdeno je da je Plan razvoja Primorsko-goranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Plan razvoja PGZ) temeljni srednjoroöni akt strateökog
planiranja od znaöaja za Primorsko-goransku Zupaniju koji se donosi za razdoblje od pet
do deset godina, kojim se definiraju posebni ciljevi za provedbu strateökih ciljeva iz

dugoroönih akata strateðkog planiranja, odnosno iz Nacionalne razvojne strategije te
sektorskih i viöesektorskih strategrja.

Plan razvoja PGZ donosi se kako bi se definirao smjer daljnjeg razvoja Prímorsko-
goranske Zupanije te osigurala strateðka podloga za upravljanje razvojem Primorsko-
goranske Zupanije sukladno potrebama stanovnika uz uöinkovito i odrZivo kori5tenje
raspoloZivih resursa. Cilj Plana razvqa PGZ je omoguóiti usmjeravanje daljnjeg
gospodarskog rasta i daljnjeg unapredenja kvalitete Zivota u Primorsko-goranskoj
Zupaniji sukladno naöelima odrZivog razvqate uz izjednaöavanje razvijenosti mikroregija
(Gorski kotar, otoci, priobalje).

Obuhvat Plana razvoja PGZ je podruöje Primorsko-goranske Zupanije u njezinim
ad min istrativnim granicama.

Ölankom 6. Odluke javna ustanova ,,Regionalna razvojna agencija Primorsko-
goranske Zupanije" (u daljnjem tekstu: JU RRA PGh kao regionalni koordinator za
Primorsko-goransku Zupaniju zaduäena je zaizradu i koordinaciju cjelokupnog postupka
izrade Plana razvoja PGZ.

Ölankom 15. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateðkog planiranja od
nacionalnog znaöaja i od znaöaja za jedinice lokalne i podruöne (regionalne) samouprave
(,,Narodne novine" broj 89/18, u daljnjem tekstu: Uredba), propisano je da nositelji izrade
akata strate5kog planiranja iz ölanka 12. Uredbe, obvezno izraduju i donose
komunikacijsku strategiju i komunikacijski akcijski plan za akte strate5kog planiranja, radi
odgovarajuóeg informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka planiranja javnih politika.
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Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan donose se u roku od 90 dana od
dana stupanja na snagu odluke iz ölanka 12. stavka I . ili ölanka 14. stavka 1 . Uredbe.

Komunikacijskã strategija za izradu i provedbu Plana razv$a PGZ (u daljnjem
tekstu: Komunikacijska strategija) nastala je u suradnji Primorsko-goranske Zupanije, kao
nositelja izrade Plana razvqa PGZ i regionalnog koordinatora, JU RRA PGZ uz
uvaZavanje dobrih praksi informiranja i ukljuöivanja javnosti steöenih provedbom
strate5kih i planskih dokumenata u prethodnim razdobljima.

2. CILJEVI I NACELA KOMUNIKACIJSKE STRATEGIJE

2.1. Opói cilj

Opói cilj ove Komunikacijske strategije je doprinijeti informiranju i razumijevanju
politike uravnoteZenog regionalnoga razvqa te podizanju svijesti o njezinoj vaZnosti kod
dionika u javnom, poslovnom i civilnom sektoru te kod ðire javnosti.

2.2. Specifiëniciljevi

Komunikacijska strategija potrebna je radi podizanja svijesti i informiranja javnosti
o ulozi i znaöa¡u Plana razvqa PGZ za dru5tveno-gospodarski razvo¡ i jaöanje
konkurentnosti Zupanije. Provedbom Komunikacijske strategije pridonijet óe se
transparentnosti izrade i provedbe Plana razvqa PGZ te transparentnosti ostvarenosti
ciljeva definiranih Planom razvqaPGZ. Pomoói óe se nositeljima razv$a, (potencijalnim)
provoditeljima projekata, programa iaktivnosti koje su proizaðle iz Plana razvojaPGZkao
i svim ostalim dionicima da postanu svjesni razvojnog djelovanja Primorsko-goranske
Zupanije kao isvoje uloge u razvoju podruöja Zupanije.

Slijedi prikaz opóih i specifiönih ciljeva Komunikacijske strategije. U poglavlju se
navode i temeljna naöela koja je potrebno uvaZiti u komunikaciji s relevantnim dionicima.

Uspje5nost provedbe Komunikacijske strategije uvjetuje kvalitetu izrade i

uspje5nost provedbe Plana razvoja PGZ. Stoga su definirani specifiöni ciljevi koje treba
ostvariti ova Komunikacijska strategija, ito slijedom:

CILJ I
OsnaZiti suradnju i uöinkovitu komunikaciju svih dionika na podruöju
Primorsko-g-oranske Zupanije potrebnu za izradu i provedbu Plana
razvqa PGZ

CILJ 2
Pod iói svijest u javnosti o u lozi i znaöa¡u Pla na razvqa P GZ za d ruðtveno-
gospodarski razvq i podizanje konkurentnosti Primorsko-goranske
Zupaniie

CILJ 3
lnformirati javnost o moguóim izvorima financiranja, posebice o
fondovima E U-a nam ijenjen im reg ionalnom razvoiu

2.3. Temeljna naõela

Sve poduzete aktivnosti u okviru realizac¡e ove Komunikacijske strategije provodit
óe se uzuvaåavanje sljedeóih naöela:

. informacije óe biti prezentirane jasno, transparentno i razumljivo
o aktivnosti óe se temeljiti na usmjeravanju svih relevantnih poruka ciljanim skupinama
. ciljane skupine participirat óe prilikom razvijanja i koriðtenja komunikacijskih alata pri

öemu óe se uzeti u obzir vrijeme koje ciljna skupina ima na raspolaganju za
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a

a

informacijski kontekst u kojem prima informacije i kapacitet za primanje informacija s
kojim raspolaZe, kao ðto je primjerice pristup Internetu
sve aktivnosti óe biti nadopunjujuóe i saZete te óe se teZiti uspostavljanju dodatnih
komunikacijskih alata i odaðiljanju cjelovite poruke
uspostavit óe se sustav praóenja i aZuriranja informacija, kako bi iste bile u tijeku s
vremenom i potencijalnim promjenama situacije.

Prilikom provedbe Komunikacijske strategije posebno óe se voditi raöuna o
osiguranju naöela-partnerstva, odnosno o komunikaciji nositelja izrade i provedbe
Plana razvoja PGZ sa svim dionicima te pronalaZenju optimalnih rje5enja poticanja
uravnoteZenog regionalnog razvqa koja na odgovarajuói naöin zadovoljavaju potrebe
svih stanovnika na podruöju Zupanije.

Koristit óe se svi potrebni komunikacijski alati kako bi se osigurala potpuna
informiranost svih ukljuöenih dionika o razvojnim projektima i aktivnostima koje se
provode u okviru Ptana razvqa PGZ te o postignutim rezultatima, odnosno kako bi se
dobila povratna informacija od svih ukljuöenih dionika. To óe pomoói medusobnoj koheziji
i odrZavanju partnerskih odnosa.

Posebna pozornost posvetit óe se pristupu informacijama, sukladno Zakonu o
pravu na pristup informacijama (,,Narodne novine" broj 25113,85/15). Komunikacijska
strategija óe osiguratijednak pristup informacijama svim dionicima. Prilikom oblikovanja
komunikacijskog pristupa uzet óe se u obzir spolne i dobne razlike dionika i potencijalnih
korisnika, invaliditet i etniöko podrijetlo. Slijedom navedenog, neóe postojati samo jedan
komunikacijski oblik odnosno pristup. Svi komunikacijski materijali biti óe dostupni u

razliöitim formatima öime se jamöi pravo informacijaza opóujavnost.

3. CILJNE SKUPINE

Kako bi se ostvarili ciljevi Komunikacijske strategije potrebno je komunikacijske
aktivnosti usmjeriti prema razliöitim grupama dionika koji su relevantni za regionalni i

lokalni razvq na podruöju Zupanije. Oblici informiranja i komunikacija o Planu razvoia
PGZ moraju biti usmjereni i prilagodeni sljedeóim ciljnim skupinama dionika:

o opóa javnost
o donositelji politiökih odluka (nacionalna, regionalna i lokalna razina)
. tljela drZavne uprave i druga javna tijela prepoznati kao nositelji i/ili sunositelji

mjera regionalnog razvo¡a (nacionalna razina, regionalna i lokalna razina)
o Partnerska vijeóa podruöne (regionalne) samouprave i urbanih podruöja,

regionalni i lokalni koordinatori
o poduzetnici
o pl'êrìositelji informacija - predstavniciznanstvene zajednice, gospodarski i socijalni

partneri, partneri izorganizacija civilnoga dru5tva ukljuöujuói partnere na podruöju
zaötite okoliöa, nevladine organizacije i tijela zaduåena za promicanje socijalne
ukljuöenosti, ravnopravnosti spolova i nediskriminacije

o mediji.

U nastavku se daje prikaz prepoznatih ciljnih skupina na naöin da su grupirane u

öetiri (4) kategorije.
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g,1. Partneri u izradi i upravljanju provedbom PIana razvoiaPGZ

Prva kategorija obuhvaóa institucije iorganizacije ukljuöene u izradu i upravljanje
provedbom Plana razvojaPGZ, te ukljuöuje razine kako slijedi:

. Zupanljsko/lokalna razina
o nacionalna razina.

Ölanovi ove grupe dionika primjerice daju vaZne ulazne podatke u izradi Plana
razvoja PGZ, a u provedbi mogu biti primjerice izvor financiranja, izvor informacija za
(potencijalne) korisnike, nositelji izrade planskih dokumenata niåe razine, mogu pratiti
pokazatelje uspjeSnosti djelovanja u okviru svog djelokruga itd.

Zu pa n ijs ko/loka t na razina obu hvaóa s ljed eóa tije lalo rg a n izacije :

o Primorsko-goranska Zupanija kao nositelj politike razvqaZupanije
. Regionalni koordinator JU RRA PGZ kao koordinator izrade i provedbe Plana

razvqa PGZ upisan u Upisnik pravnih osoba osnovanih s ciljem uöinkovite
koordinacije i poticanja regionalnog razvoia

o Partnersko vijeóe Primorsko-goranske Zupanije, koje je savjetodavno tijelo
Zupanije osnovano sukladno naöelu partnerstva i suradnje privatnog,- civilnog i

javnog- sektora radi definiranja zajedniökih prioriteta na podruöju Zupanije i

predlãganja razvojnih politika i projekata na razini Zupanije
o Tijela oformljena zaizradu Plana razvqaPGZ Radnitim, tematske radne skupine,

fótus grupá, Savjet zapraóenjeizrade Plana razvqaPGZ
o Partnersko vijeóe Urbane aglomeracije Rijeka
o Jedinice lokalne samouprave kao nositelji razvqa na lokalnoj razini
o Druga tijela Zupanijske i lokalne uprave, ustanove, poduzetnici i udruge koje svojim

djelovanjem pridonose ostvarivanj u ciljeva pol itike Zupanijsko g razv oja.

Partnerima u izradi i upravljanju provedbom Plana razvqa PGZ potrebne su jasne
informacije kako bi im se omoguóila aktivna uloga u pripremi i upravljanju provedbom
Plana razvqaPGZ. Zbog toga im treba pruZiti detaljne informacije o Planu razv$aPGZ,
njihovoj ufozi te im obrazloZiti oblik i logiku funkcionirarya razliöitih izvora financiranja
(hrvatski, EU i drugi medunarodni izvori) zajedno s uputama o tome kako i gdje se moZe
prijaviti za financiranje. Navedena potpora bit óe im pruZena kroz razliöite metode i

komunikacijske alate.
lnternetska stranica Primorsko-goranske Zupanije i JU RRA PGZ kvalitetna je

platforma za osiguravanje potrebnih informacija, a predvida se i organiziranje
distribuiranja redovnih obavijesti (newslettera) i upita elektroniökim putem, kako bi se
omoguóilo pravovremeno informiranje i prikupljanje informacija od ove ciljne skupine.

Prema partnerima na regionalnoj i lokalnoj razini komunikacijske aktivnosti óe se
odvijati i putem zajedniökih sastanaka i radionica.

Nacional n a razina obu hvaóa sljedeóa tijela/orga n izacije :

Ministarstvo regionalnog razvoja ifondova EU-a kao nositelj politike regionalnog
razvqa i koordinator izrade Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine

Druga tijela drZavne uprave i javna tijela koja svojim djelovanjem pridonose
ostvarivanju ciljeva politike regionalnog razvo¡a.

o

o
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Nacionalnipartneri na provedbi Plana razvqa imaju nadzornu isavjetodavnu ulogu
te óe se sukladno tome komunikacijske aktivnosti odnositi na izvje5tavanje te
konzultiranje u izradi iprovedbi.

3.2. (Potencijalni)korisnici

Osim partnera koji su direktno ukljuöeni u izradu i upravljanje provedbom Plana
razvojaPGZ, prepoznatisu isubjekti koji iskazuju interes za provedbu, odnosno provode
projekte i aktivnosti koje iz njega proizlaze. Radi se o öiroj zajednici koja bi trebala primiti
informacije o vaZnosti Plana razvoja PGZ, njegovom sadrZaju, Akcijskom planu te
moguónostima, koje im se njegovom izradom i provodenjem pruZaju kao potencijalnim
korisnicima koji realiziraju vlastite projekte od Sireg interesa.

Potencijalni korisnici mogu biti:

. poslovne organizacije (HGK, HOK, HZZ, TZ, poduzetniöki centri, otvorena
uöili5ta... )o ustanove (zdravstvo, Skolstvo, i drugi...)

o privatni sektor
o sindikati
o znanstveni i istraZivaðki sektor
o nevladin sektor
o javna tijela idr.

Ovo je vaåna ciljna skupina, koja moZe imati znaöajnu ulogu u uspje5nosti
provodenja Plana razv$a PGZ, buduói moZe biti direktan korisnik odnosno provoditelj
projekta/aktivnosti koje vode ka ispunjavanju postavljenih ciljeva.

Komunikacijske aktivnosti odnosit óe se na informiranje putem internetske stranice
Primorsko-goranske Zupaníje i JU RRA PGZ, organiziranjem sastanaka i informativnih
dogadanja, obavjeötavanja o moguónostima financiranja putem medija i promidZbenih
materijala idr.

3.3. Javnost

Od iznimne je vaZnosti upoznati javnost sa izradom í provedbom Plana razvoja
PGZ, posebno sa ciljevima i dodanom vrijednosti, koja moZe rezultirati jaöanjem
konku rentnosti Primorsko-goranske Zupa n ije.

lnternetska stranica Zupant¡e ¡ JU RRA PGZ b¡t óe dostupna javnosti i to sa svim
potrebnim informacijama. Moguónost dodatnog informiranja ostvarit óe se putem kontakt
osoba JU RRA PGZ zaduZenih za izradu i provodenje Plana razvoja PGZ. Mediji óe
takoder imati znaöajnu ulogu u prijenosu informacija ciljnoj skupini, posebno kroz objave
u regionalnom i lokalnom tisku, elektroniökim medijima, portalima idr.

Pritikom izrade Plana razvqa PGZ provest óe se javno savjetovanje sukladno
Zakonu o pravu na pristup informacijama.

3.4. Mediji

Rad s medijima bit óe uspostavljen na naöin da osigura Sirenje informacija o izradi
i provodenju Plana razvojaPGZa dopiranje do razliöitih ciljnih skupina. Mediji (posebno
oni lokalni) sluZit óe i kao komunikacijski kanali za prijenos informacija, ne samo Siroj
javnosti, nego i (potencijalnim) korisnicima. Stoga je neophodno da komunikacija s
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medijima bude proaktivna. Komunikacijske aktivnosti ukljuöivat óe prvenstveno izradu
priopóenja i obavijesti za novinare.

4. KOMUNIKACIJSKE AKTIVNOSTI I ALATI

Kao öto je u prethodnom poglavlju navedeno, komunikacijske aktivnosti bit óe
usmjerene i prilagodene razliöitim ciljnim skupinama. Komunikacijske aktivnosti provodit
óe se putem opóe, medíjske i interne komunikacije koriötenjem sljedeóih alata:

o vizualni identitet
o sluZbene internetske stranice
o medrjska vidljivost
o organizac¡adogadanja
o informativno-promidZbeni materijali
o elektroniöka poðta
o interna komunikacija idr.

Kod realizacije planiranih komunikacijskih aktivnosti razlikuju se aktivnosti za
vrijeme izrade Plana razvqaPGZa aktivnostiza vrijeme provedbe Plana razvojaPGZ.

Komunikacijske aktivnosti za vrijeme izrade Plana razvqa PGZ primjenjuju
sljedeóe alate:

1. Administractjai odråavanje internetske stranice Primorsko-goranske Zupanije i JU
RRA PGZ preko koje óe se javnost moói upoznati o tijeku izrade Plana razvqa
PGZ;

2. Komuniciranje s javnostima putem druötvenih mreZa Primorsko-goranske Zupanije
¡ JU RRA PGZ'

3. Oglaöavanje u medijima;
4. Priopóenje za javnost;
5. Konferencije za medije;
6. OdrZavanje sastanaka/radionica s Radnim timom;
7 . Odraåavanje sastanaka/radionica Savjeta za praóenje izrade Primorsko-goranske

Zupanije;
8. OdrZavanje sjednica Partnerskog vijeóa Primorsko-goranske Zupanije;
9. OdrZavanje sastanaka/radionica tematskih radnih skupina i Fokus grupe;
10. OdrZavanje sastanaka/radionica s naöelnicima i gradonaöelnicima JLS;
ll.Odråavanje sastanaka/radionica s ostalim vaZnim dionicima s podruöja Primorsko-

goranske Zupanije.

Komunikacijske aktivnosti za vrijeme provedbe Plana razvoja PGZ primijenit óe
sljedeóe alate:

1. Administracija i odrZavanje internetske stranice Primorsko-goranske Zupanije i JU
RRA PGZ preko koje óe se javnost moói upoznati o tijeku provedbe Plana razvqa
PGZ;

2. Komuniciranje s javnostima putem druötvenih mreZa Primorsko-goranske 2upanije
i JU RRA PGZ.

3. lzradabro5urailetaka i ostalog promidZbenog materijala te njihova distribucija;
4. Konferenc¡e za medije (predstavljanje provedbe Plana razvoja PGZ, izvjeöóa o

realizacrji, projekata i sl.);
5. Ogla5avanje u medijima;
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6. Priopóenje za javnost;
7. Organizacija dogadanja s aktualnim temama u okviru regionalnog razvo¡a;
8. OdrZavanje sastanaka s proöelnicima upravnih odjela Primorsko-goranske

Zupanije, naöelnicima i gradonaöelnicima JLS

5. KOMUNIKACIJSKE PORUKE

Buduói da se Komunikacijskom strategijom Zele priopóiti informacije o Planu
razvoja PGZ u smislu razumijevanja ciljeva, svrhe i aktivnosti, a isto ovisi i o sadrZaju
medijskih materijala i poruka, komunikacijske poruke trebaju bíti pravovremene, realne,
pozitivne, jednostavne te poticati na proaktivno razmiöljanje. Poruke moraju biti verbalne
ivizualne.

6. PRAÓENJE I VREDNOVANJE PROVEDBE KOMUNIKACIJSKE STRATEGIJE

Praóenje provedbe Komunikacijske strategije provodit óe se prilikom izrade
izvjeõtaja o provedbi Plana razvoja PGZ. Za izradu predmetnog izvjeötaja zaduZeni su
Primorsko-goranska Zupanija, Upravni odjel za regionalni razv$, infrastrukturu i

upravljanje projektima te JU RRA PGZ. Uspje5na provedba podrazumijeva uspjeönu
provedbu Plana razvqa PGZ. Takoder se planira provesti vrednovanje provedbe Plana
razvqa PGZ u okviru kojeg óe se razmotriti i uspje5nost komunikacije dionika u izradi i

provedbi Plana razvqa PGL.
Uspjeönost provedbe Komunikacijske strategije pratit óe se i putem indikativnih

pokazatelja uspjeðnosti navedenih u Tablici 1., te óe se sukladno rezultatu praóenja,
prema potrebi, komunikacijski pristup prema pojedinim ciljnim skupinama modificirati.

Tablica l.: fndikativni pokazatelji uspjeónosti izrade PIana lazvqaPGZ

Komunikacijski
instrument

Komunikacijski alat Pokazatelj uspjeðnosti

lnformiranje ðire javnosti o
poöetku postupka izrade i

provedbe Plana razvoja
PGZ

SluZbene lnternet stranice
Primorsko-goranske
Zupanije iJU RRA PGZ

Broj posjeta stranici
Broj objavljenih ölanaka

Uspostava srediSnje
kontakt toöke JU RRA
PGZ

Definirana adresa
elektroniöke po5te za
primanje upita
Provotfenje savjetovanja
sa zainteresiranom
iavnoSóu

Broj odgovorenih upita
zainteresiranih d ionika
Broj savjetovanja sa
zainteresiranom javno5óu

Interna komunikacija i

koordinacija dionika
(Partnersko vijeóe, Radni
tim/tematske radne
skupine, Fokus grupa)

Organizi ranje internih
sastanaka, radionica,
konferencija, seminara

Broj sastanakal
rad ion icalkonferencija
/seminara
Broj sudionika

Organiziranje javnih
dogadaja

Organiziranje javnih
rad ionica, konferencija,
seminara, isl.

Broj odrZanih konferencija,
radionica i drugih javnih
dogadanja
Broi sudionika

Osiguranje medijske
vidljivosti - objave u
mediiima

Provodenje medijskih
kampanja, ogla5avanje i

sudielovanie u mediiima
Broj ölanaka
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7. KOMUN|KACIJSK| AKC|JSK! PLAN (MJERE, AKT|VNOSTI, NOSITELJI I

VREMENSK| RASPORED)

Ovo poglavlje daje prikaz mjera iaktivnosti kojima óe se ostvariti postavljeni ciljevi
Komunikacijske strategije. Takoder, definirani su nositelji i vremenski raspored provedbe
pojedinih aktivnosti.
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Tablica 2.: Akcijski plan provedbe Komunikacijske strategije

VREII'IENSKI
RASPORED

Iravanj2020

2 x godiönje

1do3x
svako tijelo
tijekom 2020.
qodine

kontinuirano

minimalno 2
x godi5nje

2 x godi5nje

2 x godi5nje

I do3x
svako tijelo
tijekom 2020.
qodine

kontinuirano

ZADUZENO
¡ZVRSNO
TIJELO

JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

PG2
JU RRA PGZ

PG2
JU RRA PGz
MRRFEU

PG2
JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

PG2
JU RRA PGZ

AKTIVNOSTI

Uspostava sred iÕnje kontakt
toöke JU RRA PGZ

Sjednice Partnerskog vijeóa PGZ
i Urbane aglomeracije Rijeka
Sastanci i radionice tijela u izradi
Plana razvoj a PGZ (Radni
tim/SavjeUtematske radne
skupine/Fokus qrupa)
I nformiranje dionika putem
internetskih stranica, dru5tvenih
mreZa, e-mailadresa,
promidZbenih materiiala i mediia
Organiziranje javnih dogaclaja i

sudjelovanje u javnim
dogadanjima drugih organizatora
(okrugli stolovi, prezentacije,
konferenciie idr.)
lzrada izvjeöóa o provedbi Plana
razvqaPGZ
lzrada izvjeSóa o vrednovanju
izrade i provedbe Plana razvoja
PGZ

Sjednice Partnerskog vijeéa PGZ
i Urbane aglomeracije Rijeka
Sastanci i radionice tijela u izradi
Plana razvoj a PGZ (Radni
tim/SavjeUtematske radne
skuoine/Fokus oruoa)
I nformiranje dionika putem
internetskih stranica, druðtvenih

OsnaZitisuradnju i uðinkovitu komunikaciju svih dionika
na podruõju Primorsko-goranske Zupanije potrebnu za
izradu i provedbu Plana razvolaPGZ

Postavljanje komunikacijske strukture, koja óe doprinijeti
Sirenju i dostupnosti informacija relevantnlh za izradu i

provedbu Plana razvoj a PGZ

Monitoring ostvarenosti Cilja I

Podiói svijest u javnosti o ulozi i znaðaju Plana razvoja
PGZ ze druStveno-gospodarski razvoj i podizanje
konkurentnosti Primorsko-goranske Zupaniie

Predstavljanje Plana razvqa PGZ i uöinaka provedbe PGZ

ctLJ 1.

Mjera 1.1

Mjera 12

CILJ 2

Mjera2.1



minimalno 2
x godi5nje

2 x godiËnje

2 x godi5nje

l do3x
svako tijelo
tijekom 2020
qodine

kontinuirano

minimalno 2
x godi5nje

2 x godi5nje

PGZ
JU RRA PGZ
MRRFEU

PG2
JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

JU RRA PGZ

PG2
JU RRA PGZ

PGZ
JU RRA PGZ
MRRFEU

PGZ
JU RRA PGZ

mreZa, e-mailadresa,
promidZbenih materijala i medija

Organiziranje javnih dogadaja i

sudjelovanje u javnim
dogadanjima drugih organizatora
(okrugli stolovi, prezentacije,
konferenciie idr.)
lzrada izvje5óa o provedbi Plana
razvojaPGZ
lzrada izvje5óa o vrednovanju
izrade i provedbe Plana razvoja
PGZ

Sjednice Partnerskog vijeóa PGZ
i Urbane aglomeracije Rijeka
Sastanci i radionice tijela u izradi
Plana razvoj a PGZ (Radni
tim/SavjeUtematske radne
skupine/Fokus qrupa)
lnformiranje dionika putem
internetskih stranica, d ruÉtvenih
mreZa, e-mail adresa,
promidZbenih materiiala i mediia
Organiziranje javnih dogadaja i

sudjelovanje u javnim
dogadanjima d rug ih organ izatora
(okrugli stolovi, prezentacije,
konferenciie idr.)
lzrada izvjeËóa o provedbi Plana
razvojaPGZ
lzrada izvje5óa o vrednovanju
izrade i provedbe Plana razvoja
PG2

Mon itoring ostvarenosti Cilla 2

lnformirati javnost o moguóim izvorima financiranja
posebice o fondovima EU-a namijenjenim regionalnom

lnformiranje o izvorima (su)financiranja i demonstracija
uspje5nih praksi

Monitoring ostvarenosti Cilja 3.

Mjera2.2.

ctLJ 3.

Mjera 3.1

Mjera 3.2
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Sredstva za provedbu komunikacijskih aktivnosti (financijska, tehniöka i ljudski resursi)
osigurat óe se iz proraöuna Primorsko-goranske Zupanije ieuropskih fondova (EU projekt
,,Jaöanje razvojnih kapaciteta Primorsko-goranske Zupanije")

Õlanak 2.

Ova Komunikacijska strategija stupa na snagu danom donoöenja.
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Na temelju ðlanka 63. stavka 2. Statuta Sveuðili5ta u Rijeci(KLASA: O1.t-OL/2O-01l04, URBROJ:2L7O-
57-OL-20-L, od 12. veljaöe 2020. godine), a sukladno Zamolbi za ukljuëivanje Senata SveuõiliSta u

Ríjeci u ízradu Plana razvoja Primorsko-goranske äupanije (KLASA: 053-02/20-01/9; URBROJ:

2L7OlO1-O9ll-20-9, od 20. veljaðe 2020. godine) Senat SveuðiliËta u Rijeci je na svojoj 39. sjednici
odråanoj dana 25. veljaðe 2020. godine donio sljedeéu

ODLUKU

Senat Sveuðili5ta u Rijeci prihvaéa ulogu Savjeta za praóenje izrade Plana razvoja Primorsko-
goranske Zupanije.
Plan razvoja Primorsko-goranske Íupanije predstavlja temeljni strate5kidokument zarazvoj ëitavqg
podruðja Primorsko-goranske äupanije te dokument koji predstavlja temelj za uspje5no koriStenje
Europskih strukturnih i investicijskih fondova.

il.

Temeljni zadatak Senata u svojstvu Savjeta za praéenje izrade Plana razvoja Primorsko-goranske
ãupanije sastoji se u osmi5ljavanju i valorizaciji razvojnih ciljeva, prioríteta í mjera uvaZavajuéi
najvainije standarde i trendove znanstvene izvrsnosti.

il1.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja
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Dostav;.) íti:
Zu pan u Primorsko-go ra nske iupan ije Zlatku Komadini,
Uredu rektorice,
Senatu SveuëiliËta,

Pismohrani, ovdje.

Sveu¿il¡iteuRÛeci/UniversityofRÜeka-Trgbra¿eMaiuraníéaro,5r.oooRÜeka,Hrvatska/Croatia*r+3855140650o*F+3855140658€
ured@unirihr-www.uniri.hr*or864218323816*[4Bso4o1]uo8-*rB^NHR8o236oooouor322r86,ZagrebaÈkabankad.d.



Zakljuëak
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti ravnatelju Zupanijske luöke uprave Mali

Loð i nj za zakl¡uöívanje :

a) ugovora o javnoj nabavi radova na sanaciji i produZenju postojeóeg pristana
luka Unije, ev.br.nabave: 51/jn t2T1g

b) ugovora o javnoj nabavi usluge struönog nadzora i koordinatora zaðtite na
radu nad izvodenjem rado_va na sanacili i produZenju postojeóeg pristanà
luka Unije, ev.br.nab ave: 32ljnl lO1 g

razmatrat óe se na jednoj od iduóih sjednica Kolegija Zupana.

Dostaviti:
1. Upravnom odjelu za pomorsko dobro, promet i veze

n/r proöelnice llfade Mitoéevié
2. zamjenicima Zupan a, svima

REPUBLIKA HRVATSKA
RI MORSKO-GORANSKA ZU PAN UA

2upan

KLASA: 022-04120-0116
U RBROJ : 217 0l 1 -01 -01 tO-20-27
Rijeka, 17. vel¡aöe 2020.

Na temelju ðlanka 52. stavka 1. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broi 23lOg, 9113, 25113 - proöiöóeni tekst, St1B, gllg - proöi5óeni
!e!st i 2120) i ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broi 23114, 16115,3116 i 19t16 - proðiöóeni tekst¡iftupan primorskô-
goranske zupanije, dana 17. veljaðe 2020. godine, donio je sljedeói



Dostaviti:
1. Upravnom odjelu za pomorsko dobro, promet i veze

n/r proöelnice /\lade Miloéevié
2. zamjenicima Zupan a, svima

REPUBLIKA HRVATSKA
RI MORSKO-GORANS KA ZU PAN IJA

2upan

KLASA: 022-04120-0116
URBROJ : 217 0l 1 -01 -01 t6-20-27
Rijeka, 17. veljaöe 2020.

Na temelju ölanka 52. stavka 1. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broi 23109, 9113, 25t13 - proðiöóeni tekst, Sl1B, Bt18 - proö.iöóeíi
tekst i 2120) i ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broi 23114, 16115, 3t16 i 19t16 - proöiöóeni tekst¡,|upan primorskô-
goranske zupanije, dana 17. veljaöe 2020. godine, donio je sljedeói

Zakljuöak
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti ravnatelju Zupanijske luöke uprave Mali

LoS i nj za zaklluöiva nje :

a) ugovora o javnoj nabavi radova na sanaciji i produZenju postojeóeg pristana
luka Unije, ev.br.nabave: 51/jn l2T1g

b) ugovora o javnoj nabavi usluge struönog nadzora i koordinatora za5tite na
radu nad izvodenjem radova na sanaciji i produZenju postojeóeg pristana
luka Unije, ev.br.nabave: 32ljnl201g

razmatrat óe se na jednoj od iduóih sjednica Kolegija Zupana.

Zlatko tng.
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