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I. PRAVNA OSNOVA

Ölanak 54. Statuta Psihijatrijske bolnice Rab odreduje da Upravno vijeóe Bolnice
donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, uz suglasnost
osnivaöa.

Ölanak 52. toöka 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine
PG1" broj 23109 , 9113, 25t13 - proöiöóeni tekst, 5118 i 8118- proöiöóeni tekst) odreduje
da Zupan Primorsko-goranske Zupanije donosi opóe i pojedinaðne akte, te zakljuöke
sukladno zakonu i drugim propisima.

Ölanak 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene
novine PGZ" broj 23t14, 16115, 3t16, 19/16- proöi5óeni tekst) odreduje da Zupan
Primorsko-goranske Zupanije donosi opóe akte kada je to propisano posebnim
zakonom, pojedinaöne akte kada rje5ava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim
interesima fiziökih i pravnih osoba, te zakljuöke.

II. OBRAZLOZENJE

Upravno vijeóe Psihijatrijske bolnice Rab (u daljnjem tekstu: Bolnica) na svojoj
29. sjednici odrZanoj 9. prosinca 2019. godine donijelo je Pravilnik o izmjenama i

dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Psihijatrijske bolnice Rab.

Bolnica je dostavila zahtjev za davanje suglasnosti osnivaöa na navedeni
Pravilnik.

U nastavku se daje kratki prikaz svih izmjena idopuna Pravilnika:

Ölanak 1

Ovim ölankom se utvrduju izmjene ustrojstvene jedinice ravnateljstva i u odnosu
navaåeci Pravilnik dodani su, sukladno novim zakonskim rjeðenjima, kao i izmjenama i

dopunama Statuta Bolnice, pomoónici ravnatelja za pravne poslove i za financijsko
poslovanje.

Ölanak 2. i 3

U sluZbi za ekonomsko-financijske poslove, u odnosu na va2eói Pravilnik
ustrojava se novi Odsjek za knjigovodstvo.

Obzirom na cijelu strukturu SluZbe za financijsko ekonomske poslove, koja se
sastoji od Odsjeka (za financijsko upravljanje i kontrolu, za nabavu i skladiöte, za plan i

analizu, za lakturiranje ) izostao je Odsjek za knjigovodstvo, koji obuhvaóa specifiöne
poslove, radne zadatke i odgovornosti i koje samom svojom strukturom ( financijsko
knjigovodstvo, knjigovodstvo osnovnih sredstava, materijalno knjigovodstvo, blagajna,
likvidatura, obraöuna plaóa ) öini zasebnu cjelinu.

Ovakvom izmjenom ustroja u SluZbi za ekonomsko-financijske poslove neóe
doói do poveóanja broja izvrðitelja.

Ölanak 4

Ovim ölankom utvrdena su radna mjesta s opisom poslova i potrebnim brojem
izvröitelja po ustrojstvenim jedinicama, koja su prikazana tabelarno.
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U odnosu na vaäeci Pravilnik u prijedlogu novog su nastale promjene u

tablicama 2.1., 2.2., 2.3., 2.4., 2.5., 2.6. 2.7., 2.8., 3.1. na naöin da je sistematizirani
broj radnih mjesta diplomiranih medicinskih sestara i struönih prvostupnika/ca
sestrinstva poveóan za 9 dok je broj sistematiziranih medicinskih sestara/tehniöara
srednje struöne spreme smanjen za 9.

U zdravstvu sustavu nedostaje veliki broj medicinskih sestara srednje struöne
spreme, a kako je Bolnica doöla u situaciju da je postala atraktivna za sestre/tehniöare
vi5e i visoke struöne spreme, to je postalo neophodno u tom smislu promijeniti
sistematizaciju, Takoder se, na raspisane natjeöaje za srednju struönu spremu, u

nedostatku istih, javljaju radnici viðe i visoke struöne spreme.
U ukupnom broju se broj izvröitelja ne poveóava, a kako je ovo jedini naöin

odnosno moguónost da Bolnica zadrZi medicinski kadar u situaciji velikog nedostatka
zdravstvenih radnika, to se predloZene izmjene ukazuju kao najoptimalnije rjeöenje.

Osim toga, u medicinskim ustrojstvenim jedinicama, u odnosu na vaZeói
pravilnik, su nastale promjene u tablicama 2.1.,2.2.,2.3.,2.4.,2.5.,2.6.,2.7. i 2.8.
izdvajanjem ambulanti kao zasebnih radiliöta, 5to je bilo neophodno uöiniti zbog naöina
ugovara nj a sa HZZOO-om.

Nadalje, Bolnica je morala poveóati i broj sistematiziranih radnih mjesta
fizioterapeuta srednje struöne spreme (tablica 2.5.) sa 1 na 4 izvröitelja. VaZeóim je
pravilnikom sistematizirano 10 radnih mjesta fizioterapeuta viðe i visoke struöne spreme
te jedan srednje struöne spreme. Obzirom da su bolnicu napustila 3 fizioterapeuta viöe i

visoke struöne spreme, a kako na Rabu nema nezaposlenih fizioterapeuta vi5e ivisoke
struöne spreme, neophodno je u sistematizaciji poveóati broj radnih mjesta srednje
struöne spreme, kojih joö ima i na otoku.

U tablici 3.1. prikazano je ustrojstvo jedinice za centralno naruöivanje, koja
sukladno naputcima resornog ministarstva treba spadati u medicinske ustrojstvene
jedinice, dodan je i jedan administrativni radnik, te se broj izvrðitelja, samo u

sistematizaciji, poveó,ava za jedan. Ovo je, u situaciji velikog nedostatka zdravstvenog
osoblja, nuZno bilo poduzeti radi rastereóenja odnosno oslobadanja jednog
zdravstvenog radnika i njegovog koriötenja na radnom mjestu na kojemu ne moZe raditi
nemedicinski radnik. Ovo posebno iz razloga öto neóe biti novog zapoöljavanja, nego óe
se radno mjesto popuniti preraspodjelom.

U tablici 4.1. SluZba za ptavne, kadrovske i opóe poslove otvoreno je novo
radno mjesto - Referent za zaétitu osobnih podataka obzirom na rastuói trend razine
zaötite takvih podataka. Ovo radno mjesto popuniti óe se preraspodjelom, öto znaöi da
neóe biti novog zapoöljavanja.

Ölanak 5.

Ovim se ölankom utvrduje se opis poslova, uvjeti i odgovornosti za pomoónika
ravnatelja za pravne poslove i pomoónika za financijsko poslovanje.

Ölanak 6

Ovim se ölankom mijenja naziv radnog mjesta te utvrduju uvjeti struöne spreme
za radno mjesto. Umjesto dosadaðnje vi5e struöne spreme utvrduje se visoka struöna
sprema.
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Ölanak 7

Ovim se ölankom utvrduje se opis poslova, struöni idrugi uvjeti i odgovornosti
referenta za zaötitu osobnih podataka.

Ölanak 8

Ovim se ölankom utvrduje se opis poslova, struöni idrugi uvjeti i odgovornosti
voditelja odsjeka za knjigovodstvo.

Ölanci L i 10

Ovim se ölancima utvrduju opisi poslova, uvjeti i odgovornosti VKV odnosno KV
kuhara koji su u dopunjeni dijelom novih poslova.

Ölanak 11

Ovim ölankom se briöe ölanak 102. vaåeóeg Pravilnika, koji viöe nema svoju
svrhu. Kako je veó viðe puta naglaöeno u velikom nedostatku zdravstvenog kadra u

Republici Hrvatskoj, ovaj ölanak viöe nema smisla, jer je bolnica, kao i sve druge
bolnice prisiljena koristiti iovaj kadar, te ih shodno tome izapoöljavati.

Novim Pravilnikom ukupan broj izvr5itelja, mijenja na naöin da se isti poveóava
za 4, pa sada ukupan broj sistematiziranih radnih mjesta iznosi 326, umjesto 322
dosadaönjih.

Upravni odjel za zdravstvo smatra da osnivaö moZe dati suglasnost na navedeni
akt.

Pravilnik óe stupiti na snagu nakon dobivanja suglasnosti osnivaöa, a ovlaöteno
tijelo osnivaöa u ovom sluöaju je Zupan Primorsko-goranske Zupanije.

III. IZNOS NOVÖANIH SREDSTAVA POTREBNIHZA PROVEDBU AKTA

Za provodenje ovoga akta nije potrebno osigurati dodatna sredstva u Proraöunu
Primorsko-goranske Zupanije, odnosno akt nema fiskalni uöinak na Proraöun.

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUÖKA

Slijedom navedenog predlaZe se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zakljuöak u tekstu kako slijedi:
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Na temelju ölanka 54. Statuta Psihijatrijske bolnice Rab, ölanka
Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine PGZ" broj 23109,
proöiðóeni tekst, 5118 i 8118- proöiðóeni tekst) i ölanka 25. Poslovnika o
Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine PG7" broj 23t14, 16115,
proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana
donio je sljedeói

52. toöke 23.
9113,25t13 -
radu Zupana
3116, 19t16-

2020. godine

ZAKLJUCAK

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice
Rab.

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljuöka.)
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Na temelju ölanka 54. Statuta Psihijatrijske bolnice Rab, ölanka
Statuta Primorsko-goranske Zupan ije ("SluZbene novine PGZ" broj 23t09,
proöiöóeni tekst, 5118 i 8118- proöiðóeni tekst) i ölanka 25. Poslovnika o
Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine PGZ" broj 23t14, 16115,
proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana
donio je sljedeói

52. toöke 23.
9113,25113 -
radu Zupana
3t16, 19/16-

2020. godine

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o

unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice Rab

Daje se suglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Psihijstrijske bolnice Rab, koji je
donijelo Upravno vijeóe Bolnice na sjednici odrZanoj 9. prosinca2019. godine.

(Pravilnik je sastavni dio ove Odluke).

il.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

I
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ðlanak l.

tJ pravil'iku o unutarnjem ustrojsrvu i sistematizaciii radnih mjesta Psíhijatrijske bolnice Rab

u ðlankr-r 3. sravku l. ustrojstvenã¡.dini.u 1. RAVNA'|ELJSTVO mijenja se i glasi:

Na temelju odrcdbi ðlanka 84. stavka i.podstavka 2. Zal<ona o zdravstvenoj za5titi

( ,.Narodne novine" bL. 100/18) i rllanka 5,1. Statuta Psihijatrijske bolnice Rab, Upravno vijeóe

Uôlni"., rz prethodno savjetovãnje sa Raclníðkirn viieóem. na svojoj 29. sjednici odrZanoj 09'

prosinca 2019. godine donosi

PRAVTLNIK

O IZMJENAMAI DOPUNAMA PRAVTLNIKA O UNIUTAIìNJEM
USTROJSTVU ISISTEMATTZACIJI RADNIH NTJESTA

PSIHI.IATRIJSKE BOLNTCE RAB

I. RAVNATELJSTVO
l.l, Ravnatelj
1 .2. Zamjenik ravnatelja
I .3, Pomoónik ravnatel.ia za kvalitetu
1.4. Pomoónik ravnatelja za pravne poslove

1.5. Pomoónik ravnatelia za financijsko poslovanje

1.6. Pomoónik ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra bolnice

ðlanak 2.

u ðlanku 3. stavku l. ustrojst ena jedinica 4. ZAJEDNICKE USTROJS-I'VENE JEDINICE

mi.jenja se i glasi:

4. ZAJEDNTCTP USTROJSTVENE JEDINICE
4.1. SluZba za pÍavne kadrovske i opóe poslove

4.1.1 . Odsjek za infbrmatiku
4,1,2. Odsjek za administraciju prijema bolesnike i medicinske dokumentacije s arhivom

4.2. SluZba za ekonomsko-furancijske poslove

4.2.1. Odsjek za fìnancijsko upravljanje i kontrole

4.2.2. Odsjek za knjigovodstvo
4.2.3. Odsjek za nabavu i skladiSte

4.2,4. Odqek za Plan i analizu

4,2.5. Odsjek za fakturiranje
4.3. SluZba za tehniðko-servisne poslove

4.3.1. Servis praone

4.4. SluZba prehrane i dijetetike

ðlanak 3.

U ðlanku 10. stavku L iza podstavka 1, dodaje se novi podstavak 2. koji glasi: ,,odsjek za

knjigovodstvo."
nãrãauSn¡i podstavci 2,3 i 4 postaju podstavci 3,4 i 5'



Clanak 4.

Clanak 20. mijenja se i glasi

.. Nazivi raclnil'L m.jcsta s opisorn poslova i potrebnim brojem izv'rúitelja po ustrojbenrm
jedinicama sr-r:

I. MT]DICINSKB USTROJS1'VENB JEDTNICE

RAVNATBL.ISTVO

Nazi" raclnog mjesta

Opis poslova i uvjcti

u Pravih"riku

Broj

izvr5itelja

Ravnatelj ðlanak 2 I sukladno Statutu

Zamjenik ravnatcl.ja ëIanak22. iz reda radnika

Pomoénik ravnatelja za kvalitetu ðlanak 23 iz reda radnika

Pomoénik ravnatelja za pravne poslove ðlanak 23.a iz reda radnika

Pomoónik ravnatelj a za fìnanc i.j sko poslovanj e ðlanak 23,b iz rcda radnika

Pornoónik ravnatelJa za sestrinstvo - glavna sestra

bolnice ðlanak 24 iz rcda radnika

2.l.Odiel za akutna i krizna stani¿
Voditelj odjela ðlanak 25 I

Glavna medicinska sestra ocljela ðlanak 36 iz reda radnika

Lijeðnik specijalist ðlanak 26 2

Odjelni lijeðnik élanak2l 2

Diplomirana medicinska sestra ðlanak 37 2

Psiholog ðlanak 32 I

Socijalni radnik õlanak 33 I

Strucni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 2

Struðni prr,'ostupnik/ca fi zioterapij e ðlanak 44. I

Struðni prvostupnik/ca radne terapije ðlanak 46 I



Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatel j èlanak 98 I

Cistaðica splemaðica ðlanak 99 3

2.1.1 . Ambulanta za psihodiiagnostiku
Lijeönik specijalist ðlanali 26

Medicínslca sestr-a ðlanak 47

2.1.2. Ambulanta za clieðiu i ¿rdolcscentnu nsihiiatriiu
ðl¿rnak 26Lijeðnik spccijaìist

Medicinska sestra Òlanak 47

Medicinska sestra-tchrriðar ðlanak 47

Napomena: U arnbulantama rade djelatnici Ocijela za akutna i klizna stanja

l0

2.2.Odjel za afektivne poremeóa.ie i graniõna stan.ia

Voditelj odjela ðl¿rnak 25 I

Glavna medicinska sestra ocljela õlan¿ik 36 iz rada radnika

I-ijeðnik specijalist ðlanak 26 2

Odjelni lijeönik (:Ianak27. 2

Diplomirana medicinska sestra ðlanak 37 2

Psiholog Õlanak 32 I

Socijalni ladnik rllanak 33 I

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva õlanak 38 I

õlanak 44. IStruðni prvostupniVca fiziotcrapi jc

IStruðni prvostupnik/ca radne terapije ðlanak 46.

Medicinska sestra-tehnrcar ðlanak 47 9

Cistaðica - spremaðica ðlanak 99 3

2.2.1. Ambulant¡ za psiho terarli iu
Lijeðnik specijalist ðlanak 26

Meciicinska sestra ðlanak 47

2.2.2. Ambulanta za psihoonkologiju



Lijeõnik speci.ialist ðlarral< 26

Medicinska sestra ðlan¿rk 47

Napomena: U arntrulantama laclc diclatnici Ocljela za atèktivne poremeóaje i graniõna stanja

Napomena: U ambulantama racle djelatnici Odjela za bolesti ovisnosti

2.3.Odjel za bolcsti ovisuosti
Voctitelj odjela òlanal< 25

G lavna meclicinska scstra-tchniðar Oclj ela õlanah 36 iz reda radnika

Lijeðnik specilalist ðlanak 26 2

Odjelni lijeðnik öIanak27. 4

Psiholog ðlanak 32 1

Socijalni raclnik clanak 33 I

Diplomirana medicinska sestra ölanak 37 1

Zdravstveni radnik za sprj. suzlr,i kontrolu bolniðkih
inf'ekcija ðlanak 40 I

Strucni prvostupnik/ca scstrinstva ðlanak 38 I

Struõni prvostupnik/ca lìzi oterapij e ðlanak 44. I

Struðni prvostupnik / ca radne tcrapije ðlanak 46. I

Medicinska sestra-tehniðar ólanak 47 l0

Pomoóni raclnik u zclravstvu - njegovatelj ðlanak 98 1

Öistaðica - spremaðica ðlanak 99 2

2.3.1. Ambulanta za alkoholiz¿m i drugc ovisnosti
Lijeðnik specijalist ðlanak 26

Medicinska sestra ölanak 47

2.4.Odjel za forenziöku psih ijatrij u
Voditelj odjela ðlanak 25 I

Glavna medicinska sestra-tehniðar Odjela ðlanak 36 iz reda radnika

Lijeðnik specijalist ðlanak 26 2



Od.jelni lijeÕnik

Ntrpomena: LJ ambulantama rade djelatnici Odjela za fbrenziðku psihijatriju

òlanak 27 2

Psiholog ðlanah 32. I

Socijalni radnik ðlanak 33 I

Diplonrirana meclicinska sestra ðlanak 37 2

Stluðni prvostupnikica sestrinstl,'¿r òlanal< 3 8 2

Stluðni prvostLtprli k/ca fìzioterapij e ölanak 44 1

Strr-rÕni prvostupnìk/ca rad nc tclapi.j e ðlanak 46 1

Medicinska sestra-tehniöar ölanak 47 1l

Cistaðica - sprerraðica ðlanak 99 2

2.4.1. Ambulanta za forenziéku psihiiatriiu
Lrjeðnik specijalist ðlanak26

Medicinska sestra ë|¿;nak47.

2.S.Odjel za neurokognitivnu i integrativnu rehabilitaciju s jedinicom za organske
involutivnc poremeóa.ic

Voditelj ocl-iela ðlanak 25 I

Glavna medicinska sestra-tehniÕal odje la ðlanak 36 iz reda radnika

Lijeönik specrjalist èlanak 26 4

Odjelni lijer)nik ölanak27. 4

Intcgrativna rehabilitacij :r

Voditelj tima integrativne rehabilitacije õlanak 30.a iz reda radnika

Diplomirani socijalni pedagog ðlanak 34 I

Psiholog ëlanak 32 2

Socijalni radnik ðlanak 33 I

Logoped èlanak 3 5 I

Diplomirani fiziotcrapeut ðlanak 43 I

Diplomirana medicinska sestra ðlanak 37 I



Stnrõni prvostupnik/ca sestrinstva ëlanak 38. 2

Medic inska sestra-tehniðar

Stnröni prvostupnik/ca fizioterapi je

Struöni prvostupnik/ca radne terapi.ie

Fizioterapeut

ðlanak 47 20

ðlanak 44 -l

ðlanak 46. 4

èlanak 45 4

Radniterapeut

Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatelj

ðlanak 5l 3

õlanak 98 4

istaðica - spremaðica ðlanak 99 I

2.5.1,. Ambulanta za neurolo u

Lijeðnik specijalist

Medicinska sestra

ðlanak 26.

ëlanak 47

zikalnu edic rehabi litaci2. 5 2. Ambu Ianta za fi m Inu I

Lijeðnik specijalist

Medicinska sestra

ólanak26.

õlanak 47

2.5.3. Ambulanta za fizikalnu
Lijeðnik specijalist ðlanak26.

Fizioterapeutski tehniðar ðlanak 45

2.5.4. Ambulanta za kliniðku psil-rol u

Kliniðki psiholog

Medicinska sestra

Ölanak32.

ólanak47.

2.5.5. Ambulanta za

Logoped

2.5.6. Ambulanta za u

ðlanak 35

Lijeðnik specijalist ðlanak 26,

Medicinska sest¡a ëlanak 47

Napomena: U ambulantama rade djelatniciOdjela za neuro kognitivnu i integrativnu rehabilitaciju

Jedinica za organske involutivnc po remeóaje

Voditelj jedinice ðlanak 25.a I



Glavna medicinska sestra-tehniðar ðlanak 36 iz reda radnika

Odjela

Napomena: U ambulantama rade djelatniciOdjela za produZeno lijeðenje ipalÍjativnu skrb

2.6.Odjel za prorlui.eno lijcõcnje i palijativnu skrb

Voclitel.j odjcla ðlanak 25 I

Glavna medicir"lska sestra odjela

LijeÕnik specijalist

ðlanak 36. iz reda radnika

ðlanak 26. 2

Odjelni lijeðnik ðlanak27 2

Psiholog õlanak 32. I

Socijalni raclnik ðlanak 33 I

Stru<)ni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 2

Struðni prvostupnik/ca fi zioterapije élan¿tk 44 I

Struõni pruostupnik/ca ladne terapij e ðlanak 46. I

Medicinska sestra-tehnicar ðlanal< 47 l0

Pomoóni radnik u zclr¿rvstvu-njegovatel-j ðlanak 98 1

Cistaðica - spremaðiczr ðlanak 99 J

2.6.1. Ambulanta za biolosiisku nsihiiatriiu
Lijeõnik specijalist ðlanak 26.

Medicinska sestra ðlanak 47

2.7.Odjel za psihosocijalnu reha bilitacij u
Voditelj odjela ölanak 25 I

Glavna medicinska sesffa odjela clanak 36 iz reda radnika

Lijeðnik specijalist õlanak 26. 2

Odjelni lijeðnik ölanak27 2

Psiholog ðlanatri 32 I

Socijalni radnik ðlanak 33 I



Struðni prvostupnik,/ca seslrinstva

Napomena: U ambulantama rade djelatnici Odjela za psihosocijalnu rehabilitaciju

èlanak 38 2

Struðni pryostupnik/ca fizioterapije ðlanak 44 I

Struðni prvostupnik/ca raclne terapi.je ðlanak 46 I

Medic inska sestra-tchuìùar õlanak 47 8

Pomoóni ladnik u zdralstvr.r-njegor.'atelj cllanak 98 I

Ci stað ica - sprcrnað ic:i ðlanak 99 2

2,7.1, Ambulanta za sociialnu psihii¿triiu
L,i j eðnik spcrcrj al i st ö1anak 26

Medicinska scstr'¿r ðlanali 47

2.8.Odjel za medicinsku i laboratorijsku dijagnostiku

Voditelj Odjela za medicinsku di.jagnostiku ðlanak 25 I

GI¿rvna mcdicinska scslra odjela

Lijeðnik specijalist

ðlanak 36 iz reda radnika

ðlanak 26 2

2.8.1. Ambulanta za internu mcdicinu
Lijeõnik specijalist

Medicinska sestra

ðlanak 26

öl¿rnak 47

Medicinsko biohemijski laboratorij

VoditeIj medic insko-biokemij sko g Iaboratori.i a ðlanak 28 I

Diplornirani inZenj er nredicinske biokemije ðlanak 28.a 1

Stluðni prvostupnik rnedicinsko laboralorijske

dijagnostike

Õl¿inak 41 1

Zdravstveni tehniöar sanitarnog smjcra ðlanak 49. I

Zdravstveni tehnièar laboratorijskog smjera ðlanak 48 3

Peraðica laboratorijskog posuda'- sprernaõica clanak 100 I

Medicinska biokemija



Radiolo5hn dijagnostiha

Lijeðnik specijalist õlanak 26 I

InZenjer r¡cdicinsl<c radi o lo gij e õlanak .12 I

Radiologija

Kabinet zaEBG

Ultrazvuk doplerkarotidir

Elektrofìziologila- EIrG

Lijeðnik specijalist ólanak26. I

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 I

Kabinet za IIKG

Kardiovaskularna dijagno stika

Kardiovaskularna dijagnostika - UZV srca

Kardiovaskularna dijagnostika - Holter

Kardi ovaskul arna dij agn o sti ka - lì r' gornetrij a

Lijeðnik spcrcijalist ðIanak26 1

Diplomirana nT edicinska sestra ðlanak 37. I

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38. I

Öistaöica - spremaðica ðlanak 99 I

Napomena: U ambulantama ikabinetima rade djelatniciOdjela za medicinsku ilaboratorijsku

dijagnostiku

2.9.Dnevna bolnica

Voditelj dnevne bolnice ðlanak 25 I

Glavna medicinska sestra clnevne bolnice ðlanak 36, iz reda radnika

Lijeðnik speciialist ðlanak 26. 2

Strurini prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 2



2.10. ,Iedinica za opskrbu lijekovirna

Voclitelj jeclinice ðlanak 30 I

Magistar 1àrmacije ðlanak 30 I

Õl¿urak 50 IFarnraccutsl< i tchn iðar'

3. SI"]RADNE USTIIOJSTVEÌ\.ÍE .INDINICIÙ
3.1. Jedinica za centralno nlruõivanje

Voditelijedinice ðlanak 51.¿r iz reda radnika

Struðni prvostupnik seslrinslva / medicinska scstra-

tehniðar

ðlanak 38 2

Administrativni relbrent ðlanak 57 I

3.2. Jedinica za osiguranje i un:rprjetlen,j e kralitete zdral'stvene zaStite

Voditelj jedinice ðlanak 25 iz reda radnika

Lijeõnik specijalist ðlanak 26 1

Zdravstveni radnik za osigulanje i unapreclenje kvalitete

zdravstvene zaétite

Struðni pr\'ostupnik/ca scstriustva

ðlan¿ik 39 I

ðlanak 38 1

Napomena; Svi zclravs'Neni rctc{nici obvezni .su alclivno sudielovctti tt provedbi ¡:lanet i progrclma

mjera za o:;igurunje, trrurprjedenie, promicanje i praðenie la'alitete zdrav.sn'ene zoilite

3.3.Jcdinica n¡ znanstvcno-istr¿rZivaðlii i suradno-nastavni ratl sa stl'uðnom knjiZnicom
lz reda radnikaðlanak 29Voditelj jedinice

Iðlanak 29Llijeðnik specijalist - doktor znanosti

Iðlanak 54.Voditelj struðne knj iZnice

4. ZAJEDNI USTROJSTVENII,IEDIN ICE

4.1. Sluäba za kaclrovske iravn
iz reda radnikaðlanak 53Voditelj sluZbe



ViSi struõ.ni savjetnik z¿ì pravne poslove crlanak 3l I

Tajnica ravnatelja ölanak 55. I

Referent za zaililtt osobnil-r podataka

Administrati vn i rc f'cren t

ðlanak 55.a 1

ðlanak 57 2

Voditelj arhive ðlanak 60 1

Dostavljað ðlanak 61 I

Cistaõica - spremaðica ðlanak 99 I

4.1.2. Odsjek za informatiku

Voditelj odsjeka ðlanak 58 iz reda radnika

Informati ð.ki refèrent ðlanak 59 2

4.1.3. Odsjek za administraciju pri.iema bolesnika i medicinske dokumentacije s arhivom

Voditelj oclsjeka ðlanak 56. iz reda radnika

Admini straLi,u'ni re feren t ðlanak 57 2

4.2. Sluäba za ekonomsko - financiisl<e polovc
Voditelj slLrZbe ðlanak 62 iz reda radnika

ViSi struðni savjetnik za ekonomsko financijskc poslove ðlanak 64.a I

4.2.1. Otlsjekza financijsko upravljanje i kontrole

Voditelj odsjeka ðlanak 64 iz rcda radnika

ViSi struðni savjetnik za ekonomsko financijske poslove ðlanak 64.a I

Raöunovodstveni relèrent öIanak77.a I

4.2.2. Odsjek za knjigovodstvo

Voditelj odsjeka ðlanak 65.a iz reda radnika

Raðunovodstveni referent - glavni knjigovocla ðlanak 65 I

Raðuno vodstveni referent-fìnancij ski knj i govocf a ðlanak 70 I

Raöunovodstven refèrent-klj igovocÌa osnovnihsredstava ðlanak 71 I



Rað uno vo cl stven i re f'erent-m¿rtcrij al ni knj i go r,o cla ðlanak 72 I

Raðunovodstveni re tèrent- blagajnik ð.lanak 73 I

Raõunovodstveni referent-retèrent obraðuna p laóe ölanal< 74 I

Raðunovoclstveni rel'erent-l i ltv i dator ðlanal< 75 I

4.2.3. Odsiek za nabavu i skla<liSte

Voditelj odsjeka ölanak 68 iz rcda radnika

Specijalist iavne nirbave ðlanak 68.a 1

Raðunovoclstveni refèrent rclère'nt nabave Õlanak 69 1

Glavni skladi5taL - voditeli tima u sklacliStu ðlanak 78 iz reda radnika

SkladiStar ðlanak 80 2

Raðunovoclstveni ref'erent u skladiÈtu Ölanak 79 I

4.2.4. Odsjek za plan i analizu
Voditelj odsjeka Ölanak 66 iz reda radnika

ViSi struðni savjetnik za ekonomsko linancijske poslove Ölanak 64.a 1

Referent plana i analize Cllanak 67 I

4.2.5. Odsjek za fakturiranje
Voclitelj odsjeka ðlanak 76 iz reda radnika

ViSi stmðni savjetnik za ekonomsko f-mancijsl<e poslove ðlanak 64.a I

Raðunovodst veni rel'elent- fàkturist ë,lanak 77 I

4.3. SluZba za tehniõko - servisne poslovc

Voditelj sluZbe ðlanak 8l. iz reda radnika

ViSi struðni savjetnik za tehniðke poslove ðlanak 8l .a 1

Struðnjak zaStite na radu i za5tite odpoLara ðlanak 82 I

Kuónimajstor' ðlanak 83 5

Kuóni majstor-vozað Õlanak 84 3

Fúzer ðlanak 85 2





8 nadz,ire svc'potrcbne laclnjc oko zasnivanja i plestanka radnog odnosa
9. daje pravne savjete i rniSljenja ravnatelju u vezí s ostvarivanjem prava i obveza

zaposlenika
10. izradu.fe izr,,jeSóa i analize iz podruðja lacla sluZbe za pravne. kadrovske i opóe poslove
i l. daje struõna mi5ljcnja i odgovore na zalrtiev sudskih, Upravnih i drugih tijela te

pravnih i f.rziòkih osoba

Odgovornost: za svoj racl odgovara ravnrrtclju

LIr,.leti za imenovanje :

- z¿rvr5en preddiplornski i diplontslci sveuðili5ni studij ili integrirarri preddiplomski i
cliplorlski sveuòiliSni studi.j plavnog usrnjcrenja (s tinr iz-jednaðen VSS)

- najmanje pet (5) godina lachiog iskustva u stluci
- poloZen pravosuclni ispit"

Clanak 23.b

,,Pomoónik ravnatelja za fìnancijsko poslovanje obavlja sljedeóe poslove:
l. organizira, koordinira, kolrtrolira i vodi financijske i ekonornske poslove,
2. organizira, kontrolira struðni rad i pruZa stluðnu pomoó ravnatelju u obavljanju

poslova iz svog d.jelokruga rada

-3. priprema prijedloge, izraclujc planove i programe rada te kontrolira izvr5enje
fìnanci.j skog pltrna ustanove

4. claje naputke zarad iz svog djelokluga rukovoditeljima drugih ustrojbenihjedinica te

naloge zarad radnicima koji obavljaju ekonomsko financijske poslove
5. Prati zakonskc propisc iz cijelokruga svoje stnrke vezane uz.organizacijtr i rad

ustallove
6. PruZa stnrðni pornoó rar,'natcl.ju iz svog cljelokruga rada

7. Obavl ja i drugc poslove po nalogu ravnirtelja

Odgovornost: za svoj rad odgovara ravnatelju

Uvjeti za imenovanje:
- zavr5en diplomski svcuðili5ni studij ekonomskog usmjerenja (s tim izjednaðen VSS)

- najmanje pet (5) godintr radnog iskustv¿i u struci"

ðlanak ó.

Ölanak 42. mijcnja se i glasi:

,,lnåenj er medicin ske radi o I ogi ie obav lja slj edeóe poslove :

l. obavlja radiolo5ka snimanja
2. asistira radiologu pri obavljanju radioloÈkih pregleda i zahvata

3. brine o ispravnosti i òistoói R-l'G urectaja

4. obavlja i drugc poslove svo.je struke
5. obavlja i druge poslove po nalogu lijeónika radiologa

Odgovornost: Odgovoran j e vocli telj u odsj eka.



Uv¡eti
zavrSerr diplorrski sverröiliSni studij ili strtrðni studij radioloSke tehnotogije - magistar
radioloSlce tehnologi-je ili struðni pn,ostr.rpník radiolo5lce tehnologije (s tim izjednaðen
VSS/VSS odgor,ala.iuócg smjcra)
oclobrcnje za s¡rrlostalan lacl izclano od uaclleZne l<omole

iedna (1) godina raclnog iskustva u struci"

ðlanak 7.

Iza ðlanka 55. clodajc' se Òlanak 55.a ko.ji glasi:

,.Ref-ercnt za zaStitu osobnih podatalca otravlja sljecleée poslove:
l. infbrmira i sar,'jctujc voditclia obraclc iti izvLSitelja obrade te za¡roslenikc koji obavljaju

obradu o njihovirl obvczanra u skladu s uleclbom i Zakonorn o provedbi opóe r-rredbe o

zaStiti podataka
2. prati po5tovanje uredbe i Zakona o proveclbi opóe uredbe o za5titi podataka i politiku

voditclja poclataka kao í politikLl voditelja obrade ili izvrSitelja obrade u odnosu na

za5titu osobnih podataka
3. pruZa savjete. kacla ,ie Lo zalra'i.cno. u pogledu proc.iene uõinka na za5titu podataka i

praóenje njezina iz.r,r5cnia
4. sr.rracluje sa Agencijom za zaStittr osobnih podataka

5. racli i drugc poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravr-ratelja

Odgovornost: odgovoran je voditelju sluZbe iravnatelju

tJvjeti
z¿rvr(en plerlcliplonrski struõni studi.i ili integrirani preddiplomski i diplomski
stuclij pravnog. ekotromskog ili drugog odgovarajr.róeg rtsmjerenja (s tirn
izj eclnaðe'n V S S i V S S oclgo varztj Lróeg Lrsm.j eleni a)

poznavanje rad¿r na laðuualu
jedna godina raclnog iskustv¿r tt struci"

Ölanah 8.

Iza õlanka 65. doda.ie sc ðlan¿rk ô5.a koji glasi:

..Voditelj odsjeka za knjigovodstvo obavlja sl.jcclcÓc poslove:
L organizira rad i rukovocli Odsjekom
2. r,odi glavnu fìnancijskr,r kniigu
3. vodiraðuna o uskladenju stanja, sreclstava i njihovih i'¿vora iskazanih u knjigovodstvu

sa stvarnim stanjem
4. vocli analitiku kupaca te niihovo godi5nje usklaclenje

5. plati i primjenjuje zakonske i ostale propise iz poclruðja raðunovodstva i f-rnancija

6. izraduje obrasce i izvje5taje prema propisirna

7, obavlja i <iruge poslove svojc struke kao i druge poslove po nalogu voditelja sluZbe

Odgovon'rost: odgovoran je voditelju sluZbe i ravnatelju

zav¡Sen predcliplornski sveuciliSni studij ili diplomski sveuðili$ni sttrdij ekonomskog

usmjerenja (s tim izjcclnaðen VSS ili VSS)
najmanjc pet (5) goclina racìnog iskr.tstva u stl'ttci"

Uvjeti



Clanak 9

Clanak 95. mijenja se i glasi:

,,VKV Kuhar obavlja sl.jcdeóe poslovc:
l. sudjeluje u proizvoclnom procesLr i podjeli hlar-re

2. brine za pravilno scrl'ilanje stanclarclne i clijctaìne hrane

3. brine o primjenihigíicnskih propisa i õistoói tr mjesttt racla

4. osigurava kvalitetLl hrane i racl u sr,'ojoj sur.ieni

5. pomaZe kod pripreme i kuhanja hrane prema clnevnom programu
6. sr"rdjelr.rje i pomaZe u ðiSóenju kuhinjskog iuventara
7 . obavlja i druge poslovc svoje strLrke

8. obavlja i druge poslove po nalogu voditc'lja smjene i voditelja sluZbe

Odgovolnost:Odgovoran je voditelju smjene i voditelju sluZbe.

Uvjeti:
- zavr5eno srednjoSkolsko obrazovanje ili oclgovarajuóa strukovna Skola (s tim

iz.jednaðen SSS ili VKV kuhar)
- poloZeu majstorski ispit
- poznavanja rada na raðunalu
- tri (3) godine raclnog iskustv¿t"

Clanah l0

Ölanak 96. mijenja se i glasi:

,,KV KLrhar obavlja sljedeóe poslove:
l. priprerna i kuha hranu prema dnevnom programu-jelovniku i prema utvrdenim

nonnativima za standarclnu i dijetalnu plehranu
2. vodi bligu o kvaliteti i broju obrok
3. brine o higijenskim uvjetima mjestzr rada
4. brine o primjeni higi-iensko-sanitarnih propisa
5. sud.jeluje i pomaZe u ðiSóenju kuhinjskog inventara
6. obavija i druge poslove svoje struke

7. obavlja i druge poslove po nalog¡ voditelja smjene i voditelja sh-rZbe

Odgovornost:Odgovoran je voiliteljtr smjene i voditelju sluZbe

Uvjeti
zavr5eno sreclnjolkolsko obrazovanje ili odgovarajuÓa strukovna Skola (s tim
izjednaõen SSS ili KV kuhar)
jedna (l) godine radnog iskustva"

Õlanak l1
Ölanak 102 briÈe se.



ðlanak 12.

Ove izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta

Psihijatrrjske bolnice Rab stupaju osmi dan od dana objave na oglasnoj ploöi Bolnice' po

dobivenoj suglasnosti Osnivaða.

Klasa: 012-041 17 -06101

Urbroj : 2 I 69 -30-02- I 9-05

U Rabu, 09. prosinca 2019.

Predsjednik Upravnog vijeca

Na ovaj Pravilnik o izmjenama i doPunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i

sistematizacij i radnih mjesta Psihijatrijske bo lnice Rab osnivað je dao suglasnost Odlukom
201'9. god.KLASA URBROJ

Je Pravilnik o izmjenama i doPunama

radnih mjesta Psihijatrijske bolnice Rab
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i

objavljen na oglasnoj ploði Bolnice

od

Utvrduje se da

sistematizaciji
dana 2019. godine i daje stuPio na snagu dana

2019. godine.

Ravnateljica

lzv. prof. dr.sc. Vesna Sendula Jengió, prim'dr'med'



Na temelju odredbi ðlanka 23. l. podstavka 2. Stafrita, Upravno vijeóe Psihijatrijske bolnice
Rab, na svojoj 32. sjednici odrZanoj 30. oZujka 2016. godine utvrdilo je proði5óeni tekst
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice Rab
koji obuhvaóa Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaclji radnih mjesta Psihijatrijske
bolnice Rab broj: Klasa: 012-04114-06-01, Urbroj: 2169-30-02-14-01 od 17.06.2014. godine,
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaclji radnih
mjesta Psihijatrijske bolnice Rab broj: Klasa: 012-04114-06101, Urbroj: 2169-30-02-14-02 od
10.2.2014. godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice Rab broj: Klasa: 012-04116-06101, Urbroj:
2169-30-02-16-03 od 28.01 .2016. godine, u kojima je naznaéeno wijeme njihova stupanja na
snagu.

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVTI I SISTEMATTZACIJIRADNIH MJESTA

PSIHIJATRIJSKE BOLNICE RAB
( proði5óeni tekst )

I. OPÓE ODREDBE

ðhnak 1.
Ovim Pravilnikom o unutamjem ustrojstvu i sistematizaclji radnih mjesta u Psihijatrijskoj
bolnici Rab ( u daljnjem tekstu: Pravilnik ) utvrduje se unutarnje ustrojstvo Psihijatrijske
bolnice Rab (u daljnjem tekstu: Bolnica) sadrùaj rada, poslovi i radna mjesta, posebni uvjeti
koje radnik treba ispunjavati za zasnivanje radnog odnosa, te potreban broj izvr5ilelja na
pojedinim radnim mjestima u Bolnici.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO BOLNICE

Clanak 2.

Bolnica je ustanova s podjelom rada po ustrojbenim jedinicama.

Clanak 3.
Unutarnje ustroj stvo bolnice ðine:

1. RAVNATELJSTVO

1.1. Ravnatelj
I.2. Zamjenik ravnatelja
1.3. Pomoénik ravnatelja za kontrolu kvalitete zdravstvene za5tite
1.4. Glavna medicinska sestra Bolnice- pomoónik ravnatelja za sestrinstvo



2. MEDICINSKE USTROJSTVENE JEDINICE

2.1. Odjel zaakutnaikrizna stanja
2.2. Odjel za afektivne poremeóaje i graniõna stanja
2.3. Odjel za bolesti ovisnosti
2.4. Odjel za forenzlóku psihijatriju
2.5. Odjel za neurokognitivnu i integrativnu rehabilitaciju s jedinicom za organske
involutivne poremeóaje
2.6. Odjel zaproduùeno lijeöenje
2.7. Odjel za psihosocijalnu rehabilitaciju
2.8. Odjel zamedicinsku dijagnostiku ( LAB, RTG, EEG,EKG,UTZ)
2.9. Dnevna bolnica
2.10. Jedinca za opskrbu lijekovima

3.SURADNE USTROJSTVENE JEDINICE

3. 1. Jedinica za centralno naruõivanJe

3.2. Jedinica zaùpravlja"je i kontrolu kvalitete zdravstvene zaÉtite

3.3. Jedinicazaznaîstveno-istraZivaðki i suradno-nastavni rad sa struðnom knjiZnicom

4. ZAJEDNIðXN USTROJSTVENE JEDINICE

4.1.SluZba zapÍavnq kadrovske i opóe poslove
4. 1. l.Odsjek za informatiku
4.1.2.Odsjek za administraciju prijema bolesnika i medicinske dokumentacije s arhivom
4.2.Sluùba za ekonomsko - financijske poslove
4.2.1.Odsjek za ftnancijsko upravljanje i kontrole
4.2.2.Odsjek za nabavu i skladi5te
4.2. 3.Odsjek za plan i analint
4.2.4.0 dsjek za fakturirr anj e
4.3.Sluùba za tehniðko - servisne poslove
4.3.t. Servis praone
4.4.Sluùb a prehrane i dij etetike

ðhnak 4.
Odjel je osnovna zdravstvena ustrojstvena jedinica u sastavu Bolnice koja se ustrojava na
razini specijalizacije ili uZe specijalizaclje ili drugih zdravstvenih djelatnosti.
Odjel obavlja potpuno struðnu djelatnost iz odredenog podruðja medicinsko ili medicinsko-
laboratorijske struke.
Odjel kao ustrojstvena jedinica mora imati najmanje 15 kreveta.

Clanak 5.
Dnevna bolnica je oblik organizacije rada i naðin pruùanja dijagnostiöko-terapijskih
postupaka zdravstvene za5tite izvanbolniökih bolesnikauz dnevni boravak bolesnika u
Bolnici.



ðlanak 6.
Odjel za medicinsku dijagnostiku je ustrojstvena jedinica za ispitivanje odredene funkcije
orgaîa ili organskih sustava nakon kojeg se daje specijalistiókinalazkojim se u sklopu drugih
nalaza o zdravstvenom stanju utvrduje konaðno specijalistiöko misljenje.

ðhnak 7.
Specijalistiðka ordinacija odnosno ambulanta osigurava medicinsku obradu i pomoó bolesniku
unutar djelokruga jedne specijalnosti.

ðhnak 8.
SluZba je ustrojstvena jedinica u sastavu Bolnice koja obavlj atzv. prateó,e lli zajedniðke
djelatnosti Bolnice neophodne za uobiðajeno funkcioniranje i poslovanje. SluZba u svom
sastavu moùe imati manje ustrojstvene jedinice koje obavljaju specifiðan ili specijali zirani
oblik osnovne djelatnosti sluZbe.

Clanak 9.
Unutar SluZbe zapravîe, kadrovske i opóe poslove ustrojavaju se uZe jedinice:

- Odsjek za informatiku
- Odsjek za administraciju prijema bolesnika i medicinske dokumentacije s arhivom"

ðlanak 10.
Unutar SluZbe za ekonomsko-financijske poslove organiziraju se uZe jedinice

- Odsjek zafrnancijsko upravljanje i kontrole
- Odsjek za fakturiranje
- Odsjek zanabavui skladi5te
- Odsjek zaplani analizu"

III. SADRZAJ RADA BOLNICE

ðhnak 11.
Djelatnost Bolnice utvrdena je Statutom.
Poslovi ravnatelja i Uprave utvrdeni su Statutom.

ðhnak 12.
Poslovi odjela su: dijagnosticiranje, lijeðenje, zdravstvena njega i medicinska rehabilitacija te
struðni rad i istraùivaðki rad.

ðhnak 13.
Poslovi suradnih ustrojstvenih jedinica jesu poslovi centralnog naruðivanj apacijenata,
osiguranja i unapredenja kvalitete zdravstvene zaÉtite, znanstveno istraZivaõkog i nastavnog
rada te poslovi nabave i posudbe publikacija, medubiblioteðne suradnje irczmjene.

ðlanak 14.
Zaledniöke sluZbe obavljaju poslove zapotrebe odjela i to: nabave, plana i analize,
marketinga, informatike, pravne, kadrovske, opóe poslove, poslove fiziðko-tehniðke za5tite,
financijske i knjigovodstvene poslove, prehranu bolesnika te tehniõke poslove na odrZavanju.



IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

ðlanak 15.
Radno mjesto je skup istih ili sliðnih, medusobno povezanih poslova na kojima radi jedan ili
vi5e izvr5itelja, koji posjeduju odgovarajuôaznanja, sposobnõsti ili vje5tiná.
Radno mjesto ima svoj naziv.

ðtanak 16.
Poslove radnog mjesta mogu obavljati radnici koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta sukladno
odredbama ovog Pravilnika.

ðlanak 17.
Pored opóih uvjeta utwdenih zakonom, za svako radno mjesto utvrduju se posebni uvjeti,
ovisno od vrste poslova pojedinog radnog mjesta:
1. struðna sprema i smjer,
2. posebna znanja, sposobnosti i ispiti,
3. radno iskustvo u struci,
4. odobrenje za samostalanradnadleZne komore (zazdravstvene radnike i zdravstvene
suradnike).

ðhnak 18.
Stupanj i smjer struðne spreme odreduje se zawsenim obrazovnim stupnjem i smjerom.
Iznimno, za odredena radna mjesta ovim se Pravilnikom predvidaju i dvà stupnja struðne
spreme.

ðtanak 19.
Pod radnim iskustvom u smislu odredaba ovog Pravilnika, smatra se radno iskustvo u struci
na istim ili sliðnim poslovima, ukljuðujuói i vrijeme provedeno na pripravniðkom staZu i na
specijalizaciji.

ðhnak 20.
Nazivi radnih mjesta s opisom poslova, i potrebnim brojem izvr5itelja po ustrojbenim
jedinicama su:

1. RA\TNATELJSTVO

Naziv radnog mjesta
Opis poslova i uvjeti

u Pravilniku
Broj izvr5itelja

Ravnatelj ölanak2l. sukladno Statutu

Zamjenik ravnatelja ölanak22 iz reda radnika

ravnatelj a za kv alitetu zdravstvene zaStitePomoónik ölanak23. izreda radnika

ravnatelja za sestrinstvo - glavna sestra
bolnice
Pomoónik

élanak24. izreda radnika



2. MEDICINSKE USTROJSTVENE JEDINICE

2.l.Odjel za akutna i krizna stania
Voditelj odjela ölanak25 izreda radnika

Glavna medicinska sestra odjela ðlanak 36. iz reda radnika

Odjelni lijeõnik specijalist ölanak26. 2

Odjelni lijeðnik óIanak27 2

Diplomirana medicinska sestra ölanak37 I

Psiholog ëlanak32 1

Socijalni radnik õlanak 33. 1

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38. 1

Struðni prvostupniV ca ftzioterapije ölanak 44. 1

Struõni prvostupnik/ca radne terapije ðlanak 46. 1

Medicinska sestra-tehniðar élanak47 11

Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatelj ðlanak 98. 1

Cistaðica - spremaõica ðlanak 99 J

2.Z.Odjel za afektivne poremeóaje i graniðna stanja
Voditelj odjela élanak25. iz reda radnika

Glavna medicinska sestra odjela ðlanak 36. iz reda radnika

Odjelni lijeðnik specij alist ólanak26. 2

Odjelni lijeðnik élanak27 2

Diplomirana medicinska sestra ðlanak 37 1

Psiholog ólanak32. I

Socijalni radnik ðlanak 33 1

Struöni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38. I

Struõni prvostupniU ca fizioteraplje ölanak44. 1



Struðni prvostupnik/ca radne terapije éIanak46. I

Medicinska sestra-tehniðar ölanak47 10

Cistaðica - spremaðica ðlanak 99 J

2.3.Odjel za bolesti ovisnosti
Voditelj odjela ðlanak 25 Iz reda radnika

Glavna medicinska sestra-tehniðar Odjela ðlanak 36. izredaradnika

Odjelni lijeðnik specijalist ólanak26. 2

Odjelni lijeðnik ólanak27 4

Psiholog ð:lanak32 1

Socijalni radnik ðlanak 33 I

Diplomirana medicinska sestra ölanak37. 1

Zdravstveni radnik za sprj. suzb.i kontrolu bolniðkih
infekcija ðlanak 40. 1

Struðni prvostupniV ca fizioterapij e ólanak44. 1

Struðni prvostupnik/ca radne terapij e élanak 46 I

Medicinska sestra-tehniðar ölanak47 1l

Pomoéni radnik u zdravstvu - njegovatelj ðlanak 98 1

- spremaðica ðlanak 99 2

2.4.Odjel za forenziðku
Voditelj odjela ð:larck25 Iz reda radnika

Glavna medicinska sestra-tehniðar Odjela ölanak 36 Izredaradnika

Odjelni lij eðnik specijalist ólanak26 2

Odjelni lijeðnik élartak27. 2

Psiholog élanak32 1

Socijalni radnik ðlanak 33. 1



Diplomirana medicinska sestra ólanak37 1

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38. 1

Struðni prvostupniV ca ftzioterapije ólanak 44. I

Struðni prvostupniU ca radne terapije ölanak 46. 1

Medicinska sestra-tehniðar ölanak47 12

Cistaðica - spremaðica élanak99. 2

2.5.Odjel za neurokognitivnu i integrativnu rehabilitaciju s jedinicom za organske
involutivne

Voditelj odjela ölanak25. lzredaradnika

Glavna medicinska sestra-tehniðar odjela ðlanak 36. Izreda radnika

Odjelni lijeðnik specij alist ólanak26. 4

Odjelni lijeðnik ólanak27 4

Integrativna rehabilitacij a

Voditelj tima integrativne rehabilitacije ðlanak 30.a Izredaradnika

Diplomirani socij alni pedagog ðlanak 34. I

Psiholog ólanak32. 2

Socijalni radnik ðlanak 33. I

Logoped ölanak 35 I

Diplomirani fi zioterapeut ðlanak 43. 1

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 2

Medicinska sestra-tehnið ar ölanak47 22

S truöni prvo stupniV ca ftzioterapij e ð:lanak44 J

Struðni prvostupniU ca radne terapij e ölanak46. 4

Fizioterapeut ðlanak 45. I

Radni terapeut ölanak 51. aJ

Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatelj ðlanak 98 4



Öistaðica - spremaðica élanak99 8

Jedinica za organske involutivne poremeóaje

Voditelj jedinice ólanak25.a izredaradnika
Odjela

Glavna medicinska sestra-tehniðar ölanak 47. izreda radnika

Odjela

2.6.Odj el za pr odaúeno lijeðenje

Voditelj odjela ölanak25. lz reda radnika

Glavna medicinska sestra odjela ðlanak 36. Izredaradnika

Odj elni lijeðnik specijalist ölanak26. 2

Odjelni lijeðnik élanak27 2

Psiholog ölanak32. 1

Socijalni radnik ðlanak 33 I

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva õlanak 38. J

Struðni prvostupniV ca fizioterapije ölanak 44. 1

Struðni prvostupnik/ca radne terapij e ólanak46. 1

Medicinska sestra-tehniðar ölanak47 11

Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatelj ðlanak 98 1

Cistaðica - spremaðica ðlanak 99. J

2.7 A djel za psihosocij alnu rehabilitaciju
Voditelj odjela ëlanak25. lzreda radnika

Glarma medicinska sestra odjela ðlanak 36. Izreda radnika

Odjelni lijeðnik specijalist ólanak26 2

Odjelni lijeðnik ölanak2l 2

Psiholog élanak32 1



Socijalni radnik ðlanak 33 I

S truðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 1

Struðni prvostupnik/ca fizioterapij e ëlanak 44 1

Struðni prvostupnik/ca radne terapije ölanak 46. 1

Medicinska sestra-tehniðar ölanak 47. 8

Pomoóni radnik u zdravstvu-njegovatelj ðlanak 98 I

spremaðica ölanak99 2

za medicinsku i laboratorijsku dijagnostiku
Voditelj Odjela za medicinsku dijagnostiku ölanak25 Izredaradnika

ö7anak26. 2

Medicinsko biokemijski laboratorij

Voditelj medi cinsko -biokemij sko g laboratorij a ðlanak 28. Izredaradnlka

ðlanak 28.a I

Struðni prvo stupnik medicinsko I aboratorij ske
dijagnostike

ðlanak 41. 1

Zdravstveni tehniðar sanitamog smjera ðlanak 49. I

Zdr av stv eni tehniðar laboratorij sko g smj era ðlanak 48 J

Peraðica laboratorijskog posuda - spremaöica ðlanak 100. I

Radiolo5ka dij agnostika

Lijeõnik specijalist ólanak26 1

Struðni prvostupnik medicinske radiologije ð:lanak 42. 1

EEG laboratorij

Lijeðnik specijalist ölanak26 I

Medicinska sestra-tehniðar ólanak47. 1

EKG laboratorij

élanak26. I



Medicinska sestra-tehniðar élanak 47 I

Cistaðica - spremaðica ðlanak 99. 1

3. SURADNE USTROJSTVENE JEDINICE

2.9.Dnevna bolnica

Voditelj dnevne bolnice élanak25. Izreda radnika

Odjelni lijeðnik specijalist ölanak26 2

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ölanak 38. 2

2.10. Jedinica za opskrbu lijekovima

Voditelj jedinice ðlanak 30. Iz reda radnika

Magistar farmacije ðlanak 30. 1

Farmaceutski tehniõar ðlanak 50. 1

3.1. Jedinica za centralno naruðivanje

Voditelj jedinice ðlanak 51.a izrcdaradnika

Struõni prvostupnik sestrinstva / medicinska sestra-
tehniðar

ðlanak 38. I

Medicinska sestra - tehniðar ölartak 47 1

3.2. Jedinica za osiguranie i unaprjedenje kvalitete zdravstvene za5tite
Voditelj jedinice Clanak25. lzredaradnika

Odjelni lijeðnik ólanak27. 1

Zdravstveni radnik za osiguranje i unapredenje kvalitete
zdravstvene zaÉtite

ðlanak 39. I

Struðni prvostupnik/ca sestrinstva ðlanak 38 1

Napomena: Svi zdravstvení radnici obvezni su aktivno sudjelovati u provedbí plana i programa
miera za osiguranje, unaprjedenje, promicanje i praóenje kvølitete zdravstvene zastíte.



znan stveno-istraãivaðki suradno-nastavni struðnom knjiänicom.3.Jedinica3 zt I sarad
Voditelj jedinice ölanak29 Iz reda radnika

Odjelni lijeðnik specijalist - doktor znanosti ölanak29. 1

Voditelj struðne knjiZnice ölanak 54. 1

ica za znanstveno istraáivaðki i suradno-nastavni rad sa struðnom lcnjiánicom ne
zapoiliava nove radníke, veó u njezinom radu sudjeluju radnici zaposleni u bolnici.

Napomena: Jedin

4. ZAJEDNIðKE USTROJSTVENE JEDINICE

4.1. Sluiba z^prawrc, kadrovske i opée poslove
Voditelj sluZbe õlanak 53 Iz reda radnika

ViSi struðni savjetnik zapÍavîe poslove ðlanak 3 1. 1

Tajnica ravnatelja ðlanak 55. 1

Admini strativni referent ëlanak 57 2

Voditelj arhive ðlanak 60 1

Dostavljað ðlanak 61 1

spremaclca ðlanak 99. 1

4.1.2. Odsjek za informatiku

Voditelj odsjeka ðlanak 58. Iz reda radnika

Informatiðki referent ölanak 59 2

4.1.3. Odsjek za administraciju prijema bolesnika i medicinske dokumentacije s arhivom

Voditelj odsjeka ðlanak 56 Iz reda radnika

Administratirmi referent ðlanak 57. 2

4.2. Sluäba za ekonomsko - financiiske polove
Voditelj sluZbe élanak62. lzreda radnika

ViSi struðni savjetnik za ekonomsko financijske poslove ólanak64.a I

Referent financij ske operative- glavni knj igovoda ðlanak 65. 1

Raðunovodstveni referent-fi nancij ski knjigovoda ðlanak 70. 1



Raðunovodstveni referent- knjigovoda
osnovnihsredstava

élanak7l. 1

Raðunovodstveni referent-materij alni knjigovoda élanak72. I

Raðunovodstveni referent-blagajnik clanaK /J 1

Raõunovodstveni referent-referent obraðuna plaóe ölanak74 1

Raðunovodstveni referent-likvidator ðlanak 75. I

4.2.1. Odsjek za financijsko upravljanje i kontrole

Voditelj odsjeka ólanak64. lz reda radnika

viSi struðni savjetnik za ekonomsko financijske poslove ólanak64.a 1

Raðunovodstveni referent ClanakTT.a 1

4.2.2. O ekza nabavu i skladiSte
Voditelj odsjeka ðlanak 68 Iz reda radnika

Specijalist javne nabave ölanak 68.a 1

Raðunovodstveni referent - referent nabave ðlanak 69. 1

Glavni skladi5tar - voditelj tima u skladi5tu ðlanak 78 lz rcda radnika

SkladiStar ðlanak 80 2

Raðunovodstveni referent u skladi5tu ClanakTg 1

4.2.3. Odsjek za i analizu
Voditelj odsjeka Clanak 66 Izreda radnika

ViSi struðni savjetnik za ekonomsko financijske poslove Clanak64.a 1

Referent plana i analíze Clanak 67. 1

4.2.4. zÐ

Voditelj odsjeka ólanak76 Izreda radnika

viSi struõni savjetnik za ekonomsko financijske poslove ölanak64.a I

Raðunovodstveni referent-fakturist ð:lanak77. 1

4.3. Sluãba za tehniõko - servisne poslove

Voditelj slûbe ðlanak 81 Izredaradnika



ViSi struðni savjetnik za tehniðke poslove ðlanak 81.a I

Struðnjak zaítite na radu i za5tite odpoùara õlanak 82 1

Kuéni majstor ölanak 83. 5

Kuóni majstor-vozaõ Clanak 84. J

Frjzer ðlanak 85 2

Portir-telefonist ðlanak 86. 6

Pomoóni radnik ölanak97. 2

4.3.1.Servis praone

Voditelj praone i krojaðnice ðlanak 88. Iz reda radnika

Krojaõica ðlanak 89 2

Krpaðica ðlanak 90.. 1

Pralja ðlanak 91. 9

4.4. Stuåba prehrane i dijetetike
Voditelj sluZbe prehrane élanak92 Izreda radnika

Dijetetiðar - nutricionist õlanak 93 I

VKV kuhar - voditelj smjene ölanak94. J

VKV kuhar ðlanak 95 J

KV kuhar ðlanak 96. 4

Pomoóni kuhar ölanak97. 2

Cistaðica - spremaðica ðlanak 99. J

SVEUKUPNO 318

ðhnak 21.
Ravnatelj obavlja poslove utvrdene zakonom i Statutom Bolnice.
Odgovornost:
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Bolnice.
Ravnatelj je odgovoran za struðni rad Bolnice.
Za svoj rad Ravnatelj je odgovoran Upravnom vijeóu.
Uvjeti za imenovanje Ravnatelja utvrdeni su zakonom i Statutom.



Clanak22.
Zamjenlkravnatelja, pored poslova svoje struke, obavlja i sljedeóe poslove:
L Zamjenluje ravnatelja u njegovoj odsutnosti.
2. Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Odgovornost:
odgovoran je ravnatelju.
Uvjeti za imenovanje:
zavr5en sveuðili5ni diplomski studij zdravstvenog, pravnog, ekonomskog ili drugog
druStvenog usmjerenja ( s tim izjednaé,enVSS odgovarajuó,egsmjera ),
najmanje pet ( 5 ) godina radnog iskustva u struci.

ðhnak 23.
Pomoónik ravnatelja za kontrolu kvalitete zdravstvene za5tite obavlja sljedeóe poslove:
1. predsjednik je Povjerenstva za kontrolu kvalitete zdravstvene zaðtite,
2. nadzire implementaclju zdravstvenih programa od ministarstva nadleZnogza zdravstvo

iHZZO-a,
3. nadzire postupak prijema iuzimanjapodataka o pacijentu, opis zdravstvenog stanja

bolesnika i postavljanje dijagnoze, plan obrade pacijenta, tijek svih zahvata
( dijagnostiðkih i terapijskih ), urednost vodenja dokumentacije, kartoteke i registra

4. nadzire odnos prema pacijentima pri prijemu i u tijeku lijeðenja, te davanja
informacija o bolesti i postupcima lijeðenja,

5. nadzire postojanje knjige prituZbi kao i broj podnesenih Zalbi od strane pacijenata,
6. ispunjava obveze prema nadleZnim tijelima u smislu davanja statistiðkih i drugih podataka,
7. obavlja i druge poslove u okviru svoje struke i po nalogu ravnatelja.
Odgovomost:
odgovoran je ravnatelju.
Uvjeti za imenovanje:
zavr5en sveuðili5ni diplomski studij medicine (s tim izjednaë,enVSS zdravstvenog smjera)
odobrenje za samostalan rad izdano od nadleZne komore (vaùeé,a licenca )
specij aliza clj a iz j edne grane dj el atnosti B olnice,
najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci, od ðega najmanje tri (3) godine kao
specijalist.

Ölanak24.
Pomoónik ravnatelja za sestrinstvo, glavna sestra Bolnice obavlja sljedeóe poslove:
l. organizira, koordinirainadzire rad glavnih medicinskih sestara odjela,
2. sudjeluje u primjeni svih dostupnlhznanja iz podruðja sestrinstva,
3. sudjeluje uizradi kadrovskih normativa zdravstvene njege,
4. sudjeluje :uizradi kratkoroðnih i dugoroðnih planova kadrovskih potreba,
5. planira i organizirarad te vrði nadzor nad radom zdravstvenih radnika VSS, SSS i

pomoónih djelatnika,
6. vodi b.igu o struðnom usawðavanju i osposobljavanju zdravstvenih djelatnika

VSS i SSS,

7. planira i koordinira provodenje pripravniökog staZa zdravstvenih djelatnika
vSs i sss,

8. suraduje sa medicinskim ustanovama pn izradi programa zaprakttë,an rad uðenika i
studenata i odgovara za kvalitetno izvodenje praktiðne nastave,

9. obavlja i druge poslove iz svoje struke,
10. obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Odgovornost:



Odgovomost:
odgovoran je voditelju medicinsko - biokemijskog laboratorija.
Uvjeti:
- zavrÉen struðni studij medicinsko-laboratorij ske dij agnostike,
- odobrenje za samostalan rad izdano od nadleZne komore (vateó,a licenca )
- jedna (1) godina radnog iskustva u struci.

Clanak42.
Struðni prvostupnik/ca medicinske radiologije obavlj a slj edeóe poslove:
1. obavlja radiolo5ka snimanja,
2. asistira radiologu pri obavljanju radioloðkih pregleda i zahvata,
3. brine o ispravnosti i õistoói rtg uredaja,
4. obavlja i druge poslove svoje struke,
5. obavlja i druge poslove po nalogu lijeðnika radiologa.
Odgovomost:
odgovoran je voditelju odsjeka.
Uvjeti:
- struðni studij radiolo5ke tehnologije (s tim izjednaó,envSs - inZenjer medicinske
radiologije),
- odobrenje za samostalan rad izdano od nadleZne komore,
- 1 godina radnog iskustva u struci.

Clanak 43.
Diplomirani fi zioterapeut obavlj a sljedeóe poslove :

1. u suradnji s fizijatrom priprema i donosi plan i program kineziterapije
2. obavljapostupke fizikalne medicine i medicinske rehabilitacije,
3. uði bolesnike o primjeni ortopedskih pomagala i aplikaciji istih,
4. u suradnji s fizijatrom donosi plan i program kineziteraplje,
5. primjenjuje specijalne oblike terapeutske masaZe i kineziterapije,
6. obavlja i druge poslove svoje struke,
7. sudjeluje u zdravstvenom odgoju, obrazovanju i edukaciji kadrova,
8. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela.
Odgovornost:
odgovoran je voditelju ustrojstvene jedinice i ravnatelju.
Uvjeti:
- zavrðen sveuðili5ni diplomski studij fizioterapije ( s tim izjednaðen VSS ),
- odobrenje za samostalan rad izdano od nadleZne komore,
- jedna (1) godina radnog iskustva u struci.

Clanak 44.
Struðni prvo stupniU ca fizioterapij e obavlj a slj edeóe po slove :

1. obavlja postupke fizikalne medicine i medicinske rehabilitacije,
2. obavljaindividualni rad s pacijentima,
3. u suradnji s diplomiranim fizioterapeutom donosi plan i program kineziterapije,
4. primjenjuje specijalne oblike terapeutske masaùe i kineziterapije,
5. obavlja i druge poslove svoje struke,
6. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela.
Odgovornost:
odgovoran je voditelju ustrojstvene jedinice i ravnatelju.
Uvjeti:
- zavr5en struðni studij frzioterapije ( s tim izjednaó,enVSS ¡,



7. obavlja i druge poslove svoje struke
8. obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

odgovomost: odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri Bolnice i ravnatelju

Uvjeti za imenovanje:

zavr5en struðni studij sestrinstva ( s tim izjednaë,en VSS med.sestra/tehniõar )
odobrenje za samostalan rad izdano od nadleZne komore
jedna (1) godina radnog iskustva u struci".

Clanak 52.
( Brisan.)

ðhnak 53.
voditelj sluZbe za pravne, kadrovske i opóe poslove obavlja sljedeóe poslove:
1. rukovodi radom sluZbe,
2. zastupabolnicu u sudskim, upravnim i drugim sporovima,
3 . sastavlja ugovore i izraduje prijedlo ge opóih akata,
4. odobrav a zahtjev e za nabavu potrosno g materij ala i sitno g inv entar a za

potrebe sluZbe,
5. podnosi zahtjeve zanabavu osnovnih sredstava zapotrebe sluZbe,
6. obavlja i druge poslove svoje struke.
Odgovornost:
odgovoran je pomoéniku ravnatelja za pravne poslove i ravnatelju.
Uvjeti za imenovanje:
- zavr5en sveuðili5ni diplomski studij prava (s tim izjednaðen VSS - diplomirani pravnik),
- najmanje (3) godine radnog iskustva,
- poloZen pravosudni ispit.

Clanak 54.
Voditelj suradne ustrojstvene jedinice - struðne knjiZnice - bibliotekar obavlja sljedeóe
poslove:
l. vodi evidenciju struðne i bolesniðke literature,
2.bnne se zazaÉtitu knjiZnog fonda struðne i bolesniöke literature,
3. obavlja poslove izdavarya struðne i bolesniðke literature,
4 . pr edlaùe pro gram informatizacij e bib I i oteke,
5. obavlja i druge poslove svoje struke
6. obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja i ravnatelja.
Odgovornost:
odgovorna je voditelju sluZbe i ravnatelju.
Uvjeti:
- zavr5en sveuðiliðni diplomski studij druStvenog usmjerenja ( s tim izjednaðen VSS ),
- poznavanjerada na raðunalu,
- jedna (1) godina radnog iskustva.

ðhnak 55.
Tajnica ravnatelja obavlja sljedeóe poslove:
l. vodi korespondenciju i dokumentaciju ravnatelja,
2. ob avlja po slove prevo denj a i po slove inokorespondenta,
3. vodi poslovni rokovnik ravnatelja,
4. vodi dokumentaciju ravnatelja,



S.obavlja i ostale poslove utvrdene zakonom i drugim aktima.

Odgovornost: odgovoran je voditelju sluZbe i ravnatelju.
Uvjeti:

- zavr5en sveuðili5ni diplomski studij ekonomskog usmjerenja (s tim izjednaðen VSS),
- poznavaryeradana raðunalu.
- tri (3) godine radnog iskustva u struci."

Clanak64.a
viSi struðni savjetnik za ekonomske poslove obavlja sljedeóe poslove:

1. najsloZenije poslove svoje strukevezaîo zarcd sluZbe,
2. prati pozitivne propise o financijskom poslovanju,
3. sastavlja i izraduje knjige ( mape ) poslovnih procesa,
4. sudjeluje uizradi mjeseðnih, kvartalnih i godi5njih planova,
5. priprema i izraduje obrasce i izvjeéé,aprema propisima,
6. obavlja i druge poslove svoje struke,
7 . obavlja i druge poslove po nalogu voditelja ustrojstvene jedinice,

Odgovornost: odgovoran je voditelju sluZbe.
Uvjeti:

- zavrSen sveuõili5ni diplomski studij ekonomskog usmjerenja (s tim izjednaðen VSS),
- tri (3) godine radnog iskustva u struci."

Clanak 65.
Referent financijske operative - glavni knjigovoda obavlja sljedeóe poslove:
1. vodi glavnu financijsku knjigu,
2. uskladuje stanja sredstava i njihovih izvoraiskazanih u knjigovodstvu sa
stvarnim stanjem,
3. vodi analitiku kupaca te njihovo godiSnje uskladenje,
4. brine o pravilnom ðuvanju poslovnih knjiga i knjigovodstvenih isprava,
5. prati i primjenjuje zakonske i ostale propise iz podruðja raðunovodstva i

financija,
6. izraduje obrasce i izvje5óa prema propisima,
7 . ob avlj a po slove zamj enika voditelj a sluZbe,
8. obavlja i druge poslove svoje struke,
9. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja SluZbe.
Odgovomost:
odgovoran je voditelju sluZbe i ravnatelju.
Uvjeti:
- zavr5en sveuðiliSni diplomski studij ekonomskog usmjerenja ( s tim izjednaðen VSS ) ili
struðni studij ekonomije ( s tim izjednaðenvss ),
- pet (5) godina radnog iskustva u struci.

ðhnak 66.
Voditelj Odsjeka zaplani analint obavlja sljedeóe poslove:

f . izraduje najsloZenije financijske i drugih planova, te analizanjihovo izwÉavanje,
2. koordinira financijsko planiranje s financijskim planovima viseg reda
3. Prati smjernice za financijsko planiranje vlade RH kao i regionalne samouprave
4. izraduje mjeseðne, kvartalne i godi5nje planove,



2. izradujejelovnike za deùumo osoblje,
3. nadzire rad pripreme obroka,
4. nadzfte podjelu obroka za bolesnike, prema vrstama dijeta i dijeto-terapijskim

ograniðenjima,
5. obavlja neposrednu kontrolu pripremljene hrane prije podjele obroka,
6. educira djelatnike prehrane o specihðnoj pripremi hrane za bolesnike, te

dij eto-terapijskim ograniðenjima,
7. nadzire primjenu higijensko-sanitarnih propisa i vodi evidenciju o provedenim

higijenskim mjerama i propisima,
8. nadzire higijenu djelatnika i odrùavanja higijenskih uvjeta u prostorima kuhinje

(opreme, posuda i radnih povr5ina i sl.)
9. obavlja i druge poslove svoje struke,
10. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluZbe
Odgovornost:
Odgovoran je voditelju sluZbe i glavnoj medicinskoj sestri bolnice.
Uvjeti:
- zavrsen struðni studij nutricionizma (s tim izjednaðen vSs dijetetiðar),
- jedna (1) godina radnog iskustva u struci.

Clanak 94.
VKV Kuhar - voditelj smjene obavlja sljedeóe poslove:
l. organiziraradi odreduje duZnosti kuhinjskog osoblja u svojoj smjeni,
2. sudjeluje u proizvodnom procesujela i u njegovoj podjeli,
3. brine zapravilno serviranje standardne i dijetalne hrane,
4. brine o primjeni higijenskih propisa i ðistoói u mjestu rada,
5. osigurava kvalitetu hrane i rad u svojoj smjeni
ó. obavlja i druge poslove svoje struke,
7. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja SluZbe.
Odgovornost:
Odgovoran je voditelju sluZbe.
Uvjeti:
- zavr5eno srednjo5kolsko obrazovanje ili odgovarajuóa strukovna Skola ( s tim izjednaðen
SSS ili VKV kuhar) ,

- poloZen majstorski ispit,
- poznavanje rada na raöunalu,
- tri (3) godine radnog iskustva.

Clanak 95.
VKV Kuhar obavlja sljedeóe poslove:
1. sudjeluje u proizvodnom procesu i podjeli hrane,
2. bnne zapravilno serviranje standardne i dijetalne hrane,
3. brine o primjeni higijenskih propisa i ðistoói u mjestu rada,
4. osigurava kvalitetu hrane i rad u svojoj smjeni
5. obavlja i druge poslove svoje struke,
6. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja SluZbe.
Odgovornost:
Odgovoran je voditelju sluZbe.
Uvjeti:
- zavr5eno srednjoSkolsko obrazovanje ili odgovarajuóa strukovna Skola ( s tim izjednaðen
SSS ili VKV kuhar),
- poloZen majstorski ispit,



- poznavarye rada na raðunalu,
- tri (3) godine radnog iskustva.

Clanak 96.
KV Kuhar obavlja sljedeóe poslove:
1. priprema i kuha hranu prema dnevnom programu - jelovniku

i prema utvrdenim normativim a za stand,ardnu i dijetalnu prehranu,
2. vodi brigu o kvaliteti i broju obroka,
3. brine o higijenskim uvjetima mjesta rada,
4. brine o primjeni higijensko - sanitamih propisa,
5. obavlja i druge poslove svoje struke,
6. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja SluZbe.
Odgovomost:
Odgovoran je voditelju smjene i voditelju sluZbe.
Uvjeti:
- zavr5eno srednjo5kolsko obrazovanje ili odgovarajuóa strukovna Skola ( s tim izjednaöen
sss/KV)
- jedna (1) godina radnog iskustva.

ðlanak 97.
Pomoóni kuhar obavlja sljedeóe poslove:
l.pomaZe kod pripreme i kuhanja hrane prema dnevnom programu - jelo i prema utvrdenim

normativim a za standardnu i dijetalnu prehranu,
2. sudjeluje ipomai,e u ði5óenju kuhinjskog inventara,
3. obavlja i druge poslove svoje struke,
4. obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluZbe.
Odgovornost:
odgovoran je voditelju smjene i voditelju sluZbe.
Uvjeti:
- zavtÉena osnovna Skola i zavr5eno osposobljavanje zapomoónog kuhara (s tim izjednaðen
PKV),
- jedna (1) godina radnog iskustva.

Õhnak 98.
Pomoóni radnik u zdravstvu - njegovatelj obavlja sljedeóe poslove:

1 obavlja poslove njege i transporta bolesnika unutar bolnice,
2. obavljaposlove higijene bolesnika pod nadzorom medicinske sestre,
3 . distribui ru matenjale, nalaze i drugo,
4. obavljaposlove odrùavanjahigijene u bolniðkim sobama i drugim prostorima,
5. obavlja i druge poslove svoje struke,
6. obavlja i druge poslove po nalogu glavne medicinske sestre odjela.
Odgovomost:
odgovoran je glavnoj medicinskoj sestri ustrojstvene jedinice te glavnoj sestri Bolnice.
Uvjeti:
- zavr5ena osnovna Skola i zavr5eno osposobljavanje - teõaj za pomoóne djelatnike u
zdravstw (PKV).

ðtanak 99.
Cistaðica - spremaõica obavlja sljedeóe poslove:
1. skuplja i pere posude,


