
Z A P I S N I K 
116. Kolegija Župana Primorsko-goranske županije 

održanog dana 13. siječnja 2020. godine 
 
 Kolegij Župana je u 14,00 sati otvorila je zamjenica Župana Marina Medarić.   
 

Sjednici su prisustvovali: zamjenica Župana Marina Medarić, zamjenik Župana 
Petar Mamula, Goran Petrc, mr.sc. Krešimir Parat, prof.dr.sc. Ljudevit Krpan Nada 
Milošević, Melita Raukar, izv.prof.dr.sc. Koraljka Vahtar Jurković, Branka Ivandić, 
Tamara Carević Baraba, Dragica Marač, mr.sc. Sonja Šišić, Vedrana Fržop iz Upravnog 
odjela za zdravstvo, Nikolina Radić Štivić, ravnateljica Pomorskog i povijesnog muzeja 
Hrvatskog primorja Rijeka,  Željka Modrić Surina, ravnateljica Prirodoslovnog muzeja 
Rijeka, Darko Čargonja, ravnatelj Ustanove „Ivan Matetić Ronjgov“, Erik Fabijanić i 
Davor Mihelčić.  
 

           Na sjednici je razmatran sljedeći  
 

DNEVNI  RED 
 

 

1. Izvješće o aktivnostima upravnih tijela Primorsko-goranske županije na pripremi i 
provedbi EU projekata za prosinac 2019. godine 
 

2. Informacija o Izvješću Državnog ureda za reviziju o obavljenoj financijskoj reviziji 
Primorsko-goranske županije za 2018. Godinu 
 

3. Prijedlog plana rada upravnih tijela Primorsko-goranske županije za 2020. godinu 
 

4. Prijedlog plana nastupa Primorsko-goranske županije na sajmovima u 2020. 
godini  
 

5. Prijedlog upute o postupanju upravnih tijela Primorsko-goranske županije 
prilikom planiranja, dodjele i izvještavanja o državnim potporama i potporama 
male vrijednosti 
 

6. a) Nacrt prijedloga Odluke o određivanju pravnih osoba od posebnog interesa za 
sustav civilne zaštite Primorsko-goranske županije  
b) Nacrt prijedloga Odluke o ustrojstvu postrojbe civilne zaštite na području 
Primorsko–goranske županije 
c) Nacrt prijedloga Odluke o stavljanju van snage Odluke o određivanju 
operativnih snaga zaštite i spašavanja i pravnih osoba od interesa za zaštitu i 
spašavanje na području Primorsko–goranske županije  
d) Nacrt prijedloga Odluke o stavljanju van snage Odluke o ustrojavanju postrojbi  
civilne zaštite na području Primorsko–goranske županije 
 

7. a) Prijedlog zaključka o raspisivanju natječaja za financiranje programa i 
projekata iz područja zdravstva u 2020. godini 
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru 

propisanih uvjeta natječaja za financiranje programa i projekata iz područja 
zdravstva u 2020. godini 

c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenu programa i projekata iz 
područja zdravstva u 2020. godini 

 

8. Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Psihijatrijskoj bolnici Rab na Odluku o 
sklapanju Sporazuma o prijenosu prava vlasništva na nekretninama u k.o. Rab-
Mundanije 
 



9. Prijedlog odluke o darovanju umjetničkog djela (skulpture) Muzeju moderne i 
suvremene umjetnosti 

 

10. Razmatranje ponude prava prvokupa nekretnina zaštićenih Zakonom o zaštiti i 
očuvanju kulturnih dobara (tri stana u zgradi Pomorske škole u Malom Lošinju) 

 

11. Financijski plan i plan i program rada Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog 
primorja Rijeka za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu 
 

12. Financijski plan i plan i program rada Prirodoslovnog muzeja Rijeka za 2020. 
godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu 
 

13. Financijski plan i plan i program rada Ustanove „Ivan Matetić Ronjgov“ za 2020. 
godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu 
 

14.  Prijedlog rasporeda kapitalne donacije Vatrogasnoj zajednici Primorsko-
goranske županije 

 
 

Točka 1. 
Izvješće o aktivnostima upravnih tijela Primorsko-goranske županije na pripremi i 

provedbi EU projekata za prosinac 2019. godine 
 

Donesen je sljedeći  
 

Z a k l j u č a k 
 

1. Prihvaća se Izvješće o aktivnostima upravnih tijela Primorsko-goranske 
županije na pripremi i provedbi EU projekata za prosinac 2019. godine. 

 
2. Utvrđuje se da su Županijskoj lučkoj upravi Mali Lošinj dodijeljena bespovratna 

sredstva u iznosu od 81.203.795,49 kuna za projekt „Dogradnja luke otvorene za javni 
promet Mrtvaška na otoku Lošinju“ i to 85% odnosno 69.023.226,17 kuna iz 
Kohezijskog fonda te 15% odnosno 12.180.569,32 kuna iz Državnog proračuna 
Republike Hrvatske u okviru Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014. – 
2020. 
 

3. Utvrđuje se da su Ugostiteljskoj školi Opatija dodijeljena bespovratna sredstva 
u iznosu od 29.999.899,81 kuna za projekt „MREŽA KOM5ENTNOSTI“ što predstavlja 
sufinanciranje od 95% ukupne vrijednosti projekta  iz Europskog fonda za regionalni 
razvoj u okviru Operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014. – 2020. 

 
 

Točka 2. 
Informacija o Izvješću Državnog ureda za reviziju o obavljenoj financijskoj reviziji 

Primorsko-goranske županije za 2018. godinu 
 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

  1. Prihvaća se Informacija o Izvješću Državnog ureda za reviziju o obavljenoj 
financijskoj reviziji Primorsko-goranske županije za 2018. godinu te se prosljeđuje 
Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje.  

 
2. Utvrđuje se da je Državni ured za reviziju u Izvješću Državnog ureda za 

reviziju o obavljenoj financijskoj reviziji Primorsko-goranske županije za 2018. godinu, o 
financijskim izvještajima i usklađenosti poslovanja izrazio bezuvjetna mišljenja. 



Točka 3. 
Prijedlog plana rada upravnih tijela Primorsko-goranske županije 

 za 2020. godinu 
 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

Donosi se Plan rada upravnih tijela Primorsko-goranske županije za 2020. 
godinu. 
 (Plan rada sastavni je dio ovog Zaključka.) 

 
 

Točka 4. 
Prijedlog plana nastupa Primorsko-goranske županije na sajmovima  

u 2020. godini 
 

 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Donosi se Plan nastupa Primorsko-goranske županije na sajmovima u 2020. 
godini. 

(Plan je sastavni dio ovog Zaključka). 
 

 2. Zadužuje se Ured Županije da u suradnji s nadležnim upravnim tijelima 
pravovremeno osmisli i pripremi te organizira nastup (prezentaciju) na sajmovima 
sukladno Planu  iz točke 1. ovog zaključka. 
 
 

Točka 5. 
Prijedlog upute o postupanju upravnih tijela Primorsko-goranske županije 

prilikom planiranja, dodjele i izvještavanja o državnim potporama i potporama 
male vrijednosti 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 
Donosi se Uputa o postupanju upravnih tijela Primorsko-goranske županije 

prilikom planiranja, dodjele i izvještavanja o državnim potporama i potporama male 
vrijednosti. 

(Uputa je sastavni dio ovog Zaključka.) 
 

 
Točka 6. 

a) Nacrt prijedloga Odluke o određivanju pravnih osoba od posebnog interesa za 
sustav civilne zaštite Primorsko-goranske županije 

b) Nacrt prijedloga Odluke o ustrojstvu postrojbe civilne zaštite na području 
Primorsko–goranske županije 

c) Nacrt prijedloga Odluke o stavljanju van snage Odluke o određivanju 
operativnih snaga zaštite i spašavanja i pravnih osoba od interesa za zaštitu i 

spašavanje na području Primorsko–goranske županije 
d) Nacrt prijedloga Odluke o stavljanju van snage Odluke o ustrojavanju postrojbi  

civilne zaštite na području Primorsko–goranske županije 
 

Donesen je sljedeći  
   



Z a k l j u č a k 
 

1. Utvrđuje se prijedlog Odluke o određivanju pravnih osoba od posebnog 
interesa za sustav civilne zaštite Primorsko-goranske županije te se prosljeđuje 
Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje. 

      
2. Utvrđuje se prijedlog Odluke o ustrojstvu postrojbe civilne zaštite na području 

Primorsko–goranske županije te se prosljeđuje Županijskoj skupštini na razmatranje i 
usvajanje. 

 
Točka 7. 

a) Prijedlog zaključka o raspisivanju natječaja za financiranje programa i 
projekata iz područja zdravstva u 2020. godini 

b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru 
propisanih uvjeta natječaja za financiranje programa i projekata iz područja 

zdravstva u 2020. godini 
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenu programa i 

projekata iz područja zdravstva u 2020. godini 
 

Donesen je sljedeći  
 

Z a k l j u č a k 
 

1. Primorsko-goranska županija objavit će Natječaj za financiranje programa i 
projekata iz područja zdravstva u 2020. godini. 

 
2. Utvrđuje se tekst Natječaja i Dokumentacije za provedbu natječaja za 

financiranje programa i projekata iz područja zdravstva u 2020. godini. 
     (Natječaj i Dokumentacija sastavni su dio ovoga Zaključka). 
 
3. Zadužuje se Upravni odjel za zdravstvo da Natječaj i Dokumentaciju iz točke 2. 

ovoga Zaključka objavi na mrežnim stranicama Primorsko-goranske županije i mrežnim 
stranicama Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske. 

 
4. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru 

propisanih uvjeta natječaja za financiranje programa/ projekata iz područja zdravstva u 
2020.godini. 

   (Odluka je sastavni dio ovoga Zaključka). 
5. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za ocjenu programa/projekata iz 

područja zdravstva u 2020.godini. 
        (Odluka je sastavni dio ovoga Zaključka). 

 
 

Točka 8. 
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Psihijatrijskoj bolnici Rab na Odluku o 

sklapanju Sporazuma o prijenosu prava vlasništva na nekretninama u k.o.  
Rab-Mundanije 

 

U raspravi su sudjelovali Erik Fabijanić i zamjenica Župana Marina Medarić.  
Donesen je sljedeći  

Z a k l j u č a k 
 



Donosi se Odluka o davanju suglasnosti Psihijatrijskoj bolnici Rab na Odluku  o 
sklapanju sporazuma o prijenosu prava vlasništva na nekretninama u k.o. Rab-
Mundanije. 

(Odluka je sastavni dio ovog Zaključka.) 
 

 

Točka 9. 
Prijedlog odluke o darovanju umjetničkog djela (skulpture) Muzeju moderne i 

suvremene umjetnosti 
 

 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Donosi se Odluka o darovanju umjetničkog djela (skulpture) Muzeju moderne i 
suvremene umjetnosti. 

(Odluka je sastavni dio ovog Zaključka.) 
 
2. Zadužuje se Upravni odjel za opću upravu i upravljanje imovinom da, u roku 

od 15 dana od zaprimanja Odluke iz točke 1. ovog Zaključka, izradi prijedlog Ugovora o 
darovanju umjetničkog djela (skulpture). 
 
 

Točka 10. 
Razmatranje ponude prava prvokupa nekretnina zaštićenih Zakonom o zaštiti i 
očuvanju kulturnih dobara (tri stana u zgradi Pomorske škole u Malom Lošinju) 

 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Predlaže se Županijskoj skupštini Primorsko-goranske županije da ne prihvati 
ponudu prava prvokupa AMEC RIJEKATEKSTIL d.o.o., Jadranski trg 4, Rijeka, tri stana 
u zgradi Pomorske škole u Malom Lošinju, upisanih u zemljišnoj knjizi Općinskog suda 
u Rijeci, Zemljišnoknjižni odjel Mali Lošinj, kao k.č. 1791, zk.ul.br. 2296, k.o. Mali Lošinj-
Grad, i to: 

 Suvlasnički dio: 53/200 etažno vlasništvo (E-3) s kojim je neodvojivo povezano 
pravo vlasništva sa stanom na prvom katu zgrade koji se sastoji od šest soba, 
hodnika i sanitarnog čvora, ukupne površine 121,75 m2, u diobenom elaboratu 
označeno oznakom S-1 i zelenom bojom; 

 Suvlasnički dio: 54/200 etažno vlasništvo (E-4)s kojim je neodvojivo povezano 
pravo vlasništva sa stanom na drugom katu zgrade koji se sastoji od ulaza, 
sedam soba i dvije kupaone, ukupne površine 124,61 m2, u diobenom elaboratu 
označeno oznakom S-2 i crvenom bojom; 

 Suvlasnički dio 37/200 etažno vlasništvo (E-5) s kojim je neodvojivo povezano 
pravo vlasništva sa stanom u potkrovlju zgrade koji se sastoji od ulaza, kuhinje, 
četiri sobe i tavanskog prostora, ukupne površine 132,11 m2, u diobenom 
elaboratu označeno oznakom S-3 i žutom bojom. 

po kupoprodajnoj cijeni u iznosu od 2.400.000,00 kuna + PDV. 
          

 2. Zadužuje se Upravni odjel za opću upravu i upravljanje imovinom da 
Zaključak Županijske skupštine, u roku od 8 dana od dana njegovog donošenja, dostavi 
ponuditelju prava prvokupa i ostalim ovlaštenicima prava prvokupa sukladno članku 37. 
stavku 4. Zakona o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara. 

 
 



Točka 11. 
Financijski plan i plan i program rada Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog 

primorja Rijeka za 2020. godinu s projekcijama  
za 2021. i 2022. godinu 

 

 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Prihvaća se Financijski plan Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog 
primorja Rijeka za 2020. godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu koje je Upravno 
vijeće donijelo na 25. sjednici koja je održana dana 12. studenog 2019. godine. 
 

2. Prihvaća se Plan i program rada Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog 
primorja Rijeka koje je Upravno vijeće koje je Upravno vijeće donijelo na 25. sjednici 
koja je održana dana 12. studenog 2019. godine. 
 

Točka 12. 
Financijski plan i plan i program rada Prirodoslovnog muzeja Rijeka za 2020. 

godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu 
 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Prihvaća se Godišnji program rada i razvoja Prirodoslovnog muzeja Rijeka za 
2020. godinu. 
 

2. Prihvaća se Financijski plan Prirodoslovnog muzeja Rijeka za 2020. godinu s 
projekcijama za 2021. i 2022. godinu. 

 
 

Točka 13. 
Financijski plan i plan i program rada Ustanove „Ivan Matetić Ronjgov“ za 2020. 

godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu 
 

 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

          Prihvaća se Financijski plan Ustanove „Ivan Matetić Ronjgov“ Viškovo za 2020. 
godinu s projekcijama za 2021. i 2022. godinu  koje je Upravno vijeće Ustanove donijelo 
na svojoj 18. sjednici, održanoj 17. prosinca 2019. godine. 

 
 

Točka 14. 
Prijedlog rasporeda kapitalne donacije Vatrogasnoj zajednici  

Primorsko-goranske županije 
 

Donesen je sljedeći  
Z a k l j u č a k 

 

1. Raspoređuju se novčana sredstva osigurana u Proračunu Primorsko-goranske 
županije za 2020. godinu, Razdjel 1. Ured Županije, pozicija 12020202 „Kapitalna 
donacija VZ PGŽ“  u iznosu od 500.000,00 kuna namijenjenih za podmirenje troškova 
energetske obnove Upravne zgrade unutar Centra za obuku interventnih službi 
Primorsko–goranske županije u Šapjanama.  



Odobrena sredstva isplatit će se na žiro račun Vatrogasne zajednice Primorsko-
goranske županije i to na broj IBAN: HR12 2492008 1100050823, OIB: 70157232090, 
nakon predočenja dokaza o namjenskom korištenju kapitalne donacije. 

 
2. Zadužuje se Ured Županije da zaključi ugovor o kapitalnoj donaciji s 

Vatrogasnom zajednicom Primorsko-goranske županije na način utvrđen točkom 1. 
ovog Zaključka najkasnije u roku od 15 dana od dana donošenja ovog Zaključka. 
 
 
 

Sjednica je zaključena u  15,00 sati. 
 
 
 
Tajnik Županije                                                                       Ž u p a n 
 
 

Davor Mihelčić            Zlatko Komadina, dipl.ing. 
 
 
 
KLASA: 022-04/20-01/1 
URBROJ: 2170/1-01-01/6-20-2 
Rijeka, 13. siječnja 2020.     



Na temelju ölanka 4. Upute o izradi godi5njeg plana rada i
(KLASA 023-01117-0115, URBROJ: 2170t1-01-01t2-19-7 od 4. tipnja
statuta Primorsko-goranske zupanije (,,sluZbene novine" broj 23109, g
25. Poslovnika o raduZupana Primorsko-goranske Zupani¡e (,,sruzben
Primorsko-goranske zupanije, dana 13 sijeönja 2020. godine, donio je

PLAN RADA
UPRAVNIH TIJELA PRIMORSKO.GORANSKE ZUPN¡¡I¡E ZA 2020. GODINU

Donosi se Plan rada upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije 2a2020. godinu, kako slijedi:
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pozivi, zakljuceni

ugovori, realizirani
programi i projekti i

druga dogatlanja
- Namjenski utroöena

sredstva za
realizaciju

listopad

tijekom cijele
godine temeljem
Media planaza

2020.

a) 01.6.2020

b) 30.6.2020

31.12.2020.

11 04 01
5 sluZbenika

poztclJa
11 02 01

2 sluZbenika

pozrclJa
12001

2 sluZbenika

pozrclJa
12 03 01
110203

3 sluZbenika

Ureda
=¿upan\e

Viöisavjetnik
za odnose s

javnoSóu

Savjetnik za
pravne

poslove i

razvoj civilnog
druðtva

Savjetnik za
poslove zaötite
i spa5avanja i

sustava
kvalitete

Voditelj SluZbe
za zaötitu i

spaöavanje i

civilno druötvo
Savjetnik za

pravne
poslove i

razvq civilnog
druStva

Savjetnica za
ekonomske

poslove ijavnu
nabavu

2 susreta Zupana sa
öelnicima J LS godi5nje,

pravovremeno obavijestiti
sudionike, logistiöki
organ izirati susrete

Pravovremeno pripremiti
teme za emisije idostaviti

ih Kanalu Rl, dogovoriti
sudionike emisija

a) DonoSenje Plana
operativne provedbe í

Plana aktivnog ukljuöenja
svih subjekata zaötite od

po2ara
b) Pravovremeno

organizacija radnih
sastanaka s nositeljima

zadaca prle
protupoZarne sezone

- Priprema i provedba 4
javna poziva za
sufinanciranje

programa/projekata
organizacija civilnog

druðtva
- zakljuöenje ugovora o

sufinanciranju
- praóenje realizacije

provedbe ugovora

susrete Zupana s
gradonaöelnicima

i naöelnicima

Na Kanalu Rl
emitiratisve

emisije sukladno
Media planu za

2020.

Organizirati Í

koordinirati pripre
mu protupoZarne
sezone u 2020.

godini

Poticati razvqi
programe/projekte

civilnog dru5tva

3.

4

5.



2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAÖUN FINANCIJE INABAVU

RlztctPo
OSTVARENJE

CILJA

8

- Promjena
zakonskih propisa

- Kaðnjenje u

dono5enju
dokumenata

(smjernica, uputa
i sl.) na

nacionalnoj razini.

- Veliki broj
sudionika u

procesu izrade
Nacrta prijedloga

proraöuna i

neujednaöena
softverska

rjeöenja

- Promjene
zakonskih propisa

- Du2i izostanak
sluZbenika koji

rade na
poslovima

drugostupanjskog
poreznog
postupka

RANGIRANJ
E CILJEVA

(visoki,
srednji,niZi
priorltet)

7

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

POKAZATELJ
I

(MJERTLA)
USPJESNOST

I

þ

Broj
pravovremeno

izratfenih i

predloZenih
financijsko-

planskih
dokumenata

Stupanj
rijeSenosti

zaprimljenih
predmeta

tijekom godine

VREMENSKI
OKVIR ZA

PROVEDBU

5

Ad.2) do 15.
listopada

2020.

Ad.3)
najkasnije 30
dana od dana

dono5enja
Proraöuna

Ad.4) do 15.
veljaöe 2020.

31. prosinac
2020.

PLANIRANI
RESURSI

4

Postojeói
ljudski resursi

u Zupaniji

Postojeói
ljudski resursi
dostatni su za

provedbu
planirane
aktivnosti

NOSITELJI
AKTIVNOS

TI

3

UO-aza
proraöun,
financije i

nabavu

Dragana
Jelenió,

savjetnik za
proraöun i

poreze ll,

Tea Brdarió
Stanojkovió

,viöa
struðna

suradnica

AKTIVNOSTI IZADACI

2

1) lzrada Nacrta
Prijedloga lzmjena i

dopuna Proraöunaza
2020. godinu

2) lzrada Nacrta
Prijedloga Proraöuna za
2021. godinu i projekcija
za 2022. i 2023. godinu,

Odluke o izvrSavanju
proracuna 2a2021.

godinu
3) lzrada Prijedloga

Plana nabave Zupanije te
njegovih izmjena i

dopuna
4) lzrada Prijedloga

Plana dodjele drZavnih
potpora i potpora male

vrijednosti PGZ za 2020.
godinu te njegovih

izmiena

Provodenje aktivnosti
sukladno Zakonu o
opóem upravnom
postupku, Opóem

poreznom zakonu i

Zakonu o financiranju
jedinica lokalne i

pod ruðne. (regionalne)
samouprave

CILJEVI

1

Pravovremena
izrada propisanih

financijsko-planskih
dokumenata

Ostvariti stupanj
rijeöenosti predmeta
upravnog postupka
drugog stupnja na

godiÕnjoj razini
veóoj od 95%

RED.
BR.

1

2.



- Promjena
zakonskih propisa

- Nefunkcioniranje
i gre5ke u

softveru

- Veliki broj
sudionika u

procesu izrade
izvje5óa i

neujednaöena
softverska

rjeðenja

SREDNJI
PRIORITET

Broj
pravovremeno

izradenih i

predanih
izvjeètaja

Ad.1)
01.05.2020

Ad.2)
05.09.2020

Ad.3) u

mJesecu
nakon isteka
tromjeseðja

Ad.4) u
mJesecu

nakon isteka
mjeseca za

koji se podnosi
izvjeöóe

Ad.5) do 10. u

mjesecu za
prethodno
izvjeStajno
razdoblje

Ad.6)
do

31.03.2020

Ad.7) ustrojiti
reqistar

Postojeói
ljudski resursi
dostatni su za

provedbu
planirane
aktivnosti

za )avnu
nabavu

UO-aza
proraöun,
financije i

nabavu

Aktivnosti u okviru
proraðunskog
izvje5tavanja:

1) lzrada Nacrta
prijedloga Godiönjeg
izvjeëtaja o izvrëenju

Proraðuna PGZza2019.
godinu

2) lzrada Nacrta
Prijed loga Polugodiönjeg

izvje5taja o izvr5enju
Proraöuna PGZ-aza

2020. godinu.
3) lzrada tromjeseönih
izvje5taja o izvr5enju

Proraöuna PGZza2O2O.
godinu

4) lzrada mjesecnih
izvje5taja o izvrðenju
Proraöuna 2a2020

godinu.
5) lzrada tromjeseönih
izvje5óa o zaduZenjul
suglasnosti/jamstvu

Aktivnosti izvjeëtavanja
u okviru javne nabave:

6) lzrada izvjeöóa o
provedenim postupcima
javne nabave te njegova
objava u Oglasniku javne

nabave

Pravovremena
izrada propisanih

izvjeðtaja
3.



ugovora u

roku od 30
dana od dana

sklapanja
prvog

ugovora,
a2uriranje
naJmanJe
svakih 6
mjeseci

Ad.8)
15.02.2020.

Ad.e)
28.02.2020

Ad.1 0)
10.04.2020

Ad 11)
10.07.2020

p{d.12)

10.10.2020.

Ad 13)
20.07.2020

7) lzrada i aZuriranje
Registra ugovora o javnoj

nabavi, okvirnim
sporazumtma,

jednostavnim nabavama i

narudZbenicama

Aktivnosti u okviru
financijskog

izvjeõtavanja:
8) Sastavljanje

fina ncijs ki h izvjeéTa1a za
proraöunsku godinu

2019.
9) Sastavljanje

konsolidiranih financijskih
izvjeötaja za proraöunsku

godinu 2019.
10) Sastavljanje

financijskih izvjeötaja za
razdoblje sijeöanj-oZujak

1 1) Sastavljanje
financijskih izvjeötaja za
razdoblje sijeöanj-lipanj

12)Sastavljanje
financijskih izvjeé;tfia za
razdoblje sijeÕanj-rujan

13) Sastavljanje
konsolidiranih financijskih

izvjeötaja za r azdoblje
SI



3. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREÐENJE GRADITELJSTVO I ZASTITU OKOLISA

Rtztct Po
OSTVARENJE CILJA

I
- Stupanje na snagu
izmjena i dopuna propisa
iz podruöja prostornog
uredenja i gradnje,
njihova interpretacija i

primjena, jednako kao i

preoptereóenost svakog
sluZbenika prevelikim
brojem predmeta, moZe
stvarati pote5koóe i

ka5njenje u rje5avanju. S
tim u vezi, dodatne
pote5koóe óe stvoriti
velik broj
novozaprimljenih
zahtjeva za legalizaciju.
Povrh toga, u najavi je
donoöenje novih propisa
kojima óe se omoguóiti
ozakonjenje
infrastrukturnih i drugih
gradevina.
- Dugotrajnija odsutnost
sluZbenika tijekom
godine zbog bolesti,
prestanak sluZbe ili
premje5taj sluZbenika na
druge poslove izvan
Odjela moZe dovesti do
kaönjenja u rjeSavanju
predmeta

-Neuskladenost

RANGIRANJE
CILJEVA
(vtsoKt,

SREDNJI I

NÈI
PRTORTTET)

7

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJ¡
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

b

65% rije5enih
redovnih
predmeta

90% predmeta
ozakonjenja

zgrada
zaprimljenih u
prvom roku, te

30% proðirenih i

novo
zaprimljenih

zahtjeva

VREMENSKI
OKVIR ZA

PROVEDBU

5

31.12.2020.
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(15.04.,
15.07.,

15.10.2020.i
01.03.2021.)

PLANIRANI
RESURSI

4

broj
sluZbenika

-51 +5na
odredeno

pozrclJa
31 02 01
lzdavanje
akalaiz
prostornog
ureifenja i

oradnie

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

3

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoliða,
Odsjek za
prostorno
urecfenje i

graditeljstvo

AKTIVNOSTI IZADACI

2

- Popuniti pojedina
sistematizirana radna mjesta
koja su ostala upraZnjena
odlaskom sluZbenika u
mirovinu

- Postojeói sluZbenici óe
kontinuirano pojaöano raditi, te
je nuZna ispomoó i dodatnih
osoba

- Planira se primiti volontere
gradevinske, arhitektonske ili
pravne struke na struöno
osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa na
pojedine lokacije

- Pratit óe se rad svakog
sluZbenika kroz realizaciju
mjesecne norme rjeöavanja
predmeta. Na razini Odsjeka
izradivat óe se zbirne tablice s
podacima o broju rijeöenih
predmeta po vrstama i po
lokacijama (sjediöte u Rijeci i

isoostave).
- Pratitióe se rad u sjediötu i

ispostavama te redovito davati
upute za rad s ciljem
ujed nacenog postu panja

- Pripremiti polugodi5nje i

godiönje izvje5óe o rjeöavanju
prvostupanjskih predmeta.

CILJEVI

1

Rijeöiti
godiénje
65%
zaprimljeni
h redovnih
predmeta iz
podruöja
prostornog
urecfenja i

gradnje te
90%
predmeta
ozakonjenj
azgrada
zaprimljeni
h u prvom
roku,30%
proðirenih
zahtjeva i

onih
zaprimljeni
hu
drugom
roku

R.
BR-

1



postupanja moze dovesti
do razliöitog rje5avanja
predmeta u sjediötu i

ispostavama
- Zbog velikog broja
pristiglih ugovora o
prometu nekretnina sa
podruÕja Primorsko-
goranske Zupanije moZe
doói do ka5njenja u

unoöenju i evaluaciji
podataka u sustavu
eNekretnine

- Zbog poveóanog
priljeva zahtjeva
upravnih tijela Zupanije
te JLS-a za miöljenjem
procjeniteljskog
povjerenstva Primorsko-
goranske 2upanije na
procjembene elaborate,
moZe doói do produljenja
roka za davanje m i5ljenja
te do poveóanja tro5ka
naknade za rad
povjerenstva

- Zbog poveóanog
priljeva zah\eva za
izdavanje izvatka iz
zbirke kupoprodajnih
cijena za podruðje
Primorsko-goranske
Zupanije, moZe doói do
kaðnjenja u rjeöavanju
takvih zahtieva

VISOKI
PRIORITET

uneseni/evaluira
ni podaci iz

1.200 ugovora o
prometu

nekretnina u
sustavu

eNekretnine

Rijeðenih 180
zahlleva za
izdavanje

izvadakaiz
zbirke

kupoprodajnih
clJena

Pripremljenih/an
aliziranih 100
elaborata za

Procjeniteljsko
povjerenstvo

31.12.2020.,
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(15.04.,
15.07.,

15.10.2020.i
01.03.2021.)

godiSnje
izvjeöóe o
trZiðtu
nekretnina
31.03.2020

broj
sluZbenika -
2
(Pravilnikom
o unutarnjem
redu
predviifeno je
4 sluZbenika)

pozrclJa
310202
Procjena
vrijednosti
nekretnina

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

zaötitu okoliSa,
Odsjek za
prostorno
uredenje i

graditeljstvo

- Pripremati i unositi podatke iz
ugovora o prometu nekretnina
za podruöje Primorsko-
goranske Zupanije (ugovori o
kupoprodaji, zakupu, najmu,
pravu gradenja i pravu
sluZnosti) te voditi zbirku
kupoprodajnih cijena u
eNekretninama

- AZurirati plan pribliZnih
vrijednosti u eNekretninama

- Evaluiratite aZurirati podatke
nuZne za procjenu vrijednosti
nekretnina

- lzdavati izvatke iz zbirke
kupoprodajnih cijena

- Obavljati struöne i

administrativno-tehn iÕke
poslove za potrebe
procjen iteljskog povjerenstva

- Pripremiti izvjeöóe o trZi5tu
nekretnina za prethodnu
godinu

- Dostavljati podatke za potrebe
visokog procjen iteljskog
povjerenstva

Unijetii
evaluirati
podatke iz

1.200
ugovora o
prometu

nekretnina
u sustavu

eNekretnin
e

Rijeðiti 180
zahtlevaza
izdavanje
izvadakaiz
zbirke
kupoprodaj
nih cijena

Pripremiti/a
nalizirati
100
elaborata
za
Procjenitelj
sko
povjerenstv
o

2



- Dodatnizahtjevi od
strane Ministarstva
zaötite okoliëa i

energetike mogu utjecati
na produljenje roka
obrade podataka u
reg istru oneöi5óavanja
okoliSa

- Uno5enje nepotpunih i

netoönih podataka u
reg istar oneöi5óavanja
okoli5a od strane
obveznika moZe usporiti
verifikaciju podataka

- Stupanje na snagu
novih zakona te izmjena
zakona moZe zbog novih
pravila postupanja
dovesti do ka5njenja u

rjeðavanju predmeta iz
pod rucja zaötite okoli5a

- Dugotrajn ija odsutnost
sluZbenika tijekom
godine zbog bolesti
moZe dovesti do
kaönjenja u rje5avanju
predmeta iz podruöja
zaðtite okoliða i prirode

VISOKI
PRIORITET

NIZI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

Pripremljeni
dokumenti iz
podrucja
za5tite okoliÕa

95%
verificiranih
aZurnih
podataka po
korisniökim
raöunima
obveznika

85% rije5enih
predmeta

31 12.2020.
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(15 04.,
15.07.,

15.10.2020.i
01.03.2021.)

broj
sluZbenika -
4
(Pravilnikom
o unutarnjem
redu
predvitfeno je
5 sluZbenika)

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoliða,
Odsjek za
zaötitu okoliSa
I

drugostupanjs
ki upravni
postupak

Pripremiti Odluku o plaZama
na kojima se prati kakvoóa
motaza kupanje u2020.
godini
Pripremiti godiönje izvjeöóe o
provedbi Plana gospodarenja
otpadom Republike Hrvatske i

objedinjena izvje5óa jedinica
lokalne samouprave za 2019.
Obraditi podatke, provjeriti
potpunost, dosljednost i

vjerodostojnost podataka
obveznika registra
oneöiSóavanja okoliSa
Doprinositi kvaliteti
dostavljenih podataka u bazu
registra oneöiSóavanja okoliða
kroz kontinuiranu suradnju s
obveznicima, inspekcijom
zastite okoliöa te
Ministarstvom zaötite okoliöa i

energetike
AZurno rje5avati neupravne i

prvostupanjske upravne
predmete iz podruöja zaÕtite
okoliöa i prirode
Priprema polugodiðnjeg i

godi5njeg izvjeðóa o
rjeSavanj u prvostu panjskih
predmeta

OdrZivo
upravljati
okoliöem
(voditi
Registar
oneöisóa-
vanJa
okoliða,
donositi
dokumente
zaðtite
okoliöa i

aZurno
rjeSavati
predmete iz
podruöja
zaötite
okoli5a i

prirode)

3.



- Stupanje na snagu
novih zakona te izmjena
zakona moZe zbog novih
pravila postupanja
dovesti do kaönjenja u
rje5avanju predmeta

-Zbog oteZane
gospodarske i financijske
situacije moZe doói do
poveóanog priliva
predmeta jer obveznici
zbog nedostatka
sredstava pribjegavaju
Zalbama kako bi odgodili
plaóanje novöanih
obveza Sto moZe dovesti
do ka5njenja u
rje5avanju predmeta

- Nepravovremeno
dostavljanje predmeta na
rje5avanje od strane
tijela prvog stupnja moZe
dovesti do rjeöavanja
predmeta izvan
zakonskog roka

- Dugotrajnija odsutnost
sluZbenika tijekom
godine zbog bolesti
moZe dovesti do
ka5njenja u rjeöavanju
predmeta

VISOKI
PRIORITET

75 % rijeðenosti
predmeta

31j22020.
kvartalno

izvjeðtavanje o
ostvarenju

Plana
(15.4., 15.7.,
15.10.2020.i
1.3.2021.)

bro1

sluZbenika -
3

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoli5a,
Odsjek za
za5titu okoliða
I

drugostupanjs
ki upravni
postupak

- Rije5iti Sto veói broj
drugostupanjskih upravnih
predmeta u zakonskom roku

- Poduzimati radnje u upravnom
sporu u ime tuZenika
(Upravnog odjela za prostorno
uredenje, graditeljstvo i zaötitu
okoliða) - priprema odgovora
na tuZbe protiv osporenih
d rugostu panjskih rjeðenja,
sudjelovanje sluZbene osobe
Upravnog odjela u svojstvu
tuZenika na usmenim
raspravama na Upravnom
sudu

- Priprema polugodiðnjeg i

godi5njeg izvje5óa o rje5avanju
druqostu pan iskih predmeta.

Ostvariti
stupanj
rijeSenosti
upravnih
stvari
drugog
stupnja iz
oblasti
komunalno
g gospoda-
rstva,
spomenick
e rente,
naknade za
zadråavanj
e
nezakonito
izgradene
zgrade u
prostoru,
postupanja
po Zalbama
na rjeöenja
komunalno
g redara i

JLS kod
utvrclivanja
posebnih
uvjeta te
sufinancira
nJa

katastarske
izmjere od
75o/o na
godiSnjoj
faztnt.

4.



- Eventualno stupanje na
snagu novih propisa te
izmjena postojeóih
propisa moZe uzrokovati
poveóanje opsega posla
u podruÕju prostornog
uredenja te zaStite
okoliöa i prirode kojióe
zahtijevati dodatne
financijske obveze

- Ukljuöivanjem JU
Prirode u nove EU
projekte bez osiguranja
predfinanciranja od
strane Zupanije moZe
doóido privremenog
odustajanja od planiranih
programa i projekata

- Ukljuöivanje JU Prirode
u nove nacionalne i

medunarodne projekte
moZe uzrokovati
ka5njenje u realizaciji
ostalih projekata

VISOKI
PRIORITET

- 90%
izvrSenja
aktivnosti
planiranih
Planom rada
Javne
ustanove
,,Zavodza
prostorno
uredenje
PG7" i Javne
ustanove
,,Priroda"

9OYo

izvréenja
Plana
Proraöuna

- Plan rada i

izvjeSóa
donesena u

roku

31.12.2020.

br.sluZbenika

-1
pozrclJa
32 01
Redovna
djelatnost
Javne
ustanove
Zavod za
prostorno
uredenje
PGZ

poztct]a
3202
Programi
Javne
ustanove
Zavod za
prostorno
uredenje
PG2

pozrclJa
33 01
Redovna
djelatnost
Javne
ustanove
"Priroda"

pozrclJa

33 02
Programi
Javne
ustanove
"Priroda"

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

zaStitu okoli5a
/ Javna
ustanova
Zavod za
prostorno
uredenje PGZ
I
Javna
ustanova
,,Priroda"

- Pratiti realizaciju aktivnosti
Javne ustanove ,,Zavod za
prostorno uretfenje PG7" i

Javne ustanove,,Priroda" te
izvrðenje financijskog plana i

namjenskog tro5enja sredstava
- Pratiti realizaciju Plana rada i

ostalih dokumenata Javne
ustanove ,,Zavod za prostorno
uredenje PGZ" i Javne
ustanove,,Priroda" te
pripremati materijale za
usvajanje na Kolegiju Zupana
i/ili Zupanijskoj Skupötini

- lzvjeðóivati o provedenim
aktivnostima i realizaciji
financijskog plana i Plana rada

5

Koordinirati
i pratiti rad
proraöunski
h korisnika
tz
nadle2nosti
Odjela



-Veliki broj
novozaprimljenih
zahtjeva za osiguranje
dokaza o stanju i

vrijednosti nekretnina a
takoder iveliki broj
zahtjeva za potpuno i

nepotpuno izvla5tenje
rezultira preoptereóenost
u radu zaduZenih pravnih
referenata te zato ostaje
nerijeðen dio prenijetih
predmeta iz ranijih
kalendarskih godina

- Smanjeni broj
sluZbenika zbog odlaska
u povla5tenu mirovinu
moZe dovesti do
kaðnjenja u rjeöavanju
predmeta

VISOKI
PRIORITET

lzdavanje
akataiz
upravnog
podruÕja
izvlaStenja
(planirano
donoSenje
1700
rjeSenja),
povrata
oduzete
imovine
(planirano
donosenjel2
0 rje5enja),
utvrtlivanja
statusa
optanata i

povratnika
(planirano
donoöenje 40
rjeöenja)
stambeno
zbrinjavanje
- (planirano
10 rje5enja)

85% rijeöenih
redovnih
predmeta i

95% rije5enih
prenijetih
predmeta iz
ranijih godina

31.12.2020.
kvartalno
izvje5tavanje o
ostvarenju
Plana
(15 04.,
15.07.,
15.10.2020.i
01.03.2021.)

broj
slu2benika

- 13

Prema
sistematizacij
i radnih
mjesta
predvicleno
26.
sluZbenika

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

zaStitu okoliöa,
Odsjek za
imovinsko -
pravne
poslove

- Popuniti pojedina
sistematizirana rad na mjesta
koja su ostala upraZnjena
odlaskom sluZbenika u
povla5tenu mirovinu
- Postojeói sluZbenici óe
kontinuirano pojaöano raditi, te
je nuZna ispomoó idodatnih
osoba
- Planira se primiti pripravnike,
mag. iur. na struÕno
osposobfjavanje bez
zasnivanja radnog odnosa
- Planirano poduzimanje radnji
u skladu sa zakonskim
odredbama (Zakon o
izvla5tenju, Zakon o naknadi ,

ZUP idrugi propisi)
- Unoöenje podataka o
izvlaÕtenim nekretninama u
Registar izvlaötenih nekretnina,
- Pratit óe se rad svakog
sl uZben i ka kr oz realizaciju
mjeseöne norme rjeöavanja
predmeta. Na razini Odsjeka
izradivat óe se zbirne tablice s
podacima o broju rije5enih
predmeta po vrstama i po
lokacijama (sjediðte u Rijeci i

ispostave).
- Pratitióe se rad u sjediðtu i

ispostavama te redovito davati
upute za rad s ciljem
ujednaöenog postu panja
- Pripremiti polugodiönje i

godiSnje izvjeöóe o rje5avanju
predmeta
- Donositi rje5enja za preostale
predmete stambenog
zbrinjavanja i preostale

mete utvrdivan

RijeSiti35%
zaprimljeni
h zahtjeva
za
osiguranje
dokaza o
stanju i

vrijednosti
nekretnina i

zahtleva za
potpuno i

nepotpuno
izvlaStenje,
95%
predmeta
povrata
oduzete
imovine i

95%
zalúlevaza
stambeno
zbrinjavanj
e, 100o/o
predmeta
utvrtfivanja
vlasniStva
na
turistiökom
zemljiðtu,
95o/o

zahtjeva za
utvrtfivanje
statusa
optanata i

povratnika
te
100o/o

predmeta
dostave
podataka o
tome da li

6



turistiÕkog zemljiöta
- Dostavljati rje5enja o povratu i

utvrdivanju vlasn i5tva
turistiökog zemlji5ta u zemlji5nu
knjigu.

Je
podnesen
zaht¡ev za
povraUnakn
adu
oduzete
imovine

4. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO

RtztcrPo
OSTVARENJE

CILJA

8

Neadekvatna
raztna
pripremljenosti
programa/projekta
moZe dovesti do
smanjenja tazvo)a
zdravstvenog
standarda na¿..poorucju Lupant)e
i ne realizacije
proraöunskih
sredstava

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

7

Visoki prioritet

POKAZATELJI
(MJERtLA)

USPJESNOSTI

6

a)Donoðenje
Oduke o
odabiru,
sklapanje
Ugovora,
provedba
Ugovora

b) Broj
odabranih
programa/
projekta
realizacryakroz
doznaku
sredstava

c)Broj obavljenih
mrtvozorniökih
pregleda, broj
obdukcija, broj
pokopa
posmrtnih

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5
a) travanj-
listopad
2020.

b) sijeðanj-
prosrnac
2020.

c) sijeöanj -
prosrnac
2020.

PLANIRANI
RESURSI

4

Proraöun
PGZ,
Razdjel4 -
UO za
zdravstvo,
Program:
4102

7 djelatnika
UO za
zdravstvo

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

UO za
zdravstvo i

korisnici

AKTIVNOSTI
I

ZADAGI

2
a)Nabava i

ugovaranje usluge
organiziranja
pripravnosti
barokomore tijekom
turistiöke sezone
2020. -provesti
postupak jednostavne
nabave

b)Provedba natjeöaja
za financiranje
programa i projekata
iz podruöja zdravstva
u 2020. godini
Objava natjeöaja,
evaluacija prijava,
donoëenje Odluke o
odabiru te praéenje
realizacije provodenja
odabranih programa i

projekta
-izvjeöóivanje o
realizaciji
proqrama/proiekta

CILJEVI

1

Osiguranje uvjeta za
za5titu, oÕuvanje i

poboljSanje zdravlja
stanovni5tva na

9,,
poorucju zupanlle
kroz provodenje
ostalih programa u
zdravstvenoj za5titi

RED.
BR.

,l



Nedostatna
sredstva za
financiranje
zdravstvenih
usluga
provodenja
redovne
djelatnosti i

financiranje
specijalizacija
medicinskog
kadra moZe se
odraziti na
likvidnost
poslovanja
ustanova
odnosno
moguóeg
ostvarenja
negativnog
rezultata
poslovanja
ustanova te pada
kvalitete i

dostupnosti
zdravstvene
zaðtite.

Nepravovremena
pripremljenost
poiedinih

Visoki prioritet

Visoki prioritet

ostataka umrle
osobe u sluöaju
nepreuzimanja
tijela u roku od
48 sati od
nastupa smrti.

96%
ostvarenje/realiz
aclja programa
financiranih iz
Proraöuna PGZ

96%
ostvarenje/realiz
aclla proqrama

a) sijeöanj/
prosrnac
2020.

c)veljaöa /
prosrnac
2020.

c)travanj/
prosrnac
2020.

a) sijeöanj-
prosrnac
2020.

Proraöun
PG2,
Razdjel4 -
UO za
zdravstvo,
Program:
4206

7 djelatnika
UO za
zdravstvo

Djelatnici
zdravstvenih
ustanova

Proraðun
PG2,
Razdiel

UO za zdravstvo
izdravstvene
ustanove

UO za zdravstvo
izdravstvene
ustanove

c)Organizacija
mrtvozorniöke sluZbe i

podmirenje troökova
mrtvozorenja i

obdukciia

a) Raspored
sredstava po
korisnicima putem
kolegija Zupanai
Zupa
nijske Skupötine
Sklapanje ugovora
sukladno usvojenom
Proraöunu PGZza
2020. godinu,

b) Kontrola zahtjeva
za isplatom sredstava
i dokumentacije te
doznaöavanje
proraöunskih
sredstava
zdravstvenim
ustanovama za
planirane rashode
sukladno zahtjevu
ustanova

c) Praóenje realizacije
pojedinog
programa/projekta i

namjenskog troèenja
sredstava te
izvjeðóivanje o
realizaciji
proqrama/proiekta
a) Sklapanje ugovora,
kontrola zah[¡eva za
isplatom sredstava i

Osigurati organiziranu
idostupnu primarnu i

sekundarnu razinu
zdravstvene zaËtite te
krajnjem korisniku
pruZiti kvalitetnu i

pravovremenu
zdravstvenu uslugu

Unapredenje kvalitete
zdravstvenog
standarda

2

3.



programa iznad
zakonskog
standarda moZe
imatiza
posljedicu pad
kvalitete
zdravstvenog
standarda i

negativni
reputacijski rizik

Neadekvatna i

nepravovremena
pnprema r

planiranje potreba
za investicijskim
ulaganjem i

odrZavanjem
objekata iopreme
uz prekasno
pokretanje
postupka javne
nabave
moZe dovesti do
ne-realizacije
investicije
odnosno nabavke
opreme

Visoki prioritet

financiranih iz
Proraðuna PGZ

Realizacija
popisa prioriteta
zdravstvenih
ustanova i

vlastite Odluke o
minimalnim
financijskim
standardima za
decentralizirane
funkcije

b) veljaöa /
prosrnac
2020

a) veljaöa /
travanj2020

b) travanj /
prosrnac
2020.

4-UOza
zdravstvo,
Program:
4207

7 djelatnika
UO za
zdravstvo

Djelatnici
zdravstvenih
ustanova

Proraöun
PGZ, Razdjel
4-UOza
zdravstvo,
Program:
4208

4 djelatnika
UO za
zdravstvo

djelatnici
zdravstvenih
ustanova

UO za
zdravstvo i

zdravstvene
ustanove

dokumentacije te
doznaöavanje
proraöunskih
sredstava
zdravstvenim
ustanovama za
planirane rashode
sukladno zahtjevu
ustanova

b) Praóenje realizacije
pojedinog
programa/projekta i

namjenskog tro5enja
sredstava te
izvje5óivanje o
realizaciji
proqrama/proiekta

a) Dono5enje svih
potrebnih akata
sukladno OdluciVlade
RH te sklapanje
ugovora sa
zdravstvenim
ustanovama.

b) Nadzor i praóenje
zahtjeva za isplatom
decentraliziranih
sredstava i

dokumentacije
zdravstvenih ustanova
te odobrenje
nadleZnog
ministarstva za isplate
decentraliziranih
sredstava tekuóeg
mjeseca po zahtjevu
nadleZnog odjela,
praóenje izvröenja
financiiskoq

provodenjem
programa
nadstandarda

Dostizanje propisanih
minimalnih uvjeta i

zakonskog standarda
po djelatnostima u

cilju usklatfenja i

poveóanja kvalitete
zdravstvene
infrastrukture i

zdravstvene usluge

4



Ne pridrZavanje
rokova iz
terminskog plana
izvodenja
gradevinskih
radova od strane
izvodaöa radova
imaza posljedicu
probijanje
ugovorenog roka i

rizik nepovlaöenja
decentraliziranih
sredstava koja se
ne mogu prenositi
u iduóu
proraðunsku
godinu

Visokiprioritet
lzvoclenje i

radova sukladno
terminskom
planu

c) rujan-
studeni 2020

sijeöanj-
prosrnac
2020.

Proraöun
PGZ, Razdjel
4-UOza
zdravstvo,
K420804

UO za
zdravstvo

Projektnitim
za vodenje 

-
projekta PGZ

UO za zdravstvo
Ljeöiliðte Veli
Loðinj

plana/popisa
prioriteta, namjenskog
troöenja sredstava, te
izvjeöóivanje.

c) Prikupljanje
prioriteta/potreba
zdravstvenih ustanova
za investicijskim
ulaganjem,
odrZavanjem te
nabavkom opreme te
obrada podataka za
narednu proraöunsku
odinu

Uvodenje odabranog
izvodaöa u posao,
izvodenje radova
sukladno terminskom
planu

Rekonstrukcija,
dogradnja i

nadogradnja objekta
Park2 i kuhinja

5.



Ne pridrZavanje
rokova iz
terminskog plana
izvodenja
gradevinskih
radova od strane
izvodaöa radova
imaza posljedicu
probijanje
ugovorenog roka
gradnje i

ka5njenje u

zavr5etku radova i

rizik nesmetanog
pruZanja
zdravstvene
zaötite

Ne pridrZavanje
rokova iz
terminskog plana
izvoclenja
gradevinskih
radova imaza
rizik ka5njenje
stavljanja u
funkciju prostora

Visoki prioritet

Visoki prioritet

Nastavak
izvodenja i

primopredaja
radova
naruÕitelju

Nastavak
izvodenja
radova sukladno
terminskom
planu i

primopredaja
radova
naruðitelju

sijeöanj-
lipanj2020

slJeca nJ

sviban
J 2020

Proraöun
PGZ, Razdjel
4-UOza
zdravstvo,
K420806

UO za
zdravstvo

2 djelatnika
Doma
zdravlja PGZ

Projektnitim
za vodenje
projekta PGZ

Proraöun
PGZ, Razdjel
4-UOza
zdravstvo,
K420807

UO za
zdravstvo

Projektni tim
za vodenje
oroiekta PGZ

UO za zdravstvo
Dom zdravlja
Primorsko
goranske
Zupanije

UO za zdravstvo
i Psihijatrijska
bolnica Rab

Nastavak izvodenja
ugovorenih
graclevinskih radova

Nastavak izvoilenja
radova na obnovi
bolniðkih paviljona

lzgradnja novog
Doma zdravlja u

Novom Vinodolskom

Obnova bolniökih
paviljona Psihijatrijske
bolnice Rab

6
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5. UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

Rtztct Po
OSTVARENJE

CILJA

I

Zbog nedovoljne
pripremljenosti
partnera (JLS)
moZe doói do

kaSnjenja
odredenih faza

projekta

NepridrZavanje
ugovorenih rokova
od strane izvodaöa

moZe dovesti do
kaðnjenja u

planiranoj dinamici
realizacije projekta

RANGIRANJE
CILJEVA (visoki,

srednji,niZi
priorltet)

7

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJER¡LA)

USPJESNOSTI

6

. Pobolj5ati uvjete
za izvodenje

nastave za cca
1.600 uÕenika

os i600
uöenika SS

(ednosmjenski
rad, adekvatni

prostoriza
nastavu TZK i

dr.)

.100 o/o ostvariti
Plan rashoda za

nabavu
proizvedene
dugotrajne
tmovtne I

dodatna
ulaganja na

nefinancijskoj
imoviniza OS i

SS

VREMENSKI
OKVIR

ZA PROVEDBU

5

Do28.02.2020

Do 01.09.2020

Kontinuirano
tijekom godine

Kontinuirano
tijekom godine
do 31.12.2020.

PLANIRANI
RESURSI

4

Proraöun PGZ
Pozicije:

530227
530235
530226

Ljudski resursi
.3 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,

. djelatnici
jedinica

lokalne
samouprave,

. ravnatelji
5kola,

. izvodaöi,

a nadzor

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

.UO za
odgoj i

obrazovanje

¡ Jedinice
lokalne

samouprave

. Skole

AKTIVNOSTI I

ZADACI

2

Dono5enje planova
rashoda za nabavu

proizvedene
dugotrajne imovine

lzrada sporazuma i/ili
ugovora o

sufinanciranju s JLS
izajedniöko

sudjelovanje u
aktivnostima

provedbe projekta

Praóenje izvr5avanja
ugovornih obveza

Priprema
dokumentacije za

nabavu i ugovaranje
radova

CILJEVI

1

lzgraditi i rekonstruirati
objekte radi poboljöanja

uvjeta za izvodenje
nastave u osnovnom i

srednjem ökolstvu i

time osigurati kvalitetniji
sustav odgoja i

obrazovanja u PGZ:
- Dogradnja OS

dr. Andrija
Mohoroviöió,

Matulji,
- Rekonstrukcija

idogradnja OS
,,Jelenje-
DraZice" s
izgradnjom

ékolske
sportske
dvorane,

- Provedba
postupaka
nabave za

izgradnju nove
zgrade OS u
Marinióima,

- Provedba
postupaka
nabave za
provedbu
projekata

dogradnje OS
lvana

Rablianina,

R.
BR

1



Zbog moguóih Zalbi
u postupku nabave

moZe doói do
kaðnjenja u

realizaciji projekta

NepridrZavanjem
ugovorenih obveza
od strane izvodaöa

moZe doói do
kaönjenja u

realizaciji projekta,
poveóanih tro5kova

VISOKI
PRIORITET

. Poboljöati uvjete
za odrZavanje

redovne nastave
u 35 radnih

tjedana Skolske
godine

.100o/o ostvariti
plan

investicijskog
ulaganja

.Ulaganjem
obuhvatiti

najmanje 5
osnovnih, 5

srednjih Skola te
2 uÕeniðka doma

do 28.02.2020

do 30.06.2020.

do 31.12.2020.

po potrebi
tijekom godine

kontinuirano do
31j22020.

do 30.1 1. 2020.

Proraöun PGZ
Pozicije:

530102 za
osnovne 5kole,

550102 za
srednje ðkole

5503022a
uöeniöke
domove.

Ljudski resursi:
.6 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,
. ravnatelji

ökola,
. izvodaöi

radova,
.nadzor

UO za odgoj i

obrazovanje

Dono5enje Planova
rashoda za materijal,

dijelove i usluge
tekuóeg i

investicijskog
odrZavanja temeljem
prikupljenih podataka

od strane Skola

Priprema
dokumentacije za

nabavu i ugovaranje
radova

Praóenje izvodenja
radova i nadzor nad

radovima

Dono5enje izmjena i

dopuna planova

Praóenje izvröavanja
ugovornih obveza

Prikupljanje podataka
o potrebama

osnovnih, srednjih
ökola i uöeniðkih

domova za
2020.12021. godinu

Rab
Provedba
postupka

nabave Skolske
sportske
dvorane

Medicinske
Skole u Rijeci

lnvesticijskim
ulaganjem u objekte
osnovnih i srednjih
Skola te uðenickih

domova primjereno
odrZavatistanje

objekata prioritetno
vodeói raöuna o

sigurnosti uðenika u

ðkolskojgodini
2019.t2020. i

2020.t2021.

2.



Zbog moguóih Zalbi
u postupku nabave

moZe doói do
kaðnjenja u

realizaciji projekta

NepridrZavanje
ugovorenih obveza

od strane
dobavljaöa moZe

dovesti do
kaSnjenja
programa

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora od
strane Skola moZe

dovesti do
nerealizacije

postavljenog cilja

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

.Osigurati uvjete
za nesmetano

odvijanje
nastavnog

procesa u 35
radnih tjedana
ökofske godine

.Ostvariti plan
opremanJa

(100%)

Zadråatibrq
ukljuöenih Ëkola i

uöenika u
programu

(Obuhvatiti
najmanje 350

uöenika)

do 31.01 .2020.

do 28.02.2020

Do 30.06.2020.

Po potrebi
tijekom godine

do 31.12.2020

do 28.02.2020

Kontinuirano
tijekom godine

do 30.09.2020

do 30.1 1.2020

ProraÕun PGZ
Pozicije:

5301 03 -
osnovne ðkole

550103 -
srednje Skole

Ljudski resursi:
.5 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,
o Djelatnici

ðkola,
.dobavljaöi

Proraöun PGZ
Pozicija
530202

Ljudski resursi:
r 1 djelatnik UO

za odgoj i

obrazovanje,
.djelatnici
osnovnih

ökola

oUO za
odgoj i

obrazovanje
. Skole

. UOza
odgoj i

obrazova
nJe

a Osnovne
Skole u

kojima se
provodi
program

Prikupljanje iobrada
podataka o

potrebama osnovnih i

srednjih ökola

Dono5enje Planova
opremanJa

Priprema i

sudjelovanje u
provedbi nabave,

ugovaranje s
dobavljaðem

Dono5enje lzmjena i

dopuna Plana
opremanJa

Praóenje izvr5enja
ugovornih obveza

Dono5enje Programa
produZenog boravka

uðenika putnika i

sklapanje ugovora sa
Skolama za ll.

polugodiðte
2019.t2020.

Redovito mjeseöno
prikupljanje izvjeöóa
o provedbi programa

i doznaöavanje
sredstava

Prikupljanje iobrada
podataka o

potrebama ökola za
Skolsku 2020.12021.

Donoðenje Programa
produZenog boravka

Opremanjem ustanova
osnovnog i srednjeg
Ëkolstva osigurati i

poboljöati materijalne
uvjete odgojno

obrazovnog procesa i

razvitak kompetencija
uöenika tijekom 2020.

godine

Programom
produZenog boravka

ucenika putnika
osnovnih ökola

ostvariti sigurnosne
uvjete uöenika u

razdoblju öekanja
Skolskog prijevoza u

ðkolskojgodini
2019.t2020. i

2020.t2021.

3
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Neizvr5avanje
ugovornih obveza

od strane studenata
moZe dovesti do
smanjenja broja

stipendista

Neodaziv na
natjeðajza pojedina

deficitarna
zanimanja moZe

dovesti do
smanjenja broja

studenata
obuhvaóenih
programom

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora od
strane ökola moZe

dovesti do
nerealizacije

postavljenog cilja

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Stipendirati
najmanje 30
studenata
deficitarnih
zanrmanJa

U potpunosti
ostvariti

programske
aktivnosti
Stotst<og

kurikuluma
ustanova ëkolstva

zadr2ava¡uói
broj ukljuöenih
Skola idomova
(67) i uöenika u

do 30.06.2020. i

do 31.12.2020.

do
31.10.2020

do
15.11.2020

do 15.1 1.2020

do
10.12.2020

Pocetkom 2020.

Kontinuirano
tijekom godine.

do kraja Ëkolske
godine

2019.t2020.

Proraöun PGZ
pozicija 510304

Ljudski resursi
1 djelatnik UO

za odgoj i

obrazovanje,

ProraÕun PGZ

Pozicrla
530222 -

osnovne Skole
550203 -

srednje ökole i

uöeniöki
domovi

Ljudski resursi:

UO za odgoj
iobrazovanje

.UO za
odgoj i

obrazovanje

Osnovne i

srednje
Skole i

uÕeniöki
domovi u
kojima se
provodi
proqram

uöenika putnika i

sklapanje ugovora sa
ökolama za l.
polugodiSte
2020.t2021.

Praóenje izvr5avanja
programa na

polugodiönjoj i

godiönjoj razini

Praóenje izvr5avanja
ugovornih obveza

Sklapanje dodatka
ugovora o

sufinanciranju
programa s
postojeóim

stipendistima.

Objava natjeöaja za
nove stipendiste u

ak.2020.12021.

Prikupljanje podataka
po natjeðaju, obrada

dokumentacije,
izrada prijedloga o

novim stipendistima

Dono5enje rasporeda
sredstava za

financiranje programa
Skolskog kurikuluma

2020. i sklapanje
Ugovora s

ustanovama ðkolstva.

Redovito mjeseöno
doznaöavanje

sredstava.

Osigurati sredstva za
stipendiranje studenata
deficitarn ih zanimanja

na trZi5tu rada u
akademskoj godini

2020.t2021.

U naprijediti programske
aktivnosti ustanova

ðkolstva
(su)financiranjem

programa Skolskog
kurikuluma kroz
izvannastavne

slobodne aktivnosti i na
taj naöin podizati razinu
kvalitete svojih Skola u

ökolskoj godini

5.

6.



Ovrhe (blokade)
raöuna ustanova
mogu dovestido

pote5koóa u

realizaciji programa

NepridrZavanje
djelatnika ustanove
propisanih odredbi
moZe dovesti do

pote5koóa u

realizaciji programa

Proceduralne
poteðkoóe tijekom

provodenja projekta
mogu uzrokovati

ka5njenje u

realizaciji aktivnosti

VISOKI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

programrma.

Omoguóiti
materijalne uvjete
za nesmetan rad
32 osnovne 5kole,
31 srednje ökole,

te 7 uöeniökih
domova

Omoguóiti
kvalitetnije

obrazovanje

Uspostaviti mreZu
RCK u

strukovnom
obrazovaniu i

do kraja prvog
polugodiöta

Skolske
2020.t2021.

dokrla2020
godine

Kontinuirano
tijekom godine
do 31.12.2020.

Kontinuirano u

2020. godini

o 1 djelatnik UO
za odgoj i

obrazovanje,

.djelatnici
osnovnih i

srednjih Skola
i uöeniökih
domova

Proraöun PGZ:
Pozicije

530101 -
osnovne ökole

550101 -
srednje ðkole

550301 -
uöeniðki
domovi

Proraöun PGZ
Pozicr¡a

K55021 0

.UO za
odgoj i

obrazovanje
.32 osnovne

5kole,
.31 srednja

ökola,
.7 uöeniökih

domova

a UO za
odgoj i

obrazova
nJe

Javna
ustanova
Regional

na

Praóenje izvrSavanja
programa na

polugodi5njoj i

godiönjoj razini.

Prikupljanje iobrada
podataka o

potrebama Skola za
2020.

Prikupljanje, obrada
podataka i planiranje

Donoðenje akata

Redovito mjeseÕno
doznaöavanje

financijskih sredstava
ustanovama za

planirane rashode

Praóenje
dokumentacije i

izvr5enja financijskih
planova i namjenskog

troöenja sredstava

Rjeðavanje imovinske
problematike i

praóenje rada
Ustanova

lzvjeðóivanje

Aktivno sudjelovanje
u provedbi projekta

uspostave
regionalnih centara

kompetentnosti,
posebno u dijelu

promotivn ih aktivnosti

2019.12020
i2020.t2021

Osig u ravati materijalne
uvjete rada ustanova /
proraöunskih korisnika
tijekom 2020. godine

Uspostava Regionalnih
Centara

kompetentnosti

7



osposobljavanju u
suradnjis

gospodarskim
subjektima s

ciljem prakticne
obuke za uöenike,

nastavnike i

zaposlenike u

skladu s
potrebama trZiöta

rada

Postizanje veóe
moguónosti

zapoöljavanja
uÕenika srednjeg

strukovnog
obrazovanja

a

tazvo)na
agencua

PGZ
Prijavitelj:
Ugostitelj
ska Skola
Opatija s
partnerim

a (SS

,,Hrvatski
kralj

Zvonimir,
Krk, SS

Ambroza
Haraöióa,

Mali
Loðinj,
SS ¿r.
Antuna
Barca,

Crikvenic
a

(Trgovaö
ko-

ugostitelj
ska

5kola,
Karlovac)
Medicins
ka Skola
u Rijeci
(partner
Medicins
koj skoli

Ante
Kuzmani

óa,
Zadar) i

Elektroin
dustrijska

I

a



Neprijavljivanje
potreba Skola moZe
dovestido rizika da
uðenik u potrebi ne

ostvari pravo na
pomoónika u

nastavi

NepridrZavanje
ugovornih obveza

od strane
Ministarstva moZe
dovesti do te5koóa

u redovitom
podmirivanju isplata
plaóa pomoónicima

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora od
strane ökola moZe

dovesti do
nerealizacije

postavljenog cilja

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Poboljöati
integraciju
uöenika s

teðkoóama u

razvoju u

redovitom
nastavnom

procesu

Obuhvatiti
najmanje 75

uöenika, odnosno
osigurati

pomoónike u

nastavi za sve
potrebite uöenike

Omoguóiti
uöenicima razvq

zdravijih
prehrambenih

navika dodjelom
besplatnih obroka

(voóa, povróa,
mlijeka imlijeönih

proizvoda)

Obuhvatiti
najmanje 15 OS,

TSSilUD

Ovisno o objavi
javnog poziva (

do 30. lipnja
2020.)

do 30. kolovoza
2020.

Za prvo
polugodiöte 5k.
20.121.9. do 30.

rujna2020.
Za drugo

polugodi5te 5k.
19.120. g. do 15.
sijeönja 2020.

godine
Kontinuirano
tijekom 2020.

qodine

Kontinuirano, do
zavr5etka

Skolske
2020.t2021.

godine

Proraöun PGZ

Pozicije
Proraöuna:

530209 - Os
550205 - Ss

Ljudski resursi:
. 1 djelatnik

vanjski
suradnik

koordinator
na projektu

Proraöun PGZ

Pozicije
Proraöuna:

530233 - Os
550209 - Ss r

UD
Ljudski resursi:
o 1 djelatnik

vanjski
suradnik

koordinator
na projektu

obrtniöka
ökola,
Rijeka

(partner
Tehnickoj

Skoli
Karlovac)

UO za odgoj i

obrazovanje
u suradnji s
Ministarstvo
m znanosti i

obrazovanja i

Agencijom za
strukovno

obrazovanje i

obrazovanje
odraslih

UO za odgoj i

obrazovanje
u suradnji s
Ministarstvo

m
Poljoprivrede
iAgencijom

za plaóanje u
poljoprivredi,

ribarstvu i

ruralnom
razvolu

Prikupljanje iobrada
podataka o

potrebama osnovnih i

srednjih Ëkola

Odabir kandidata za
pomoónike u nastavi
Sklapanje ugovora sa

Skolama

Praóenje izvrðenja
ugovornih obveza

Prikupljanje i obrada
podataka o

potrebama osnovnih i

srednjih ðkola

Sklapanje ugovora sa
Skolama

Praóenje izvrsenja
ugovornih obveza

Provedba projekta,,Uz
pomoónike u nastavido

inkluzivnog
obrazovanja u PGZ lV"

Provedba projekta
Skolske sheme voóa i

povróa, te mlijeka i

mlijeÕnih proizvoda

9
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6. UPRAVNI ODJEL ZA OPÓU UPRAVU I UPRAVLJANJE IMOVINOM

RrzrcrPo
OSTVARENJE

CILJA

I

NeaZurno votfenje
podataka,

nepridrZavanje
utvrclenih procedura

rada

Nepravovremena i

nekvalitetna priprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrdenih procedura
rada

Poveóanje opsega
poslova tijekom

godine te obveza
obavljanja novih

poslova dodijeljenih u
nadleZnost Zupanije,
nekvalitetno pruZanje

usluga od strane
vanjskih dobavljaöa

RANGIRANJ
E

CILJEVA
(visoki,

srednji, niZi
prioritet)

7

Srednji
prioritet

Srednji
prioritet

Srednji
prioritet

POKAZATELJ¡
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

100 % uskladen
Registar

nekretnina sa
stvarnim stanjem

Proveden godiönji
plan

85 sklopljenih
ugovora s

dobavljaöima

VREMENSKI
OKV¡R

ZA
PROVEDBU

5

31j22020.

1. 31.03.2020.

2.31.03.2020.

3. 31.12.2020.

1.30.09.2020.

PLANIRANI
RESURSI

4

60 0202
Registar

nekretnina u

vlasniStvu
PG2

2 sluZbenika

60 03
Zajedniöki
tro5kovi

upravnih tijela
u PGZ

60 04 Kapitalni
projekti

3 sluZbenika

60 03 01

Zajedniöki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

60 04 01

Nabava
opreme za

upravna tijela

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
imovinom

VoditeljSluZbe
za

gospodarenje
lmovtnom

VoditeljSluZbe
za

gospodarenje
rmovtnom

AKTIVNOSTII
ZADACI

2

1. Redovito pratiti
promjene vezane uz
status nekretnina koje
suuvlasniötvuikojima
upravlja PGZ

2. P ravovremeno aZurirati
podatke u Registru
nekretnina PGZ

1. lzraditi Plan upravljanja
nekretninam a PGZ za
2020. godinu

2.lzradili izvjeöóe o
provedbi Plana
upravljanja
nekretninam a PGZ za
2019. godinu

3. Provesti Plan
upravljanja
nekretninam a PGZza
2020. qodinu

1. Pripremiti i provesti
postupke nabaveza
odrZavanje uredaja i

poslovnih zgrada kao i

nabave uredskog i

drugog materijala, te
opreme za potrebe
upravnih tijela

2. Obaviti poslove tekuóeg
i investicijskog
odråavanja opreme i

CILJEVI

1

AZurni podaci
u Registru
nekretnina

PG2

Provesti Plan
upravljanja

nekretninama
PGZza 2020.

godinu

Osigurati
materijalne,
tehniöke i

druge uvjete za
rad upravnih

tijela

R.
BR.

1

2.

3.



Nekvalitetno pruZanje
usluga od strane

vanjskih suradnika,
nepridrZavanje

utvrdenih procedura
rada

Poveóanje opsega
posla itro5kova,
neuskladenost

nabavnih procesa i

vanjskih dobavljaöa

Poveóanje opsega
posla itroökova

odrZavanja,
nepridrZavanje

utvrdenih procedura
rada.

Srednji
prioritet

Srednji
prioritet

Srednji
prioritet

Zapoöeti radovi
na rekonstrukciji
zgrade Dominika
Skopinióa 4 Mali

LoSinj

10 objedinjenih
nabava

18 vozila
integriranih u

vozni park PGZ

2.,3., 4. i 5.
do 31.12

2020

1.01.09.2020.

2.01.11.2020.

3.01.12.2020.

31.12.2020.

1.30.01.2020.

2.30.06.2020.

3.31.12.2020

4 sluZbenika

60 04 02
Nabava i

uredenje
nekretnina

2 sluZbenika

60 03 01

Zajedniðki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

2 sluZbenika

60 03 01

Zajednicki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

3 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
imovinom

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
rmovtnom

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
rmovtnom

poslovnih zgrada
3. Provesti mjere

protupoZarne za5tite i

zaðtite na radu
4. Obaviti poslove vezane

uz osiguranje osoba i

imovine
5. Redovito ipo pravilima

struke odrZavati vozni
park PGZ

6. Pratiti i analizirati
zajednicke troökove i

sukladno tome
predlagati mjere za
njihovo smanjenje

1. Provesti postupak
nabave radova na
rekonstrukciji zgrade i

struðnog nadzora
2. Zakljuöiti ugovore s

odabranim
ponuditeljima

3. Zapoöetis izvodenjem
ugovorenih radova

1. Pripremiti postupke za
zajedniöku nabavu

2. Provoditi zajedniðke
postupke nabave

3. Pratiti izvr5enje
sklopljenih ugovora

1. Preuzeti sluZbena vozila
2. Rasporediti vozila
sukladno stvarnim
potrebama
3. lzvröiti prijepis vozila

Zapoðeti s
radovima na
rekonstrukciji

zgrade
Dominika

Skopinióa 4
Mali Loöinj

Preuzeti i

integrirati
postojeóe

ugovore UDU s
PG2

Preuzeti i

integrirati
sluZbena vozila

UDU u vozni
park PGZ

4.

5.

6.



Nepravovremena i

nekvalitetna priprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrdenih procedura
rada

upravnih tijela

Nepravovremena i

nekvalitetna priprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrdenih procedura
rada

Srednji
prioritet

Visoki prioritet

3 provedena
godiSnja plana

lzvje5taj o
obavljenim
poslovima

1. 31.03.2020

2.31j2.2020

3. 30.05.2020

4.30.06.2020

5.31j22020

31.12.2020.

60 03 01

Zajedniöki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

3 sluZbenika

5 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za pravne,
kadrovske i

ustrojstvene
poslove

Voditelj SluZbe
za pravne,
kadrovske i

ustrojstvene
poslove

1. lzraditi Plan prijma u
sluZbu u upravna tijela
PGZza 2020. godinu

2. Provesti Plan prijma u
sluT,bu u upravna tijela
PGZza 2020. godinu

3. lzraditi PIan kori5tenja
godiönjih odmora za
2020. godinu

4. Provesti Plan
kori5tenja godiönjih
odmoraza
2020.godinu

s lzraditi Plan
klasifikacijskih oznaka
ibrojcanih oznaka
stvaratelja i primatelja
pismena s rokovima
öuvanja 2a2021.
qodinu

1. Voditi i rjeöavati
upravne r neupravne
predmete po pravilima
struke i u rokovima

2. Pravovremeno
pripremiti tuZbe,
odgovore na tuZbe, te
ostale podneske
vezane uz sudske
predmete u suradnji sa
nadleZnim upravnim
tijelima.

3. lzraditi objedinjeno
izvje5óe o rjeöavanju
predstavki i prituZbi
upuóenih upravnim
tijelima

4. Obaviti savjetodavne
poslove za potrebe
duZnosnika i upravnih
tiiela

Provesti
godiSnje

planove iz
podruöja

sluZbeniökih
odnosa

Obaviti
savjetodavne,

pravne r

upravne
poslova iz

podruöja rada
Odjela

7
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Ljudski resursi,
suradnja s upravnim
tijelima,
kompatibilnost s
postojeóom
hardverskom
opremom,
kompatibilnost s
aplikacijama,
komunikacija s
vanjskim
suradnicima,
nepridrZavanje
utvrdenih smjernica,
vanjski utjecaji

Visoki
prioritet

99% dostupnost
informatiökog

sustava Zupanije
31j22020

60 05 01

OdrZavanje
informatiökog

sustava

60 05 02
Kapitalna
ulaganja u

informatiöki
sustav

7 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

informatiöke
poslove

5. Obaviti poslove
uredskog poslovanja
po pravilima struke i u
rokovima, kao i

pohranu dokumenata
u Zupanijsku arhivu uz
redovito izluöivanje
gradiva.

1. Testirati ispravnost
redundancije kljuönih
servisa: Castor
(pisarnica), Pollux
(tijek dokumentacije),
Hera (graditeljstvo),
Riznica (financije) na
rezervnoJ
(sekundarnoj) lokaciji
na adresiAdamióeva
10 koja moZe preuzeti
rad ovih servisa u
sluöaju pada ili
nedostupnosti
primarne lokacije na
adresi Slogin kula2

2. Pratiti ianalizirati
optereóenost mreZe na
kljucnim
telekomunikacijskim
urecfajima lokacija
Zupanije

3. Preventivno djelovati u
sluöajevima koji mogu
uzrokovati prekid
mreZe

4. Kontinuirano pratiti,
analizir ati i o b ratf ivati
zaprimljene zahtjeve

5. Nabaviti potrebnu
informatiöku opremu

6. lzraditi i aZurirati

Osigurati
korisnicima

99Yo

dostupnost
informatiökog

sustava
Zupanije

9.



Ljudski resursi,
suradnja s upravnim
tijelima,
komunikacija s
vanjskim
suradnicima,
kompatibilnost s
postojeóom
hardverskom i

softverskom
opremom

Visoki
prioritet

Potpuna
integracija na

svim lokacijama
PGZusjedi5tu i

izvan njega osim
matiönih ureda

31j22020

60 05 01

OdrZavanje
informatiökog

sustava

60 05 02
Kapitalna
ulaganja u

informatiöki
sustav

7 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

informatiöke
poslove

planove stalnosti
poslovanja

7. Nastaviti s radom na
razvoju i primjeni
informacijske i

komunikacijske
tehnologije uz
standardizaciju,
integraciju,
kolaborativnost i

interoperabilnost
postojeóeg
informatiökog sustava
ZuPaniie

1. Nabaviti i implementirati
posluZitelje potrebne za
prihvat korisnika u
mreZnom naöinu rada

2. Nabaviti i implementirati
neophodne softverske
licence za spajanje na
mreZu i elektronsku
poStu

3. Nabaviti i implementirati
neophodne softverske
licence za siguran rad u
mreZi

4. Nabaviti i implementirati
sustav zaizradui
pohranu rezervne kopije
podataka

5. lntegrirati informatiöke
sustave na svim
lokacijama u sjediðtu
PGZiizvan njega u
jedinstveni sustav

6. Dokumentiranje,
testiranje i puÕtanje u

rad sustava na svim
lokacijama osim
matiönih ureda koii

lntegrirati
informatiöke

sustave UDU i

PGZ u sjedi5tu
r rzvan njega

10.



Ljudski resursi,
suradnja s upravnim
tijelima,
komunikacija s
vanjskim
suradnicima,
kompatibilnost s
aplikacijama

Srednji
prioritet

Potpuna
implementacija

sustava za
elektroniöku

evidenciju radnog
vremena na svrm
lokacijama PGZu

sjediötu i izvan
nJega

31.12.2020

60 05 01

OdrZavanje
informatiökog

sustava

60 05 02
Kapitalna
ulaganja u

informatiÕki
sustav

3 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

informatiöke
poslove

koriste zasebnu mreZu

1. Nabaviti sustav za
elektron iöku evidenciju
radnog vremena
(hardver i softver)

2. lmplementirati sustav za
elektron iöku evidencij u
radnog vremena u

informatiöki sustav PGZ
3. lntegrirati sustav za

elektroniöku evidencij u

radnog vremena sa
sustavom Riznice

4. Uputiti korisnike u rad s
novim sustavom
evidencije radnog
vremena

lmplementirati
sustav za

elektroniöku
evidenciju

radnog
vremena u

sjediétu PGZ i

rzvan njega

11.

7. UPRAVNI ODJEL ZA POMORSKO DOBRO PROMET IVEZE

Rtztct Po
OSTVARENJE

CILJA

8

Nepravodobno
postupanje

vanjskih
suradnika

ProduZenje
vremena

postupka nabave
za izradu

dokumentacije
radi eventualnih
Zalbi sudionika

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

7

Visoki

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

Broj kilometara
prijedloga
granrca

pomorskog
dobra

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

a) do 30.03
2020.

b) do 30.08
2020.

c) do 31.12.
2020.

PLANIRANI
RESURSI

4

700206-
Utvrtfivanje

granrca
pomorskog
dobra, rad

Povjerenstva za
granrce r

registar granica
pomorskog

dobra

2 djelatnika

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

Djelatnici
zadu2eni za

poslove granica
pomorskog

dobra i

Povjerenstvo za
granrce

pomorskog
dobra u

Primorsko-
goranskoj
Zupaniji

AKTIVNOSTII
ZADACI

2

a) provesti
postupak
nabave

dokumentacije
zaizradu
prijedloga
granrca

pomorskog
dobra

b) izvröiti
obilazak

mikrolokacija za
izradu

CILJEVI

1

Ostvariti
ukupno 14
kilometara
prijedloga
granrca

pomorskog
dobra

RED.
BR.

1



nabave

DuZa odsutnost
djelatnika

nadleZnih za
obavljanje
aktivnosti i

zadataka

Nezainteresiranos
t poslovnih
subjekata

Pokrenute Zalbe i

sudski postupci

Promjena
zakonskih propisa
oko nadleZnosti

davanja koncesija

NepridrZavanje
ugovorenih

obveza od strane
koncesionara

Statusne
promjene kod
koncesionara
(predsteöajna

nagodba, steöaj)

Nepripremlienost

Visoki

Visoki

Visoki

lzradene Odluke
o namjen
davanja

koncesija na
pomorskom

dobru

Broj ostvarenih
naplata

Unapriiedena

Kontinuirano

Do 31. prosinca
2020.

a) do

700205-
Koncesioniranje

pomorskog
dobra

3 djelatnika

700205-
Koncesioniranje

pomorskog
dobra

1 djelatnik

700209-

Djelatnici
zaduåeniza

poslove
koncesioniranja

pomorskog
dobra

Struðno
povjerenstvo za

koncesije na
pomorskom

dobru

Djelatnik
zaduZen za

poslove
praóenja
naplate

koncesijskih
naknada

Dielatnici

prijedloga
granrca

pomorskog
dobra

c) donijeti
prijedloge
granrca

pomorskog
dobra

lzrada Odluka o
namjeridavanja

koncesija i

dokumentaciju
za nadmetanje

Objava
Obavijestio

namjeridavanja
koncesija u

EOJN

lzrada idostava
Obavijestio
ugovornoJ

obvezi uplate
koncesijske
naknade i

izrada
Opomena o

dugovanjima iz
evidencije

registra
koncesija.
Aktivirati
sredstva

osrguranja
naplate

koncesijskih
naknada

a) raspisati iavni

Pokrenuti 10
postupaka za

davanje
koncesija na
pomorskom

dobru

Ostvariti95%
prihoda od

naplate
koncesijskih

naknada

Unapredenie

2.

3

4.



dokumentacije od
strane ZLU

Nepravovremeno
pokretanje javne
nabave od strane

Ztu

Problemiu
provedbi ugovora

s izvodaöima

Nepravovremena
i nepotpuna
relevantna

dokumentacija
dostavljena od
strane ZLtJ radi

isplate sredstava

Nepovoljni
vremenski uvjeti u

duliem razdobliu
Kvar ili oðteóenje

eko brodova
Nepravodobno

izvr5enje
ugovornih obveza

od strane
Ministarstva i

izvrSitelja
lzostanak

suradnje vanjskih
subiekata

lzostanak podröke
ulaganja od

strane ostalih
suosnivaca
Zraðne luke

Rijeka

Visoki

Srednji

luöka
infrastruktura u 6
luka otvorenih za

javni promet

Broj sati
preventivnih

aktivnosti
nadzora i

intervencija

Broj prevezenih
putnika itereta

Broj zraönih linija

15.02.2020.

b) do
10.03.2020

c) do
20.03.2020.

d) do
31.12.2020.

e) do
31j2.2020

a) do 7 .10
2020.

b) kontinuirano

Kontinuirano

Poticanje rada
Zupanijskih

luckih uprava

2 djelatnika

700204-
za5tita mora,

morske obale i

okoli5a

I djelatnik

700405-
Osiguranje
srgurnosno
prometnih

standarda -
Zraöna luka

zaduåeni za
poslove

pomorstva i

praóenje rada
Ztu

I

ZL:J Bakar-
Kraljevica-
Kostrena,
ZLU cres

ZLU crikven¡ca
Ztu rrt

Ztu vtati tosin¡
ZLU Novi
Vinodolski

Zt-U Opatija-
Lovran-M.Draga

ZLU Rab

Povjerenstvo za
odabir projekata

Djelatnik
zaduZen za

poslove zaötite
mora, morske
obale iokoli5a

Djelatnik
zaduZen za

poslove
unapredenja
aerodroma i

zraðnoq

poziv za prijavu
projekata
b) izvröiti

pregled i ocjenu
zaprimljenih
projekata i

utvrditi prijedlog
odluke o
raspodjeli
sredstava

c) sukladno
zakljuöku
Zupana
zakljuöiti
ugovore

d) izvröiti isplatu
temeljem
ugovonma
utvrdenih
dokaza

e) provesti
kontrolu
izvröenja
ulaqania

a) sklopiti drugi
godiSnji ugovor

temeljem
Okvirnog

sporazuma

b) pratiti rad 3
ekolo5ka broda

Podizanje
stupnja

srgurnosno-
prometnih

standarda na
aerodromu

luöke
infrastrukture u

6 luka
otvorenih za
javni promet

Provesti
programe

zaðtite mora,
morske obale

iokoliöa s
5000 sati
ekoloSkih
brodova

Poticati
poveóanje
zraönog

prometa za
10%

5

6.



Nepravovremeno
pokretanje javne
nabave od strane

JLS

Problemi u
provedbi ugovora

s izvodaöima

Nepovoljni
vremenski uvjeti u

duljem razdoblju

Promjene
zakonske
regulativa

Odsutnost
sluZbenika

Srednji

Visoki

Broj
subvencioniranih
linija i izvrðene

sanacije cesta u
km

Broj izdanih
rje5enja upravnih

postupaka

a) 15.04.2020

b) 05.05.2020

c) 15.05.2020

d) 31.12.2020

Kontinuirano

Rijeka
1 dielatnik

700306-
Zupanijski
linijskijavni

cestovni
prijevoz putnika

700312-
OdrZavanje

javnih i

nerazvrstanih
cesta na
podruÕju
Zupanije

1 djelatnik

700306-
Zupanijski
linijski javni

cestovni
prijevoz putnika

1 djelatnik

prljevoza

Djelatnik
zaduZen za

poslove
cestovnog
prometa i

prIJevoza

Djelatnik
zaduåen za
provodenje

upravnih
predmeta
cestovnog
prometa i

prljevoza

Zraönaluka
Riieka

a) raspisatijavni
poziv za prijavu

projekata

b) izvrðiti
pregled iocjenu

zaprimljenih
projekata i

utvrditi prijedlog
odluke o
raspodjeli
sredstava

c) sukladno
zakljuöku
Zupana
zakljuÕiti
ugovore

d) izvrëiti isplatu
temeljem
ugovonma
utvrdenih
dokaza

a) Produljenje
dozvola i/ili
sklapanje
Ugovora o

javnoj usluzi
b) izdavanje
licencije za
obavljanje

djelatnosti iz
podruöja javnog

cestovnog
prljevoza

c) izdavanje
znakova

pristupaönosti

Ostvariti
100%

planiranih
sredstava za
unaprjecfenje

cestovnog
prljevoza
putnika i

sanacije cesta
u Primorsko-

goranskoj
Zupaniji

Ostvariti
100%

provedbu
zaprimljenih
zahtjeva u
postupcima
cestovnog
prljevoza.

7
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Smanjenje
proraöuna
projekata

Odustajanje
partnera od
realizacije
projekata

Nepravovremena
izrada iishodenje

potrebne
dokumentacije

Srednji

Broj provedenih
aktivnosti i

zadalaka
predvidenih

planom
provedbe
projekta

a) Do
30.06.2020

b) Do
31.12.2020

a) 700323 -
Projekt

,,EnerMOB"

3 djelatnika
1 djelatnik in-

house (JU RRA
PG2)

b) 700325 -
Projekt

,,EnerNETmob"

3 djelatnika

Djelatnici
zaduåeniza
provedbu EU

projekata

na ime osobe s
invaliditetom

a) provedba
projekta

,,EnerMOB:
Meduregionalna

mreZaza
medugradsku
nisko ugljiönu

mobilnost"

b) provedba
projekta

,,EnerNETmob:
sredozemna

meduregionalna
mreZa

elektromobilnos
Ii za

intermodalne i

medugradske
niskougljiöne
transportne

sustave"

Provesti2 EU
projekta
sukladno
dinamici
projekta

9



8. UPRAVNI ODJEL ZA REGIONALNI INFRASTRUKTURU I UPRAVLJANJE PROJEKTITTIA

RtztctPo
OSTVARENJE

CILJA

8

- ka5njenje i/ili
neuredno

izvrSavanje
obveza od

strane vanjskih
pruZatelja

usluga

- kaönjenje i/ili
neuredno

izvrðavanje
obveza od

strane vodeóeg
partnera i ostalih

partnera na
projektu

- kaðnjenje u

radu tijela za
ovjeravanJe

troökova

7

- srednji
prioritet

RANGIRA
NJE

CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

a) bro1 projektnih
sastanaka

b) provedena
lokalna pilot

aktivnost u okviru
projekta

,,FUTURE 4.0'

c) broj izradenih
redovnih izvje5óa

o napretku
projekta

VREMENSKI
OKVIR ZA

PROVEDBU

5

31.12.2020

PLANIRANI
RESURSI

4

- 900208

-4
sluZbenika

UO za
regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

NOSITELJI
AKT¡VNOST

I

3

UO za
regionalni

razvol,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

AKTIVNOSTI I

ZADACI

2

a) sudjelovanje u radu
upravljaökih tijela

projekta

b) provedba lokalne
pilot aktivnosti u okviru
projekta,,FUTURE 4.0'

c) priprema redovnih
izvjeõóa o napretku

projekta

CILJEVI

1

Provedba projekta ,,FUTURE 4.0.-
EU

RED.
BR.

1



- kaðnjenje i/ili
neuredno

izvr5avanje
obveza od

strane vanjskih
pruZatelja

usluga

- kaönjenje i/ili
neuredno

izvröavanje
obveza od

strane vodeóeg
partnera i ostalih

partnera na
projektu

- ka5njenje u

radu tijela za
ovjeravanJe

troökova

- kapacitet
potencijalnih
prijavitelja za

sudjelovanje u

Javnom pozivu

- ovisnost o
vanjskim

subjektima
prilikom

realizacije
projekata

- srednji
prioritet

- srednji
prioritet

a) broj projektnih
sastanaka

b) lmplementirano
50% zajedniöke

platforme za
podrðku i

praóenje SECAP-
a u okviru

projekta ,,Joint
SECAP'

c) broj izratlenih
redovnih izvje5óa

o napretku
projekta

- broj
(su)financiranih

projekata
(projektiJLS-a na
podruÕju Gorskog

kotara)

31.12.2020

31j22020

- 900209

-6
sluZbenika

UO za
regionalni

tazvol,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

-900210

- 1 sluZbenik
UO za

regionalni
razvol,

infrastrukturu
i upravljanje
projektima

UO za
regionalni

tazvol,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

UO za
regionalni

razvo),
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

a) sudjelovanje u radu
upravljaökih tijela

projekta

b)definiranje i

implementacija
zajedniöke platforme
za podr5ku i praóenje
SECAP-a (Sustainable

Energy and Climate
Action Plan - Akcijski

plan za odr2ive
energetske i klimatske

aktivnosti)

c) priprema redovnih
izvje5óa o napretku

projekta

a) raspisivanje Javnog
pozrva

b) prikupljanje prijava
za sufinanciranje

projekata

c) evaluacija, selekcija
r ugovaranje

(su)financiranja
projekata

d) (su)financiranje
proiekata

Provedba projekta,,Joint SECAP"-
EU

Provodenje aktivnosti
sufinanciranja u okviru ,,Fondaza

Gorski kotar"

2.

3.



- interes
potencijalnih
prijavitelja za

sudjelovanje u

Javnom pozivu

- kapacitet
potencijalnih
prijavitelja za

sudjelovanje u

Javnom pozivu

- ovisnost o
vanjskim

subjektima
prilikom

realizacije
programa/
projekata

ravnomJernog
razvitka

- kaénjenje
isporuöitelja

radova i usluga

- nepovoljni
vremenski uvjeti

- srednji
prioritet

- visoki
prioritet

- brol
sufinanciranih

programa/projekat
a ravnomjernog
razvitka (projekti

zakqe 1e
sufinancirana

gradnja)

- izvröeni ugovori
za nabavku

radova i usluga

- stavljeni u

funkciju novi
objekti

31.12.2020

31j2.2020

-900302

- I sluZbenik
UO za

regionalni
tazvol,

infrastrukturu
i upravljanje
projektima

-900308

- GSC d.o.o

- 1 sluZbenik
UO za

regionalni
tazvo),

infrastrukturu
i upravljanje
proiektima

UO za
regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

a) GSC
d.o.o.

b)GSC
d.o.o.

a) raspisivanje Javnog
pozrva

b) prikupljanje prijava
za sufinanciranje

programa/projekata
ravnomjernog razvitka

c) ocjena, odabir i

ugovaranJe

d) sufinanciranje
programa/projekata

ravnomjernog razvitka

a) postava opreme

b) izvocfenje radova

Provodenje aktivnosti
sufinanciranja programa
ravnomjernog razvitka

Razvoj Regionalnog sportsko-
rekreacijskog i turistiökog centra

Platak kroz:

a) uredenje cjelogodiËnjih sadrZaja
(Setnica oko jezera)

b) gracfenje sustava za zasnje2enje

4.

5



- ka5njenje i/ili
neuredno

izvrëavanje
obveza od

strane vanjskih
pruZatelja

usluga

- ka5njenje i/ili
neuredno

izvr5avanje
obveza od

strane vodeóeg
partnera i ostalih

partnera na
projektu

- ka5njenje u

radu tijela za
ovjeravanJe

tro5kova

- kaönjenje u

rsporucl
dokumentacije
od lzradivaöa

prema HZ
lnfrastrukturi

d.o.o.

- srednji
prioritet

- srednji
prioritet

a) broj projektnih
sastanaka

b) odrZana
regionalna

radionica u okviru
projekta

BLUEISLAND

c) bro1 izradenih
redovnih izvjeöóa

o napretku
projekta

a) sufinancirana
dokumentacija
(Glavni projekt)

31.12.2020.

31.12.2020

- 900312

-3
slu2benika

UO za
regionalni

razvoJ,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

-900314

-HZ
lnfrastruktura

d.o.o.

- I sluZbenik
UO za

regionalni
razvol,

infrastrukturu
i upravljanje
proiektima

UO za
regionalni

tazvo),
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

H2
lnfrastruktura

d.o.o.

a) sudjelovanje u radu
upravljaökih tijela

projekta

b) organizacija i

odrZavanje regionalne
radionice za razmjenu

iskustava ijaöanje
kapaciteta u okviru

projekta BLUEISLAND

c) priprema redovnih
izvjeöóa o napretku

projekta

a) sufinanciranje
izrade dijela tehniðke

dokumentacije u

sklopu projekta
(Glavni projekt)

Provedba projekta

,,BLUEISLANDS"-EU

lzrada te h n iöke/proje ktne
dokumentacije u sklopu projekta
modernizacije Zeljeznicke pruge

Skrljevo-Rijeka-Jurdani - HZ
INFRASTRUKTURA d.o.o.

6.

7



- kaönjenje i/ili
neuredno

izvrSavanje
obveza od

strane vanjskih
pruZatelja

usluga

- ka5njenje i/ili
neuredno

izvröavanje
obveza od

strane vodeóeg
partnera i ostalih

partnera na
projektu

- kaðnjenje u

radu tijela za
ovjeravanje

troSkova

- kaðnjenje i

nerspunJavanJe
obveza od

strane vanjskih
pruZatelja

usluge

- srednji
prioritet

- visoki
prioritet

a) broj projektnih
sastanaka

b) izrailena
strategija

pozrcronrranja u
okviru projekta

,,EXCOVER'

c) bro1 izradenih
redovnih izvje5óa

o napretku
projekta

a) izraden
koncept skloniöta

za nezbrinute
Zivotinje na

odabranoj lokaciji

31.12.2020.

31.12.2020

-900315

-5
slu2benika

UO za
regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

-900316

- 1 sluZbenik
UO za

regionalni
tazvol,

infrastrukturu
i upravljanje
proiektima

UO za
regionalni

tazvo),
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

UO za
regionalni

razvol,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

a) sudjelovanje u radu
upravljaökih tijela

projekta

b) izrada strategije
pozicioniranja u okviru
projekta ,,EXCOVER'

c) priprema redovnih
izvje5óa o napretku

projekta

a) izrada koncepta
skloniöta za nezbrinute
Zivotinje na odabranoj

lokaciji

Provedba projekta,,EXCOVER'-
EU

Skloni5te za nezbrinute Zivotinje

8.

9.



- nepostivanje
rokova za

izvrSavanje
obveza

- nenamjensko
troSenje

proraöunskih
sredstava

- srednji
prioritet

a) dostavljen
financijski plan

b) usvojen
materijal na

Kolegiju 2upana

c) dostavljeno
godiönje

financijsko
izvje5óe TD

d) dostavljeno
godiönje izvjeðóe

o poslovanju -
ustanove

e) dostavljena
kvartalna izvje5óa

o radu

f) dostavljen
prijedlog

financijskog plana
2a2021.9.

g) odrZane 4
sjednice UV/NO ¡

1 sjednica
SkupStine TD

a)
15.01.2020.

b)
01.03.2020

c)
31.03.2020.

d)
28.02.2020

e) do 7.u mj.
po isteku
kvartala

0
- ustanove
15.09.2020.

-TD
30.10.2020.

s)
31.12.2020

- 9301
- 9302
- 9401
- 9402

-3
sluZbenika

UO za
regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu
i upravljanje
projektima

- Upravni
odjelza

regionalni
tazvoJ,

infrastrukturu
i upravljanje
projektima
- Ekoplus

d.o.o.
-JU

Regionalna
razvona
agenclJa

PG2
- Regionalna
energetska

agenclJa
Kvarner

a) dostava financijskog
planaza2O2O. -

ustanove

b) dostava materijala
za KolegijZupana s
prijedlozima Plana
radaza2020. -TD

c) dostava godiönjeg
financijskog izvjeðtaja -

TD

d) dostava godi5njeg
izvjeöóa o poslovanju

- ustanove

e) dostava kvartalnih
izvjeðtaja o radu

f) dostava prijedloga
financijskog plana
ustanova iTD za

2021.9.

g) odrZavanje min. 4
sjednice UV/NO i 1

sjednice Skup5tine TD

Koordinacija i praóenje rada
ustanova iTD iz nadleZnosti

Upravnog odjela za regionalni
razv oj, infrastruktu ru i upravljanje

projektima

t0



9. UPRAVNI ODJEL ZA TU PODUZETNISTVO I RURALNI RAZVOJ

Nepriznavanje
pojedinih vrsta

troSkova
nastalih na
projektu od
strane UT

I

. Nedovoljno
informiranost
potencijalnih
korisnika o
uvjetima

javnog poziva
po svrm

mJerama;

RtztctPo
OSWARENJE

CILJA

Visoki

7

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

Visoki

Stupanj/kvaliteta
provedbe
Projekta i

pravodobna
realizacrla
aktivnosti
sukladno

POKAZATELJ¡
(MJER¡LA)

USPJESNOSTI

6

Pokazatelji
prema Programu
provedbe mjera
ruralnog razvqa
PGZ (str. 118.-

1 1e.).

5

ovtsno o
odobrenju
izvjeStaja

nacionalnih
kontrolora za
sve projektne

partnere (plan je

VREMENSKI
OKVIR

ZA PROVEDBU

l. Kvartal
rzmjena r

dopuna
Programa

Raspisivanje
javnih natjeöaja

i poziva l.

kvartal2O2O.

Raspisivanje
javnih poziva
poduzetnicima

ll. Kvartal
2020.

2.Raspored,
ugovaranJe,

isplata:

l. ll i lll kvartal
2020.9

3. Nabava
sukladno Planu

nabave za
2020.

4

. Programi
planirani u
Proraöunu

2020.:
8002
8003
8004
8005
8006
8007

. 6 djelatnika
UOTPiRR

4.636.500,00
kn u programu

800722 u

Proraöunu
2020.

. 1 djelatnik
UO za

PLANIRANI
RESURSI

3

.UO
za TPiRR

. Cent
ar PRR

. Vanj
ski suradnici

UO za
TPiRR

Partneri na

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

1.1 .Transfer
sredstava prema

partnerima

1.2.Konaöno
izvjeë;óe za
SkupSitnu

AKTIVNOSTII
ZADACI

2

lzmjena idopuna
Programa

Aktivnosti sukladno
Operativnom planu

iz Programa
1. raspisivanje

javnih
natjeðaja ili

pozrva
2. odluke o

rasporedu i

ugovaranJe
3. provodenje
4. postupaka

javne nabave

Realizacija EU
INTERREG
projekata:

1.,,Mafa Barka2"

CILJEVI

1

Realizacija mjera iz
Programa provedbe

mjera ruralnog
razv$a Primorsko-

goranske Zupanije u

dijelu:

poduzetniðtva

- ðumarstva

Poljoprivrede

turizma

Lovstva

2.

1

RED.
BR.



Nepriznavanje
pojedinih vrsta

troSkova
nastalih na
projektu od
strane UT i

ka5njenje u

realizaciji

zadanom
dinamickom

planu provedbe
projekta

- obnova 6 barki
- lzraden
dokument

Akcijski plan

l. kvartal)

2.1)
01.01.2020.-
31.12.2020.

2.2.)
01.01.2020.-
31j22020.

2.3.) lll. izvjeðta
do 30.06.2020;
lV. izvjeötajdo

31.12.2020.
2.4.) 2 puta

godi5nje; ovisno
o odobrenju

izvjeötaja
nacionalnih

kontrolora za
sve projektne

partnere
2.5.) sukladno
planu nabave

Lkvartal
2.6.) l. kvartal

2.7.) za c¡elo
vrijeme trajanja

Ugovora

TPiRR

. 1.780.750,00
knu

programu
800726 u
Proraöunu

2020.

o4
djelatnika UO

za TPiRR

projektu iz
HR

Ostali
partneri

Vanjski
suradnici

2.1 . Koordinacija
Projekta kao vodeói

parter

2.2. Nadzor
provodenja Projekta

2.3.lzrada izvjeëtaja
za PGZo provedbi

Projekta

2.4.lzrada
zajedniÕkog

izvje5óa partnera o
provedbi Projekta

2.5. Provedba
nabava sukladno
Planu nabave za

2020.
2.6.Sklapanje

ugovora s odabranim
izradivaöima
2.7.Pracenje

izvr5enja Ugovora

2. A¡ca Adriatica



Nepriznavanje
pojedinih vrsta

tro5kova
nastalih na
projektu od
strane UT i

ka5njenje u

realizaciji

Nepriznavanje
pojedinih vrsta

troSkova
nastalih na
projektu od
strane UT

- postavljeni
prometniznakovi

- odrZane
radionice 5 + 5
na projektnom

podruöju

- postavljeni
spremnrcr za
otpad na 3

lokacije

- lzradeni
dokumenti-

Studija

- postavljene
ribarske kuóice

- odrZane
manifestacje

- postavljeni
umjetni brakovi

3.r.) lll. izvjeStaj
do28.02.2020,
lV. izvjeðtajdo
31.08.2020.;

dva puta
godiSnje

3.2.) sukladno
planu nabave

ll. kvartal
3.3.) sukladno
planu nabave

ll.kvartal
3.4.) za cijelo

vrijeme trajanja
Ugovora
3.5.) r. i

ll.kvartal

4.1.) lll. izvje5taj
do 30.06.2020;
lV. izvjeötajdo
31j22020.;

dva puta
godiSnje

4.2.) sukladno
planu nabave l.

lll.kvartal
4.3.) sukladno
planu nabave
4.4.) za cijelo

vrijeme trajanja
Ugovora

4.5.)
01.01.2020.-
31j22020.

.272.100,00
knu

programu
800607 u
Proraðunu

2020.
.3 djelatnika

UO za TP|R

. 1.350.650,00
knu

programu
800412 u

Proraöunu
2020.

.3 djelatnika
UO za
TPiRR

3.1.lzrada izvje5taja
za PGZo provedbi

Projekta
3.2.Provedba

nabava sukladno
Planu nabave za

2020.
3.3.Sklapanje

ugovora s odabranim
izraifivaöima
3.4.Praóenje

izvrðenja Ugovora
3.5 Sudjelovanje u
provedbi aktivnosti
Projekta s drugim

parterima (radionice)

4.1.lzrada izvjeðtaja
za PG7o provedbi

Projekta
4.2.Provedba

nabava sukladno
Planu nabave za

2020.
4.3.Sklapanje

ugovora s odabranim
izradivaöima
4.4.Praóerye

izvr5enja Ugovora

4.5 Sudjelovanje u
provedbi aktivnosti
Projekta s drugim

parterima

3. Garnivora
Dinarica

4 AdriSmart Fish



Nedostatna
financijska
sredstva za
realizaciju
utjeöu na
dinamiku

lzostanak
podr5ke

suosnivaöa
ustanove

(JLS)

Srednji

Srednji

Nastavak
uredenja objekta

u okviru
raspoloZivih
sredstava

UspjeSna prijava
nanatleclza
financiranje

cijelog projekta

Realizacija
planiranih

aktivnosti u
cijelosti

1.1.1. I kvartal
2020.9.

1.12. il-tv
kvartal2020.

01.01.2020.-
31j22020.

. 1.450.000,00
knu

programu
800409 u
Proraöunu

2020.
. 2 djelatnika

UO za
TPiRR

Program
8201 u

Proraöunu
2020.9.

u iznosu od
2.000.000,00

Kniz
Proraöuna

PG2

6
zaposlenika

Centra

Projektnitim,
UO za TPRR

Centar
PRR

Vanjski
suradnici

1 .1 . Priprema
realizacije i

nastavak radova
unutraënjeg

uredenja objekta
prerade voóa

1 .2. lznalaåenj e izvora
financiranja i

prilagodba
Projekta za druge

natjeöaje

1.) Razvoj
voóarstva,

maslinarstva i

povróarstva
2.) Razvoj

stoöarstva s
ukljucenim

pÕelarstvom
3.) Razvoj
vinogradarstva i

vinarstva
4.) Razvoj i

promoclJa
autohtonih
proizvoda
Kvarnera

(Kaöetica PG)
5.) Revitalizacija

poljoprivrednog
zemljiðta

6.) Provedba i

priprema EU
projekata
Sve kroz
provedbu
potrebnih

aktivnosti i Plana

Priprema i realizacija
projekta Stara

SuSica

Realizacija plana
rada Centra za

poljoprivredu i ruralni
tazvo)

3

4.



lzostanak
suradnje JLS i

civilnog sektora

Nedostatan broj
izvröitelja i dr.

potrebnih
resursa za
uðinkovito i

pravovremeno
rjeSavanje
zahtjeva

Neuskladeno
postupanje

Srednji

Visoki

Realizacija
planiranih

aktivnosti u
cijelosti

Rjeéavanje
zahtjeva u roku

(90% svih
novozaprimljenih

predmeta)

01.01.2020.-
31j2.2020.

01.01.2020.-
31.12.2020.

Program
8009 u

Proraöunu
2020.9.

u iznosu od
55.000,00

Kn

1 djelatnik
UO za
TPiRR

ProraÕun PGZ
2020.

24 preuzeta
sluZbenika + 3

nova

SluZbeni
automobili na

svtm
lokacijama

Koordinacij
ska radna
skupina za

zaðtitu
Zivotinja

PG2

UO za
TPiRR

UO za
TPiRR

(novi
Odsjek s
mjestima

rada:
Rijeka,
Opatija,

Crikvenica,
Delnice,
Öabar,

Vrbovsko,
Krk, Rab,

Mali Loöinj)

nabave Centra
2a2020.q

Sjednice
Koordinacijske
radne skupine

lzradeni dokumenti i

izvjeSóa koji se
odnose na

unapredenje
zaötite Zivotinja

Aktivnosti edukacije
o za5titi Zivotinja

Provodenje upravnih
i neupravnih
postupaka
vezano za.
- Obrt,

- Domaóu
radinost i

sporedna
zanrmanJa

- Trgovinu
- Ugostiteljstv

o
- Turizam,

- Poljoprivredu
iöumarstvo

- Pogrebniöku
djelatnost

- Djelatnost
dadilia

Realizacija aktivnosti
prema Zakonu o
zaStiti Zivotinja

lzvrðenje povjerenih
poslova drZavne

uprave iz nadleZnosti

5

6.



IO. UPRAVNI ODJEL ZA SOCIJALNU POLITIKU I MLADE

RIZICIPO
OSWARENJE

CILJA

I

-Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od

strane dionika
moZe rezultirati

smanJenom
kvalitetom

pruZanja usluga
- Nepromjenjena

visina minimalnog
standarda u Odluci

Vlade moZe
dovesti do
oteZanog

odråavanja
dostignutog
standarda

-Neuöinkovita
komunikacija s

domovima dovodi
do sporijeg
ostvarivanja

zacrtanog cilja

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

7

Visoki prioritet

POKAZATELJI
(MJER¡LA)

USPJESNOSTI

6

- ocjena standarda
kvalitete pruZenih
usluga domova za

starije osobe
(evaluacija od

strane korisnika)
- ocjena

zadovoljstva
pruZenim

uslugama u DZSO
(evaluacija od

strane rodbine)
- ocjena radnog

okruZenja u DZSO
(evaluacija od

strane zaposlenih)
- brojaktivnih i

ukljuöenih
korisnika u

izvaninstitucijske
oblike skrbi
- broj novih
smjeðtajnih
kapaciteta u

domovima za
starije osobe po

visokim
standardima

kvalitete

VREIIIENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

31.12.2020.

PLAN¡RANI
RESURSI

4

Proraðunske
pozrclJe

unutar
Programa

4302i
Programa

4303

3 djelatnika
UO SPM

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

UO SPM
DZSO

JLS (Gorski
Kotar, otoci)

Nevladin
sektor

Centar za
rehabilitaciju

,,Fortica"

AKTIVNOSTII
ZADACI

2

a) ulaganje u

Êzvo) t

unapredenje
djelatnosti

b) podizanje
standarda kvalitete

smje5tajnih
kapaciteta

c) podizanje
standarda kvalitete

pruZenih usluga
korisnicima

domova za starije
osobe i centra za

rehabilitaciju
Fortica

d) informatizacija
e) Sirenje mreZe
izvaninstitucijskih

oblika skrbi
f) iniciranje

uvodenja nove
usluge u sklopu

dnevnog centra za
starije osobe
g) stavljanje

imovine PGZu
funkciju pruZanja
socijalnih usluga
(marginalizirane
skupine, korisnici

ustanova. udruqe i

CILJEVI

1

Unapretfenje i

podizanje
standarda kvalitete
pruZenih usluga i

smjeötajnih
kapaciteta u
domovima

socijalne skrbi

RED.
BR.

1



- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera moZe
usporiti ostvarenje

cilja

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera usporit óe
izvr5enje cilja,

odnosno planiranih
radova

- Nemoguónost
dovröetka radova

zbog veóe
procjene potrebnih

sredstava od
osiguranih u

Proraöunu odgodit
óe izvröavanje
zacrtanoq cilia

Visokiprioritet

Visoki prioritet

broj
resocijaliziranih
beskuónika, broj

korisnika
ukljuöenih u

psihosocijalnu
pomoó Zrtvama

obiteljskog nasilja,
broj i redovitost

pohaclanja
ustanova socijalne

skrbi

Postotak
izvrÕenosti

planiranih radova
po fazama

31.12.2020

31.12.2020

Proraðunske
pozrclJe

unutar
Programa

4304

3 djelatnika
UO SPM

Proraöunska
pozrclJa

430604

2 djelatnika
UO SPM

UO SPM

Udruga
,,UZOR"

Udruge koje
su kroz
natjeÕaj

ukljucene u

realizac¡u
konkretnih
programa

UO SPM
DZSO

Volosko

sl.) s posebnim
naglaskom na

ruralne sredine.

a) pomoó i podrðka
Zrtvama

obiteljskog nasilja,
invalidnim
osobama,

beskuónicima,
mladima bez
odgovarajuóe

roditeljske skrbi
b) sufinanciranje

rada struöne
osobe za pruZanje

psihosocijalne
pomoói i podr5ke

Zrtvama
obiteljskog nasilja i

sl'

Urecfivanje parka,
te prilagodba

pristupa za osobe
s invaliditetom (u

fazamakroz2
godine)

Aktivno
ukljuöivanje u

poveóanje stupnja
standarda pruZenih

usluga
marginaliziranim

skupinama s ciljem
unapredenja

kvalitete Zivota

Uredenje Parka
seniora DZSO

Volosko

2.

3.



- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera usporit óe
ostvarivanje cilja

- Nedovoljna
informiranost i

educiranost i

nedostatak
struönog kadra

kod JLS i partnera
dovest óe do

slabijeg
provotlenja
aktivnosti

Nezainteresiranost
potencijalnih

korisnika moZe
dovesti do manjeg

broja aktivnosti

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih

obveza i rokova
moZe dovesti do

smanJenJa
aktivnosti i

projekata
- Nedovoljna

informiranost i

educiranost kod
JLS i partnera

Visoki prioritet

Srednji
prioritet

- broj novo
osnovanih
zadruga,

- broj JLS koje
predvicfaju
program

samoorganratan)a
mladih,

- broj gradova i

opóina koji su
ukljuÕeni u projekt-
gradovi i opóine-

prijateljdjece
- broj korisnika-

djece koja koriste
usluge logopedske

terapije i

rehabilitacije

- broj ukljuÕenih
opóina i gradova u

organiziranju
Ureda za mlade
- brojzaposlenih

mladih osoba kroz
aktivnosti Uredaza

mlade
- broj kandidiranih/

odobrenih
projekata za

dobivanie

31.12.2020

31.12.2020.

Proraöunske
pozicije pod
programom

4305

ProraÕunska
pozrclJa

430428

2 djelatnika
UO SPM

Proraöunska
pozrclJa

430504

2 djelatnika
UO SPM

UO SPM

UO za
gospodarstvo

JLS

Savjeti
mladih

Udruge koje
rade na

prevenclJr

DruStvo
"Na5a djeca"

UO SPM
JLS

Udruge

Organizacije
civilnog
druðtva

a)ostvarivanje
preduvjeta i

edukacija za
pokretanje
socijalnog

poduzetniötva
b) poticanje

osnivanja zadruga
mladih

c) poticanje i

praóenje
samoorganiziranja

mladih
d) istraZivanje i

prevencija riziönog
ponaSanja

e) realizacija
projekta Zupanrla-

prijatelj djece
f) pokretanje

programa rane
detekcije i

intervencije
g) logopedska

terapija i

rehabilitacija za
djecu s podruöja
Gorskoq kotara

a) poticanje
razv¡anja novih i

unapredivanje
postojeóih

aktivnostiza
poticanje

zapoSljavanja
mladih

b) koordinirano
djelovanje i

suradnja s JLS i

ostalidionicima s

Poticanje i

koordiniranje
aktivnosti JLS u

unapredenju
poloZaja djece i

mladih

Djelovanje Ureda
zamlade uz
kandidiranje
projekata za
dobivanje

sredstava iz
Fondova EU za

samozapoSljavanje
mladih

4.

5.



moze dovesti do
slabijeg

prijavljivanja na
natjeÕaje za
dodjeljivanje
bespovratnih

sredstava
- Ovisnost o

vanjskim
partnerima u
projektima i

njihovom
angaZmanu moZe

dovesti do
problema u

kandidiranju
projekata

Obim predmeta
nije moguóe

predvidjetijer ovisi
o podnijetim

zahtjevima, 5to
moZe dovesti do

poteðkoóa u

rje5avanju

Visoki prioritet

sredstava iz
Fondova EU za
zapoSljavanje

mladih

Rje5avanje o
pravima na temelju
podnijetih zahtjeva

gradana, na
zakonit nacin i

upropisanom roku

31.12.20201l djelatnikaUO SPM

ciljem podizanja
kvalitete Zivota

mladih
c) pruZanje struöne

podr5ke JLS i

ostalidionicima u

osmiSljavanju
novih projekata i

programa za
mlade

d) suradnja sa
organrzaclJama
civilnog dru5tva

e) pomoó i podr5ka
u pnpremil
kandidiranju

projekata
f) posebno poticati
mlade u ruralnim

krajevima, osobe s
invaliditetom i

pripadnike
manltna.

Raspored radnih
zadatakana

preuzete
sluZbenike

drZavne uprave, u
svrhu

pravovremenog r

zakonitog
obavliania poslova

Obavljanje
preuzetih poslova
drZavne uprave
koji seodnose na
prava hrvatskih
branitelja i ratnih

stradalnika te rad i

socijalnu zaötitu

6.



1I. UPRAVNI ODJEL ZA KULTURU, SPORT I TEHNIöKU KULTURU

RtztctPo
OSTVARENJE

CILJA

NepridrZavanje
uvjeta ugovora od
strane korisnika
moZe dovesti do

nepovlaöenja
sredstava i

neizvr5enja
programa.

NepridrZavanje
uvjeta ugovora moZe

dovesti do
neizvrSenja
pro9rama.

RANGIRANJ
E CILJEVA

(visoki,
srednji i niZi

prioritet)

7

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

Realizirani
programi korisnika
javnih potreba u

kulturi

Realizirani
programi korisnika
Zupanijske mreZe
druötveno kulturnih

centara

Realizirani
programi Zajednice

sportova
Primorsko-

goranske Zupanije

VREMENS
KIOKVIR

ZA
PROVEDB

U

5

Tijekom
cijele

godine

Tijekom
cijele

godine

PLAN¡RANI
RESURSI

4

Proraöun PGZ:
5104 - Program
javnih potreba u

kulturi
510801 -

Zupanijska mre1a
druStveno-kulturnih

centara

Ljudski resursi:
- 1 sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehnicku kulturu

ProraÕun PGZ:
5105 - Program
javnih potreba u

sportu

Ljudski resursi:
- 1 sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehniöku kulturu
- djelatnici Zajednice

sportova

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

3

- UO za kulturu,
sport itehniöku

kulturu
- Kulturno vijeóe

Primorsko-
goranske
Zupanije

- UO za kulturu,
sport i tehniöku

kulturu
- Zlednica

sportova

AKTIVNOSTI I ZADACI

2

- priprema i provedba
javnog na\ecflaza
zadovoljenje javnih

potreba u kulturi
- sklapanje ugovora s

korisnicima
- praóenje provedbe

programa

- provedba natjeöaja u

sklopu Zupanijske mreZe
druötveno kulturnih

centara
- sklapanje ugovora s

korisnicima
- praóenje provedbe

programa

- sklapanje ugovora sa
Zajednicom sportova
Primorsko-goranske

Zupanije
- praóenje ugovornih

obveza

CILJEVI

1

Unaprijediti kvalitetu i

dostupnost kulturnih
sadrZaja

Provoditi program
javnih potreba u sportu

RE
D.
BR

1

2.



Nepovoljni vremenski
uvjeti, dotrajalost

sportske
infrastrukture ili

izostanak financijske
podr5ke s lokalne

razine mogu dovesti
do nemoguónosti

izvrðenja ili
djelomiðnog

izvrðenja programa i

aktivnosti.

NepridrZavanje
uvjeta ugovora od
strane korisnika
moZe dovesti do

nepovlaðenja
sredstava i

neizvröenja
programa.

Kompleksnost
projektnih aktivnosti i

nepredvidljive
okolnosti mogu

dovesti do ka5njenja
u realizaciji ili

financijskíh korekcija.

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET
(Kulturno-

turistiöka ruta
Putovima-

Frankopana)

SREDNJI

Poveóana
posjeóenost

RSRTC Platak

Organizirano 18
manifestacija na
podruöju RSRTC

Platak

Upravljati i

odrZavatiS
objekata u
nadleZnosti
Goranskog

sportskog centra
d.o.o.

Realizirani
programi korisnika
javnih potreba u

tehniökoj kulturi

Opremljeno 8
interpretacijskih

centara Kufturno-
turistiöke rute

Putovima
Frankopana

Tijekom
cijele

godine

Tijekom
cijele

godine

Tijekom
cijele

godine

Proraöun PGZ:
510518 -

Upravljanje RSRTC
Platak - Goranski

sportski centar
d.o.o.

510519 - Centar
baziönih sportskih

priprema - Goranski
sportski centar

d.o.o.

Ljudski resursi:
- 1 sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehniöku kulturu
- djelatnici
Goranskog

sportskog centra
d.o.o.

Proraöun PGZ:
5106 - Program
javnih potreba u

tehniökoj kulturi

Ljudski resursi:
- 1 sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehniöku kulturu

Proraöun PGZ:
Program 5107 -

Kulturno-povijesna
baStina

Ljudski resursi:
- 6 sluZbenika UO

- UO za kulturu,
sport itehniöku

kulturu
- Goranski

sportskicentar
d.o.o.

- UO za kulturu,
sport itehniÕku

kulturu

- UO za kulturu,
sport i tehnicku

kulturu
- projektni
partneri

- sklapanje ugovora s
Goranskim sportskim

centrom d.o.o.
- praóenje ugovornih

obveza

- ugovaranje s
korisnicima

- praóenje provedbe
programa javnih potreba

u tehnickoj kulturi

Provedba EU projekata
sukladno planiranoj

dinamici:
- Kulturno-turistiðka ruta
Putovima Frankopana
- I nterpretacijski centar

prirodne baötine
Primorsko-qoranske

Razvijati sportsko-
rekreativne sadrZaje
na Platku iodrZavati
objekte u nadleZnosti
Goranskog sportskog

centra te stvarati
preduvjete za razvoj
Gorskog kotara kao

nacionalnog centra za
baziðne pripreme

sportaöa

Provoditi program
javnih potreba u

tehniökoj kulturi

Provoditi EU projekte

3.

4.

5



Kompleksnost
projektnih aktivnosti i

manjinski udio
Primorsko-goranske
Zupanije u vlasniStvu

TD Rijeka 2020
onemoguóava utjecaj

na nepredvidljive
okolnosti i moZe

utjecati na dinamiku
provedbe planiranih

aktivnosti.

PRIORITET
(lnterpretacij

ski centar
prirodne
baStine

Primorsko-
goranske
2upanije,
Claustra+,

Refresh

SREDNJI
PRIORITET

Realizirane
aktivnosti s ciljem

doprinosa stvaranju
lnterpretacijskog
centra prirodne

baðtine Primorsko-
goranske Zupanije

Uspjeðno
realizirane sve

aktivnosti projekta
Claustra+

Uspjeöno
realizirane sve

aktivnosti projekta
Refresh

Provedene
aktivnosti u skladu

s proraöunom i

dinamikom
programa

Tijekom
cijele

godine

za kulturu, sport i

tehniöku kulturu i l2
sluZbenica UO
zaposlenih na

odredeno vrijeme za
rad na projektima

- djelatnici institucija
projektnih partnera

Proraöun PGZ:
510804 - Rijeka

2020 d.o.o.

Ljudski resursi:
- '1 sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehniöku kulturu
- djelatnici Rijeka

2020 d.o.o.

- UO za kulturu,
sport itehniöku

kulturu
- Rijeka 2020

d.o.o.

zupanlJe
- Claustra+
- Refresh

- sklapanje ugovora o
sufinanciranju

trgovaökog druötva
Rijeka 2020 d.o.o.

- praóenje izvröenja
ugovornih obveza

Sudjelovati u provedbi
projekta Rijeka -

Europska prijestol n ica
kulture 2020

(programski pravci2T
susjedstava i

Lungomare)

6.



Nedovoljan
administrativni i

financijski kapacitet
mogu dovestido

ka5njenja u realizaciji
EU projekata ili

financijskih korekcija
(Pomorski i povijesni

muzej Hrvatskog
primorja Rijeka,

Prirodoslovni muzej
Rijeka).

Smanjenje
sufinanciranja od
strane jedinica

lokalne samouprave
moZe dovesti do
nemoguónosti

provedbe ili niZe
kvalitete organizacije
programa (Ustanova

lvan Matetió
Roniqov).

lzmjena postojeóih ili
stupanje na snagu

novih zakona te
uvodenje novih

programa za vodenje
registra mogu

dovesti do kaönjenja
u rje5avanju
predmeta.

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Osigurani
materijalni uvjeti
rada ustanova u

kulturi te prihvaóeni
planovi i izvje5taji

Rijeöeni upravni
postupci u

predvidenom roku

Tijekom
cijele

godine

Tijekom
cijele

godine

ProraÕun PGZ:
1103 - Pomorski i

povijesni muzej
Hrvatskog primorja
1104 - Prirodoslovni

muzej Rijeka
1105 -

lvan Matetió
Ronjgov

Ljudski resursi:
- 2 sluZbenika UO
za kulturu, sport i

tehniöku kulturu
- djelatnici ustanova

Ljudski resursi:
- I sluZbenik UO za

kulturu, sport i

tehniöku kulturu

- UO za kulturu,
sport i tehniöku

kulturu
- Pomorski i

povuesnr muzej
Hrvatskog

primorja Rijeka
- Prirodoslovni
muzej Rijeka

- Ustanova lvan
Matetió Ronjgov

- UO za kulturu,
sport itehniöku

kulturu

- praóenje rada ustanova
u kulturi

- kontrola planova i

izvjeStaja
- kontrola namjenskog

tro5enja sredstava
- dono5enje akata

- vodenje sportskog
registra pravnih i fiziökih

osoba
-vodenje registra

kazaliSta

Pratiti rad ustanova u

kulturi

Rjeðavati upravne
postupke iz podruöja

kulture i sporta

7



I2. URED UNUTARNJE REVIZIJE

RIZIK

8

-nedostatni
ljudski
resurst

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji i niZi
prioritet)

7

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

- naprsano
izvjeðóe s
nalazima i

preporukama u
roku iz Naloga

- broj ostvarenih
preporuka u

roku

-izrada Miöljenja
u roku

-izrada planova
u roku

-broj prikupljenih
bodova
sukladno
Pravilniku
-dano
pravodobno
struöno
miSljenje
(pismeno/
usmeno)

VREiIENSKIOKVIR
ZA PROVEDBU

5

I kvartal- dvije revizije
ll- jedna revizija
lll - jedna revizija
lV - jedna revizija

Kontinuirano,
mjeseðno igodiënje

31.3.2020

31.12.2020.

Kontinuirano, godiönje

Kontinuirano,
dogovoru
rukovodstvom

prema
s

PLANIRANI
RESURSI

4

2 struöno ovla5tena
revtzora;

Program: 1301
Struöni i

administrativni
poslovi Ureda

unutarnje revizije;

-drugi zajedniöki
programr u

Proraöunu

- raspoloZiva
oprema, sluZbeni
automobilprema

potrebi i dva
uredska prostora

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

3

Voditelj
Ureda UR,

voditelj
revizorskog

tima ili
zaduåeni
unutarnji
rev|zot tz
Naloga

Voditelj
Ureda UR

Voditelj
Ureda UR

unutarnji
revrzon

unutarnji
revtzofl

AKTIVNOSTI
I ZADACI

2

Obavljanje 4
redovne
revrzlJe

sukladno
usvojenom
Godiðnjem

planu
unutarnje
revtzile

Praóenje
provedbe
preporuka
lzrada
Mi5ljenja uz
lzjavu o
fiskalnoj
odqovornosti
Planiranje
unutarnje
revlzlje za
naredno
razdoblie
Kontinuirano
struöno
usavröavanje

lzrada
struönih
mi5ljenja i

konzultacije -
savjetodavne
aktivnosti

CILJEVI

1

Obavljanje
unutarnje
revizije te

temeljem istog
izrada izvjeöóa

s iskazanim
struönim

miöljenjem i

preporukama,
kao i izrada

struðnih analiza
za potrebe

rukovodstva i

ðelnika
korisnika

proraöuna radi
unaprjecfivanje

rada

R.
BR.

1
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Ovaj Plan stupa na snagu danom donoðenja

KLASA: 022-04120-0111
U RBROJ : 217 0l 1 -01 -01 16-20-7
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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Na temelju ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene
novine" broj 23109, 9113, 16115 i 25113 - proöi5óeni tekst) i ölanka 25. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine" broj 23t14, 16115, 3116 i 19/16 -
proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, dana 13 sijeönja 2020. godine,
donio je

PLAN NASTUPA
Primorsko-goranske Zupanije na sajmovima u Republici Hrvatskoj i inozemstvu

u 2020. godini

Primorsko-goranska Zupanija óe tijekom 2020. godine nastupati na sljedeóim
sajmovima u Republici Hrvatskoj:

il.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donoðenja

KLASA: 022-04120-0111
URBROJ : 217 0l 1 -01 -01 16-20-9
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.

pan

Zlatko

1i

NAZIV SAJMA
MJESTO

ODRZAVANJA
VRIJEME

ODRZAVANJA
Noóniak 2020 Vodice oZuiak
Wine Vip Opatiia oZuiak
Medunarodni festival vina, delicija
ugodnog Zivlienia WineRi

Rijeka o2ujak

Kvarner Wine Opatiia travani
Vina od davnina Zagreb travani
Saiam vinara VINISTRA Poreö svibani
ADRIA BLUE EXPO 2O2O Riieka lipani
Saiam Riieka nautic show Riieka rutan
Saiam cieloZivotnoq uöenia Riieka rutan
Saiam stipendiia Riieka listopad
Sabatina 2020 listopad/studeni

dipl.ing.



Na temelju Plana aktivnosti za provedbu preporuka Revizije procesa dodjele
drZavnih potpora (KLASA: 470-03119-03/3; URBROJ: 217011-1213-19-10) od 14. studenog
2019. godine, ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene

novine" broj 23109, 9113, 25113- proðiðóeni tekst, 511.8, 8118 - proöi5óen tekst) i ötanka 25.

stavka 2. ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu äupana Primorsko-goranske Zupanije
("SluZbene novine" broj 23114, 16115, 3116, 19116- proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije, dana 13 sijeönja 2020. godine, donio je

UPUTU
o postupanju upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije prilikom planirania,

dodjele i izvjeétavanja o drZavnim potporama i potporama male vriiednosti

I. PREDMET UPUTE
Ölanak 1.

Ovom Uputom ureduje se naöin postupanja upravnih t'tjela Primorsko-goranske
Zupanije (dalje u tekstu: upravna tijela) prilikom planiranja, dodjele i izvjeötavanja o
drZavnim potporama i potporama male vrijednosti (dalje u tekstu: potpore).

ëtanak 2

Znaöenje pojedinih pojmova u smislu ove Upute i Zakona o drZavnim potporama
(,,Narodne novine" br.47114), dalje u tekstu: Zakon, utvrdeno je u ölanku2. Zakona.

II. PLANIRANJE
Ctanak 3.

Upravna tijela duZna su u roku od 15 dana od stupanja na snagu Proraöuna
Primorsko-goranske 2upanije (dalje u tekstu: Proraöun), provjeriti da li planirane

subvencije, kapitalne pomoói i ostali planiranih rashodi, te potencijalni rashodi ili umanjeni
prihodi predstavljaju potpore sukladno Zakonu, te ukoliko utvrde da isti predstavljaju
potporu uvrstiti ih u Plan dodjele drZavnih potpora i potpora male vrijednosti (dalje u tekstu:
Plan) na obrascu iz Priloga I koji je sastavni dio ove Upute i dostaviti ga Upravnom odjelu
za proraöun, financije i nabavu.

Upravni odjel za proraöun, financije i nabavu izraduje objedinjeni Plan idostavlja ga

Zupanu Primorsko-goranske Zupanije na donoðenje najkasnije do 15. veljaöe godine za
koju se Plan izraduje.

ëlanak 4,

Uskladivanje Plana sa lzmjenama i dopunama Proraöuna Primorsko-goranske
Zupanije tijekom godine vröi se prema postupku iz ölanka 3. ove Upute.

Osim zbog uskladivanja sa lzmjenama i dopunama Proraöuna lzmjene i dopune
Plana upravna tijela mogu inicirati i iz drugih razloga.



III. POSTUPANJE PRIJE DODJELE POTPORA

Ölanak 5.

Upravna tijela duZna su za sve potpore utvrdene u Planu, a prije same dodjele,
provesti potrebne predradnje propisane Zakonom, uredbama i smjernicama Europske
unije, te drugim propisima kojima se ureduju potpore.

Upravna tijela duZna SU, prije dodjele potpore male vrijednosti, od svakog
potencijafnog korisnika potpore male vrijednosti, zatraäiti dostavljanje pisane izjave ili

ilave u elektroniökom obliku o svim potporama male vrijednosti koje je isti primio u tekuóoj
fiskalnoj godini i prethodne dvije fiskalne godine, a sve u cilju provjere uskladenosti sa
propisanim pragovima (Prilog ll).

IV. IZVJESCA, EVIOENCIJE I DOSTAVA PODATAKA O POTPORAMA

ëtanak 6,

Upravna tijela duZna su voditi evidencrju dodijeljenih potpora iz svoje nadleZnosti.
Potpora male vrijednosti smatra se dodijeljenom u trenutku kada poduzetnik u

skladu s odgovarajuóim nacionalnim pravnim poretkom stekne zakonsko pravo na
primanje potpore, neovisno o datumu isplate potpore male vrijednosti predmetnom
poduzetniku.

Upravna tijela duZna su odmah po dodjeli potpore evidentirati nastalu promjenu u

svojoj evidenciji, te bez odgode dostaviti istu Upravnom odjelu za proraöun, financije i

nabavu.
Evidencija dodijeljenih potpora iz stavka 1. i 3. ovog ölanka vodi se na obrascu za

evidenciju dodijeljenih potpora (Prilog lll).
Upravni odjel za proraöun, financije i nabavu prikupljene podatke o dodijeljenim

drZavnim potporama i potporama male vrijednosti, uz popratni dopis bez odgode dostavlja
Ministarstvu financija u elektroniökom obliku u lnternet aplikaciji registra drZavnih potpora i

potpora male vrijednosti.

ëtanak 7.

Upravna tijela davatelji drZavnih potpora do 15. veljaöe tekuóe godine za prethodne
godinu dostavljaju Upravnom odjelu za proraëun, financije i nabavu analizu uöinkovitosti
dodijeljenih drZavnih potpora iz svoje nadleZnosti na obrascu koji se preuzima na internet
stran icama Min istarstva financija.

Upravni odjel za proraöun, financije i nabavu izraduje godiönje izvjeðóe o
dodijeljenim drZavnim potporama i potporama male vrijednosti, te ga zajedno s analizom iz
stavka 1. ovog ölanka dostavlja Zupanu na dono5enje do 15. travnja tekuóe godine za
prethodnu godinu.

Upravni odjel za proraöun, financije i nabavu do 30. travnja tekuóe godine uz
popratni dopis dostavlja Ministarstvu financija analizu uöinkovitosti drZavnih potpora
dodijeljenih u prethodnoj godini.



a

V. ZAVRSNA ODREDBA

ëtanak 8.

Danom stupanja na snagu ove Upute prestaje vaäiti Uputa o postupanju upravnih
tijela Primorsko-goranske Zupanije prilikom planiranja, dodjele i izvjeötavanja o drZavnim
potporama i potporama male vrijednosti (K|-ASA: 022-04115-0111; URBROJ:217011-01 -
0116-15-8) od 12. sijeönja2015. godine

Ötanak 9.

Ova Uputa stupa na snagu danom donoöenja

KLASA: 022-04120-0111
URBROJ : 217 0l 1 -01 -01 16-20-1 1

Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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Na temelju ölanka 25. stavka 2. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode
udruge (,,Slu2bene novine" broj 34115), ölanka 52. toðke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije ("SluZbene novine" broj 23109,9113 i 25113 - proöiöóeni tekst,S/18 i 8/18 -
proöiöéeni tekst) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije ("SluZbene novine" broj 23t14, 16t15, 3t16 ¡ 19/16 -proöiöóeni tekst), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije, dana 13 sijeönja 2020. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Poujerenstva za otvaranie priiava i prouieru

propisanih uujeta natjeëaja za financiranje programa i projekata iz podruëja
zdravstva u 2020. godini

L

U Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta naï¡eöa¡a za
financiranje programa i projekata iz podruöja zdravstva, imenuju se:

- VedranaFräop, dr.med., za predsjednicu,
- Maja Jurica Nekió, mag.oec., za ölanicu,
- Marko Filipovió, mag.oec. , za ölana.

il.
Zadaci Povjerenstvaiz toöke l. ove Odluke jesu:

- otvaranje prijava pristiglih na natjeöaj
- utvrdivanje da lije prijava dostavljena na pravi natjeöaj i u zadanome roku,
- utvrdivanje da li je zatraäeni iznos sredstava unutar financijskih pragova

postavljenih u natjeöaju,
- utvrdivanje da lije lokacija provedbe programa/projekta prihvatljiva,
- utvrdivanje da su prijavitelj i partner prihvatljivi sukladno uputama za prijavitelje

natjeöaja,
- utvrdivanje da li su dostavljeni potpisani i ovjereni svi obvezni obrasci
- utvrdivanje da li su ispunjeni drugi formalni uvjeti natjeöaja.

ilt.
Povjerenstvo je duZno u roku od osam radnih dana od dana isteka rokaza dostavu

prijava na natjeöaj utvrditi koje prijave zadovoljavaju formalne uvjete natjeöaja i donijeti
odluku o upuóivanju istih na struöno ocjenjivanje.

tv.
Povjerenstvo pravovaljano odluöuje ako u njegovom radu sudjeluju najmanje dva

ölana

v.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoðenja.

KLASA: 022-04120-0111
URBROJ : 217 0l 1-01 -01 /6-20-1 5
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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Na temelju ölanka 29. stavka 3. Pravilnika o kriter'rjima, mjerilima i postupcima

financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode

udruge l,,Sluzbene novine" broj 34t15), ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupani¡e'("SluZbene novine" broj 23109,9t13 i 25113 - prTiöóeni tekst,S/18 i 8718 -
proöiðéeni tekst) i ölanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske

2upanije ("SluZbene novine" broj 23114, 16115,3116 i 19/16 - proöiöÓeni tekst), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije, dana 13 sijeönja 2020. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za ocjenu programa/projekata iz podruëja zdravstva

u 2O20. godini

t.

U Povjerenstvo za ocjenu programa i projekata iz podruöja zdravstva u 2020. godini,

imenuju se:
- Rozmari Tusió, mag.med.techn., za predsjednicu
- Doc.dr.sc. Suzana Jankovió, dr.med., za ölanicu
- Vinko Stimac, dipl.iur., za ölana

il.
Zadaci Povjerenstvaiztoöke l. ove Odluke jesu:
- razmatranje i ocjenjivanje prijava koje su ispunile formalne uvjete natjeöaja

sukladno kriterijima koji su propisani uputama za prijavitelje,
- utvrdivanje prijedlogaza odobravanje financijskih sredstavaza programe/projekte.

ilt.
Povjerenstvo je duZno prijedlog za odobravanje financijskih sredstava za

programe/projekte iz toöke ll. ove Odluke dostaviti Zupanu u roku od 30 dana od zaprimanja
odluke Povjerenstvaza otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta natjeöaja.

tv.
Povjerenstvo pravovaljano odluöuje ako u njegovom radu sudjeluju najmanje dva

ölana.

V.

Predsjednica i ölanovi Povjerenstva iz toöke l. ove Odluke imaju pravo na naknadu za

svoj rad po nazoönosti na sjednici Povjerenstva, u visini dnevnice za sluZbeno putovanje u
t"ót¡i koja se priznaje sluZbenicima u upravnim tijelima Zupanije.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoöenja

KLASA: 022-04120-0111
U RBROJ : 217 0l 1 -01 -01 16-20-16
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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Na temelju ölanka 58. Zakona o ustanovama (>Narodne novine<< broj 76/93,29197,
47199 i35/08), ölanka 23. toðke 17. Statuta Psihijatrijske bolnice Rab, ölanka52. toöke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine" broj 23109, 9113, 25113
proöiöóeni tekst, 5/18 i 8118- proöiöóeni tekst) i ölanka 21. Poslovnika o naðinu rada
äupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine" brq 23114, 16115, 3116 i 19/16 -
proöiðóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, dana '13 sijeönja 2020. godine,
donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti Psihijatrijskoj bolnici Rab na Odluku o sklapanju sporazuma

o prijenosu prava vlasniðtva na nekretninama u k.o. Rab-Mundanije

Daje se suglasnost na Odluku Upravnog vijeóa Psihijatrijske bolnice Rab, Klasa:
003-07119-05129, Urbroj: 2169-30-02-19-06 od 09. prosinca 2019. godine o sklapanju
sporazuma o prijenosu prava vlasniötva bez naknade, kojom Robert Perkió iz Rijeke, D.
Cesarióa 10 ustupa Psihijatrijskoj bolnici Rab nekretninu oznaöenu kao k.ö. 25412, u naravi
stambena zgrada Palit, Palit 62, povr5ine 173 m2, put, povröine 45 m2 i dvori5te, povröine
185 m2, sve upisano u z.k.ul. 2238, k.o. Rab-Mundanije.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoöenja

KLASA: 022-04120-0111
U RBROJ : 217 0 I 1 -01 -01 16-20-1 I
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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Na temelju ölanka 48. Zakona o lokalnoj i podruönoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 , 129105, 109107, 36/09, 125108, 36/09, 150111,
144112, 19113, 137115, 123117), ölanka 52. toöke 12. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broj 23109,9113,25113-proöiöóeni tekst, 5/18 i 8/18-proöiöóeni tekst) i

ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene novine"
broj 23114, 16115 i 3/16 i 19116 - proöiöóeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
dana 13 sijeönja 2020. godine, donio je

ODLUKU
o darovanju umjetniëkog djela (skulpture) Muzeiu moderne

i suvremene umjetnosti

t.

Umjetniöko djelo (skulptura) umjetnika Mirka Zrinðöaka pod nazivom ,,Reljef u drvu"
iz 1995. godine daruje se Muzeju moderne i suvremene umjetnosti u Rijeci.

il.
ZaduZuje se Upravni odjel za opóu upravu i upravljanje imovinom da stupanjem na

snagu ugovora o darovanju umjetniökog djela (skulpture) ukloni umjetniöko djelo iz radnih
prostora.

Uklanjanje darovane imovine potrebno je dokazati odgovarajuóom dokumentacijom
(primopredajni zapisnik), te o uöinjenom izvijestiti Zupana i Upravni odjel za proraöun,
financije i nabavu do 30. sijeönja 2020. godine.

lll.
NalaZe se Upravnom odjelu za proraöun, financije i nabavu da umjetniöko djelo iz

ölanka l. ove Odluke isknjiZi iz poslovnih knjiga Primorsko-goranske Zupanije.

tv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoðenja

KLASA: 022-04120-0111
U RB ROJ : 217 0 I 1 -01 -0 1 I 6-20-20
Rijeka, 1 3. sijeönja 2020.
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