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Il. PRAVNI OSNOV i}

Clankom 7. Statuta Primorsko-goranske Zupanije propisano je da Zupanijska
skupstina moZe dodjeljivati nagrade i druga javna priznanja gradanima i pravnim
osobama za narocite uspjehe na svim podrugjima gospodarskog i drustvenog Zivota
od zna&aja za Zupaniju, a &lankom 8. Statuta propisano je da se nagrade dodjeljuju
pod uvjetima i na na€in propisan odlukom Skupstine.

Il. OBRAZLOZENJE

Zupanijska skupétina Primorsko-goranske Zupanije je zadnju Odluku o javnim
priznanjima Primorsko-goranske Zupanije donijela na sjednici od 27. studenog 2014.
godine.

Clankom 20. Odluke propisano je da se dobitniku nagrade Primorsko-
goranske Zupanije za Zivotno djelo dodjeluje povelja i novéana nagrada u iznosu od
dvanaest (12) prosje€nih neto plac¢a isplac¢enih na podruéju Republike Hrvatske u
prethodnoj godini, a da se dobitniku godiSnje nagrade Primorsko-goranske Zupanije
dodjeljuje povelja i nov€éana nagrada u iznosu od detiri (4) prosjeéno neto plaée
isplacene na podrudju Republike Hrvatske u prethodnoj godini.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku prosje¢na mjeseéna isplaéena
neto placa po zaposleniku u pravnim osobama Republike Hrvatske za 2018. godinu
iznosila je 6.242,00 kune.

To znali da je proSlogodiSnjem dobitnicima nagrade za Zivotno djelo (2)
isplaceno 149.808,00 kuna, a dobitnicima godi$njih nagrada (3) 74.904,00 kuna,
odnosno ukupno 224.712,00 kuna.

Inace, gledajuci od 2009. godine kada je prosjeéna neto plaéa bila 5.271,00
kuna pa do danas, proizlazi da je prosjeéna pla¢a narasla za cca 1.000,00 kuna.

Nagrade za Zivotno djelo i godisnje nagrade pocele su se dodjeljivati od 1997.
godine. U samom potetku dodjeljivale su se po jedna nagrada za Zivotno djelo i
jedna godisnja nagrada, a vremenom se taj broj povecao tako da su prosle godine
dodijeljene dvije nagrade za Zivotno djelo i ¢ak tri godignje nagrade.

Obzirom na trend povecéanja broja dobitnika predlaZe se smanjenje iznosa
nagrade na nacin da se dobitnicima nagrade za Zivotno djelo umjesto iznosa od 12
prosjecnih neto placa isplaéuje iznos Sest prosje¢nih neto pla¢a, a da se dobitnicima
godisnje nagrade umjesto iznosa od &etiri prosjeéne place isplacuje iznos dvije neto
prosje€ne place.

lll. ZAKLJUCAK .
Slijedom navedenog predlaze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zaklju€ak u tekstu kako slijedi

Na temelju élanka 8. Statuta Primorsko- goranske Zupanije (,Sluzbene novine*
broj 23/09, 9/13, 25/13-proci§¢eni tekst, 5/18 i 8/18-prociséeni tekst) i &lanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko- -goranske Zupanije (,SluZzbene novine* broj
23/14, 16/15, 3/16 i 19/16-prociséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 2019. godine donio je sljedeci

Zakljuédak

Utvrduje se Prijedlog odluke o izmjeni Odluke o javnim priznanjima Primorsko-
goranske Zupanije, te se proslieduje Zupanijskoj skupétini na razmatranje i usvajanje.



