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I. PRAVNA OSNOVA
Ölanak 53. Statuta Thalassotherapie Opatija odreduje da Upravno vijeóe donosi

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, uz suglasnost osnivaöa.
Ölankom 52. toökom 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine

PGZ" broj23tO9,9113,25t13 - proöiöóeni tekst, 5t18 i 8t18- proöiöóeni tekst) odredeno
je da Zupan donosi opóe i pojedinaöne akte, te zakljuöke sukladno zakonu i drugim
propisima.

Ölanak 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene
novine PGZ" broj 23114, 16115, 3116 i 19t16 - proöi5óeni tekst ) odreduje da Zupan
Primorsko-goranske Zupanije donosi opóe akte kada je to propisano posebnim
zakonom, pojedinaöne akte kada rjeöava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim
interesima fiziökih i pravnih osoba, te zakljuöke.

II. OBRAZLOZENJE
Upravno vijeóe Thalassotherapie Opatija-Specijalne bolnice za medicinsku

rehabilitaciju bolesti srca, pluóa i reumatizma (u daljnjem tekstu: Bolnica) na svojoj 24.
sjednici odrZanoj 19. rujna 2019. godine donijelo je lzmjene i dopune Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu isistematizaciji radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Pravilnik).

Bolnica je dostavila zahtjev za davanje suglasnosti osnivaöa na Pravilnik.
Ölankom 53. Statuta Bolnice odredeno je da na _Pravilnik suglasnost daje

osnivaö, odnosno njegovo ovlaðteno tijelo, u ovom sluöaju Zupan Primorsko-goranske
Zupanije.

Dosadaönjim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Bolnice predvidena su dva pomoónika ravnatelja; pomoónik za kontrolu kvalitete
zdravstvene za5tite i pomoónik za sestrinstvo - glavna sestra bolnice.

Clankom 85. Zakona o zdravstvenoj zaötiti odredeno je da ravnatelj zdravstvene
ustanove moZe imati pomoónika za pravne poslove, pomoónika za financijsko
poslovanje, pomoónika za sestrinstvo glavnu sestru zdravstvene ustanove te
pomoónika za kvalitetu zdravstvene za5tite. Zdravstvena ustanova, uz prethodnu
suglasnost ministra, moäe imati pomoónika za odredeno podruðje obavljanja struöne i

zd ravstvene djelatnosti.
U sklopu provedbi mjera kontrole Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje

od 31. srpnja 2019. godine, Bolnica je upuóena sistematizirati nedostajuóe pomoónike
za p'avne poslove i financijsko poslovanje, dok se zbog sve veóe orijentiranosti Bolnice
zdravstvenom turizmu, Pravilnikom predvida sistemalizacija pomoónika za zdravstveni

lurizâffi. U skladu s time izvrðene sulopunrodredbi za navedena rukovodeérmjesta
zajedno sa opisom poslova, te struönim i drugim uvjetima potrebnim za imenovanje
pomoónika.

Upravni odjel za zdravstvo smatra da su odredbe Pravilnika sukladne zakonu te
da osnivaö moZe dati suglasnost na navedeni akt, dok óe sama dinamika imenovanja
pomoónika biti odredena realnim organizacijskim potrebama i financijskim
moguónostima Bolnice.

Pravilnik óe stupiti na snagu nakon dobivanja suglasnosti osnivaöa, a ovlaðteno
tijelo osnivaöa u ovom sluöaju je Zupan Primorsko-goranske Zupanije.

III. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIHZA PROVEDBU AKTA
Za provodenje ovoga akta nije potrebno osigurati dodatna sredstva u Proraöunu

Primorsko-goranske Zupanije, odnosno akt nema fiskalni uöinak na Proraöun.
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IV. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA
Slijedom navedenog predlaZe se Zupanu Primorsko-goranske 2upanije da

donese zakljuöak u tekstu kako slijedi:

Na temelju ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene
novine PGZ" broj 23109,9113,25t13 - proöiöóeni tekst, 5/18 i 8118- proöiöóeni tekst) i

ölanka 25. Poslovnika o radu äupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine
PGZ" broj 23114, 16115, 3116 i 19t16 - proöiöóeni tekst) Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2019. godine, donio je

ZAKLJUCAX

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti na lzmjene i dopune Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu isistematizaciji radnih mjesta Thalassotherapie Opatija.

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljuöka).
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Na temelju ölanka 52. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene
novine PGL" broj23t09,9113,25t13 - proöi5óeni tekst, 5/18 i 8118- proÕiöóeni tekst) i

ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine
PGZ" broj 23t14, 16115,3116 i 19/16 - proöiðóeni tekst) äupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2019. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na lzmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i

s i ste mati zac ij i rad n i h mj esta T h a I as s oth e ra p i e O patij a

Daje se suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Thalassotherapie Opatija, koji je donijelo Upravno vijeóe Bolnice na sjednici
odrZanoj 19. rujna 2019. godine.

(Pravilnik je sastavni dio ove Odluke).

il.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

t.
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Na temelju ölanka S3 stavak 1. statuta ,,Thalassotherapije"-specijalne bolnice zamedicínsku rehabilitacíju bolesti srca,pluóa i relmai¡zma, opatija (Broj:01-26 t1o od 23.
ïSå|]:r:t,?ilr"i,ïnË,lu,,frruilnika o uvjetima za unutarnji usíroj.r<lin¡¿r<ln 

=orrurtu"nin
(Narodne nouinà" broj:145/ itroj opóih i specijalnih bolnica
Opatija, uz prethodno prov
Opatija, sukladno ölanku 1

127117.), na svojoj 24. sjedni

lzmjene idopune

o unutarn¡"' r"t'l¡Xå YJ,:,|iÍå.iji radnih mjesta

Ötanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem

od 10. prosinca 2018. godine, t mjesta broj:01-000-Oo/18/913

,,Rukovodeóa mjesta u T

vstveni turizam, pomoónik ra

zavoda za kardioJosiju, sl3yn'Íu!:ä:ili;;iiii:".:'iff;"Ë!,?,!0"J,'iî,,rJ::î:,,:?,:ï:
konzilijarnu zdravstvenu zãðtitu, gtavna sestra stuioe za fizikalnu meJi"inr-¡ rehabilitacíju sreumatologijom, glavnifizioterape-ut, voditelj sluzbe, uoo¡t"lj odjela, odsjeka itima.,,

öranak 7. mijenja se i qrasí: clanak 2

"Pomoónika ravnateljã za pravne poslove, pomoónika ravnatelja za ¡nancijskoposlovanje, pomoónika ravnateljà za kontrolu kvalítete zdravstu"n" ,"ðt¡te i pomoónikaravnatelja za sestrinstvo imenulã ravnatelj Bolnice na vrijeme od öetiri godine, sukladnoStatutu Bolnice i odredbam a iz oiog pravilnika.
PomoÓnika ravnatelja za zdraístveni turizam imenuje ravnatelj na temelju prethodnodobivene sugrasnosti Ministarstva zdravstva na vrijeme od öetiri godine.PomoÓnici iz stavka..1' ovoga ölanka imenujl t;;; vrijeme od öetiri godine, iz redaradnika Bolnice, a obavljaju poõlou" koji su im óvim pr;"ir;ï;"r #ñ;l'u!nadteZnost uzredovite poslove svoga ráonog mjesta, sukradno zakrjuöenom ugovoru o radu,,,

Ölanak 3.
Öfanak 19. mijenja se i glasi:

"Nazivi radnih mjesta s potrebnim brojem izvröitelja po ustrojbenim jedinicama uThalassotherapiji su stjedeóa :

NAZIV RADNOG MJESTA
OPIS POSLOVA I

UVJETI U
PRAVILNIKU

BROJ
IZVRSITELJA

za pravne poslovePomoónik
reda r:adnika

Bolnice
ancijsko poslovanjePornoónik ravnatelja za fin lanak 23.b iz reda radnika

Bolnicecn ik zaravnatelja zdravstve tunl rl/zam ak 23.c z reda r,adnika
Bolnice
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Clanak 4lza ölanka 23. dodaje se ölanak 23.a i glasi
,,Pomoénik ravnatelja za pravne poslove

ik ravnatelia obavli a sliede CE DOS
savjetuje ravnatelja u svakodnevnom poslovanju Bolnice,
savjetuj e ravnatelja u poslovima iz svog djelokruga rada,
savjetuje ravnatelja u vezi poslovanja tijela Bolnice (upravno vijeóe, struöno vijeóe,etiöko povjerenstvo,

POVJ erenstvo za lijekove, unuta rnji nadzor i ostala povjerens tva),nadzire iprati zakonitost i struönost rada SluZbe za pravne, kadrovske i opóe poslove,u suradnji sa voditel jem Slu2be odreduje radne zadatke izvröiteljima na razini slu2be,nadzire donoöenje normativnih i ostalih akata Boln rce,
nadzire zaötitu osobnih podataka,
sudjeluje u radu Upravnog vryeóa

Potrebna struöna sprema: zavröen sveuöiriéni dipromski studrl pravnog(mag. pravne struke/dipl. pravnik).
Posebni uvjeti:

poloZen pravosudni ispit,
poznavanje rada na raöunalu,
5 godina radnog iskustva na odgovarajuóem porozajnom mjestu.,,

usmjerenja

ak S.

anje

slovanju Bolnice,

organizira,kontrolira i vodi ekonorrroT 
t'ri:i:i:ît"Xï;;" 

i postove javne nabave,
radaiz svog djelokruga rada,

rukovoditeljima drugih organizacijskih jedinica
u ekonomsko-financijske þoslove,
radi na promicanju organizacije ekonomskih i

Potrebna struöna sprema: zavrsen sveuöiliöni diplomski studij ekonomskog usmjerenja (stime izjednaöen VSS dipl. ekonomist).

Posebni uvjeti:
poznavanje rada na raöunalu.

Dodaje se ölanak
,,Pomoónik ravn

ra V

5 godina radnog iskustva na odgovarajuóem porozajnom mjestu.,,

Ölanak 6.
23.c i glasi:

atelja za zdravstveni turizam

savjetuje ravnatelja u svakodnevnom poslovanju Bolnice
savjetuje ravnatelja u poslovima iz svog djelokruga rada,potiöe mjere za promicanje i organizaciju radaiz svog djelokruga rada,daje naputke za povezrvanje korisnika usluga u zdravstvenom turizmu sa Boln tcom,vodi brigu o orga nizaciji dolazaka, odlazaka i boravka korisnika zdravstvenih usluga,pronalazi i uvodi nove trendove u ponudi potraZnjite prezentira ponudu Boorganizira, kontrolira ivodi poslove SluZbe za komercijalne poslove,

lnice,
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planira marketinöke strategije u prodaji usruga u zdravstvenom turizmu,

:li#iår:"Jiili#îr, potrebnu za postupak cerlificiranj a pru2anja ustusa u

Potrebna struöna sprema: zavröen sveuöiliöni diplomski studij ekonomskog usmjerenja iliposlijediplom ski specija I istiöki studij zJravstven og turizma.

Posebni uvjeti:
poznavanje rada na raöunalu,
poznavanje stranog jezika,
5 godina radnog iskustva na odgovarajuóem porozajnom mjestu:,,

Clanak7.
Ölanak 112. mijenja se i gtasi:
,,Voditelj Odjela

ilnost izvodenja ekonomskih poslova za koje je

zakonitost odvijanja poslovnih procesa i

za vanjske institucije i interne potrebe koje
odluka,
akonom propisanom i Bolnici prílagodenom

kontnog plana,
knjiga sa istim u glavnoj knjizi Bolníce,
rezultata poslovanja, te brine i upozorava o

zane za platni promet,
redita, evídentira otplate, kamate i troökove,
e za njihovu primjenu,

öenje,
j priljeva novöanih sredstava po svim Ziro

taciju za godiðnji popis imovine, obveza j

ökove imanjkove istih,
ane za platni promet,
obraöuna, te priprema podatke za izradu

prati novöane tijekove i skrbi o likvidnosti Bolnice,
kontrolira naloge za knji1enje,
s uraduje u izr adi tem erj n ih raöun ovodstven ih por itika,pruza struönu.i s.avjetodavnu pomoó u obavrjanju radnih aktivnosti,
analizira i kontrorira bruto birancu, te vodi sve blranöne podatke,

lne i nematerijalne imovine,
poslova i zadataka, te za racionalnost Í

se rada vezane za isplatu plaóe i naknade

obavlja i druge poslove prema nalogu vodítelja SluZbe.

"*"1;1i:fi;u;,Ti"tlî"lot"tt' 
zavrsen il, prediptomski ¡ti diptomski sveuöiriðni studij
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Posebni uvjeti:
poznavanje rada na raöunalu

Potrebno radno iskustvo za imenovanje: 3 godine rada na odgovarajuóim poslovima.,,

I. PRIJELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

Ölanak 8.ove izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave naoglasnoj ploöi Bolnice, po dobivenoj suglasnésti osn¡vaða.

Broj: 0 1 -000-00/1 9/600.
Opatija, 19. rujna 20j9. godine

_ltla ovaj Pravilnik osnivaö je dao sug
URBROJ:

PREDSJE
Prof.dr.sc. dr.med

lasnost odfukom K
od godine

dana
Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj ploöi

godi ne i da je stupio na snagu danagodine.

Prof.d
V

o P A T¡

dr.medr
l

o
o

J A
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