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.  PRAVNI OSNOV

Clankom 16. Zakona o udrugama (,Narodne novine* broj 74/14 i 70/17), propisano
je da €lanovi upravljaju udrugom neposredno ili putem svojih izabranih predstavnika u
tijelima udruge na nacin propisan statutom, a predstavnika pravne osobe Clanice udruge
imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne
osobe nije propisan drukciji nacin imenovanja.

Clankom 52. to¢kom 19. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine*
broj 23/09, 9/13, 25/13 - prociSceni tekst, 5/18 i 8/18 - proCisceni tekst) propisano je da
Zupan imenuje predstavnike Zupanije u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i
drugih pravnih osoba za obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Zupaniju, osim ako posebnim Zakonom nije drugadije
odredeno.

Clankom 25. stavkom 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — procis¢eni tekst) propisano je da
Zupan donosi opée akte kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinaéne akte
kada rieSava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fiziCkih i pravnih
osoba te zakljucCke.

.  OBRAZLOZENJE

Primorsko-goranska Zupanija (u daljnjem tekstu: Zupanija) bila je jedan od
projektnin partnera u realizaciji projekta HERA — upravijanje odrzivim turizmom
zasnovanim na zajedni¢kom kulturnom naslijedu Jadrana (u daljnjem tekstu: HERA) koji
se provodio u razdoblju od 2013. do 2016. godine.

Po zavrSetku provedbe projekta HERA, na inicijativu Zadarske Zupanije,
predlozeno je osnivanje Udruge za jadransko nasljede HERA (u daljnjem tekstu:
Udruga HERA) u svrhu ostvarenja ciljeva projekta HERA i omogucavanja njegove
odrzivosti.

U rujnu 2016. godine Zupanijska skupstina donijela je Odluku o prihvaéanju
Inicijative za osnivanje Udruge za jadransko nasliede HERA (,Sluzbene novine” 25/16,
Privitak 1) te je u istoj godini Udruga HERA i osnovana (Statut Udruge za jadransko
nasliede HERA, Privitak 2). Donesena je i Odluka o imenovanju predstavnika
Primorsko-goranske Zupanije u Skup$tinu Udruge za jadransko nasljede HERA
(KLASA: 022-04/16-01/34, URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-5 od 19. rujna 2016. godine,
Privitak 3) temeljem koje je za predstavnika Zupanije u Skup$tinu Udruge HERA
imenovan tadasnji proCelnik Upravnog odjela za kulturu, sport i tehniCku kulturu Valerij
Juresié. S obzirom da Valerij Jure$i¢ od svibnja 2018. godine nije sluzbenik Zupanije,
potrebno je imenovati novog predstavnika.

Slijedom navedenog, predlaze se da se Sanjina Dragozeti¢a, ViSeg savjetnika za
kulturu Il Upravnog odjela za kulturu, sport i tehni€ku kulturu, imenuje za predstavnika
Zupanije u Udruzi HERA.

Nastavno na projekt HERA, u sijeCnju 2018. godine zapoCeo je projekt
HERCULTOUR - HERA oznaka kvalitete, jacanje kulturno-turistickih ruta i
posjetiteljskih centara, u kojem Zupanija sudjeluje kao partner te ée se i za rezultate
ovoga projekta omoguciti odrzZivost kroz Udrugu HERA.

Clanovi Udruge HERA su projektni partneri prethodno zavr§enog projekta HERA i
projektni partneri projekta HERCULTOUR ¢ija je realizacija u tijeku, a godiSnja ¢lanarina
za svakog Clana iznosi 250,00 eura.



ll. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU INFORMACIJE

Za provodenje prijedloga Odluke nije potrebno osigurati sredstva u Proracunu
Primorsko-goranske Zupanije za 2019. godinu.

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA

Slijedom navedenog, predlaze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zaklju€ak u tekstu kako slijedi:

Na temelju ¢lanka 52. toCke 19. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine“ broj 23/09, 9/13, 25/13 - procCidc¢eni tekst, 5/18 i 8/18 - prociSceni tekst) i €lanka
25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — progis¢eni tekst), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2019. godine, donio je

Zakljuéc¢ak

Donosi se Odluka o imenovanju predstavnika Primorsko-goranske Zzupanije u
Skupstinu Udruge za jadransko nasljede HERA.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka.)



Na temelju Clanka 16. stavka 2. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj
74/14 i 70/17), Clanka 52. to¢ke 19. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine“ broj 23/09, 9/13, 25/13 - procCidc¢eni tekst, 5/18 i 8/18 - prociSceni tekst) i €lanka
25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — prodis¢eni tekst), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2019. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju predstavnika Primorsko-goranske zupanije u Skupstinu Udruge za
jadransko nasljede HERA

Sanjin Dragozeti¢, Visi savjetnik za kulturu Il Upravnog odjela za kulturu, sport i
tehnicku kulturu, imenuje se za predstavnika Primorsko-goranske Zupanije u Skupstinu
Udruge za jadransko nasljede HERA.

Stupanjem na snagu ove Odluke, stavlja se van snage Odluka o imenovanju
predstavnika Primorsko-goranske Zupanije u Skupstinu Udruge za jadransko nasljede
HERA (KLASA: 022-04/16-01/34; URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-5) od 19. rujna 2016.
godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA:
URBROJ:
Rijeka,

Zupan

Zlatko Komadina, dipl.ing.



SLUZBENE NOVINE

Sluzbeno glasilo Primorsko-goranske zupanije

Godina XXIV. - broj 25. Cetvrtak, 29. rujna 2016.

}‘K—) PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

151.

Na temelju ¢lanka 12. stavka 2. i élanka 13. stavka 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,150/11,
144/12, 19/13- procidceni tekst) i 137/15-ispravak), €lanka 11. stavka 1., a u vezi s élankom 4. Zakona o
udrugama (»Narodne novine« broj 74/14), &lanka 28. to¢ke 9. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(»SluZzbene novine« broj 23/09, 9/ 13 i 25/13-procidéeni tekst) i €lanka 84. Poslovnika Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije (»SluZbene novine« broj 26/09, 16/13 i 25/13 - pro&iéeni tekst), Zupanijska
skupstina Primorsko-goranske Zupanije na 30. sjednici odrzanoj dana 29. rujna 2016. godine, donijela je

ODLUKU
o prihvaéanju Inicijative za osnivanje Udruge za
jadransko nasljede HERA

U cilju razvoja zajedni¢ke prekograniéne platforme u jadranskom podruéju za razvoj odrzivog turizma,
pomocu provedbe novih modela upravljanja odrzivim turizmom kao pokretadem razvoja u jadranskom
bazenu i smanjenje sezonalnosti turizma kroz promidzbu prirodnih i kulturnih potencijala, Primorsko-
goranska Zupanija prihvaca Inicijativu za osnivanje Udruge za jadransko nasljede HERA.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u »SluZbenim novinama Primorsko-goranske
Zupanije«.

KLASA: 021-04/16-01/7
UR.BROJ: 2170/1-01-01/4-16-41
Rijeka, 29. rujna 2016.
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Zupanijska skupétina

Predsjednik
Erik Fabijanig¢, v.r.

© Primorsko-goranska zupanija 2002.-2003. Sva prava pridrzana.
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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14), Osnivacka Skupstina
Udruge za jadransko nasljede HIERA na sjednici odrzanoj dana 27.10.2016. godine donijela je

STATUT

Udruge za Jadransko nasljede HERA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Statut udruge sadrZi odredbe o: nazivu i sjedistu Udruge za jadransko nasljede HERA(u nastavku
teksta: Udruga), teritorijalnom podrudju djelovanja, zastupanju, izgledu pecata udruge, podrucju
diclovanja sukladno ciljevima, ciljevima, djelatnostima kojima  se ostvaruju ciljevi, nacin
osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjetima i nacinu uclanjivanja 1 prestanku clanstva te
pravima, obvezama, odgovornosti i stegovnoj odgovotnosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa
&lanova, tijelima udruge, njihovom sastavu i naéinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
naéinu odluéivanja 1 trajanju mandata te nacinu sazivanju skupstine u slucaju isteka mandata,
izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, imovini, nacinu stjccanja i
raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slucaju prestanika udruge, nacinu rjesavanja

sporova 1 sukoba interesa unutar udruge.

RODNA NEUTRALNOST
Clanak 2.

Puni naziv Udruge je: UDRUGA ZA JADRANSKO NASLJEDE HERA

Skraéeni naziv Udruge je: UDRUGA HERA

Uz naziv na htvatskom jeziku udruga moze rabiti i naziv na cngleskom jeziku koji glasi: HERA
Adriatic Heritages Association

Uz skraceni naziv na htvatskom jeziku Udruga rabi i skraceni naziv na engleskom jeziku koji glast:
HERA Association

Clanak 3.
Sjediste Udruge je u Zadru.
Odluku o promjeni sjedista i adrese sjedista donosi Skupstina.
Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.




Clanak 4.

Udruga ima svojstvo pravne osobe bez namjete stjecanja dobiti za svoje clanove ili trece osobe.
Udruga se upisuje u Registar udruga RH p1i Uredu drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba
za opcu upravu, te u Registar neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija Republike
Hrvatske.

Clanak 5.

Udruga ima pecat 1 znak (logo)
Pecat udruge je pravokutnog oblika dimenzija 4 cm puta 4 cm na kojem je ispisan puni naziv
Udruga za jadransko nasfede IR AL, znak (logo) 1 sjediste Udruge.

Znak (logo) Udruge je stilizitana panorama jadranskog grada s velikim natpisom HERA ispod
kojega se nalazi prikaz valova.

Odluku o promjeni pecata donosi Skupstina,

Predsjednik Udruge ovlasten je za uporabu i cuvanje pecata.

Clanak 6.
Udrugu zastupa predsjednik Udruge.

Predsjednik je ovlasten da poduzima radnje u skladu s programom rada Udruge, Statuta 1 na
osnovi odluka Skupstine, sukladno zakonu.

Zastupatje je samostalno, pojedinacno 1 ograniceno.

PODR UéjE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 7.

Udruga sukladno ciljevima djeluje na podruéju kulture i umjetnosti u oblasti zastite i ocuvanja

materijalnih kulturnih dobara.

Clanak 8.

Cilj Udruge je razviti zajedni¢ku prekograni¢nu platformu u jadranskom podrucju za razvoj
odr¥ivog turizma pomoéu provedbe novih modela upravljanja odrzivim turizmom kao
pokretadem razvoja u jadranskom bazenu, i smanjenja sezonalnosti tutizma kroz promidzbu

ptitodnih i kulturnih potencijala.




Clanak 9.
Djelatnosti Udruge su:

- razvoj i pobolj$anje pravila i procedura za dodjelu oznake FILRA;

- procjena predlofenih kulturno — turistickih ruta 1 centara za posjetitelje za dodjclu oznake
HERA;

- dodjeljivanje oznake HERA zasluznim kulturno - turistickim tutama i cenftima za
posijetitelje,

- planiranje, organiziranje i provodenje aktivnosti tadi smanjenja suzonalnose turisticke
potraznje promoviranje odrzivog turizma,

- organizacija seminara, javnih predavanja, edukacija i konferencija tz podrucja djclovanya
Udruge, sukladno posebnim propisima;

- suradnja sa drugim istovrsnim i sli¢nim udrugama i organizacijama u zemlji t nozemstvu,
te svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- izdavanje knjiga, broSura, ¢asopisa i multimedijalnih sadizaja iz podrucja djclatnostt
Udruge, sukladno poscbnim propisima,

- obavljanje i drugih aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge utvedeni ovim Statutom,

Clanak 10.

Gospodatske djelatnosti udruga moze obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njezini
ciljevi utvtdeni statutom, ali ih ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje clanove i trece
osobe. Ako u obavljanju gospodatske djelatnosti udruga ostvari visak prihoda nad rashodima, on
se mora sukladno Statutu udruge kotistiti iskljucivo za ostvarenje ciljeva utvrdenth statutom.

Za obavljanje gospodarskih djelatnosti za koje poscbni propisi ne dopustaju da iste obavlja
udruga, ali nisu zabranjene, a u svthu ostvativanja ciljeva utvrdenih Statutom, Udruga mora
osnovati trgovacko drustvo ili drugi gospodarski subjekt, sukladno propisima kojima sc urcduje
njihovo osnivanje, te e kroz taj gospodarski subjekt obavljati gospodarsku djelatnost nakon
zadovoljavanja posebnih zakonskih propisa.

Clanak 11.

Rad Udruge je javan. Javnost tada Udtuge ostvaruje se putem sredstava javnog informiranja.
Clanovi se¢ o radu Udtuge izvjeséuju elektronickim medijima (e-mail), pisanim materijalima, te
putem sjednica Skupstine.

Predstavnici sredstava javnog ptiopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja
Udruge 1 izvjestavati javnost o radu tih tijela 1 Udruge.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga moze izdavati svoje glasilo u skladu sa
Zakonom. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupstina.

Helruga po potrebi izdaje 1 druga stedstva javnog informiranja (periodicne publikacije, biltene,
plakate i sl) sukladno Zakonu.

Jiavnost se iznimno moze iskljuditi ako se radi o poslovnoj tajni 1 u slucajevima odredenim ovim

Statutom ili opcima aktima Udruge.



CLANSTVO U UDRUZI, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA ODGOVORNOST
Clanak 12.

Svaka fizicka 1 pravna osoba moze postati ¢lanom udruge, sukladno Zakonu i Statutu. Pravne
osobe ¢lanstvo u Udtuzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika.

Clanstvo u Udtuzi moze biti redovno, pridruzeno 1 pocasno.

Redovnim &lanom Udruge sukladno Statutu moze postati poslovno sposobna fizicka osoba i
pravna osoba koja je zainteresirana za rad Udruge u Udruzi i koja potpiSe pristupnicu kojom

ptihvaca Statut i opce akta Udruge.

PridruZenim &lanom Udruge moze postati svaka fizicka ili pravna osoba koja podrzava ciljeve,
djelatnosti i nacela rada Udruge, a nije u moguénosti aktivno se ukljuciti u rad Udruge, te ne moze
preuzeti sva prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanova Udruge. Odluke o prijemu u
pridruzeno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Predsjednika ili Nadzotrnog odbora.

Poéasnim ¢lanom Udruge moZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je osobnim radom i ‘
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. Odluku o prijemu u pocasno clanstvo

donosi Skupétina na prijedlog Predsjednika ili Nadzornog odbora.

Clanak 13.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati ¢lanom Udruge podnosi zahtjev za prijem u clanstvo
Nadzornom odboru koji donosi odluku o prijemu u clanstvo. Clanovi potpisuju ptistupnicu
kojom se obvezuju na sudjelovanje u Udruzi, te postivanju odredbi njegovog statuta i drugih
akata, kao i odluke tijela Udruge. Clanom udruge postaje se upisom u popis ¢lanova Udruge. U
popisu ¢lanova upisuje se osoba za koju je Nadzorni odbor donio odluku o prijemu u ¢lanstvo i

koja je uplatla clanarinu.

Clanak 14. ‘ :
e

U udruzi se vodi popis ¢lanova za koji je zaduzen tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin 1 obavezno sadrzi podatke:

- 0 osobnom imenu (nazivu)

- OIB-u

- datumu rodenja/datumu osnivanja
= datumu pristupanja udruzi

- kategoriji clanstva

- datumu prestanka clanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova uvijek mota biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov

zahtjev.




Clanak 15.

Pravila 1 obveze redovnih ¢lanova su:

- da biraju i budu birani u tjjelu Udruge,

- da budu obavijesteni o radu Udruge i njenim tijelima tc o matetijalno-financijskom
poslovanju,

- da aktivno sudjeluju u izvisavanju ciljeva Udruge i doptinose ostvarivanju njenih
djelatnosti

- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge 1 njenih tijela,

- da se pridrzavaju odredaba svog statuta ( drugih opcih akata Udruge,

- da ¢uvaju i podizu ugled Udruge.

Clanak 16.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge,
- pismenom izjavom o istupanju iz clanstva,
-~ iskljucenjem iz clanstva,

- smrcu ¢lana.

Clanak 17.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju ukoliko poviijede svoje ¢lanske duznosti koje protzlaze 12
zakona i drugih pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

Povrede ¢lanskih duznosti utvrduje, stegovni postupak provodi i mjere izrice Stegovna komistja.
Prijavu za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti svaki Clan ili tijelo Udruge.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih duznost,

tezina povrede i Steta nastala udruzi.

Clanak 18.

Clanove Stegovne komisije bira Skup§tina u svakom pojedinom shucaju, a sastoji se od

predsjednika 1dva clana.
Clanovi Stegovne komisije ne mogu biti ¢lanovi drugog tijela Udruge.

Stegovna komisija za povrede duznosti clanu mozZe izreci stegovne mjete;
- opomenu
- uskrata prava u radu Udruge na odredeno vrijeme ( do 12 mjeseci)
- suspenzija sa duznosti u tijelima Udruge do 12 mjeseci

- iskljucenje iz clanstva Udruge.




Clanak 19.
Opomena je najblaza stegovna mjera, koje se iztice ako clan:
- teze povrijedi Statut 1 odredbe opcth akata Udruge,

svojim djelovanjem nanese tezu Stetu interesima 1 ugledu udruge

- nc provodi odluke Skupstine i zakljucke tijela Udruge i djeluje protivno njima;

- ne ispunjava preuzete ili ugovorene financijske i druge obveze;

- nakon upozorena ne uskladi svoje ponasanje s aktima i odlukama udruge
Odluka o izricanju opomene obvezno sadrzi:

- popis nedostataka u radu ¢lana s razlozima zbog kojih je opomena izrecena,

- utvrdenu odgovornost i §to €lan treba poduzeti,

- rok u kojem ¢lan ima poduzeti korake iz tocke 2. i o tome izvijestiti stegovnu komisiju

Clanak 20.

Uskrata prava sudjelovanja u radu Udruge izti¢e se ¢lanu koji nakon izricanja opomene iz razloga
p J ] 8 ) Y g
propisanih ¢lankom 19. ovog Statuta ne ukloni nedostatke i ne prekine ponasanje zbog kojeg je

opomenut i ugrozi ostvativanje programa Udruge.

Uskrata prava sudjelovanje u radu Udruge traje dok élan ne otkloni nedostatke ili ne ispuni

obveze zbog ¢ijeg je nepostivanja izrec¢ena, a najdulje jednu godinu.

Clanak 21.

Suspenzija podrazumijeva uskratu prava sudjelovanja u odlucivanju tijela Udruge, te u
programima i manifestacijama koje priptema i izvodi Udruga ili drugi priredivaci za koje Udruga

odabire sudionike.

Clanak 22.

Iskljuéenic iz ¢lanstva najteza je 1 krajnja stegovna mjera koja se clanu moze izreci zbog:
- trajnijeg djelovanja protivno odredbama Statuta, drugih akata i programa Udruge
- nanoSenja teske $tete interesima i ugledu Udruge,

- nanosenja materijale Stete Udruzi i njezinim ¢lanovima.

Clanak 23.

Izticanje stegovnih mjera moZe prethoditi upuéivanje pisanog upozorenja clanu.
Stegovna komisija odluke donosi vecinom glasova svih clanova tajnim glasovanje.

Prije izricanja mjera ¢lanu Udruge mora se omoguciti davanje svog iskaza 1 obrana.

Izte¢ena mijera dostavlja se ¢lanu u pismenoj formi na koju isti ima pravo zalbe Skupstini u roku

od 15 dana od dana prijema.




ga

roku

Clan kojem je iztecena jedna od sregovnih mjera ima pravo salbe Skupstini Udruge. Zalba sc
podnosi u roku od 15 dana po primitku odluke, a Skupétina se o njoj mora oditovati na prvoj

redovnoj ili izvanrednoj sjednici, ali najkasnije 30 dana od zaprimanja zalbe.

TIJELA UDRUGE
Clanak 24.
lijela Udruge su:

- Skupstina,

- Predsjednik Udruge,
- Dopredsjednik

- Tajnik

- Nadzorni odbot.

- Likvidator

Clanovi Nadzornog odbora biraju se i opozivaju prema odredbama ovoga Statuta, Konstituirajuci
sjednica izbornih tijela mora se odrsati u roku od 15 dana od dana izbora. O radu sjecdnica tijela

Udruge vodi zapisnik koji se trajno ¢uva, a potpisuju ga predsjednik i zapisnicar,

SKUPSTINA
Clanak 25.

Skupétina je najvece tijelo Udruge, a ¢ine je svi redovni ¢lanovi Udruge.

Skupétine mogu bitd redovne, izborne i izvanredne. Redovna skupstina Udruge odrzava sc
najmanje jednom godisnje.

Izborna skupstina odtzava se svake 4 godine.

Izvanredna skupstina odrzava se prema pottebi.

Predsjednik Udruge moze sazvati izvanrednu skupstinu na vlastitu inicijativu kad ocijeni
pmrclmim, na zahtjev Nadzornog odbora ili na zahtjev 1/3 clanova Udruge, uz obrazlozent
pismeni zahtjev, s time da se odmah predlozi dnevni red. Ako predsjednik Udruge ne sazove
izvanrednu skupstinu na zahtjev predlagaca, uz pismeni prijedlog dnevnog rada, s mjestom i
vtemenom odravanja, sazvat ée je predlagac.

U sluéaju ostavke ili smrti predsjednika, Skupstinu saziva dopredsjednik.

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupétine saziva osoba ovlastena za zastupanje
udruge upisana u Registar udruga ili 1/3 élanova Udruge.

Na izvantednoj skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 26.

Skupétinu saziva predsjednik Udruge obavje$tavanjem clanova o odrzavanju sjednice Skupstine
na prikladan nacin najmanje 30 dana ptije odrzavanja sjednice. Obavijest o odrzavanju Skupstine

sadizava podatke o mjestu i viemenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uvid u




materijale sa sjednice Skupstine moe se izvréiti u prostorijama Udruge. Predsjednik je odgovoran
za izvisenje odluka i akata kojc donosi skupstina. U radu skupstine mogu sudjelovatt kao gosti
predstavnici drzavnih tijela, saveza i drugih udruga bez prava odlucivanja.

Skupstinu vodi Predsjednik Udruge, a u slucaju njegove odsutnosti dopredsjednik, a u slucaju
odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika i dopredsjednika, Skupstinu vodi Radno predsjednistvo

od 3 ¢lana koje bira Skupstina.

Clanak 27.

Skupstina moze pravovaljano odluéivati ako je nazoéna najmanje polovina ¢lanova Skupstine.
Ako Skupstini ne pristupi polovina ¢lanova, sazivatelj saziva novu Skupstinu u roku ne manjem
od 8 dana, s time da skupstina moze donositi pravovaljane odluke, ako je prisutna najmanje jedna
treéina ¢lanova skupstine. Pravovaljane odluke donose se natpolovicnom vecinom glasova

nazocnih, ako ovim statutom nije drugacije odredeno.

Odluke o promjeni statuta, statusnim promjenama i prestanku Udruge Skupstina donosi

dvotreéinskom veéinom glasova nazocnih ¢lanova Udruge.

Clanak 28.
Skupstina Udruge:

o usvaja Statut udruge i njegove izmjene 1 dopune,

¢ donosi druge opée akte potrebne za djelovanje Udruge,

o Dbira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika 1 tajnika

o bira i razrjesava clanove Nadzornog odbora,

¢ bira 1 opoziva likvidatora,

o odluduje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

o usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvijesée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

e usvaja godisnje financijsko izvjesce,

o odluéuje o koristenju dobiti,

e odluéuje o visini clanarine

o odluéuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine,

o odlucuje o osnivanju ustrojstvenih oblika (podruZnica, ogranaka, klubova itd.)

¢ donosi odluku o statusnim promjenama,

o donosi odluku o prestanku postojanja udruge, promjeni naziva, sjedista, adrese sjedista 1
pecata,

o tjedava o zalbama ¢lanova Udruge u drugom stupnju.

« imenuje osobe ovlastene za potpisivanje materijalno — financijskih dokumenata

o odluduje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvtdena nadleznost drugih tijela

udruge.
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NADZORNI ODBOR
Clanak 29.

Nadzorni odbor ima 5 ¢lanova koje bira Skupitina na vijeme od 4 godine t mogu hitt birar

ponovno. Predsjednika Nadzornog odbora bitaju clanovi Nadzornog odbora tzmedu sebe,

Osobe zaposlene na temelju ugovora o radu ili ugovora o djclu, ili drugrog ugovora kojp e
primjeni na podrudju Republike Hrvatske 1 voditelji projekta ne mogu biti birani v Nadzon

odbor.

Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice odbora, rukovodi njegovim radom 1 ol dige
poslove koje mu povjeri odbor ili skupstina. Clanovi nadzornog odbora na svo) rad adpon g

Skupstini,

Clanak 30.
Nadzorni odbor razmatra 1 nadzire:

- primjenu odredbi ovog statuta i drugih opéih akata Udruge,
- materijalno-financijsko poslovanje i koristenje imovine Udruge,
- ostvarivanje odluka, zakljucaka i drugih pravnih akata,

- obavlja i druge poslove koje mu povijeri skupstina.

Clanak 31.

Nadzorni odbor ima pravo zatraZiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju
Udruge. Svaki ¢lan Udruge duzan je bez odgadanja omoguditi uvid u zatraZzenu dokumentaciju

podatke i dati trazene obavijesti.

Clanovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Skupstine ako utvrdi nepravilnosti u
financijskom ili drugom poslovanju Udruge, nemarnosti u izvrsavanju poslova ili povrede statuta

i drugih op¢ih akata Udruge.

Clan Nadzornog odbota moze sjednicama ptisustvovati i putem internetskih servisa te

konferencijskog telefonskog razgovora.

Clanak 32.

Nadzorni odbor i predsjednika Dru§tva, Skupstina moze razrijesiti i prije isteka vremena na koje
su izabrani ako prekorade svoje ovlastenje ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze. Ako
razrjesava cijeli Nadzorni odbor, Skupstina tada bita nove clanove Nadzornog odbora s punim
mandatom, a ako razrjedava pojedine ¢lanove Nadzornog odbora, Skupstina bira nove clanove
Nadzornog odbora na vtijeme do isteka mandat u ¢iji su sastav birani. Nadzorni odbor 1 svaki
njegov ¢lan odgovara za svoj rad skupstini. Svaki ¢lan Nadzornog odbora moze zatraziti svoje

raztjeSenje prijc istcka mandata na koji je izabran, s time da je duzan obavljati svoju duznost do




donosenja odluke o raztjesenju. Skupstina je duzan donijeti odluku o zahtjevu za razrjcSenje na

prvoj sjednict.

OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE
Clanak 33,
Udruga ima predsjednika koji je ujedno osoba ovlastena za zastupanje Udruge.

Predsjednik Udruge osigurava pravilan i zakonit rad Udruge, a bira ga Skupstina na vrijeme od

4 godine, s time da moZe biti birani vise puta zaredom.
Predsjednik Udruge u svojstvu osobe ovlastene za zastupanje Udruge je:

® odgovoran za zakonitost rada Udruge,

o vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drugacije
propisano,

odgovoran je za podnodenije Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izviesca,
dostavlja zapisnik sa redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,

sklapa ugovorte i poduzima druge pravne radnje u ime 1 za ra¢un Udruge,

obavlia i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

PREDSJEDNIK
Clanak 34.

Predsjednik Udruge ujedno je predsjednik Skupstine Udruge.
Predsjednik saziva i predsjedava sjednicama Skupstine Udruge i predlaze dnevni red sjednica
Skupstine.

Predsjednik Udruge:
- utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena 1 dopuna i drugih akata koje donosi
Skupstina,
- utvrduje prijedlog plana rada i prijedlog financijskog plana za skjedecu kalendassku
godinu,
- brine o informiranju ¢lanstva 1 javnosti
- podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu,
- rukovodi radom Udruge izmedu dviju sjednica Skupstine,
- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana, te obavlja i druge poslove koje mu
povjeti Skupétina.
U slu¢aju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika zamjenjuje dopredsjednik.




DOPREDSJEDNIK
Clanak 35.

Udruga ima dopredsjednika kojega bita Skup$tina na viijeme od 4 godine. Dopredsjednik pomaze
predsjednika Udruge u njegovu radu i obavlja druge poslove koje mu povjeri predsjednik.

TAJNIK
Clanak 36.

Udtuga ima tajnika kojega bira Skupstina na vrijeme od 4 godine.
Tajnik Udruge:

- priprema nacete prijedloga opcih akata koje donosi skupstina,

- brine o urednom vodenju popisa ¢lanova,

- brinc o informiranju ¢lanstva i javanosti

- vodi zapisnike sa sjednica Skupstine ,

= vodi 1 ¢uva arhivu Udruge,

- obavlja struéne 1 druge poslove za potrebe Udruge odbora u skladu s opéim aktima
Udruge.

LIKVIDATOR

Clanak 37.
Udruga ima likvidatora koji moze biti fizicka ili pravna osoba kojeg imenuje Skupstina.
Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge i zastupa Udrugu u postupku likvidacije.

Likvidator ima pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava Udruge u postupku likvidacije
u visini koju odreduje Skupstina na ptvoj sjednici nakon njegovog imenovanja.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja postupka
likvidacije 1 btisanja udruge iz registra udruga.

Clanak 38.
U postupku likvidacije, likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom rac¢unu udruge

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja




- utyrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija
Porezne uptave potvrdu o nepostojanju duga s 0SnoOve javaih davanja

- u sluéaju dugovanja, duzan je objaviti poziv vijerovnicima da prijave svoje trazbine prema
udruzi,

- u sludaju potrazivanja duzan je pozvati duZnike na placanje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi &lanka 53. Zakona o udrugama.

Nakon raspodijele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadlesnom uredu drfavne uprave zave$ni racun [ izvjesce o

provedenom likvidacijskom postupku.

U slucaju da likvidator utvedi da imovina udruge nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja stecajnog postupka.

Likvidator je duZan provesti postupak likvidacije sukladno odredbama ovog Statuta i zakona.

Clanak 39.

Likvidator mo%e biti opozvan od strane Skupstine:

- na osobni zahtjev

- ako je u sukobu interesa

- ako je likvidator pravna osoba te je prestala djelovati i
- usluéaju smrti.

U slucaju opoziva likvidatora skupstina na istoj sjednici imenuje novog likvidatora te podnosi
zahtjev nadleznom Uredu za upis promjena u registar udruga RH

O visini naknade likvidatoru za provodenje likvidacijskog postupka odlucuje skupstina u
sklopu odluke o prestanku udruge.

IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 40.
Imovinu udruge &ine:

novéana sredstva stecena uplatom Slanarine,

o

o dobrovoljni prilozi i darovi,

® novdana sredstva steéena obavljanjem djelatnosti kojima sc ostvaruju ciljevi,
°

financiranjem programa i projekata udruge 1z dryavnog proraduna i proracuna jedinica
lokalne uprave i samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora

pokretne stvarl,

nekretnine,

druga imovinska prava.
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Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvativanjc ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 41.
Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opée dobro financirane iz javaih izvora,
najmanje jednom godisnje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koristenja sredstava mora
izvijestirt davatclja stedstava, a putem mrezne stranice obavjestava { $iru javnost.
Naprijed prikupljena sredstva Udruga moze koristitt tskljucivo 7a provedbu odobrenih prograina

i projekata.

Clanak 42,
Za opravdane troskove uéinjene u vezi s obavljanjem djclarnosti Udruge clanovi 1maju pravo na
naknadu, a 7a rad u vezi s dielatnostima Udruge i na nagradu. O visini naknade i nagrade odlucuje
Skupstina u skladu sa Zakonom.

Clanak 43.
Udruga jc duzna voditi poslovne knjige i sastavijati financijska izvjesca prema propisima kojima

se ureduje nadin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

NADZOR
Clanak 44.
Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako &an Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statut ili drugi opéi akt Udtuge, ovlastena je na
to upozoriti nadlezno tijelo Udruge, te zahtijevati da se nepravilnost uklone.

Ako se upozorenje ne razmotti u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva 1 po

zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti
tuzbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge.

STATUSNE PROMJENE
Clanak 45.
Odlukom Skupstine udruga se moze pripojiti,spojiti i podijeliti.

O statusnim promjenama odluéuje Skupétina dvotreéinskom veéinom glasova nazocnih clanova
Skupstine.




Pripajanje ili spajanje nec moze se provesti s Udrugom ¢ija financijska izvjeséa iskazuju negativan

rezultat,

STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 46.
Inicijativu za donosenje, te za izmjenu i dopune Statuta mogu dati:

o Skupstina,
o Predsjednik,
o 1/3 ¢lanova Udruge

Nactt Statuta priprema Predsjednik i dostavlja ¢lanovima Skupétine radi pribavljanja misljenja i
primjedaba s time da u roku od 10 dana po ptijemu nacrta obavijeste Predsjednika Udruge o
primjedbama misljenjima. Razmottivéi dospjele primjedbe i misljenja, Predsjednik utvrduje
prijedlog Statuta koji dostavlja Skupstini na usvajanje.

Clanak 47.

Tumadenjc odredaba Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumadenje drugih opéih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

NACIN RJESAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 48.

Ako postoji spot izmedu clanova Udruge, koji otezava ili onemogucava rad Udruge, te se ne
moze tijediti kroz postupke propisane ovim Statutom, &anovi Udruge obvezuju se rijesiti
mirenjem. Na postupak mitenja primjenjuje se Zakon o mirenju.

Spot u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima clanova Udruge kojima ¢lanovi
mogu slobodno raspolagati, a koji utje¢e na rad Udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose na
pitanja od zajednickog interesa na sve ¢lanove Udruge.

Ako postupak mitenja ne uspijc, Skupétina Udruge za tjesavanje sporova, imenuje Atbitrazno

vijeée od 3 ¢lana za svaki pojedini slucaj.

Sastav, mandat, nadin odludivanja vijeca ureduju se Pravilnikom koji donosi Skupstina.

Odluka Arbitraznog vijeéa je konacna.
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Clanak 49.

Clanovi Udruge u svim poslovima od interesa i znacaja za Udrugu motaju postupati casno,
posteno, savijesno, odgovorno i neptistrano ¢uvajuéi vlastitu vierodostojnost i vjerodostojnost

Udruge.

U obavljanju djclatnosti Udruge ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa

Udruge.

Clanak 50.

U sluéaju o su privaeni intecesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge i kad privatni
interes wece i moFe utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju djelamost Udruge,
an Udruge koji se zatckne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja izvijestitt Skupstinu

1 izuzett se od dalinjeg rada,

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 51.
Razlozi za prestanak postojanja Udrage jesu:

® odluka Skupstine o prestanku udruge,

® pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem,

@ protek dvostruko vise viemena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
Skupitine, a ona nije odrzana,

® pravomodéna odluka suda o ukidanju udruge,

pokretanje ste¢ajnog postupka,

L]

na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
udrupe, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te ¢injenice, donijelo
odluku o primanju novih ¢lanova.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotreéinskom veéinom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine Udtuge.

RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SL UCAJU PRESTANKA POSTOJANJA

Clanak 52.

U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskop, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno statutu.

Ostatak financijskih sredstava koja je Udruga primila iz javnih izvora, u slucaju prestanka
postojanja Udruge, vratit ¢e u proracun 17 kojega su financijska sredstva dodijeljena.
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\ko se u sluéaju prestanka postojanja Udruge iz bilo kojih razloga ne moze provesti postupak s
imovinom Udruge koji je udruga odredila svojim Sratutomn, preostalu imovinu stjece jedinica
lokalne samouprave na cijem je podrucju sjediste Udruge.

PRIJELAZNE I ZA VRSNE ODREDBE

Clanak 53.

Sva unutarnja pitanja koja nisu regulirana ovim statutom, a zahtijevaju podrobnu raspravu tijesit
¢e se posebnim opéim aktom koji donosi Skupstina Udruge.

Clanak 54.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenija, a ptimjenjuje se danom upisa udruge u Registar
udruga RH  kod Ureda drzavne uprave u Zadarskoj zupaniji, Sluzba za opéu upravu.

U Zadru, 27.10.2016. godine

UDRUGA ZA T LA NSKO
NASHIEDE HERA, 7ADAR
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sit URED DRZAVNE UPRAVE U ZADARSKOJ ZUPANIJI
OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA

itar

KLASA:  UP/1-230-02/16-01/234
URBROJ: 2198-04-02-17-4
Zadar, (8. travnja 2017. god.
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REPUBLIKA HRVATSKA
RIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Zupan

KLASA: 022-04/16-01/34
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-4
Rijeka, 19. rujna 2016.

Na temelju élanka 52. tocka 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene
novine* broj 23/09, 9/13 i 25/13—pro¢i§céeni tekst) i €lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 —
prodi§éeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19. rujna 2016. godine,

donio je sljededi

Zakljucak

1. Utvrduje se Prijedlog odluke o prihvaéanju Inicijative za osnivanje Udruge za
jadransko nasliede HERA, te se proslieduje Zupanijskoj skupstini na razmatranje i

usvajanje.

2. Predlaze se Zupanijskoj skupstini da prihvati Nacrt statuta Udruge za jadransko
nasljiede HERA u tekstu koji je sastavni dio ovog Zakljucka.

3. Utvrduje se Prijedlog odluke o davanju ovlastenja predstavniku Primorsko-
goranske Zupanije u postupku osnivanja Udruge za jadransko nasliede HERA te se

prosljeduje Zupanijskoj skupétini na razmatranje i usvajanje.

4. Donosi se Odluka o imenovanju predstavnika Primorsko-goranske Zupanije u

Skupstinu Udruge za jadransko nasliede HERA.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljuéka.)

Dostaviti:
Upravnom odjelu za kulturu, sport i tehni¢ku kulturu

n/r proCelnika Valerija JureSi¢a
2. Upravnom odjelu za proradun, financije i nabavu
n/r proCelnika Kresimira Parata
3. Zupanijskoj skupstini
n/r predsjednika Erika Fabijaniéa
4. zamjenicima Zupana, svima



Na temelju ¢lanka 16. stavka 2. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj
74/14), &lanka 52. tocke 19. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine*
broj 23/09, 9/13 i 25/13-procdiSc¢eni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 —
proéiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19. rujna 2016. godine,

donio je

ODLUKU
o imenovanju predstavnika Primorsko-goranske Zupanije u Skupstinu Udruge za
Jjadransko nasljede HERA

Clanak 1.

Valerij Juresi¢, pro¢elnik Upravnog odjela za kulturu, sport i tehniCku kulturu
imenuje se za predstavnika Primorsko-goranske Zupanije u Skupstinu Udruge za

jadransko nasljede HERA.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom stupanja na snagu Odluke o prihva¢anju
Inicijative za osnivanje Udruge za jadransko nasljede HERA.

KLASA: 022-04/16-01/34
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-5
Rijeka, 19. rujna 2016.
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