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I. PRAVNI OSNOV 
 

Na temelju članka 52. točke 23. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene 
novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst, 5/18 i 8/18- pročišćeni tekst) Župan 
donosi opće i pojedinačne akte, te zaključke sukladno zakonu i drugim propisima, te 
aktima Skupštine. 

Na temelju članka 25. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije 
(„Službene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 – pročišćeni tekst) Župan donosi opće 
akte za kada je to propisano posebnim zakonom, pojedinačne akte kada rješava o 
pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fizičkih i pravnih osoba, te zaključke. 

 
 

II. OBRAZLOŽENJE 
 

Županijska Skupština PGŽ i Gradsko vijeće Grada Rijeke održali su dana 28. lipnja 
2018.g. zajedničku sjednicu posvećenu temi problematike i budućnosti 3. MAJ 
Brodogradilišta d.d. Rijeka. Detaljno je razmatrano stanje u brodogradnji i riječkom 
brodogradilištu u kontekstu problematike u kojoj se našao njegov većinski vlasnik  Uljanik 
d.d. Pula. Tada su jednoglasno usvojeni zaključci: 

1. Prihvaća se Informacija o problematici i budućnosti 3. MAJ Brodogradilišta d.d. 
Rijeka. 

2.Podržavaju se sve dosadašnje aktivnosti Gospodarsko-socijalnog vijeća Primorsko-
goranske županije na rješavanju problema opstojnosti brodograđevne djelatnosti na 
području Primorsko-goranske županije i budućnosti 3. MAJ Brodogradilišta d.d. Rijeka. 

3. Podržavaju se napori predstavnika sindikata da sačuvaju radna mjesta u 3. MAJ 
Brodogradilištu d.d. Rijeka  uz redovitu isplatu plaća. 

4. Brodograđevna djelatnost je od važnog strateškog interesa za razvoj gospodarstva 
Grada Rijeke, Primorsko-goranske županije i Republike Hrvatske u cjelini te je nužno 
osigurati sve uvjete neophodne za nesmetan nastavak poslovanja i obavljanja djelatnosti 
3. MAJ Brodogradilištu d.d. Rijeka  uz očuvanje radnih mjesta zaposlenika te opstojnost 
dobavljača i kooperanata. 

5. Primorsko-goranska županija i Grad Rijeka podržavaju svaki prijedlog Programa 
restrukturiranja Uljanika d.d. ukoliko isti osigurava dugoročan razvoj 3. MAJ 
Brodogradilištu d.d. Rijeka  temeljen na osnovama daljnjeg tehničko-tehnološkog razvoja, 
tržišnog iskoraka i očuvanja radnih mjesta, uključivo i izdvajanje Društva iz sastava Uljanik 
grupe d.d. i pronalaženje novog strateškog partnera. 

6. Primorsko-goranska županija i Grad Rijeka temeljem usvojene prostorno-planske 
dokumentacije na županijskoj i gradskoj razini, lokaciju na Kantridi vidi isključivo u funkciji 
brodograđevne industrije i pritom ne planiraju nikakve prenamjene dokumenata prostornog 
uređenja. 

7. Primorsko-goranska županija i Grad Rijeka izražavaju spremnost, u skladu sa 
svojim ovlastima, pomoći 3. MAJ Brodogradilištu d.d. Rijeka  u opstanku njegova 
poslovanja, ostvarivanju konkurentnosti na globalnom tržištu i stvaranju uvjeta za njegov 
daljnji rast, tehnološku modernizaciju i zaposlenost, između ostalog i putem Centra 
kompetencija za unapređenje kvalitete u brodograđevnoj industriji. 

8. Poziva se Vlada RH da, sukladno pravilima Europske komisije, pomogne u 
prihvaćanju i realizaciji Programa restrukturiranja Uljanik d.d. Pula.  

9. Poziva se Vlada RH na izradu dugoročne strategije razvoja brodogradnje u RH i 
izradu Jamstvenog programa za financiranje gradnje brodova po uzoru na druge zemlje 
članice EU, a sukladno zaključcima Gospodarsko-socijalnog vijeća Republike Hrvatske, te 
u navedeno uključi mjerodavne stručnjake s regionalne i lokalne razine. 

10. Traži se od Uprave Društva Uljanik d.d. korektno ispunjenje svih preuzetih 
obaveza i povrat pozajmica 3. MAJ Brodogradilištu d.d. Rijeka u predviđenom roku. 
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11. S obzirom da je Ministarstvo gospodarstva, poduzetništva i obrta redovito 
izvještavano o situaciji u 3.Maju, Primorsko-goranska županija i Grad Rijeka očekuju od 
Vlade Republike Hrvatske, kao prodavatelja 3. MAJA, odgovorno postupanje sukladno 
Ugovoru o prodaji i prijenosu dionica Brodograđevne industrije 3. MAJ d.d. Rijeka od 28. 
lipnja 2013. godine. 

 
Ministarstvo gospodarstva, poduzetništva i obrta i Ministarstvo financija u suradnji s 

Uljanikom d.d. radilo je na usuglašavanju Programa restrukturiranja sa odabranim 
strateškim partnerom. Program restrukturiranja koji je nakon toga predala Uprava Uljanika, 
Ministarstvo gospodarstva, poduzetnišva i obrta u srpnju je proslijedilo Europskoj komisiji. 
EK je odgovorila zahtjevom za dodatnim obrazloženjem i primjedbama (ukupno 75 pitanja) 
zbog čega je Program vraćen Upravi Uljanika na doradu krajem rujna, nakon posjete 
Povjerenice EK za tržišno natjecanje nadležnom ministarstvu. 

 
S obzirom da nije isplaćena plaća za mjesec srpanj zaposlenici 3 MAJ  Brodogradilišta 

d.d. Rijeka pokreću štrajk. Dana 24. kolovoza 2018.g. račun 3 MAJA  Brodogradilišta d.d. 
Rijeka je blokiran. 

   Krajem kolovoza 2018.g. održana je i nova sjednica GSV-a PGŽ na kojoj su 
jednoglasno usvojeni zaključci u pravcu podrške Štrajkaškom odboru sa zahtjevima za 
isplatom plaća i smjenom NO i uprave te uvođenja krizne uprave, te formiran Krizni 
stožera za “3.maj Brodogradilište” d.d. Rijeka u sastavu: predstavnici Štrajkaškog odbora, 
predsjednik i zamjenik GSV-a PGŽ, Župan sa zamjenicima te Gradonačelnik Grada Rijeke 
sa zamjenicima. 

Također, dana 6.rujna 2018. u prostorijama Županije, održan je sastanak Kriznog 
stožera sa predstavnicima Uprave Uljanika d.d. te Uprave i NO “3.MAJj Brodogradilište” 
d.d. Rijeka kada su zahtjevi Štrajkaškog odbora ponovljeni.  

Isti dan održana je i sjednica Kriznog stožera sa predstavnicima političkih stranaka 
zastupljenih u Skupštini PGŽ i Gradskom vijeću Grada Rijeke te saborskim zastupnicima s 
područja PGŽ. Nakon dugotrajne rasprave proizašlo je kako svi predstavnici političkih 
stranaka daju punu podršku zahtjevima Kriznog stožera za “3. Maj” a koji se tiču vraćanja 
svih pozajmica “3. Maju” od strane Uljanik Grupe, normaliziranja proizvodnje i financijskog 
poslovanja, uvođenja kriznog menadžmenta u obje tvrtke kako bi se proizvodnja pokrenula 
i osigurala zaposlenost i buduće plaće te kroz Program restrukutriranja omogućila i 
prodaju “3. Maja” kao dio rješenja, uz potrebu hitnog djelovanja radi očuvanja 
brodogradnje u Rijeci. 

Od Vlade RH zatraženo je aktivno djelovanje jer brodograđevna djelatnost je od 
važnog strateškog interesa za razvoj gospodarstva Grada Rijeke, Primorsko-goranske 
županije i Republike Hrvatske u cjelini te je nužno osigurati sve uvjete neophodne za 
nesmetan nastavak poslovanja i obavljanja djelatnosti 3. MAJ Brodogradilištu d.d. Rijeka  
uz očuvanje radnih mjesta zaposlenika te opstojnost dobavljača i kooperanata. 

 
Nakon brojnih pregovora i apela, uz jamstvo Vlade RH, radnicima 3 MAJA 

Brodogradilišta d.d. isplaćene su plaće za srpanj i kolovoz 2018.g.  
 Međutim, zbog neisplate plaća za rujan 2018. predstavnici sindikata 3. MAJ 

Brodogradilišta d.d. predali su zahtjev za pokretanje postupka mirenja te je ponovno 
pokrenut štrajk. Sindikalni odbor za opstojnost 3. maja pozvao je sve dobavljače i 
kooperante kojima riječko brodogradilište duguje da deblokiraju račun 3. maja na jedan 
dan, kako bi brodogradilište dobilo još 60 dana, obzirom da je 23. listopada 2018. godine 
istjecalo 60-dnevno razdoblje neprekidne blokade računa, nakon čega je moguće 
pokrenuti stečaj od strane vjerovnika ili samog dužnika (prema čl.109. Stečajnog zakona).  
Račun je i dalje blokiran, sada u kontinuitetu od 85 dana. Napominje se da je prema 
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Stečajnom zakonu (čl. 110.)  FINA dužna pokrenuti prijedlog za otvaranje stečajnog 
postupka u slučaju blokade duže od 120 dana. 

 
Dana 16. listopada 2018. godine održana je sjednica Skupštine Uljanik grupe na 

kojoj nije usvojeno Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vođenja poslova 
Društva u 2017. godini, nije usvojeno izvješće Uprave o stanju i poslovanju Društva u 
2017. godini, nisu dane razrješnice Upravi niti Nadzornom odboru za 2017. godinu te je 
izabran jedan novi član Nadzornog odbora  Rješenjem Trgovačkog suda u Pazinu od 29. 
listopada 2018. za ostale članove Nadzornog odbora ULJANIKA d.d. imenovani su g. 
Samir Hadžić i g. Ranko Svečarovski. Dana 30. i 31. listopada 2018. godine ostavke na 
funkcije članova Uprave Uljanika d.d. podnijeli su Denis Rabar i Gianni Rossanda.
 Nadzorni odbor je dana 31. listopada 2018. imenovao novu Upravu ULJANIKA d.d. 
u sastavu: Emil Bulić (predsjednik), Bojan Blagonić (član) i Milko Mihovilović (član). 

Prema navodima u medijima nova Uprava priprema novi prijedlog Programa 
restrukturiranja u suradnji s Ministarstvom gospodarstva međutim u navedeno nisu 
uključeni predstavnici 3 MAJ Brodogradilišta d.d. Rijeka, niti je s istim upoznata regionalna 
i lokalna samouprava. 

 
Budući plaća za rujan nije bila isplaćena do kraja listopada, nova Uprava Uljanika 

pokrenula je sukladno Zakonu o osiguranju radničinih tražbina putem Agencije za 
osiguranje radničkih tražbina isplatu plaće u iznosu minimalne plaće u RH. Minimalna 
bruto plaća iznosi 3.439,80 kuna (cca 2.700 kuna neto). Prema navedenom Zakonu putem 
Agencije, iz Državnog proračuna moguće je isplatiti do tri neisplaćene plaće odnosno 
naknade plaće, u visini do iznosa minimalne plaće za svaki mjesec za koji plaća odnosno 
naknada plaće nije isplaćena, u slučaju kada je poslodavac u blokadi. 

Zaposlenicima 3. MAJ Brodogradilište je na ovaj način proteklog tjedan isplaćena 
minimalna plaća. 

 
Potaknuta prethodno navedenim činjenicama, Županijska Skupština je, sukladno 

svojim mogućnostima na protekloj sjednici donijela posebnu odluku o osnivanju Fonda 
solidarnosti za djecu i mlade osobe iz Primorsko-goranske županije iz kojeg bi se 
isplaćivala jednokratna novčana potpora djeci i mladima čije obitelji se nađu u nezavidnim 
socijalnim okolnostima nastalim prvenstveno uslijed nepovoljne okolnosti vezane uz radni 
odnos tj. neisplate plaće 

 
Dana 15.studenog 2018.g. Premijer Andrej Plenković u pratnji ministara Darka 

Horvata i Olega Butković održao je sastanak s upravom i sindikatima. Sastanku je 
prisustvovao i Župan Zlatko Komadina. Predstavnici radnika zahvalili su tada  Vladi na 
dosadašnjoj pomoći, ali i izrazili bojazan za opstankom 3 MAJ Brodogradilište d.d. Rijeka.  
Radnici su iznijeli četiri svoja zahtjeva: smjena NO i direktora 3. MAJA u koje više nemaju 
povjerenja, potom vraćanje svih službi u 3. maj, odnosno u Rijeku, uključujući i tvornicu 
dizalica i motora. Također, zatražili su da participiraju ili da barem budu upućeni u izradu 
programa restrukturiranja te da budu uključeni u proces odabira strateškog partnera. 

 
S obzirom na protek vremena i činjenicu da je 3. MAJ Brodogradilišta d.d. Rijeka 

doveden do ruba stečaja, da su raskinuti ugovori s dobavljačima, da  kontinuirano gubi 
zaposlenike i da nova Uprava Uljanika, kao još uvijek većinskog vlasnika, nije učinila ništa 
da se osigura normalno poslovanje 3. MAJ Brodogradilišta d.d. Rijeka cijenimo  potrebnim 
da Županijska skupština svojim zaključcima još jednom uputi podršku zahtjevima 
zaposlenika 3.MAJA i apelira na Vladu RH,  radi opstanka brodogradnje u Rijeci i Županiji 
sukladno svim dosadašnjim stavovima i zaključcima. 
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III. OCJENA I IZVORI POTREBNIH SREDSTAVA  
Za provođenje ove odluke nije potrebno osigurati sredstva u Proračunu Primorsko-

goranske županije. 
 
 
 
 
 

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUČKA 
 

 

Slijedom navedenog Upravni odjel za turizam, poduzetništvo i ruralni razvoj 
predlaže Županu Primorsko-goranske županije da donese zaključak u tekstu kako slijedi: 

Na temelju članka 52. točke 23. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene 
novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 – pročišćeni tekst, 5/18 i 8/18 – pročišćeni tekst) i članka 
25. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske županije („Službene novine“ broj 
23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 – pročišćeni tekst), Župan je dana 19. studenog 2018.g. donio 
sljedeći 

 

 

Z a k l j u č a k 
 

 
1. Usvaja se informacija o aktualnom stanju u trgovačkom društvu 3. MAJ 

brodogradilištu d.d.  i prosljeđuje Županijskoj skupštini na razmatranje i usvajanje. 

 

2. Podržavaju se zahtjevi Štrajkaškog odbora, Kriznog stožera, Sindikalnog 

odbora i rukovoditelja trgovačkog društva 3. MAJ brodogradilište d.d. koji glase: 

- Zahtjeva se hitna smjena Nadzornog odbora 3. MAJ brodogradilišta d.d. i 

imenovanje  novog Nadzornog odbora kojeg bi činila dva člana iz Pule i dva člana iz 

Rijeke, uz postojećeg predstavnika radnika; 

- Zahtjeva se hitna smjena direktora Maksimiljana Percana i imenovanje izvanredne 

krizne uprave; 

- Zahtjeva se vraćanje svih službi natrag u 3. MAJ brodogradilište d.d., uključujući i 

tvornicu motora; 

- Zahtjeva se sudjelovanje u izradi Programa restrukturiranja Uljanika d.d. 

3.  Poziva se Vlada RH da preuzme aktivnu ulogu u pripremu i realizaciji 
Programa restrukturiranja Uljanik d.d. Pula koji osigurava dugoročan i samostalni  razvoj 3. 
MAJ Brodogradilištu d.d. Rijeka,  i pronalaženje novog strateškog partnera. 


