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I. PRAVNA OSNOVA

Na temelju ¢&lanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine PGZ* broj 23/09, 9/13 i 25/13 — proéiséeni tekst) Zupan donosi
opcée i pojedinacne akte, te zakljucke sukladno zakonu i drugim propisima, te aktima
Skupstine.

Na temelju é&lanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-
goranske Zupanije (,Sluzbene novine PGZ“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 —
proci§éeni tekst) Zupan donosi opée akte za kada je to propisano posebnim
zakonom, pojedinaéne akte kada rjeSava o pojedinim pravima, obvezama i pravnim
interesima fizikih i pravnih osoba, te zakljucke.

Il. OBRAZLOZENJE

Ministarstvo kulture objavilo je 30. studenoga 2017. godine treci po redu Poziv
na dostavu projektnih prijedloga pod nazivom ,Kultura u centru - potpora razvoju
javno-civilnog partnerstva u kulturi“. Poziv se provodi u okviru Operativhog programa
Udinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020., a usmjeren je na razvoj dobrog
upravljanja u kulturi jaéanjem suradnje organizacija civilnog drustva i javnog sektora.
Pozivom ¢e se financirati aktivnosti jatanja kapaciteta relevantnih dionika u podrugcju
sudioni¢kog upravljanja u kulturi i podizanja javne svijesti o dobrom upravljanju u
kulturi, razvoj i/ili uspostava modela sudioni¢kog upravljanja u kulturi, priprema i
provedba kulturnih i umjetni¢kih programa te razvoj suradnje i umrezavanja u
podrugju sudionikog upravljanja u kulturi. Prihvatljivi prijavitelji su organizacije
civiinog drustva (umjetniCka organizacija, udruga i savez udruga koji djeluje u
podrugju kulture i umjetnosti), jedinice lokalne samouprave d&iji je broj stanovnika
manji od 10.000 i javne ustanove u kulturi kojima je osniva¢ jedinica lokalne ili
podruéne (regionalne) samouprave.

Ukupni iznos bespovratnih sredstava iznosi 50.000.000,00 HRK. Udio
financiranja po pojedinom projektu iznosi 100% prihvatljivih troSkova, od €ega je 85
% osigurano iz sredstava Europskog socijalnog fonda, dok ¢ée obavezni udio
nacionainog sufinanciranja od 15 % osigurati Ministarstvo kulture iz DrZzavnog
proracuna Republike Hrvatske.

ll. OSNOVNI PODACI O PROJEKTU ,,GRADANSKO MUZEJSKO VIJECE*

PPMHP planira prijaviti projekt radnog naziva "Gradansko muzejsko vijeée" na
natje€aj Europskog socijalnog fonda "Kultura u centru" kao vodeéi partner te u
suradnji s 5 partnera, razli¢itih organizacija civilnog drustva (OCD) s podruéja
Primorsko- goranske Zupanije. Partneri PPMHP-a u prijavi projekta su sljedeci:
Udruga umirovljenika Rijeka, Udruga slijepih Primorsko-goranske Zupanije, Centar za
poticanje darovitosti, Udruga Zmergo te Kreativni Kolektiv Kombinat.

Rok za prijavu projekta je 28. veljace 2018. godine.



lll.1 CILJ | REZULTATI PROJEKTNOG PRIJEDLOGA

Cilj projekta je uspostava Gradanskog muzejskog vije¢a kao trajnog modela
suradnje civilnog sektora i djelatnika PPMHP u kreiranju kulturnih programa
namijenjenih zajednici u PGZ.

Oc¢ekujuéi rezultati projekta su:

1. Proveden pilot kulturni program formiran na temelju umrezZavanja OCD-a i
zaposlenika u kulturi (Muzeja) PGZ

2. Ojacani kapaciteti zaposlenika u kulturi, OCD-a i javne uprave za odrzivu
civilno-javnu suradnju u kulturi PGZ-a

3. Civilni i javni sektor PGZ senzibilizirani za moguénosti i modele participacije
zajednice u kreiranju kulture namijenjene zajednici.

lI.I RAZDOBLJE PROVODENJA PROJEKTA

Trajanje projekta planira se u razdoblju od 20 mjeseci, a pocetak provodenja
predvida se za pocetak 2019. godine.

lILIII AKTIVNOSTI PLANIRANE PROJEKTOM
Aktivnosti planirane projektom podijeljene su u tri Radna paketa:

1. Jaganje kapaciteta zaposlenika ustanova u kulturi, javne uprave i
organizacija civilnog drustva za javno-civilno upravijanje u kulturi PGZ-a.
Nositelj Radnog paketa je Udruga Zmergo.

2. Razvoj suradnje i umrezavanja u podruéju sudioni¢kog upravljanja u
kulturi. Nositelj Radnog paketa je Pomorski i povijesni muzej Hrvatskog
primorja.

3. Senzibiliziranje civilnog i javnog sektora PGZ za moguénosti i modele.
participacije zajednice u kreiranju kulture namijenjene zajednici.
Nositelj Radnog paketa je Kreativni kolektiv Kombinat.

Glavne aktivnhosti Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja u
okviru provodenja projekta ,,Gradansko muzejsko vijeée* su:

- Okupljanje ¢lanova pilot-Gradanskog muzejskog vijeca

- Programiranje rada Vije¢a

- Izrada pravne podloge za djelovanje Vije¢a (Statuti, Pravilnici)

- Izrada programa rada Vijec¢a

- Uspostava kanala komunikacije za sudioni¢ko upravljanje

- Redovan rad pilot-Vijeéa

- ldentificiranje programskih potreba specificnih skupina lokalne zajednice



- Planiranje i provedba programa temeljem identificiranih potreba

- Kreiranje i prezentacija gradanske zbirke muzejskih predmeta

- Kreiranje izlozbenog programa

- Kreiranje specijalizirane/prilagodene interpretacije stalnog postava Muzeja

Znacaj sudjelovanja u projektnom prijedlogu za Pomorski i povijesni
muzej Hrvatskog primorja Rijeka i Primorsko-goransku zupaniju:

- Educiranje i povezivanje javnog (lokalna uprava i ustanove u kulturi) i civilnog
sektora kao preduvjet razvoja dobrog upravijanja u kulturi na podrucju PGZ-a

- Formiranje Gradanskog muzejskog vijeca PPMHP-a kao prvog modela
sudioni¢kog upravljanja muzejima na razini drzave

- Jadanje svijesti 8ireg gradanstva PGZ-a o potrebi i naginu njihova ukljugivanja
u procese dono$enja odluka u lokalnoj zajednici te o dugoro¢nim pozitivnim
udincima spomenutog pristupa

- Poveéan interes gradana PGZ prema sadrZajima u kulturi kao posljedica
njihove inkluzije u rad Muzeja

- Cjelokupne projektne aktivnosti, a naroito one usmjerene edukaciji i
promociji, pridonijet ¢e vecoj vidljivosti Muzeja i Zupanije

lIl.IV FINANCIJSKI PLAN

Ukupna financijska vrijednost projekta iznosi oko 800.000,00 kuna pri €éemu
je 500.000,00 kuna predvideno za realizaciju projekta od strane PPMHP-a.
Intenzitet potpore iznosi 100 posto, a osigurava ga Europski socijalni fond (ESF).
Sto se tige planirane dinamike prihoda/rashoda, za svaku godinu trajanja projekta
(2019. i 2020. godine) planira se prihod/rashod od 250.000,00 kuna. Preostalih
300.000,00 kn planirano je za realizaciju projekta od strane projektnih partnera.

Tablica 1. — Planirana dinamika prihoda i rashoda (u kunama)

lzvori financiranja 2019. 2020. 2021. ukupno
Rashodi 200.000,00 300.000,00 0,00 500.000,00
Prihodi 100.000,00 250.000,00 150.000,00 500.000,00
(bespovratna
sredstva)
Financiranje iz 100.000,00 50.000,00 -150.000,00 0,00

sredstava PGZ ili
vlastitih sredstava
PMHP

Ukupno prihodi: 150.000,00 300.000,00 0,00 500.000,00

U proraéunu projekta za PPMHP prevideni su sljedeci troSkovi: materijalni
rashodi za zaposlene (jednu novozaposlenu struénu osobu &ija ¢e se plac¢a 100%




financirati iz projekta), tro$kovi vanjskih usluga (npr. za evaluaciju projekta ili
pravnu pomo¢ prilikom formiranja Vijec¢a), uredski i administrativni troSkovi te putni
i smjestajni troskovi (za sudjelovanje na sastancima i zajednickim aktivnostima).

Napomena: Projektni prijedlog jo$ uvijek nije prijavijen, pa su mogu¢a manja
odstupanja u planiranim aktivnostima i financijskim vrijednostima na razini cijelog
projekta.

IV. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU

Za provodenije ovog akta nije potrebno osigurati dodatna sredstva u Proraunu
Primorsko-goranske Zupanije, odnosno isti nema fiskalni u€inak na Proracun. Ukoliko
projektni prijedlog bude odabran za sufinanciranje iz Operativnog programa
Uéinkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020., te nakon toga potpisani partnerski
sporazumi o suradnji na projektu, bit ¢e potrebno osigurati proracunska sredstva
potrebna za provedbu predmetnog projekta prilikom izrade proratuna za 2019. i
2020. iz sredstava kojima Primorsko-goranska Zupanija financira djelatnost PPMHP
ili iz vlastitih prihoda PPMHP.

V. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA

Slijedom navedenog, predlaze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese Zakljuak u tekstu kako slijedi:

Na temelju ¢lanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 — proci§éeni tekst) i ¢lanka 25. stavka 1.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine* broj
23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 - progiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 2018. godine donio je sljededi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaéa se prijedlog za partnerstvo Pomorskog i povijesnog muzeja
Hrvatskog primorja na projektu ,Gradansko muzejsko vijece“ na tre¢i Poziv
na dostavu projektnih prijedloga pod nazivom ,Kultura u centru - potpora
razvoju javno-civilnog partnerstva u kulturi®.

2. ZaduZuje se Upravni odjel za kulturu, sport i tehnicku kulturu da po
eventualnom odabiru projekta ,Gradansko muzejsko vije¢e* za
sufinanciranje iz Operativhog programa Ug¢inkoviti ljudski potencijali 2014.
— 2020. pripremi informaciju o istom za Kolegij Zupana.

3. ZaduZuje se Upravni odjel za kulturu, sport i tehni¢ku kulturu da po
eventualnom odabiru Projekata ,Gradansko muzejsko vijece® za
sufinanciranje iz Operativnhog programa Uginkoviti ljudski potencijali 2014.
— 2020. predlozi osiguravanje proradunskih sredstava potrebnih za
provedbu predmetnog projekta.



