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I. PRAVNI OSNOV
Ölankom 4. Upute o izradi godiönjeg plana rada i izvjeËtaja o radu upravnih tijela

Primorsko-goranske Zupanije (KLASA 023-01n2-O1111, URBRO J: 217011-01-01 12-13-8
od 13. studenoga 2o13.g.-PnOÖlSÓrN TEKST; KLASA: o22-o4t17-o1t4o,
URBROJ:217011-01-01 15-17-18 od 6. studenog 2017., KLASA: 022-O4t17-01146,
URBROJ: 217011-01-0115-17-45 od 18. prosinca 2017. - dalje u tekstu: Uputa)
propisano je da Plan rada upravnih tijela donosi Zupan na prijedlog proðelnika upravnih
tijela. Proöelnici upravnih tijela planove rada svojih upravnih lijela za sljedeóu godinu
dostavljaju upravnom tijelu u kojem se obavljaju poslovi za Zupana, odnosno Uredu
Zupaniie, najkasnije do 31. pros_inca tekuóe godine, nakon öega objedinjeni plan rada
upravnih tijela proöelnik Ureda Zupanije dostavlja Zupanu na donoðenje najkasnije do
20. sijeönja.

Na temelju ölanka 52. stavka 1. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,,SluZbene novine" broj 23109, 9113 i 25113-proðiöóeni tekst) Zupan donosi opóe i

pojedinaöne akte, te zakljuöke sukladno zakonu i drugim propisima, te aktima
Skupötine.

Temeljem ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske åupanije
(,,SluZbene novine" broj23l14, 16115,3t16i 19t16-proöiöóeni tekst) Zupan donosi opóe
akte kad je to propisano posebnim zakonom, pojedinaöne akte kada rjeöava o
pojedinim pravima, obvezama i pravnim interesima fiziökih i pravnih osoba, te zakljuðke.

II. OBRAZLOZENJE
Ölankom 2. i 3. Upute propisano je da se Planom rada, u okviru obrasca koji je

sastavni dio Upute, definiraju.
1. godi5nji ciljevi poslovanja i rada svakog upravnog tijela - odreduju se u

odnosu na djelokrug rada i planirane proraöunske programe, a obuhvaóaju
naroöito: prioritetne aktivnosti i projekte, projekte iz Plana razvojnih programa
iostale vaåne zadatke.

2. aktivnosti i zadaci - podrazumijevaju se radnje koje se planiraju realizirati
radi ostvarenja ciljeva tijekom godrne.

3. nositelji aktivnosti - podrazumijeva se subjekt koji je zaduäen za
provodenje aktivnosti i zadatka (npr. unutarnje ustrojstvene jedinice upravnog
tijela, sluZbenici ... )

4. planirani resursi - podrazumijevanju se unutarnji i vanjski resursi i to:
materijalni (proraöunska oznaka aktivnosti i prolekta i/ili drugi financijski izvori)
te ljudski resursi (broj Zupanijskih sluZbenika koji rade na izvröenju
aktivnosti/projekta i sluZbeníka iz drugih subjekata).

5. vremenski okvir za provedbu - podrazumryevaju se rokovi u kojima bi se
planirane aktivnosti trebale provesti (tijekom cijele godine, u pojedinom
kvartalu, do odredenog dana... ).

6. pokazatelji (mjerila) uspjeönosti smatraju se objektivno mjerljivi i

konkretni iskazi kojima se definira poöetno i ciljano stanje koje se Zeli postiói
realizacijom ci lja (pokazatelj i rezultata, odnosno pokazatelj i uöinka).

7. rangovi ciljeva - podrazumijeva se odredivanje prioriteta koji se 2eli postiói u
rjeËavanju ciljeva (visoki, srednji i niZi prioritet).

8. rizici po ostvarenje cilja - podrazumijeva se identifikacija potencijalnih rizika
i uzroka rizika, kao i potencijalne posljedice rizika.



III. PRIJEDLOG PLANA RADA UPRAVNIH TIJELA ZA2018. GODINU
Plan rada upravnih tijela Primorsko-goranke Zupanije za 2018. godinu izraden je

sukladno Uputi na propisanom obrascu i sastavnije dio ovog materijala.

IV. IZNOS NOVAÖNIH SREDSTAVA POTREBNIHZA PROVEDU AKTA
Za provedbu ovog akta nije potrebno osigurati dodatna sredstva u Proraðunu

Primorsko-goranske Zupanije za 2018. godinu.

V. PRIJEDLOG ZAKLJUÖKA
Slijedom navedenog predlaZe se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da

donese zakljuöak u tekstu kako slijedi:

Na temelju ölanka 4. Upute o izradi godiönjeg Plana rada i lzvjeðtaja o radu
upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije (KLASA 023-01112-01111, URBROJ:
217011-01-01 t2-13-8 od 13. studenoga 2013.-PROÖlsÓrN TEKST; KLASA: 022-
04117-01140, URBROJ:217011-01-01 15-17-18 od 6. studenog 2017., KLASA: 022-04117-
01146, URBROJ: 217011-01-01 15-17-45 od 18. prosinca 2017.), ölanka 52. stavka 1.

toðke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,,SluZbene novine" broj 23109,9/13 i

25113-proöisóeni tekst) i ölanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije (,,SluZbene novine" brq 23114,16t15, 3/16 i 19/16-proöiðóeni tekst), Zupan
Primorsko-goranske 2upanije dana 2018. godine, donio je

Zakljuëak

Donosi se Plan rada upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2018.
godinu

(Plan rada sastavnije dio ovog Zakljuöka.)



Na temelju Ölanka 4. Upute o izradi godiönjeg Plana rada i lzvjeötaja o radu upravnih_tijela Primorsko-goranske Zupanije (KLASA
023-01112-01111, URBROJ: 217011-01-01 12-13-8 od 13. studenoga 2013.-PROÖlSÓfrul TEKST; KLASA: O22-O411T-O1t4o,
URBROJ:217011-01-0115-17-18 od 6. studenog 2017., KLASA: 022-04117-01146, URBROJ: 217O11-O1-01t5-1745 od 18. prosinca
2017 .), ölanka 52. stavka 1. toöke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,,Sluåbene novine" broj 23109, 9/13 i 2st13-proöiðóeni tekst) i

ölanka 25. Poslovnika o raduZupana Primorsko-goranske Zupanile (,,StúZOene novine" broj 23t14,16/15,3/16 i 1g¡16-proöiöóeni teksí¡,
Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana

PLAN RADA
IJPRAVNIH TIJELA PRIMORSKO.GORA'VSKE aUPE¡AT A 2018. GODINU

1, URED ZUPNruUC

R¡Z¡C! PO
OSWAERNJE

CILJA

I
KaSnjenje
dostave

materijala za
sjednicu,

materijali nisu
izradeni

sukladno Uputi
o naöinu izrade

dostave i

otpreme
materijala za

siednice XZi ZS
Kaönjenje
dostave

materijala za
sjednicu,

materijali nisu
izradeni

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niåi
prioritet)

7

VISOKI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

Realizirane sve
sjednice

Kolegija Zupana
tijekom 2018. g.

Realizirane
ukupno 8

-sjednica
Zupanijske
skupStine

tiiekom 2018. o

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

Tijekom cijele
godine, svaki

tjedan do
öetvrtka.

Tijekom cijele
godine,

najmanje 2
sjednice po

tromjeseöju, u
pravilu

PLANIRANI
RESURSI

4

Pozicija
11 01 01

5 sluZbenika

Pozicr¡a
11 01 01

5 sluZbenika

NOSITELJI
AKTIVNOST¡

3

Voditelj SluZbe
za pripremu
sjednica -

-Tajnik
Zupanle

Voditelj SluZbe
za pnpremu
sjednica -

_Tajnik
Zupanije

AKTIVNOSTII
ZADAC¡

2

Pripremiti i organizirati
sjednice Kolegija Zupana
sukladno Uputi o naöinu
izrade, dostave i otpreme

materijala zp sjednice

- Kolegija Zupana i

Zupanijske skupötine i

Poslovniku o radu
ZupanaPGZ

Pripremiti i organizirati
sjednice SkupStine
sukladno Uputi o naöinu
izrade, dostave i otpreme
materijala 23 sjednice
Kolegiia Zupana ¡

CILJEVI

1

a) Pravodobno
pripremiti
najmanje 48
sjednica Kolegija
Zupana sukladno
Poslovniku o radu
ZupanaPGZ.

b) Pravodobno
pripremiti
najmanje 8
sjednica
Zupanijske
skupötine

REDNI
BR.

1

4



sukladno Uputi
o naö¡nu izrade,

dostave i

otpreme
materijala za

siednice X2¡ 2s

Uskladenje
termina svih

sudionika
susreta

Uskladenje
termina svih

sudionika
aktivnosti

Tehniöki
problemiu
realizaciji
emisija

Odgoda termina
tiskanja zbog
neplaniranih
promjena u

sadrZaju
publikacija te
problemiu
tehniõkoj
realizaciii.

Nemoguónost
izrade odgovora

u roku zbog
nedostavljanja
oodataka od

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Ntzt
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

OdrZana dva
susreta Zupana

u zadanom
vremenskom

periodu

100 o/o

provedenih
protokolarnih

aktivnosti
sukladno

terminskom
planu

Emitirane sve
emrslje na
Kanalu Rl

sukladno Media
planu

lzdane sve
publikacije

100% rijeðenih
predstavki
unutar rokova

öetvrtkom.

10.04.2018
31. 11. 2018

Prema
terminskom

planu
navedenom u

Planu
organizacije
protokolarnih
aktivnosti i

manifestaciia
tijekom cijele

godine
temeljem

Media plana
2a2018.
prema

terminskom
planu

navedenom u
Planu

izdavanja
publikacija i

Planu nabave
u 2018. g

Tijekom cijele
godine

pozrclja
11 04 01

5 sluZbenika

pozicija
11 02 02

5 sluZbenika

pozicija
11 02 01

2 sluZbenika

pozrclja
11 02 02

5 sluZbenika

1 SluZbenik i

Proöelnik uz
sudjelovanje
sluZbenika
drugih odiela

Proöelnik
Ureda

äupanije

Voditeljica
SluZbe za
odnose s

javnoSóu i

protokol

ViSisavjetnik
za odnose s

javnoSóu

Voditeljica
SluZbe za
odnose s

javnoöóu i

protokol

Savjetnik za
pravne
poslove i

razvq civilnog
druötva

Zupanijske skupStine i

Poslovniku Zupanijske
skup5tine PGZ

Pravovremeno dogovoriti
program i mjesto susreta,
poslati pozive i provesti

susrete

Pravovremeno pripremiti
protokole i programe
aktivnosti, obavijestiti
sudionike, medije i

provesti aktivnost

Pravovremeno pripremiti
teme za emisije idostaviti

ih Kanalu Rl, dogovoriti
sudionike emisija

Pravovremeno ugovoriti
izr adu tiskovi n a, provesti

natjeöaje i ugovaranje
usluga, tiskati publikacije

i distribuirati ih

a) Evidentiranje
primljenih predstavki
b) lzrada odgovora u

roku od 30 dana
c) Analiza prekoraöenia

sukladno
Poslovniku
Zupanijske
skupstine PGZ

Organizìrati dva
susreta Zupana s
gradonaöelnicima

i naöelnicima

Provesti sve
aktivnosti

predvidene
Planom

organrzaclje
protokolarnih
aktivnosti i

manifestacija

Na Kanalu Rl
emitiratisve

emisije sukladno
Media planu za

2018.

Tiskati sve
publikacije
predvidene

Planom izdavanja
publikacija u

2018. g

Aktivno Ie5avati
predstavke (cilj -
100 o/o rijeSenih

predstavki unutar
roka orimlienih

2

3

4

5

6

5



nadleZnih tiiela
Ka5njenje s
dono5enjem

Programa
aktivnostiVlade
RH na pripremi
protupoZarne

sezone u 2018.
godini.

Nekooperativno
st pojedinih

nositelia zadaóa

Nenamjensko
tro5enje

sredstava od
strane korisnika

sredstava
Prigovori

organizacija
civilnog druötva
na javni poziv

Veóe
prekoraöenje

zadanih rokova,
nemoguónost

provedbe
pojedinih

aktivnostizbog
prioritetnih

obveza u UT,
nekooperativnos
t pojedinih UT

SREDNJI
PRIORITET

Ntzt
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

lzradeni i

usvojeni
dokumenti na

Kolegiju Zupana
odnosno

StoZeru za5tite i

spaSavanja

Provedeni javni
pozivi,

zakljuöeni
ugovon,

realizirani
programi i

projekti idruga
dogatlanja
Namjenski
utroëena

sredstva za
realizaciju

Sve aktivnosti
provedene i

realizirane u

zadanim
rokovima

a) 01 .6.2018.

b) 30.6.2018.

31.12.2018

a) 31 .01 .2018
b) 31 .01 .2018
c) 1s.12.2018
d) 31 .03.2018
e) 31.12.2018
D 1s.03.2018
g) 15.11.2018
h) 31j22018
i) 30.06.2018
j) 31j22018
k) 31j22018

-Pozicija
12 02 01

2 sluZbenika

Pozic¡a
12 03 01

11 02 03

3 sluZbenika

-Tim za
kvalitetu i

osposobljeni
interni
auditori

Savjetnik za
pravne

poslove i

razvoj civilnog
druStva

Savjetnik za
poslove zaStite
i spaöavanja i

sustava
kvalitete

Voditelj SluZbe
za za5titu i

spaSavanje i

civilno druStvo
Savjetnik za

pravne
poslove i

razvq civilnog
druötva

Savjetnica za
ekonomske

poslove ijavnu
nabavu

-Savjetnik za
poslove zaötite
i spaSavanja i

sustava
kvalitete

rokova

a) izraditi Plan operativne
provedbe i Plan aktivnog
ukljuðenja svih subjekata
zaStite od poZara
b) pravovremeno
organizirati radne
sastanke s nositeljima
zadaca pr¡e
protupoZarne sezone

- Priprema i provedba 3
javna poziva za
sufinanciranje
programa/projekata
organizacija civilnog
drustva
- zakljuöenje ugovora o
sufinanciranju
- praóenje realizacije
provedbe ugovora

a) lzrada godi5njeg plana
rada Tima za kvalitetu

b) lzrada godiönjeg plana
internih audita

c) lzrada godi5njeg
izvjeðóa lA za 2018. g.

d) lzrada dokumenta
,,Ocjena Zupana za
2017."

e) Provedba i nadzor
preporuka proiza5lih iz
,,Ocjene Zupana za
2017.9."

f) Definiranje poslovnih
ciljeva PeZlMapa

tijekom godine)

Organizirati i

koordinirati
pflpremu

protupoZarne
sezone u 2018

godini

Poticati razvoj i

programe/projekte
civilnog drustva

Do 31.12. 2018. g.

realizirati sve
predvidene
aktivnosti i

pobolj5anja unutar
Sustava
upravljanja
kvalitetom (SUK)
Primorsko-
goranske
Zupanije sukladn
o usvojenom
godiönjem planu
rada Tima za

7

I

9

6



ciljeva za 2018. g.
g) Provedba internih

audita
h) Nadzor provedbe

preporuka
ustanovljenih auditom
prve i treóe strane

i) lzrada izvje5óa
za izvrSno tijelo

j) Organizirati 4 sjednice
Tima za kvalitetu uz
obavezno vodenje
zapisa

k) Struöno usavröavanje/
struöni skupovi

kvalitetu

7



2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAÖUN , FINANCIJE I NABAVU

Rtztct Po
OSTVARENJE

CILJA

I

- Promjena
zakonskih propisa

- Ka5njenje u
donoSenju

dokumenata
(smjernica, uputa

i sl.) na
nacionalnoj razini

- Veliki broj
sudionika u

procesu izrade
Nacrta prijedloga

proraÕuna i

neujednaðena
softverska

rje5enja

- Promjene
zakonskih propisa

- DuZi izostanak
sluZbenika koji

rade na
poslovima

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
priorltet)

I

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERtLA)

USPJESNOSTI

7

Broj
pravovremeno

izradenih i

predloZenih
financijsko-

planskih
dokumenata

Stupanj
rijeöenosti

zaprimljenih
predmeta

tijekom godine

VREMENSKI
OKVIR ZA

PROVEDBU

6

Ad.2) do 15
listopada

201 8.

Ad.3) do 15.
sijeönja 2018.

Ad.4) do 15.
veljaöe 2018.

31. prosinac
2018.

PLANIRANI
RESURSI

5

Postojeói
ljudski resursi

u Zupaniji

Postojeói
ljudski resursi
dostatni su za

provedbu
planirane
aktivnosti

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

4

UO-a za
proraöun,
financije i

nabavu

Dragana
Jelenió,

savjetnik za
proraöun i

poreze ll,

Robert Urek,

AKTIVNOSTI IZADACI

3
1) lzrada Nacrta

Prijedloga lzmjena i

dopuna Proraöuna za
2018. godinu

2) lzrada Nacrta
Prijedloga Proraöuna za
2019. godinu i projekcija
za 2020. i 2021 . godinu,

Odluke o izvrSavanju
proraöuna 2a2019.

godinu
3) lzrada Prijedloga

Plana nabave Zupanije
za 2018. godinu te
njegovih izmjena i

dopuna
4) lzrada Prijedloga

Plana dodjele drZavnih
potpora i potpora male

vrijednosti PGZza
2018. godinu te
njegovih izmjena

Provodenje aktivnosti
sukladno Zakonu o
opóem upravnom
postupku, Opóem

poreznom zakonu i

Zakonu o financiranju
iedinica lokalne i

CILJEVI

2

Pravovremena
izrada propisanih

financijsko-planskih
dokumenata

Ostvariti stupanj
rijeSenosti predmeta
upravnog postupka
drugog stupnja na

godiðnjoj razini
veóoj od 95%

REDNI
BROJ

1

1

2

I



drugostupanjskog
poreznog
postupka

- Promjena
zakonskih propisa

- Nefunkcioniranje
igre5ke u
softveru

- Veliki broj
sudionika u

procesu izrade
izvjeöóa i

neujednaöena
softvercka

rje5enja

SREDNJI
PRIORITET

Broj
pravovremeno

izratfenih i

predanih
izvjeötaja

Ad.1)
01 .05.2018

Ad.2)
05.09.2018

Ad.3) u

mJesecu
nakon isteka
tromjeseöja

Ad.4) u
mjesecu

nakon isteka
mjeseca za

koji se podnosi
izvjeöóe

Ad.S) do 10. u
mjesecu za
prethodno
izvjeStajno
razdoblje

Ad.6)
do

31 .03.2018.

Postojeói
ljudski resursi
dostatni su za

provedbu
planirane
aktivnosti

voditelj
Pododsjeka

za Javnu
nabavu

UO-a za
proraöun,
financije i

nabavu

podruöne (regionalne)
samouprave

Aktivnosti u okviru
proraðunskog
izvjeðtavanja:

1) lzrada Nacrta
prijedloga Godiönjeg
izvje5taja o izvröenju
Proraöuna PGZ za

2017. godinu
2) lzrada Nacrta

Prijedloga
PolugodiSnjeg izvje5taja
o izvrSenju Proraöuna

PGZ-aza 2018. godinu.
3) lzrada tromjeseönih
izvje5taja o izvröenju
Proraðuna PGZza

2018. godinu
4) lzrada mjeseönih
izvjeËtaja o izvröenju
Proraðuna za2018.

godinu.
5) lzrada tromjeseðnih
izvje5óa o zaduåen¡ul
suglasnosti/jamstvu

Aktivnosti
izvjeðtavanja u okviru

javne nabave:
6) lzrada izvjeSóa o

provedenim postupcima
javne nabave te
nieqova obiava u

Pravovremena
izrada propisanih

izvjeötaja
3.

9



Ad.7)
najmanje
svakih 6
mjeseci

Ad.8)
15.02.2018

Ad.e)
28.02.2018

4d.10)
10.04.2018.

4d.11)
10.07.2018

4d.12)
10.10.2018

4d.13)
20.07.2018.

Oglasniku javne nabave
7) lzrada i aZuriranje
Registra ugovora o

javnoj nabavi i okvirnim
sporazumima

Aktivnosti u okviru
financijskog
izvjeðtavanja:
8) Sastavljanje

financijskih izvje5taja za
proraöunsku godinu

2017.
9) Sastavljanje
konsolidiranih

financijskih izvjeStaja za
proraðunsku godinu

2017.
10) Sastavljanje

fi na ncijski h izvjestga za
razdoblje sijeöanj-

oZujak
11) Sastavljanje

financijskih izvjeötaja za
razdoblje sijeöanj-lipanj

12) Sastavljanje
financijskih izvjeStaja za
razdoblje sijeöanj-rujan

13) Sastavljanje
konsolidiranih

financijskih izvjeötaja za
e
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3. UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREÐENJ GRADITELJSTVO I ZASTITU OKOLISA

R.
B
R.

1

RijeSiti
godiSnje
65%
zaprimljeni
h redovnih
predmeta iz
podruöja
prostornog
uredenja i

gradnje te
85o/o

zaprimljeni
h predmeta
ozakonjenj
a zgrada

Upravniodjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoliSa,
Odsjek za
prostorno
uretlenje i

graditeljstvo

broj
sluZbenika

-51+5na
odredeno

pozrclJa
310201
lzdavanje
akata iz
prostornog
uredenja i

gradnje

31j2.2018.
kvartalno

izvjeötavanje o
ostvarenju

Plana
(15.04.,
15.07.,

15.10.2018.¡
01 .03.2019.)

65% rije5enih
redovnih
predmeta

85% rijeöenih
predmeta

ozakonjenja
zgrada

VISOKI
PRIORITET

RIZICI PO OSTVARENJE
CILJA

I
- Stupanje na snagu izmjena i

dopuna propisa iz podruöja
prostornog uredenja i gradnje,
njihova interpretacija i primjena,
jednako kao i preoptereóenost
svakog sluZbenika prevelikim
brojem predmeta, moZe stvarati
pote5koóe i kaönjenje u
rjeSavanju. S tim u vezi, dodatne
poteökoóe moZe stvoriti velik
broj novih zahtjeva za
legalizaciju buduói da je otvoren
novi rok za njihovo podnoöenje -
30. lipnja 2018. Povrh toga, u
najavi je dono5enje novih
propisa kojima óe se omoguóiti
ozakonjenje infrastrukturnih i

drugih gradevina.
- Dugotrajnija odsutnost
sluZbenika tijekom godine zbog
bolesti, prestanak sluZbe ili
premjeötaj sluZbenika na druge
poslove izvan Odjela moZe
dovesti do kaSnjenja u
rjeSavanju predmeta

-Neusklaifenost postupanja
moíe dovesti do razliðitog
rjeSavanja predmeta u sjedi5tu i

ispostavama

RANGIRANJE
CILJEVA
(vtsoKt, ,

SREDNJI INIZI
PRTOR|TET)

7

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

VREMENSKI
OKVIR ZA

PROVEDBU

5

PLANIRANI
RESURSI

4

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

3

AKT¡VNOSTI IZADACI

2

- Popuniti pojedina
sistematizirana radna mjesta
koja su ostala upraZnjena
odlaskom sluZbenika u
mirovinu

- Postojeói sluZbenici óe
kontinuirano pojaöano raditi,
te je nuZna ispomoó ¡

dodatnih osoba
- Planira se primitivolontere

gradevinske, arhitektonske ili
pravne struke na struöno
osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa na
pojedine lokacije

- Pratit óe se rad svakog
sluZbenika kroz realizaciju
mjeseöne norme rjeSavanja
predmeta. Na razini Odsjeka
izradivat óe se zbirne tablice
s podacima o broju rijeSenih
predmeta po vrstama i po
lokacijama (sjedi5te u Rijeci i

ispostave).
- Pratiti óe se rad u sjediStu i

ispostavama te redovito
davati upute za rad s ciljem
ujednaöenog postupanja

- Pripremiti polugodi5nje i

godiSnje izvjeËóe o rjeöavanju
prvostupanjskih predmeta.

CILJEVI

I
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2

3

- Zbog velikog broja pristigtih
ugovora o prometu nekretnina
sa podruöja Primorsko-goranske
åupanije moZe doói do ka5njenja
u uno5enju i evaluaciji podataka
u sustavu eNekretnine

- Zbog poveóanog priljeva
zahtjeva upravnih tijela Zupanije
te JLS-a za mi5ljenjem
procjeniteljskog povjerenstva
Primorsko-goranske 2upanije na
procjembene elaborate, moZe
doói do produljenja roka za
davanje miSljenja te do
poveóanja troSka naknade za
rad povjerenstva

- Zbog poveóanog priljeva
zahtjeva za izdavarye ianalka iz
zbirke kupoprodajnih cijena za
podruöje Primorsko-goranske
Zupanije, moZe doói do
ka5njenja u rjeöavanju takvih
zahtjeva

- Kaönjenje u dono5enju
Akcijskog plana zaðtite okoliöa
RH moZe dovesti do ka5njenja u
donoSenju Programa za5tite
okoli5a Zupanije

- Dodatnizahtjevi od strane
Hrvatske agencije za okolið i

prirodu mogu utjecati na
produljenje roka obrade
podataka u reg¡stru

VISOKI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

Ntzt

uneseni/evaluira
ni podaci iz

2.000 ugovora o
prometu

nekretnina u
sustavu

eNekretnine

Rije5enih 100
zahl¡eva za
izdavanje

izvadakaiz
zbirke

kupoprodajnih
cljena

Cetiri izratfena
i tri donesena
dokumenta iz
podruöja
za5tite okoli5a

95o/o

verificiranih
aZurnih

31.12.2018.
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(1s.04.,
15.07.,

15.10.2018.i
01 .03.2019.)

godiðnje
izvje5óe o
trZiStu
nekretnina
31.03.2018.

31.12.2018.
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(1s.04.,
1s.07.,

15.10.2018.i
01 .03.2019.)

broj
sluZbenika -
2
(Pravilnikom
o unutarnjem
redu
predvitfeno je
4 sluZbenika)

pozicija
31 02 02
Procjena
vrijednosti
nekretnina

broj
sluZbenika -
3
(Pravilnikom
o unutarnjem
redu
predvideno je
4 sluZbenika)

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

zaStitu okoliöa,
Odsjek za
prostorno
uredenje i

graditeljstvo

Upravni odjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoliöa,
Odsjek za
za5titu okoli5a
i

drugostupanjs
ki upravni
postupak

- Pripremati i unositi podatke iz
ugovora o prometu
nekretnina za podruöje
Primorsko-goranske Zupan ije
(ugovori o kupoprodaji,
zakupu, najmu, pravu
graifenja i pravu sluZnosti) te
voditi zbirku kupoprodajnih
cijena u eNekretninama

- AZurirati plan pribliZnih
vrijednosti u eNekretninama

- Evaluiratite aZurirati podatke
nuZne za procjenu vrijednosti
nekretnina

- lzdavati izvatke iz zbirke
kupoprodajnih cijena

- Obavljati struöne i

ad mi n istrativno{ehniÕke
poslove za potrebe
procjen iteljskog povj e re nstva

- Pripremiti izvje5óe o trZiStu
nekretnina za prethodnu
godinu

- Dostavljati podatke za
potrebe visokog
procjeniteljskog povjerenstva

Pripremiti idonijeti Odluku o
plaZama na kojima se prati
kakvoóa mora za kupanje u
2018. godini
Pripremiti Program zaStite
okol i5a Primorsko-goranske
Zupanije
Pripremiti lzvjeSóe o
provedbi
Program zaStite zraka,
ozonskog sloja, ublaZavanja
klimatskih promiena i

Unijeti i

evaluirati
podatke iz

2.000
ugovora o
prometu

nekretnina
u sustavu

eNekretnin
e

Rijesiti 100
zahlleva za
izdavanje
izvadaka iz
zbirke
kupoprodaj
nih cijena

OdrZivo
upravljati
okoliSem
(voditi
Registar
oneöi5óa-
vanJa
okoliSa,
donositi
dokumente
zaStite
okoliöa i
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oneöi5óavanja okoliöa

- Uno5enje nepotpunih i

netoönih podataka u registar
oneöi5óavanja okoliSa od strane
obveznika moZe usporiti
verifikaciju podataka

- Stupanje na snagu novih
zakona te izmjena zakona moZe
zbog novih pravila postupanja
dovesti do kaSnjenja u

rje5avanju predmeta iz podruÇa
za5tite okoliöa

- Dugotrajnija odsutnost
sluZbenika tijekom godine zbog
bolesti moZe dovesti do
ka5njenja u rje5avanju predmeta
iz podruöja zaötite okoliöa i

prirode

VISOKI
PRIORITET

PRIORITETpodataka po
korisniökim
raöunima
obveznika

85% rije5enih
predmeta

prilagodbe klimatskim
promjenama za razdoblje
2014. - 2017.
Pripremiti godi5nje izvje5óe o
provedbi Plana
gospodarenja otpadom
Republike Hrvatske ¡

objedinjena izvjeðóa jedinica
lokalne samouprave za
2017.
Pripremiti novi Program
zaStite zraka, ozonskog
sloja,
ublaZavanja klimatskih
promjena i prilagodbe
klimatskim promjenama
Obraditi podatke, provjeriti
potpunost, dosljednost i

vjerodostojnost podataka
obveznika registra
oneöiöóavanja okoliSa
Doprinositi kvaliteti
dostavljenih podataka u

bazu registra oneöi5óavanja
okoliSa kroz kontinuiranu
suradnju s obveznicima,
inspekcijom
zaStite okoliða te Hrvatskom
agencijom za okoliö i prirodu
AZurno rjeöavati neupravne i

prvostupanjske upravne
predmete iz podruöja za5tite
okoliöa i prirode
Priprema polugodi5njeg i

godiSnjeg izvjeöóa o
rjeSavanju prvostu panjskih
predmeta

azurno
rjeðavati
predmete iz
podruöja
zaStite
okoliSa i

prirode)
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4

- Zbog oteZane gospodaske i

financijske situacije moZe doói
do poveóanog priliva predmeta
jer obveznici zbog nedostatka
sredstava pribjegavaju Zalbama
kako bi odgodili plaóanje
novöanih obveza Sto moZe
dovesti do ka5njenja u
rje5avanju predmeta

- Stupanje na snagu novih
zakona te izmjena zakona moZe
zbog novih pravila postupanja
dovesti do kaönjenja u
rjeSavanju predmeta

- Nepravovremeno dostavljanje
predmeta na rjeSavanje od
strane tijela prvog stupnja moZe
dovesti do rjeSavanja predmeta
izvan zakonskog roka

- Dugotrajnija odsutnost
sluZbenika tijekom godine zbog
bolesti, prestanak sluZbe ili
premjeStaj sluZbenika na druge
poslove izvan Odjela moZe
dovelido kaönjenja u
rjeSavanju predmeta

VISOKI
PRIORITET

80% rijeöenosti
predmeta

31.12.2018.
kvartalno

izvje5tavanje o
ostvarenju

Plana
(1s.04.,
15.07.,

15.10.2018.i
01.03.201e.)

broj
slu2benika -
3

Upravniodjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

za5titu okoliöa,
Odsjek za
zaStitu okoliöa
I

drugostupanjs
ki upravni
postupak

- RijeSitiöto veói broj
drugostupanjskih upravnih
predmeta u zakonskom roku

- Poduzimati radnje u
upravnom sporu u ime
tuZenika (Upravnog odjela za
prostorno uredenje,
graditeljstvo i za5titu okoli5a)
- priprema odgovora na
tuZbe protiv osporenih
d rugostu pa njskih rjeöenja,
sudjelovanje sluZbene osobe
Upravnog odjela u svojstvu
tuZenika na usmenim
raspravama na Upravnom
sudu

- Priprema polugodiSnjeg i

godi5njeg izvje5óa o
rje5avanju drugostupanjskih
predmeta.

Ostvariti
stupanj
rijeöenosti
upravnih
stvari
drugog
stupnja iz
oblasti
komunalno
g
gospodarst
VA,

spomenick
e rente,
naknade za
zadräavary
e
nezakonito
izgradene
zgrade u
prostoru,
postupanja
po Zalbama
na rjeSenja
komunalno
g redara i

JLS kod
utvrdivanja
posebnih
uvjeta te
sufinancira
nJa

katastarske
izmjere od
80% na
godiSnjoj
raztnt.
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- Eventualno stupanje na snagu
novih propisa te izmjena
postojeóih propisa moZe
uzrokovati poveóanje opsega
posla u podruöju prostornog
uredenja te zaStite okoli5a i

prirode koji óe zahtijevati
dodatne financijske obveze

- Ukljuöivanjem JU Prirode u
nove EU projekte bez osiguranja
predfinanciranja od strane
Zupanije moZe doói do
privremenog odustajanja od
planiranih programa i projekata

- Ukljuöivanje JU Prirode u nove
nacionalne i medunarodne
projekte moZe uzrokovati
kaönjenje u realizaciji ostalih
projekata

VISOKI
PRIORITET

- 90o/o

izvröenja
aktivnosti
planiranih
Planom rada
Javne
ustanove
,,Zavod za
prostorno
uredenje
PGZ" i Javne
ustanove
,,Priroda"

- 90o/o

izvr5enja
Plana
Proraöuna

Plan rada i

izvjeöóa
donesena u
roku

31.12.2018

br.sluZbenika

-1

pozrclJa
32 01

Redovna
djelatnost
Javne
ustanove
Zavodza
prostorno
uredenje
PGZ

pozrclJa
3202
Programi
Javne
ustanove
Zavod za
prostorno
uredenje
PGZ

poztc|4a
33 01

Redovna
djelatnost
Javne
ustanove
"Priroda"

pozrclJa
33 02
Programi
Javne
ustanove
"Priroda"

Upravniodjel
za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

zaötitu okoliSa
/ Javna
ustanova
Zavod za
prostorno
uredenje PGZ
I
Javna
ustanova
,,Priroda"

- Pratiti realizaciju aktivnosti
Javne ustanove ,,Zavod za
prostorno uredenje PGZ" i

Javne ustanove,,Priroda" te
izvröenje financijskog plana i

namjenskog troöenja
sredstava

- Pratiti realizaciju Plana rada i

ostalih dokumenata Javne
ustanove ,,Zavod za
prostorno uredenje PGZ" i

Javne ustanove,,Priroda" te
pripremati materijale za
usvajanje na Kolegiju Zupana
i/ili Zupanijskoj Skup5tini

- lzvje5óivati o provedenim
aktivnostima i realizaciji
financijskog plana i Plana
rada

Koordinirati
i pratiti rad
proraöunski
h korisnika
tz
nadleZnosti
Odjela

't5



4. UPRAVNI ODJEL ZAZDRAVSTVO

Rtztct Po
OSTVARENJE

CILJA

I

Neadekvatna
lAztna
pripremljenosti
programa/projekta
moZe dovesti do
smanjenja razvoja
zdravstvenog
standarda na
podruöju Zupanije
i ne realizacije
proraöunskih
sredstava

Nedostatna
sredstva za
financiranje
zdravstvenih

RANGIRANJ
E

CILJEVA
(visoki,

srednji,niåi
prioritet)

7

Visoki
prioritet

Visoki
prioritet

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

100o/o

ostvarenje/
realizacija
pojedinog
programa/
projekata

100%
ostvarenje/realiz
acija pojedinog

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

a) rujan /
studeni 201 7

b) veljaöa /
prosrnac
2018.

c)veljaöa /
prosinac
2018.

a) rujan /
studeni 201 7

PLANIRANI
RESURSI

4

Proraöun
PGZ,
Razdjel 4 -
UO za
zdravstvo,
Program:
4102

6 djelatnika
UO za
zdravstvo

Proraöun
PGZ,
Razdjel 4 -
UO za

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

UO za
zdravstvo i

korisnici

UO za zdravstvo
i zdravstvene
ustanove

AKTIVNOSTI
I

ZADACI

2
a) Prikupljanje, obrada
podataka i planiranje

b) Sklapanje ugovora,
kontrola zahljeva za
isplatom sredstava i

dokumentacije te
doznaöavanje
proraöunskih
sredstava za
planirane rashode
sukladno zahtjevu

c) Praóenje realizacije
pojedinog
programa/projekta i

namjenskog tro5enja
sredstava te
izvjeöóivanje o
realizaciji
programa/proiekta

a) Prikupljanje, obrada
podataka i planiranje

b) Sklapanje ugovora,

CILJEVI

1

Osiguranje uvjeta
za zaÉtilu,
ocuvanje i

poboljSanje
zdravlla
stanovniötva kroz
poticanje i razvoj
zdravstvenog
standarda na
podruöju Zupanije

Osigurati
organrzrranu I

dostupnu
pflmarnu r

REDNI
BR.

0

1

2.
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usluga
provodenja
redovne
djelatnosti i

financiranje
specijalizacija
medicinskog
kadra moZe se
odraziti na
likvidnost
poslovanja
ustanova
odnosno
moguóeg
ostvarenja
negativnog
rezultata
poslovanja
ustanova te pada
kvalitete i

dostupnosti
zdravstvene
zaStite.

Nepravovremena
pripremljenost
pojedinih
programa iznad
zakonskog
standarda moZe
imatiza
posljedicu pad
kvalitete
zdravstvenog
standarda i ne
izvröenje
planiranih
proraöunskih
sredstava.

Visoki
prioritet

programa/projek
ata

1O0o/o

ostvarenje/realiz
acija pojedinog
programa

b) veljaöa /
prosinac
2018.

c) veljaöa /
prosrnac
2018.

a) rujan /
studeni 2017

b) veljaöa /
proslnac
2018.

c) veliaöa /

zdravstvo,
Program:
4206

6 djelatnika
UO za
zdravstvo

Djelatnici
zdravstvenih
ustanova

Proraðun
PGZ,
Razdjel
4 -UO za
zdravstvo,
Program:
4207

6 djelatnika
UO za
zdravstvo

Djelatnici
zdravstvenih
ustanova

UO za zdravstvo
i zdravstvene
ustanove

kontrola zahl¡evaza
isplatom sredstava i

dokumentacije te
doznaöavanje
proraðunskih
sredstava
zdravstvenim
ustanovama za
planirane rashode
sukladno zahtjevu
ustanova

c) Praóenje realizacije
pojedinog
programa/projekta i

namjenskog troöenja
sredstava te
izvjeöóivanje o
realizaciji
programa/projekta

a) Prikupljanje, obrada
podataka i planiranje

b) Sklapanje ugovora,
kontrola zahljeva za
isplatom sredstava i

dokumentacije te
doznaöavanje
proraöunskih
sredstava
zdravstvenim
ustanovama za
planirane rashode
sukladno zahtjevu
ustanova
c) Praóenie realizacüe

sekundarnu razinu
zdravstvene
zaStite te krajnjem
korisniku pruZiti
kvalitetnu i

pravovremenu
zdravstvenu
uslugu

Razvoj
zdravstvenog
standarda za
gradane PGZ u
cilju poboljSanja i

unaprjeifenja
zdravstvenih
usluga

3.
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Neadekvatna i

nepravovremena
priprema i

planiranje potreba
za investicijskim
ulaganjem i

odrZavanjem
objekata i opreme
/zakonski
standard-popis
prioriteta/ moåe
dovesti do
kaSnjenja ili ne
realizacye
investicije
odnosno nabavke
opreme

Visoki
prioritet

100o/o

ostvarenje
standarda
odrZavanja i

opremanja /
realizacija
popisa prioriteta
zdravstvenih
ustanova i

vlastite Odluke o
minimalnim
financijskim
standardima za
decentralizirane
funkcije/

prosinac
2018.

a) rujan /
studeni
20"t7.9.

b) veljaöa /
travanj
2018.9.

c) travanj /
prosrnac
2018.9.

ProraÕun
PGZ, Razdjel
4 -UO za
zdravstvo,
Program:
4208

4 djelatnika
UO za
zdravstvo

djelatnici
zdravstvenih
ustanova

Oza
zdravstvo i

zdravstvene
ustanove

pojedinog
programa/projekta i

namjenskog tro5enja
sredstava te
izvjeSóivanje o
realizaciji
programa/projekta

a) Prikupljanje
prioriteta/potreba
zdravstvenih ustanova
za investicijskim
ulaganjem,
odrZavanjem te
nabavkom opreme te
obrada podataka.

b) Dono5enje vlastite
Odluke o minimalnim
financijskim
standardima za
decentralizirane
funkcije zdravstvenih
ustanova sukladno
OdluciVlade RH te
sklapanje ugovora sa
zdravstvenim
ustanovama.

c) Nadzor i praóenje
zahtjeva za isplatom
decentraliziranih
sredstava i

dokumentacije
zdravstvenih ustanova
te odobrenje
nadleZnog
ministarstva za isplate
decentraliziranih

Dostizanje
propisanih
minimalnih uvjeta i

zakonskog
standarda po
djelatnostima u

cilju usklaifenja i

poveóanja
kvalitete
zdravstvene
infrastrukture i

zdravstvene
usluge

4.
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Ne pridzavanje
rokova iz
terminskog plana
izvodenja
gradevinskih
radova od strane
izvodaöa radova
ima za posljedicu
probijanje
ugovorenog roka
gradnje i

kaSnjenje u
zavröetku radova

Visoki
prioritet

a) lzvröeni
radovi sukladno
prihvaóenom
terminskom
planu izvodaöa
radova

b) Dobivanje
uporabne
dozvole za
objekt

a) prosinac
2018.9.

Proraöun
PGZ, Razdjel
4-UOza
zdravstvo,
K420804

UO za
zdravstvo

2 djelatnika
Ljeöiliöta Veli
Loöinj

Projektnitim
za vodenje -proiekta PGZ

UO za zdravstvo
Ljeöiliöte Veli
LoSinj

sredstava tekuóeg
mjeseca po zahtjevu
nadleZnog odjela,
praóenje izvr5enja
financijskog
plana/popisa
prioriteta, namjenskog
tro5enja sredstava, te
izvieSóivanie.

a) lzvoifenje
ugovorenih
gradevinskih radova

b) ZavrSetak radova i

Primopredaja objekta

Projekt
Rekonstrukcija,
dogradnja i

nadogradnja
Medicinskog
trakta Ljeöiliöta
Veli Loöinj

6
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5. UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

Rtztct Po
OSWARENJE

CILJA

8

Zbog nedovoljne
pripremljenosti
partnera (JLS)
moZe doóido

kaSnjenja
odredenih faza

projekta

NepridÉavanje
ugovorenih

rokova od strane
izvodaöa moZe

dovesti do
kaönjenja u
planiranoj
dinamici

realizacije
projekta

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niåi
prioritet)

7

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

o Poboljöati
uvjete za
izvodenje

nastave za cca
800 uðenika

olOO o/o ostvariti
Plan rashoda za

nabavu
proizvedene
dugotrajne
imovine i

dodatna
ulaganja na

nefinancijskoj
imoviniza OS

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

Do 28.02.2018

Do 01 .09.2018

Kontinuirano
tijekom godine

Kontinuirano
tijekom godine
do 31.12.2018.

PLANIRANI
RESURSI

4

Proraöun PGZ
Pozicije:
5301 04
530226
530228
530234

Ljudski resursi
o 3 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,

o djelatnici
jedinica
lokalne

samouprave,

. ravnatelji
5kola,

o izvodaði,

. nadzor

NOSITELJI
AKTIVNOST

I

3

oUO za
odgoj i

obrazovanje

. Jedinice
lokalne

samouprav
e

¡ Skole

AKTIVNOST¡¡
ZADACI

2

Dono5enje planova
rashoda za nabavu

proizvedene
dugotrajne imovine

lzrada sporazuma
i/ili ugovora o

sufinanciranju s
JLS i zajedniöko
sudjelovanje u

aktivnostima
provedbe projekta

Praóenje
izvröavanja

ugovornih obveza

CILJEVI

1

lzgraditi i

rekonstruirati
objekte radi

pobolj5anja uvjeta
za izvoderye

nastave u

osnovnom Skolstvu
itime osigurati

kvalitetniji sustav
odgoja i

obrazovanja uPGZ
(dovröetak

rekonstrukcije PS
Punat s

dogradnjom
Skolske sportske

dvorane_, dogradnja
OS Cavle, te

izgradnja nove
zgrade OS u

Marinióima,
izgradnja Skolske
sportske dvorane

OS Hreliin

RED
BR

1
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Zbog moguóih
Zalbi u postupku

nabave moZe doói
do kaönjenja u

realizaciji projekta

NepridrZavanjem
ugovorenih

rokova od strane
izvodaöa moZe

doói do kaönjenja
u realizaciji

projekta

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora od
strane Skola moZe

dovesti do
nerealizaciie

VISOKI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

o PoboljSati
uvjete za

odrZavanje
redovne

nastave u 35
radnih tjedana
Skolske godine

o100o/o ostvariti
plan

investicijskog
ulaganja

. Ulaganjem
obuhvatiti

najmanje 10
osnovnih, 10

srednjih Ëkola te
2 uöeniöka

doma

Zadräali broj
ukljuöenih Skola i

djece u programu
(385 uöenika)

do 28.02.2018.

do 30.06.2018

do 31.12.2018.

po potrebi
tijekom godine

kontinuirano do
3't.12.2018.

do 30.1 1. 20'18.

do 28.02.2018.

Proraöun PGZ
Pozicije:

530102 za
osnovne 5kole,

550102 za
srednje ökole

550302 za
uöeniöke
domove.

Ljudski resursi:
o6 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,

o ravnatelji
ökola,

. izvodaöi
radova,

. nadzor

Proraöun PGZ
Pozic¡a
530202

Liudski resursi

UO za odgoj
i obrazovanje

o UOza
odgoj i

obrazova
nJe

DonoSenje Planova
rashoda za

materijal, dijelove i

usluge tekuóeg i

investicijskog
odrZavanja
temeljem

prikupljenih
podataka od strane

Skola

Priprema
dokumentacije za

nabavu i

ugovaranje radova

Praóenje izvodenja
radova i nadzor nad

radovima

Dono5enje izmjena
i dopuna planova

Praóenje
izvr5avanja

ugovornih obveza

Prikupljanje
podataka o
potrebama

osnovnih, srednjih
Skola i uöeniökih
domova 2a2018.

godinu

DonoSenje
Programa

produZenog
boravka uöenika

putnika i sklapanje

lnvesticijskim
ulaganjem u

objekte osnovnih i

srednjih ökola te
ucenickih domova

pnmJereno
odrZavati stanje

objekata prioritetno
vodeói racuna o

sigurnosti uöenika u
Skolskoj godini
2017.t2018. i

2018.t2019.

Programom
produZenog

boravka uöenika
putnika osnovnih
Skola ostvariti

2

3
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postavljenog cilja

NeizvrSavanje
ugovornih obveza

od strane
studenata moZe

dovesti do
smanjenja broja

stipendista

VISOKI
PRIORITET

Stipendirati 36
studenata
deficitarnih
zanimanja

Kontinuirano
tijekom godine

do 30.09.2018.

do 30.1 1.2018

do 30.06.2018
i

do 31j22018

do
31 .10.2018

do
15.11.2018.

.1 djelatnik UO
za odgoj i

obrazovanje,

odjelatnici
osnovnih

Skola

Proraöun PGZ
pozicija 510304

Ljudski resursi
'l djelatnik UO

za odgoj i

obrazovanje,

Osnovne
Skole u

kojima
se

provodi
program

UO za odgoj
i

obrazovanje,

ugovora sa
Skolama za ll.

polugodiète
20't7.t2018.

Redovito mjeseöno
prikupljanje

izvjeöóa o provedbi
programa i

doznaðavanje
sredstava

Prikupljanje i

obrada podataka o
potrebama Skola za

ökolsku
2018.t2019.

Dono5enje
Programa

produZenog
boravka uöenika

putnika i sklapanje
ugovora sa

ökolama za l.
polugodiSte
2018.t2019.

Praóenje
izvröavanja

programa na
polugodi5njoj i

godiSnjoj razini

Praóenje
izvr5avanja

ugovornih obveza

Sklapanje dodatka
ugovora o

sufinanciranju
programa s
postojeóim

sigurnosne uvjete
uöenika u razdoblju
öekanja Skolskog

prijevoza u ökolskoj
godini 2017.12018. i

2018./2019.

Osigurati sredstva
za stipendiranje

studenata
deficitarnih

zanrmanja na
trZi5tu rada u

akademskoj godini
2018./2019.

4
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Neodaziv na
natjeöajza
pojedina

deficitama
zanimanja moZe

dovesti do
smanjenja broja

studenata
obuhvaóenih
programom

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora od
strane ökola moZe

dovesti do
nerealizacije

postavljenog cilja

SREDNJI
PRIORITET

Zadríatibroj
ukljuóenih Skola i

uöenika u
programrma

do 15.1 1.2018.

do
10.12.2018.

do kraja
Skolske godine

2017.t2018.

do kraja prvog
polugodiSta

Skolske
2018.120"t9.

godine

Proraöun PGZ

Pozicija
530222 -

osnovne ökole
550203 -

srednje Skole

Ljudski resursi:
o2 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,

odjelatnici
osnovnih i

srednjih Skola

oUO za
odgoj i

obrazovanje

Osnovne i

srednje
Skole u

kojima se
provodi
program

stipendistima.

Objava natjeöaja za
nove stipendiste u

ak.2017.12018.

Prikupljanje
podataka po

natjeÕaju, obrada
dokumentacije,

izrada prijedloga o
novim stipendistima

Prikupljanje i

obrada podataka o
potrebama Skola

Redovito mjeseöno
prikupljanje

izvjeSóa o provedbi
programa I

doznaöavanje
sredstava

Praóenje
izvr5avanja

programa na
polugodiSnjoj i

godiSnjoj razini

Poticati kreativni
kapacitet uöenika

osnovnih i srednjih
ökola razvijanjem

programa dodatnog
odgojno -

obrazovnog
stvaralaStva u

Skolskoj godini
2017.t2018.
i 2018.t2019.

5.

23



Zbog moguóih
Zalbi u postupku

nabave moZe doci
do kaSnjenja u

realizaciji projekta

NepridrZavanje
ugovorenih

rokova od strane
izvodaöa moZe

dovesti do
kaðnjenja
programa

Proceduralne
pote5koóe i ne

objava natjeöaja
moZe uzrokovati

ka5njenje u

realizaciji

VISOKI
PRIORITET

VISOKI
PRIORITET

o Osigurati uvjete
za nesmetano

odvijanje
nastavnog

procesa u 35
radnih tjedana
Skolske godine

.Ostvaritiplan
opremanJa

(100%)

lzradena
projektna

dokumentacija za
poveóanje
energetske

uöinkovitosti na I
objekata

osnovnih Skola

do 31.01 .2018.

do 28.02.2018.

Do 30.06.2018

Po potrebi
tijekom godine

do 31.12.2018

do 31.12.2018

Kontinuirano
tijekom godine

Proraðun PGZ
Pozicije:

5301 03 -
osnovne Skole

550103 -
srednje ökole

Ljudski resursi:
o 5 djelatnika
UO za odgoj i

obrazovanje,

o Djelatnici
5kola,

. dobavljaöi

Proraöun PGZ
pozicija 530231

Ljudski resursi:

. 1 djelatnik
UO za odgoj

I

obrazovanje

o 1 djelatnik
REA

Kvarner

oUO za
odgoj i

obrazovanje

. Skole

UO za
odgoj i

obrazovanje
u suradnji s
Regionalno

m
razvoJnom
agencijom
Kvarner

Prikupljanje i

obrada podataka o
potrebama

osnovnih isrednjih
ökola

Dono5enje Planova
opremanja

Priprema i

sudjelovanje u
provedbi nabave,

ugovaranJe s
dobavljaöem

Dono5enje lzmjena
idopuna Plana

opremanja

Praóenje izvrSenja
ugovornih obveza

Priprema
natjeöajne

dokumentacije

Provedba daljnjih
aktivnosti u skladu

s rezultatima
natjeöaja

Opremanjem
ustanova osnovnog
i srednjeg ökolstva

osigurati i poboljðati
materijalne uvjete

odgojno
obrazovnog

procesa i razvitak
kompetencija

ucenika tijekom
2018. godine

Priprema projekata
za energetsku
obnovu zgrada

osnovnih Skola te
njihovo apliciranje
na natjeöaje EU

fondova

6.

7
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Ovrhe (blokade)
raöuna ustanova
mogu dovestido

poteökoóa u

realizaciji
programa

NepridrZavanje
djelatnika
ustanove
propisanih

odredbimoZe
dovesti do

poteökoóa u
realizaciji
programa

VISOKI
PRIORITET

Omoguóiti
materijalne
uvjete za

nesmetan rad 32
osnovne 5kole,

31 srednje
5kole, te sedam

uöeniökih
domova

Kontinuirano
tijekom godine
do 31.12.2018.

Proraöun PGZ:
Pozicije

530101 -
osnovne Skole

550101 -
srednje ökole

550301 -
uöeniöki
domovi

oUO za
odgoj i

obrazovanje

¡32 osnovne
Ëkole,

o31 srednja
ökola,

.7 uöeniökih
domova

Prikupljanje, obrada
podataka i

planiranje

DonoSenje akata

Redovito mjeseöno
doznaöavanje

financijskih
sredstava

ustanovama za
planirane rashode

Praóenje
dokumentacije i

izvrSenja
financijskih planova

i namjenskog
troöenja sredstava

Rje5avanje
imovinske

problematike i

praóenje rada
Ustanova

lzvjeSóivanje

Osiguravati
materijalne uvjete
rada ustanova /

proraöunskih
korisnika tijekom

2018. godine

I
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6 UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARENJE IMOVINOM I OPCE POSLOVE

Rlztct Po
OSWARENJE

CILJA

I

NeaZumo
vodenje

podataka,
nepridrZavanje

utvrdenih
procedura rada

Nepravovremena
i nekvalitetna

pnprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrdenih
procedura rada
upravnih tijela

RANGIRANJE
CILJEVA

(visoki, srednji,
niZi prioritet)

7

Srednji prioritet

Srednji prioritet

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

1OO o/o uskladen
Registar

nekretnina sa
stvarnim stanjem

lzraden i

proveden godi5nji
plan

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

3"t.12. 2018.

1 . 31 .03.2018

2. 31.03.2018

3.31j22018

PLANIRANI
RESURSI

4

60 0202
Registar

nekretnina u
vlasniStvu

PGZ

3 sluZbenika

60 03
Zajedniöki

troSkovi
upravnih tijela

UPGZ

60 04 Kapitalni
projekti

3 sluZbenika

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
rmovrnom

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
imovinom

AKTIVNOSTI I

ZADACI

2

1. Pratiti sve promjene
vezane uz status
nekretnina kojima
upravlja PGZ

2. Pravovremeno aZurirati i

dopuniti podatke u
Reg_istaru nekretnina
PGZ

1. lzraditi prijedlog Plana
upravljanja
nekretninam a PGZ za
2018. godinu

2. lzradili izvje5óe o
provedbi Plana
upravljanja
nekretninam aPGZza
2017. godinu

3. Provesti Plan
upravljanja
nekretninam a PGZ za
2018. godinu

4. RijeSiti prema Planu
imovinsko-pravno stanje
nekretnina i sukladno
tome uskladiti podatke
katastra izemlji5nih
kniiqa

CILJEVI

1

AZurni podaci u
Registru

nekretnina PGZ

lzraditi i provesti
godi5nji Plan
upravljanja

nekretninama
PGZza

2018.godinu

R.
BR

1

2
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Poveóanje
opsega poslova

tijekom godine te
obveza obavljanja

novih poslova
dodijeljenih u

nadleZnost:
¿upant|e,

nekvalitetno
pruZanje usluga

od strane vanjskih
dobavljaöa

Nekvalitetno
pruZanje usluga

od strane vanjskih
suradnika,

nepridrZavanje
utvrifenih

procedura rada

Srednji prioritet

Srednji prioritet

78 sklopljenih
ugovora s

dobavljaöima

lsporuöen uredski
namje5taj na

adresiAdamióeva
10. Rijeka

1 .30.09.2018.

2.,3., 4. i 5.
do 31.12

2018.

30.09.2018

60 03 01

Zajedniöki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

60 04 01

Nabava
opreme za

upravna tijela

3 sluZbenika

60 04 01

Nabava
opreme za

upravna tijela

3 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
tmovtnom

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
rmovtnom

1. Pripremiti i provesti
postupke nabave za
odrZavanje ureifaja i

poslovnih zgrada kao i

nabave uredskog i

drugog materijala, te
opreme za potrebe
upravnih tijela

2. Obaviti poslove tekuóeg
i investicijskog
odrZavanja opreme i

poslovnih zgrada
3. Provoditi mjere

protupoZarne zaStite i

zaötite na radu
4. Obaviti poslove vezane

uz osiguranje osoba i

rmovrne
5. Redovito i po pravilima

struke odrZavati vozni
park PGZ

6. Pratiti i analizirati
zajedniöke troSkove i

sukladno tome
predlagati mjere za
niihovo smanjenie

1. Provesti postupak
nabave uredskog
namje5taja

2. Zakljuöiti ugovor s
odabranim
ponuditeljem

3. Utvrditi da lije
isporuöen traZeni
uredski namie5tai

Osigurati
materijalne,

tehniöke i druge
uvjete za

redovan rad
upravnih tijela

Nabaviti uredski
namje5taj za

potrebe upravnih
tijela smje5tenih

na adresi
Adamióeva 10.

Rijeka

3

4
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Nekvalitetno
pruZanje usluga

od strane vanjskih
suradnika,

nepridràavanje
utvrdenih

procedura rada

Nekvalitetno
pruZanje usluga

od strane vanjskih
suradnika,

nepridrZavanje
utvrdenih

procedura rada

Nepravovremena
i nekvalitetna

priprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrtlenih
procedura rada
upravnih tijela

Srednji prioritet

Srednji prioritet

Srednji prioritet

Osigurano 3.500
duZnih metara

prostora za
smje5taj arhive

preseljena arhiva
u novi ureden i

opremljen prostor

4 izradena i

provedena
godiönja plana

30.09.2018.

30.06.2018

1 . 31 .03.2018

2.31j22018.

3.30.06.2018

60 04 03
Uredenje
poslovne
zgrade -

Zupanijska
arhiva

3 sluZbenika

60 03 01
Zajedniöki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

60 04 01
Nabava

opreme za
upravna tijela

2 sluZbenika

60 03 01
Zajedniöki
materijalni

rashodi
upravnih tijela

3 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
imovinom

Voditelj SluZbe
za

gospodarenje
imovinom

Voditelj SluZbe
za pravne,
kadrovske i

ustrojstvene
poslove

1. ZavrSiti radove na
uredenju i opremanju
poslovne zgrade-
Zupanijske arhive

2. lzvr5iti primopredaju
uredenog i opremljenog
prostora

3. Podnijeti zahtjev za
izdavanje uporabne
dozvole

4. Smjestiti postojeóu
arhivu u uredeni

1. Provesti postupak
nabave radova i

opreme
2. Zakljuöiti ugovore sa

odabranim
ponuditeljem

3. lzvesti ugovorene
radove i isporuöiti
opremu

4. Preseliti arhivu u novi
prostor

1. lzraditi prijedlog Plana
prijma u sluZbu u
upravna tijelaPGZza
2018. godinu

2. Provesti Plan prijma u
sluZbu u upravna tijela
PGZza 2018. godinu

3. lzraditi prijedlog Plana
prijma osoba na
struöno
osposobljavanje bez
zasnivanja radnog
odnosa 2a2018.
godinu

4. Provesti postupak

Uredenjem
poslovne

, zgrade-
Zupanijske

arhive, osigurati
dodatni prostor

za smje5taj
arhive upravnih

tijela

Urediti i opremiti
poslovni prostor

za smjeötaj
arhive lspostave

Opatija,
Upravnog odjela

za prostorno
uredenje,

graditeljstvo i

zaStitu okoli5a

lzraditi i provesti
godiSnje planove

iz podruöja
sluZbeniökih

odnosa

5.

6.

7
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Nepravovremena
i nekvalitetna

pnprema
prijedloga odluka i

drugih akata,
nepridrZavanje

utvrifenih
procedura rada

Visoki prioritet
lzvje5taj o
obavljenim
poslovima

4. 31."12.2018

5.30.05.2018

6. 30.06.2018

7.31.12.2018

3't.12.2018.3 sluZbenika

Voditelj SluZbe
za pravne,
kadrovske i

ustrojstvene
poslove

prijma osoba za
struöno
osposobljavanje bez
zasnivanja radnog
odnosa 2a2018.
godinu

5. lzraditi prijedlog Plana
koriötenja godiSnjih
odmora 2a2018.
godinu

6. Provesti Plan
koriStenja godiSnjih
odmora za
2018.godinu

7. lzraditi Plan
klasifikacijskih oznaka
i brojöanih oznaka
stvaratelja i primatelja
pismena s rokovima
öuvanja 2a2019.
oodinu

1. Voditi i rje5avati
upravne r neupravne
predmete po
pravilima struke i u
rokovima

2. Pravovremeno
pripremiti tuZbe,
odgovore na tuZbe, te
ostale podneske
vezane uz sudske
predmete u suradnji
sa nadleZnim
upravnim tijelima.

3. lzraditi objedinjeno
izvje5óe o rjeSavanju
predstavki i prituZbi
upuóenih upravnim
tijelima

4. Obaviti savietodavne

Osigurati
obavljanje

savjetodavnih,pr
avnih, upravnih i

drugih struönih
poslova u skladu

s propisima

8.
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Kompatibilnost
informatiökih

rjeSenje, suradnja
sa drugim
sluZbama

Ljudski resurci,
suradnja s
upravnim tijelima,
kompatibilnost s
postojeóom
hardverskom
opremom,
kompatibilnost s
aplikaciiama,

Visoki prioritet

Visoki prioritet

lmplementirana
nova platforma

sustava E-
kadrovski
oöevidnik

99% dostupnost
informatiökog

sustava Zupani¡e

30.06.2018

31.12.2018.

4 sluZbenika

60 0s 01
OdrZavanje

informatiökog
sustava

60 05 02
Kapitalna
ulaganja u
informatiöki

Voditelj SluZbe
za pravne,
kadrovske i

ustrojstvene
poslove

Voditelj SluZbe
za

informatióke
poslove

Voditelj SluZbe
za

informatiöke
poslove

poslove za potrebe
duZnosnika i upravnih
tijela

5. Obaviti poslove
uredskog poslovanja
po pravilima struke i

u rokovima, kao i

pohranu dokumenata
u Zupanijsku arhivu
uz redovito
izluöivanie qrad¡va.

1. Pro5irenje postojeóe
baze kadrovskih

podataka
2. lzrada modula za

hijerarhijski pristup
kadrovskim podatcima

3. lzrada modula za ad hoc
upite

4. lntegracija nove
platforme sustava E-

kadrovski oöevidnik sa
sustavom Riznice

5. Omoguóavanje izvoza
kadrovskih podataka u
.xls format radi daljnje
analize tih podataka
6. Revidiranje

funkcionalnosti novog
sustava E-kadrovski

oöevidnik
1. lmplementirati

redundanciju kljuönih
servisa: Castor
(pisarnica), Pollux
(tijek dokumentacije),
Hera (graditeljstvo),
Riznica (financije) na
rezervnoJ
(sekundarnoi) lokaciii

lmplementacija
nove platforme

sustava E-
kadrovski
oöevidnik

Osigurati
korisnicima 99%

dostupnost
informatiökog

sustava Zupan¡e

9.

10.
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komunikacija s
vanjskim
suradnicima,
nepridrZavanje
utvrdenih
smjernica, vanjski
utjecaji

Ljudski resursi,
suradnja s
uÞravnim tiielima,

Srednji prioritet
lmplementirani
SSL certifikati i

https protokoli na
31.12.2018.

sustav

4 sluZbenika

60 05 01

OdÉavanje
informatiökoq

Voditelj SluZbe
za

informatiöke

na adresiAdamióeva
10 koja moZe preuzeti
rad ovih servisa u
sluöaju pada ili
nedostupnosti
primarne lokacije na
adresi Slogin kula 2

2. Pratiti i analizirati
optereóenost mreZe na
kljuönim
telekomunikacijskim
uretlajima lokacija
Zupanye

3. Preventivno djelovati u
sluðajevima kojimogu
uzrokovati prekid
mreZe

4. Kontinuirano pratiti,
analizirati i obradivati
zaprimljene zahtjeve

5. Nabaviti potrebnu
informatiöku opremu

6. lzraditi i aZurirati
planove stalnosti
poslovanja

7. Nastaviti s radom na
razvoju i primjeni
informacijske i

komunikacijske
tehnologije uz
standardizaciju,
integraciju,
kolaborativnost i

interoperabilnost
postojeóeg
informatiökog sustava
Zupaniie

1. Pripremiti informatiöki
sustav za
implementaciiu novih

lmplementirati
nove protokole
pristuoa na svim

11
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kompatibilnost s
postojeóom
hardverskom
opremom,
kompatibilnost s
aplikacijama,
komunikacija s
vanjskim
suradnicima,
nepridrZavanje
utvrdenih
smjernica, vanjski
utjecaji

lT isustav
podröke, suradnja
s upravnim
tijelima,
kompatibilnost s
postojeóom
hardverckom
opremom,
kompatibilnost s
aplikacijama,
komunikacija s
vanjskim

Visoki prioritet

svim web
servtstma

lmplementirana
sigurnosna
programska

rjesenja

31.12.2018.

sustava

60 05 02
Kapitalna
ulaganja u
informatiðki

sustav

3 sluZbenika

60 05 01
OdrZavanje

informatiökog
sustava

60 05 02
Kapitalna

poslove

Voditelj SluZbe
za

informatiöke
poslove

protokola pristupa web
servisima kojise
nalaze na 2upanijskim
posluZiteljima

2. Nabaviti SSL certifikate
radi implementacije
protokola https umjesto
http

3. Na svim web servisima
koji se nalaze na
Zupanijskim
posl uàiteljima postaviti
SSL certifikat i

implementi rati protokol
https (migracija s http)

4. Konfigurirati
automatsko
preusmjeravanje na
novi protokol za one
korisnike koji imaju
zapamóenu staru web
adresu

5. Pratiti i korigirati
pogre5ke koje se nisu
mogle predvi-djeti u
postupku pripreme,
implementacije i

migracije
1. Nabaviti softver za

centraliziranu zaötitu
raöunalnog sustava u

oblaku
2. lmplementirati novi

naöin zaötite
raöunalnih resursa od
vanjskih ugroza prema
unaprijed definiranom
planu

3. PrimijenitizaStituna
posluZitelie i korisnike

web servisima
koji se nalaze na
2upanijskim
poslu2iteljima

Podignuti razinu
sigurnosti
informatiðkog
sustava PGZ

12.
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suradnicima,
nepridrzavanje
utvrtlenih
smjemica, vanjski
utjecaji

ulaganja u
informatiöki

sustav

4 sluZbenika

u podruöju e-mail
prometa, mreZnih,
stolnih, te prema
potrebi i mobilnih
raöunalnih uredaja

4. Pratiti i korigirati
pogreðke koje se nisu
mogle predvidjeti u
postupku
implementacije

5. Pomoóikorisnicima u
radu vezano uz novu
platformu za zaStitu
informatiökog sustava
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7. UPRAVNI ODJEL ZA POMORSKO DOB PROMET IVEZE

Rtzrct Po
OSTVARENJE

CILJA

I

Nepravodobno
postupanje

vanjskih
suradnika

ProduZenje
vremena

postupka nabave
za izradu

dokumentacije
radi eventualnih
Zalbisudionika

nabave

DuZa odsutnost
djelatnika

nadleZnih za
obavljanje
aktivnosti i

zadataka

Nezai nteresiranost
poslovnih
subjekata

Pokrenute Zalbe i

sudski postupci

Promjena
zakonskih propisa

7

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niåi
prioritet)

Visoki

Visoki

POKAZATELJI
(MJER¡LA)

USPJESNOST¡

6

Broj kilometara
prijedloga
grantca

pomorskog
dobra

lzradene Odluke
o namJen
davanja

koncesija na
pomorskom

dobru

5

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

a) do 30.03

2018.

b) do 30.08

2018.

c) do 31.12

2018.

Kontinuirano

PLANIRANI
RESURSI

4

700206-
Utvrdivanje

granrca
pomorskog
dobra, rad

Povjerenstva za
granice i

registar granica
pomorskog

dobra

2 djelatnika

700205-
Koncesioniranje

pomorskog
dobra

3 djelatnika

3

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

Djelatnici
zaduåeni za

poslove granica
pomorskog

dobra i

Povjerenstvo za
grantce

pomorskog
dobra u

Primorsko-
goranskoj
Zupaniji

Djelatnici
zaduåeni za

poslove
koncesioniranja

pomorskog
dobra

Struöno
povierenstvo za

AKTIVNOSTI I

ZADACI

2

a) provesti
postupak
nabave

dokumentacije
za izradu
prijedloga
grantca

pomorskog
dobra

b) izvr5iti
obilazak

mikrolokacija za
izradu

prijedloga
granrca

pomorskog
dobra

c) donijeti
prijedloge
granrca

pomorskog
dobra

lzrada Odluka o
namjeridavanja

koncesija i

dokumentaciju
za nadmetanje

Objava
Obavijesti o

namjeridavanja

CILJEVI

1

Ostvariti
ukupno 14
kilometara
prijedloga
grantca

pomorskog
dobra

Pokrenuti 11
postupaka za

davanje
koncesija na
pomorskom

dobru

REDNI
BR.

1

2
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oko nadleZnosti
davanja koncesija

NepridrZavanje
ugovorenih

obveza od strane
koncesionara

Statusne
promjene kod
koncesionara
(predsteöajna

nagodba, steöaj)

Nepripremljenost
dokumentacije od

strane ZLU

Nepravovremeno
pokretanje javne
nabave od strane

ätu

Problemi u
provedbi ugovora

s izvodaöima

Nepravovremena
i nepotpuna
relevantna

dokumentacija
dostavliena od

Visoki

Visoki

Broj ostvarenih
naplata

lznos ulaganja u
luöko podruóje

Do 31. prosinca
2018.

a) do
15.02.2018.

b) do
10.03.2018.

c) do
20.03.2018

d) do
31.12.2018

700205-
Koncesioniranje

pomorskog
dobra

1 djelatnik

700209-
Poticanje rada

Zupanijskih
luökih uprava

koncesije na
pomorskom

dobru

Djelatnik
zaduíen za

poslove
praóenja
naplate

koncesijskih
naknada

Djelatnici
zaduåeni za

poslove
pomorstva i

praóenje rada
ztu

I

ZLU Bakar-
Kraljevica-
Kostrena,
ZLU cres

ZLU crikvenica
Zlu rrr

Zlu vtati tosin¡
ZLU Novi
Vinodolski

ZLU opatija-
Lovran-M.Draga

koncesija u
EOJN

lzrada i dostava
Obavijestio
ugovornoj

obvezi uplate
koncesijske
naknade i

izrada
Opomena o

dugovanjima iz
evidencije

registra
koncesija.

Aktivirati
sredstva

osrguranJa
naplate

koncesijskih
naknada

a) raspisati javni
poziv za prijavu

projekata
b) izvr5iti

pregled i ocjenu
zaprimljenih
projekata i

utvrditi prijedlog
odluke o
raspodjeli
sredstava

c) sukladno
zakljuöku
Zupana
zakljuöiti
ugovore

d) izvr5iti isplatu
temeliem

Ostvariti95%
prihoda od

naplate
koncesijskih

naknada

Unapredenje
lucke

infrastrukture

3.

4.
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strane ZLU radi
isplate sredstava

Nepovoljni
vremenski uvjeti u
duljem razdoblju

Kvar ili o5teóenje
eko brodova

Nepravodobno
izvrSenje

ugovornih obveza
od strane

Ministarstva

lzostanak
suradnje vanjskih

subjekata

lzostanak podrðke
ulaganja od

strane ostalih
suosnivaöa
Zraðne luke

Rijeka

Nepravovremeno
pokretanje javne
nabave od strane

JLS

Problemi u
provedbi ugovora

s izvodaóima

Visoki

Srednji

Srednji

Broj sati
preventivnih

aktivnosti
nadzora i

intervencija

Promet
zrakoplova,

putnika i tereta

Broj
subvencioniranih
linija i izvrSene

sanacije

e) do
3"t.12.2018.

a) do 1.06

2018.

b) do 31 .12

2018.

Kontinuirano

a) 15.04.2018.

b) 0s.0s.2018.

700204-
za5tita mora,

morske obale i

okoli5a

1 djelatnik

700405-
Podizanje

stupnja
sigurnosno-
prometnih

standarda -
Zraöna luka

Rijeka

1 djelatnik

700306-
Zupanijski
linijskijavni

cestovni
prijevoz putnika

ZLU Rab

Povjerenstvo za
odabir projekata

Djelatnik
zaduZen za

poslove zaËtite
mora, morske
obale i okoliöa

Djelatnik
zaduZen za

poslove
unapredenja
aerodroma i

zraönog
prljevoza

Djelatnik
zaduåen za

poslove
cestovnog
prometa i

prljevoza

ugovoflma
utvrdenih
dokaza

e) provesti
kontrolu
izvröenja
ulaqania

a) sklopiti peti
godi5nji ugovor

za usluge
öi5óenja

morskog okoliöa
temeljem
Okvirnog

sporazuma

b) pratiti rad 3
ekolo5ka broda

i podnositi
izvjeSóa

Ministarstvu
zaötite okoliSa

Podizanje
stupnja

srgurnosno-
prometnih

standarda na
aerodromu
Zraöna luka

Rijeka

a) raspisati javni
poziv za prijavu

projekata

b) izvrSiti
pregled iocjenu

zaprimljenih
projekata i

Provesti
programe

za5tite mora,
morske obale

i okoliSa

Poticanje
zraönog
prometa

Unaprjedenje
cestovnog
prljevoza
putnika i

podizanje
sigurnosti na

cestama
Primorsko-

5

o.

7
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Nepovoljni
vremenski uvjeti u
duljem razdoblju

Smanjenje
proraöuna
projekata

Odustajanje
partnera od
realizacije
projekata

Nepravovremena
izrada i ishodenje

potrebne
dokumentaciie

Srednji

Broj provedenih
aktivnosti i

zadataka
predviilenih

planom
provedbe
projekta

c) 15.05.2018.

d) 31j2.2018

Do 31j22018

700312-
OdrZavanje

javnih i

nerazvrstanih
cesta na
podruöju
Zupanije

1 djelatnik

a) 700323-
Projekt

,,EnerMOB"

3 djelatnika

Djelatnici
zaduåeni za

provedbu EU
projekata

utvrditi prijedlog
odluke o
raspodjeli
sredstava

c) sukladno
zakljuöku
Zupana
zakljuöiti
ugovore

d) izvr5iti isplatu
temeljem
ugovoflma
utvrdenih
dokaza

a) provedba
projekta

,,EnerMOB:
Meduregionalna

mreäaza
medugradsku
nisko ugljiðnu

mobilnost"

goranske
Zupanije

Provesti 1 EU
projekt

sukladno
dinamici
projekta

8.
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8. UPRAVNI ODJEL ZA REGIONALNI INFRASTRUKTURU I UPRAVLJANJE PROJEKTIMA
POKAZATELJI

(MJERtLA)
USPJESNOSTI

6
a) . prikupljeni statistiðki

podaci
. definirani prijedlozi
prema MRRFEU te
dano miöljenje na

prijedloge MRRFEU, koji
se odnose na strateöki

okvir i Akcijski plan
. broj participativnih

radionica i konferencija
za Siru javnost saåpoorucja zupantje

b)
. broj projekata za koje
je korisnicima pruZena
informativna istruöna

pomoó u provedbi
pripreme projektne
dokumentacije za

natjeóaje za sredstva iz
ESlfondova

. baza projekata kojima
je sufinancirana

projektna dokumentacija

c) broj izvjeSóa prema
MRRFEU i ARR RH o

realiziranim aktivnostima
u sklopu aktivnosti a) i

b)

d) broj o$ava u

medijima

VREMENSKI
or{/tR zA

PROVEDBU
5

31.'t2.2018.

PLANIRANI
RESURSI

4

- 4 sluZbenika
UO za regionalni

tazvol,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- JU Regionalna
razvojna
agencua

Primorsko-
goranske
2upanije

900201

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

UO za regionalni
lazvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

AKTIVNOSTI IZADACI

2

a) . prikupljanje statistiökih
podataka s regionalne razine
. definiranje strate5kog okvira

NRS iAkcijskog plana
. organizacija participativnih

radionica i konferencije u
svrhu ukljuöivanja Sire

I

Javnost¡ sa podrucja Zupan[e
u izradu NRS

b)
. praóenje i kontrola ugovora o
sufinanciranju izrade projektne

dokumentacije kojisu
sklopljeni izmedu MRRFEU ¡

Korisnika sredstava
. vodenje baze projekata öija
je projektna dokumentacija
sufinancirana prema ovom

Programu

c) izvje5tavanje prema
MRRFEU iAgenciji za

regionalni razvoj RH (ARR
RH) o provodenju aktivnosti

pod a) i b)

d) informiranje öire javnosti i

promidZba aktivnosti pod a) i

b)

CILJEVI

I nstitucionalna potpora aktivnostima
regionalnog razvoja:

a) suradnja s Ministarstvom regionalnoga
razvqa i fondova Europske unije

(MRRFEU) u izradi,,Nacionalne razvojne
strategije do 2030. godine" (NRS)

b) provedba Programa pripreme lokalnih
razvojnih projekata pri hvatljivih za

financiranje iz ESI fondova u suradnji s
MRRFEU

RED.
BR.

1
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- broj (su)financiranih
projekata (projekti JLS

za kojeje
(su)fin ancirana izrada

financijske i/ili
ekonomske analize

projekta i ostale
potrebne

dokumentaciie)
a) izraden cjeloviti
dokument Glavnog

plana

. izradena analiza i

ocjena postojeóeg
stanja

. izraden prometni
model

. defìnirani ciljevi i mjere
provedbe Glavnog plana

b) proveden postupak
strateðke procjene
utjecaja na okoliö

c) bro¡ sastanaka Radne
skupine

d) broj sastanaka
tematskih radnih

skupina

e) broj predstavljanja
Glavnog plana

partnerskim vijecima
PGZ, tZi LSZ

D broiobiava u mediiima

31.12.2018.

- 31j22018

- 900203

- 1 sluZbenik UO
za regionalni

razvoj,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- 900206

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

fazvo),
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
razvg4,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
razvo¡,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

a) raspisivanje Javnog poziva

b) prikupljanje prijedloga za
sufinanciranje projekata

c) evaluacija, selekcija i

ugovaranje (su)financira nja
projekata

d) (su)fi nanci ranje projekata

a) izrada cjelovitog dokumenta
Glavnog plana:

. izrada analize i ocjene
postojeóeg stanja prometnog
sustava za svaku prometnu

granu te urbani promet ijavni
prijevoz putnika

. razvoj, ispitivanje i

kal i briranje Õetveroetapnog
multimodalnog prometnog

modela

. definiranje ciljeva imjera
provedbe Glavnog plana

b) provedba postupka
strateöke procjene utjecaja na

okoliö

c) sastanci Radne skupine

d) sastanci tematskih radnih
skupina

e) predstavljanje Glavnog
plana partnerskim vijeóima

PGZ, tZ i LSZ

f) obiave u mediiima

Provodenje programa ,,Fond za pripremu i

provedbu EU projekata"

lzrada Glavnog plana razvoja prometnog
sustava funkcionalne regije Sjeverni Jadran

2

3
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g) broj izradenih
izvjeötaja o napretku

projekta

a) broj javnopravnih
tijela koja primaju

savjetodavnu podr5ku

b) broj edukativnih
radionica za

(potencijal ne) prijavitelje
i korisnike iz redova
javnopravnih tijela;

broj info dana za 5iru
javnost

c) bro¡ edukacija
na kojima sudjeluju

djelatnici UO za
regionalni razvoj,

infrastrukturu i

upravljanje projektima

d) broj objava u

mediiima
a) broj projektnih

sastanaka

b) izradena analiza
stanja u industriji i

tehnologiji u svrhu
identifikacije glavnih
trendova i njihovog

utjecaja na
konkurentnost, rast i

trZiöte rada s naglaskom
na ,,pametne izelene

industrije i plavo
gospodarstvo".
c) broi izrailenih

31.12.2018

31.12.2018

- 900207

- 6 sluZbenika
UO za regionalni

razvo¡,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

900208

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

razvoj,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
razvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
razvoi,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

g) izrada izvjeStaja o napretku
za prema SrediSnjoj agenciji
za financiranje i ugovaranje

(SAFU)

a) savjetodavna podr5ka za
pripremu i provedbu projekata

javnopravnim tijelima na
podruöju Primorsko-goranske

Zupanije

b) informativno-edukativne
aktivnosti za (potencijalne)

prijavitelje i korisnike iz redova
javnopravnih tijela i info-dani

za Siru javnost

c) jaðanje kapaciteta
regionalnog koordinatora

Primorsko-goranske Zu panije -
UO za regionalni razvoj,

infrastrukturu i upravljanje
projektima

d) promotivne aktivnosti

a) sudjelovanje u radu
u pravljaökih tijela projekta

b) izrada analize stanja u

industriji itehnologiji u svrhu
identifikacije glavnih trendova

i njihovog utjecaja na
konkurentnost, rast i trZi5te

rada s naglaskom na
,,pametne izelene industrije i

plavo gospodarstvo".

c) priprema redovnih izvjeSóa
o napretku projekta

Provodenje projekta ,,Jaöanje kapaciteta za
kori5tenje ESI fondova u

Primorsko-goranskoj Zupaniji"

Provedba projekta ,,FUTURE 4.0"

4

5
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redovnih izvje5óa o
napretku proiekta

- broj (su)financiranih
projekata (projekti za
koje je (su)financirana

iz¡ada projektne
dokumentacije)

- broj sufinanciranih
programa/projekata

ravnomjernog razvitka
(projekti za koje je

sufina ncirana izgradnja)

- sklopljeni ugovoriza
nabavku radova i usluga

- stavljeni u funkc'rju novi
objekti

a) izgraden solarni
sustav

31.12.2018.

31.12.2018.

31.12.20't8

3't."t2.2018

- 900301

- 1 sluZbenik
UO za regionalni

razvol,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- 900302

- 1 sluZbenik
UO za regionalni

fazvol,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

900308

- GSC d.o.o

- 1 sluZbenik UO
za regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- 900309

- 1 sluZbenik

UO za regionalni
razvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
fazvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

a) Zuc

b) GSC d.o.o.

c) GSC d.o.o.

a) Ustanova
REA Kvarner

a) raspisivanje Javnog poziva

b) prikupljanje prijedloga za
sufinanciranje projekata

c) evaluacija, selekcija i

ugovaranje (su)financiranja
projekata

d) (su)fi nanciranje projekata

a) raspisivanje Javnog poziva

b) prikupljanje prijava za
sufinanciranje

programa/projekata
ravnomjernog razvitka

c) ocjena, odabir i ugovaranje

d) sufinanciranje
programa/projekata

ravnomiernoq razvitka
a) provodenje postupka

nabave za radove, sklapanje
ugovora i radovi

b) provodenje postupka
nabave, sklapanje ugovora i

radovi

c) provodenje postupka
nabave, sklapanje ugovora i

radovi

a) koordinacija radova
izgradnje solarnog sustava

Provodenje programa,,Projekti regionalnog
razvqa"

Sufinanciranje projekata iz programa
ravnomjernog razvitka

Razvoj Regionalnog sportsko-
rekreacijskog i turistiðkog centra Platak

kroz'.

a) rekonstrukcija prometnice prema Platku
- faza lll2

b) ureifenje cjelogodiönjih sadrZaja
(trim staza - postavljanje opreme)

c) poöetak gradenja sustava za
zasnieZenie - akumulaciie vode
Otok Unije - samoodrZivi otok

a) izqradnia solarnog sustava za neovisan

6

7

8

9
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b) izradena projektna
dokumentacija

c) izgraifena e-punionica

d) izradena projektna
dokumentacija i

ishodene dozvole

e) prijavljen projekt za
sufinanciranje

f) izraden elaborat

g) izgradene Setnice 1

faze

a) izraden idejni projekt
za izgradnju skloni5ta za

Zivotinje u poslovnoj
zoni Kunfin

a) broj projektnih
sastanaka

b) izradena baza
podataka o koliöini i

strukturi otpada te
turistiökim kretanjima u

okviru projekta

31.12.2018

31.12.2018.

UO za regionalni
razvoj,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- 1 sluZbenik UO
zatunzam,

poduzetni5tvo i

ruralni razvoj

- Ustanova REA
Kvarner

- KD ViO Cres
LoSinj

- Ztu vlal¡
Loëinj

- Grad Mali
Loðini

- 90031 1

- Opóina Klana
- 1 sluZbenik UO

za regionalni
razvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
proiektima

- 900312

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

razvoj,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

b) Ustanova
REA Kvarner

c) Ustanova REA
Kvarner

d) KD ViO Cres
LoSinj

e¡ Ztu vtati
LoSinj

f) UO za turizam,
poduzetniStvo i

ruralni razvoj
g) Grad Mali

LoSinj

Opóina Klana

UO za regionalni
fazvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

b) nabava i ugovaranje izrade
projektne dokumentacije

c) izrada dokumentacije i

koordinacija radova na
izgradnji e-punionice

d) izrada projektne
dokumentacije, ishotfenje

dozvola za gradnju

e) izrada odgovarajuóe
dokumentacije suklad no

pozivu i prijava Ministarstvu
mora, prometa i infrastrukture

RH

f) nabava i ugovaranje
elaborata

g) nabava i ugovaranje radova
1. Íaze

a) izrada idejnog projekta za
izgradnju skloniSta za

Zivotinje u poslovnoj zoni
Kunfin u Opóini klana

a) sudjelovanje u radu
u pravljaökih tijela projekta

b) izrada baze podataka o
koliöini i strukturi otpada te

turistiökim kretanjima u okviru
projekta

c) priprema redovnih izvie5óa

rad desalinizatora boóate vode

b) izrada dokumentacije za gradnju
zemljane solarne elektrane

c) izgradnja e-punionice za bicikle s
fotonaponskim sustavom

d) izrada glavnog projekta vodoopskrbne
mreZe i sustava odvodnje sanitarnih

otpadnih voda

e) prijava projekta dogradnje lukobrana u
luci Unije na poziv za sufinanciranje

unaprjedenja luöke infrastrukture u funkciji
obalnog linijskog pomorskog prometa

f) izrada elaborata za revitalizaciju
maslinika

g) uredenje turistiökih Setnica na otoku

UmreZavanje razvojnih inicijativa na
podruöju Primorsko-goranske Zupanije

Provedba projekta,,BLUE|SLANDS"

1 0

11
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c) broj izracfenih
redovnih izvje5óa o
napretku projekta
a) broj projektnih

sastanaka

b) broj projektnih
radionica te radionica u

okviru ,,Policy Lab"-a
c) odrZana radionica za

lokalne dionike

c) izradeno redovno
izvjeSóe o napretku

proiekta

a) sufinancirana
dokumentacija (Studija

izvodljivosti, dio
ekonomsko-fin ancijske
analize, Studija utjecaja

na okoliö)

a) broj projektnih
sastanaka

b) broj organiziranih
sastanka Nacionalnog
fokalnog centra i Fokus

grupe za jaöanje
kapaciteta javne uprave
u podruöju planiranja i

provedbe energetski
uöinkovitih politika i

mJera

31.12.2018.

31.12.2018

31.12.2018.

- 900313

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

lazvo),
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

-900314

-H2
lnfrastruktura

d.o.o.

- 1 sluZbenik UO
za regionalni

razvoj,
infrastrukturu i

upravljanje
proiektima

- 900407

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

tazvoJ,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

UO za regionalni
razv$,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

HZ lnfrastruktura
d.o.o.

UO za regionalni
lazvoJ,

infrastrukturu i

upravljanje
projektima

o napretku projekta

a) sudjelovanje u radu
upravljaðki h tijela projekta

b) sudjelovanje u radu na
projektnim radionicama te u

okviru ,,Policy Lab"-a
c) odrZavanje radionice za

lokalne dionike

c) priprema redovnog izvjeöóa
o napretku proiekta

a) sufinanciranje izrade dijela
tehniÕke dokumentacije u

sklopu projekta
(Studija izvodljivosti, dio
ekonomsko-fi na ncijske

analize, Studija utjecaja na
okoliS)

a) sudjelovanje u radu
upravljaöki h tijela projekta

b) sudjelovanje u radu
Nacionalnog fokalnog centra i

Fokus grupe za jaöanje
kapaciteta javne uprave u

podruðju planiranja i provedbe
energetski uöinkovitih politika i

mJera

c) priprema redovnog izvje5óa
o napretku pro¡ekta

Provedba projekta,,SCREEN'

lzr ada tehniðke/projektne dokumentacije u
sklopu projekta modernizacije Zeljezniöke

pruge Skrljevo-Rijeka-Jurdani - HZ
INFRASTRUKTURA d.o.o.

Provedba projekta,,SIMPLA"

12

13

14
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c) izradeno redovno
izvjeöóe o napretku

projekta

a) dostavljen Plan rada

b) usvojen materijal na
Kolegiju Zupana

c) dostavljeno godiSnje
financijsko izvjeSóe TD

d) dostavljena kvartalna
izvje5óa o radu

e) dostavljen prijedlog
financijskog plana za

2019.9.

f) odrZane 4 sjednice
UV/NO i 1 sjednica

Skup5tine TD

a) 15.01.2018

b) 01 .03.2018

c) 31.03.2018

d) do 7.u mj. po
isteku kvartala

e)
- ustanove
15.09.2018

-TD
30.10.2018

fl31.12.2018

- 9007
- 9301
- 9302
- 9401
- 9402

- 3 sluZbenika
UO za regionalni

razvoj,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- Upravni odjel
za regionalni

razv$,
infrastrukturu i

upravljanje
projektima

- Ekoplus d.o.o.
- JU Regionalna

razvojna
agencija PGZ
- Regionalna
energetska

agencija Kvarner

a) dostava Plana rada za
2018.

b) dostava materijala za
Kolegij Zupana s prijedlozima

Plana rada

c) dostava godi5njeg
financijskog izvje5taja TD

d) dostava kvartalnih
izvjeötaja o radu

e) dostava prijedloga
financijskog plana ustanova i

fD za 2019.9.

f) odrZavanje min. 4 sjednice
UV/NO i 1 sjednice Skupötine

TD

Koordinacija i praóenje rada ustanova iTD
iz nadleZnosti Upravnog odjela za

reg iona lni razv oj, infrastru ktu ru i upravlja nje
projektima

15
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9. UPRAVNI ODJEL ZATU PODUZETNISTVO I RURALNI RAZVOJ

8

. Nepo5tivanje
rokova od

strane
projektnih
partnera

.äalbeni
postupci kod

provedbe
javne nabave

mogu
prouzroöiti
ka5njenje u

realizaciji

Rtztct Po
OSTVARENJE

CILJA

. Nespremnost
korisnika za

provedbu
investicija i

udovoljavanja
uvjetima
natjeöaja

Visoki

RANGIRANJ
E

CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
priorvtet)

7

Visoki

Stupanj/kvaliteta
provedbe
Projekta i

pravodobna
realizacija
aktivnosti
sukladno
zadanom

dinamiökom
planu provedbe

projekta

POKAZATELJI
(MJERtLA)

USPJESNOSTI

6

Pokazatelji prema
Programu

provedbe mjera
ruralnog razvoja
PGZ (str. 118.-

11e.).

5

1.1.)
01 .01 .2018.-
31j2.2018.

1.2.)
01 .01 .2018.-
31.12.2018.

1.3.) l. izvje5taj
do 31.03.2016.;
ll. izvje5taj do

30.09.2017.; lll.
lzvje5taj do

31.03.2018.; lV.
lzvjeötaj do
30.09.2018.

VREMENSKI
OKVIR

ZA PROVEDBU

l.Raspisivanje
javnih natjeöaja

i poziva:

t. ¡ ilt.
kvartal 2018.

2.Raspored,
ugovaranJe:

t. ,iliilt
kvartal2018.g

3. Nabava
sukladno Planu

nabave za l.
kvartal2018.

4

¡ 2.000.000,00
knu

programu
800722 u

Proraöunu
2018.

o 4 djelatnika
UO za TP|RR

PLAN¡RANI
RESURSI

. Programi
planirani u

Proraöunu
2018.:
8002
8003
8004
8005
8006
8007

o 6 djelatnika
UOTP|RR

3

Partneri na
projektu iz

HR
lzK,

PPMHP)

Ostali
partneri

UO za
TPiRR

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

oUO
za TPiRR

o Cent
ar PRR

. Vanjs
ki suradnici

2

Aktivnosti sukladno
Operativnom planu iz

Programa
1. raspisivanje

javnih
natjeðaja ili

poztva
2. odluke o

rasporedu i

ugovaranJe
3. provodenje

postupaka
javne nabave

1 . 1 . Koordinacija
Projekta

1.2.Nadzor provodenja
Projekta

1 .3.lzr ada izvjeË;la¡a za
PGZ o provedbi

Projekta
1.4.lzrada
zajedniökog

izvje5óa partnera
o provedbi
Projekta

1.5.Provedba nabava
sukladno Planu
nabave 2a2018.

AKTIVNOSTII
ZADACI

1

Realizacija projekta
,,Mala Barka 2"

sukladno dinamiökom
planu za 2018.9.

CILJEVI

Realizacija mjera iz
Programa provedbe

mjera ruralnog
razvo¡a Primorsko-

goranske Zupanije u
dijelu:

poduzetniötva

poljoprivrede

turizma

- lovstva i

Sumarstva

2.

REDNI
BR.

1
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Nedostatna
financijska
sredstva za
realizaciju

Nedostatni
resursi za
provedbu
aktivnosti

lzostanak
podröke

suosnivaöa
ustanove

(JLS)

Srednji

Srednji

UspjeSna prijava
na natjeöaj za
financiranje

projekta i poöetak
realizacje u

2018.9.

Realizacija
planiranih

aktivnosti u

cijelosti

1.4.) ovisno o
odobrenju
izvjeStaja

nacionalnih
kontrolora za
sve projektne

partnere

1.5.) sukladno
planu nabave

1.6.) sukladno
planu nabave

1.7.) za cijelo
vrijeme trajanja

Ugovora

1.1.1. Sijeöanj
2018.9.

1.1.2. Sijeöanj
2018.

01 .01 .2018.-
31.12.2018.

o 450.000,00
knu

programu
800409 u
Proraðunu

2018.
o 3 djelatnika
UO za TP¡RR

Program
8201 u

Proraöunu
2018.9.

U iznosu od
2.050.000,00

Kn

4 zaposlenika
Centra

Projektnitim,
UO za TPRR

Centar PRR

Vanjski
suradnici

1.6.Sklapanje
ugovora s
odabranim

izradivaöima
1.7.Praóenje

izvröenja
Ugovora

1.1.Priprema
realizacije i

poöetak realizacije
objekta prerade

voóa

1 .2.lznalaienje izvora
financiranja i

prilagodba
Projekta za druge

natieöaie
1.) Razvoj

voóarstva,
maslinarstva i

povróarstva
2.) Razvoj

stoðarstva s
ukljuðenim

pöelarstvom
3.) Razvoj
vinogradarstva i

vinarstva
4.) Razvoj i

Priprema i realizacija
projekta Stara Suöica

Realizacija plana
rada Centra za

poljoprivredu i ruralni
lazvo)

3

4.
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promocija
autohtonih
proizvoda
Kvarnera

5.) Revitalizacija
poljoprivrednog

zemlji5ta
6.) Provedba i

priprema EU
proiekata
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10. UPRAVNI ODJEL ZASOCIJALNU POLITIKU I MLADE

Rtztct Po
OSWARENJE

C¡LJA

8

-Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od

strane dionika
moZe rezultirati

smanjenom
kvalitetom pruZanja

usluga
- Nepromjenjena
visina minimalnog
standarda u Odluci
Vlade moZe dovesti

do oteZanog
odrZavanja
dostignutog
standarda

-Neuöinkovita
komunikacija s

domovima dovodi
do sporijeg
ostvarivanja

zacrtanog cilja

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niZi
prioritet)

7

Visoki prioritet

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

- ocjena standarda
kvalitete pruZenih
usluga domova za

starije osobe
(evaluacija od strane

korisnika)
- ocjena

zadovoljstva
pruZenim uslugama
u DZSO (evaluacija
od strane rodbine)

- ocjena radnog
okruZenja u DZSO

(evaluacija od strane
zaposlenih)

- broj aktivnih i

ukljuöenih korisnika
u izvaninstitucijske

oblike skrbi
- broj novih
smjeötajnih
kapaciteta u

domovima za starije
osobe po visokim

standardima
kvalitete

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

31j22018.

PLANIRANI
RESURSI

4

Proraöunske
pozicije
unutar

Programa
4302i

Programa
4303

3 djelatnika
UO SPM

NOSITELJI
AKTIVNOST¡

3

UO SPM
DZSO

JLS (Gorski
Kotar, otoci)

Nevladin
sektor

Centar za
rehabilitaciju

,,Fortica"

AKTIVNOSTI I

ZADACI

2

a) ulaganje u razvoj i

unapredenje
djelatnosti

b) podizanje
standarda kvalitete

smje5tajnih
kapaciteta

c) podizanje
standarda kvalitete

pruZenih usluga
korisnicima domova

za starije osobe i

centra za
rehabilitaciju Fortica

d) informatizacija
e) Sirenje mreZe
izvaninstitucijskih

oblika skrbi
f) iniciranje uvodenja

nove usluge u
sklopu dnevnog
centra za starije

osobe
g) stavljanje imovine

PGZ u funkciju
pruZanja socijalnih

usluga
(marginalizirane

skupine, korisnici
ustanova, udruge i

sl.) s posebnim
naqlaskom na

CILJEVI

1

Unapredenje i

podizanje
standarda kvalitete
pruZenih usluga i

smjeStajnih
kapaciteta u

domovima socijalne
skrbi

REDNI
BR.

1
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- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera moZe
usporiti ostvarenje

cilja
- Nedovoljna

informiranost i

educiranost
potencijalnih

udomitelja dovodi
do smanjenog

ukljuöivanja ciljnih
skupina

- Bez rje5avanja
vlasniökih odnosa
projekt se ne moZe

aplicirati na EU
fondove

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera usporit óe
izvröenje cilja,

odnosno planiranih

Visoki prioritet

Srednji
prioritet

Visoki prioritet

broj resocijaliziranih
beskuónika, broj

korisnika ukljuöenih
u psihosocijalnu
pomoó Zrtvama

obiteljskog nasilja,
broj i redovitost

pohatlanja ustanova
socijalne skrbi

Postotak izvrSenosti
planiranih radova po

Íazama
(realizacija ovisna o
sklapanju ugovora

sa Hrvatskim
Sumama)

Postotak izvröenosti
planiranih radova po

fazama

31.12.2018

31j22018.

31j22018

Proraöunske
pozrclje
unutar

Programa
4304

3 djelatnika
UO SPM

Proraöunska
pozrclJa
430504

3 djelatnika
UO SPM

Proraöunska
pozicija
430508

2 djelatnika
UO SPM

UO SPM

Udruga
,,UZOR"

Udruge koje
su kroz
natjeöaj

ukljuöene u

realizaciju
konkretnih
programa

UO SPM

JLS

Udruge

UO SPM

JLS

Udruge

ruralne sredine

a) pomoó i podrSka
Zrtvama obiteljskog
nasilja, invalidnim

osobama,
beskuónicima,
mladima bez
odgovarajuóe

roditeljske skrbi,
odraslim osobama

(Dom,,Turnió")
b) sufinanciranje

rada struöne osobe
za pruZanje

psihosocijalne
pomoói i podrðke

Zrtvama obiteljskog
nasilja i sl.

c) promicanje
udomitelistva

ureifivanje i

opremanje objekta
(u fazama)

ureClivanje i

opremanje objekta
(u fazama kroz 3

godine)

Aktivno ukljuöivanje
u poveóanje

stupnja standarda
pruZenih usluga
marginaliziranim

skupinama s ciljem
unapredenja

kvalitete 2ivota

Projekt uredenja
multifunkcionalnog
doma za mlade u

Gomirju

Projekt uredenja i

adaptacije
druStvenog doma-

Skola mira u

Mrkoplju

2.

3.

4
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radova
- Nemoguónost

dovr5etka radova
zbog veóe procjene
potrebnih sredstava

od osiguranih u
Proraöunu odgodit

óe izvr5avanje
zacrtanoq cilia

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera usporit óe
izvr5enje cilja,

odnosno planiranih
radova

- Nemoguónost
dovrSetka radova

zbog veóe procjene
potrebnih sredstava

od osiguranih u
Proraöunu odgodit

óe izvrëavanje
zacrtanoq cilia

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih
obveza i rokova od
strane suradnika i

partnera usporit óe
ostvarivanje cilja

- Nedovoljna
informiranost i

educiranost i

nedostatak
struönog kadra kod

JLS i partnera
dovest óe do

Visoki prioritet

Visoki prioritet

Postotak izvr5enosti
planiranih radova po

fazama

- broj novo
osnovanih zadruga,

- broj JLS koje
predvidaju program
samoorganrzÍanJa

mladih,
- broj gradova i

opóina koji su
ukljuöeni u projekt-
gradovi i opóine-

prijatelj djece
- broj korisnika-djece
koja koriste usluge

loqopedske terapiie i

31.12.2018

31.12.2018

Proraöunska
pozrclJa

430604

2 djelatnika
UO SPM

Proraöunske
pozicije pod
programom

4305

Proraöunska
pozicija
430428

2 djelatnika
UO SPM

UO SPM
DZSO

Volosko

UO SPM

UO za
gospodarstvo

JLS

Savjeti mladih

Udruge koje
rade na

prevenciji
DruStvo

"Naöa dieca"

Uredivanje parka, te
prilagodba pristupa

za osobe s
invaliditetom (u
fazamakroz2

godine)

a) ostvarivanje
preduvjeta i

edukacija za
pokretanje
socijalnog

poduzetniðtva
b) poticanje

osnivanja zadruga
mladih

c) poticanje i

praóenje
samoorganizirarya

mladih
d) istraZivanie i

Uredenje Parka
seniora DZSO

Volosko

Poticanje i

koordiniranje
aktivnosti JLS u

unapredenju
poloZaja djece i

mladih

5

6
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slabijeg provotfenja
aktivnosti

Nezainteresiranost
potencijalnih

korisnika moZe
dovesti do manjeg

broja aktivnosti

- Neispunjavanje
zacrtanih planova
rada te ugovorenih

obveza i rokova
moZe dovesti do

smanJenja
aktivnostii
projekata

- Nedovoljna
informiranost i

educiranost kod
JLS i partnera

moZe dovesti do
slabijeg

prijavljivanja na
natjeöaje za
dodjeljivanje
bespovratnih

sredstava
- Ovisnost o

vanjskim
partnerima u
projektima i

njihovom
angaZmanu moZe

dovesti do
problema u

kandidiranju
projekata

Srednji
prioritet

rehabilitacije

- broj ukljuöenih
opóina igradova u

organiziranju Ureda
za mlade

- brojzaposlenih
mladih osoba kroz
aktivnosti Ureda za

mlade
- broj kandidiranih/

odobrenih projekata
za dobivanje
sredstava iz

Fondova EU za
zapo5ljavanje mladih

31.12.2018

Proraöunska
pozicija
430504

2 djelatnika
UO SPM

UO SPM
JLS

Udruge

Organizacije
civilnog
druËtva

prevencija riziönog
ponaSanja

e) realizacija
projekta Zupanija-

prijatelj djece
f) logopedska

terapija i

rehabilitacija za
djecu s podruðja
Gorskoo kotara

a) poticanje
razvijanja novih i

unapredivanje
postojeóih aktivnosti

za poticanje
zapo5ljavanja mladih

b) koordinirano
djelovanje i suradnja

s JLS i ostali
dionicima s ciljem
podizanja kvalitete

Zivota mladih
c) pruZanje struöne
podr5ke JLS i ostali

dionicima u

osmiSljavanju novih
projekata i programa

za mlade
d) suradnja sa
organizacijama
civilnog druStva

e) pomoó i podrSka
u pripremii
kandidiranju

projekata
f) posebno poticati
mlade u ruralnim

krajevima, osobe s
invaliditetom i

pripadnike maniina

Djelovanje Ureda
za mlade uz
kandidiranje
projekata za

dobivanje sredstava
iz Fondova EU za

samozapo5ljavanje
mladih

7
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1 1. UPRAVNI ODJEL A KULTUR U, SPORT I TEHNICKU KULTURU

Rtzrct Po
OSTVAERNJE

CILJA

E

Nepridzavanje
uvjeta ugovora
od strane
korisnika javnih
potreba moZe
dovesti do
nepovlaöenja
sredstava i

neizvr5enja
programa.

Neizvröavanje
projekata

planiranom
dinamikom

öetiriju sportskih
saveza na

podruóju PGZ
moZe rezultirati
kaönjenjem ili

neizvr5avanjem
programa.

RANGIRANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji,niåi
prioritet)

7

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

POKAZATEL'
I

(MJERtLA)
USPJESNOST

I

6

Realizirati
programe
korisnika
javnih potreba
u kulturido
kraja 2018.
godine

. Jaöati sustav
sporta

poveóanjem
broja saveza

i sportskih
zajednica

o Poveóati broj
kvalificiranih

trenera i

trenerica
o Poveóati
udio Skolske

djece
ukljuöene u
rad Skolskih

sport.
druötava

. Poveóati

VREMENSKI
OKVIR

ZA
PROVEDBU

5

9. 12 2017

do 31.01
2018.

do 15. 03.
2018.

do 31. 12
2018.

do 01. 02
2018.

PLANIRANI
RESURSI

4
Proraöun
PGZ
Pozicije:
s104 -
kultura

Ljudski
resu rsr:
o 1 djelatnik

UO za
kulturu,
sport i

tehniðku
kulturu

Proraöun
PGZ

Pozicija:
510513 -
Zajednica
sportova

PGZ
51 0514 -

Savez
ökolskih
sportskih
druötava
510515 -

Savez
sportova
osoba s

invaliditetom

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

3

.UO za
kulturu, sport
i tehniöku
kulturu

.UO za
kulturu, sport

itehniöku
kulturu,

oZaJednica
sportova

PGZ
o Savez
Skolskih
sportskih
druStava
o Savez
sportova
osoba s

invaliditetom
o Savez
sportske

rekreaciie

AKTIVNOSTII
ZADACI

2

Raspisivanje Natjeöaja

Prikupljanje podataka po
natjeöaju, obrada

dokumentacije

Ugovaranje s korisnicima

Praóenje izvrSenje
ugovornih obveza

lzrada ugovora o
sufinanciranju

CILJEVI

1

o Ostvariti
najmanje 95%
planiranih i

ugovorenih
programa I

projekata u
Javnim
potrebama u
kulturi

.Zadråali broj
korisnika i

programa u
Javnim
potrebama

Pratiti rad Õetiriju
sportska saveza
na podruöju PGZ

(Zajednica
sportova PGZ,
Savez Skolskih

sportskih saveza,
Savez sportova

osoba s
invaliditetom,

Savez sportske
rekreacije ,,Sport

za sve" PGZ)

REDNI
BR.

1

2
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Nova investicija
u Delnicama
otvara rizike u

podruöju
suradnje s
partnerima
(Grad Delnice,
HOO ¡ SrediSnji
drZavni ured za
sport) kao i

nedostatne
kadrovske
ekipiranosti
GSC

o Smanjenje
fiskalnog
kapaciteta
suosnivaöa
GSC moZe
dovesti do
smanjenja

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

udio aktivnih
sportaSa s

invaliditetom
o Poveóati broj

osoba koje
se bave

sportskom
rekreacijom

o ZadräaIi broj
sportskih
klubova i

udruga na
podruöju
Gorskog
kotara (1500
ölanova i 83
udruge i

kluba)
o Poveóati

stupanj
funkcionalno
sti Centra za
baziöne
sportske
pripreme

. Upravljatii
odrZavati
objekte
tijekom
2018. godine
u
nadleZnosti

do 01.02.2018.

31j22018.

01 .03.2018

31.12.2018

510522 -
Savez

sportske
rekreacije,,Sp

ort za sve"
PG2

Ljudski
resurst:

.1 djelatnik
UO za
kultu ru,
sport i

tehniöku
kulturu

ProraÕun
PG2:
pozicija A
51 051 I

Ljudski
resursi:
.1 djelatnik

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu,

.djelatnici
Goranskog
sportskog
centra
d.o.o.

Proraöun
PG2
A 510518

Ljudski
resurst:
o 1 djelatnik

,,Sport za
sve" PGZ

.UO za
kulturu, sport
i tehniöku
kulturu,

. Goranski
sportski
centar d.o.o.

.UO za
kulturu, sport
itehniöku
kulturu,

o Goranski
sportski
centar d.o.o.

lzrada ugovora o
sufinanciranju

Sudjelovanje i praóenje
provedbe projekata

Praóenje izvrSavanja
ugovornih obveza

lzrada ugovora o
sufinanciranju

Praóenje izvr5avanja
ugovornih obveza

Razvijanje i

upravljanje
Centrom
baziönih
sportskih
pnprema -

Goranski
sportski centar
d.o.o.

Upravljanje
RSRTC Platak -

Goranski sportski
centar d.o.o.

. Osigurati
redovan rad
objekata u

3

4
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njihovog
sufinanciranja
rada GSC, 5to
moZe dovesti
do gubitaka u
csc iti

smanjenja
sportske
ponude u
Gorskom
kotaru.

o Nepovoljni
vremenski
uvjeti mogu
dovesti do
nemoguónosti
izvr5enja
programa I

neostvarivanja
vlastitih
prihoda

. Nova
investicija
RSRTC
PLATAK za
koju jo5 nije
poznat model
otvoritióe
nove rizike

o NepridrZavanj
e uvjeta
Ugovora od
strane
korisnika
javnih potreba
moZe dovesti
do
nepovlaðenja
sredstava i

neizvröenia

SREDNJI
PRIORITET

Goranskog
sportskog
centra d.o.o.

. Organizirati i

realizirati 10
sportskih
manifestacija
na podruöju
RSRTC
Platak

o Podiói udio
vlastitih
prihoda za
5%

. Poveóati
godiönju
posjeóenost
RSRTC
Platka.

Realizirati
programe
korisnika
javnih potreba
u tehniökoj
kulturi do kraja
2018. godine

31.12.2018.

do 01 .04.2018.

do 01. 06
2018.

do 15. 06
2018.

31.12.2018

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu,

o djelatnici
Goranskog
sportskog
centra
d.o.o.

Proraöun
PGZ
Pozicija:
51 06
1 djelatnik
UO za
kulturu, sport
itehniöku
kulturu

. UOza
kulturu, sport i

tehniöku
kulturu

Praóenje izvrSavanja
ugovornih obveza

Raspisivanje Natjeöaja

Prikupljanje podataka po
natjecaju, obrada
dokumentacije

Ugovaranje s korisnicima

Praóenje izvr5enje
ugovornih obveza

nadleZnosti GSC-
a d.o.o.,

. Podiói
udio vlastitih

prihoda GSC-a

Ostvariti najmanje
95% planiranih i

ugovorenih
programa I

projekata u
Javnim potrebama
u tehniðkoj kulturi

Zadr2ali broj
korisnika i

programa u
Javnim potrebama

5
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programa.
o Nefunkcionaln

ost ZTK PGZ
kao glavnog
partnera u
provedbi
Strategije
fazvoß
tehniðke
kulture moZe
dovesti do
nerealiziranja
cilieva iste.

NepridrZavanje
uvjeta Ugovora
od strane
korisnika
Ztr¡oxc

Neiskustvo u
provodenju
struktumih
projekata, kao i

podloZnost
nekih od odredbi
Ugovora o
dodjeli
bespovratnih
sredstava

SREDNJI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Realizirati
najmanje 60
programa
putem
Zupanijske
mreZe
druötveno-
kulturnih
centara

o Broj
evidentiranih
posjetitelja
Posjetiteljsko
g centra i

interpretacijs
kih centara
kulturne rute
Putovima
Frankopana

oZujak2018.

mjeseÕno

mJesecno

31.12.2017

1.1.2017. do
31.12.20't7.

Proraöun
PGZ
Pozicija:
T 510801

Ljudski
resurst:
.1 djelatnik

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu,

. Ölanovi
Kulturnog
viieóa PGZ

Proraöun
PGZ:
Pozicije
T 510707

Ljudski
resursi:
o 5 djelatnika

UO za
kulturu,

¡UO za
kulturu, sport
i tehniöku
kulturu,

. Kulturno
vijeóe PGZ

oUO za
kulturu, sport
i tehnióku
kulturu

Raspisivanje Natjeðaja
Prikupljanje podataka po
natjeöaju, obrada
dokumentacije,
vrednovanie programa

Ugovaranje s korisnicima

Praóenje izvröenje
ugovornih obveza

¡ Poboljðavati rad kulturne
rute Putovima
Frankopana.

o Pripremati kulturne rute
posveóene
antiökoj/a rheolo5koj i

pomorskoj ba5tini, te
rutu posveóenu
nematerijalnoj kulturnoj
baStini Kvarnera

Razvijati
Zupanijsku mreZu
druðtveno-
kulturnih centara
(DKc)

RazvijatimreZu
kulturnih ruta PGZ

6

7
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razliöitom
tumaðenju moZe
doveli do
neodobravanja
nastalih
troSkova.

o Status manjeg
partnera u
tvrtki "Rijeka
2020" utjeöe
na manju
moguónost
kontrole
provedbe
projekata "27
susjedstava" i

"Coast lines"
5to moZe
dovesti do
smanjenja
kvalitete
njihovog
provodenja.

o Slaba
zainteresirano
st jedinica
lokalne
samouprave s
podruöja PGZ
za
sudjelovanje u
programtma
EPK te njihovi
slabi fiskalni
kapaciteti
kojima mogu

SREDNJI
PRIORITET

. Broj
ostvarenih
investicija na
kulturnim
dobrima

. Broj
uredenih
interpretacijs
kih centara

. Broj
provedenih
aktivnosti u
skladu s
proraðunom i

dinamikom
odobrenog
programa

do 01 .02.2018

31j22018

sport i

tehniðku
kulturu

Proraöun
PGZ
Pozicija
T 510804

Ljudski
resursr:
o 2 djelatnika

UO za
kulturu,
sport i

tehniðku
kulturu

-o Djelatnici
Rijeka 2020
d.o.o.

oUO za
kulturu, sport
itehniöku
kulturu

o Rijeka 2020
d.o.o.

lzrada ugovora o
sufinanciranju
Sudjelovanje i praóenje
provedbe projekata

Praóenje izvr5avanja
ugovornih obveza

Provoditi projekt
Rijeka - Europska

prijestolnica
kulture 2020

sukladno
ugovorenoj

dinamici

8.
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participirati u
programrma,
5to moZe
dovesti do
smanJenja
kvalitete
programa.

o Nedostatak
struönih
kadrova te
teökoóe u
pronalaZenju
kvalitetnih
struðnih
kadrovskih
rjeöenja mogu
uzrokovati
poteSkoóe u
provodenju
zadanih
progfama
EPK

. Nedovoljan
administrativni
kapacitet kod
proraöunskih
korisnika
moZe dovesti
do zastoja ili
ka5njenja u
planiranju i

provedbi
kapitalnih i EU
projekata

. Ograniöena
fiskalna
moguónost
PGZda
reagira
tiiekom qodine

VISOKI
PRIORITET

Osiguravati
materijalne
uvjete rada
ustanove /
proraöunskog
korisnika
tijekom 2018.
godine koje su
u nadleZnosti
PGZ

31.12.2018

Proraöun
PG2:
Pozicija
520101 -
Pomorskii
povijesni
muzej
Hrvatskog
pflmorJa

Ljudski
resurst:
o2 djelatnika

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku

oUO za
kulturu, sport
i tehnióku
kulturu,

. Pomorski i

povijesni
muzej
Hrvatskog
primorja

Prikupljanje, obrada
podataka i planiranie

Donoöenie akata
Redovito mjeseöno
doznaöavanje fi nancijskih
sredstava ustanovama za
planirane rashode
Praóenje dokumentacije i

izvröenja fìnancijskih
planova i namjenskog
troSenia sredstava
Rjeðavanje imovinske.
problematike i praóenje
rada Ustanova

lzvjeSóivanje

Omoguóiti
materijalne uvjete
za nesmetan rad

Pomorskog i

povijesnog
muzeja Hrvatskog

pnmorJa

I
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na rezultate
natjeöaja
moze dovesti
do kaSnjenja u
provedbi
projekata öije
su aktivnosti
izrazilo ovisne
o rezultatima
natjeðaja za
dobivanje
sredstava iz
EU fondova.

. Nedovoljan
administrativni
kapacitet kod
proraöunskih
korisnika
moZe dovesti
do zastoja ili
kaSnjenja u
planiranju i

provedbi
kapitalnih i EU
projekata

o Ograniöena
fiskalna
moguónost
PGZda
reag rra
tijekom godine
na rezultate
natjeöaja
moZe dovesti
do kaönjenja u
provedbi
projekata öije
su aktivnosti
izrazilo ovisne
o rezultatima

VISOKI
PRIORITET

Osiguravati
materijalne
uvjete rada
ustanove /
proraöunskog
korisnika
tijekom 2018.
godine koje su
u nadleZnosti
PGZ

31j22018.

kulturu
o djelatnici

Muzeja

Proraöun
PG2:
Pozicija
s20201 -
Prirodoslovni
muzej Rijeka

Ljudski
resu rsi:
o2 djelatnika

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu

.djelatnici
Muzeja

.UO za
kulturu, sport
i tehniöku
kulturu,

o Prirodoslovni
muzej Rijeka

Prikupljanje, obrada
podataka i planiranie
Dono5enje akata
Redovito mjeseöno
doznaöavanje financijskih
sredstava ustanovama za
planirane rashode
Praóenje dokumentacije i

izvröenja financijskih
planova i namjenskog
troSenja sredstava
Rje5avanje imovinske
problematike i praóenje
rada Ustanova

lzvjeSóivanje

Omoguóiti
materijalne uvjete
za nesmetan rad
Prirodoslovnog
muzeja Rijeka

10
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natjeöaja za
dobivanje
sredstava iz
EU fondova.

Niska razina
pripremljenosti
na osiguravanje
vanjskih izvora
sufinanciranja
moZe umanjiti
kvalitetu i doseg
programa

Ograniöeno
iskustvo u
provotlenju EU
programa, moZe
dovesti do
neodobravanja
nastalih
troSkova.

VISOKI
PRIORITET

SREDNJI
PRIORITET

Osiguravati
materijalne
uvjete rada
ustanove /
proraöunskog
korisnika
tijekom 2018.
godine koje su
u nadleZnosti
PGZ

. Realizacija
ciljeva UO
za kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu
financiranje
m putem EU
projekata

. Razvoj
suradnje s
drugim
dionicima na
projektima
(edinice
lokalne
samouprave,

31j22018

31j22018.

Proraöun
PG2:
Pozicija
520301 -
JU lvan
Matetió
Ronjgov

Ljudski
resursi:
o2 djelatnika

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu

o djelatnici
Ustanove

Proraöun
PG2:
Aktivnost
510707
51 0708
51 0709
51 071 0

Ljudski
resurst:
o 9 djelatnika

UO za
kulturu,
sport i

tehniöku
kulturu

oUO za
kulturu, sport
i tehniöku
kulturu

oJU lvan
Matetió
Ronjgov

.UO za
kulturu, sport
i tehnicku
kulturu

. Partneri na
projektima

Prikupljanje, obrada
podataka i planiranie

DonoSenie akata
Redovito mjeseöno
doznaöavanje financijskih
sredstava ustanovama za
planirane rashode
Praóenje dokumentacije i

izvrSenja financijskih
planova i namjenskog
troðenia sredstava
Rjeöavanje imovinske
problematike i praóenje
rada Ustanova

lzvjeSóivanje

Kandidiranje na
natjeöaje, ugovaranja i

izvjeStavanja

Omoguóiti
materijalne uvjete
za nesmetan rad
JU lvan Matetió

Ronjgov

Provodenje EU
programa

11

12

59



turistiöke
zajednice

12. URED UNUTARNJE REVIZIJE

Rtzrcr Po
OSTVARENJ

E CILJA

8

-nedostatni
ljudski resursi

RANG¡RANJE
CILJEVA
(visoki,

srednji i niZi
prioritet)

7

VISOKI
PRIORITET

POKAZATELJI
(MJERTLA)

USPJESNOSTI

6

- napisano
izvjeöóe s
nalazima i

preporukama u
roku iz Naloga

- broj ostvarenih
preporuka u
roku

-izrada Miöljenja
u roku

-izrada planova
u roku

-broj prikupljenih
bodova
sukladno

VREMENSKIOKVIR
ZA PROVEDBU

5

I kvartal - dvije revizije
ll- jedna revizija
lll- jedna revizija
lV - jedna revizija

Kontinuirano,
mjeseöno igodi5nje

31 .3.2018.

31j22018

Kontinuirano, godi5nje

PLANIRANI
RESURSI

4

2 struöno
ovla5tena revizora;

Program: 1301
Struðnii

administrativni
poslovi Ureda

unutarnje revizije;

-drugi zajedniöki
programt u

Proraöunu

- raspoloZiva
oprema, sluZbeni
automobil prema

potrebi i dva
uredska prostora

NOSITELJ
AKTIVNOST

I

3

Voditelj
Ureda UR,

voditelj
revizorskog

tima ili
zaduíeni
revizor iz
Naloga

Voditelj
Ureda UR

Voditelj
Ureda UR

unutarnji
revrzon

AKTIVNOST
I I ZADACT

2
Obavljanje 5

redovnih
revizija

sukladno
usvojenom
GodiSnjem

planu
unutarnje

revizije

Praóenje
provedbe
preporuka

lzrada
Miöljenja uz
lzjavu o
fiskalnoj
odqovornosti
Planiranje
unutarnje
revrzlje za
naredno
razdoblie
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Pravilniku
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Ovaj Plan stupa na snagu danom donoðenja.

Zupan

Zlatko Komadina, dipl. ing
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