. ZAPISNIK
170. Kolegija Zupana Primorsko-goranske zZupanije
odrzanog dana 19. prosinca 2016. godine

Kolegij Zupana je u 13,30 sati otvorio je Zupan Zlatko Komadina.

Sjednici su prisustvovali: Zupan Zlatko Komadina, zamjenica Zupana Marina
Medarié, zamjenik Zupana Petar Mamula, Melita Raukar, Branka Ivandi¢, izv.prof.dr.sc.
Bulija Malatestini¢, mr.sc. Edita Stilin, izv.prof.dr.sc. Ljudevit Krpan, Valerij JuresSic,
Dragica Marac€, doc.dr.sc. Koraljka Vahtar Jurkovi¢, KreSimir Parat, Tamara Carevi¢
Baraba, Goran Petrc, Erik Fabijani¢, mr.sc. Ermina Duraj i Davor MihelCic.

Na sjednici je razmatran sljedeci

DNEVNI RED

1. Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Financijski plan i program rada
Javne ustanove ,Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske Zupanije® za
2017. godinu s projekcijama za 2018. i 2019. godinu

2. Informacija o prijedlogu nacrta Sporazuma o osnivanju Centra za poljoprivredu i
ruralni razvoj Stara Susica

3. a) Analiza provedenih mjera energetske ucinkovitosti u 2016. godini
a) Prijedlog godiSnjeg plana energetske ucinkovitosti Primorsko-goranske Zupanije
za 2017. godinu

4. Prijedlog plana nastupa Primorsko-goranske Zupanije na sajmovima u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu u 2017. godini

5. a) Prijedlog za raspisivanje natjeCaja za financiranje programa i projekata iz
podrucja socijalne skrbi i skrbi 0 mladima u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta natje€aja za financiranje programa i projekata

6. a) Prijedlog odluke o raspisivanju javnhog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnihn manjina koje djeluju na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju Primorsko-goranske Zupanije,
u 2017. godini
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na javni poziv
za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje
djeluju na podrucju Primorsko-goranske Zupanije u 2017. godini

7. a) Prijedlog odluke o raspisivanju javnog poziva za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znacaja za
Primorsko-goransku zupaniju u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva,



financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znaCaja za Primorsko-
goransku zupaniju u 2017. godini

c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na javni poziv
za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih
dogadanja od op¢eg znacaja za Primorsko-goransku zupaniju u 2017. godini

8. a) Prijedlog odluke o raspisivanju javnog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata u podru€ju branitelja i stradalnika, demokratske politicke
kulture, duhovnosti, hobistiCke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje,
zastite okoliSa i prirode, te civilne zastite
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podru€ju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobistiCke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okolisa i
prirode, te civilne zastite
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijavljenih
programa/projekata na javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
u podru€ju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobistiCke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okoliSa i
prirode, te civilne zastite

9. Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Osnovne S3kole
Malinska-Dubasnica

10. Prijedlog odluke o imenovanju tehniCara za projekt e-Skole

11.Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti Hotelijersko-turistiCkoj Skoli,
Opatija da zatrazi odobrenje za izvodenje programa obrazovanja TuristiCke
gimnazije
12.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Sveucilistu u Rijeci za poduzimanje zahvata
rekonstrukcije, uredenja i opremanja dijela zgrade na adresi Janka Poli¢ Kamova 19,
Rijeka
13.Prijedlog:
a) StrateSkog plana Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije za
razdoblje 2017-2019.
b) GodiSnjeg plana Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske zupanije za
2017. godinu

14.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,Priroda“ za potpisivanje
ugovora s najpovoljnijim ponuditeliem u predmetu nabave ,lzrada i montaza
namjestaja i izloZzbene opreme u Centru za posijetitelje Beli*

15.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,Priroda“ na prijedlog
Godi$njeg programa zastite, odrzavanja, o€uvanja, promicanja i koristenja zasti¢enih
podrucja u Primorsko-goranskoj zupaniji u 2017. godini

16.Prijedlog financijskog plana Javne ustanove ,Priroda“ za 2017. godinu s
projekcijama za 2018. i 2019. godinu

17.a) Prijedlog upute o izmjeni Upute o prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih projekata u
Primorsko-goranskoj zupaniji
b) Prijedlog upute o provodenju razvojnih projekata Primorsko-goranske Zupanije



Tocka 1.
Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Financijski plan i program
rada Javne ustanove ,,Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske
Zupanije* za 2017. godinu s projekcijama za 2018. i 2019. godinu

Zupan je donio sljededi
Zakljucak

Donosi se Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Financijski plan i Program
rada Javne ustanove ,Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske Zupanije® za
2017. godinu s projekcijama za 2018. i 2019. godinu.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka.)

Tocka 2.
Informacija o prijedlogu nacrta Sporazuma o osnivanju Centra za poljoprivredu i
ruralni razvoj Stara SuSica

Zupan je donio sljededi
Zakljucak

1. Prihvaca se Informacija o prijedlogu nacrta Sporazuma o osnivanju Centra za
poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko—goranske Zupanije s prijedlogom Nacrta
Sporazuma o osnivanju Centra.

(Prijedlog nacrta Sporazuma je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za turizam, poduzetniStvo i ruralni razvoj da
prijedlog nacrta Sporazuma iz tocke 1. ovog ZakljuCka proslijedi Centru za poljoprivredu
i ruralni razvoj Primorsko—goranske Zupanije na razmatranje i daljnje postupanje.

Tocka 3.
a) Analiza provedenih mjera energetske ucinkovitosti u 2016. godini
b) Prijedlog godisnjeg plana energetske ucinkovitosti Primorsko-goranske
Zupanije za 2017. godinu

Zupan je donio sljededi
Zakljuéak

1. Usvaja se Analiza o provedbi mjera energetske ucinkovitosti u 2016. godini.
2. Donosi se Godisnji plan energetske ucinkovitosti u neposrednoj potrosnji

energije Primorsko-goranske Zupanije za 2017. godinu.
(Godisnji plan je sastavni dio Zakljucka).

Tocka 4.
Prijedlog plana nastupa Primorsko-goranske Zupanije na sajmovima u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu u 2017. godini

Zupan je donio sljededéi



Zakljucak

Donosi se Plan nastupa Primorsko-goranske Zupanije na sajmovima u Republici
Hrvatskoj i inozemstvu u 2017. godini.
(Plan je sastavni dio ovog Zakljucka).

TocCka 5.
a) Prijedlog za raspisivanje natjecaja za financiranje programa i projekata iz
podrucja socijalne skrbi i skrbi o mladima u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta natjecaja za financiranje programa i projekata

Zupan je donio sljededi
Zakljucéak

1. Primorsko-goranska Zupanija objavit ¢e Natje€aj za financiranje programa i
projekata iz podrucja socijalne skrbi i srbi o mladima u 2017. godini.

2. Utvrduje se tekst NatjeCaja i Dokumentacije za provedbu natjeCaja za
financiranje programa i projekata iz podrucja socijalne skrbi i skrbi 0 mladima u 2017.
godini.

(Natjecaj i Dokumentacija sastavni su dio ovoga Zakljucka).

3. Zaduzuje se Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade da NatjeCaj i
Dokumentaciju iz toéke 2. ovoga Zakljutka objavi na mreznim stranicama Zupanije i
mreznim stranicama Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske dana 21. prosinca
2016. godine.

4. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta natje€aja za financiranje programa i projekata.
(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 6.

a) Prijedlog odluke o raspisivanju javhog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju Primorsko-goranske
Zupanije, u 2017. godini
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na javni
poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga nacionalnih
manjina koje djeluju na podrucéju Primorsko-goranske Zupanije u 2017. godini

Zupan je donio sljededi
Zakljucak

1. Donosi se Odluka o raspisivanju Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju Primorsko-
goranske Zupanije u 2017. godini.



(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podru¢ju Primorsko-goranske Zupanije u
2017. godini.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

3. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na Javni
poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje
djeluju na podrucju Primorsko-goranske Zupanije u 2017. godini.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 7.

a) Prijedlog odluke o raspisivanju javhog poziva za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja od op¢eg znacaja
za Primorsko-goransku Zupaniju u 2017. godini
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva,
financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znacaja za Primorsko-
goransku Zupaniju u 2017. godini
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na javni
poziv za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja manifestacija i
drugih dogadanja od opéeg znacaja za Primorsko-goransku Zupaniju
u 2017. godini

Zupan je donio sljededéi
Zakljucak

1. Donosi se Odluka o raspisivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opceg znacaja za
Primorsko-goransku Zupaniju u 2017. godini.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva,
finnaciranja manifestacija i drugih dogadanja od opc¢eg znacaja za Primorsko-goransku
Zupaniju u 2017. godini.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

3. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijava na Javni
poziv za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih
dogadanja od op¢eg znacaja za Primorsko-goransku zupaniju u 2017. godini.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 8.

a) Prijedlog odluke o raspisivanju javnog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata u podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politicke
kulture, duhovnosti, hobisticke djelatnosti, l[judskih prava, medunarodne
suradnje, zaStite okolisa i prirode, te civilne zaStite



b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
u podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobisti¢ke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zaStite okolisa i
prirode, te civilne zastite
c) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijavijenih
programa/projekata na javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i
projekata u podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture,
duhovnosti, hobisticke djelatnosti, [judskih prava, medunarodne suradnje, zastite
okolisa i prirode, te civilne zastite

Zupan je donio sljededi
Zakljuéak

1. Donosi se Odluka o raspisivanju Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata u podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture,
duhovnosti, hobistiCke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okoliSa
i prirode, te civilne zastite.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politiCke kulture, duhovnosti, hobisticke
djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okolia i prirode, te civilne
zastite.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

3. Donosi se Odluka o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijavljenih
programa/projekata na Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politiCke kulture, duhovnosti, hobisticke
djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okoliSa i prirode, te civilne
zastite.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 9.
Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Osnovne Skole
Malinska-Dubasnica

Zupan je donio sljededéi
Zakljucak

1. Donosi se Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Statut Osnovne Skole
Malinska-Dubasnica.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje da zatrazi od Skolskog
odbora Osnovne Skole iz toCke 1. ovog Zaklju¢ka da u roku od 30 dana donese Statut i
o tome izvijesti osnivaCa putem Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje.



Tocka 10.
Prijedlog odluke o imenovanju tehnicara za projekt e-Skole

Zupan je donio sljededi
Zakljucak

Donosi se Odluka o imenovanju tehni¢ara za projekt e-Skole.
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 11.
Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti Hotelijersko-turistickoj Skoli,
Opatija da zatrazi odobrenje za izvodenje programa obrazovanja
Turisti¢ke gimnazije

Zupan je donio sljededi
Zakljucak

1. Donosi se Odluka o davanju prethodne suglasnosti Hotelijersko-turistickoj
Skoli, Opatija da zatrazi odobrenje za izvodenje programa obrazovanja «TuristiCke
gimnazije».

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje da zatrazi od Skole iz to¢ke
1. ovog Zaklju¢ka da, nakon dobivenoga odobrenja od Ministarstva znanosti i
obrazovanja, osnivaCu dostavi na prethodnu suglasnost prijedlog dopune Statuta u
dijelu koji se odnosi na djelatnost Skole, a odnosi se obrazovni program za izvodenje
kojeg je prethodna suglasnost zatrazena.

Tocka 12.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Sveucilistu u Rijeci za poduzimanje
zahvata rekonstrukcije, uredenja i opremanja dijela zgrade na adresi Janka Poli¢
Kamova 19, Rijeka

Zupan je donio sljededi

Zakljuéak

1. Donosi se Odluka o davanju suglasnosti SveuciliStu u Rijeci za poduzimanje
zahvata rekonstrukcije, uredenja i opremanja dijela nekretnine na adresi Janka Poli¢
Kamova 19, Rijeka.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za gospodarenje imovinom i op¢e poslove da Odluku
iz toCke 1. ovog Zaklju¢ka u roku od 8 dana od dana njegovog donosSenja dostavi
Sveucilistu u Rijeci.



Tocka 13.
Prijedlog:
a) Strateskog plana Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije za
razdoblje 2017-2019.
b) Godisnjeg plana Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije za
2017. godinu

Zupan je donio sljededi
Zakljuéak

1. Donosi se StrateSki plan Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije
za razdoblje 2017-2019 godine.

(Strateski plan je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Donosi se Godi$nji plan Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije
za 2017. godine.

(Godisnji plan je sastavni dio ovog Zakljucka).

3. ZaduzZuje se Ured unutarnje revizie da donesene planove proslijedi
Ministarstvu financija, Sektor za harmonizaciju unutarnje revizije i financijske kontrole
do 31 sije¢nja 2017.g.

Tocka 14.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,,Priroda“ za potpisivanje
ugovora s najpovoljnijim ponuditeljem u predmetu nabave ,,Izrada i montaza
namjestaja i izloZzbene opreme u Centru za posjetitelje Beli“

Zupan je donio sljedeéi
Zakljucak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,Priroda“ za potpisivanje
Ugovora za izradu i montazu namjestaja i izlozbene opreme u Centru za posjetitelje
Beli.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka.)

Tocka 15.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,,Priroda“ na prijedlog
Godisnjeg programa zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja
zasticenih podrucja u Primorsko-goranskoj Zupaniji u 2017. godini

Zupan je donio sljedeéi
Zakljucak
Donosi se Odluka o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,Priroda“ na utvrdeni

Prijedlog godidnjeg programa zastite, odrZzavanja, oCuvanja, promicanja i koriStenja
zasti¢enih podrucja u Primorsko-goranskoj zupaniji u 2017. godini.



(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 16.
Prijedlog financijskog plana Javne ustanove ,,Priroda“ za 2017. godinu s
projekcijama za 2018. i 2019. godinu

Zupan je donio sljededi
Zakljuéak
Prihvaca se Financijski plan Javne ustanove ,Priroda“ za 2017. godinu s

projekcijama za 2018. i 2019. godinu koje je Upravno vijeCe donijelo na 128. sjednici
koja je odrzana dana 21. studenog 2016. godine.

Tocka 17.
a) Prijedlog upute o izmjeni Upute o prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih projekata
u Primorsko-goranskoj Zupaniji
b) Prijedlog upute o provodenju razvojnih projekata Primorsko-goranske Zupanije

Zupan je donio sljededi

Zakljucéak
1. Donosi se Uputa o izmjeni Upute o prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih
projekata u Primorsko-goranskoj zupaniji.
(Uputa je sastavni dio ovog Zakljucka.)
2. Donosi se Uputa o provodenju razvojnih projekata Primorsko-goranske
Zupanije.
(Uputa je sastavni dio ovog Zakljucka.)

Sjednica je zaklju¢ena u 16,00 sati.

Tajnik Zupanije Zupan
Davor Mihelci¢ Zlatko Komadina, dipl.ing.
KLASA: 022-04/16-01/47

URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-2
Rijeka, 19. prosinca 2016.



Na temelju ¢lanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine" broj
76/63, 29/09, 47/99 i 35/08), ¢lanka 5. stavka 3. Odluke o osnivanju Javne ustanove
,Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske Zupanije® (,Sluzbene novine“ broj
43/07, 47/07- ispravak, 48/09, 32/15 | 4/16 — prociSceni tekst), élanka 52. tocke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13-
prociséeni tekst) i élanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16- progi§éeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zzupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na Financijski plan i Program rada Javne
ustanove ,Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske Zupanije*
za 2017. godinu s projekcijama za 2018. i 2019. godinu

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Financijski plan i Program rada Javne ustanove
.Zavod za prostorno uredenje Primorsko-goranske zupanije” za 2017. godinu s
projekcijama za 2018. i 2019. godinu koji je Upravno vijeée Javne ustanove utvrdilo na
sjednici od 8. prosinca 2016. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-6
Rijeka, 19. prosinca 2016.

, dipl.ing.




SPORAZUM
o osnhivanju Centra za poljoprivredu
i ruralni razvoj Primorsko-goranske Zupanije

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Osnivadi Centra za poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko — goranske Zupanije
(u daljnjem tekstu: Ustanova) su Primorsko — goranska Zupanija (u daljnjem tekstu:
Zupanija), gradovi Cabar, Delnice, Kastav i Vrbovsko, te opcine Brod Moravice, Cavle,
Fuzine, Jelenje, Klana, Lokve, Mrkopalj, Ravna Gora, Skrad, Vinodolska op¢ina i
Vigkovo (u daljnjem tekstu: Osnivaci).

Utvrduje se da je Ustanova osnovana Sporazumom o oshivanju Ustanove —
Centra za brdsko — planinsku poljoprivredu Primorsko — goranske Zupanije od 17.
srpnja 2000. godine. Navedeni Sporazum su Osnivadéi u jednom navratu izmijenili
odlukama Osnivaéa donesenim u periodu izmedu 18. prosinca 2014. godine do 28.
travnja 2015. godine, pri ¢emu je i izmijenjen naziv Ustanove iz ,Centar za brdsko —
planinsku poljoprivredu Primorsko — goranske Zupanije‘ u ,Centar za poljoprivredu i
ruralni razvoj Primorsko — goranske zupanije”.

Utvrduje se da je Ustanova upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci
kao ustanova, MBS: 040158949, OIB: 07103881876, naziv _Centar za poljoprivredu i
ruralni razvoj Primorsko — goranske zupanije®, te da su sredstva za osnivanje i pocetak
rada osigurana od Osnivaéa u iznosu od 130.000,00 kuna.

Clanak 2
Ustanovi se kao osniva& mogu prikljugiti i druge jedinice lokalne samouprave
pod jednakim uvjetima kao Osnivaci.

Clanak 3.

Cilj Ustanove je poduzimanje aktivnosti kojima ée se unaprijediti ruralni razvoj
Zupanije, a pogotovo razvoj poljoprivrede, lova, gumarstva i ribarstva. Glavne aktivnosti
Ustanove su:

« prikupljanje, izrada i statisticka obrada podataka vezanih za ruralni prostor i
djelatnosti u njemu, sudjelovanje u izradi znanstvenih projekta vezanih za razvoj
ruralnih krajeva, izrada prezentacija

e sudjelovanje u izradi nacionalnih i regionalnih planova i programa kojima se
ureduje ruralni razvoj i poljoprivreda

e provodenje postojecih nacionalnih i regionalnih programa kojima se ureduje
ruralni razvoj i poljoprivreda

e osmisljavanje, priprema i provedba projekata i programa iz podrucja ruralnog
razvoja i poljoprivrede

o promidzba autohtonih proizvoda Zupanije na razne nacine, a pogotovo kroz
sudjelovanje na nacionalnim i internacionainim sajmovima
organizacija regionalnih i lokalnih sajmova na podrucju Zupanije
edukacija i informiranje poljoprivrednika, lovaca, $umara i drugih zainteresiranih
skupina o njihovim pravima i obavezama iz podruéja djelovanja Centra kroz
odrzavanje seminara, davanje informacija o objavljenim natjecajima, podizanje

razine primjenjivog znanja, pruzanje konzultantske pomoci i sl.



I NAZIV | SJEDISTE USTANOVE

Clanak 4.
Ustanova ¢e obavljati svoju djelatnost, poslovati i sudjelovati u pravnom prometu
pod nazivom ,Centar za poljoprivredu i ruralni razvoj Primorsko - goranske Zupanije".
Sjediste Ustanove je u Staroj Susici, Karolinska cesta 87, Ravna Gora.

. DJELATNOST USTANOVE

Clanak 5.
Djelatnost ustanove je:

+ poljoprivredna djelatnost

+ usluzne djelatnosti u poljoprivredi

+ zastita, valorizacija i promocija autohtonih proizvoda

+ selekcioniranje autohtonih kultivara i izbor iz populacija divljih biljaka (lijeske,
borovnice, brusnice, ljekovito bilje i sli¢no)

* proizvodnja sadnog materijala

+ pakiranje, plombiranje i oznacavanje sadnog materijala

+ stavljanje na trziste sadnog materijala

+ uvoz sadnog materijala

* dorada sjemena

+ pakiranje, plombiranje i oznatavanje sjemena

+ stavljanje na trziste sjemena

* pokretanje rada na ekolo$koj poljoprivredi i ekoloskoj zastiti od bolesti i Steto€ina

+ ekologka proizvodnja, prerada, distribucija, uvoz i izvoz ekoloskih proizvoda (&l. 78.)

« uvodenje i provedba tehnika ekoloske poljoprivrede

* integrirana proizvodnja poljoprivrednih proizvoda

* usluzne djelatnosti u biljnoj proizvodnji

+ sakupljanje starih sorata vo¢aka u svrhu rada na oplemenjivanju i stvaranju novih i

boljih sorata

+ introdukcija i pokusi sa novim sortama ratarskog, povrtlarskog, ljekovitog bilja i gljiva,
te introdukcija novih voénih sorata

* pokretanje rada rasadnicke proizvodnje voc¢a, posebno jagodastog te bobicavog i
grmolikog voc¢a

+ pokretanje i nastavak rada na oplemenjivanju domacih sorata krumpira genetski
otpornih na bolesti i StetoCine

* pokretanje i nastavak rada na introdukciji kanadskog slatkog javora te organiziranje
njegove rasadnicke proizvodnje i pokusi na terenu

+ introdukcija novih pasmina goveda, ovaca, koza, peradi, kuni¢a i ostalih vrsta
domacdih zivotinja

+ osnivanje i pokretanje rada Centra za rasplod i selekciju domacih Zivotinja

proizvodnja, promet, prerada grozda za vino (osim prerade u sok od grozda i

koncentrirani sok od groZda),

proizvodnja i promet vina i drugih proizvoda od groZda i vina,

destilacija i promet vina i drugih proizvoda od grozda i vina

proizvodnja i promet voénih vina i drugih proizvoda na bazi voénih vina

struéni poslovi u podrucju savjetodavne djelatnosti u poljoprivredi, ruralnom razvoju,

ribarstvu te unapredenju gospodarenja u Sumama i Sumskim zemljistima

Sumoposjednika

+ privatna poljoprivredna savjetodavna sluzba

*

* ¥ ¥ ¥
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gospodarenje lovistem i divljaci

gospodarenje Sumama

proizvodnja, stavljanje na trziste ili uvoz gumskog reprodukcijskog materijala
proizvodnja, stavljanje na trziste ili uvoz boziénih drvaca

uzgoj, prerada i konzerviranje maslina i maslinovog ulja

proizvodnja sokova od voca i povréa

prerada i konzerviranje voca i povrca

prerada hrane

prerada i konzerviranje mesa i proizvodnja mesnih proizvoda

prerada i konzerviranje voca i povrca

proizvodnja mlijeénih proizvoda

potvrdivanje sukladnosti sa specifikacijom proizvoda

djelatnost prerade i pakiranja ¢ajnih mjesavina i zacina

djelatnost proizvodnje, prerade i pakiranja eteri¢nih ulja i parfema i toaletno-
kozmetickih preparata

proizvodnja likera

proizvodnja alkoholnih pic¢a

proizvodnja bezalkoholnih pic¢a

punionica meda

izrada suvenira

djelatnost pakiranja

prodaja vlastitih proizvoda

iznajmljivanje strojeva i opreme sa i bez rukovatelja

kupnja i prodaja robe

pripremanje hrane, pruZanje usluga prehrane, pripremanje i usluZivanje pica i
napitaka, pruzanje usluga smjestaja, pripremanje hrane za potro$nju na drugom
mjestu (u prijevoznim sredstvima, na priredbama i sliéno), opskrba tom hranom
(catering)

pruzanje usluga u trgovini

obavljanje trgovackog posredovanja na domacéem i inozemnom trZistu
turistiéke usluge u ostalim oblicima turistiCke ponude

ostale turistiCke usluge

turisticke usluge koje ukljucuju $portsko-rekreativne ili pustolovne aktivnosti
organiziranje sportskog natjecanja

vodenije sportskih natjecanja

upravljanje i odrzavanje sportskom gradevinom.

djelatnost zabavnih priredbi, koncerata, sajmova, festivala i sli¢nih priredbi
promidzba (reklama i propaganda)

organiziranje sajmova, izloZbi, konferencija i radionica

organiziranje znanstvenih i stru¢nih skupova

izdavacka djelatnost

izdavanje ¢asopisa i periodiénih publikacija

savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem

pruzanje usluga informacijskog drustva

ORGANI USTANOVE
Clanak 6.
Organi Ustanove su Upravno vijece, ravnatelj i Struéno vijece.
a) Upravno vijece



Clanak 7.
Ustanovom upravlja Upravno vijece.

Clanak 8.

Upravno vije¢e sastoji se od pet ¢lanova od &ega su tri predstavnici Zupanije i
dva predstavnici Struénog vijeca.

Predstavnike Zupanije imenuje i razrjesuje Zupan Primorsko — goranske Zzupanije
(u daljnjem tekstu: Zupan), a predstavnike Stru€nog vijeca bira i razrje$uje Strucno
vijeée u skladu s ovim Sporazumom i Statutom Ustanove (u daljnjem tekstu: Statut).

Jedan od predstavnika Zupanije je ujedno i predsjednik Upravnog vijeca.

Mandat Upravnog vije¢a je 2 godine.

Clanovi Upravnog vije¢a za svoj rad ne primaju naknadu.

Clanak 9.

Upravno vijece:

- donosi program rada i razvoja Ustanove i nadzire njihovo izvr§avanje

- odluéuje o financijskom planu i godi$njem obradunu

- odluéuje o stjecanju, otudenju ili optereé¢enju nekretnina i raspolaganju ostalom
imovinom Ustanove vrijednosti od 200.000,00 kuna do 500.000,00 kuna

- predlaze Osniva¢ima promjenu naziva i sjedista Ustanove,

- donosi Statut,

- donosi druge opc¢e akte Ustanove,

- imenuje i razrje$ava ravnatelja,

- predlaze Osnivadima izmjene i dopune ovog Sporazuma

- daje Osnivagima i ravnatelju Ustanove prijedloge i mislienja o pojedinim
pitanjima,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i zakonom.

Upravno vijeée ne moze bez suglasnosti Osnivaca:

- odlugiti o stiecanju, otudenju ili opterecenju nekretnina i raspolaganju ostalom
imovinom Ustanove u vrijednosti ve¢oj od 500.000,00 kuna,

- odlugiti o promjeni djelatnosti Ustanove.

b) Ravnatelj
Clanak 10.

Ravnatelj je voditelj Ustanove.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove, poduzima sve pravne
radnje u ime i za raéun Ustanove, predstavlja Ustanovu, zastupa Ustanovu u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim osobama s
javnim ovlastima.

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Ustanove.

Clanak 11.
Upravno vijeée imenuje ravnatelja na temelju provedenog javnog natjeCaja u
skladu sa zakonom, ovim Sporazumom i Statutom.
Javni natje¢aj raspisuje Upravno vijece.
Mandat ravnatelja je éetiri godine, a ista osoba moZe se ponovno imenovati za
ravnatelja.
Clanak 12.
Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Ustanovu u pravhom
prometu u granicama svojih ovlasti sukladno odredbama zakona kojim se ureduju
obvezni odnosi.



Clanak 13.
Ravnatelj je samostalan u dono$enju odluka o stjecanju, otudenju ili opterecenju
nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom Ustanove u vrijednosti do 70.000,00 kuna.
Ravnatelj uz suglasnost Upravnog vije¢a donosi odluke o stjecanju, otudenju ili
optereéenju nekretnina i raspolaganju ostalom imovinom Ustanove u vrijednosti od
70.000,00 kuna do 200.000,00 kuna.

c) Struéno vijece .
Clanak 14.
Struéno vijece je savjetodavni organ.

Clanak 15.
Svaki od Osnivaga, u skladu sa svojim aktima, imenuje jednog ¢lana Struénog
vije¢a koji ¢e ga predstavijati i zastupati njegove interese.
Mandat Struénog vijeca je 2 godine.

Clanak 16.

Glanovi Struénog vijeéa biraju izmedu sebe predsjednika Stru¢nog vijeca | dva
¢lana Upravnog vijeca.

Izbor iz stavka 1. ovog élanka obavlja se javnim glasovanjem izmedu kandidata
koje ima pravo predloZiti 1/6 Clanova Strugnog vijeéa, predsjednik Upravnog vijeca i
Upravno vijece.

Za predsjednika Struénog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najvi$e glasova,
a za &lanove Upravnog vije¢a su izabrani kandidati koji imaju najveci broj glasova iza
predsjednika.

Glan Struénog vijeéa koji u Struénom vije¢u predstavija Zupaniju moze birati, ali
ne moze biti izabran za predsjednika Stru¢nog vijeca | ¢lanove u Upravno vijece,

Clanak 17.

Struéno vijeée raspravlja i odluCuje o stru&nim pitanjima rada Ustanove u sklopu
nadleznosti utvrdenih zakonom, ovim Sporazumom i Statutom, daje Upravnom vijecu i
ravnatelju misljenja i prijedloge vezane uz organizaciju rada i uvjete za razvitak
djelatnosti.

Struéno vijeée obavezno daje misljenje na godisnja izvje$¢a te na plan i program
rada.

V. SREDSTVA ZA OSNIVANJE | POCETAK RADA USTANOVE

Clanak 18.
Sredstva za osnivanje i po¢etak rada Ustanove u ukupnom iznosu od 130.000,00
kuna osigurali su Osnivaci i to:
e Zupanija iznos od 50.000,00 kuna
 svaka jedinica lokalne samouprave iznos od 5.000,00 kuna.

Clanak 19.
Osnivadi su duzni sufinancirati rad Ustanove i provedbu programa u iznosu od
20.000,00 kuna godisnje.
Osnivaéi mogu, u skladu sa svojim odlukama, sufinancirati rad Ustanove i
provedbu programa u iznosu vecem od 20.000,00 kuna godisnje.



Ustanova sredstva za rad, osim sufinanciranjem iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka,
osigurava provodenjem programa, pruzanjem usluga, prodajom proizvoda ifili iz drugih
izvora.

VL.  IMOVINA USTANOVE, RASPOLAGANJE S DOBITI | ODGOVORNOST ZA
NJENE OBAVEZE

Clanak 20.

Imovinu Ustanove &ine sredstva za rad pribavijena od Osnivata, steCena
provodenjem programa, pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih
izvora.

Ustanova raspolaze i upravlja svojom imovinom u skladu sa vazeéim zakonskim
propisima, ovim Sporazumom i Statutom.

Ako u obavljanju svojih djelatnosti Ustanova ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava
iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove.

Clanak 21.
Ustanova odgovara za obveze cijelom svojom imovinom.
Osnivaéi Ustanove solidarno i neograniceno odgovaraju za njene obveze.

Vil. STATUT
Clanak 22.
Statutom se sukladno zakonu i ovom Sporazumu poblize utvrduje ustrojstvo,
ovlasti i nagin odlugivanja organa Ustanove, te ureduju druga pitanja od znacaja za
obavljanje djelatnosti i poslovanja Ustanove.

Vill. JAVNOST RADA
Clanak 23.
Rad Ustanove je javan.
O javnosti rada Ustanove skrbi ravnatelj.
Upravno vije¢e duzno je najmanje jedanput godi$nje podnijeti izvie$ce o radu
Osnivagima.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 24.
Mandat &lanova Upravnog vije¢a koje je u sazivu u trenutku stupanja na snagu
ovog Sporazuma traje do dana konstituiranja Upravnog vijeca u skladu s ovim
Sporazumom.

Clanak 25.
Zupan ée imenovati predsjednika i dva &lana Upravnog vije¢a te ¢lana Strucnog
vijeéa u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Sporazuma.
Osnivadi - jedinice lokalne samouprave ¢e svoje predstavnike u Stru¢no vijece
imenovati u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Sporazuma.
Stru&no vijeée ¢e izabrati dva ¢lana Upravnog vije¢a u roku od 30 dana od dana
konstituiranja Struénog vije¢a.



Clanak 26.
Ravnatelj ée sazvati konstituirajucu sjednicu Struénog vije¢a u roku od 30 dana
od dana imenovanja posljednjeg &lana Struénog vije¢a.
Predsjednik Upravnog vije¢a ¢e sazvati konstituirajuéu sjednicu Upravnog vijeca
u roku od 30 dana od dana odrzavanja sjednice Stru¢nog vijeéa na kojoj su izabrani
&lanovi Upravnog vijeca.

Clanak 27.
Upravno vije¢e ¢e uskladiti Statut s ovim Sporazumom u roku od 60 dana od
dana konstituiranja.
Ravnatelj ée podnijeti pravovremenu prijavu u sudski registar za sve promjene
koje su nastale stupanjem na snagu ovog Sporazuma, a za koje je to potrebno u skladu
sa Zakonom o ustanovama (,Narodne novine* broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08).

Clanak 28.
Stupanjem na snagu ovog Sporazuma prestaje vaZiti Sporazum iz Clanka 1.
stavka 2. ovog Sporazuma.

Clanak 29.
Ovaj Sporazum stupa na snagu danom potpisa Osnivaca.

1. Primorsko—goranska Zupanija

2. Grad Cabar

3. Grad Delnice

4. Grad Kastav

5. Grad Vrbovsko

6. Op¢ina Brod Moravice

7. Op¢ina Cavle

8. Op¢ina FuZine

9. Opcina Jelenje

10. Op¢ina Klana

11. Opcina Lokve

12. Opéina Mrkopalj

13. Opéina Ravna Gora

14. Opéina Skrad

15. Op¢ina Vinodolska opc¢ina

16. Op¢ina Viskovo



Na temelju ¢lanka 12. Zakona o energetskoj uginkovitosti (,Narodne novine* broj
127/14), €lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 23/09, 9/13 i 25/13 - prociSceni tekst) i élanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko- -goranske Zupanije (,Sluzbene novine*“ broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16
— protiscéeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19. prosinca 2016.
godine, donio je

5 GODISNJI PLAN .
ENERGETSKE UCINKOVITOSTI U NEPOSREDNOJ POTROSNJI ENERGIJE
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE ZA 2017. GODINU

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Godisnji plan energetske ucinkovitosti Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Godi$nji plan) je planski dokument kojim se utvrduje provedba politike za
poboljSanje energetske ucinkovitosti na podruéju Primorsko-goranske Zupanije (u
daljnjem tekstu: Zupanija).

Godisnji plan je izraden sukladno odredbama Zakona o energetskoj uginkovitosti
(,Narodne novine“ broj 127/14 - u daljnjem tekstu: Zakon) kojim se ureduje podrugje
ucinkovitog koriStenja energije u Republici Hrvatskoj.

Clanak 2.

Mjere za povecanje energetske udinkovitosti za pojedine sektore energetske
potro$nje na podrugju Zupanije definirane su prema Tre¢em nacionalnom akcijskom
planu energetske ucinkovitosti RH za razdoblje od 2014. do 2016. godine i Akcijskom
planu energetske uginkovitosti Primorsko-goranske Zupanije za period 2017. do 2019.
godine.

U Godiénjem planu za 2017. godinu su definirane mjere iz sektora opée
potro$nje (najviSe za podsektor zgradarstva), te za sektor prometa.

Prema GodiSnjem planu definirane su mjere za koje se planira provedba u 2017.
godini, pri éemu su u svakoj mjeri pridruZzeni parametri:

e Vremenski okvir
Institucija odgovorna za provedbu
Procjena tro$kova provedbe
Procjena energetske ustede
Ciljana skupina
Izvori financiranja

- Kratki opis mjere s ciljevima

O provedbi mjera i ostvarenim us$tedama energije izvje$tava se pomoéu Sustava
za pracenje, mjerenje i verifikaciju uSteda energije SMIV. Ispis provedenih mjera iz
SMIV aplikacije na kraju godine prilaze se u Godinji plan kao potvrda o provedenim
mjerama energetske ucinkovitosti.



Il. PLAN MJERA ENERGETSKE UCINKOVITOSTI ZA 2017. GODINU

Redni broj mjere

1.

Ime mjere / Sustavno gospodarenje energijom u zgradama javne namjene
aktivnost
Opis Vremenski okvir 1.1.2017. - 31.12.2017.

Procjena troSkova za
2017. godinu(kn)

187.500,00

Cilj / kratak opis mjere

Sustavnim gospodarenjem energijom cilj je
uspostaviti strate$ko planiranje energetike
i odrZivo upravljanje energetskim
resursima javnog sektora. Kao alat se
koristi ISGE (informacijski sustav za
gospodarenje energijom) u kojem se za
sve objekte/ustanove Primorsko- goranske
Zupanije redovito unosi potro$nja
energenata i vode. Mjere energetske
obnove prate se kroz SMIV.

Ciljana skupina

Javne zgrade/ustanove u nadleZnosti
Primorsko-goranke Zupanije

Informacije o
provedbi

lzvori financiranja

Proraun Primorsko-goranske Zupanije

Izvrsno tijelo

REA Kvarner

Tijela za praéenje

Upravni odjeli Primorsko-goranske
Zupanije, APN

Ustede energije

Metoda pracenja / ISGE sustav
mjerenja usteda

energije

Ocd&ekivane ustede 0,00

energije u 2017. u TJ

Redni broj mjere | 2.

Ime mjere / Integralna obnova postojecih zgrada §kola
aktivnost

Opis Vremenski okvir 1.1.2017. - 31.12.2017.

Procjena troSkova za
2017. godinu(kn)

8.000.000,00

Cilj / kratak opis mjere

U planu su sljededéi projekti:
e S8 Viadimir Nazor i
Zrinski, Cabar
e O0SI.G. Kovagiéa, Vrbovsko

Energetska obnova zgrada javnog
sektora-8kola po principima energetske
uc€inkovitosti (toplinska izolacija zidova,
krova, zamjena stolarije) za smanjenje
potreba za grijanjem i hladenjem , te gdje
je to opravdano i uvodenje sustava za
proizvodnju energije iz obnovljivih izvora
za navedene S$kole planira se dijelom
financirati iz fondova Europske unije

0S8 Petar




Ciljana skupina

Skolske zgrade u nadleZnosti Primorsko-
goranske Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Proraun Primorsko-goranske Zupanije,
Europski fond za regionalni razvoj (70%)

Izvréno tijelo

UO za odgoj i obrazovanje i UO za
regionalni razvoj, infrastrukturu i
upravljanje projektima

Tijela za praéenje

UO za odgoj i obrazovanje i UO za
regionalni razvoj, infrastrukturu i
upravljanje projektima

Ustede energije

Metoda pracenja /
mjerenja usteda
energije

Sukladno pravilniku, SMIV

Ocekivane ustede
energije u 2017.u TJ

0,50

Redni broj mjere | 3.

Ime mjere / Integralna obnova postojece zgrade arhive Primorsko-
aktivnost goranske zupanije

Opis Vremenski okvir 1.1.2017. - 31.12.2017.

Procjena tro$kova za
2017. godinu(kn)

4.500.000,00 kn

Cilj / kratak opis mjere

Namjena postojece gradevine je pohrana
arhivske grade Primorsko — goranske
Zupanije. Trenutno se koristi samo
prizemlje gradevine za arhiviranje dok je
projektom predvideno iskoristiti 1. i 2. kat.
Osim projekta energetske obnove u planu
su i nova stati¢ka rje$enja. Radi racionalne
uporabe energije i toplinske zastite na
proCeljima gradevine izvesti ¢e se ETICS
fasada, te postoje¢i drveni prozori
zamijeniti sa PVC prozorima.

Glavni projekt je u izraden, &eka se
izdavanje gradevinske dozvole, planira
obnova predvida se za kraj godine, ali
ovisi o dinamici natje€aja strukturnih
fondova EU.

Ciljana skupina

Poslovna zgrada Primorsko—goranske
Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Proraun Primorsko-goranske Zupanije,
Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)

Izvrsno tijelo

Upravni odjel za gospodarenje imovinom i
opce poslove

Tijela za pracenje

Upravni odjel za gospodarenje imovinom i
opce poslove

Ustede energije

Metoda praéenja /
mjerenja usteda
energije

Sukladno pravilniku

Ocekivane ustede
energije u 2017. u TJ

0,25




Redni broj mjere
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Ime mjere / Integralna obnova postoje¢e zgrade Vatrogasnog trenaznog
aktivnost centra u Sapjanama
Opis Vremenski okvir 1.1.2017. - 30.06.2017.

Procjena tro$kova za
2017. godinu(kn)

6.000.000,00 kn

Cilj / kratak opis mjere

Unutar opseznog idejnog projekta
Vatrogasnog trenaznog centra u
Sapjanama koji obuhvaéa razne poligone,
edukativne prostorije, objekte i zahvate

sukladno namjeni centra, takoder se
planira energetska obnova postojece
upravne zgrade na kojoj se planira

integralna obnova vanjske ovojnice i
sustava grijanja. Za postojeéu zgradu
izraden je energetski certifikat, glavni
projekt je procesu prilagodbe kriterija za
energetsku uginkovitost.

Ciljana skupina

Zurne sluzbe Primorsko—goranske
Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Proraéun Primorsko-goranske Zupanije,
Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)

Izvr$no tijelo

Primorsko — goranska Zupanija, REA
Kvarner

Tijela za praéenje

Primorsko—goranska Zupanija

Ustede energije

Metoda pracenja /
mjerenja usteda
energije

Sukiadno pravilniku

Odekivane ustede 1,95
energije u 2017. uTJ
Redni broj mjere | 5.
Ime mjere / Fotonaponski sunéevi moduli u sklopu projekta “Unije-
aktivnost samoodrzivi otok”
Opis Vremenski okvir 1.1.2017. - 32.12.2017.

Procjena trodkova za

2017. godinu(kn) R0 DEF,00

Cilj / kratak opis mjere | Energetski projekti dio su programa
odrzivog razvoja otoka Unije, a koji jo$
obuhvaca poljoprivredne razvojne

projekte, turistiCko-ugostiteljske projekte i
infrastrukturne projekte. U 2017. godini
planirano je za:

- FN na desalinizatoru: lzraditi sustav
snage 7,5 kW na krovu zgrade
desalinizatora za potrebe pogona.

-FN elektrana od 1 MW: izrada glavnog
projekta i ishodenje dozvola za gradnju

Ciljana skupina

Ruralna podruéja Primorsko-goranske
Zupanije




Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Prora¢un Primorsko-goranske Zupanije

lzvrS$no tijelo

REA Kvarner

Tijela za pra¢enje

Upravni odjel za regionalni razvoj,
infrastrukturu i upravljanje projektima

Ustede energije

Metoda praéenja /
mjerenja usteda
energije

Ocekivane ustede 0,10
energije u 2017. u TJ

Redni broj mjere | 6. .

Ime mjere / Energetski tjedan PGZ

aktivnost

Opis Vremenski okvir Lipanj 2017.
Procjena tro$kova za 15.000.00 kn

2017. godinu(kn)

Cilj / kratak opis mjere

Tijekom lipnja se tradicionalno odrZzava
energetski tjedan, u sklopu kojeg se
organiziraju edukacije, aktivnosti
promicanja obnovljivih izvora energije i
energetske ucinkovitosti kod stanovnistva,
8to je prilika za predstavijanje aktivnosti i
programa koje na podru¢ju energetike
provode Primorsko-goranska Zupanija i
REA Kvarner.

Ciljana skupina

Gradani Primorsko-goranske Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Prorac¢un Primorsko—goranske Zupanije

Izvrsno tijelo

REA Kvarner

Tijela za pracéenje

Upravni odjel za regionalni razvoj,
infrastrukturu i upravljanje projektima

Ustede energije

Metoda pracenja /
mjerenja usteda
energije

Ocekivane ustede
energije u 2017. u TJ

Redni broj mjere | 7.

Ime mjere / Izgradnja punionica za vozila na elektriéni pogon
aktivnost

Opis Vremenski okvir 01.01.2017. - 31.12.2017.

Procjena troSkova za
2017. godinu(kn)

500.000,00 kn

Cilj / kratak opis mjere

Temeljem javnog poziva Fonda za zastitu
okoli8a i energetsku uginkovitost za mjere
energetske ucinkovitosti u prometu, 5
jedinica lokalne samouprave u Primorsko-
goranskoj Zupaniji ostvario je pravo
sufinanciranja Fonda u iznosu od 40 % :

e Novi Vinodolski




Crikvenica

Kraljevica

Bakar

¢ Vinodolska op¢ina

Primorsko goranska Zupanija planira
sudjelovati u financiranju ovih projekata.

Ciljana skupina

Stanovnici i turisti Primorsko- goranske
Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Proradun jedinica lokalne samouprave
(30%), proraéun Fonda za zastitu okoli$a i
energetsku ucinkovitost (40%), Proradun
Primorsko- goranske Zupanije (30%)

Izvrs$no tijelo

Jedinice lokalne samouprave

Tijela za pracenje

Fond za za$titu okoli8a i energetsku
u€inkovitost, Upravni odjel za regionalni
razvoj,  infrastrukturu i  upravljanje
projektima

Ustede energije

Metoda pracenja /
mjerenja usteda
energije

Sukladno pravilniku

Ocdekivane ustede
energije u 2017. u TJ

Redni broj mjere
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Ime mjere / Uvodenje Sustava za upravljanje energijom (smart metering)
aktivnost
Opis Vremenski okvir 01.01.2017. — 31.12.2017.

Procjena troSkova za
2017. godinu(kn)

150.000,00 kn

Cilj / kratak opis mjere

Cili mjere je ugraditi opremu sustava
daljinskog ocitanja potroSnje energije i
vode ( priklju¢enje na naplatna brojila
energije i vodenje upisa podataka u
nacionalni  informacijski sustav za
gospodarenje energijom ISGE, struja,
voda, plin, loZz ulje..). Ova mijera je
sukladna tehnickim propozicijama
natje€aja za EE kod FZOEU i strukturnih
fondova EU. U 2017. godini planiraju se
izvesti sustavi u 6 javnih zgrada:
e OS I.G. Kovaéiéa, Vrbovsko
e SS Vladimir Nazor i OS Petar
Zrinski, Cabar
OS Viktora Cara Emina Lovran
OS Kraljevica
OS Ivana Rabljanina Rab i S$
Markantuna de Dominusa Rab




Ciljana skupina

zgrade u nadleznosti  Primorsko- |

goranske Zupanije

Informacije o
provedbi

Izvori financiranja

Proratun Primorsko-goranske Zupanije
(60%), ESI fondovi ili FZOEU-u (40%)

Izvrs$no tijelo

Upravni odjel za odgoj i obrazovanje i
Upravni odjel za regionalni razvoj,
infrastrukturu i upravljanje projektima,
REA Kvarner

Tijela za praéenje

Upravni odjel za odgoj i obrazovanje i
Upravni odjel za regionalni razvoj,
infrastrukturu i upravljanje projektima

Ustede energije

Metoda pracenja /
mjerenja usteda
energije

Sukladno pravilniku

Oc&ekivane ustede
energije u 2017. u TJ

Redni broj mjere

9

Ime mjere / Zamjena sustava za grijanje i PTV u PS Moravice
aktivnost
Opis Vremenski okvir 01.01.2017. — 31.12.2017.

Procjena troskova za
2017. godinu(kn)

4.000.000,00 kn

Cilj / kratak opis mjere

Cilj ove mjere je zamjena energenta u
Skoli. U 3koli bi se ostvario prelazak sa loz
ulja na biomasu-pelete. Kotlovnica na
biomasu bi uklju¢ivala OS i SS u jednoj
zgradi i dom u&enika OS u drugoj zgradi.
U drugoj fazi projekta predvideno je
povezivanje na sustav za dva udaljenija
objekta (u¢enitki dom SS i dvorana).Na taj
nacin bi se ostvarile energetske ustede ali
i ekoloski bi se utjecalo na smanjenje
zagadenja. Projekt je prihvatliv u
sufinanciranju  od strane nacionalnog
fonda, FZOEU.

Ciljana skupina

zgrada u nadleznosti Primorsko-goranske
Zupanije

Informacije o
provedbi

|zvori financiranja

Proratun  Primorsko-goranske Zupanije
(40%), ESI fondovi ili FZOEU (60%)

lzvrSno tijelo

Primorsko-goranska Zupanija, REA
Kvarner

Tijela za prac¢enje

Primorsko-goranska Zupanija

Ustede energije

Metoda pracéenja /
mjerenja usteda
energije

Sukladno Pravilniku

Ocdekivane ustede
energije u 2017. u TJ

0,41




lll. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 3.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-9
Rijeka, 19. prosinca 2016.
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Na temelju ¢lanka 52. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene
novine® broj 23/09, 9/13 i 25/13-progi§céen tekst) i &lanka 25. stavak 1. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i
19/16-proci§ceni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19. prosinca 2016.
godine, donio je

PLAN
nastupa Primorsko-goranske Zupanije na sajmovima
u Republici Hrvatskoj i inozemstvu u 2017. godini

L
Ovim Planom utvrduje se plan nastupa Primorsko-goranske Zupanije na
sajmovima u Republici Hrvatskoj i inozemstvu tijekom 2017. godine, s ciliem
predstavljanja Primorsko-goranske Zupanije i njenih razvojnih potencijala.

1.

Primorsko-goranska Zupanije ¢e tijekom 2017. godine nastupati na sliedeéim
sajmovima u Republici Hrvatskoj:

NAZIV SAJMA ODRZAVANJA ODRIAVARIA
Prvi medunarodni festival vina, delicija i Rijeka veljada
ugodnog Zivljena WineRi
Sajam hrane i pi¢a Zagreb travanj
Sajam vinara VINISTRA Pore¢ svibanj
Sajam obrtnickih zanimanja Permani, Matulji svibanj
Sajam Zupanija Zagreb svibanj
Sajam Gradovi i regije-generatori razvoja Zagreb rujan
Sajam Rijeka nautic show Rijeka rujan
Sajam cijelo Zivotnog uéenja Rijeka rujan
Medunarodni sajam ekotehnologije, zastite
okolia i komunalne opreme EKOTEHNO Zagreb listopad
Sajam stipendija Rijeka listopad
REXPO Medunarodni sajam investicijskih Zagreb studeni
projekata i komercijalnih nekretnina

.

Primorsko-goranska Zupanija ¢e tijekom 2017. godine nastupati na sljedeéim
sajmovima u inozemstvu:




NAZIV SAJMA MJESTO ODRZAVANJA | VRIJEME ODRZAVANJA
CMT sajam Stuttgart,Njemacka sije€ani
F.re.e., Munchen,Njemacka veljaca
Iv.

ZaduZuje se Ured Zupanie da u suradnji s nadleznim upravnim tijelima

pravovremeno osmisli i pripremi te organizira nastupe (prezentacije) na sajmovima
utvdenim u toc€ki 2. i 3. ovog Plana.

V.
Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-11
Rijeka, 19. prosinca 2016.
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TR REPUBLIKA HRVATSKA

&% PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Upravni odjel za socijalnu
politiku i mlade

Na temelju &lanka 23. Pravilnikka o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opée dobro koje
provode udruge (,Sluzbene novine* broj 34/1 5), objavljuje se sliedeti

NATJECAUJ .
ZA FINANCIRANJE PROGRAMA | PROJEKATA I1Z PODRUCJA SOCIJALNE
SKRBI | SKRBI O MLADIMA U 2017. GODINI

L
Predmet natjetaja je prikupljanje prijava programa i projekata iz podrucja
socijalne skrbi i skrbi o mladima koje ¢e se financirati Primorsko-goranska Zupanija (u
daljnjem tekstu: Zupanija) u 2017. godini.

.

Zupanija ée u 2017. godinu financirati provedbu programa/projekata iz
sliedecih podrucja:
prevencija riziénih ponasanja kod djece i miadih;
prevencija i suzbijanje nasilja u obitelji i zastita Zrtava obiteljskog nasilja;
zastita osoba s invaliditetom;
izvaninstitucijska skrb o starijim osobama;
samozapos$ljavanje miladih i poticanje razvoja drustvenog poduzetnistva i
zadrugarstva;
samoorganiziranje, informiranje i ukljuéivanje miadih;
e skrb o beskuénicima;
e poticanje i promocija udomiteljstva.

1.
Ciljane skupine korisnika programa/projekata iz tocke I1. ovoga Natjecaja jesu:
djeca i mladi s rizikom razvoja odstupajucih ponasanja;
akteri obiteljskog nasilja (Zrtve i pocinitelji);
osobe s invaliditetom bez odgovarajuce skrbi;
starije osobe koje nisu obuhvaéene institucijskim oblicima skrbi;
nezaposleni (teZe zaposljive skupine);
ene iz ruralnih ifili izoliranih podrugja Zupanije;
mladi s podrugja Zupanije, tj. osobe koje imaju od navrSenih petnaest do
navréenih trideset godina Zivota, a osobito nezaposleni i oni iz ruralnih iili
izoliranih podrugja Zupanije;
e beskucénici,
 udomitelji i potencijalni udomitelji.



V.

Pravo sudjelovanja na natje¢aju imaju udruge i druge organizacije civilnog
drustva (zaklade, ustanove ili druge pravne osobe &ija temeljna svrha nije stjecanje
dobiti) koje ispunjavaju svojstva prihvatljivih ponuditelja sukladno odredbama
dokumentacije za provedbu natjeéaja.

Korisnici mogu ostvariti sredstva za isti program/projekt samo kod jednog
upravnog tiiela Zupanije.

V.
Prijava programa/projekta treba biti izradena sukladno odredbama
dokumentacije za provedbu natje€aja.

VI.
Kriteriji za odabir programalprojekata, moguci iznosi financiranja, modeli
pla¢anja i ostale odredbe bitne za prijavu programa/projekata sadrzane su u
dokumentaciji za provedbu natjecaja.

Vil
5 Dokumentacija za provedbu natje¢aja dostupna je na mreznim stranicama
Zupanije: www.pgz.hr i mreZnim stranicama Ureda za udruge Viade Republike
Hrvatske.

Viil.

Prijave programa/projekata dostavijaju se u zatvorenoj omotnici na adresu:
Primorsko-goranska zupanija, Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade, Slogin kula
2, 51000 Rijeka, s naznakom ,Natjeaj za financiranje programa i projekata iz
podruéja socijalne skrbi i skrbi o mladima u 2017. godini - ne otvarati” ili se predaju
neposredno u pisarnici Zupanije, na adresi: Slogin kula 2, Rijeka.

Krajnji rok za prijavu, odnosno dostavu prijedloga programa/projekata je 23.
sijeénja 2017. godine do 10,00 sati, bez obzira na nacin dostave.

Prijave pristigle van roka, prijave koje nisu izradene sukladno odredbama
dokumentacije za provedbu natjedaja ili prijave neovlastenih predlagatelja nece se
razmatrati.

Rezultati natjeéaja bit ¢e objavleni na mreZznim stranicama Zupanije:
www.pgz.hr, u roku od petnaest dana od dana donos$enja odluke Zupana o odabiru
programa/projekata.



Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine“ broj 34/15), ¢lanka 52. to€ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/09 9/13 i 25/13 — proéidceni tekst) i ¢lanka 25.
stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZbene novine*
broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 - prodi§éeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta natjecaja za financiranje programa i projekata

L
U Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta natjeaja za
financiranje programa i projekata iz podruc¢ja socijalne skrbi i skrbi o mladima u 2017.
godini, imenuju se:
- Vinko Stimac, za voditelja,
- Anita Jovanovi¢, za ¢&lanicu,
- Daniel Tro$i¢, za ¢lana.
.
Zadaci Povjerenstva iz to¢ke |. ove Odluke jesu:
- otvaranje prijava pristiglih na natje¢aj,
- utvrdivanje da li je prijava dostavljena na pravi natje€aj i u zadanome roku,
- utvrdivanje da li je zatrazeni iznos sredstava unutar financijskin pragova
postavljenih u natjecéaju,
- utvrdivanje da li je lokacija provedbe programa/projekta prihvatljiva,
- utvrdivanje da li je prijavitelj prihvatljiv sukladno uputama za prijavitelje,
- utvrdivanje da li su dostavljeni, potpisani i ovjereni svi obvezni obrasci, te jesu li
ispunjeni i drugi formalni uvjeti natjecaja.

.
Povjerenstvo je duzno u roku od osam radnih dana od dana isteka roka za
dostavu prijava na natje€aj utvrditi koje prijave zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja i
donijeti odluku o upudivanju istih na stru¢no ocjenjivanje.

IV.
Povjerenstvo pravovaljano odlu¢uje ako u njegovom radu sudjeluju najmanje dva
¢lana.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-13
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 19. stavka 1., ¢lanka 25. stavka 2. i ¢lanka 29. stavka 3.
Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge (,Sluzbene novine“ broj
34/15), glave |. tocke 2. GodiSnjeg plana raspisivanja natjeaja u 2017. godini za
financiranje programa i projekata od interesa za opée dobro koje provode udruge
(KLASA: 022-04/16-01/45; URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-10), ¢lanka 52. toCke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/09, 9/13 i 25/13-
prodi§éeni tekst) i élanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine* broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — progiséeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o raspisivanju Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije, u 2017. godini

l-

Ovom Odlukom raspisuje se Javni poziv za dodjelu sredstava za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju Primorsko-
goranske Zupanije, u 2017. godini (dalje u tekstu: Javni poziv).

1.
Javni poziv objavit ¢e se 21. prosinca 2016. godine i biti ¢e otvoren do 21.
sije€nja 2017. godine.

Javni poziv zajedno s obrascima i ostalom natje€ajnom dokumentacijom objaviti
¢e se na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije, a obavijest o objavi Javnog
poziva u Novom listu.

(Javni poziv sastavni je dio ove Odluke).

lil.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-15
Rijeka, 19. prosinca 2016.




PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

g REPUBLIKA HRVATSKA
URED ZUPANIJE

Rijeka, 19. prosinca 2016.

JAVNI POZIV
ZA PRIJAVU ZA SUFINANCIRANJE PROGRAMA | PRIJEKATA UDRUGA
NACIONALNIH MANJINA KOJE DJELUJU NA PODRUCJU PRIMORSKO-
GORANSKE ZUPANIJE, U 2017. GODINI

.

U Proradunu Primorsko-goranske zupanije za 2017. godinu, Razdjel 1. Ured
Zupanije, planirana su sredstva namijenjena za sufinanciranje programa i projekata
udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podrucju Primorsko-goranske Zupanije, a
koje ée udruge provoditi tijiekom 2017. godine.

Programi i projekti udruga nacionalnih manjina, u smislu ovog Javnog poziva,
su aktivnosti koje provode i organiziraju udruge s ciliem davanja dodatne ponude na
podrudju Primorsko-goranske Zupanije i razvoja Primorsko-goranske Zupanije
opcenito.

Il
Za programe i projekte udruga nacionalnih manjina Prijavitelji mogu podnijeti
prijavu za dodjelu sredstava za kulturne, znanstvene, sportske, odgojno-obrazovne,
humanitarne, socijalne i druge programe, projekte ili manifestacije i dogadanja koja
su medunarodnog, drzavnog ili regionalnog (podruénog) karaktera.

Prijave se mogu poslati za programe i projekte koja ¢e se provoditi tijekom
2017. godine. Svaka Udruga ima pravo na ovaj poziv poslati najviSe Cetiri (4) prijave
za sufinanciranje odredenog programa/projekta.

Udruga nacionalne manjine ne moze na ovu prijavu prijaviti program i projekt
za kojeg je u 2017. godini zatraZila sufinanciranje na nekom drugom javhom pozivu
Primorsko-goranske Zupanije za prijavu za sufinanciranje programa i prijekata.

lil.
Kriteriji za odabir odnosno dodjelu sredstava za programe i projekte su
slijededi:
e usmjerenost programa i projekta na neposrednu drustvenu Kkorist i

stvarnim potrebama u zajednici u kojoj se provodi,
jasno definiran i realno dostiZan cilj programa i projekta,
jasno definirani korisnici programa i projekia
jasno odredena vremenska dinamika i mjesto provedbe programa i
projekta,
realan odnos trogkova i planiranih aktivnosti programa i projekta,
kadrovska sposobnost prijavitelja za provedbu programa i projekta,
osigurano sufinanciranje programa i projekta iz drugih izvora.



Iv.
Ukupna vrijednost ovog Javnog poziva iznosi 500.000,00 kuna.

Raspon sredstava namijenjen financiranju pojedinog programa i projekta je od
4.000,00 kuna do najvise 80.000,00 kuna.

V.

Prijavu na Javni poziv mogu podnijeti Prijavitelji upisani u Registar udruga
odnosno drugi odgovarajuéi registar i u Registar neprofitnih organizacija, te koje su
uredno ispunile obveze iz prethodno sklopljenih ugovora o finaciranju iz proracuna
Primorsko-goranske Zupanije i drugih javnih izvora (Sto se dokazuje odgovaraju¢om
izjavom potpisanom od strane osobe ovlastene za zastupanje Prijavitelja)

VL
Prijave se dostavljaju iskljuéivo na propisanim obrascima, koji su zajedno s
Uputama za prijavitelje i ostalom natjecajnom dokumentacijom, dostupni na mreznoj
stranici Primorsko-goranske Zupanije: www.pgz.hr ili se mogu preuzeti na recepciji
sjediéta Zupanije, Rijeka, Adamiceva 10.

VIL.
Prijave se mogu dostaviti na tri nacina:
1. postom preporugeno u zatvorenoj omotnici na adresu:

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE
(Prijava na Javni poziv za sufinanciranje programa i projekata udruga
nacionalnih manjina)
Slogin kula 2, 51 000 Rijeka

ili
2. osobnom dostavom zatvorene otmotnice s upisanom adresom iz toke 1. preko
pisarnice Primorsko-goranske Zupanije na adresi Slogin kula 2, 51 000 Rijeka.

3. putem elektronske poste na adresu: martina.katuric@pgz.hr
Napomena: ukoliko se prijava dostavlja putem elektronske poste potrebno je skenirati
sve ispunjene i ovjerene obrasce.

VIIL.
Javni poziv je otvoren do 21. sije¢nja 2017. godine.

IX.
Odluke o dodjeli sredstava za sufinanciranje programa i projekata udruga
nacionalnih manjina donosi Zupan na prijedlog Povjerenstva za ocjenjivanje pristiglih
prijava, i to najkasnije do 28. veljate 2017. godine.

Odluka o odobravanju i rasporedu financijskih sredstava biti ce objavijena na
mreznoj stranici Primorsko-goranske zupanije.

X.
Postupak zaprimanja, otvaranja, ocjenjivanja, mjerila i uvjeti za financiranje,
tko nema pravo prijave, dostave dodatne dokumentacije, donos$enje odluke o dodjeli



sredstava i druga pitanja vezana uz ovaj Javni poziv detaljno su opisani u Uputama
za prijavitelie na Javni poziv, koje ¢e se zajedno s ostalom natje€ajnom
dokumentacijom nalaziti na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije od 21.
prosinca 2016. godine.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti telefonom na brojeve 351-620; 351-
624, odnosno mailom na adrese: branko.skrobonja@pgz.hr i zlatko.mihelec@pqgz.hr




Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opc¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine" broj 34/15), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-prodiSceni tekst) i Clanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/14,
16/15, 3/16 i 19/16 — prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta
Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga
nacionalnih manjina koje djeluju na podruéju Primorsko-goranske Zupanije, u
2017. godini

l.

Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podru&ju Primorsko-goranske Zupanije, u
2017. godini.

l.
U Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta imenuju se:
o Martina Katuri¢, predsjednica,
e Ana Stefanéié Modri¢, &lanica,
e Damir Malenica, ¢lan.

1.

Zadaca Povjerenstva je otvoriti i evidentirati sve zaprimljene prijave te provjeriti
ispunjavaju li prijave propisane uvjete iz Javnog poziva, sukladno ¢lanku 26. Pravilnika
o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od
interesa za opcée dobro koje provode udruge, te prijave koje ispunjavaju propisane
uvjete uputiti u daljnju proceduru na ocjenjivanje.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-16
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 29. stavka 3. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine" broj 34/15), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-progiséeni tekst) i Clanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14,
16/15, 3/16 i 19/16 — prodi§éeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje pristiglih prijava na Javni poziv
za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga nacionalnih manjina
koje djeluju na podrucju Primorsko-goranske zupanije, u 2017. godini

l.
Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za ocjenjivanje pristiglih prijava na
Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata udruga nacionalnih
manjina koje djeluju na podruc¢ju Primorsko-goranske Zupanije, u 2017. godini.

Il
U Povjerenstvo za ocjenjivanje pristiglih prijava imenuju se:
e Branko Skrobonja, predsjednik,
e Zlatko Mihelec, élan,
e Jadranka Cubri¢, &lanica, (tajnica Hrvatske glazbene unije-Podruznice Rijeka)

1.

Zadaca Povjerenstva je razmotriti i ocijeniti prijave koje su ispunile formalne
uvjete sukladno kriterijima koji su propisani Javnim pozivom za prijavu za sufinanciranje
programa i projekata udruga nacionalnih manjina koje djeluju na podru¢ju Primorsko-
goranske Zupanije, u 2017. godini, te dostaviti prijedlog za odobravanje sredstava
Zupanu na odlugivanje, u roku 30 dana od zaprimanja odluke Povjerenstva za provjeru
prijava.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-17
Rijeka, 19. prosinca 2016.
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Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 23. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i
postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro
koje provode udruge (,Sluzbene novine“ broj 34/15), glave I. tocke 1. Godidnjeg plana
raspisivanja natje¢aja u 2017. godini za financiranje programa i projekata od interesa za
opée dobro koje provode udruge i druge neprofitne organizacije (KLASA: 022-04/16-
01/45; URBROJ: 2170/1-01-01/5-15-11), ¢lanka 52. toCke 23. Statuta Primorsko-
goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-prociS¢eni tekst) i ¢lanka
25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine“ broj
23/14, 16/15, 3/16, 19/16-prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana
19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o raspisivanju Javnog poziva za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja
od opéeg znacaja za Primorsko-goransku 2upaniju u 2017. godini

l.

Ovom Odlukom raspisuje se Javni poziv za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja od op¢eg znacaja za
Primorsko-goransku Zupaniju u 2017. godini (dalje u tekstu: Javni poziv).

.

Javni poziv objavit ¢e se 21. prosinca 2016. godine i biti ¢e otvoren do
iskori§tenja osiguranih sredstava, a najkasnije do 30. rujna 2017. godine.
Javni poziv zajedno s obrascima i ostalom natje¢ajnom dokumentacijom objaviti ¢e se
na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije, a obavijest o objavi Javnog poziva u
Novom listu.

(Javni poziv sastavni je dio ove Odluke).

1.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-19
Rijeka, 19. prosinca 2016.
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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE

Rijeka, 21. prosinac 2016.

JAVNI POZIV
ZA DODJELU SREDSTAVA PUTEM POKROVITELJSTVA, FINANCIRANJA
MANIFESTACIJA | DRUGIH DOGADANJA OD OPCEG ZNACAJA
ZA PRIMORSKO-GORANSKU ZUPANIJU U 2017. GODINI

L
Jednodnevne i visednevne manifestacije i druga dogadanja, u smislu ovog
Javnog poziva, su aktivnosti koje provode i organiziraju udruge i druge neprofitne
organizacije (ustanove, zaklade, vjerske zajednice i dr. — dalje u tekstu: Prijavitelji) s
ciliem davanja dodatne ponude na podru¢ju Primorsko-goranske Zupanije i razvoja
Primorsko-goranske Zupanije opéenito.

L.

Za pokroviteljstvo, financiranje manifestacija i drugih dogadanja Primorsko-
goranske Zupanije Prijavitelji mogu podnijeti prijavu za dodjelu sredstava za kulturne,
znanstvene, sportske, odgojno-obrazovne, humanitarne, vjerske, zdravstvene,
socijalne, ekoloske, gospodarske i druge manifestacije i dogadanja (dalie u tekstu:
manifestacije/dogadanja) koja su medunarodnog, drzavnog ili regionainog (podru¢nog)
karaktera.

Prijave se mogu poslati za manifestacije/dogadanja koja ¢e se provoditi tijekom
2017. godine.

ll.
Kriteriji za odabir odnosno dodjelu sredstava za manifestacije/dogadanja su
slijededi:

e usmjerenost manifestacije/dogadanja na neposrednu drustvenu korist i
stvarnim potrebama u zajednici u kojoj se provodi,
jasno definiran i realno dostiZan cilj manifestacije/dogadanja,
jasno definirani korisnici manifestacije/dogadanja
jasno odredena vremenska dinamika i mjesto provedbe
manifestacije/dogadanja,

¢ realan odnos trodkova i planiranih aktivnosti manifestacije/dogadanja,
kadrovska sposobnost prijavitelja za provedbu manifestacije/dogadanja,

e osigurano sufinanciranje manifestacije/dogadanja iz drugih izvora.

Iv.
Ukupna vrijednost ovog Javnog poziva iznosi 1.500.000,00 kuna.
Raspon sredstava namijenjen financiranju pojedine manifestacije/dogadanja je
od 2.000,00 kuna do najvise 150.000,00 kuna.

V.
Prijavu na Javni poziv mogu podnijeti Prijavitelji koji su upisani u Registar udruga
odnosno drugi odgovarajuéi registar i u Registar neprofitnih organizacija, te koje su



uredno ispunile obveze iz prethodno sklopljenih ugovora o fianciranju iz proracuna
Primorsko-goranske Zupanije i drugih javnih izvora (Sto se dokazuje odgovarajucom
izjavom potpisanom od strane osobe ovlastene za zastupanje Prijavitelja)

VL.

Prijave se dostavljaju isklju¢ivo na propisanim obrascima, koji su zajedno s Uputama
za prijavitelie i ostalom natje¢ajnom dokumentacijom, dostupni na mreznoj stranici
Primorsko-goranske Zupanije: www.pgz.hr ili se mogu preuzeti na recepciji sjedista
Zupanije, Rijeka, Adamiéeva 10.

VIL.
Prijave se mogu dostaviti na tri nacina:
2. postom preporuéeno u zatvorenoj omotnici na adresu:

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE
(Prijava na Javni poziv za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja
manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znacaja za PGZ u 2017. godini)
Slogin kula 2, 51 000 Rijeka

ili
2. osobnom dostavom zatvorene otmotnice s upisanom adresom iz toCke 1. preko
pisarnice Primorsko-goranske Zupanije na adresi Slogin kula 2, 51 000 Rijeka.
3. putem elektronske poste na adresu: martina.katuric@pgz.hr

VIIL.

Javni poziv ostaje otvoren sve do iskoriStenja sredstava osiguranih u Proraunu
Primorsko-goranske Zupanije, Razdjel 1. Ured Zupanije, a najkasnije do 30. rujna 2017.
godine.

IX.

Odluke o dodjeli sredstava za pokroviteljstva, financiranje manifestacija i drugih
dogadanja donosi Zupan na prijediog Povjerenstva za ocjenjivanje pristiglih prijava, i to
periodiéno svaki mjesec za prijave pristigle zakljutno da zadnjeg dana u
pretprethodnom mjesecu.

Odiuka o odobravanju i rasporedu financijskih sredstava biti ¢e objavljena na
mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije.

X.

Postupak zaprimanja, otvaranja, ocjenjivanja, mjerila i uvjeti za financiranje, tko
nema pravo prijave, dostave dodatne dokumentacije, donoSenje odluke o dodjeli
sredstava i druga pitanja vezana uz ovaj Javni poziv detaljno su opisani u Uputama za
prijavitelie na Javni poziv, koje ¢e se zajedno s ostalom natjeCajnom dokumentacijom
nalaziti na mreZnoj stranici Primorsko-goranske Zupanije od dana 21. prosinca 2016.
godine.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti telefonom na brojeve 351- 620, 351 — 624,
odnosno mailom na adrese: branko.skrobonja@pgz.hr




Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opc¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine“ broj 34/15), &lanka 52. toCke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-prociSéeni tekst) i Clanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14,
16/15, 3/16, 19/16-prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta
Javnog poziva za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja
manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znacdaja
za Primorsko-goransku zupaniju u 2017. godini

L

Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva,
financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opéeg znadaja za Primorsko-goransku
Zupaniju u 2017. godini.

.

U Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta imenuju se:
¢ Martina Katuri¢, predsjednica,
e Alemka Mirkov, ¢&lanica,
e Slaven Hrvatin, ¢lan.

.

Zadaéa Povjerenstva je otvoriti i evidentirati sve zaprimljene prijave te provjeriti
ispunjavaju li prijave propisane uvjete iz Javnog poziva, sukladno €lanku 26. Pravilnika
Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opce dobro koje provode udruge, te prijave koje ispunjavaju
propisane uvjete uputiti u daljnju proceduru na ocjenjivanje.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-20
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 29. stavka 3. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine" broj 34/15), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-prodis¢eni tekst) i ¢lanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/14,
16/15, 3/16, 19/16-prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje pristiglih prijava na Javni poziv
za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja manifestacija
i drugih dogadanja od opéeg znacéaja za Primorsko-goransku Zzupaniju
u 2017. godini

L
Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za ocjenjivanje pristiglih prijava na
Javni poziv za dodjelu sredstava putem pokroviteljstva, financiranja manifestacija i
drugih dogadanja od opceg znacaja za Primorsko-goransku Zupaniju u 2017. godini.

.
U Povjerenstvo za ocjenjivanje pristiglih prijava imenuju se:
e Branko Skrobonja, predsjednik,
Zlatko Mihelec, ¢&lan,
e Ivona Paravi¢, &lanica, (predstavnica Ureda drzavne uprave u PGZ).

1.

Zadaca Povjerenstva je razmotriti i ocijeniti prijave koje su ispunile formalne
uvjete sukladno kriterijima koji su propisani Javnim pozivom za dodjelu sredstava putem
pokroviteljstva, financiranja manifestacija i drugih dogadanja od opceg znadaja za
Primorsko-goransku Zupaniju u 2017. godini, te dostaviti prijedlog za odobravanje
financijskih sredstava Zupanu na odlugivanje, u roku 30 dana od zaprimanja odluke
Povjerenstva za provjeru prijava.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-21
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 23. Pravilnika o kriterijima, mijerilima i
postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢ée dobro
koje provode udruge (,Sluzbene novine“ broj 34/15), glave |. toCke 3. Godidnjeg plana
raspisivanja natjeaja u 2017. godini za financiranje programa i projekata od interesa za
opc¢e dobro koje provode udruge i druge neprofitne organizacije (KLASA: 022-04/16-
01/45; URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-11 od 5. prosinca 2016.), ¢lanka 52. toke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-
progi§éeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16, 19/16 — procdiSc¢eni tekst), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o raspisivanju Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata
u podruéju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobisticke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje,
zastite okolisa i prirode, te civilne zastite

L
Ovom Odlukom raspisuje se Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i
projekata u podrudju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobistiCke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okoli$a i prirode, te
civilne zastite (dalje u tekstu: Javni poziv).

.
Javni poziv objavit ¢e se 21. prosinca 2016. godine i bit ¢e otvoren do
iskoriStenja osiguranih sredstava, a najkasnije do 30.rujna 2017. godine.
Javni poziv zajedno s obrascima i ostalom natje€ajnom dokumentacijom objavit ¢e se
na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije, a obavijest o objavi Javnog poziva u
Novom listu.
(Javni poziv sastavni je dio ove Odluke).

.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-23
Rijeka, 19. prosinca 2016.




&

REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE

Rijeka, 21. prosinac 2016.

JAVNI POZIV ]
ZA PRIJAVU ZA SUFINANCIRANJE PROGRAMA | PROJEKATA U PODRUCJU
BRANITELJA | STRADALNIKA, DEMOKRATSKE POLITICKE KULTURE,
DUHOVNOSTI, HOBISTICKE DJELATNOSTI, LJUDSKIH PRAVA,
MEDUNARODNE SURADNJE, ZASTITE OKOLISA | PRIRODE,
TE CIVILNE ZASTITE

L
Programom se smatra, u smislu ovog Javnog poziva, skup usko povezanih,
kontinuiranih aktivnosti i projekata usmjerenih ispunjenju odredenog cilja.
Projektom se smatra, u smislu ovog Javnog poziva, skup aktivnosti kojima je
unaprijed utvdeno vrijeme trajanja i u kojem su planirani rashodi i izdaci za ostvarenje
odredenog cilja.

il.

Sukladno klasifikaciji djelatnosti udruga prema Pravilniku o sadrzaju i nacdinu
vodenja registra udruga Republike Hrvatske i Registra stranih udruga u Republici
Hrvatskoj, u postupcima dodjele sredstava za financiranje programa i projekata mogu
se javiti udruge i druge neprofitne organizacije iz slijedecih podruéja djelovanja:

- djelovanja branitelja i stradalnika (branitelji-veterani Domovinskog rata,
stradalnici Domovinskog rata, sudionici i stradalnici Il. svjetskog rata, ostale
djelatnosti iz podrudja branitelja i stradalnika),

- demokratske politicke kulture (volonterstvo, razvoj civilnog drustva, razvoj
lokalne zajednice),

- duhovnosti (religijsko/vjerni¢ke djelatnosti, duhovne djelatnosti),

- hobisticke djelatnosti (filatelisticke, kartaske i druge hobisti¢ke djelatnosti),

- ljudskih prava (suzbijanje i zastita od diskriminacije, zastita prava potro$aca,
njegovanje zavi€ajnog identiteta),

- medunarodne suradnje (medunarodna prijateljstva),

- zaStite okoli8a i prirode (oéuvanje prirode i zastita okoliSa, energetska
u€inkovitost, zastita Zivotinja),

- civilne za8tite (dobrovoljno vatrogastvo i ostale djelatnosti iz podrudja civilne
zastite).

Prijave se mogu poslati za sufinanciranje programa/projekata koji ¢e se provoditi
tijekom 2017. godine.

Svaki prijavitelj ima pravo na ovaj Javni poziv prijaviti najviSe dvije (2) prijave za
sufinanciranje odredenog programa/projekta.

Na ovaj Javni poziv ne moze se prijaviti program/projekt za kojeg je odobreno
sufinanciranje iz Proraduna Primorsko-goranske Zupanije za 2017. godinu putem
natje€aja/javnog poziva drugog Zupanijskog upravnog odjela.

ll.
Kriteriji za odabir odnosno dodjelu sredstava za program/projekt su slijedeci:



usmjerenost programal/projekta na neposrednu drustvenu korist i stvarnim

potrebama u zajednici u kojoj se provodi,

jasno definiran i realno dostizan cilj programa/projekta,

jasno definirani korisnici programa/projekta,

jasno odredena vremenska dinamika i mjesto provedbe programa/projekta,

realan odnos tro$kova i planiranih aktivnosti programa/projekta,

kadrovska sposobnost prijavitelja za provedbu programa/projekta,

osigurano sufinanciranje programal/projekta iz drugih izvora,

stupanj suradnje i partnerstva s lokalnim vlastima i drugim tijelima i

organizacijama civilnog drustva tijekom provedbe programa/projekta,

e program/projekt preporuéa i/ili financijski podupire grad ili op¢ina na &ijem se
podrucju provodi,

e kvaluiteta dosadasnje suradnje prijavitelja programa/projekta s Zupanijom.

Iv.
Ukupna vrijednost ovog Javnog poziva iznosi 1.510.000,00 kuna.
Raspon sredstava namijenjen financiranju pojedinog programa/projekta je od
3.000,00 kuna do najvise 240.000,00 kuna.

V.

Prijavu na Javni poziv mogu podnijeti Prijavitelji koji su upisani u Registar udruga
odnosno drugi odgovarajuéi registar i u Registar neprofitnih organizacija, te koje su
uredno ispunile obveze iz prethodno sklopljenih ugovora o financiranju iz proraéuna
Primorsko-goranske Zupanije i drugih javnih izvora (3to se dokazuje odgovaraju¢om
izjavom potpisanom od strane osobe ovlastene za zastupanje Prijavitelja). '

VL
Prijave se dostavljaju isklju€ivo na propisanim obrascima, koji su zajedno s Uputama
za prijavitelje i ostalom natjeéajnom dokumentacijom, dostupni na mreznoj stranici
Primorsko-goranske Zupanije: www.pgz.hr ili se mogu preuzeti na recepciji sjedista
Zupanije, Rijeka, Adamiceva 10.

VII.
Prijave se mogu dostaviti na tri nadina:
3. postom preporuceno u zatvorenoj omotnici na adresu:

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
URED ZUPANIJE
(Prijava na Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podrucju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobisticke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje,
zastite okolisa i prirode, te civilne zastite
Slogin kula 2, 51 000 Rijeka

ili
2. osobnom dostavom zatvorene otmotnice s upisanom adresom iz to¢ke 1. preko
pisarnice Primorsko-goranske Zupanije na adresi Slogin kula 2, 51 000 Rijeka.

3. putem elektronske poste na adresu: martina.katuric@pgz.hr

VIIL.



Javni poziv ostaje otvoren sve do iskoriStenja sredstava osiguranih u Proraunu
Primorsko-goranske zupanije, Razdjel 1. Ured Zupanije, a najkasnije do 30. rujna 2017.
godine.

IX.
Odiuke o dodijeli sredstava za sufinanciranje programa i projekata donosi Zupan
na prijedlog Povjerenstva za ocjenjivanje prijavljenih programa/projekata, i to u
slijedeéim rokovima:
a) za prijave pristigle do 31. sijeénja 2017. godine najkasnije u roku od 60 dana,
b) za prijave pristigle do 31. svibnja 2017. godine najkasnije u roku od 60 dana,
c) za prijave pristigle do 30. rujna 2017. godine najkasnije u roku od 60 dana.

Odluka o odobravanju i rasporedu financijskih sredstava biti ¢e objavljena na
mrezZnoj stranici Primorsko-goranske Zupanije.

X.

Postupak zaprimanja, otvaranja, ocjenjivanja, mjerila i uvjeti za financiranje, tko
nema pravo prijave, dostave dodatne dokumentacije, donoSenje odluke o dodjeli
sredstava i druga pitanja vezana uz ovaj Javni poziv detaljno su opisani u Uputama za
prijavitelie na Javni poziv, koje ée se zajedno s ostalom natje€ajnom dokumentacijom
nalaziti na mreznoj stranici Primorsko-goranske Zupanije od dana 21. prosinca 2016.
godine.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti telefonom na brojeve 351- 620; 351 —
624, odnosno mailom na adrese: branko.skrobonja@pgz.hr i zlatko.mihelec@pgz.hr




Na temelju ¢lanka 25. stavka 2. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za op¢e dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine“ broj 34/15), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-proliSceni tekst) i Clanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine“ broj 23/14,
16/15, 3/16, 19/16-prodiSéeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta
Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u podrucju
branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobisti¢ke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje,
zastite okolisa i prirode, te civilne zastite

l.
Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za otvaranje prijava i provjeru
propisanih uvjeta Javnog poziva za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podrugju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti, hobisticke
djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zastite okoliSa i prirode, te civilne
zastite (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

.
U Povjerenstvo imenuju se:
e Martina Katuri¢, predsjednica,
Ana Stefanéié Modrié, é&lanica,
e Ozren Gruiéi¢, &lan.
1.

Zadacéa Povjerenstva je otvoriti i evidentirati sve zaprimljene prijave te provjeriti
ispunjavaju li prijave propisane uvjete iz Javnog poziva, sukladno ¢lanku 26. Pravilnika
Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i
projekata od interesa za opcée dobro koje provode udruge, te prijave koje ispunjavaju
propisane uvjete uputiti u daljnju proceduru na ocjenjivanje u slijede¢im rokovima:

a) za prijave pristigle do 31. sijenja najkasnije do 10. veljate 2017. godine,
b) za prijave pristigle do 31. svibnja najkasnije do 12. lipnja 2017. godine,
c) za prijave pristigle do 30. rujna najkasnije do 11. listopada 2017. godine

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-24
Rijeka, 19. prosinca 2016.

ling.



Na temelju &lanka 29. stavka 3. Pravilnika o kriterijima, mjerilima i postupcima
financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje provode
udruge (,Sluzbene novine* broj 34/15), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,SluZzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13-procidcéeni tekst) i Clanka 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/14,
16/15, 3/16, 19/16-prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o imenovanju Povjerenstva za ocjenjivanje prijavijenih programa/projekata
na Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u podrucju
branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti,
hobisti¢ke djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje,
zastite okolisa i prirode, te civilne zastite

I
Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za ocjenjivanje prijavljenih
programa/projekata na Javni poziv za prijavu za sufinanciranje programa i projekata u
podruéju branitelja i stradalnika, demokratske politicke kulture, duhovnosti, hobistiCke
djelatnosti, ljudskih prava, medunarodne suradnje, zadtite okoliSa i prirode, te civilne
zastite (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

Il
U Povjerenstvo imenuju se:
- Branko Skrobonja, predsjednik,
- Zlatko Mihelec, ¢&lan,
- Ivona Paravi¢, &lanica, (predstavnica Ureda drzavne uprave u PGZ).

M.

Zadaca Povjerenstva je razmotriti i ocijeniti prijave koje su ispunile formalne
uvjete sukladno kriterijima koji su propisani Javnim pozivom, te dostaviti prijedlog za
odobravanje sredstava Zupanu na odludivanje, u roku 30 dana od zaprimanja odluke
Povjerenstva za otvaranje prijava i provjeru propisanih uvjeta.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-25
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju 98. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnhovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine“ broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispravak, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 94/13 i 152/14), €lanka 17. stavka 2. Odluke o podjeli Osnovne $kole ,Fran Krsto
Frankopan®, Krk, (KLASA: 021-04/15-01/11, URBROJ: 2170/1-01-01/5-15-8) od 17.
prosinca 2015. godine, ¢lanka 52. to¢ke 20. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(»SluZzbene novine* broj 23/09, 9/13 i 25/13 — proc&iSéeni tekst), glave ll. Odluke o
utvrdivanju nadleznosti za davanje suglasnosti na statute ustanova osnovnog i srednjeg
Skolstva &iji je osnivad Primorsko-goranska Zupanija (,Sluzbene novine“ broj 20/05 i
39/09) i lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine* broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — procCiSéeni tekst), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na Statut Osnovne Skole Malinska-Dubas$nica

.
_ Daje se prethodna suglasnost na statut Osnovne $kole Malinska-Dubasnica, koji
je Skolski odbor Skole utvrdio na sjednici odrZzanoj 29. studenog 2016. godine.
(Tekst Statuta sastavni je dio ove Odluke).

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-27
Rijeka, 19. prosinca 2016.

8 NZupan
i Zlatko/Kophadina,

0
1



Na temelju ¢lanka 52. toc¢ke 18. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine® broj 23/09, 9/13 i 25/13 — proci§éeni tekst) i &lanka 25. stavka 1. Poslovnika o
radu Zupana Primorsko- -goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14, 16/15 i 3/16 i
19/16 - progiscéeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19. prosinca 2016.
godine, donio je

ODLUKU ;
o imenovanju tehni¢ara za projekt e-Skole

Ovom Odlukom imenuje se REA Kvarner d.0.0. za obavljanje poslova tehnitara
za pruZanje pomo¢i zaposlenicima $kola pri kori$tenju lokalne mreze $kole i ra¢unalne
opreme dobivene u projektu e-Skole u $kolama kako slijedi:

e 0.8. Ivana Rabljanina, Banjol 10, Rab

e 0.S. Viktora Cara Emina, 9. Rujna 4, Lovran

e Zeljezni&ka tehnika kola Moravice, Skolska 2a, Moravice
* Prvarije¢ka hrvatska gimnazija, Frana Kurelca 1, Rijeka

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-30
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 118. stavka 2. toCke 8. i 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine" broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispravak,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13 i 152/14), &lanka 52. toCke 20. Statuta Primorsko-
goranske zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/09, 19/13 i 25/13 — procidcéeni tekst) i
Elanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine"
broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — progi$éeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti Hotelijersko-turisti¢koj Skoli, Opatija da zatrazi
odobrenje za izvodenje programa obrazovanja «Turisti¢ke gimnazije»

Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost Hotelijersko-turistickoj Skoli, Opatija, da od
Ministarstva znanosti i obrazovanja zatraZzi odobrenje za izvodenje programa
obrazovanja «Turistitke gimnazije», koju je Skolski odbor Skole utvrdio na sjednici
odrzanoj 29. studenog 2016. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-32
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 7. Sporazuma o koristenju nekretnina i uredenju suvlasnickih
prava i obveza (KLASA: 940-01/13-09/1, URBROJ: 2170/1-06-02/3-13-1 od 15. travnja
2013. godina), ¢lanka 52. tocke 12. Statuta Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene
novine® broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proc&iséeni tekst), ¢lanka 2. Odluke o uvjetima, nacinu i
postupku raspolaganja i upravljanja nekretninama u vlasnistvu Primorsko—goranske
zupanije (,Sluzbene novine" broj 49/12, 37/15 i 4/16- prociséeni tekst) i Clanka 25.
stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske 2upanije (,Sluzbene novine"
broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 - prodiséeni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti Sveucilistu u Rijeci za poduzimanje zahvata rekonstrukcije,
uredenja i opremanja dijela nekretnine na adresi Janka Poli¢ Kamova 19, Rijeka

L.

Primorsko — goranska zupanija (u daljnjem tekstu: Zupanija) i Sveugiliste u Rijeci
(u daljnjem tekstu: SveuciliSte) suvlasnici su nekretnine upisane u zemljiSne knjige
Opéinskog suda u Rijeci, u zk.ul. 1745, K.O. Podvezica, 1. ETAZA — Poslovni prostor na
prvom katu neto korisne povrsine 601,43 m? koji se sastoji od 27 ureda, portirnice, 2
wc-a, ¢ajne kuhinje, dva spremista i hodnika, $to iznosi 4892/10000 udjela u vlasnistvu
cjelokupne zgrade, suvlasnickih omjera kako slijedi: Sveuciliste 57/100, Zupanija 43/100
udjela u vlasnistvu poslovnog prostora (u daljnjem tekstu: predmetna nekretnina).

Koristenje predmetne nekretnine utvrdeno je Sporazumom o Kkoristenju
nekretnina i uredenju suvlasnic¢kih prava i obveza (KLASA: 940-01/13-09/1, URBROJ:
2170/1-06-02/3-13-1) od dana 15. travnja 2013. godine.

.

Zupanija ovom Odlukom daje suglasnost Sveudilistu za poduzimanje zahvata
rekonstrukcije, uredenja i opremanja na onom dijelu predmetne nekretnine Kkoji,
sukladno Sporazumu iz tocke I. ove Odluke, koristi Sveuciliste.

Zahvati rekonstrukcije, uredenja i opremanja izvrsiti ¢e se sukladno nacrtima
prikaza prostora za rekonstrukciju, nacrtima postojeéeg stanja i stanja po provedeno;j
rekonstrukciji u tlocrtu i presjeku, te proéelja, koji su sastavni dio ove Odluke.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-34
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju &lanka 33. i 36. Zakona o sustavu unutarnjin kontrola u javnom
sektoru (,Narodne novine" broj 78/15), glanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 protisceni tekst) i Clanka 25. stavka
1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Jupanije (,Sluzbene novine* broj
23/14, 16/15, 3/16 i 19/16- procidceni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zzupanije dana
19. prosinca 2016. godine, donio je

STRATESKI PLAN UREDA UNUTARNJE REVIZIJE PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2017.-2019.

. UVOD

1.1. Pregled

U ovom Strateskom planu sadrzani su najvazniji ciljevi, prioriteti i aktivnosti unutarnje
revizije u Primorsko-goranskoj Zupaniji za razdoblje 2017.- 2019.

Cilievi i aktivnosti unutarnje revizije dosliedni su ciljevima i prioritetima Primorsko-
goranske Zupanije i institucija iz nadleznosti za koje se obavlja unutarnja revizija, a koji
su sadr¥ani narodito u Razvojnoj strategiji Primorsko-goranske Zupanije za 2016.-2020,
Strategiji razvoja zdravstvene industrije Primorsko-goranske Zupanije za 2013.-2020,
Strate$kom planu razvoja turizma Kvarnera sa strateskim i operativnim marketing
planom 2016.-2020, Strategiji razvoja sporta Primorsko-goranske Zupanije za razdoblje
2016.-2020, te Proradunu Primorsko-goranske Zupanije za 2017. godinu i projekciji za
2018.12019. godinu.

Strateski plan je sastavljen na temelju procjene rizika i u skladu s Pravilnikom o
unutarnjoj reviziji u javnom sektoru (Narodne novine br. 42/2016), standardima rada
unutarnje revizile te metodologijom izrade strate$kog plana unutarnje revizije koju
propisuje ministar financija Uputom za izradu strate$kog i godi§njeg plana unutarnje
revizije (KLASA: 043-01/16-01/326; URBROJ:513-08-03-16-1).

Strateski plan se odnosi na razdoblje 2017.-2019. i predstavija dijelom aZuriranu verziju
prethodnog Strateskog plana za razdoblie 2016.-2018. Strateski plan azuriran je zbog
promjene metodologije izrade strateSkog i godi$njeg plana, novih smjernica Ministarstva
financija vezano za metodologiju rada unutarnje revizije i usvajanja novih strateSkih
dokumenata na razini Zupanije.

1.2. Organizacijska struktura i djelokrug rada unutarnje revizije

Unutarnja revizija je neovisna aktivnost koja procjenjuje sustav unutarnjih kontrola, daje
neovisno i objektivno struéno mislienje i savjete za unapriedenje poslovanja; pomaze
instituciji i institucijama iz nadleZnosti u ostvarenju poslovnih cilieva primjenom
sustavnog i na struci utemeljenog pristupa procjenjivanju i poboljsanju djelotvornosti
procesa upravljanja rizicima, kontrola i upravljanja poslovanjem, odnosno korporativnog
upravljanja.



Odlukom o ustrojstvu Ureda unutarnje revizije Primorsko-goranske Zupanije i njezinom
dopunom (,Sluzbene novine” broj 19/06, 1/11, 30/12, 36/13) oformljena je posebna
ustrojstvena jedinica, Ured unutarnje revizije, ustrojen kao zasebna ustrojstvena
jedinica, ustrojstveno i funkcionalno neovisna od drugih upravnih tijela Zupanije i
isklju¢ivo odgovorna Zupanu, a u kojoj se obavljaju poslovi unutarnje revizije upravnih
tijela Zupanije, provodi unutarnja revizija u korisnicima proracuna u nadleznosti
Zupanije, te sudjeluje u horizontalnim i vertikalnim revizijama, a $to obuhvac¢a neovisno i
objektivno utvrdivanje efikasnosti ostvarivanja zadaca revidiranih subjekata te
ekonomi&no i svrsishodno koriétenje proratunskih sredstava i drugo navedeno. Jedinica
za unutarnju reviziju obavlja reviziju svih organizacijskih jedinica, programa, aktivnosti i
postupaka u instituciji i institucijama iz nadleznosti. Institucije iz nadleznosti nabrojane
su u Privitku ovog Strateskog plana.

Korisnici proraéuna iz nadleZnosti Zupanije u sustavu zdravstva ustrojavaju
svoju/zajednicku jedinicu za unutarnju reviziju.

Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske supanije, progiscéen tekst (KLASA: 023-
01/16-01/1; URBROJ: 2170/01-01-01/2-16-3), od 20.srpnja 2016. godine, ¢lanak 16.,
definira da u radu Kolegija Zupana sudjeluje i voditelj Ureda unutarnje revizije.

Za obavljanje navedenih poslova Pravilnikom o unutarnjem redu u Uredu unutarnje
revizije predvideni su uvjeti za rad i opisi radnih mjesta:

- Voditelj Ureda unutarnje revizije (1 izvrsitelj)

Vi§i unutarnji revizor (1 izvrsitelj)

Unutarnji revizor (2 izvrsitelja)

_ Vi&i struéni suradnik za ekonomske poslove ( izvrsitel))

Uvjeti za radna mjesta u unutarnjoj reviziji navedeni su u Pravilniku o unutarnjem redu
te su u skladu s uvjetima iz zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru (za
voditelja unutarnje revizije) te uvjetima iz Uredbe o kvalifikaciji radnih mjesta na lokainoj
i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Ured unutarnje revizije zaposljava 1 viseg unutarnjeg revizora i 1 unutarnjeg revizora,
za sada bez struénog ovlastenja (s poloZzenim pismenim ispitom u sklopu izobrazbe za
stiecanje zvanja unutarnjeg revizora za javni sektor). Radno mjesto voditelja Ureda je
nepopunjeno a poslove voditelja Ureda, do njegovog imenovanja, po ovlastenju Zupana,
obavlja vi$a unutarnja revizorica koja posjeduje stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u javnom sektoru. U rujnu 2016. godine Ured
unutarnje revizije iskazao je potrebu za zapo$ljavanjem dva nova djelatnika i to: jednog
unutarnjeg revizora na neodredeno vrijeme i jednog viSeg struénog suradnika za
ekonomske poslove (bez zasnivanja radnog odnosa, na struénom osposobljavanju). Od
14. prosinca 2016. godine popunjeno je i mjesto viSeg strucnog suradnika za
ekonomske poslove, bez zasnivanja radnog odnosa, na struénom osposobljavanju.

Struéna izobrazba unutarnjih revizora obavljat ce se primarno prema Katalogu
izobrazbe MF-SHJ za 2017. godinu. Pored osnovne i obavezne edukacije u planiranom
trogodignjem razdoblju poticati ¢e se struéno usavravanije i izobrazba sluzbenika kako
bi se osigurala visoka razina struénog znanja unutarnjih revizora (narogito iz podrucja
radunovodstva, poreza, javne nabave i EU projekata). Struéno usavrdavanje obavljat ¢e
se dodatno putem drugih struénih organizacija kroz seminare, sastanke, radionice i
druge vidove edukacije, sukladno planovima edukacije Zupanije.



Ured unutarnje revizie suraduje sa Sluzbom unutarnje revizie Doma zdravija
Primorsko-goranske Zupanije koja, temeljem zakljuéenog sporazuma, obavija unutarnje
revizije u zdravstvenim ustanovama &iji je osnivaé Primorsko-goranska Zupanija. Sluzba
zapo$ljava dva unutarnja revizora. Temeliem novog predlodka internog pravilnika,
objavljenog 12. prosinca o.g. od strane Srediénje harmonizacijske jedinice, a koji
zamjenjuje dosadasnju Povelju unutarnjih revizora, izradit ¢e se, do 31. svibnja 2017.
godine, novi interni akt u kojem ce se posebno navesti i nadleznost Ureda unutarnje
revizije Zupanije za obavljanje unutarnje revizije u trgovagkim drustvima, kao i suradnja
Ureda unutarnje reviziile Primorsko-goranske Zupanije s revizorima u instituciji iz

nadleznosti Zupanije.

Optimalan odnos potrebnog broja sluzbenika treba bi biti u skladu s predvidenim
opsegom poslova te planiranim zadacima jedinice za unutarnju reviziju, a koji se temelje
na procjeni rizika klju¢nih procesa/programa. Do konca trogodisnjeg razdoblja bilo bi
potrebno popuniti sva sistematizirana radna mjesta u Uredu i SluZbi, a ukoliko bi se u
narednom razdoblju preuzimali poslovi terneljem posebnog sporazuma s jedinicama
lokalne samouprave potrebno je predvidjeti i dodatan broj izvrsitelja u Uredu.

IIl. PREGLED CILJEVA | PRIORITETA INSTITUCUE

Strateski plan za razdoblje 2017.-2019. pripremljen je na nacin da je obavljen pregled
cilieva i prioriteta institucije i institucija iz nadleZnosti kao | stanje razvijenosti
financijskog upravlijanja te sustava unutarnjih kontrola. Pregled je zasnovan na
informacijama koje su prikupliene putem analize strate$kih dokumenata, analize
programa sadrzanih u Proracunu i projekcijama Proraduna, odnosno financijskim
planovima za razdoblje za koje se donosi ovaj Strateski plan, analize |zjava o fiskalnoj
odgovornosti, knjige mape procesa, analize registra rizika i izradi vlastitog registra rizika,
sastanaka i razgovora s rukovodstvom, informacija prikuplienih na Kolegijima Zupana i
Zupanijskoj skupstini, izvje§¢ima Drzavnog ureda za reviziju, rezultata analiza ostale
dokumentacije javno dostupne ili dostupne iz drugih izvora, te analize dokumentacije o
stanju sustava unutarnjih kontrola.

2.1. Ciljevi i prioriteti institucije i institucija iz nadleznosti

Strateski cilievi Primorsko-goranske Zupanije, prema Razvojnoj strategiji Primorsko-
goranske Zupanije 2016.-2020. su: 1. Razvoj konkurentnog i odrzivog gospodarstva, 2.
Jaganje regionalnih kapaciteta i ravnomjeran razvoj te 3. Razvoj ljudskih potencijala i
povecanje kvalitete Zivota.

Definirani strateski cilj 1. u skladu je s cilievima relevantnih nacionalnih, regionalnih i
lokalnih strategkih dokumenata, poput: Operativnog programa Konkurentnost i kohezija
2014.-2020., Programa ruralnog razvoja 2014.-2020., Industrijske strategije RH 2014.-
2020., Strategije razvoja Grada Rijeke za razdoblje 2014.-2020. Strateski cilj 1. izravno
je povezan s vec¢inom tematskih cilieva Strategije ,Europa 2020“ na kojima se baziraju
Operativni programi za razdoblje 2014.-2020. '

Prioriteti strate$kog cilja 1. su:



1.1.Razvoj poticajnog poduzetnitkog okruZenja, kroz mijere: razvoj poduzetniCke
infrastrukture, jadanje konkurentnosti malih i srednjih poduzetnika, poticanje
udruzivanja i klasterizacije, poticanje drustveno odgovornog poslovanja;

1.2.Rast investicija i izvoza, kroz mjere: stvaranje povoljne klime za investicije,
podréka izvoznim aktivnostima, gospodarska promocija;

1.3.Razvoj gospodarstva temeljenog na znanju i inovacijama, kroz mjere: poticanje
primjene znanja, uvodenje i razvoj novih tehnologija i inovacija u gospodarstvo,
jatanje kapaciteta istraZivatke i inovacijske infrastrukture, poticanje razvoja
kulturnih i kreativnih industrija, razvoj zdravstvene industrije;

1.4 Razvoj zelenog gospodarstva, kroz mjere: razvoja poljoprivrede, Sumarstva,
ribarstva, akvakulture i lovnog gospodarstva;

1.5.Razvoj kljuénih gospodarskih djelatnosti, kroz mjere: razvoja prometnog sektora,
razvoja energetskog sektora, unaprjedenje turizma, razvoj preradivacke
industrije, jadanje pristupa i KkoriStenja informacijskih i komunikacijskih
tehnologija;

Prioriteti strate$kog cilja 2. su:

2.1.Ravnomjeran razvoj mikroregija i povecanje teritorijalne kohezije, kroz mjere:
ravhomjernog razvoja drustvenih i gospodarskih usluga i sadrZaja, odrzivog
razvoja urbanog prostora, odrZivog razvoja ruralnog prostora, osiguranja
kvalitetne prometne infrastrukture te unaprjedenja i integracije infrastrukturnih
sustava, unapriedenje komunalnih usluga i infrastrukture;

2.2.0drzivo upravijanje okolisem, prostorom te prirodnom i kulturno-povijesnom
bastinom, kroz mjere: unaprjedenja sustava planiranja i upravljanja prostorom,
integralnog upravljanja morem i obalnim podrucjem, zasdtite i pracenja stanja svih
sastavnica okolia, unaprjedenja integralnog sustava gospodarenja otpadom,
zastite prirode i upravijanja vrijednim dijelovima prirode i ekoloSkom mrezom,
odrzivog upravljanja materijalnom i nematerijalnom kulturno-povijesnom
bastinom;

2.3.Jadanje kapaciteta te uéinkovite suradnje s civilnim dru§tvom, kroz mjere:
poticanja partnerstva i potpore organizacijama civilnog drustva, promicanja
vrijednosti nacionalnih manjina i multikulturalnosti, unaprjedenja sustava
prevencije, zastite i spadavanja;

Prioriteti strateskog cilja 3. su:

3.1.Stvaranje uvjeta za razvoj trZiSta rada i mobilnost radne snage, kroz mjere:
razvoja dinami¢nog sustava cjeloZivotnog obrazovanja i prekvalifikacija sukladno
potrebama drustva, poticanja obrazovnih programa za deficitarna zanimanja,
poticanja obrazovnih i pristupa trZistu rada skupina u nepovoljnom poloZaju;

3.2.Unaprjedenje obrazovnog sustava te njegova uskladenost s potrebama u
gospodarstvu, kroz mjere: razvijanja jakog i modernog Sveucilista, jacanja
prepoznatljivosti svih obrazovnih institucija u funkciji buduteg razvoja,
uskladenosti mreZe obrazovnih ustanova sa stvarnim potrebama, izgradnje,
rekonstrukcije, odrZavanja i opremanja ustanova u obrazovanju, obrazovni
sustav prilagoden potrebama djece s teSkocama u razvoju, poticanja izvrsnosti,
kreativnosti i inovativnosti;

3.3.Unaprjedenje zdravija i socijalnog blagostanja, kroz mjere: povecanja i
uskladivanja dostupnosti zdravstvere zastite na primarnoj i sekundarnoj razini,
unaprjedenja programa palijativne i hospicijske skrbi uspostavom sustavnog
pristupa, razvoja zdravstvenih programa iznad standardne razine zastite,
promicanja zdravih stilova Zivljenja i prevencije ovisnosti, osiguranja provodenja



programa prevencije i ranog otkrivanja bolesti, stvaranja poticajnog okruzenja za
djecu i demografski poticaiji; pran e

3.4.Unaprjedenje socijalne sigurnosti i ja¢anje socijalne ukljuenosti, kroz mjere:
pobolji$anja dostupnosti pristupaénih, odrzivih i visokokvalitetnih  socijalnih
usluga s naglaskom na pruZanje usluga u zajednici, poticanja i razvoja
drustvenog poduzetnitva, zadrugarstva i samozaposljavanja mladih, socijalnog
uklju&ivanja osoba u riziku od siromastva i socijalne isklju¢enosti

3.5.Unaprjedenje kvalitete i dostupnosti kulturnih i sportskih sadrzaja, kroz mjere:
razvoja programa kulture i sporta i njihove infrastrukture, poticanja umreZavanja
institucionalnog i izvaninstitucionalnog sektora kulture.

2.2. Otekivane promjene u instituciji i institucijama iz nadleznosti

Relevantan znacaj za poslovanje Zupanije i institucija iz nadleZnosti imaju izmjene
zakonskih propisa te promjene u dijelu nadleznosti po odredenim poslovima i
aktivnostima. Takve promjene mogu znacajno utjecati na poslovanje te odrZzavanje
usluga na dosadas$njem nivou jer se odnose na promjene zakonodavnog okvira
vezanog uz prihode poslovanja institucije u dijelu prihoda od poreza, poglavito poreza
na dohodak te raspodjele prihoda na jedinice lokaine i podrucne (regionalne)
samouprave.

Takoder, postoji i moguénost promjena u segmentu koristenja EU sredstava kroz raspis
javnih poziva i natje¢aja, predvidenih u okviru akcijskih planova strate$kih dokumenata
Zupanije.

2.3. Stanje financijskog upravljanja i sustava unutarnjih kontrola

Drzavni ured za reviziju u lzvje$éu o obavljenoj financijskoj reviziji Primorsko-goranske
zupanije za 2015. godinu, iz kolovoza 2016. godine, izrazio je bezuvjetno misljenje.
Prema mislienju Drzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvje$tavanja, financijski izviestaji u svim znad&ajnim odrednicama objektivno
iskazuju rezultate poslovanja, te stanje imovine i obveza. Revizijom nisu utvrdene
nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa zakonima i_drugim
propisima. U Nalazu se navode odredene primjedbe i prijedlozi na koje se Zupanija
oditovala na nadin da ih je prihvatia i poduzete su odredene aktivnosti na
unaprjedivanju daljnjeg rada.

Drzavni ured za reviziju u lzvie$éu o obavljenoj financijskoj reviziji Primorsko-goranske
Zupanije za 2013. godinu, iz lipnja 2014. godine, takoder je izrazio bezuvjetno misljenje.
Drzavni ured za reviziju u lzvijeéu o obavljenoj reviziji upravljanje i raspolaganje
nekretninama jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije, iz sije¢nja 2016. godine, ocijenio je da je upravljanje i
raspolaganje nekretninama Primorsko-goranske Zupanije uginkovito.

Proraéunom Primorsko-goranske Zupanije za 2017. godinu i projekcijama za 2018. i

2019. godinu planirana su sredstva kako slijedi:

Gelnici proradunskih i izvanproradunskih korisnika Zupanije navedeni u Registru
proradunskih korisnika Zupanije, predsjednici uprava trgovackih drustava u viasnistvu
Zupanije te &elnici drugih pravnih osoba kojima je osnivaé Zupanija, sukladno Uputi o
postupanju u vezi s primjenom Uredbe o sastavljanju i predaji izjave o fiskalnoj
odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila, radi provjere njihovog sadrzaja ,



dostavili su Zupanu putem nadleZnog upravnog tijela Izjave o fiskalnoj odgovornosti,
popunjene Upitnike o fiskalnoj odgovornosti, Planove otklanjanja slabosti i nepravilnosti
u sludaju uodenih slabosti i nepravilnosti, lzvje$éa o otklonjenim slabostima i
nepravilnostima ukoliko su bile utvrdene prethodne godine te mislienja unutarnjih
revizora o sustavu financijskog upravljanja i kontrola za podrucja koja su bila revidirana
u prethodnoj godini. )
Proéelnici upravnih tijela Zupanije, putem upravnog tijela nadleznog za proraéun i
financije, podnijeli su Zupanu lzjave o fiskainoj odgovornosti, popunjene Upitnike o
fiskalnoj odgovornosti, Planove otklanjanja slabosti i nepravilnosti, ukoliko su uocene
slabosti i nepravilnosti te lzvie$¢a o otklonjenim slabostima i nepravilnostima ukoliko su
bile utvrdene prethodne godine.

Upravna tijela za svakog proracunskog i izvanproraéunskog korisnika, te za svako
trgovacko drustvo i drugu pravnu osobu iz svoje nadleznosti, provjerila su formalni
sadrzaj Izjava i Upitnika te obavila sustinsku provjeru Izjave i Upitnika proracunskih i
izvanproradunskih korisnika, te trgovackih drustava i drugih pravnih osoba iz njihove
nadleznosti, na odabranom uzorku provedenih aktivnosti iz lzvje$éa o otklonjenim
slabostima i nepravilnostima utvrdenim prethodne godine.

Analizom podataka iskazanih u lIzjavama o fiskalnoj odgovornosti proracunskih,
izvanproradunskog korisnika i trgovackih drustava utvrdeno je zakonito, namjensko i
svrhovito koridtenje sredstava te udinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava
financijskog upravljanja i kontrola u okviru proraéunom odnosno financijskim planom
utvrdenih sredstava. Uglavnom su predani obrasci |zjava koji se daju kada nisu uoCene
slabosti i nepravilnosti (1a), dok su u odredenom broju sluajeva predani obrasci Izjava
koji se daju kada su uogene slabosti i nepravilnosti (1b), pri éemu je u njima navedeno
kako utvrdene slabosti i nepravilnosti ne utjeu na zakonito, namjensko i svrhovito

Konsolidirana proragunska sredstva 2016. — 2019. godine

Plan Plan Projekcija Projekcija
2016 2017 2018 2019

UKUPNO
RASPOLOZIVA

1. SREDSTVA 797.945.000 733.620.000 736.655.000 732.150.000

1.1. Prihodi i primici 738.914.897 733.620.000 736.655.000 732.150.000
- tekuci prihodi 734.966.676 732.780.837  735.700.837 731.345.837
- kapitalni prihodi 318.741 200.162 200.162 200.167
- primici od financijske 3.629.479 439.000 754.000 604.000
imovine i zaduzivanja

1.2. Prenesena sredstva iz 59.030.102 0 0 0
preth. god.
UKUPNI RASHODI /
IZDACI

2. 797.945.000 733.620.000 736.655.000 732.150.000
- tekucéi rashodi 700.292.697 666.694.279  686.409.530 685.410.391
- kapitalni rashodi 90.646.482  61.878.345 47.342.153 43.985.289
- izdaci za 7.005.820 5.047.375 2.903.316 2.754.319
pozajmljivanje i otplatu
PRIHODI / PRIMICI -
RASHODI / 1ZDACI

3 0 0 0 0

kori§tenje sredstava.



ll. CILJEVI JEDINICE ZA UNUTARNJU REVIZIJU

Uzimajuéi u obzir ciljeve i prioritete institucije i institucija iz nadleznosti, stanje
razvijenosti financijskog upravijanja te sustava unutarjih kontrola, unutarnja revizija u
narednom trogodi$njem razdoblju planira realizirati sliedece:

1. jadanje sustava kontrola u podrucju naplate prihoda po raznim osnovama

2. jaganje sustava kontrola u podrucju ostvarivanja i koristenja vlastitih prihoda
korisnika proratuna u nadleznosti

3. jadanje sustava unutarnjih kontrola u podrugu financijskog planiranja i
izvrdavanja

4. jaganje sustava unutarnjih kontrola u podrugju drzavnih potpora

5. u suradnji sa SluZbom unutarnje revizije Doma zdravlja Primorsko-goranske
zupanije ojacati sustav unutarnjih kontrola zdravstvenih ustanova &iji je osnivac
Primorsko-goranska Zupanija, poglavito u podrugju ostvarivanja i koristenja
vlastitih prihoda te upravljanja imovinom.

Potrebno je istaknuti da rad unutarnje revizije u pravilu rezultira preporukama za
unaprjedenje sustava unutarnjih kontrola, a tek aktivnom primjenom tih kontrola od
strane rukovodstava moguce je ostvariti i mjerljive ucinke njihove provedbe.

Za potrebe iskazivanja mjerljive dodane vrijednosti unutarnje revizije, unutarnja revizija
pratit ¢e ne samo jesu li preporuke provedene ili ne, ve¢ i u¢inke provedbe preporuka.

IV. POTENCIJALNA PODRUCJA REVIDIRANJA

Utvrdivanju potencijalnih podrucja revidiranja pristupilo se sukladno Uputi za izradu
strateskog i godidnjeg plana rada unutarnje revizije. Potencijalna podrucja revidiranja
utvrdena su kombiniranim pristupom na nacin da su: utvrdene temeljne funkcije iz
nadleznosti Zupanije unutar kojih su grupirane institucije iz nadleznosti te utvrdeni
zajednigki horizontalni procesi koji se provode u svim organizacijskim cjelinama i usvim
institucijama iz nadleznosti, a ukljuCuju procese iz proratunskog ciklusa, kao i programi
i kapitalni projekti koji se planiraju provesti u razdoblju na koje se odnosi strateski plan
te utvrdena funkcionalna podrucja ili vrste usluga.

Prilikom procjene razine znacajnosti koristile su se kategorije:

- doprinos podrugja ostvarenju ciljieva i prioriteta u poslovanju Zupanije i institucija iz
nadleznosti

- financijska znagajnost (financijski iznos u proradunu za realizaciju funkcije, programa,
projekta, aktivnosti, potencijaine obveze, dospjele obveze i potraZivanja vezane za
odredeno podrugje i sl.),

- utjecaj podrucja na vanjske interesne skupine (npr. gradane, poduzetnike, potencijalne
korisnike EU fondova i sl.),

- utjecaj podrugja na unutarnje sustave,

- slozenost podrugja (npr. veliki broj institucija ukljuéen u realizaciju neke funkcije,
aktivnosti, vazno za potrebe odredivanja horizontalnih i vertikalnih revizija),



- ranjivost podrugja (npr. institucije iz nadleznosti s malim brojem zaposlenih, trgovacka
drustva i sl.),
- podrugja u kojima u proteklom razdoblju nisu obavljane vanjske iili unutarnje revizije

V. PROCJENA RIZIKA

5.1.Pristup utvrdivanju rizika

Rizici su utvrdeni na razini potencijalnih podrugja revidiranja temeljem:

- Razgovora s rukovodstvom i prikupljanja informacija o pote$ko¢ama, problemima
u poslovanju

- Analize registara rizika

. Analize strateskih i operativnih planova te izvjes€a o realizaciji Zupanije i
institucija iz nadleznosti

- Analize financijskih izvjesca Zupanije i institucija iz nadleZnosti (viSegodisnji
trendovi)

- Analize izvjeéa od strane unutarnje i vanjske revizije, proradunskog nadzora,
izvjeSéa o provedenim kontrolama izjava o fiskalnoj odgovornosti za institucije iz
nadleznosti te izvje$éa drugih inspekcijskih sluzbi

- Analize izjava o fiskalnoj odgovornosti za 2upanijska upravna tijela i institucije iz
nadleznosti

- Funkcionalne analize aktivnosti, programa, projekata i slicno provedene od
strane rukovodstva ili od strane vanjskih institucija

- Ostalih izvora informacija

5.2. Faktori rizika

Za potrebe procjene uéinka i vjerojatnosti rizika razmatrali su se dogadaji, okolnosti,
trendovi koji se dogadaju u poslovanju te koji poveéavaju ili mogu povecati vjerojatnost
nastanka rizika. Uzimala se u obzir njihova financijska znacajnost, utjecaj na reputaciju
institucije, interes korisnika usluga i sl., sto povecéava il moZe povecati negativan ucinak,
odnosno posliedice u sluc¢aju aktiviranja rizika.

Razmatrala se slozenost organizacije, sloZzenost zakonske regulative kao i mogucnost
koriétenja sredstava iz drugih izvora, poglavito EU fondova.

Takoder, vodilo se ratuna o kombinaciji vise povezanih faktora rizika koji, u konadénici,
mogu dovesti do vece izloZenosti riziku, te se razmatrala povezanost faktora rizika, tj.
kombinacija vie faktora rizika.

5.3. Rezultati procjene rizika za potrebe strateSkog planiranja

Visoko riziénim podrugéjima procijenjeni su:
- podrugje naplate prihoda po raznim osnovama
- podrugje ostvarivanja i koristenja viastitih prinoda korisnika proracuna u
nadleznosti
- podrugje financijskog planiranja i izvr$avanja
- podrugje drzavnih potpora



- djelatnost zdravstvenih ustanova osobito podrugje ostvarivanja i koristenja
vlastitih prihoda te upravljanja imovinom
- promjena zakonske regulative (Zakon o javnoj nabavi).

VI. PRIORITETI REVIDIRANJA U RAZDOBLJU 2017.-2019.

Na temelju obavljenih analiza za potrebe izrade Stratedkog plana, procijenjene rizicnosti
potencijalnih podrugja revidiranja i nakon obavljenih konzultacija s rukovodstvom,
utvrdena je lista prioriteta revidiranja za razdoblje 2017.-2019.

6.1. Veza prioritetnih podrucja za revidiranje s provedenim analizama

U tablici broj 1 naznadena je veza s primijenjenom metodologijom procjene rizika i
kriterijima koji su uzeti u obzir za odabir prioriteta revidiranja.



Tablica 1: Veza prioritetnih podruéja revidiranja s provedenim analizama i procjenom rizika

POVEZNICE
PODRUCJA ZA Doprinos Nacionalni Financijska koriitenje _NaIaZI . Razina Zahtjev Promjena UNUTARNJE
strateSkim . . vanjske revizije . . zakonske
REVIDIRANJE prioritetima program reformi znaajnost fonEdLi)Va (DUR) riziénosti rukovodstva regulative REVIZIJE
Djelatnost Prepoznati jeli
1. zdravstvenih X X X X uspostavljen
ustanova sustav
unutarnjih
kontrola,
Vlastiti prihodi ukoliko je, dali
2. korisnika X X X X X X je adekvatan ili
proratuna ga treba
poboljsati, te
dali se
Izrada primjenjuje,
3, financijskih X kako bi
planova rukovodstvo
moglo donositi
kvalitetnije
odlukeis
4, javna nabava X odredenim
stupnjem
sigurnosti znati
da ¢e odluke
. biti provedene
5. ggzti)‘g: X X na predviden
nacin.




6.2. Popis prioritetnih podrucja za revidiranje s rasporedom revidiranja

Tablica 2: Pregled prioritetnih podrucja revidiranja za razdoblje 2017.-2019.

) PRIORITETNA
oy PODRUCIA 2017. 2018. 2019.
ZA REVIDIRANIE
1. Djelatnost zdravstvenih | Revizija praenjaradai Praéenje rada i realizacija Pradenje rada i realizacija
ustanova realizacije djelatnosti djelatnosti djelatnosti
zdravstvene ustanove
Thalassotherapia,
Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju
bolesti srca, pluca i
reumatizma, Opatija
2. vlastiti prihodi korisnika | Revizija procesa Revizija procesa Revizija procesa
proraduna ostvarivanja vlastitih ostvarivanja vlastitih ostvarivanja vlastitih
prihoda prihoda uenicki domovi prihoda osnovne 3kole
Pomorske $kole Bakar,
Prometne $kole Rijeka,
Elektroindustrijske i
obrtnicke $kole Rijeka i
Srednje Skole za
elektrotehniku i
radunarstvo
3. Financijsko planiranje i Revizija procesa Revizija procesa Revizija procesa
izvrsavanje korisnika financijskog planiranja i financijskog planiranja i financijskog planiranja i
prorauna izvréavanja Srednje 3kole izvréavanja uteni¢ki domovi | izvr3avanja osnovne skole
dr. Antuna Barca
Crikvenica, Srednje 3kole
Ambroza Haradica, Mali
Loginj, Ekonomske Skole
Mije Mirkovi¢a Rijeka i Prve
Susagke Hrvatske gimnazije
Rijeka
4, Zakonski standard Revizija programa Zakonski
ustanova standard ustanova socijalne
skrbi — Dom za starije osobe
Kantrida Rijeka i Dom za
starije i nemocne osobe
Mali Kartec
5. Djelatnost ustanova u Pradenje rada i realizacija Pradenje rada i realizacija
kulturi djelatnosti Ustanove .M. djelatnosti
Ronjgov
6. Dodjela potpora, Drzavne potpore
subvencija i ostalo
7. Nabava roba i usluga Primjena novog Zakona o Primjena novog Zakona o
javnoj nabavi javnoj nabavi
UKUPNO REVIZIJA 5 5 5




Vil. KADROVSKE POTREBE JEDINICE ZA UNUTARNJU REVIZIJU

Osnovom Pravilnika o unutarnjoj reviziji u javnom sektoru (NN 42/16), Clanak 26.,
stavak 3., Institucije koje imaju obvezu ustrojiti jedinicu za unutarnju reviziju odnosno
zajedni¢ku jedinicu za unutarnju reviziju, u obvezi su popuniti minimalni broj radnih
mjesta u unutarnjoj reviziji sukladno Clanku 15., stavku 2. i 3. i Clanku 17. Stavku 3.
Ovoga Pravilnika do 31. prosinca 2017. godine. Temeljem podnesenog zahtjeva
Ureda, do konca 2017. godine o&ekuje se popunjenje sistematiziranog radnog mjesta
unutarniji revizor.

VIII.AZURIRANJE STRATESKOG PLANA | VEZA S GODISNJIM PLANOM

Strateski plan se pregledava i azurira svake godine kako bi odrazavao relevantne
promjene do kojih dolazi u cilievima, prioritetima i aktivnostima Primorsko-goranske
Zupanije i rezultate provedene procjene rizika. Nakon isteka tre¢e godine za
razdoblie koje obuhvaéa ovaj Strategki plan, unutarnja revizija ponovit ce
sveobuhvatnu procjenu rizika. Odgovorna osoba institucije odobrava svaku izmjenu
Strate$kog plana. Strateski plan je polazna osnhova za izradu Godi$njeg plana
unutarnje revizije.

IX. ZAKLJUCAK

U Strate§kom planu 2017.-2019. sadrzani su najvazniji ciljevi, prioriteti unutarnje
revizije u Primorsko-goranskoj Zupaniji i institucijama iz nadleznosti. Ciljevi i
aktivnosti unutarnje revizije dosliedni su,cilievima i prioritetima Primorsko-goranske
Zupanije i institucija iz nadleznosti.

KLASA: 022-04/1 6-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-37
Rijeka, 19. prosinca 2016.

Rukovoditelj
Ureda unutar/ij'é revizije
p.o. Tamara f;/"f{;’l:e\4'1|Fé-Ba.'arab.a-

/



Na temelju &lanka 33. i 36. Zakona o sustavu unutarnjih kontrola u javhom
sektoru (,Narodne novine"“ broj 78/15), ¢lanka 52. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske
zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 prociséeni tekst) i Clanka 25. stavka
1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine® broj
23/14, 16/15, 3/16 i 19/16- procisceni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana

19. prosinca 2016. godine, donio je

GODISNJI PLAN UREDA UNUTARNJE REVIZIJE PRIMORSKO-GORANSKE
ZUPANIJE ZA 2017. GODINU

. UVOD
Godi$nji plan za 2017, je sastavljen na temelju Strate$kog plana 2017.-2019. unutarnje
revizije koji je usvojio Zupan.

U njemu su sadrzane aktivnosti unutarnje revizije vezane uz ostvarivanje ciljeva Ureda
unutarnje revizije Primorsko-goranske zupanije iz Strate$kog plana 2017.-2019., te
cilievi, opseg, resursi, metode i vremensko trajanje, potrebni za obavljanje svake
pojedina&ne revizije za 2017. godinu.

U slu&aju potreba, a vezano za znacajnije promjene koje se mogu javiti u poslovanju
tijekom godine i koje utjecu na aktivnosti unutarnje revizije, Godisnji plan ce se azurirati.

Svaku izmjenu Godinjeg plana odobrava Zupan.

II. VEZA STRATESKOG | GODISNJEG PLANIRANJA

2.1. Usuglasenost planiranih revizija sa Strateskim planom

Pojedinacne revizije planirane za 2017. uskladene su s usvojenim StrateSkim planom
revizije 2017.-2019. Odnos izmedu zadataka koji su planirani u Strateskom i Godisnjem
planu prikazan je u sliedecoj tablici:

Tablica 1: Veza revizija planiranih u StrateSkom i Godi$njem planu

Prioritetna podruéja revidiranja u prvoj Planirane revizije u tekuéoj godini
godini StrateSog plana
Djelatnost zdravstvenih ustanova Revizija pracenja rada i realizacije djelatnosti

zdravstvene ustanove Thalassotherapia,
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
bolesti srca, pluéa i reumatizma, Opatija

Vlastiti prihodi korisnika proracuna Revizija procesa ostvarivanja viastitih prihoda
Pomorske $kole Bakar, Prometne $kole Rijeka,
Elektroindustrijske i obrtni¢ke $kole Rijeka i
Srednje 3kole za elektrotehniku i raéunarstvo
Financijsko planiranje i izvravanje korisnika Revizija procesa financijskog planiranja i
proraduna izvréavanja Srednje kole dr. Antuna Barca
Crikvenica, Srednje $kole Ambroza Haratica,
Mali Losinj, Ekonomske $kole Mije Mirkovi¢a
Rijeka i Prve Su$acke Hrvatske gimnazije Rijeka
Zakonski standard ustanova Revizija programa Zakonski standard ustanova
socijaine skrbi — Dom za starije osobe Kantrida
Rijeka i Dom za starije i nemo¢ne osobe Mali
Kartec

Djelatnost ustanova u kulturi Pracenje rada i realizacija djelatnosti Ustanove
I.M. Ronjgov




2.2. Aktivnosti vezane uz ostvarivanje ciljeva unutarnje revizije

Unutarnja revizija ¢e provesti sljedece aktivnosti i pojedinagne revizile u svrhu
realizacije postavljenih ciljeva, odnosno usmjerenja rada unutarnje revizije:

Tablica 2: Aktivnosti vezane uz ostvarivanje cilieva jedinice za unutarnju reviziju

- h et Aktivnosti unutarnje Planirane
Br. | Cilj unutarnje revizije revizije na ostvarenju cilja | pojedinacne revizije
1. Prepoznati je il- uvid u normativni okvir | Revizija pra¢enja rada i
uspostavljen sustav (zakoni, pravilnici, odluke i sl.) | realizacije djelatnosti
unutarnjin kontrola, ukoliko | -  pregled dokumentacije | zdravstvene ustanove
je da li je adekvatan ili ga (ugovori, zahtjevi, fakture, Thalassotherapia,
treba poboljsati te da li se izvje§¢a i ostalo) uz uvid na Specijalne bolnice za
primjenjuje, kako bi licu mjesta medicinsku rehabilitaciju
rukovodstvo moglo donositi | - intervjui s rukovoditeljima i | bolesti srca, plu¢a i
kvalitetne odluke i s sluzbenicima uklju¢enim u | reumatizma, Opatija
odredenim stupnjem revidirani proces
sigurnosti znati da ¢e |- analiticke i sinteticke metode
odluke biti provedene na obrade podataka i testiranja
predviden nacin, a narocito na odabranim primjerima
u svrhu realizacije | - davanje struénog mislienja o
djelatnosti i  ostvarenja unutarnjim kontrolama
ciljieva zdravstvene | - davanje prijedloga preporuka,
ustanove Thalassotherapia, gdje je to potrebno
Specijalne  bolnice  za | - pracenje izvr$enja preporuka
medicinsku rehabilitaciju | -  mjerenje u¢inaka preporuka
bolesti srca, pluéa |- izvjeScCivanje
reumatizma, Opatija
2. Prepoznati je li - analiza vaZeteg zakonskog | Revizija procesa
uspostavljen sustav okvira, propisa te internih ostvarivanja vlastitih
unutarnjih kontrola, ukoliko akata prihoda
je da li je adekvatan ili ga - uvid i pregled u | Pomorske 3kole Bakar,
treba pobolj$ati te da li se dokumentaciju vezanu za | Prometne Skole Rijeka,
primjenjuje, kako bi revidirani proces Elektroindustrijske i
rukovodstvo moglo donositi | -  intervjui s rukovoditeljima i | obrtnicke 8kole Rijeka i
kvalitetne odluke i s sluzbenicima  ukljudenim u | Srednje Skole za
odredenim stupnjem revidirani proces elektrotehniku i raéunarstvo
sigurnosti znati da ce - analiticke i sinteticke metode
odluke biti provedene na obrade podataka i testiranja
predviden nagin, a narogito | -  davanje struénog mislienja o
u svrhu ostvarivanja unutarnjim kontrolama
vlastitih prihoda - davanje prijedloga preporuka,
Pomorske $kole Bakar, gdje je to potrebno
Prometne $kole Rijeka, - pracéenje izvréenja preporuka
Elektroindustrijske i - mjerenje u¢inaka preporuka
obrtni¢ke $kole Rijeka i - izvjedéivanje
Srednje $kole za
elektrotehniku i radunarstvo
3, Prepoznati je li |- analiza vazeéeg zakonskog | Revizija procesa
uspostavljen sustav okvira, propisa te internih | financijskog planiranja i
unutarnjih kontrola, ukoliko akata izvr§avanja Srednje Skole
je da li je adekvatan ili ga | - uvid i pregled u | dr. Antuna Barca
treba pobolj§ati te da li se dokumentaciju  vezanu za | Crikvenica, Srednje gkole
primjenjuje, kako bi revidirani proces Ambroza Haragi¢a, Mali
rukovodstvo moglo donositi | - intervjui s rukovoditeljima i | Lo8inj, Ekonomske $kole
kvalitetne odluke i s sluzbenicima  uklju¢enim u | Mije Mirkovica Rijeka i Prve
odredenim stupnjem revidirani proces Susactke Hrvatske
sigurnosti znati da ¢e | - analititke i sintetitke metode | gimnazije Rijeka
odluke biti provedene na obrade podataka i testiranja
predviden nagin, a narotito | - davanje struénog mislienja o




u svrhu financijskog unutarnjim kontrolama
planiranja i izvr8avanja | - davanje prijedloga preporuka,
Srednje $kole dr. Antuna gdje je to potrebno
Barca Crikvenica, Srednje | - pracenje izvrsenja preporuka
gkole Ambroza Haradica, | - mijerenje uinaka preporuka
Mali Losinj, Ekonomske |- izvies¢ivanje
gkole Mije Mirkovi¢a Rijeka
i Prve Susatke Hrvatske
imnazije Rijeka
4. Prepoznati je i [- analiza vaZzeéeg zakonskog | Revizija programa Zakonski
uspostavljen sustav okvira, propisa te internih standard ustanova
unutarnjih kontrola, ukoliko akata socijalne skrbi — Dom za
je da li je adekvatan ili ga | - uvid i pregled u | starije osobe Kantrida
treba poboljsati te da li se dokumentaciju  vezanu za | RijekaiDom za starije i
primjenjuje, kako bi revidirani proces nemoéne osobe Mali
rukovodstvo moglo donositi | - intervjui s rukovoditeljima i | Kartec
kvalitetne odluke i s sluzbenicima ukljuéenim u
odredenim stupnjem revidirani proces
sigurnosti znati da ¢e |- analiticke i sinteticke metode
odluke biti provedene na obrade podataka i testiranja
predviden nacin, a narotito | - davanje struénog mislienja o
u svrhu realizacije unutarnjim kontrolama
programa Zakonski | -  davanje prijedloga preporuka,
standard ustanova gdje je to potrebno
socijalne skrbi — Dom za | - pracenje izvréenja preporuka
starije  osobe  Kantrida | - mjerenje uginaka preporuka
Rijeka i Dom za starije i| - izviesc¢ivanje
nemocne osobe Mali
Kartec
5. Prepoznati je il - uvid u normativni okvir | Pracenje rada i realizacija
uspostavljen sustav (zakoni, pravilnici, odluke i sl.) djelatnosti Ustanove |.M.
unutarnjin kontrola, ukoliko | - pregled dokumentacije | Ronjgov
je da li je adekvatan ili ga (ugovori, zahtjevi, fakture,
treba poboljsati te da li se izvje§ca i ostalo) uz uvid na
primjenjuje, kako bi licu mjesta
rukovodstvo moglo donositi | - intervjui s rukovoditeljima i
kvalitetne odluke i s sluzbenicima uklju¢enim u
odredenim stupnjem revidirani proces
sigurnosti znati da ce |- analititke i sintetitke metode
odluke biti provedene na obrade podataka i testiranja
predviden nacin, a narocito na odabranim primjerima
u svrhu realizacije | - davanje stru¢nog misljenja o
djelatnosti i  ostvarenja unutarnjim kontrolama
cilieva Ustanove M. | - davanje prijedloga preporuka,
Ronjgov gdje je to potrebno
- pracenje izvréenja preporuka
- mijerenje uginaka preporuka
- izvjeScivanje

lll. AKTIVNOSTI UNUTARNJE REVIZIJE U 2017. GODINI

3.1. Revizije prenesene iz prethodne godine

Iz Godi$njeg plana za 2016. nije dovrSena jedna planirana revizija. Navedena revizija
zapodeta je u prosincu 2016. godine, planira se dovrsiti podetkom 2017. godine i nije
ukljuéena u Godiénji plan za 2017. godinu.

Do pomaka u dinamici do$lo je zbog izrade Revizorskog izvje§¢a Revizija izvrSenja
financijskog doprinosa iz Fonda solidarnosti EU, a koje je u naravi zahtijevalo izradu 9



revizorskih izvje$éa za §to je bilo nuzno utrositi razmjerno velik broj revizor dana te zbog
ginjenice da je dotadadnja Voditeljica Ureda napustila Ured unutarnje revizije, pa od 1.
ozujka 2016. godine Godiénji plan za Cije je izvr§enje predviden rad 3 sluzbenika, uz
pojagan radni angazman, izvrsava dvoje sluzbenika Ureda.

3.2. Pojedinaéne revizije u 2017. godini

Unutarnja revizija ¢e u 2017. provesti sliedeée pojedinatne revizije radi realizacije
cilieva koji su definirani u StrateSkom planu za razdoblje 2017.-2019. kako sljedi:

Naziv revizije: Revizija praéenja rada i realizacije djelatnosti
zdravstvene ustanove Thalassotherapia,
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
bolesti srca, pluéa i reumatizma, Opatija

Razina rizika (visok, srednji, nizak): srednji

Cilj revizije: 1. Pregledati osigurava li u dovoljnoj mijeri
uspostavljeni sustav unutarnjih kontrola
u&inkovito ostvarenje ciljeva te da se:

- planiranje programa rada | financijskih
sredstava odvija u skladu s propisima,
praviimai internim procedurama

. prati financiranje i djelatnost proradunskog
korisnika prema usuglasenim planovima i
azurno evidentiraju transakcije u
raéunovodstvenim evidencijama ustanove i
Zupanije

- financijska sredstva troSe namjenski,
svrsishodno i uginkovito

. o realizaciji plana rada i utroSenim
sredstvima redovito i cjelovito izvjescuje
predvidena upravijatka razina

2. Dati struéno midlienje o adekvatnosti, primjeni
i djelotvornosti sustava unutarnjih kontrola

3. Prijedlog preporuka za pobolj$anje sustava
unutarnjih kontrola gdje je to potrebno

Opseg revizije: poslovanje ustanove za 2016. i adekvatni dio
2017. godine

Ustrojstvene  jedinice  ukljuene u |- UO za zdravstvo
reviziju: - ravnatelj pravna, kadrovska, financijsko-

raéunovodstvena, opéi poslovi, komercijalni
poslovi institucije iz nadleznosti

Institucije iz nadleznosti: Thalassotherapia, Specijaine  bolnice  za
’ " medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluca i
reumatizma, Opatija

Revizorske metode: intervju, upitnik, analiza dokumentacije

Naziv revizije: Revizija procesa ostvarivanja viastitih prihoda
Pomorske $kole Bakar, Prometne 8kole Rijeka,
Elektroindustrijske i obrtnitke $kole Rijeka i
Srednje $kole za elektrotehniku i ratunarstvo

Razina rizika (visok, srednji, nizak): srednji

Cilj revizije: 1. Pregledati osigurava li u dovoljnoj mjeri
uspostavijeni sustav unutarnjih kontrola u
procesu:

- Obradun viastith prihoda u skladu s
propisima i/ili ugovorima

- Pravovremeno ispostavljanje racuna

- Evidentiranje potrazivanja vlastitih prihoda u
skladu s propisima




- Poduzimanje mjera za naplatu vlastitih
prihoda

2 Dati struéno mislienje o uginkovitost
ostvarenja ciljieva te o adekvatnosti, primjeni i
djelotvornosti uspostavljenog sustava
unutarnjin kontrola

3. Prijedlog preporuka za poboljsanje sustava
unutarnjih kontrola gdje je to potrebno

Opseg revizije:

proces ostvarivanja viastitih prihoda Koji
obuhvaéa: planiranje ostvarenja i koristenje
viastitih  prihoda, uvjete, kriterije i nacin
ugovaranja usluga, osiguranje materijalnih,
organizacijskih i ljudskih resursa, ostvarenje
viastitih  prihoda, evidentiranje i pracenje
ostvarenja i koristenja vlastitih prihoda te
izvieéivanje za 2016. i adekvatni dio 2017.
godine

Ustrojstvene  jedinice  ukljuene
reviziju:

u

ravnatelj, pravna, kadrovska, financijsko-
radunovodstvena, opéi poslovi, komercijalni
poslovi institucija iz nadleznosti

Institucije iz nadleZnosti:

Pomorska $kola Bakar, Prometna $kola Rijeka,
Elektroindustrijska i obrtnicka $kola Rijeka i
Srednja $kola za elektrotehniku i racunarstvo

Revizorske metode:

intervju, upitnik, analiza dokumentacije

Naziv revizije:

Revizija procesa financijskog planiranja i izvrSavanja
Srednje $kole dr. Antuna Barca Crikvenica, Srednje
tkole Ambroza Haracica, Mali LoSinj, Ekonomske
¢kole Mije Mirkoviéa Rijeka i Prve Su$acke Hrvatske
gimnazije Rijeka

Razina rizika (visok, srednji, nizak):

srednji

Cilj revizije:

1. Pregledati osigurava li u dovoljnoj mijeri
uspostavljeni sustav unutarnjih kontrola u
procesu:

- financijsko planiranje i izvrsavanje u skladu s
propisima i internim aktima

- Pravovremeno dostavljanje prijedloga
financijskih planova i njihovo uskladivanje s
Prora¢unom te dostavljanje nadleznom UT

- stvaranje financijskih obveza (sklapanje

ugovora i ispostavljanje narudzbenica)
sukladno sredstvima planiranim Financijskim
planom

- da se proratunska sredstva trose namjenski,
svrsishodno i sukladno ugovorenom

- provieru i plaéanje racuna sukladno
Poslovniku  kvalitete  Primorsko-goranske
Zupanije

knjizenje i evidentiranje nastalih poslovnih

promjena u poslovnim knjigama proraéuna

(sustav riznice)

2 Dati struéno mislienje o  uéinkovitosti
ostvarenja ciljeva te o adekvatnosti, primjeni i
djelotvornosti uspostavljenog sustava
unutarnjih kontrola

3. Prijedlog preporuka za pobolj$anje sustava

unutarnjih kontrola gdje je to potrebno

Opseg revizije:

proces financijskog planiranja i izvrSavanja za
2016. i adekvatni dio 2017. godine




Ustrojstvene
reviziju:

jedinice

ukljuéene

u

- UO za odgoj i obrazovanje

- ravnatelj, pravna, kadrovska, financijsko-
radunovodstvena, opéi poslovi, institucija iz
nadleznosti

Institucije iz nadleZnosti:

Srednja $kola dr. Antuna Barca Crikvenica, Srednja
tkola Ambroza Haraci¢a, Mali Lo3inj, Ekonomska
¢kola Mije Mirkovi¢a Rijeka i Prva SuSacka Hrvatske
gimnazije Rijeka

Revizorske metode:

intervju, upitnik, analiza dokumentacije

Naziv revizije:

Revizija programa Zakonski standard ustanova
socijalne skrbi —Dom za starije osobe Kantrida Rijeka
i Dom za starije i nemoéne osobe Mali Kartec

Razina rizika (visok, srednji, hizak):

srednji

Cilj revizije:

1. Pregledati osigurava i u dovoljnoj mjeri
uspostavljeni sustav unutarnjih kontrola:

- provedbu programa u skladu s propisima i
internim aktima

- namjensko,  uginkovito i
koristenje sredstava

- redovito i cjelovito izvjescivanje o realizaciji
programa

2. Dati struéno mislienje o adekvatnosti, primjeni
i djelotvornosti sustava unutarnjin kontrola

3. Prijedlog preporuka za poboljSanje sustava
unutarnjih kontrola gdje je to potrebno

pravovremeno

Opseg revizije:

provedba programa Zakonski standard ustanova
socijaine  skrbi  koji obuhvaca: provedbu
programa u skladu s propisima i internim aktima
namjensko, uginkovito i pravovremeno koristenje
sredstava te redovito i cjelovito izvje$civanje o
realizaciji programa za 2016. i adekvatni dio
2017. godine

Ustrojstvene
reviziju:

jedinice

ukljuéene

u

- UO za socijalnu politiku i mlade

- ravnatelj, pravna, kadrovska, financijsko-
radunovodstvena, op¢i poslovi, institucija iz
nadleznosti

Institucije iz nadleZnosti:

Dom za starije osobe Kantrida Rijeka i Dom za starije i
nemoéne osobe Mali Kartec

Revizorske metode:

intervju, upitnik, analiza dokumentacije

Naziv revizije:

Pracenje rada i realizacija djelatnosti Ustanove .M.
Ronjgov

Razina rizika (visok, sredniji, nizak):

srednji

Cilj revizije:

1. Pregledati osigurava li u dovoljinoj mijeri
uspostavljeni sustav unutarnjih kontrola u
procesu:

- financijsko planiranje i izvravanje u skladu s
propisima i internim aktima

- Pravovremeno dostavljanje prijedioga
financijskih planova i njihovo uskladivanje s
Proratunom te dostavljanje nadleznom UT

- stvaranje financijskih obveza (sklapanje
ugovora i ispostavljanje narudzbenica)
sukladno sredstvima planiranim Financijskim
planom

- da se proradunska sredstva trose namjenski,
svrsishodno i sukladno ugovorenom

- provieru i placanje racuna sukladno
Poslovniku kvalitete Primorsko-goranske




Zupanije

- knjizenje i evidentiranje nastalih poslovnih
promjena u posiovnim knjigama proracuna
(sustav riznice)

2. Dati struéno mislienje o uginkovitosti
ostvarenja ciljeva te o adekvatnosti, primjeni i
djelotvornosti uspostavljenog sustava
unutarnjih kontrola

3. Prijedlog preporuka za pobolj$anje sustava
unutarnjih kontrola gdje je to potrebno

Opseg revizije: poslovanje ustanove za 2016. i adekvatni dio
2017. godine
Ustrojstvene  jedinice  ukljucene u |- UO za kulturu, sport i tehniCku kulturu

- ravnatelj pravna, kadrovska, financijsko-

reviziju: . y , g
ratunovodstvena, opci poslovi, komercijalni
poslovi institucije iz nadleznosti
Institucije iz nadleZnosti: Ustanova |.M. Ronjgov
Revizorske metode: intervju, upitnik, analiza dokumentacije

Ukoliko bude potrebe za provedbom ,Ad hoc” revizije s Zupanom je dogovoreno da se
umijesto zadnje planirane revizije, po nalogu Zupana, provede ,Ad hoc revizija.

Planirane revizije bit ¢e provedene prema sliedecem rasporedu:

Tablica 3: Godi$nji plan revizije — prikaz po mjesecima

Naziv revizije 01 |02 |03 [04 [05 [06 |07 [08 |09 |10 |11 |12

Revizija pradenja rada i
realizacije djelatnosti
zdravstvene ustanove
Thalassotherapia, Specijalne X X X
bolnice za medicinsku
rehabilitaciju bolesti srca,
pluda i reumatizma, Opatija

Revizija procesa ostvarivanja
vlastitih prihoda

Pomorske Skole Bakar,
Prometne $kole Rijeka, X X X
Elektroindustrijske i obrtnicke
gkole Rijeka i Srednje 3kole za
elektrotehniku i ratunarstvo

Revizija procesa financijskog
planiranja i izvravanja
Srednje $kole dr. Antuna
Barca Crikvenica, Srednje
§kole Ambroza Haracic¢a, Mali X X X
Lo3inj, Ekonomske 3kole Mije
Mirkovi¢a Rijeka i Prve
Sudatke Hrvatske gimnazije
Rijeka

Revizija programa Zakonski
standard ustanova socijalne
skrbi — Dom za starije osobe

Kantrida Rijeka i Dom za X X X X
starije i nemo¢ne osobe Mali
Kartec

Pradenje rada i realizacija
djelatnosti Ustanove |.M. X X X
Ronjgov




3.3. Ostale aktivnosti unutarnje revizije

- Pracenje provedbe preporuka i u€inaka njihove realizacije

- Cjelogodisnja priprema za izradu Strateskog plana (sudjelovanje u radu Kolegija
Zupana, Zupanijske skupétine, susreta Zupana s nadelnicima i gradonacelnicima,
praéenje izvie$¢a Drzavnog ureda za reviziju i ostalih vanjskih revizijskih i nadzornih
tijela...)

- Azuriranje Strateskog i izrada Godi$njeg plana

- Koordiniranje aktivnosti Sluzbe za unutarnju reviziju Doma zdravlja Primorsko-
goranske zupanije odrzavanjem redovnih tjednih sastanaka sa sluzbenicima Sluzbe
za unutarnju reviziju Doma zdravlja Primorsko-goranske Zupanije

- Izrada mi§ljenja uz Izjavu o fiskalnoj odgovornosti

- Savjetodavne usluge

- Obavljanje revizija po zahtjevu Zupana (,ad-hoc" revizija)

- Kontinuirana izobrazba unutarnjih revizora

- Suradnja s Drzavnim uredom za reviziju i Sredi$njom harmonizacijskom jedinicom
Ministarstva financija te jedinicama unutarnje revizije u tijelima drzavne uprave i
lokalne samouprave

- lzrada izvje$éa o radu (kvartalno, polugodisnje i godisnje)

- lzrada struénih analiza i mi$ljenja po nalogu Zupana

IV. KADROVSKI KAPACITETI

4.1. Utvrdivanje moguéeg broja revizorskih dana u godini

Moguéi broj revizorskih dana u tekucoj godini izratunava se za svakog revizora u
jedinici za unutarnju reviziju.

Tablica 4: Obraéun broja revizorskih dana u 2017.

Raspolozivi ljudski resursi za obavljanje unutarnje revizije u 2017.9.

via unutarnja revizorica 1

unutarnji revizor 1
Raspodjela radnih dana po jednom revizoru

ukupno radnih dana u jednoj kalendarskoj godini 223 225
sastanci, konzultacije, savjetovanja 60 17
seminari i edukacije 15 15
Program kvalitete, Misljenje UR, procjena rizika, planovi i izviesca 23 18
revizije po nalogu ili posebni angazmani 0 0
ukupno revizorskih dana u jednoj kalendarskoj godini 125 175
Raspolozivi revizorski dani u jednoj godini 125 175

Broj revizija u 2016. godini

ukupno raspoloZivi revizorski dani u jednoj godini 300

broj revizorskih dana po jednoj reviziji 60

ukupno 5




4.2. Obraéun potrebnog vremena za aktivnosti u Godi§njem planu

Zadaci revizije i potrebni dani dodijeljeni su aktivnostima u Godignjem planu kako je
navedeno u tablici 4.

Usporedbom potrebe za resursima sa stvarnim brojem unutarnjih revizora u Uredu
unutarnje revizije proizlazi da Ured, uz pojatan angazman djelatnika, ima dovoljno
resursa za ispunjavanje cilieva iz ovog Godisnjeg plana.

V. ZAKLJUCAK

Godiénji plan je sastavljen temeljem Strate$kog plana 2017.-2019. Ureda unutarnje
revizije.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-38
Rijeka, 19. prosinca 2016.

Rukovoditelj
Ureda unutarnj révizije




Na temelju &lanka 10. Odluke o osnivanju Javne ustanove "Priroda" (,Sluzbene
novine“ broj 42/13), ¢lanka 18. Statuta Javne ustanove ,Priroda“ (KLASA: 023-01/14-
01/01; URBROJ: 2170-52-01/1-14-119 od 19. prosinca 2014.), ¢lanka 52. Statuta
Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 - procisceni
tekst) i &lanka 6. i 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,SluZbene novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16- procisceni tekst), Zupan Primorsko-
goranske zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,,Priroda‘ za potpisivanje Ugovora
za izradu i montazu namjestaja i izlozbene opreme u Centru za posjetitelje Beli

Daje se suglasnost Javnoj ustanovi ,Priroda“ za sklapanje pravnog posla
odnosno potpisivanje Ugovora s trgovackim drustvom Cernelié d.0.0. Zagreb za izradu i
montazu namjestaja i izlozbene opreme u Centru za posjetitelje Beli na iznos od
247.123,75 kuna sa obracunatim porezom na dodanu vrijednost.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-40
Rijeka, 19. prosinca 2016.

s?!afkp

Nlage™




Na temelju élanka 134. Zakona o zastiti prirode (,Narodne novine“ broj 80/13),
¢lanka 5. Odluke o osnivanju Javne ustanove ,Priroda“ (,Sluzbene novine“ broj 42/13),
¢lanka 9. Statuta Javne ustanove ,Priroda“ (KLASA: 023-01/14-01/01; URBROJ: 2170-
52-01/1-14-119 od 19. prosinca 2014.), ¢élanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine* broj 23/09, 9/13 i 25/13 - procCisceni tekst) i €lanka 6. i 25.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/14,
16/15, 3/16 i 19/16- prodisceni tekst), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 19.
prosinca 2016. godine, donio je

ODLUKU

o davanju suglasnosti Javnoj ustanovi ,,Priroda‘“ na Prijedlog godiSnjeg
programa zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja zasti¢enih
podruéja u Primorsko-goranskoj zupaniji u 2017. godini

/

Daje se suglasnost Javnoj ustanovi ,Priroda“ na Prijedlog godisnjeg programa
zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja i koristenja zasti¢enih podruc¢ja u Primorsko-
goranskoj zupaniji u 2017. godini kojeg je utvrdilo Upravno vijece Javne ustanove
,Priroda“ na 128. sjednici odrzanoj dana 21. studenog 2016. godine.

]

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-42
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju Clanka 52. to¢ke 23. i ¢lanka 50. stavka 2. Statuta Primorsko-
goranske zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/09, 9/13 i 25/13 — prociséeni tekst) i
&lanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — prociSceni tekst), Zupan Primorsko-
goranske zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

UPUTU
o izmjeni Upute o prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih projekata u
Primorsko-goranskoj Zupaniji

Clanak 1.

U ¢lanku 12. Upute o prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih projekata u Primorsko-
goranskoj zupaniji (KLASA: 022-04/15-01/20, URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-7 od 25.
svibnja 2015. godine) u stavku 2. to¢ka 4. mijenja se i glasi:

,<4. nacin i sredstva za realizaciju razvojnog projekta (priprema, izvodenje i
eksploatacija) sa razradom financijskog plana i pokazateljima uspjesnosti ukljuéujuci i
razradeni dinamicki godi$nji plan prihoda i rashoda te dinamicki godidnji plan priljeva i
odljeva sredstava za razdoblje minimalno 5 godina).”

Stavak 3. mijenja se i glasi:

,U slu€aju prihvacanja razradenog razvojnog projekta iz stavka 2. ovoga ¢lanka
istovremeno se utvrduje razina slozenosti razvojnog projekta (razvojni projekt ili projekt
vise razine slozenosti). Razvojnim projektima viSe razine slozenosti mogu se odrediti
projekti u kojima sudjeluje viSe upravnih tijela ifili drugih subjekata, projekti visoke
vrijednosti i sl.). Prihvaceni razvojni projekti s utvrdenom razinom sloZenosti unose se u
zalihu projekata mogucih za (su)financiranje iz Proracuna Primorsko-goranske
Zupanije“.

Clanak 2.

Ova Uputa stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-45
Rijeka, 19. prosinca 2016.




Na temelju ¢lanka 52. toCke 23. i ¢lanka 50. stavka 2. Statuta Primorsko-
goranske zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/09, 09/13 i 25/13 — procis€eni tekst) i
glanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske zupanije
("Sluzbene novine" broj 23/14, 16/15, 3/16 i 19/16 — proci$éeni tekst), Zupan Primorsko-
goranske zupanije dana 19. prosinca 2016. godine, donio je

UrPUTU
o provodenju razvojnih projekata Primorsko-goranske Zupanije

1. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom se Uputom utvrduje nacin postupanja upravnih tijela Primorsko-goranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: upravna tijela) i pravnih osoba kojima je Primorsko-
goranska zupanija osnivag, suosnivac ifili vlasnik odnosno u kojima ima vecinski udio u
kapitalu ili ve€insko pravo u odlucivanju (u daljnjem tekstu: ustanove/ trgovacka drustva)
u provedbi razvojnih projekata iz njihove nadleznosti.

Clanak 2.

Razvojni projekt je, sukladno ¢lanku 3. Zakona o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske (,Narodne novine“ broj 147/14), projekt izgradnje i/ili obnove komunalne,
gospodarske, energetske, drustvene i druge potporne infrastrukture za razvoj, izgradnju
i/ili jatanje obrazovnih, kulturnih, znanstvenih i drugih institucija, jatanje i izgradnju
drustvenog kapitala te gospodarski i drugi projekti kojima se pridonosi regionalnom
razvoju i ja¢anju regionalne konkurentnosti.

Razvojni projekti vise razine slozenosti odreduju se temeljem Upute o
prikupljanju i ocjenjivanju razvojnih projekata u Primorsko-goranskoj zupaniji.

2. NOSITELJ RAZVOJNOG PROJEKTA

Clanak 3.

Nositelj razvojnog projekta je upravno tijelo ili ustanoval/trgovacko drustvo.

Za razvojni projekt vise razine slozenosti Zupan moze posebnom odlukom
odrediti i sudjelovanje Upravnog odjela za regionalni razvoj, infrastrukturu i upravljanje
projektima u provedbi istih zajedno s nadleznim upravnim tijelom na nacin da se
sluzbenik Upravnog odjela za regionalni razvoj, infrastrukturu i upravijanje projektima
imenuje za voditelja Projektnog tima.

3. TIJELA ZA PROVEDBU RAZVOJNOG PROJEKTA VISE RAZINE

SLOZENOSTI
Clanak 4.
Tijela za provedbu razvojnog projekta vise razine slozenosti sukladno ovoj Uputi
mogu biti:

e Koordinacijski tim,
e Voditelj projekta ili Projektni tim.

Upravna tijela Primorsko-goranske zupanije ustrojena za obavljanje poslova iz
odredenog djelokruga provode razvojne projekte i razvojne projekte viSe razine
slozenosti u dijelu aktivnosti koje se odnose na njihov djelokrug rada (npr. javna
nabava, izdavanje akata za gradnju, raspolaganje nekretninama i sl.).



4, KOORDINACIJSKI TIM

Clanak 5.

U svrhu u€inkovite provedbe razvojnog projekta vide razine slozenosti Pro¢elnik
moze predloziti osnivanje Koordinacijskog tima kojeg Cine procelnici upravnih tijela
ukljueni u razvojni projekt, rukovoditelji ustanoval/trgovackih drustava te zainteresirani
dionici bitni za provedbu razvojnog projekta (npr. lokalne jedinice, savezi, udruge i sl.)

Voditelj Koordinacijskog tima je zamjenik Zupana kojemu je povjereno obavljanje
poslova iz djelokruga proracunski nadleznog upravnog tijela.

Zadace Koordinacijskog tima (svih ¢lanova) su:

e organiziranje i koordiniranje provodenja razvojnog projekta u svim fazama i po
svim aktivnostima,
e suradnja i organizacijska podrdka te koordinacija svih dionika ukljuéenih u
realizaciju razvojnog projekta,
predlaganje financijskog plana i modela izvora financiranja razvojnog projekta,
predlaganje dinamickog plana godisnje realizacije razvojnog projekta,
utvrdivanje i pracenje rizika,
pracenje i kontrola pravodobnosti realizacije projektnih aktivnosti.
Odluku o osnivanju Koordinacijskog tima donosi Zupan.
Koordinacijski tim odgovara Zupanu.

5. VODITELJ PROJEKTA | PROJEKTNI TIM

Clanak 6.

Za provodenje razvojnog projekta, procelnik upravnog tijela ili rukovoditelj
ustanove/trgovackog drustava koje je nositelj razvojnog projekta, moze imenovati
sluzbenika zaduzenog za provedbu istoga te je sluzbenik za svoj rad odgovoran
procelniku/rukovoditelju.

Na sluzbenika iz stavka 1. ovoga ¢lanka na odgovarajuéi se nacin primjenjuju
odredbe ove Upute koje se odnose na Voditelja projekta.

Za provodenje razvojnog projekta viSe razine slozenosti proc¢elnik proradunski
nadleznog upravnog tijela, ukoliko ocijeni da je to od vaznosti za provodenje, moze
predlozZiti imenovanje Voditelja projekta ili osnivanje Projektnog tima u sastavu voditelj i
¢lanovi.

5.1. Imenovanje Voditelja projekta i osnivanje Projektnog tima

Clanak 7.

Za Voditelja projekta ili za voditelja i ¢lanove Projektnog tima imenuju se
zaposlenici iz reda upravnih tijela ili ustanovaltrgovackih drustava.

Voditelj projekta ili voditelj Projektnog tima moze biti i vanjski suradnik ako
proc¢elnik proracunski nadleznog tijela ocijeni da je njegovo sudjelovanje u razvojnom
projektu osobito vazno.

Clanovi Projektnog tima mogu biti i vanjski suradnici ako prodelnik proradunski
nadleznog upravnog tijela i Voditelj projekta ocijene da je njihovo sudjelovanje u
razvojnom projektu osobito vazno.

Prije predlaganja sastava Projektnog tima procelnik proradunski nadleznog
upravnog tijela mora pribaviti suglasnost/odobrenje odgovorne osobe tijela Eiji se
predstavnik predlaze imenovati u sastav Projektnog tima odnosno pristanak fizicke
osobe u sluéaju kada se ista predlaze osobno imenovati u sastav Projektnog tima.

Odluku o imenovanju Voditelja projekta i odluku o osnivanju Projektnog tima
donosi Zupan.



5.2. Zadace voditelja Projekta i Projektnog tima

Clanak 8.

Zadace Voditelja projekta utvrduju se odlukom o imenovanju Voditelja projekta, a
zadace voditelja i ¢lanova Projektnog tima odlukom o osnivanju Projektnog tima u
okviru odredenog razvojnog projekta.

Voditelj Projektnog tima ovlasten je utvrdivati pojedinaéne zadatke i rokove za
njihovo izvrSenje svakom ¢lanu Projektnog tima odnosno nositelju provedbe pojedine
aktivnosti u okviru odredenog razvojnog projekta.

Voditelj Projektnog tima ovlasten je dio aktivnosti koje je duzan provoditi
sukladno ovoj Uputi prenijeti na ¢lanove Projektnog tima.

Projektni tim radi na sjednicama koje saziva voditelj Projektnog tima pri ¢emu se
sjednice obavezno odrzavaju prilikom pripreme prijedloga aktivnosti i prijedloga
dinamike provedbe razvojnog projekta kao i drugih bitnih elemenata u provedbi
razvojnog projekta.

Odluka o imenovanju Voditelja projekta i odluka o osnivanju Projektnog tima
obavezno mora sadrzavati odredbe o programskoj i financijskoj kontroli provedbe
razvojnog projekta.

Clanak 9.
Voditelj projekta ili Projektni tim odgovorni su za cjelovitu, pravovremenu i
zakonitu provedbu razvojnog projekta u svim njegovim fazama (priprema, provedba,
izvjestavanje) pri ¢emu u pojedinim fazama obavezno moraju:

1. Priprema

e sudjelovati u pripremi visegodiSnjeg i godiSnjeg te financijskog i programskog
plana realizacije razvojnog projekta (sto ukljuuje suradnju s ostalim partnerima u
razvojnom projektu, koordinaciju projektnih partnera u dijelu osiguranja
odgovarajuéih vlastitih sredstva za realizaciju te provjeru da li razvojni projekt
moze biti (su)financiran EU sredstvima i/ili drugim alternativnim izvorima),

e pripremiti prijedlog dinamic¢kog plana godiSnje realizacije razvojnog projekta po
svim segmentima provedbe pojedine aktivnosti te isti dostaviti Koordinacijskom
timu (ukoliko je Koordinacijski tim osnovan) na prethodnu potvrdu prije usvajanja
na Kolegiju Zupana.

2. Provedba
pratiti dinamiku (programsku i financijsku) realizacije razvojnog projekta,
pratiti sve elemente razvojnog projekta (na primjer: imovinsko-pravna priprema
zemljista, izrada projektne dokumentacije, ishodenje svih potrebnih akata za
gradnju i pustanje u rad te pracenje izgradnje ukljuCujuc¢i primopredaju i
ishodenje uporabne dozvole i sl.),

e pravovremeno ukazati na potrebu provedbe mjera osiguranja tijekom provedbe
razvojnog projekta,

e pripremati i koordinirati sjednice Projektnog tima i/ili Koordinacijskog tima.
3. lzvjestavanje

e pripremati i koordinirati redovne mjeseCne sastanke s nositeljima provedbe
razvojnog projekta, proCelnikom proracunski nadleznog upravnog tijela i ostalim
partnerima u razvojnom projektu,

e dostavljati tromjeseCna pisana izvjeS¢a procelniku proracunski nadleznog
upravnog tijela vezano za realizaciju razvojnog projekta,

e obvezno pisano izvijestiti procelnika proradunski nadleznog upravnog tijela i
Koordinacijski tim o svim rizicima koja mogu negativno utjecati na planirane



rashode projekta te pomaknuti planiranu dinamiku realizacije, a osobito onima
koji utie€u na krajnji rok dovrsetka gradnje, ishodenje uporabnih dozvola te
primopredaju odnosno pustanje u punu funkciju,
za razvojne projekte vise razine sloZenosti izvijestiti Zupana uz suglasnost
proracunski nadleznog upravnog tijela o svim bitnim fazama provedbe istoga, a
minimalno:

o u fazi izrade prijedloga projektnog zadatka (za razvojne projekte za koje

tek priprema projektna dokumentacija),
o ufaziizrade idejnog projekta,
o u faziizrade natjecajne dokumentacije za izgradnju (glavni projekt),

e jedanput godisnje izvijestiti Zupana uz suglasnost proradunski nadleznog

upravnog tijela o realiziranim aktivnostima i problemima u provedbi razvojnog
projekta.

4. Zakljucenje

po okoncanju provedbe pripremiti zavr$no izviesée u kojem Ce se navesti ukupne
aktivnosti i njihov financijski trosak te izvrsiti analiza ucinka i ocjena uspjesnosti
razvojnog projekta ili njegovog dijela i tome izvijestiti Zupana materijalom na
Kolegiju Zupana uz suglasnost proracunski nadleznog upravnog tijela.

Clanak 10.
Voditelj projekta ili voditelj Projektnog tima obavezan je pri provodenju razvojnog

projekta aktivno koordinirati provedbu svake projektne aktivnosti na nacin da minimalno

mora:

definirati jasne nositelje pojedine aktivnosti te obvezu njihovog izvjeStavanja
Voditelju projekta ili voditelju Projektnog tima ovisno o dinamici realizacije
razvojnog projekta,

provjeriti plan nabave i sukladnost sa dinami¢kim planom razvojnog projekta za
svakog od nositelja aktivnosti,

aktivno sudjelovati u postupcima nabava koje se (su)financiraju sredstvima
nositelja razvojnog projekta te kod nabava radova procjenjivati objektivnost
troskovnika odnosno kod nabava roba i usluga procjenjivati realnost cijena,
aktivno sudjelovati kod odabira nadzornih inzenjera te redovito pratiti situacije u
gradevinskom dnevniku ukoliko je potrebno za provedbu projekta,

sudjelovati u pripremi ugovora o provedbi pojedine aktivnosti vodeéi racuna o
rokovima realizacije, kvaliteti realizacije i sukladnosti s planovima i funkcionalnim
zahtjevima,

u sluéaju nepredvidenih i dodatnih radova te u sluCaju kasnjenja traziti
obrazlozenja projektanta, nadzornih inzenjera i izvodaa te savjesno donositi
potrebne odluke.

NAKNADE | NAGRADE

Clanak 11.
Voditelj projekta ili voditelj i élanovi Projektnog tima imaju pravo na nov€anu

naknadu za svoj rad na razvojnom projektu u sluéaju kada nisu zaposlenici upravnog
tijela ili ustanove/trgovackog drustva.



7. OBVEZE PROCELNIKA

Clanak 12,

Procelnik proradunski nadleznog upravnog tijela je duzan u plan rada svoga
upravnog tijela ukljuéiti razvojni projekt s razradenim aktivhostima koje su planirane u
tekucoj godini.

Progelnik proradunski nadleznog upravnog tijela izvie$tava Zupana o provedbi
razvojnog projekta u sklopu izvjestaja o radu svoga upravnog tijela.

8. IZUZECE OD PRIMJENE

Clanak 13.

Ova Uputa se ne primjenjuje na programe i projekte koje Primorsko-goranska
Zupanija sufinancira sukladno Pravilniku o opéim uvjetima dodjele donacija, subvencija i
pomoc¢i iz Proraéuna Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 14/13 i 6/14)
i Pravilniku o uvjetima i kriterijima za raspodjelu sredstava radi gradnje i odrzavanja
lu¢ke podgradnje od 24. oZujka 2014. godine (KLASA: 022-04/14-01/11, URBROJ:
2170/1-01-01/6-14-12).

9. STUPANJE NA SNAGU

Clanak 14.
Danom stupanja na snagu ove Upute stavlja se van snage Uputa o provodenju
razvojnih projekata Primorsko-goranske Zupanije od 25. svibnja 2015. godine (KLASA:
022-04/15-01/20, URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-8).

Clanak 15.
Ova Uputa stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 022-04/16-01/47
URBROJ: 2170/1-01-01/5-16-46
Rijeka, 19. prosinca 2016.




