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I. PRAVNA OSNOVA

Clankom 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) utvrdeno je da Statut ustanove donosi upravno vije¢e uz suglasnost
osnivada, ako zakonom ili aktom o osnivanju nije drugacije odredeno.

Clankom 25. prijasnjeg Zakona o muzejima (,Narodne novine* broj 142/98 i
65/09) utvrdene su ovlasti Upravnog vije¢a muzeja. Jedna od ovlasti Upravnog vije¢a
je dono$enje Statua uz prethodnu suglasnost osnivaéa.

Clankom 44. novog Zakona o muzejima (,Narodne novine“ broj 110/15)
utvrdeno je da su muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
duzni uskladiti svoje statute i druge opce akte i svoj rad s odredbama ovoga Zakona
u roku od 120 dana od dana njegova stupanja na snagu, te da upravna vije¢a muzeja
koja su ustrojena prema odredbama Zakona o muzejima (,Narodne novine“ broj
142/98 i 65/09) nastavljaju rad do isteka mandata, odnosno razrieSenja kao
muzejska vije¢a prema odredbama ovoga Zakona.

Il. OBRAZLOZENJE

Statute Prirodoslovnog muzeja — Rijeka i Pomorskog i povijesnog muzeja
Hrvatskog primorja Rijeka (nastavno: Muzeji) donijela su Upravna vije¢a Muzeja, uz
prethodnu suglasnost Zupanijske skupstine, jo§ 1999. godine. Do danas statuti su se
mijenjali vi§e puta $to je sve utjecalo na neujednacenost teksta statuta.

Stoga, zbog odredbi koje su mijenjane ili nadopunjavanje, od strane Muzeja
predlozeno je donoSenje novih statuta, sve prema proceduri koja je definirana novim
Zakonom o muzejima (,Narodne novine“ broj 110/15 - dalje u tekstu: Zakon) i
prethodnim statutima muzeja.

U razdoblju od dono$enja Zakona o muzejima (,Narodne novine“ broj 142/98
i 65/09) do usvajanja novog Zakona, u muzejskoj djelatnosti dogodile su se znacajne
promjene u odnosu na nacin obavljanja djelatnosti te tehnoloki razvitak koji su
utjecali na ovu djelatnost. U tom smislu novi Zakon uredio je uvjete za obavljanje
djelatnosti imajuéi u vidu odredene posebnosti i specifi¢nosti, te redefinirao odredene
pojmove.

Uz to, u meduvremenu su nastupile i zna¢ajne promjene u odnosu na struéno
osoblje te je stoga Zakonom prosiren i popis struénog osoblja potrebnog za
obavljanje ove djelatnosti i postupak kako odredene nove struéne poslove ukljuciti u
muzejska zvanja. Takoder, otvorena je ova djelatnost i samostalnim struénjacima,
koji na profesionalnoj osnovi samostalino obavljaju ovu djelatnost, a nisu formalno -
pravno u radnom odnosu u nekoj muzejskoj ustanovi.

Nadalje, élankom 164. Zakona o radu (,Narodne novine“ broj 93/14) propisano
je da jedan ¢lan tijela upravljanja ustanove mora biti predstavnik svih radnika. Imajuci
u vidu navedeno, Zakonom je uzeta u obzir i ova zakonska obveza, kako bi se
osigurala zastupljenost svih radnika u tijelu koje nadzire poslovanje muzeja. Takoder,
s obzirom na protek vremena uskladene su Zakonom i prekr§ajne odredbe s
Prekrajnim zakonom (,Narodne novine* broj 107/2007, 39/2013, 157/13 i 110/15).

Odredbama novog Zakona o muzejima ureduju se slijedeca pitanja i podruéja:

> Uvjeti i nagin obavljanja muzejske djelatnosti, ustrojstvo i nacin rada muzeja,
muzejska grada, stru¢na muzejska zvanja te druga pitanja od znadenja za
muzejsku djelatnost. Propisuje se da je muzejska djelatnost od interesa za
Republiku Hrvatsku i da se obavlja kao javna sluzba, s obzirom da se ova
djelatnost obavlja trajno u interesu svih gradana Republike Hrvatske kojima su



usluge muzeja dostupne pod jednakim uvjetima, a pruzaju se u skladu sa
struénim i tehniékim standardima koji su propisani zakonom i podzakonskim
propisom. U tom smislu se ova djelatnost obavlja kao javna sluzba od strane
javnih i privatnih muzeja, $to je karakteristicno i za neke druge djelatnosti koje se
obavljaju kao javna sluzba, a mogu ih obavljati osim javnih ustanova i trgovacka
drustva i drugi.

Provedeno je uskladenje s Direktivom 2006/123/EZ Europskog parlamenta i
Vijeéa od 12. prosinca 2006. o uslugama na unutarjem trzistu (SL L 376,
27.12.2006.) koja se primjenjuje na privatne muzeje i galerije. To konkretno znaci
da muzejsku djelatnost u Republici Hrvatskoj mogu obavljati strani muzeji i
galerije sukladno odredbama Zakona, te da strane fizicke i pravne osobe mogu
osnivati privatne muzeje i galerije bez ograni¢enja u pogledu pravnog oblika
obavljanja djelatnosti, tj. kao trgovacka drustava, obrte, ustanove, udruge,
zadruge, zaklade.

Propisuju se znagenja pojmova: muzejska djelatnost, muzej, galerija, izlozbena
galerija, zbirka, muzejska grada. Muzejska djelatnost i muzej definirani su na
nadin da su uzete u obzir odredbe Eti¢kog kodeksa za muzeje Medunarodnog
savjeta za muzeje kojima se muzej definira kao trajna ustanova (pri ¢emu se pod
ustanovom ili neprofitnom organizacijom podrazumijevaju i trgovacka drustva koja
dobit koriste u svrhu razvoja muzejske djelatnosti) u sluzbi drustva i njegovog
razvitka, otvorena za javnost, koja nabavlja, zasticuje, istrazuje, komunicira i
izlaze u svrhu proudavanja, edukacije i uZivanja, materijalno i nematerijalno
svjedoéenje o ljudima i njihovom okruzju sto bi odgovaralo definiciji javnog
muzeja. Privatni pak muzeji ne moraju biti ustanove, ali moraju obavljati muzejsku
djelatnost u skladu sa stru¢nim i tehnickim standardima koji se primjenjuju i na
javne muzeje te dobit koristiti za razvoj muzejske djelatnosti.

Propisuje da muzejsku djelatnost obavljaju muzeji i galerije te muzeji, galerije i
zbirke unutar pravnih osoba upisani u sudski ili drugi odgovarajuéi registar pod
uvjetima propisanima ovim Zakonom. Takoder se odreduje da muzejsku
djelatnost u skladu s Zakonom mogu obavljati i centri za kulturu, otvorena i pucka
ucilista i druge ustanove za obrazovanje odraslih kojima su osnivaci opcine i
gradovi koji imaju do 10.000 stanovnika, ako je na taj nacin osigurana odrzivost
obavljanja navedene djelatnosti u tim op¢inama i gradovima.

Odredeno je da muzeji i galerije mogu obavljati i druge djelatnosti koje se
obavljaju uz muzejsku djefatnost sukladno posebnim propisima te statutu muzeja i
galerije. Takoder, odreduje se da obavljanjem navedenih djelatnosti muzeji i
galerije ne smiju naru$avati stru¢ne i tehnicke standarde propisane za odredenu
vrstu muzeja i galerije u smislu ¢lanka 16. Zakona te statutom utvrdenu javnu
misiju muzeja i galerije. Nadalje, ako u obavljanju muzejske i druge djelatnosti
muzej i galerija ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava iskljucivo za obavljanje i
razvoj muzejske djelatnosti u skladu s aktom o osnivanju i statutom. Primjerice
muzeji mogu obavljati knjizni¢nu djelatnost (Zakon o knjiznicama), audiovizualnu
djelatnost pruzanjem usluga kino dvorane (Zakon o audiovizualnim
djelatnostima), djelatnost trgovine u obliku suvenirnice (Zakon o trgovini),
ugostiteljsku djelatnost pruzanjem usluga restorana za radnog vremena muzeja
(Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti), a praksa je da muzeji imaju i knjizare i sli€no.
Prethodne odredbe Zakona stipulirane su na nacin da su uzeta u obzir nacela
Etitkog kodeksa za muzeje Medunarodnog savjeta za muzeje prema kojima
muzej treba imati utvrdenu politiku o izvorima zarade koja se moZe stjecati kroz



njegove aktivnosti ili iz vanjskih izvora, a dohodovne aktivnosti ne smiju dovoditi u
pitanje standarde ustanove ili njene publike.

Propisuje da muzej i galerija sa sjediStem u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije ili
drugoj drzavi ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru moZe
trajno obavljati muzejsku djelatnost u Republici Hrvatskoj ako obavljanje
muzejske djelatnosti upie u sudski ili drugi odgovarajuéi registar u Republici
Hrvatskoj.

Odreduje da se muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
obvezno u obavljanju svoje djelatnosti povezuju u sustav muzeja Republike
Hrvatske radi primjene jedinstvenog struénog pristupa obavljanju muzejske
djelatnosti.

Propisuje da se muzejska grada i muzejska dokumentacija stite kao kulturno
dobro i na njih se primjenjuju propisi o zastiti i oduvanju kulturnih dobara. Muzeji i
galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba duzni su redovito upisivati
muzejske predmete u inventarnu knjigu i voditi drugu dokumentaciju o muzejskoj
gradi i muzejskoj djelatnosti te prijavljivati muzejsku gradu i dokumentaciju
nadleznom tijelu radi uspostavljanja zastite na muzejskoj gradi i dokumentaciji u
skladu s propisima o zastiti i ouvanju kulturnih dobara. Ministar nadlezan za
kulturu donosi pravilnik kojim se propisuje sadrzaj i nacin vodenja dokumentacije
o muzejskoj gradi i muzejskoj djelatnosti.

Odreduje se da muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
duzni omoguéiti uvid u muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju radi njene
struéne i znanstvene obrade.

Propisuju se nadini pribavljanja muzejske grade i muzejske dokumentacije i
odreduje se da muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
mogu muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju pribavljati kupnjom, darovanjem,
nasljedivanjem, zamjenom te terenskim radom i istrazivanjem. Prodaju, darovanje
i zamjenu muzejske grade i dokumentacije mogu muzeji i galerije kojima su
osnivadi ili suosniva&i Republika Hrvatska, Zupanije, Grad Zagreb, gradovi i
opéine te muzeji, galerije i zbirke unutar javnih ustanova obaviti samo uz
prethodno odobrenje ministarstva nadleznog za kulturu po pribavljenom misljenju
Hrvatskoga muzejskog vije¢a. Sredstva dobivena prodajom muzejske grade i
dokumentacije mogu se upotrijebiti isklju¢ivo za nabavu muzejske grade i
muzejske dokumentacije. Pravni posao skloplien protivno ovim odredbama
smatra se nistetnim. Ovim odredbama onemogucava se odliev muzejske grade i
dokumentacije iz muzeja i galerija, a imajuéi u vidu da muzeji i galeriji moraju
imati utvrdenu politiku prikupljanja muzejske grade i dokumentacije.

Propisuje da muzeji i galerije te pravne osobe unutar kojih su muzeji, galerije i
zbirke mogu, na temelju pisanog ugovora, povjeriti muzejsku gradu i muzejsku
dokumentaciju na €uvanje i radi izlaganja drugom muzeju i galeriji, te drugoj
pravnoj osobi ili drzavnom tijelu Kkoji ispunjavaju propisane uvjete za Cuvanje
povjerene im grade i dokumentacije utvrdene pravilnikom iz ¢lanka 9. stavka 2.
Zakona. Pravni posao koji je skloplien protivno ovoj odredbi smatra se nistetnim.
Takoder, propisuje da muzejska grada i dokumentacija u vlasnis§tvu stranog
muzeja i galerije ili strane drzave koju na temelju pisanog ugovora posude i
preuzmu radi izlaganja te stru¢ne i znanstvene obrade muzeiji i galerije te pravne
osobe unutar kojih su muzeji, galerije i zbirke, ne mogu biti predmetom ovrhe i
osiguranja prema posebnom propisu-OvrSnom zakonu. Slijedom toga, bitno je
osigurati stranim muzejima i galerijama koji izlazu svoju muzejsku gradu u



Republici Hrvatskoj isti pravni tretman u pogledu pravne zastite muzejskih
predmeta, ¢ime ¢e se olak$ati medunarodna kulturna suradnja.

Propisuje se obveza muzejima i galerijama te muzejima, galerijama i zbirkama
unutar pravnih osoba da svakih pet godina izvrse reviziju muzejske grade
Propisuje se da javne muzeje i galerije mogu osnovati Republika Hrvatska,
#upanije, Grad Zagreb, gradovi i op¢ine. Privatne muzeje i galerije mogu osnovati
druge pravne i fizike osobe.

Utvrduje da muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
prestaju sukladno odredbama zakona. Odluka o prestanku i statusnim
promjenama muzeja i galerija te muzeja, galerija i zbirki unutar pravnih osoba
kojima su osnivadi Zupanije, Grad Zagreb, gradovi i opéine moze se donijeti samo
uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za kulturu, po pribavljenom misljenju
Hrvatskoga muzejskog vijeéa, koje je ono duzno dati u roku od 30 dana. Nadalje,
svaka odluka osnivaga o prestanku i statusnim promjenama muzeja i galerija te
muzeja, galerija i zbirka unutar pravnih osoba, mora sadrzavati odredbe o zastiti i
smjestaju muzejske grade i muzejske dokumentacije na temelju prethodnog
misljenja Hrvatskoga muzejskog vijeca.

Odreduje da se ustrojstvo i upravljanje muzejima i galerijama te muzejima,
galerijama i zbirkama unutar pravnih osoba ureduje statutima i/ili drugim op¢im
aktima muzeja i galerija, odnosno op¢im aktima pravnih osoba u Cijlem su
sastavu, a u skladu sa zakonom i aktom o osnivanju.

Propisuje da su tijela javnih muzeja i galerija muzejsko vijece, ravnatelj i strucno
vijeée osim ako Zakonom nije drugacije uredeno. Privatni muzeji i galerije imaju
tijela propisana posebnim zakonom te struéno vije¢e sukladno odredbama
Zakona.

Odreduje da javni muzej i galerija s vise od 5 zaposlenih ima muzejsko vijece.
Muzejsko vijeée ima 5 ili 7 ¢lanova, od kojih veéinu imenuje osniva¢ iz redova
istaknutih kulturnih, javnih i znanstvenih djelatnika, najmanje jednog bira stru¢no
vijeée, a ako ono nije osnovano, stru¢no muzejsko osoblje, iz svojih redova te
jednog ¢lana biraju svi radnici sukladno Zakonu o radu. Broj ¢lanova muzejskog
vijeéa, natin njihova izbora, mandat, donosenje odluka i druga pitanja u vezi s
radom muzejskog vije¢a ureduju se aktom o osnivanju i statutom javnog muzeja i
galerije.

Propisuje da muzejsko vije¢e donosi programe rada i razvoja javnog muzeja i
galerije na prijedlog ravnatelja i uz pribavijeno midlienje struénog vije¢a, a ako
ono nije osnovano struénog osoblja te nadzire njihovo izvrSavanje, usvaja
financijski plan i godignji obradun te izvjes¢e o izvréenju programa rada i razvoja
javnog muzeja i galerije, donosi statut uz prethodnu suglasnost osnivaca,
odnosno osnhivada s veéinskim udjelom, donosi druge opée akte javnog muzeja i
galerije sukladno statutu te obavlja druge poslove odredene zakonom, aktom o
oshivanju i statutom.

Utvrduje da javnim muzejom i galerijom upravija ravnatelj koji organizira i vodi rad
i poslovanje javnog muzeja i galerije, predlaze program rada i razvoja, vodi i
odgovara za strugni rad javnog muzeja i galerije, predstavlja i zastupa javni muzej
i galeriju u pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti te obavlja druge
poslove predvidene zakonom, aktom o oshivanju i statutom.

Propisuje se da ravnatelja javnog muzeja i galerije, kojima su osnivadi Zupanije,
Grad Zagreb, gradovi i op¢ine, imenuje i razrjeSuje osnivaé. Postupak i nacin
imenovanja i razrieSenja poblize se ureduje aktom o osnivanju, statutom i
ugovorom osniva¢a. Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi



osnivaé odnosno jedan od osnivaa utvrden aktom o osnivanju, statutom ili
ugovorom. Ne raspiSe li javni muzej i galerija javni natje€aj za imenovanje
ravnatelja u propisanom roku, natjecaj ¢e raspisati osnivaé. Propisuje se da se
ravnatelj javnog muzeja i galerije imenuje na etiri godine i moze biti ponovno
imenovan.

Propisuje se da ravnateliem javnog muzeja i galerije moze biti imenovana osoba
koja ima zavr$en sveuéilidni diplomski studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili specijalistiCki diplomski struéni studij ili s njim
iziednaden studij, pet godina rada u muzejskoj djelatnosti ili deset godina rada u
kulturi, znanosti ili drugom odgovarajuéem podrucju vezanom uz djelatnost
muzeja i galerije, odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima te
ispunjava druge uvjete utvrdene statutom. Ravnatel] javnog muzeja i galerije
imenuje se na temelju predioZenog ¢etverogodiSnjeg programa rada.

Odreduje da muzej i galerija ima struéno vijece od najmanje triju ¢lanova koje,
sukladno statutu muzeja i galerije, &ini struéno muzejsko osoblje iz ¢lanka 38.
stavaka 1., 2. i 3. Zakona i ravnatelj muzeja i galerije odnosno druga osoba koja
vodi poslovanje privatnog muzeja i galerije prema posebnom zakonu. Stru¢no
vijleée razmatra i daje mislienja o strucnim i drugim pitanjima rada i razvitka
muzeja i galerije, predlaze nagin organiziranja i vodenja struénog rada, plan i
program rada muzeja i galerije, te obavlja i druge poslove odredene aktom o
osnivanju, statutom muzeja i galerije ili drugim opéim aktom.

Utvrduje da se muzejska grada i muzejska dokumentacija muzeja i galerija te
muzeja, galerija i zbirka unutar pravnih osoba, kojima su osnivaci Republika
Hrvatska, Zupanije, Grad Zagreb, gradovi i opcine, kao i prostori u kojima je ona
smjestena, obvezno osiguravaju kod osiguravajuceg drustva za one rizike i u
opsegu s kojim su suglasni osnivati. Sredstva za osiguranje muzejske grade i
muzejske dokumentacije, kao i prostora u kojima je ona smjestena, osiguravaju
osnivadi muzeja i galerija te osnivagi pravnih osoba unutar kojih su muzeji,
galerije i zbirke.

Odreduje da sredstva za rad muzeja i galerija te muzeja, galerija i zbirka unutar
pravnih osoba osigurava osnivag. Osnivaci su obvezni osigurati sredstva i za
posebne programe, dok posebne programe prema svojem interesu posve
dobrovoljno mogu sufinancirati i tijela drZavne uprave te jedinice lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave sukladno svojim programima javnih potreba u
kulturi. Sredstva za rad muzeji i galerije osiguravaju i iz vlastitih prihoda,
sponzorstvima, darovanjima i na drugi nacin u skladu sa zakonom.

Definira da struéno muzejsko osoblje &ine zaposlenici u muzejima i galerijama te
muzejima, galerijama i zbirkama unutar pravnih osoba koji prema odredbama
Zakona ispunjavaju uvjete za postavljenje u odgovarajuca struéna muzejska
zvanja, odnosno zvanja za obavljanje stru¢nih poslova u muzeju i galeriji te
muzeju, galeriji i zbirci unutar pravne osobe, kao | pomocénih struénih poslova.
Propisuje da su struéna muzejska zvanja u muzejskoj struci kustos, visi kustos i
muzejski savjetnik. Struéne poslove u muzeju i galeriji te muzeju, galeriji i zbirci
unutar pravne osobe obavljaju muzejski pedagog, vi§i muzejski pedagog,
muzejski pedagog savjetnik, dokumentarist, visi dokumentarist, dokumentarist
savjetnik, informati¢ar, vidi informati€ar, informaticar savjetnik, restaurator, visi
restaurator, restaurator savjetnik, voditelj marketinga, visi voditelj marketinga,
savjetnik za marketing, voditelj odnosa s javno$c¢u, visi voditelj odnosa s
javno$éu, savjetnik za odnose s javnoscu.



» Utvrduje da je Hrvatsko muzejsko vije¢e savjetodavno tijelo pri ministarstvu
nadleZznom za poslove kulture koje obavlja stru¢ne i druge poslove muzejske
djelatnosti odredene ovim Zakonom.

> Propisuju se kazne za prekrSaje, te predvidaju novéane kazne za muzeje i
galerije te pravne osobe unutar kojih je muzej, galerija i zbirka, kao i za
odgovorne osobe u slugaju nepridrzavanja odredenih odredbi Zakona.

> Propisuje da su muzeji i galerije te muzeji, galerije i zbirke unutar pravnih osoba
duzni uskladiti svoje statute i druge opée akte i svoj rad s odredbama Zakona u
roku od 120 dana od dana njegova stupanja na snagu, te da upravna vijeéa
muzeja koja su ustrojena prema odredbama Zakona o muzejima (Narodne
novine, br. 142/98 i 65/2009) nastavljaju rad do isteka mandata, odnosno
razrie$enja kao muzejska vije¢a prema odredbama novog Zakona.

> odreduje da danom stupanja na snagu novog Zakona prestaje vaZiti Zakon o
muzejima (Narodne novine, br. 142/98 i 65/2009).

Slijiedom svega navedenoga, upravna vijeca muzeja obratila su se osnivadu
sa zahtievom za davanjem suglasnosti na nove statute, vezane za postupak
uskladivanja propisan novim Zakonom.

lIl. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU ODLUKA
Za provodenje ovih akta nije potrebno osigurati sredstva u Prora¢unu
Primorsko-goranske Zupanije za 2016. godinu.

IV. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA 5
Slijedom navedenog predlaZze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zaklju¢ak u tekstu kako slijedi:

Na temelju &lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93,
29/97, 47/99 i 35/08), &lanka 44. Zakona o muzejima (,Narodne novine“ broj 110/15),
&lanka 52. tocke 21. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj
23/09, 9/13 i 25/13—prodidceni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/14 i 16/15), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije dana 2016. godine donio je sliedei

Zakljucak

1. Utvrduje se:

a) Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Prirodoslovnog
muzeja — Rijeka,

b) Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na Statut Pomorskog i
povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka.

2. Prijedlozi odluka iz tocke 1. a) i b) proslieduju se Zupanijskoj skupstini na
razmatranje i usvajanje.



Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine" broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08), &lanka 44. Zakona o muzejima (,Narodne novine" broj 110/15), ¢lanka
28. todke 22. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 23/09,
9/13 i 25/13 — prodidéeni tekst) i Elanka 84. Poslovnika Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 26/09, 16/13 i 25/13 -

prociscéeni tekst), Zupanijska skupétina Primorsko-goranske Zupanije, na ___ sjednici
odrzanoj 2016. godine donijela je
ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na Statut
Prirodoslovnog muzeja — Rijeka

.
Daje se prethodna suglasnost na Statut Prirodoslovnog muzeja — Rijeka, kojeg
je Upravno vijeée Muzeja utvrdilo na sjednici odrzanoj 8. veljace 2016. godine.

Il
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u "Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije".



Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93,
20/97, 47/99 i 35/08), &lanka 44. Zakona o muzejima (,Narodne novine“ broj 110/15),
&lanka 28. tocke 22. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj
23/09, 9/13 i 25/13 — prodiséeni tekst) i Elanka 84. Poslovnika Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 26/09, 16/13 i 25113 -

pro&i§éeni tekst), Zupanijska skupstina Primorsko-goranske Zupanije, na ____ sjednici
odrzanoj 2016. godine donijela je
ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na
Statut Pomorskog i povijenog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka

1.
Daje se prethodna suglasnost na Statut Pomorskog i povijesnog muzeja
Hrvatskog primorja Rijeka, kojeg je Upravno vijece Muzeja utvrdilo na sjednici
odrzanoj 9. veljate 2016. godine.

Il
Ova Odluka stupa na snhagu prvog dana od dana objave u "Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zzupanije”.



Na temelju &lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) i &lanka 44. Zakona o muzejima ("Narodne novine" broj 110/2015), Upravno
vijeée Prirodoslovnog muzeja Rijeka uz prethodnu suglasnost Zupanijske skupstine
Primorsko-goranske Zupanije (KLASA! . URBROJ: ) na sjednici
od donijelo je

STATUT
PRIRODOSLOVNOG MUZEJA RIJEKA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Prirodoslovnog muzeja Rijeka (u daljnjem tekstu: Muzej), ureduje
se status, naziv, sjediste, djelatnost, zastupanje i predstavijanje, unutarnje ustrojstvo,
upravijanje, vodenje rada i poslovanja, ovlasti i nacin odluéivanja pojedinih tijela te druga
pitanja od znagenja za obavljanje djelatnosti i poslovanje Muzeja.

Clanak 2.
lzrazi koji se u ovom Statutu rabe za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se
na muske i Zenske osobe.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST MUZEJA

Clanak 3.

Muzej je javna ustanova u kulturi upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci.

Osniva¢ Muzeja je Primorsko-goranska Zupanija.

Prava i duznosti osnivaéa Muzeja obnasa Zupanijska skupstina Primorskogoranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: osniva¢) temeljem Rje$enja Ministarstva kulture (Klasa: 023-
03/94-01-65, Urbroj: 532-03-3/1-94-01 od 22. veljate 1994. godine).

Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Muzeja donosi osniva¢ uz prethodnu
suglasnost ministra nadleznog za kulturu, a po pribavljenom mislienju Hrvatskog muzejskog
vijeca. .

Clanak 4.

Naziv Muzeja glasi: ,Prirodoslovni muzej Rijeka".

Skraceni naziv Muzeja glasi: ,PMR"

Muzej u medunarodnoj komunikaciji koristi engleski naziv:“Natural History Museum
Rijeka.

Skraéeni engleski naziv glasi: “NHMR,,

Clanak 5.
Sjediste Muzeja je u Rijeci, Lorenzov prolaz 1.
Pored sjedista u Rijeci, Muzej obavlja svoju djelatnost i u Kastelu Zrinskih u Brodu na
Kupi, Kralja Tomislava 1.

Clanak 6.
Odluku o promjeni naziva i sjedista Muzeja donosi osniva&, na prijedlog Muzejskog
vijeca.

Clanak 7.
Djelatnost Muzeja obuhvaca:



o prikuplianje, &uvanje i istrazivanje kulturnih i prirodnih dobara znacajnih za
podruje Primorsko-goranske Zupanije, Republike Hrvatske i Sire,

e struénu i znanstvenu obradu prirodoslovne grade, prirodnih i kulturnih dobara i
sistematizaciju u zbirke,

o trajno zastiéivanje muzejske grade, muzejske dokumentacije, muzejski
prezentiranih bastinskih lokaliteta i nalazista,

e interpretiranje i prezentiranje javnosti muzejske grade i bastine putem razliitin
komunikacijskih oblika u stvarnom i virtualnom okruzenju u zemlji i inozemstvu,

o programe muzejske edukacije djece, mladezi, odraslih i ostalih skupina,
samostalno ili u suradnji s ustanovama i ostalim pravnim osobama registriranim
za odgoj i obrazovanje, te uklju€ivanje u sustav osnovnog, srednjeg i
visokoskolskog obrazovanja,

o objavijivanje podataka i spoznaja o muzejskoj gradi i muzejskoj dokumentaciji
putem struénih, znanstvenih i drugih obavijesnih sredstava,

o djelatnost botanitkin vrtova, akvarija, terarija i sliéni oblici drzanja Zzivih

organizama u svrhu ex-situ zastite, edukacije i prezentacije,

promidzbu i popularizaciju prirodoslovlja uopce,

zastitu prirodne bastine,

vodenje specijalne knjiznice,

prodaju vlastitih i ostalih promidzbenih, struénih i znanstvenih publikacija,

audiovizualnih i multimedijalnih izdanja, didakti¢kog i edukativnog materijala, ,

suvenira i drugih proizvoda

o struéne i znanstvene ekspertize i istrazivanja, struéni nadzor, izrada elaborata i
ostale usluge iz podruéja muzejske djelatnosti na poseban zahtjev korisnika,

e izdavacku djelatnost,
organiziranje predavanja, te€ajeva, simpozija, seminara, radionica i drugih
manifestacija u svezi s predmetom poslovanja,

e iznajmljivanje slobodnog prostora, pomagala, muzejske grade za izlozbe, kulturne
i edukativhe namjene

e osnivanje poslovnih subjekata, uz prethodnu suglasnost osnivaéa, a radi
obavljanja djelatnosti pruzanja dodatnih sadrzaja (ugostiteljstvo, kulturni turizam,
edukacija, organizacija dogadanja i sli¢no) s ciliem povecanja broja i zadovoljstva
posjetitelja i kvalitete posjeta.

Clanak 8.
Muzej obavlja matiénu djelatnost na temelju Pravilnika kojeg donosi ministar nadlezan
za kulturu sukladno Zakonu.

Clanak 9.

Muzej ima peéat okruglog oblika, promjera 25 mm, na kojem je uz unutarnji rub
otisnut tekst "Prirodoslovni muzej*, a u sredini vodoravno ,Rijeka".

Za potrebe knjiznice koristi se pe¢at okruglog oblika promjera 28 mm, na kojem je uz
unutarnji rub otisnut tekst “Prirodoslovni muzej” a u sredini vodoravno, “Knjiznica”.

Muzej ima $tambilj pravokutnog oblika s tekstom koji glasi ,Prirodoslovni muzej
Rijeka".

Odluku o broju pe¢ata i tambilja, te o nacinu njihove upotrebe donosi ravnatelj.

Clanak 10.
Muzej ima znak elipsoidnog oblika unutar kojeg je stilizirani crteZz jedrilca plave i
zelene boje koji simbolizira djelatnost Muzeja.

Il. TIJELA MUZEJA | UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 11.



Tijela Muzeja su:
1. Muzejsko vijece
2. Ravnatelj

3. Struéno vijece



1. Muzejsko vije¢e

Clanak 12.
Muzej ima Muzejsko vije¢e sastavljeno od 5 Clanova.
Predsjednika i dva &lana Muzejskog vijeca imenuje osnhivaé iz redova istaknutih
kulturnih, javnih i znanstvenih djelatnika.
Dva &lana Muzejskog vije¢a imenuju djelatnici Muzeja, pri ¢emu jednog ¢€lana bira
Struéno vijeée medu svojim &lanovima, dok drugog biraju svi radnici Muzeja sukladno
Zakonu o radu.

Clanak 13.

Osniva& imenuje predsjednika i dva ¢lana Muzejskog vije¢a na nadin propisan svojim
op¢im aktom.

Stru&no vije¢e Muzeja obavija izbor jednog ¢lana za Elana Muzejskog vijeca tajnim
glasovanjem, vecéinom glasova prisutnih Clanova Strugnog vijeéa. Izbor je pravovaljan ako
sjednici prisustvuje vecina Elanova Struénog vijeca.

Svi radnici Muzeja izbor jednog &lana Muzejskog vijeca obavljaju tajnim glasovanjem,
veéinom prisutnih radnika. Izbor je pravovaljan ako sastanku prisustvuje veéina radnika.

Izbor &lanova Muzejskog vijeéa iz reda Struénog vijeca i svih djelatnika Muzeja obavit
ée se najkasnije u roku od 8 dana od dana imenovanja predsjednika i dva ¢&lana Muzejskog
vije¢a od strane osnivaca.

Mandat &lana Muzejskog vijeéa moze prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan, u sluéaju:

e podnosenja ostavke,

e opozivom od strane tijela koje ga je imenovalo,

o ako nesavjesnim ili nepravilnim obavljanjem duznosti nanosi $tetu i narusava

ugled Muzeju ifili osnivacu,

e ako neopravdano izostaje sa sjednica.

Odluku o razrje$enju donosi tijelo koje je imenovalo ¢lana uz istovremeno imenovanje
novog &lana Muzejskog vijeca, ¢iji mandat traje do isteka vremena na koje je bio izabran
razrijeSeni ¢lan.

Clanak 14.
Muzejsko vijece:
e donosi Statut Muzeja te njegove izmjene i dopune uz prethodnu suglasnost
oshivada,
e donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada, te druge opcée akte Muzeja
osim onih za &ije je dono$enje nadlezan ravnatelj,
e donosi, na prijedlog ravnatelja, program rada i razvoja Muzeja i uz pribavijeno
misljene Struénog vijec¢a te nadzire njihovo izvr§avanje,
e usvaja financijski plan i godidnji obracun te godi$nji izvjestaj o izvréenju programa
rada i razvoja,
e podnosi osnivatu izvie§¢e o radu Muzeja za prethodnu godinu i plan rada za
narednu godinu (usuglasen s odobrenim proradunskim sredstvima),
daje prijedloge i midljenja o pojedinim pitanjima ravnatelju i osnivacu,
donosi odluku o promjeni djelatnosti Muzeja uz suglasnost osnivaca,
odluduje o raspodjeli dobiti u skladu sa zakonom
daje ravnatelju suglasnost za stjecanje, otudivanje i optereéivanje imovine (osim
nekretnina) u vrijednosti od 70.000,00 do 200.000,00 kuna bez PDV-a,
e daje ravnatelju suglasnost za investicijska ulaganja u prostorne kapacitete Muzeja u
vrijednosti od 70.000,00 do 200.000,00 kuna bez PDV-a,
e odluduje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, otudivanju i opterecivanju nekretnina
bez obzira na njihovu vrijednost,
e odluéuje o pojedinacnim pravima radnika kao drugostupanjsko tijelo,



e obavlja druge poslove odredene Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 15.
Mandat &lanova Muzejskog vijeéa traje 4 godine, a potinje teCi danom imenovanja
&lanova od strane osnivaca.
Prvu sjednicu Muzejskog vije¢a saziva ravnatelj u roku od 30 dana od dana
imenovanja élanova Muzejskog vije¢a od strane osnivaca.

Clanak 16.
Muzejsko vijeée donosi Poslovnik o radu vijeca kojim se poblize ureduju pitanja iz
djelokruga rada Muzejskog vije¢a a koja nisu regulirana Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.

Muzejsko vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Sjednice Muzejskog vije¢a saziva predsjednik po potrebi, a najmanje jednom u 3 (tri)
mjeseca.

Sjednice Muzejskog vije¢a odrzavaju se ukoliko je prisutna vecina clanova.

Odiuke Muzejskog vijeéa su pravovaljane ako su donesene veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova vijeca.

U radu Muzejskog vije¢a, bez prava odlucivanja, sudjeluje ravnatelj i po potrebi
predstavnik nadleznog upravnog tijela osnivaca ili struénjaci koje pozove vijece.

2. Ravnatelj

Clanak 18.
Muzejem upravija ravnatelj temeljem Zakona, Statuta i opéih akata Muzeja.
Ravnatelja imenuje i razrjeSava osniva¢ na prijedlog Muzejskog vijeéa, koje je
obavezno pribaviti i mi§ljenje Stru€nog vijeca.
Ravnatelj se imenuje na &etiri godine i moze biti ponovo imenovan.

Clanak 19.
Ravnateliem Muzeja moZe biti imenovana osoba koja ima zavr$en preddiplomski i
diplomski sveuéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili

specijalisticki diplomski struéni studij kao i osoba koja je stekla visoku stru€nu spremu
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (,Narodne novine* broj 123/03, 198/03, 105/04, 174/04 i
46/07) i najmanje pet godina rada u muzejskoj djelatnosti ili deset godina godina rada u
kulturi, znanosti ili drugom odgovarajuéem podrucju vezanom uz djelatnost muzeja i odlikuje
se struénim, radnim i organizacijskim sposobnostima.
Kandidati za ravnatelja duzni su pored dokaza o ispunjavanju uvjeta iz stavka 1. ovoga
¢lanka, u natjeéajnom postupku priloZiti:
1. Prijedlog plana razvoja i okvirni program rada Muzeja za ¢etverogodi$nje razdobilje
2. Potvrdu o poznavanju jednog stranog jezika,
3. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
4. Presliku domovnice,
5. Zivotopis.

Clanak 20.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjeaja kojeg raspisuje i provodi Muzejsko
vijeée, najkasnije 90 dana prije isteka mandata ravnatelja.
Ukoliko Muzejsko vijeée, u propisanom roku iz stavka 1. ovog &lanka, ne raspise javni
natje¢aj za imenovanje ravnatelja, natjecaj raspisuje osnivaé muzeja.
Natje¢aj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u lokalnom dnevnom listu.



U natjeaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢e prijavijeni kandidati biti
obavijesteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata iznosi 15 dana od dana objave natjecaja, a
rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru iznosi 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Clanak 21.
Ako se na raspisani natjeéaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude
izabran, natje¢aj se ponavlja.
Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje¢aja osniva¢ ¢e imenovati
vréitelja duznosti ravnatelja, ali najduze na rok od 1 godine.

Clanak 22.

Ravnatelj obavlja slijedece poslove:

organizira i vodi rad i poslovanje Muzeja,

predlaze program rada i razvoja,

vodi i odgovara za struéni rad Muzeja

predstavlja i zastupa Muzej,

poduzima sve pravne radnje u ime i za ragun Muzeja,

zastupa Muzej u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim

tijelima, tijelima jedinica lokalne samouprave i jedinicama regionalne (podrucne)

samouprave, te pravnim osobama s javnim ovlastima,

e donosi opée akte Muzeja osim onih za Cije je donosenje temeljem ovog Statuta
nadlezno Upravno vijece,

e odluéuje o pojedinaénim pravima radnika u sluéajevima utvrdenim zakonom i
opéim aktima,
predlaze program rada i razvoja Muzeja,

e odiuuje o stiecanju, otudivanju i opterecivanju imovine (osim nekretnina) u
vrijednosti do 70.000,00 kuna bez PDV-a,

e odluduje o investicijskim ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti
do 70.000,00 bez PDV-a,

e Uz suglasnost Muzejskog vijec¢a odluCuje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju
imovine (osim nekretnina) u vrijednosti od 70.000,00 kuna do 200.000,00 kuna
bez PDV-a,

e uz suglasnost Muzejskog vije¢a odlucuje o investicijskim ulaganjima u prostorne
kapacitete Muzeja, u vrijednosti od 70.000,00 kuna do 200.000,00 kuna bez PDV-
a,

e uz suglasnost osnivata i mislienje Muzejskog vijeéa odiucuje o stjecanju,
otudivanju i optereéivanju imovine (osim nekretnina) u vrijednosti preko
200.000,00 kuna bez PDV-a,

e uz suglasnost osnivaéa i mislienje Muzejskog vije¢a odlucuje o investicijskim
ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti preko 200.000,00 kuna

bez PDV-a,
e obavlja i druge poslove sukladno zakonu, ovom Statutu i drugim opéim aktima
Muzeja.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti osnivaca nastupati kao druga ugovorna
strana i s Muzejom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj raéun, u svoje ime a za racun
drugih osobai ili u ime i za raéun drugih osoba.

Clanak 23.
Ravnatelja za vrijeme odsutnosti ili sprije¢enosti zamjenjuje muzejski radnik Muzeja
kojeg ravnatelj ovlasti.



Muzejski radnik iz stavka 1. ovog Clanka, pored poslova radnog mjesta na koje je
rasporeden obavlja i poslove ravnatelja u djelokrugu ovlasti koje dobije od ravnatelja.

3. Strucno vijeée .
Clanak 24.

Muze] ima Struéno vijece kojeg €ini struéno muzejsko osoblje i ravnatel).

Struéno vijeée obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Struéno vijec¢a saziva i njegovim sjednicama rukovodi ravnatelj.

Struéno vijeée pravovaljano odluéuje ako je na sjednici prisutna vecina Clanova
Struénog vijeca.

Strugno vijeée donosi odluke vecinom prisutnih clanova.

Naéin rada Struénog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu Struénog vijeéa kojeg
donosi Struéno vijece.

Clanak 25.
Struéno vijeée obavlja slijedece poslove:
e razmatra i daje milienja o stru¢nim i drugim pitanjima rada i razvitka Muzeja,
predlaze nagin organiziranja i vodenja struénog rada,
daje migljenje na plan i program rada Muzeja,
iz svojih redova bira jednog ¢lana Muzejskog vijeca,
obavlja i druge poslove sukladno Zakonu i Statutu te opéim aktima Muzeja.

e e o @

Clanak 26.
Radi djelotvornog obavljanja djelatnosti Muzeja i izvréenja programa njegovog rada,
unutarnjim ustrojstvom uspostavljaju se slijedece organizacijske grupe:

e Opci poslovi,

e Struéno-znanstvena organizacijska grupa (geolosko-paleontolo$ka, mineralosko-
petrografska, botani¢ka, zooloska ),

o Zajednike struéne sluzbe (preparatorska, pedagoska i promidZbena,
dokumentacijska, informaticka, odnosi s javnoscu, kjizni¢arska, tehnicari).

e Sluzba pomoénih poslova i odrzavanja

Unutarnje ustrojstvo i sistematizacija poslova unutar organizacijskih grupa kao i uvjeti
za obavljanje poslova odreduju se posebnim opcim aktom.

IV. MUZEJSKA GRADA

Clanak 27.
Muzejska grada Muzeja sastoji se od muzejskih predmeta sljedecih podrucja:
geologije,
paleontologije,
mineralogije i petrografije,
botanike,
zoologije,
mikologije i
antropologije.

NogkwhN=

Muzej ima specijalnu knjiznicu.

Clanak 28.
Muzej vodi dokumentaciju o muzejskoj gradi.



Muzejska dokumentacija sadrzi podatke o muzejskim predmetima Kkoji su potrebni za
njihovu struénu ifili znanstvenu obradu, identifikaciju, odredivanje podrijetla i stanja u kojem
su pribavljeni, te za uvid u stanje muzejske grade.

Muzej pribavlja muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju terenskim prikupljanjem,
zamjenom, kupnjom, donacijama ili na drugi nacin propisan zakonom.

Dio grade izloZzen je u stalnom postavu koji je pristupacan javnosti. Muzejska grada
pohranjena je i zastiCena prema propisanim standardima.

Muzej moze osnivati dislocirane zbirke na podrucju Primorsko-goranske Zupanije uz
suglasnost osnivaca.

Clanak 29.

Muzej prima muzejsku gradu drugih pravnih ili fizickih osoba ili drzavnih tijela na
privremeno ili trajno &uvanje, zatim radi prepariranja, prezentacije ili struCne ili znanstvene
obrade, ukoliko za takvo &uvanje odnosno postupanje ima primjerene uvjete. O prihvatu
muzejske grade sklapa se poseban ugovor i izdaje se pismeni revers, a grada se obavezno
upisuje U knjigu ulazaka ili knjigu pohrane.

Muzej posuduje svoju gradu, radi prepariranja, prezentacije ili strune ili znanstvene
obrade. O posudenoj gradi vodi se propisana dokumentacija.

Muzej moze drugom muzeju, struénoj ili znanstvenoj ili sveudili8noj ustanovi, opdini ili
gradu Primorsko-goranske zupanije, drugoj pravnoj osobi ili drzavnom tijelu, povjeriti
muzejsku gradu, pod uvjetom da mu oni zajamée njezinu sigurnost i primjereno ¢uvanje kao i
da mu omoguée vréenje struénog nadzora nad predmetnom muzejskom gradom sukladno
posebnim propisima koje donosi ministar nadlezan za kulturu.

V. OPCI AKTI

Clanak 30.

Ravnatelj donosi sljedece opée akte:

Pravilnik o radu,

Pravilnik o plaéama i naknadama radnika,

Pravilnik o financijskom poslovanju i knjigovodstvu,

Pravilnik o zastiti na radu,

Pravilnik o zastiti od pozara,

Pravilnik o zastiti fundusa Muzeja,

Pravilnik o na&inu ostvarivanja uvida u muzejsku gradu i dokumentaciju,

Pravilnik o zastiti i ¢uvanju arhivskog i registraturnog gradiva,

Poslovnik o koristenju specijalne knjiznice,

druge opce akte sukladno zakonu i propisima donesenim temeljem zakona.
ravilnike iz togke 1. i 2. ravnatelj donosi uz suglasnost Muzejskog vijeca.

'U..........

Clanak 31.
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od njihove objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.
Niti jedan op¢i akt ne moze imati povratno djelovanje.

VI. NACIN OSIGURANJA SREDSTAVA ZA RAD

Clanak 32.

Sredstva za rad Muzeja osiguravaju se u Proradunu Primorsko-goranske Zupanije.

Za posebne programe Muzeja sredstva se osiguravaju i iz drugih izvora (vlastiti
prinodi, sponzorstva, regionalni, nacionalni i medunarodni izvori financiranja, darovi i drugi
izvori u skladu sa zakonom).

Sredstva iz Proraduna Primorsko-goranske Zupanije mogu se koristiti samo za
namjene za koje su dodijeljena.



Clanak 33.
Odgovorna osoba za izvréenje financijskog plana Muzeja je ravnatelj.
Muzej ima svoj vlastiti Ziro raéun, a po prethodno dobivenoj suglasnosti osnivaca
moze otvoriti vise podraduna za ostvarivanje posebnih programa.

Clanak 34.
Ako Muzej u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava
iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Muzeja.

Clanak 35.
Financijsko poslovanje Muzeja obavlja se prema propisima koji vaze za proradunske
korisnike i ustanove.

VIl. JAVNOST RADA MUZEJA

Clanak 36.

Rad Muzeja je javan.

Muzej je dostupan javnosti i otvoren je za posjecivanje.

O vremenu u kojem su dozvoljeni posjeti, javnost se izvjescuje putem medija i drugih
nadinima komuniciranja s javno$éu, te isticanjem obavijesti na ulazu sjedista Muzeja i drugih
objekata koje koristi Muzej.

Podatci i informacije od interesa za javnost, iznose se putem medija.

Za istinito i pravodobno obavjestavanje javnosti o obavljanju djelatnosti Muzeja kao i
nadinu davanja usluga, odgovoran je ravnatelj Muzeja, odnosno, osoba koju on ovlasti.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Muzeja
omogudit ée se zainteresiranima sukladno zakonu i drugim opéim aktima kojima se ureduje
pravo na pristup informacijama.

VIil. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

Clanak 37.

Tajnim se smatraju podatci koji su pozitivnim propisima i opéim aktima utvrdeni kao
tajni, te svi podatci koje, kao tajne, javno tijelo ili druga pravna osoba priop¢i Muzeju.

Radnici Muzeja duZni su éuvati podatke koji se smatraju tajnim bez obzira na nacin
saznanja tih podataka ili pribavljanja, odnosno stjiecanja moguénosti uvida u takve podatke.

Obveza ¢uvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Muzeju

Podatci koji su ozna&eni kao tajni, nadleznom tijelu moze priopciti ravnatelj ili osoba
koju on odredi.

IX. SURADNJA SA SINDIKATIMA

Clanak 38.
Sindikalno organiziranje u Muzeju je slobodno.
Muzej je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika, staviti na raspolaganje
obavijesti koje su mu potrebne za obavljanje njegove duznosti, te omoguditi uvid u akte i
dokumente u svezi s ostvarivanjem i zastitom prava radnika iz radnog odnosa.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut donesen 30.12.2012.g.
Klasa: . Ur.br. .




Clanak 40.
Op¢i akti Muzeja uskladit ée se s odredbama ovog Statuta u roku od 90 (devedeset

dana) od dana njegovog stupanja na snagu.
Do donodenja opéih akata u smislu stavka 1. ovog Clanka, ostaju na snazi postojeci

opéi akti Muzeja, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 41.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.

Predsjednik Upravnog vijeca

IME | PREZIME



Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ broj 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08) i ¢lanka 25. Zakona o muzejima (“Narodne novine” broj 110/15),
Upravno vijeée Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka uz
prethodnu  suglasnost Zupanijske  skupstine  Primorsko-goranske Zupanije

(KLASA: , URBROJ: od dana
), na sjednici odrzanoj dana , donijelo je
STATUT

POMORSKOG | POVIJESNOG MUZEJA HRVATSKOG PRIMORJA RIJEKA

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim se Statutom Pomorskog i povijesnog muzeja Hrvatskog primorja Rijeka (u
daljinjem tekstu: Muzej), ureduje status, naziv, sjedi§te, djelatnost, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravijanje, vodenje rada i poslovanja, ovlasti i
nadin odludivanja pojedinih tijela te druga pitanja od znacenja za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Muzeja.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Il. STATUS, NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST MUZEJA

Clanak 3.
Muzej je javna ustanova u kulturi upisana u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci.
Osniva¢ Muzeja je Primorsko-goranska Zupanija.
Prava i duznosti osnivata Muzeja obnasa Zupanijska skupstina Primorsko-goranske

Zupanije (u daljnjem tekstu: osnivac) temeljem Rjesenja Ministarstva kulture (Klasa:
023-03/94-01-65, Urbroj; 532-03-3/1-94-01 od 22. veljace 1994. godine).



Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Muzeja donosi osniva¢ uz
prethodnu suglasnost ministra nadleznog za kulturu, a po pribavlienom misljenju
Hrvatskog muzejskog vijec¢a.

Clanak 4.

Naziv Muzeja glasi: Pomorski i povijesni muzej Hrvatskog primorja Rijeka, javna
ustanova u kulturi.

Skraéeni naziv Muzeja: Pomorski i povijesni muzej Hrvatskog primorja Rijeka.

Clanak 5.

Sjediste Muzeja je u Rijeci, Muzejski trg 1.

Clanak 6.

Odluku o promjeni naziva i sjedi$ta Muzeja donosi osnivaé, na prijedlog Muzejskog
vijeca .

Clanak 7.
Djelatnost Muzeja obuhvaca:

e sustavnu nabavku, sabiranje, zaétitu i istraZivanje, komuniciranje i izlaganje u
svrhu proudavanja, edukacije i uZivanja civilizacijskih i kulturnih dobara
zna&ajnih za povijest, pomorstvo, kulturu, etnologiju i arheologiju Primorsko-
goranske zupanije i njezinih rubnih podrucja,

e struénu i znanstvenu obradu i sistematizaciju u zbirke,
trajno zasticivanje muzejske grade, muzejske dokumentacije i muzejski
prezentiranih bastinskih lokaliteta i nalazi§ta, njihovo interpretiranje i
neposredno i posredno prezentiranje javnosti putem stalnih i povremenih
izlozaba u zemlji i inozemstvu, odnosno razli¢itih komunikacijskih oblika u
stvarnom i virtualnom okruZenju

e objavijivanje podataka i spoznaja o muzejskoj gradi i muzejskoj dokumentaciji
putem struénih, znanstvenih i drugih obavijesnih sredstava,

e dopunsko educiranje mladezi i odraslih u suradnji s prosvjetnim i drugim
ustanovama u svezi s predmetom poslovanja,
restauriranje i konzerviranje predmeta,
fotolaboratorijske poslove i sli¢ne poslove i usluge,
iznajmljivanje slobodnog prostora, pomagala i muzejske grade za izlozbe,
kulturne i ostale namjene,



o prodaju viastitih i tudih kataloga, struénin i znanstvenih publikacija,
audiovizualnih izdanja, propagandnog, didaktickog i edukativnog materijala,
razglednica, replika, suvenira i drugih umjetnickih proizvoda,

e struéne ekspertize, struéni nadzor, izradu elaborata i ostale usluzne muzejske
djelatnosti,

e vodenje stru¢ne knjiznice,
izdavacku djelatnost,

e organiziranje predavanja, te¢ajeva, simpozija, seminara, radionica i drugih
manifestacija u svezi s predmetom poslovanja,

e organiziranje i vodenje ugostiteljske djelatnosti u prostorima u vlasnistvu
Muzeja.

Clanak 8.

Muzej obavlja matiénu djelatnost druge razine sukladno zakonskim i
podzakonskim propisima.

Clanak 9.
Muzej ima pecat okruglog oblika, promjera 40 mm, na kojem je otisnut crteZ zgrade
Muzeja — ex Guvernerove palace, a oko ruba je ispisan tekst: “Pomorski i povijesni
muzej Hrvatskog primorja Rijeka”.

Za potrebe radunovodstva moze se koristiti pecat promjera 15 mm istoga oblika i
teksta kao i petat iz stavka 1. ovog ¢lanka ali bez crteza u sredini.

Muzej ima $tambilj koji je pravokutnog oblika s tekstom koji glasi: “Pomorski i
povijesni muzej Hrvatskog primorja Rijeka, Muzejski trg 17 i crtezom zgrade Muzeja —
ex Guvernerove palace.

Odluku o broju pe&ata i tambilja, te o nainu njihove upotrebe donosi ravnatel].

lll. TIWELA MUZEJA | UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 10.
Tijela Muzeja su:
1. Muzejsko vije¢e
2. Ravnatelj

3. Struéno vijece



1. Muzejsko vije¢e

Clanak 11.
Muzejom upravlja Muzejsko vije¢e sastavijeno od predsjednika i Cetiri Clana.

Predsjednika i dva &lana Muzejskog vijec¢a imenuje oshivad iz redova istaknutih
kulturnih, javnih i znanstvenih djelatnika.

Jednog &lana Muzejskog vijeéa bira Stru€no vijece iz svojih redova.

Jednog &lana Muzejskog vije¢a biraju svi radnici sukladno odredbama Zakona o
radu.

Clanak 12.

Osnivad imenuje predsjednika i ¢lanove Muzejskog vije¢a na nacin propisan svojim
opéim aktom.

Strugno vijeée Muzeja obavlja izbor svoga ¢lana za Clana Muzejskog vije€a tajnim
glasovanjem, ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Struénog vijeca. Izbor je pravovaljan
ako sjednici prisustvuje veéina ¢lanova Strucnog vijeca.

Izbor &lana Muzejskog vijecéa iz reda Stru€nog vijeca obavit ¢e se najkasnije u roku
od 8 dana od dana imenovanja predsjednika i lanova Muzejskog vije¢a od strane
osnivaca.

Mandat &lana Muzejskog vije¢a moze prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan, u slu€aju:

e podnos$enja ostavke,

e opozivom od strane tijela koje ga je imenovalo,

e ako nesavjesnim ili nepravilnim obavljanjem duznosti nanosi $tetu i narusava
ugled Muzeju i/ili osnivacu,

o ako neopravdano izostaje sa sjednica.

Odluku o razrje$enju donosi tijelo koje je imenovalo élana uz istovremeno
imenovanje novog &lana Muzejskog vije¢a, ¢iji mandat traje do isteka vremena na
koje je bio izabran razrije$eni ¢lan.

Clanak 13.

Muzejsko vijece:

o donosi Statut Muzeja te njegove izmjene i dopune uz prethodnu suglasnost
osnivaga,



e donosi Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada te druge opée akte
Muzeja osim onih za &ije je donoSenje nadlezan ravnatelj,

e donosi, na prijedlog ravnatelia i uz pribavljeno misljenje struénog vijeca,
program rada i razvoja Muzeja te nadzire njihovo izvrSavanje,

e usvaja financijski plan i godi$nji obracun te izvje$cée o izvrSenju programa rada
i razvoja Muzeja

e podnosi osnivatu izvie$ée o radu Muzeja za prethodnu godinu i plan rada za

narednu godinu (usuglasen s odobrenim proragunskim sredstvima),

daje prijedloge i milienja o pojedinim pitanjima ravnatelju i oshivacu,

donosi odluku o promjeni djelatnosti Muzeja uz suglasnost osnivaca,

odluduje o raspodieli dobiti u skladu sa zakonom,

daje ravnatelju suglasnost za stjecanje, otudivanje i optere€ivanje imovine

(osim nekretnina) u pojedinacnoj vrijednosti od 70.000,00 do 200.000,00 kuna

bez PDV-a,

e daje ravnatelju suglasnost za investicijska ulaganja u prostorne kapacitete
Muzeja u pojedinaénoj vrijednosti od 70.000,00 do 200.000,00 kuna bez PDV-
a,

o odluduje, uz suglasnost osnivata, o stjecanju, otudivanju i opterecivanju
nekretnina bez obzira na njihovu vrijednost,

 odluéuje o pojedinaénim pravima radnika kao drugostupanijsko tijelo,

e obavlja druge poslove odredene zakonom i ovim Statutom.

Clanak 14.

Mandat &lanova Muzejskog vije¢a traje 4 godine, a pocinje te¢i danom imenovanja
&lanova od strane osnivaca.

Prvu sjednicu Muzejskog vije¢a saziva ravnatelj u roku od 30 dana od dana
imenovanja &lanova Muzejskog vije¢a od strane oshivaca.

Clanak 15.

Muzejsko vijeée donosi Poslovnik o radu Muzejskog vije¢a kojim se poblize ureduju
pitanja iz djelokruga rada Muzejskog vije¢a, koja nisu regulirana zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 16.
Muzejsko vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Sjednice Muzejskog vije¢a saziva predsjednik po potrebi, a najmanje jednom u 3 (tri)
mjeseca.

Sjednice Muzejskog vije¢a odrzavaju se ukoliko je prisutna vecina ¢lanova.

Odluke Muzejskog vijeca su pravovaljane ako su donesene veéinom glasova
ukupnog broja &lanova Muzejskog vijeca.



U radu Muzejskog vije¢a, bez prava odlucivanja, sudjeluje ravnatelj i po potrebi
predstavnik nadleznog upravnog tijela osnivaca te drugi sudionici.

2. Ravnatelj

Clanak 17.
Muzejom upravlja ravnatel;.

Ravnatelja imenuje i razrje$ava osnivac na prijedlog Muzejskog vije¢a, koje je
obavezno pribaviti i mi§ljenje Struénog vijeca.

Ravnatelj se imenuje na &etiri godine i moZe biti ponovo imenovan.
Clanak 18.

Ravnateliem Muzeja moze biti imenovana osoba koja ima zavrSen sveucilisni
diplomski studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudili§ni studij ili
specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim iziednagen studij, najmanje pet godina
rada u muzejskoj djelatnosti ili deset godina rada u kulturi, znanosti ili drugom
odgovarajuéem podruéju vezanom uz djelatnost muzeja te se odlikuje strucnim,
radnim i organizacijskim sposobnostima.

Kandidati za ravnatelja duzni su pored dokaza o ispunjavanju uvjeta iz stavka 1.
ovoga Clanka, predloziti plan razvoja, okvirni program rada Muzeja za
getverogodisnje razdoblje i potvrdu o poznavanju jednog stranog jezika.

Clanak 19.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja kojeg raspisuje i provodi Muzejsko
vijeée najkasnije 90 dana prije isteka mandata ravnatelja.

Ukoliko Muzejsko vijeée, u propisanom roku iz stavka 1. ovog Clanka, ne raspise
javni natje¢aj za imenovanje ravnatelja, natjedaj ¢e raspisati osnivaé u roku od 60
dana.

Natjegaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u javnom glasilu.

U natjeaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢ée prijavljeni
kandidati biti obavijesteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata je 15 dana od dana objave natjecaja, a rok
u kojem se kandidati obavje$tavaju o izboru je 45 dana od dana isteka roka za
podnosenije prijave.

Clanak 20.

Ako se na raspisani natje&aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj se ponavlja.



Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje€aja osniva¢ ée imenovati
vrsitelja duznosti ravnatelja, ali najduze na rok od jedne godine.

Clanak 21.
Ravnatelj:

organizira i vodi rad i poslovanje Muzeja,

vodi i odgovara za struéni rad Muzeja

predstavlja i zastupa Muzej u pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti,

poduzima sve pravne radnje u ime i za raéun Muzeja,

zastupa Muzej u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim

tijelima, tijelima jedinica lokalne samouprave i jedinicama regionalne

(podruéne) samouprave te pravnim osobama s javnim ovlastima,

e donosi opée akte Muzeja osim onih za Cije je donoSenje temeljem ovog
Statuta nadlezno Muzejsko vijeée,

e odluc¢uje o pojedina¢nim pravima radnika u sluajevima utvrdenim zakonom i
opc¢im aktima,

e predlaze program rada i razvoja Muzeja,
odluéuje o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine (osim nekretnina) u
vrijednosti do 70.000,00 kuna bez PDV-a,

e odluéuje o investicijskim ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u
vrijednosti do 70.000,00 bez PDV-a,

e uz suglasnost Muzejskog vijeéa odluéuje o stjecanju, otudivanju i
opterecivanju imovine (osim nekretnina) u vrijednosti od 70.000,00 kuna do
200.000,00 kuna bez PDV-a,

e uz suglasnost Muzejskog vije¢a odluCuje o investicijskim ulaganjima u
prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti od 70.000,00 kuna do 200.000,00
kuna bez PDV-a,

e uz suglasnost osnivada i mislienje Muzejskog vijeéa odluuje o stjecanju,
otudivanju i optere€ivanju imovine (osim nekretnina) u vrijednosti preko
200.000,00 kuna bez PDV-a,

e uz suglasnost osniva¢a i misljenje Muzejskog vije¢a odlu€uje o investicijskim
ulaganjima u prostorne kapacitete Muzeja, u vrijednosti preko 200.000,00
kuna bez PDV-a,

e obavlja i druge poslove sukladno zakonu, ovom Statutu i drugim opéim aktima

Muzeja.

Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti osnivaéa nastupati kao druga ugovorna
strana i s Muzejom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime a za
racun drugih osoba ili u ime i za raéun drugih osoba.

Clanak 22.

Ravnatelja za vrijeme odsutnosti ili sprijeéenosti zamjenjuje struéni muzejski radnik
Muzeja kojeg ravnatelj ovlasti.

Struéni muzejski radnik iz stavka 1. ovog ¢€lanka, pored poslova radnog mjesta na
koje je rasporeden obavlja i poslove iz djelokruga rada ravnatelja.



3. Strucno vijece

Clanak 23.
Muzej ima Struéno vijece kojeg &ini struéno muzejsko osoblje | ravnatelj.
Struéno vijeée obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Struéno vije¢a saziva i njegovim sjednicama rukovodi ravnatel;.

Strugno vijeée pravovaljano odluguje ako je na sjednici prisutna vecina ¢lanova
Struénog vijeca.

Struéno vijeée donosi odluke veéinom prisutnih Clanova.

Nacin rada Strugnog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu kojeg donosi Strucno
vijece.

Clanak 24.

Struéno vije¢e obavlja slijedece poslove:

e razmatra i daje mislienja o struénim i drugim pitanjima rada i razvitka
Muzeja,

predlaZe nagin organiziranja i vodenja stru¢nog rada,

daje misljenje na plan i program rada Muzeja,

iz svojih redova bira jednog ¢lana Muzejskog vijeca,

obavlja i druge poslove sukladno Zakonu i ovom Statutu te op¢im aktima
Muzeja.

Clanak 25.
U Muzeju se ustrojavaju slijedece organizacijske jedinice:

Odjel za povijest pomorstva,
Kulturnopovijesni odjel,
Etnografski odjel,
Arheoloski odjel,

Struéne sluzbe,

Opée sluzbe.

U sklopu Muzeja nalaze se i dislocirane zbirke:

e Muzejska zbirka Kastavstine
o Etnografska zbirka otoka Krka u Dobrinju
e Muzejska zbirka Lipa.



Uz suglasnost osnivaga, Muzej moZe osnivati druge dislocirane zbirke na podrudju
svog djelovanja.

Clanak 26.

Unutarnje ustrojstvo iz élanka 25. ovog Statuta, poblize se ureduje
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Muzeja.

IV. MUZEJSKA GRADA | MUZEJSKA DOKUMENTACIJA

Clanak 27.

Muzejsku gradu &ine civilizacijska i kulturna dobra kao dio nacionalne i opceljudske
bastine.

Muzej vodi dokumentaciju o muzejskoj gradi.

Muzejska dokumentacija sadrzi podatke o muzejskim predmetima koji su potrebni za
njihovu struénu obradu, identifikaciju, odredivanje podrijetla i stanja u kojem su
pribavljeni te za uvid u stanje muzejske grade.

Muzej pribavlja muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju kupnjom, darovanjem,
nasljedivanjem, zamjenom, terenskim radom i istraZivanjem ili na drugi nadin
dopusten zakonom.

Prodaju, darovanje i zamjenu muzejske grade i dokumentacije Muzej moze obaviti
samo uz prethodno odobrenje ministarstva nadleznog za poslove kulture po
pribavljenom misljenju Hrvatskog muzejskog vijeca.

Dio grade izloZen je u stalnom postavu koji je pristupacan javnosti.

NeizloZeni dio grade pohranjen je u muzejskim ¢uvaonicama.

Muzejska grada i muzejska dokumentacija $tite se kao kulturno dobro i na njih se
primjenjuju propisi o zastiti i o€uvanju kulturnih dobara.

V. OPCI AKTI
Clanak 28.
Ravnatelj donosi slijede¢e opée akte:

Pravilnik o radu,

Pravilnik o placama i naknadama radnika,
Pravilnik o financijskom poslovanju i knjigovodstvu,
Pravilnik o zastiti na radu,



Pravilnik o zastiti od pozara,

Pravilnik o zastiti fundusa Muzeja,

Pravilnik o zastiti i uvanju arhivskog i registraturnog gradiva,

Poslovnik o koristenju struéne knjiznice,

druge opée akte sukladno zakonu i propisima donesenim temeljem zakona.

Pravilnike iz to¢ke 1. i 2. ravnatelj donosi uz suglasnost Muzejskog vijeca.

Clanak 29.
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od njihove objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.
Niti jedan opéi akt ne moZe imati povratno djelovanje.
V. NACIN OSIGURANJA SREDSTAVA ZA RAD
Clanak 30.
Sredstva za rad Muzeja osiguravaju se u Proradunu Primorsko-goranske Zupanije.

Za posebne programe Muzeja, sredstva se osiguravaju i iz drugih izvora (vlastiti
prihodi, sponzorstva, darovi i drugi izvori u skladu sa zakonom).

Sredstva iz Proraduna Primorsko-goranske Zupanije kao i druga dobivena sredstva
mogu se koristiti samo za namjene za koje su dodijeljena.

Clanak 31.
Odgovorna osoba za provodenje financijskog plana Muzeja je ravnatelj.

Muzej posluje preko jedinstvenog Ziro-raduna.

Clanak 32.

Ako Muzej u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava
iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Muzeja.

Sredstva dobivena prodajom muzejske grade i dokumentacije mogu se upotrijebiti
isklju¢ivo za nabavu muzejske grade i muzejske dokumentacije.

Clanak 33.

Financijsko poslovanje Muzeja obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.



VI. JAVNOST RADA MUZEJA

Clanak 34.

Rad Muzeja je javan.

Radno vrijleme u Muzeju organizira se na nacin da se gradanima omoguce posjeti
Muzeju u svim danima u tjednu.

O vremenu u kojem su dozvoljeni posjeti, javnost se izvieSéuje putem medija i drugih
nacgina komuniciranja s javno$§cu, te isticanjem uredovnog vremena na vratima.

Podaci i informacije od interesa za javnost, iznose se putem medija.

Za istinito i pravodobno obavjestavanje javnosti o obavljanju djelatnosti Muzeja kao i
nadinu davanja usluga, odgovoran je ravnatelj Muzeja odnosno osoba koju on
ovlasti.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Muzeja
omogucit ée se sukladno zakonu i drugim opéim aktima kojima se ureduje pravo na
pristup informacijama.

VII. ZASTITA TAJNOSTI PODATAKA

€lanak 35.

Tajnim se smatraju podaci koji su pozitivnim propisima i op¢im aktima utvrdeni kao
tajni, te svi podaci koje, kao tajne, javno tijelo ili druga pravna osoba priop¢i Muzeju.

Radnici Muzeja duZni su éuvati podatke koji se smatraju tajnim bez obzira na nacin
saznanja tih podataka ili pribavljanja, odnosno stjecanja moguénosti uvida u takve
podatke.

Obveza éuvanja tajnih podataka traje i nakon prestanka radnog odnosa u Muzeju.

Podatke koji su oznadéeni kao tajni, nadleZznom tijelu moze priop¢iti ravnatelj ili osoba
koju on odredi.

VIil. SURADNJA SA SINDIKATIMA

Clanak 36.

Sindikalno organiziranje u Muzeju je slobodno.



Muzej je duZan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika, staviti na
raspolaganje obavijesti koje su mu potrebne za obavljanje njegove duznosti te
omoguéiti uvid u akte i dokumente u svezi s ostvarivanjem i zastitom prava radnika iz
radnog odnosa.

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Broj: 416/12. od 16.
srpnja 2012. godine.

Clanak 38.

Opéi akti Muzeja uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta i Zakona o muzejima (NN
110/2015) u zakonskom roku.

Do donoenja opéih akata u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, ostaju na snazi postojeci
opéi akti Muzeja, ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

Upravno vijeée Muzeja ustrojeno prema odredbama Zakona o muzejima (NN 142/98
i 65/09) nastavlja rad do isteka mandata, odnosno razrje$enja, kao Muzejsko vijece
prema odredbama ovoga Statuta i Zakona o muzejima (NN 110/2015).

Clanak 39.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Muzeja.

Predsjednik Muzejskog vije¢a

Sanjin Matijevi¢, prof.



