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. PRAVNA OSNOVA

Clanak 16. stavak 1. Odluke o izvrSavanju Prorac¢una Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu (,Sluzbene novine PGZ" broj 36/14) odreduje da sredstva
za rashode poslovanja proracunskih korisnika, te sredstva za aktivnosti i projekte
koja se izvrsavaju kao subvencije, pomoci i donacije (transferi ostalim korisnicima),
rasporeduje Zupan ukoliko krajnji korisnik nije utvrden u Posebnom dijelu Proraéuna,
programima javnih potreba ili drugim aktom Zupanijske skupétine.

Clanak 52. todka 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine
PGZ" broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proédiséeni tekst) odreduje da Zupan Primorsko-
goranske Zupanije donosi opce i pojedinaéne akte, te zaklju¢ke sukladno zakonu i
drugim propisima.

Clanak 25. Poslovnika o nadinu rada Zupana Primorsko-goranske Zupanije
("Sluzbene novine PGZ" broj 23/14, 16/15) odreduje da Zupan Primorsko-goranske
zupanije donosi opc¢e akte za izvr$avanje zakona, drugih propisa ili opCih akata
Skupstine, te pojedinatne akte kada rjeSava o pojedinim pravima, obvezama i
pravnim interesima fiziCkih i pravnih osoba.

Il. OBRAZLOZENJE

Primorsko-goranska Zupanija prepoznala je mlade kao jedan od najvrjednijih
resursa odrzivog regionalnog razvoja. Njihova energi¢nost, kreativnost i inovativnost
od presudne su vaznosti za razvoj lokalne ekonomije koja ¢e se osim na financijskim
bazirati i na drustvenim i ekolo$kim vrijednostima. Kljuéni ¢imbenik takve ekonomije
je drustveno poduzetni§tvo i zadrugarstvo koji u odnosu na tradicionalne oblike
poslovanja poseban naglasak stavljaju na razvoj solidarnosti te zadovoljstvo
zaposlenika (radni uvjeti koji pozitivno utje¢u na psihofizicko zdravlje zaposlenika).
Na razini Europske unije navedeni modeli pokazali su se iznimno ucinkovitim za
zapo$ljavanje mladih.

Prepoznajuci takav trend te uzimajuéi u obzir s jedne strane veliki broj
nezaposlenih miladih, a s druge komparativne prednosti nase Zupanije koje proizlaze
iz njezine bioraznolikosti, prometne povezanosti i razvijenosti turistickog sektora, kao
logi¢an potez nametnulo se stvaranje infrastrukturnog okvira za samozaposljavanje
mladih putem drustvenog poduzetni$tva i zadrugarstva.

Primorsko-goranska Zupanija je putem Upravnog odjela za socijalnu politiku i
mlade podrzala program pokretanja Ureda za mlade PGZ koji ¢e se bazirati na mrezi
informativno-edukacijskih punktova na kojima ée mladi moc¢i dobiti sve bitne
informacije kao i pohadati besplatne edukacije usmjerene na podizanje njihovih
kompetencija za trziSte rada i samozapo$ljavanje. S ciliem obuhvata Sto veceg broja
zainteresiranih mladih osoba, informativno-edukacijskim punktovima trebalo bi se
,pokriti podrucje cjelokupne Zupanije.



Prvi informativno-edukacijski punkt sve¢ano je otvoren 17. lipnja 2015. godine,
a nalazi se na adresi Erazma Barci¢a 11/1. Svojim aktivnostima pokrivati ¢e podrucje
Rijeke i Rije¢kog prstena. U lijepo uredenom prostoru u kojem se nalazi sva potrebna
informacijsko-komunikacijska infrastruktura mladima ée se omoguciti sudjelovanje u
¢itavom nizu aktivnosti s ciliem njihovog samozaposljavanja.

Nakon otvaranja navedenog punkta, a uzimajuci u obzir iznimno visoku stopu
nezaposlenosti mladih u ruralnim podrugjima, nedostatak kvalitetnog edukativhog
sadrzaja usmjerenog jacanju njihovih kompetencija za =zaposljavanje i
samozaposljavanje te nedostupnost bitnih informacija, Upravni odjel za socijalnu
politiku i mlade odlucio se za pruzanje potpore jedinicama lokalne samouprave kako
bi se formirala dva nova informativno-edukacijska punkta na podrucju Gorskog kotara
i Liburnije. Analizom stanja na terenu identificirane su snage i slabosti svake pojedine
lokacije te su kao optimalno rje$enje odabrane Op¢ina Mrkopalj za podru&je Gorskog
kotara i Opcina Lovran za podrucje Liburnije. Otvaranjem informativho-edukacijskih
punktova Ureda za mlade PGZ na navedenim lokacijama stvorili bi se kvalitetni
preduvjeti za samozaposljavanje mladih i pokretanje drustveno poduzetniCkih
pothvata u ruralnim podruéjima.

U skladu s gore navedenim Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade predlaze
da se pruzi potpora Opéini Lovran kako bi se uredio i opremio stan tlocrtne korisne
povréine od 36 m2 koji se nalazi u samom centru, na adresi Stari grad br.5. Ovaj
prostor nalazi se neposredno u blizini autobusnih stanica, uz glavnu gradsku
prometnicu, na ulazu u samu jezgru Starog grada, $to ga ¢ini idealnim za pokretanje
informativno-edukacijskog punkta Ureda za mlade PGZ za podrugje Liburnije.

Osim navedenog stana, Opc¢ina Lovran u svom vlasniStvu na podrudju
ruralnog zaleda u naselju Lovranska draga 43 (k.€. 256/1, k.o. TuliSevica) ima objekt
koji je u naravi spojena kuéa, koju je krenula adaptlratl te bi se i taj prostor
nadovezao na Informativno-edukacijski punkt Ureda za mlade PGZ, u funkciji
Drustvenog doma za mlade. Prostor se sastoji od 3 etaZe: prizemlja, kata i potkrovlja,
tlocrtne korisne povrsine od 48 m2 po etazi osim na katu gdje je prostor veci, jer
obuhvaca i dodatak u obliku trilema i predprostora, te ukupna iskoristiva povrSina za
objekt iznosi 150 m2. Namjera je u srediSnjem dijelu objekta (najveci prostor) urediti
salu za potrebe edukativnih radionica, prezentacija, te druZenja mladih, a u prizemlju
i potkrovlju, odvojene spavaonice sa sanitarnim €vorovima. Potreba za prostorima
spavaonica prepoznata je iz razloga $to Europa jo$ kroz cilieve programa "Mladi na
djelu" promi¢e volonterstvo kroz Europski volonterski centar, Sto bi bio dio
programskog sadrZaja informativno-edukacijskog punkta Ureda za mlade PGZ za
podruéje Liburnije. Objekt se nalazi na podrué¢ju Parka prirode Ucka, te je moguca
meduinstitucionalna i medunarodna suradnja na projektima volontiranja koji uklju€uju
zastitu prirode i odrziv razvoj. Time bi se pridonijelo ostvarivanju aktivnosti oCuvanja i
zastite prirodnih i kulturnih vrijednosti ovog podruéja s naglaskom na o€uvanje Suma
maruna i lovranskih tresanja.

Inicijalna financijska potpora za uredenje i opremanje stana kako bi se u
njemu pokrenuo Informativno-edukativni punkt Ureda za mlade PGZ za podrudje
Liburnije i adaptaciju, uredenje i opremanje objekta u naselju Lovranska draga 43
(k.. 256/1, k.o. Tuli$evica) koji bi se stavio u funkciju Drustvenog doma za miade
iznosila bi 80.000,00 kn.



Realizacija navedenih projekata bazira se na partnerskom odnosu izmedu
Primorsko-goranske Zupanije i Opéine Lovran §to je u prvom redu vidljivo iz €injenice
da ée Opcina Lovran u navedene projekte uloziti jednak dio sredstava kao i
Primorsko-goranska Zupanija.

S ciliem pokretanja informativno-edukativnog punkta Ureda za mlade PGZ za
podrudje Gorskog kotara, Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade PGZ predlaze da
se pruzi financijska potpora u iznosu od 20.000,00 kn Op¢ini Mrkopalj. Navedeni
iznos utroSiti ée se za organizaciju i provodenje edukacija s ciljem jacanja
kompetencija mladih u podruéju drustvenog poduzetnistva, organiziranje edukacijskih
radionica za mlade s podru¢ja Gorskog kotara s ciljem definiranja, kreiranja i
olakSavanja samozapoS$ljavanja mladih u okviru Europskog socijalnog fonda te
tiskanje materijala (priruénika, broSura i sl.) edukacijskog sadrzaja namijenjenog
mladima. Kao idealna lokacija za pokretanje Informativno-edukacijskog punkta za
mlade odabran je objekt ,Skole mira“ &iju je adaptaciju zapocela Opc¢ina Mrkopalj.
Objekt se nalazi u podnozju skijalista Celimbasa i ima ukupni smjestajni kapacitet od
50 kreveta Sto je od presudne vaznosti za provodenje viSednevnih edukacija i
radionica za mlade. Posebno je bitno istaknuti i bogatu tradiciju rada sa mladima
unutar ,Skole mira“ (kroz njezine radionice je prosao veliki broj djece i mladih) §to
predstavlja izvrsnu podiogu za pokretanje Informativno-edukacijskog punkta Ureda
za mlade PGZ.

ll. IZNOS NOVCANIH SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU AKTA

Za provodenje ovog programa osigurana su sredstva u iznosu od
1.038.500,00 kn u Proraéunu Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu na
poziciji 43 05 04 ,Ured za milade PGZ-poticanje samozapos$ljavanja, socijalnog
poduzetnistva i zadrugarstva®. Od tog iznosa Zakljuécima Zupana KLASA: 022-
04/14-01/46, URBROJ: 2170/1-01-01/6-14-28 od 15.12. 2014. godine i KLASA: 022-
04/15-01/23, URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-32 od 15.06.2015. godine veé su
rasporedena sredstva u iznosu od 538.500,00 kn.

Za provodenje ovog akta osigurana su sredstva u proradunu PGZ za 2015.
godinu na poziciji 43 05 04 03 ,Ured za mlade PGZ-poticanje samozapo$ljavanja,
socijalnog poduzetniStva i zadrugarstva“u iznosu 100.000,00 kn.



IV. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA

Slijedom navedenog predlaze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zaklju¢ak u tekstu kako slijedi:

Na temelju €lanka 16. stavka 1. Odluke o izvrsavanju Proracuna Primorsko-
goranske zupanije za 2015. godinu (,Sluzbene novine PGZ* broj 36/14), Clanka 52.
totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine PGZ" broj 23/09,
9/13 i 25/13 - prociséeni tekst) i ¢lanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine PGZ" broj 23/14, 16/15), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije dana 2015. godine donio je sljededi

ZAKLJUCAK

1. Rasporeduju se nov¢ana sredstva osigurana u Proracdunu Primorsko- goranske
Zupanije za 2015. godinu , razdjel 10 — Upravni odjel za socijalnu politiku i
mlade, pozicija 43 05 04 03 ,Ured za mlade PGZ-poticanje samozaposljavanja,
socijalnog poduzetnistva i zadrugarstva“u iznosu od 100.000,00 kn, za namjene
kako slijedi:

- Opéini Lovran za uredenje prostora na lokaciji Stari grad br.5 za
pokretanje Informativno-edukacijskog punkta Ureda za mlade PGZ za
podruéje Liburnije, te uredenja objekta Drustvenog doma za mlade u
naselju Lovranska draga 43 (k.6. 256/1, k.o. TuliSevica), u iznosu od
80.000,00 kn;

- Op¢ini Mrkopalj za organizaciju i provodenje edukacija s ciliem jacanja
kompetencija mladih u podruéju drustvenog poduzetnistva i
samozaposljavanja mladih u okviru Europskog socijalnog fonda, te tiskanje
odgovarajuéeg edukacijskog materijala namijenjenog mladima (prirucnika,
brosura i sl.) pri Informativho-edukacijskom punktu Ureda za mlade PGZ
na lokaciji Novi Varo$ bb, Mrkopalj, u iznosu od 20.000,00 kn

2. Zaduzuje se Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade da u roku od 15 dana od
dana donos$enja ovog Zaklju¢ka sklopi ugovor o namjenskom troSenju
rasporedenih sredstava iz tocke 1. ovoga Zakljucka.



