. ZAPISNIK
100. Kolegija Zupana Primorsko-goranske zZupanije
odrzanog dana 29. lipnja 2015. godine

Kolegij Zupana u 14,10 sati otvorio je zamjenica Zupana Marina Medarié.

Sjednici su prisustvovali: zamjenica Zupana Marina Medarié¢, zamjenik Zupana
Marko Boras Mandi¢, doc.dr.sc. Ljudevit Krpan, Branka Ivandi¢, Melita Raukar,
Gerhard Lempl, doc.dr.sc. Koraljka Vahtar Jurkovi¢, izv.prof.dr.sc. Bulija Malatestinic,
Dragica Marac, mr.sc. Edita Stilin, Valerij Juresi¢, Goran Petrc, KreSimir Parat, mr.sc.
Ermina Duraj i Davor MihelCic.

Na sjednici je razmatran sljedeci

DNEVNI RED

1. a) lzvjedc¢e o radu Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu Primorsko-goranske
Zupanije za 2014. godinu
b) Izvjed¢e o radu Upravnog vije¢a Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu
Primorsko-goranske Zupanije za 2104. godinu
2. Nacrt prijedloga Odluke o usvajanju zavrSnog izvje$¢a o provedbi i rezultatima
programa kreditiranja poduzetnika ,Poduzetnik u PGZ-2014¢
3. a) IV. lzvjedc¢e Projektnog tima za pracenje razvojnog projekta ,Uredenje Setnice
oko Lokvarskog jezera“
b) IV. I1zvjeS¢e Projektnog tima za pracenje razvojnog projekta ,Pozornica i
interpretacijski centar Ronjgi*“

c) IV. lzvjeS¢e Projektnog tima za pracenje razvojnog projekta ,Muzej
Apoksiomen*

d) Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima
za praéenje razvojnog projekta ,Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi“
(Opcina Viskovo)

e) Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima
za pracenje razvojnog projekta ,Muzej Apoksiomen® (Grad Mali LoSinj)

4. Prijedlog izmjena Upute o provodenju kontrola na licu mjesta kod krajnjih
korisnika transfera iz Proracuna Primorsko-goranske zupanije

5. Prijedlog dopune Plana prijma na struCno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u upravna tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu

6. Prijedlog rasporeda dijela proracunskih sredstava u razdjelu 05 — Upravni odjel
za odgoj i obrazovanje

7. Prijedlog raspodijele sredstava Gradu Cabru za sufinanciranje uredenja Doma
43. Istarske divizije u Cabru

8. Prijedlog za davanje suglasnosti dijelu osnovnih i srednjih Skola na visinu iznosa
povecanih troSkova obrazovanja u Skolskoj 2015/2016 godini

9. Prijedlog odluke o odredivanju troSkova Skolovanja kandidata stranih drzavljana
iz zemalja EU u Skolskoj 2015/2016 godini u dijelu srednjih Skola Primorsko-
goranske zupanije

10.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za davanje u zakup dijela poslovnog prostora u Delnicama, Setaliste
Ivana Gorana Kovacic¢a 1



11.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe — mr.sc. Irena BonifaCi¢, dr.med.dent., Grad Rijeka,
djelatnost dentalne medicine

12.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za nabavu medicinske opreme UTZ uredaj za radioloSku ordinaciju u
Opatiji Ispostava Opatija

13.a) Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na privremeni Statut
Osnovne Skole Omisal;
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za izradu diobene bilance

14.Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za

vodenje razvojnog projekta:
) lzgradnje $kolske sportske dvorane OS dr. Andrije Mohorovigiéa Matulji
) lzgradnje $kole i Skolske sportske dvorane OS F. Krsto Frankopan Krk, PS
Baska

) lzgradnje $kolske sportske dvorane OS dr. Branimira Markovi¢a, Ravna Gora

) Sanacije zgrade Prometne Skole Rijeka

) Rekonstrukcije zgrade Strojarsko-brodogradevne Skole u Rijeci

15.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hithu medicinu
Primorsko—goranske zupanije

16.Prijedlog odluke o raspisivanju javnog poziva za prijavu projekata unapredenja i
razvoja lovstva za dodjelu tekucih donacija iz ProraCuna Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu

17.Prijedlog rasporeda dijela proracunskih sredstava u programima iznad
zakonskog standarda osnovnoS$kolskih ustanova za ,Novigradsko proljece 2015.¢

18.Prijedlog rasporeda sredstava za izradu poljskih putova na podru€ju Grada
Cresa u 2015. godini

19. Prijedlog izmjene Programa odrzavanja sportskih objekata u Gorskom kotaru od
posebnog interesa za Primorsko-goransku Zzupaniju u 2015. godini

20.Prijedlog odluke o dopuni Odluke o imenovanju Povjerenstva za suzbijanje
ovisnosti na podruc¢ju Primorsko-goranske Zupanije

21.Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe Vilim Zimmermann,dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost
dentalne medicine

22.Prijedlog za pokroviteljstvo 16. susreta umirovljenika na Platku 04. srpnja 2015. g
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Tocka 1.
a) Izvjesée o radu Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu Primorsko-goranske
Zupanije za 2014. godinu
b) Izvjesc¢e o radu Upravnog vijeéa Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu
Primorsko-goranske zupanije za 2104. godinu

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Prihvaéa se lIzvjeS¢e o radu Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu
Primorsko-goranske Zupanije za 2014. godinu te se prosljeduje Zupanijskoj skupstini na
razmatranje i usvajanje.

2. Prihvaca se lzvjeS¢e o radu Upravnog vijeéa Centra za brdsko-planinsku
poljoprivredu Primorsko-goranske Zupanije za 2014. godinu te se prosljeduje
Zupanijskoj skupstini na razmatranje i usvajanje.

Tocka 2.
Nacrt prijedloga Odluke o usvajanju zavrsnog izvjes¢a o provedbi i rezultatima
programa kreditiranja poduzetnika ,,Poduzetnik u PGZ-2014*

Donesen je sljededi
Zakljuéak

Utvrduje se Prijedlog odluke o usvajanju ZavrSnog izvjeS¢a o provedbi i
rezultatima programa kreditiranja poduzetnika ,Poduzetnik u PGZ - 2014." te se
prosljeduje Zupanijskoj skupstini na razmatranje i usvajanje.

Tocka 3.
a) IV. Izvjesée Projektnog tima za prac¢enje razvojnog projekta ,,Uredenje Setnice
oko Lokvarskog jezera“
b) IV. Izvjesée Projektnog tima za praéenje razvojnog projekta ,,Pozornica i
interpretacijski centar Ronjgi*

c) Izvjescée Projektnog tima za pracenje razvojnog projekta ,,Muzej Apoksiomen*
d) Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima
za praéenje razvojnog projekta ,,Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi“
(Opéina Viskovo)

e) Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima
za pracenje razvojnog projekta ,,Muzej Apoksiomen* (Grad Mali LoSinj)

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Prihvaca se IV. izvjeS¢e Projektnog tima za pracenje razvojnog projekta
"Uredenje Setnice oko Lokvarskog jezera" (Opcina Lokve) za razdoblje od 01. sije€nja
2015. do 10. lipnja 2015. godine.

2. Prihvaca se IV. izvjeS¢e Projektnog tima za pradenje razvojnog projekta
"Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi" (Opcina Viskovo) za razdoblje od 01. sijeCnja
2015. do 10. lipnja 2015. godine.

3. Prihvada se IV. izvjeS€e Projekinog tima za praéenje razvojnog projekta
,Muzej Apoksiomen* (Grad Mali LoSinj) za razdoblje od 01. sije€nja 2015. do 10. lipnja
2015. godine.



4. Donosi se Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog
tima za pracenje razvojnog projekta ,Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi“ (Opcina
Viskovo) (KLASA: 022-04/13-01/18, URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-8 od 06. svibnja
2013.)

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

5. Donosi se Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog
tima za praéenje razvojnog projekta ,Muzej Apoksiomen® (Grad Mali LoSinj) (KLASA:
022-04/13-01/18, URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-7 od 06. svibnja 2013.).

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 4.
Prijedlog izmjena Upute o provodenju kontrola na licu mjesta kod krajnjih
korisnika transfera iz Proracuna Primorsko-goranske Zupanije

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Donose se Izmjene Upute o provodenju kontrola na licu mjesta kod krajnjih
korisnika transfera iz ProraCuna Primorsko-goranske zupanije.

(Izmjene Upute sastavni su dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za proracun, financije i nabavu da u roku od 15
dana izradi prociSceni tekst Upute iz toCke 1. ovog ZakljuCka te isti dostavi Uredu
Zupanije radi objave na SharePoint-u Primorsko-goranske Zupanije.

Tocka 5.
Prijedlog dopune Plana prijma na strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa u upravna tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu

Donesen je sljededi
Zakljucak

Donosi se Dopuna Plana prijma na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u upravna tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu.
(Dopuna Plana je sastavni dio ovog Zaklju¢ka)

Tocka 6.
Prijedlog rasporeda dijela proracunskih sredstava u razdjelu 05 — Upravni odjel za
odgoj i obrazovanje

Donesen je sljededi
Zakljucak

1. Utvrduje se da ¢e Primorsko-goranska Zupanija sufinancirati programske
aktivnosti osnovnih i srednjih Skola u ukupnom iznosu od 168.000,00 kuna kako slijedi:
e iznos od 3.000,00 kn za domacdinstvo drzavnog natjecanja iz Klasi¢nih jezika
predviden je na poziciji 530404 - «Natjecanja i smotre u znanju, vjeStinama i
sposobnostima» u Programima iznad zakonskog standarda srednjoSkolskih



ustanova ProraCuna Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, a
doznacit ¢e se Gimnaziji Eugena Kumicic¢a Opatija, Opatija;

iznos od 3.000,00 kn za domacinstvo drzavnog natjecanja iz Mladog
poduzetnika i smotre VjezbeniCkih tvrtki predviden je na poziciji 530404 -
«Natjecanja i smotre u znanju, vjeStinama i sposobnostima» u Programima
iznad zakonskog standarda srednjosSkolskih ustanova Proracuna Primorsko-
goranske zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Srednjoj Skoli Hrvatski
kralj Zvonimir, Krk;

iznos od 6.000,00 kn za domadinstvo drzavnog natjecanja iz zanimanja
ProdavaC i Komercijalist predviden je na poziciji 530404 - «Natjecanja i
smotre u znanju, vjeStinama i sposobnostima» u Programima iznad
zakonskog standarda srednjoSkolskih ustanova ProraCuna Primorsko-
goranske Zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Trgovackoj i tekstilnoj
Skoli u Rijeci, Rijeka;

iznos od 3.000,00 kn za domacinstvo drzavnog natjecanja iz Vjeronauka —
vjeronaucne olimpijade predviden je na poziciji 530204 - «Natjecanja i smotre
U znanju, vjeStinama i sposobnostima» u Programima iznad zakonskog
standarda osnovnoskolskih ustanova Proracuna Primorsko-goranske zupanije
za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Osnovnoj Skoli «Fran Krsto Frankopany,
Krk;

iznos od 6.000,00 kn za nabavku knjiznicne grade za srednje Skole (Lipa
pamti, MatoS u (o) Rijeci) predviden je na poziciji 530410 - «Programi za
poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralastva» u Programima iznad
zakonskog standarda srednjoSkolskih ustanova ProraCuna Primorsko-
goranske zupanije za 2015. godinu, a doznadcit ¢e se Prirodoslovnoj i grafickoj
Skoli Rijeka, Rijeka;

iznos od 6.000,00 kn za nabavku knjiznicne grade za osnovne Skole (Lipa
pamti, Veli JoZe) predviden je na poziciji 530222 - «Programi za poticanje
dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralastva» u Programima iznad zakonskog
standarda osnovnoskolskih ustanova Proracuna Primorsko-goranske Zupanije
za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Osnovnoj Skoli Kraljevica, Kraljevica;

iznos od 84.000,00 kn za provodenje programa sportske skupine predviden je
na poziciji 530410 - «Programi za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog
stvaralastva» u Programima iznad zakonskog standarda srednjoSkolskih
ustanova ProraCuna Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, a
doznacit ¢e se UCeniCkom domu «Podmurvice», Rijeka;

iznos od 6.000,00 kn za provodenje sportskog programa predviden je na
poziciji 530410 - «Programi za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog
stvaralastva» u Programima iznad zakonskog standarda srednjoSkolskih
ustanova Proracuna Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, doznacit
¢e se UcCenickom domu Kvarner, Rijeka;

iznos od 10.000,00 kn za program Promocije kvalitete i unapredenja sustava
odgoja i obrazovanja na srednjoSkolskoj razini predviden je na poziciji 530410
- «Programi za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralastva» u
Programima iznad zakonskog standarda srednjoskolskih ustanova Proraduna
Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Prvoj rijeCkoj
hrvatskoj gimnaziji, Rijeka;

iznos od 5.000,00 kn za obiljezavanje 50. obljetnice rada u postojecoj zgradi
predviden je na poziciji 530222 - «Programi za poticanje dodatnog odgojno-
obrazovnog stvaralastva» u Programima iznad zakonskog standarda
osnovnos$kolskih ustanova ProraCuna Primorsko-goranske Zupanije za 2015.
godinu, a doznagit ¢e se Osnovnoj Skoli «Cavle», Cavle



e iznos od 1.000,00 kn za provodenje za provodenje preventivnog programa za
djecu i mlade Ljubav u pokretu predviden je na poziciji 530222 - «Programi za
poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralastva» u Programima iznad
zakonskog standarda osnovnoskolskih ustanova Proracuna Primorsko-
goranske zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Osnovnoj Skoli lvana
Rabljanina, Rab;

e iznos od 17.000,00 kn za rad jednog pomocénika u nastavi predviden je na
poziciji 530413 - «Sufinanciranje rada pomoc¢nika u nastavi» u Programima
iznad zakonskog standarda srednjosSkolskih ustanova Proracuna Primorsko-
goranske Zupanije za 2015. godinu, doznacit ¢e se Medicinskoj Skoli u Rijeci,
Rijeka;

e iznos od 13.000,00 kn za rad jednog pomocénika u nastavi predviden je na
poziciji 530209 - «Sufinanciranje rada pomoc¢nika u nastavi» u Programima
iznad zakonskog standarda osnovnoskolskih ustanova Proracuna Primorsko-
goranske zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Osnovnoj Skoli lvana
Gorana Kovacica, Delnice;

e iznos od 5.000,00 kn za rad jednog pomocnika u nastavi predviden je na
poziciji 530209 - «Sufinanciranje rada pomoc¢nika u nastavi» u Programima
iznad zakonskog standarda osnovnoskolskih ustanova Proracuna Primorsko-
goranske Zupanije za 2015. godinu, a doznacit ¢e se Osnovnoj Skoli «Cavle»,
Cavle.

2. Zaduzuje se Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i sport da s korisnicima iz

toCke 1. ovoga ZakljuCka sklopi ugovor kojim ¢e se utvrditi medusobna prava i obveze.

Tocka 7.
Prijedlog raspodjele sredstava Gradu Cabru za sufinanciranje uredenja Doma 43.
Istarske divizije u Cabru

Donesen je sljededi
Zakljucéak

1. Prihvaé¢a se zamolba Grada Cabra, zastupanog po gradonadelniku Kristijanu
Rajselu, za sufinanciranje uredenja Doma 43. Istarske divizije u Cabru i to za radove na
izmjeni krova zgrade.

2. Za namjenu iz toCke 1. ovog ZakljuCka odobrava se iznos od 100.000,00 kuna
koji tereti poziciju Ureda Zupanije 11040109. ,Tekuée pomoéi unutar opéeg proraduna®,
te ¢e se doznaditi Gradu Cabru na Ziroradun IBAN HR 60 2402 0061 8055 0000 9,
nakon potpisivanja ugovora o sufinanciranju.

3. Zaduzuje se Ured Zupanije da s krajnjim korisnikom iz toke 2. ovog Zakljuka
u roku od 15 dana provede postupak prijenosa i namjenskog koriStenja rasporedenih
sredstava.

Tocka 8.
Prijedlog za davanje suglasnosti dijelu osnovnih i srednjih Skola na visinu iznosa
povecanih troSkova obrazovanja u Skolskoj 2015/2016 godini

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecane troSkove
obrazovanja u Skolskoj 2015./2016. godini.



e u Glazbenoj Skoli Ivana Matetica Ronjgova Rijeka, Rijeka,
¢ u Medicinskoj Skoli u Rijeci, Rijeka,

e u Skoli za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka,

e u Obrtnickoj Skoli, Opatija,

e u Prirodoslovnoj i grafickoj Skoli Rijeka, Rijeka,

e Osnovnoj Skoli Maria Martinoli¢a, Mali LoSinj,

e Osnovnoj Skoli Frane Petrica, Cres.

(Odluke su sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 9.
Prijedlog odluke o odredivanju troSkova Skolovanja kandidata stranih drzavljana
iz zemalja EU u skolskoj 2015/2016 godini u dijelu srednjih skola
Primorsko-goranske zZupanije

Donesen je sljededi
Zakljucak

Donosi se Odluka o odredivanju troSkova Skolovanja kandidata stranih drzavljana
iz zemalja izvan Europske unije u Skolskoj godini 2015./2016., kako slijedi:

e za Medicinsku Skolu u Rijeci, Rijeka,

e za Prvu susacku hrvatsku gimnaziju u Rijeci, Rijeka,

e za Glazbenu Skolu lvana Matetica Ronjgova Rijeka, Rijeka,

e za Strojarsko brodogradevnu Skolu za industrijska i obrtniCka zanimanja,

Rijeka,
e za Prvu rijeCku hrvatsku gimnaziju, Rijeka.
(Odluke su sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 10.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za davanje u zakup dijela poslovnog prostora u Delnicama, Setaliste
Ivana Gorana Kovacica 1

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za davanje u zakup dijela poslovnog prostora u Delnicama, Setaliste lvana
Gorana Kovacica 1.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 11.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe — mr.sc. Irena Bonifacié, dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost
dentalne medicine

Donesen je sljededi
Zakljucak



Donosi se Odluka o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe — mr.sc. Irena BonifaCi¢, dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost
dentalne medicine.

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 12.

Prijedlog odluke o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za nabavu medicinske opreme UTZ uredaj za radiolosku ordinaciju u
Opatiji Ispostava Opatija

Donesen je sljededi
Zakljucak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske
Zupanije za nabavu medicinske opreme:

e UTZ uredaja za radioloSku ordinaciju Opatija, Ispostava Opatija

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljucka).

Tocka 13.
a) Prijedlog odluke o davanju prethodne suglasnosti na privremeni Statut
Osnovne skole Omisalj
b) Prijedlog odluke o imenovanju Povjerenstva za izradu diobene bilance

Donesen je sljededi

Zakljuéak

1. Donosi se Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Privremeni statut
Osnovne skole Omisal.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Donosi se Odluka o imenovanju povjerenstva za izradu diobene bilance.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 14.
Prijedlog odluke o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za
vodenje razvojnog projekta:
a) Izgradnje skolske sportske dvorane OS dr. Andrije Mohoroviciéa Matulji
b) Izgradnje skole i $kolske sportske dvorane OS F. Krsto Frankopan Krk,
PS Baska
c¢) Izgradnje $kolske sportske dvorane OS dr. Branimira Markoviéa, Ravna
Gora
d) Sanacije zgrade Prometne Skole Rijeka
e) Rekonstrukcije zgrade Strojarsko-brodogradevne skole u Rijeci

Donesen je sljededi
Zakljuéak

Donosi se:
a) Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za vodenje
razvojnog projekta ,lzgradnje Skolske sportske dvorane OS Dr. Andrije



Mohorovi€i¢a Matulji“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-
19 od 18. ozujka 2013. godine)
(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

b) Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za vodenje
razvojnog projekta ,lzgradnje Skole i Skolske sportske dvorane OS F. Krsto
Frankopan Krk, PS Baska“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-
13-200d 18. ozujka 2013. godine)

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

c) Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za vodenje
razvojnog projekta ,lzgradnje $kolske sportske dvorane OS Dr. Branimira
Markovi¢a Ravna Gora“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-
13-21 od 18. ozujka 2013. godine)

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

d) Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za vodenje
razvojnog projekta ,Sanacije zgrade Prometne Skole Rijeka“ (KLASA: 022-04/13-
01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-22 od 18. oZujka 2013. godine)

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

e) Odluka o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za vodenje
razvojnog projekta ,Rekonstrukcije zgrade Strojarsko-brodogradevne Skole u
Rijeci“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-23 od 18. oZujka
2013. godine)

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

Tocka 15.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu
Primorsko—goranske Zupanije

Donesen je sljedeci
Zakljucéak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu
Primorsko—goranske Zupanije.

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 16.
Prijedlog odluke o raspisivanju javnog poziva za prijavu projekata unapredenja i
razvoja lovstva za dodjelu tekucéih donacija iz Proracuna Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. Godinu

Donesen je sljededi
Zakljucéak

1. Donosi se Odluka o raspisivanju Javnog poziva za prijavu projekata
unapredenja i razvoja lovstva za dodjelu tekucih donacija iz ProraCuna
Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Utvrduje se da Ce postupak u vezi s javnim pozivom iz ToCke 1. ovog

ZakljuCka provesti Povjerenstvo za odabir projekata unapredenja i razvoja



lovstva za sufinanciranje iz Proraduna PGZ za 2015. godinu. (KLASA: 022-
04/15-01/6; URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-21 od 16. veljate 2015. godine)

Tocka 17.
Prijedlog rasporeda dijela proracunskih sredstava u programima iznad
zakonskog standarda osnovnoskolskih ustanova za ,,Novigradsko proljece 2015.“

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Cetrdesetosmorici uéenika osnovnih $kola kojima je Primorsko-goranska
Zupanija osnivaé sufinancirat ¢e se sudjelovanje u Skoli stvaralastva «Novigradsko
proljece 2015.» s ukupnim iznosom od 39.840,00 kn (za svakog ucenika po 830,00 kn),
koji ¢e se doznagiti osnovnim $kolama, kako slijedi: Osnovnoj $koli «Cavle», Cavle (za
4 ucenika), Osnovnoj Skoli «Dr. Andrija Mohorovi€i¢», Matulji (za 2 u€enika), Osnovnoj
Skoli «Fran Krsto Frankopan», Krk (za 16 u€enika), Osnovnoj Skoli «Jelenje - Drazicey,
DraZice (za 4 u€enika), Osnovnoj Skoli lvana Rabljanina, Rab (za 5 u€enika), Osnovnoj
Skoli lvanke Trohar, Fuzine (za 5 uc€enika), Osnovnoj Skoli Kostrena, Kostrena (za 9
ucenika), Osnovnoj Skoli Bakar, Bakar (za 1 ucenika) i Osnovnoj Skoli Viktora Cara
Emina, Lovran (za 2 u€enika).

ProraCunska sredstva terete poziciju 530222/2.49., «Programi za poticanje
dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralastva» Proracuna Primorsko-goranske zZupanije
za 2015. godinu u Programima iznad zakonskog standarda osnovnoskolskih ustanova.

2. Zaduzuje se Upravni odjel za odgoj i obrazovanje da s korisnicima zakljucCi
ugovor o sufinanciranju programa.

Tocka 18.
Prijedlog rasporeda sredstava za izradu poljskih putova na podrucju Grada Cresa
u 2015. godini

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Rasporeduju se nov€ana sredstva osigurana u Proracunu Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu, Razdjel 8 - Upravni odjel za turizam, poduzetniStvo i ruralni
razvoj sa pozicije: 80 06 03 04 — 3631 tekuce pomoci unutar opceg proracuna u
ukupnom iznosu od 70.000,00 kn (sedamdesettisu¢akuna) Gradu Cresu za realizaciju
programa izrade poljskih putova na podrucju k.o. Orlec (dionica: Zlostan — Lokvice) i
k.o. Valun (dionica: Vrh Komunade — borova Suma iznad Zbicine).

2. ZaduZzuje se Upravni odjel za turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj da zakljuci
ugovor o hamjenskom koriStenju rasporedenih sredstava s korisnikom iz tocke 1. ovog
Zaklju€ka najkasnije u roku od 15 dana od dana donoSenja ovog Zakljucka.

Tocka 19.
Prijedlog izmjene Programa odrZavanja sportskih objekata u Gorskom kotaru od
posebnog interesa za Primorsko-goransku zZupaniju u 2015. godini

Donesen je sljededi
Zakljucéak



1. Donose se Izmjene Programa odrzavanja sportskih objekata u Gorskom
kotaru od posebnog interesa za Primorsko-goransku Zupaniju u 2015. godini.

(Izmjene Programa su sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za kulturu, sport i tehniCku kulturu da u skladu s
osiguranim sredstvima u Proradunu PGZ za 2015. pripremi ugovore s Goranskim
sportskim centrom d.o0.0 za odrzavanje odgovarajucih sportskih objekata, u roku od 15
dana.

Tocka 20.
Prijedlog odluke o dopuni Odluke o imenovanju Povjerenstva za suzbijanje
ovisnosti na podrucju Primorsko-goranske Zupanije

Donesen je sljedeci
Zakljuéak

1. Donosi se Odluka o dopuni Odluke o imenovanju Povjerenstva za suzbijanje
ovisnosti na podrucju Primorsko-goranske Zupanije.

(Odluka je sastavni dio ovog Zakljucka).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za zdravstvo da izradi te Uredu Zupanije dostavi
prociS¢eni tekst Odluke iz toCke 1. ovog Zaklju€ka i to u roku od 15 dana od donos$enja
ovog Zakljucka.

Tocka 21.
Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe
e Vilim Zimmermann,dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost dentalne medicine

Donesen je sljededi
Zakljucak

Donosi se Odluka o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe — Vilim Zimmermann,dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost dentalne
medicine.

(Odluka je sastavni dio ovoga Zakljucka.)

Tocka 22.
Prijedlog za pokroviteljstvo 16. susreta umirovljenika na Platku 04. srpnja 2015. g

Donesen je sljededi
Zakljucak

1. Prihvaéa se prijedlog Matice umirovljenika Primorsko-goranske Zupanije sa
sjediStem u Rijeci, Zagrebatka 5, za pokroviteljstvo nad 16. po redu Susretom
umirovljenika, kojeg ¢e Matica organizirati 4. srpnja 2015. godine na Platku.

2. Za manifestaciju iz toCke 1. ovog ZakljuCka odobrava se iznos od 40.000,00 kuna
koji tereti poziciju 11020302 - Pokroviteljstva Zupana i Skupétine - Tekuée donacije
u novcu ”, a doznaditi ée se na ziro radun Matice umirovljenika PGZ IBAN HR64
2402 0061 1001 2990 5 nakon zakljuCenja Ugovora o pokroviteljstvu



3. Zaduzuje se Ured Zupanije da najkasnije u roku od petnaest dana od dono$enja
ovog ZakljuCka zakljuci ugovor s krajnjim korisnikom iz toCke 2. ovog Zakljucka o
prijenosu i namjenskom koridtenju rasporedenih sredstava.

Sjednica je zakljuCena u 15,05 sati.

Tajnik Zupanije Zupan

Davor Mihelcié Zlatko Komadina, dipl.ing.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/5-15-2
Rijeka, 29. lipnja 2015.



Na temelju &lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("SluZbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 - progiséeni tekst) i élanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za pracéenje
razvojnog projekta ,Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi” (i Opéina Viskovo)

Clanak 1.

Stavlja se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje razvojnog
projekta ,Pozornica i interpretacijski centar Ronjgi“ (Opéina Viskovo) (KLASA: 022-
04/13-01/18, URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-8 od 06. svibnja 2013. godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-8
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju élanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — proci§ceni tekst) i Clanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za praéenje
razvojnog projekta ,,Muzej Apoksiomen“ (Grad Mali Losinj)

Clanak 1.

Stavlja se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,Muzej Apoksiomen* (Grad Mali LoSinj) (KLASA: 022-04/13-01/18,
URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-7 od 06. svibnja 2013.).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-9
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 52. tocke 23. Statuta Primorsko—goranske Zupanije (,Sluzbene
novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 — progi§éeni tekst) i &lanka 25. stavka 2. Poslovnika o
radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine“ broj 23/14 i 16/15),
Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

IZMJENE
UPUTE O PROVODENJU KONTROLA NA LICU MJESTA KOD KRAJNJIH
KORISNIKA TRANSFERA IZ PRORACUNA PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

U Uputi o provodenju kontrola na licu mjesta kod krajnjih korisnika transfera iz
ProraCuna Primorsko-goranske Zupanije (KLASA: 022-04/12-01/32, URBROJ: 2170/1-
01-01/5-12-17 od 6. kolovoza 2012. godine), &lanak 2. mijenja se i glasi:

»,Pod transferima iz Prorac¢una Primorsko-goranske Zupanije u smislu ove Upute
smatraju se:

- subvencije (35 — oznaka skupine u Ra¢unskom planu)

- pomoci inozemnim vladama (361 - oznaka podskupine u Ragunskom planu)

- pomoc¢i medunarodnim organizacijama te institucijama i tijelima EU (362 -

oznaka podskupine u Racunskom planu)

- pomoci unutar opcéeg proracuna (363 - oznaka podskupine u Radunskom

planu)

- pomodi proraunskim korisnicima drugih proracuna (366 - oznaka podskupine

u Racunskom planu)
- pomoci temeljem prijenosa EU sredstava (368 - oznaka podskupine u
Racunskom planu)

- tekuce donacije (381 — oznaka podskupine u Ragunskom planu)

- kapitalne donacije (382 — oznaka podskupine u Ragunskom planu)

- prijenosi EU sredstava subjektima izvan opceg proraguna (384 - oznaka

podskupine u Radunskom planu)

- kapitalne pomo¢i (386 — oznaka podskupine u Ragunskom planu)

Clanak 2.

Clanak 4. mijenja se i glasi:

-Kontrola na licu mjesta obavezno se provodi kod krajnjih korisnika transfera iz
Prorauna Primorsko-goranske Zupanije koji su jednaki ili veéi od 20.000,00 kuna po
pojedinom korisniku i pojedinoj namijeni.

Provodenjem kontrola iz stavka 1. ovog &lanka utvrduje se namjensko i zakonito
koristenje sredstava od strane krajnjeg korisnika.*

Clanak 3.
Ove Izmjene Upute stupaju na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-11
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju &lanka 93. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08 i 61/11),
¢lanka 52. toCke 8. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/09,
9/13 i 25/13 — prociSéeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-
goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

DOPUNU PLANA PRIJMA

na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u upravna tijela
Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu

.

U Planu prijma na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u
upravna tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu (u daljnjem tekstu: Plan)
(KLASA: 022-04/15-01/13, URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-8 od 7. travnja 2015. godine) u
tocki Il., stavku 1. broj 42 ( Eetrdeset i dva) zamjenjuje se brojem 51 (pedeset i jedan).

Il

U Tablici koja je sastavni dio ovog Plana, u retku pod nazivom Upravni odjel za
prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoli$a, u stupcu pod nazivom ,Broj polaznika
struénog osposobljavanja srednje struéne spreme upravne ili ekonomske struke ili
gimnazija" broj 4 (etiri) zamjenjuje se brojem 6 (Sest).

U Tablici i retku iz stavka 1. ovog ¢lanka, u stupcu pod nazivom ,Broj polaznika
strucnog osposobljavanja, magistar struke ili struni specijalist pravne, gradevinske ili
arhitektonske struke" broj 10 (deset) zamjenjuje se brojem 17 (sedamnaest).

U Tablici iz stavka 1. ovog €lanka, u retku pod nazivom UKUPNO, u stupcu pod
nazivom ,,Broj polaznika struénog osposobljavanja" broj 42 (Setrdeset i dva) zamjenjuje
se brojem 51 (pedeset i jedan).

\ L.
Dopuna Plana prijma na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa
u upravna tijela Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, stupa na snagu danom
donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-13
Rijeka, 29. lipanj 2015.




— PLAN PRIJMA NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U UPRAVNA TIJELA
PRIMORSKO - GORANSKE ZUPANIJE ZA 2015. GODINU

Stupanj obrazovanja

Struka polaznika struénog

Broj polaznika

poduzetnistvo i ruralni razvoj

specijalist

Naziv upravnog tijela polaznika struénog . . stru¢nog
. . osposobljavanja ] i
osposobljavanja osposobljavanja
magistar struke pravna struka 2
Ured Zupanije maglst.a r strq_kg il drustvena struka 2
struéni specijalist
srednja struéna = n =
upravna, ekonomska ili gimnazija 2
sprema
Stedija stauchs upravna, ekonomska ili gimnazija 6
sprema
Upravni odjel za prostorno uredenje, magistar struke ili  |pravna, gradevinska ili arhitektonska 17
graditeljstvo i zastitu okolisa struéni specijalist  |struka
magistar struke pravna struka 1
Uprg\fnl odjel za kulturu, sport i magistgr strg_ke_ ili ekonomska struka 1
tehni¢ku kulturu struéni specijalist
Upravni odjel za odgoj i obrazovanje maglst.a r strg.ke. B gradevinska ili ekonomska struka 1
struéni specijalist
maglst? r strg_ke_ il ekonomska struka 1
struéni specijalist
Upravni odjel za proracun, financije i| sveucilisni ili sftrucnl ekonomska struka 1
nabavu prvostupnik
Slednie SUHcha ekonomska struka ili gimnazija 1
sprema
maglst_a r strg.ke_ B ekonomska struka 1
strucni specijalist
Upravni odjel za pomorsko dobro, magistar struke ili ina struk ]
promet i veze strugni specijalist  |Promemna struka
magistar struke pravna struka 1
maglst_a r strg_kg i ekonomska struka 4
struéni specijalist
Upravni odjel za regionalni razvoj,
infrastrukturu i upravljanje magistar struke pravna struka 1
projektima
maglstg r strg_kg il tehnicka struka 3
struéni specijalist
Upravni odjel za turizam, magistar ili strudni oG RETSITIIG 5

Upravni odjel za gospodarenje
imovinom i opce poslove

magistar struke

pravna struka

magistar ili struéni
specijalsit

ekonomska struka

srednja stru¢na
sprema

upravna, ekonomska ili gimnazija

UKUPNO:

51




Na temelju &lanka XIX. Odluke o upisima ucenika u |. razred srednje Skole za
$kolsku godinu 2015./2016. («Narodne novine» broj 52/15), ¢lanka 52. tocke 23. Statuta
Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proc€idcéeni
tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije («SluZzbene
novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, na prijediog Skolskog
odbora Glazbene $kole Ivana Matetiéa Ronjgova Rijeka, dana 29. lipnja 2015. godine,
donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecéane troSkove obrazovanja
u Glazbenoj $koli lvana Mateti¢a Ronjgova Rijeka, Rijeka

L

Daje se suglasnost Glazbenoj $koli Ivana Matetica Ronjgova Rijeka, Rijeka na
visinu iznosa za poveéane tro$kove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako
slijedi:

- za program osnovne glazbene $kole —2.100,00 kn,
- za program srednje glazbene $kole — 1.600,00 kuna.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-17
Rijeka, 29. lipanj 2015. e
A \f|\
' AN




Na temelju &lanka XIX. Odluke o upisima uenika u |. razred srednje Skole za
gkolsku godinu 2015./2016. («Narodne novine» broj 52/15), Clanka 52. tocke 23. Statuta
Primorsko-goranske zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - prociséeni
tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene
novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Skolskog
odbora Medicinske $kole u Rijeci, Rijeka, dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecéane troskove obrazovanja
u Medicinskoj $koli u Rijeci, Rijeka

l.

Daje se suglasnost Medicinskoj $koli u Rijeci, Rijeka na visinu iznosa za
poveéane trodkove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- program medicinske sestre/tehni¢ara opce njege, veterinarskog tehnicara i
dentalnog asistenta - 100,00 kn,
- farmaceutskog tehnicara, zdravstveno-laboratorijskog tehnicara,
fizioterapeutskog tehnic¢ara i tehniara nutricionista — 200,00 kn,
- dentalnog tehnic¢ara/tehni¢arku — 500,00 kn.

l.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-18
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju élanka XIX. Odluke o upisima ucenika u |. razred srednje Skole za
$kolsku godinu 2015./2016. («Narodne novine» broj 52/15), €lanka 52. toCke 23. Statuta
Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proCisceni
tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene
novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Skolskog
odbora Skole za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka, dana 29. lipnja 2015. godine,
donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecéane troskove obrazovanja
u Skoli za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka

L

Daje se suglasnost Skoli za primijenjenu umjetnost u Rijeci, Rijeka na visinu
iznosa za povecane trokove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- za programe iz likovne umjetnosti i dizajna - 600,00 kuna.

l.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se u «SluZbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-19
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju &lanka XIX. Odluke o upisima ucenika u I. razred srednje Skole za
$kolsku godinu 2015./2016. («Narodne novine» broj 52/15), lanka 52. toCke 23. Statuta
Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - procidceni
tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije («SluZbene
novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Skolskog
odbora Obrtni¢ke skole, Opatija, dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecane tro§kove obrazovanja
u Obrtni¢koj Skoli, Opatija

l.

Daje se suglasnost Obrtni¢koj $koli, Opatija na visinu iznosa za povecane
tro§kove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- za program kozmeti¢ar — 300,00 kuna.

.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-20
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju &lanka XIX. Odluke o upisima uéenika u |. razred srednje $kole za
$kolsku godinu 2015./2016. («Narodne novine» broj 52/15), ¢lanka 52. tocke 23. Statuta
Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - prociséeni
tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene
novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Skolskog
odbora Prirodoslovne i graficke $kole Rijeka, Rijeka, dana 29. lipnja 2015. godine, donio
je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecane troskove obrazovanja
u Prirodoslovnoj i grafi¢koj Skoli Rijeka, Rijeka

l

Daje se suglasnost Prirodoslovnoj i grafickoj Skoli Rijeka, Rijeka na visinu iznosa
za povecéane troskove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- programe graficki urednik — dizajner, web dizajner, medijski tehnicar,
kemijski tehni¢ar, ekoloski tehni¢ar i program prirodoslovne gimnazije —
350,00 kuna.

1l.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-21
Rijeka, 29. lipanj 2015,




Na temelju &lanka 24. Zakona o umjetnickom obrazovanju («Narodne novine»
broj 130/11), &lanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene
novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proci§éeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/19), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Osnovne 8kole Maria Martinolica, Mali
Losinj, dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecéane tro§kove obrazovanja
u Osnovnoj $koli Maria Martinoli¢a, Mali LoSinj

l.

Daje se suglasnost Osnovnoj $koli Maria Martinoli¢a, Mali LoSinj na visinu iznosa
za povecéane troskove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- godidnja participacija roditelja/skrbnika za prvo dijete iznosi 2.000,00 kn,
- godisnja participacija roditelja/skrbnika za drugo dijete iznosi 1.000,00 kn.
Olaksice za plac¢anje participacije primjenjuju se dok djeca pohadaju nastavu
u istoj $kolskoj godini.

Il.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-22
Rijeka, 29. lipanj 2015.

{g IR ':‘v;“‘
¢ upan

dina, dipl.ing.



Na temelju &lanka 24. Zakona o umjetnickom obrazovanju («Narodne novine»
broj 130/11), &lanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene
novine» broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proci§ceni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko- goranske Zupanije («SluZbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije, na prijedlog Osnovne $kole Frane Petri¢a, Cres, dana 29.
lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na visinu iznosa za povecane troskove obrazovanja
u Osnovnoj $koli Frane Petriéa, Cres

I

Daje se suglasnost Osnovnoj $koli Frane Petrica, Cres na visinu iznosa za
poveéane troskove obrazovanja u $kolskoj 2015./2016. godini, kako slijedi:
- godi$nja participacija roditelja/skrbnika za prvo dijete iznosi 1.600,00 kn,
- godignja participacija roditelja/skrbnika za drugo dijete iznosi 800,00 kn,
- zatreée i svako daljnje dijete participacija se ne naplacuje.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-23
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju odredaba ¢lanka 3. Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u |. razred srednje $kole («Narodne novine» broj 49/15), Clanka 52.
toéke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i
25/13 - prociséeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
2upanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
na prijedlog Skolskog odbora Medicinske $kole u Rijeci, Rijeka, dana 29. lipnja 2015.

godine, donio je

ODLUKU

o odredivanju tro$kova $kolovanja kandidata stranih drZavljana iz zemalja izvan
EU u $kolskoj godini 2015./2016. u Medicinskoj $koli u Rijeci, Rijeka

l

Utvrduje se da ¢e u $kolskoj godini 2015./2016. u Medicinskoj $koli u Rijeci,
Rijeka troak $kolovanja stranih drzavljana iz zemalja izvan Europske unije iznositi,

kako slijedi:

za program medicinske sestre/tehni¢ara opée njege - 3.000,00 kn,

za program fizioterapeutskog tehni€ara i veterinarskog tehnicara —
3.000,00 kn,

za program farmaceutskog
zdravstveno-laboratorijskog  tehnicara,
dentalnog asistenta — 4.000,00 kn,

za program dentalnog tehni¢ara/tehni¢arke — 6.000,00 kn.

sanitarnog tehnicara,
nutricionista i

tehnicara,
tehnicara

I

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ée se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-25
Rijeka, 29. lipanj 2015.

Neroh i
" Zupan

\Jo. Zlatko Kbghadina, dipl.ing.



Na temelju odredaba &lanka 3. Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u |. razred srednje $kole («Narodne novine» broj 49/15), ¢lanka 52.
totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i
25/13 - pro&idcéeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
na prijedlog Skolskog odbora Prve susacke hrvatske gimnazije u Rijeci, Rijeka, dana
29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o odredivanju troskova $kolovanja kandidata stranih drZavljana iz zemalja izvan
EU u $kolskoj godini 2015./2016.
u Prvoj susaékoj hrvatskoj gimnaziji u Rijeci, Rijeka

L

Utvrduje se da ée u $kolskoj godini 2015./2016. u Prvoj su$ackoj hrvatskoj
gimnaziji u Rijeci, Rijeka tro$ak $kolovanja stranih drZavljana iz zemalja izvan Europske
unije iznositi 4.500,00 kuna.

I/

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-26
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju odredaba &lanka 3. Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u |. razred srednje $kole («Narodne novine» broj 49/15), Clanka 52.
toéke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («SluZzbene novine» broj 23/09, 9/13 i
25/13 - proci§ceni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
na prijedlog Skolskog odbora Glazbene $kole lvana Mateti¢ca Ronjgova Rijeka, Rijeka,
dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o odredivanju troskova $kolovanja kandidata stranih drZavljana iz zemalja izvan
EU u $kolskoj godini 2015./2016.
u Glazbenoj $koli Ivana Matetica Ronjgova Rijeka, Rijeka

l

Utvrduje se da ¢e u $kolskoj godini 2015./2016. u Glazbenoj Skoli lvana Matetica
Ronjgova Rijeka, Rijeka trodak $kolovanja stranih drzavljana iz zemalja izvan Europske
unije iznositi 8.000,00 kuna.

l.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-27
Rijeka, 29. lipanj 2015.

&
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pmadina, dipl.ing.



Na temelju odredaba ¢lanka 3. Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u |. razred srednje $kole («Narodne novine» broj 49/15), €lanka 52.
tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («SluZzbene novine» broj 23/09, 9/13 i
25/13 - protiséeni tekst) i &lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
na prijedlog Skolskog odbora Strojarsko brodogradevne $kole za industrijska i obrtnicka
zanimanja, Rijeka, dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o odredivanju tro§kova $kolovanja kandidata stranih drZavijana iz zemalja izvan
EU u skolskoj godini 2015./2016.
u Strojarsko brodogradevnoj $koli za industrijska i obrtni¢ka zanimanja, Rijeka

l

Utvrduje se da ée u Skolskoj godini 2015./2016. u Strojarsko brodogradevnoj
8koli za industrijska i obrtni¢ka zanimanja, Rijeka tro8ak 8kolovanja stranih drzavljana iz
zemalja izvan Europske unije iznositi 2.500,00 kuna.

I

Ova Odiuka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-28
Rijeka, 29. lipanj 2015.

‘!

Kdmadina, dipl.ing.




Na temelju odredaba ¢lanka 3. Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor
kandidata za upis u |. razred srednje $kole («Narodne novine» broj 49/15), Clanka 52.
toéke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije («Sluzbene novine» broj 23/09, 9/13 i
25/13 - prociséeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije («Sluzbene novine» broj 41/09 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije,
na prijedlog Skolskog odbora Prve rije¢ke hrvatske gimnazije, Rijeka, dana 29. lipnja
2015. godine, donio je

ODLUKU
o odredivanju tro$kova $kolovanja kandidata stranih drZavljana iz zemalja izvan
EU u $kolskoj godini 2015./2016. u Prvoj rije¢koj hrvatskoj gimnaziji, Rijeka

l

Utvrduje se da ¢e u $kolskoj godini 2015./2016. u Prvoj rije¢koj hrvatskoj
gimnaziji, Rijeka tro$ak $kolovanja stranih drzavljana iz zemalja izvan Europske unije
iznositi 2.500,00 kuna.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u «Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije».

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-29
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora
(,Narodne novine“ broj 125/11), ¢lanka 18. Odluke o davanju u zakup i kupoprodaji
poslovnog prostora u vlasni§tvu Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj
49/12), &lanka 52. totke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 23/09, 9/13 i 25/13 — proci§ceni tekst) i ¢lanka 21. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (“Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti Domu zdravlja Primorsko-goranske Zupanije za davanje u
zakup dijela poslovnog prostora u Delnicama, Setaliste lvana Gorana Kovaéiéa 1

l.

Daje se suglasnost Domu zdravlja Primorsko-goranske Zupanije za davanje u
zakup bez naknade dijela poslovnog prostora u Ispostaw Doma zdravlja u Delnicama,
Setaliste Ivana Gorana Kovaéicéa 1, povrSine 30 m?, zajedno sa pripadajuéim
zajednic¢kim dijelovima zgrade koje se uobitajeno konste sukladno Odluci Upravnog
vije¢a Broj: 01-846/1-15 od 28. travnja 2015. godine.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-31
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 42. stavka 2 podstavka 10. Zakona o zdravstvenoj zastiti
("Narodne novine" broj 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12,
70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14-Odluka USRH i 154/14), &lanka 52. toCke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 —
proti&éeni tekst) i &lanka 25. stavak 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije (“Sluzbene novine" broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne zdravstvene sluzbe
— mr. sc. Irena Bonifaéié, dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost dentalne medicine

l

Mr. sc. Ireni Bonifaéi¢, dr.med.dent., OIB: 82671741625, BrajSina 31, iz Rijeke,
koncesionaru iz djelatnosti dentalne medicine na adresi Kumici¢eva 8, Rijeka, daje se
suglasnost za promjenu adrese prostora za obavljanje javne zdravstvene sluzbe.

Il
Koncesionar iz totke |. ove Odluke obavljat ¢e javnu zdravstvenu sluzbu -
djelatnost dentalne medicine na adresi DeZmanova 4, Rijeka, uz uvjet ishodenja
rieSenja Ministarstva zdravlja o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti u prostoru
na navedenoj adresi.
.
Primorsko-goranska Zupanija ¢e s koncesionarom iz to¢ke |. ove Odluke sklopiti
dodatak Ugovoru o koncesiji kojim ¢e se utvrditi nova adresa prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe, sukladno tocki Il. ove Odluke.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-33
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 3. Pravilnika o kategorizaciji medicinsko-tehnicke opreme
zdravstvenih ustanova (,Narodne novine“ broj 12/12, 99/13 ), €lanka 52., stavak 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine® broj 23/09, 9/13 i 25/13 -
prodiséeni tekst) i &lanka 25., stavak 1. Poslovnika o rada Zupana Primorsko-goranske
Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti Domu zdravija Primorsko-goranske Zupanije
za nabavu medicinske opreme —
UTZ uredaja za radiolosku ordinaciju Opatija u Ispostavi Opatija

I
Domu zdravlja Primorsko-goranske Zupanije daje se suglasnost za nabavu
medicinske opreme — UTZ uredaja za radiolo$ku ordinaciju Opatija, Ispostava Opatija
(1 komad) u iznosu od 595.000,00 kuna (PDV ukljuéen).

.
Sredstva za nabavu opreme iz tocke |. ove Odluke u iznosu od 595.000,00 kuna
osigurana su u:
e Proraéunu Primorsko-goranske Zupanije za 2015. godinu, na Poziciji: 420301
,Odrzavanje i opremanje zdravstvenih ustanova kojih je osnivaé Zupanija,
(4224 Medicinska i laboratorijska oprema) u iznosu od 295.000,00 kuna.
e Dom zdravija Primorsko-goranske Zupanije sufinancirat ¢e nabavu iz vlastitih
prihoda u iznosu od 300.000,00 kuna.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-35
Rijeka, 29. lipanj 2015.

\%, Zlatko Hofhadina, dipl.ing.
{»:;I.‘."_-!._ ’
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Na temelju ¢lanka 8. stavka 3. alineje 2. Odluke o podjeli Osnovne Skole ,Fran
Krsto Frankopan“ Krk (KLASA: 021-04/15-01/6; URBROJ: 2170/1-01-01/5-15-9 od 24.
lipnja 2015. godine), glave Il. Odluke o utvrdivanju nadleZnosti za davanje suglasnosti
na statute ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva &iji je osniva¢ Primorsko-goranska
Zupanija (,Sluzbene novine® broj 20/05 i 39/09), élanka 52. to¢ke 20. Statuta Primorsko-
goranske zZupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 — procis€eni tekst) i
¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,SluZbene novine"
broj 23/14 i 15/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine,
donio je

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na Privremeni statut Osnovne Skole Omisalj

l.
Daje se prethodna suglasnost na Priviemeni statut Osnovne $kole Omisalj, u

tekstu koji je utvrdio privremeni ravnatel].
(Privremeni statut je sastavni dio ove Odluke.)

l.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-38
Rijeka, 29. lipanj 2015.




PRIVREMENI
STATUT

OSNOVNE SKOLE OMISALJ

Omigalj, lipanj 2015. godine



VI.

VII.

VIII.

Xl

XN

XUl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXIL.

OPCE ODREDBE
OBAVLJANJE DJELATNOSTI
UNUTARNJE USTROJSVO
UPRAVLJANJE SKOLOM
RAVNATELJ

TAJNIK SKOLE, VODITELJ RACUNOVODSTVA | RACUNOVODSTVENI
REFERENT

STRUCNA TIJELA

RADNICI

UCENICI

PEDAGOSKE MJERE

TIJELA RAZREDNOG ODJELA

RODITELJI | SKRBNICI

VIJECE RODITELJA

RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA
JAVNOST RADA

POSLOVNA TAJNA

ZASTITA OKOLISA

IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

OPCI | POJEDINACNI AKTI SKOLE, PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA |
EVIDENCIJA

NADZOR

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE



I OPCE ODREDBE
PREDMET STATUTA

Clanak 1.

Ovim Privremenim statutom (nastavno: Statut) utvrduju se statusna obiljezja,
unutarnje ustrojstvo, obavljanje djelatnosti, djelokrug, ovlasti i na¢in odlucivanja tijela
upravljanja i struénih tijela, izricanje pedagoskih mjera, polozaj, prava i obveze
uéenika, uditelja i roditelja te druga pitanja od znadenja za djelatnost i poslovanje
Osnovne $kole Omisalj (u daljnjem tekstu: Skola).

OBILJEZJE SKOLE

Clanak 2.

(1) Skola je javna ustanova koja obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja u
osnovnoj Skoli.

(2) Skola je pravna osoba koja se, nakon $to od nadleznog Ministarstva pribavi
rieSenje o poéetku rada, upisuje u sudski registar nadleznog Trgovackog suda,
te u zajednicki elektronicki upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva koji
vodi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta.

OSNIVAC

) Clanak 3.
(1) Osnivaé Skole je Primorsko-goranska zupanija.

NAZIV | SJEDISTE SKOLE

Clanak 4.
(1) Naziv Skole je Osnovna $kola Omisal;.
(2) Sjediste skole je u Omislju, Baje€ bb.
(3) Odluku o promjeni naziva i sjedista Skole donosi osnivaé.

ISTICANJE NAZIVA

Clanak 5.

Skola obavezno istite naziv na zgradi u kojoj se nalazi njezino sjediste i na
drugim zgradama u kojima obavlja djelatnost. Prije naziva Skole, na natpisnoj plodi
obavezno mora biti istaknut grb i naziv Republike Hrvatske, te grb i naziv Primorsko-
goranske Zupanije.

PECAT | STAMBILJ

Clanak 6.
(1) Skola ima slijedeée pedate:

e jedan pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38
mm, na kojem je uz rub ispisano Osnovna Skola Omi8alj, Omisalj, a u
sredini pe¢ata nalazi se grb Republike Hrvatske,

e dva pecata okruglog oblika promjera 25 mm koji je po natpisu i grbu jednak
velikom pedatu,



e dva Stambilja ¢etvrtastog oblika Sirine 15 mm i duZine 55 mm, koji sadrzi
naziv i sjediste Skole.

(2) Petatom iz stavka 1. tocke 1. ovog €lanka ovjeravaju se javne isprave koje
Skola izdaje i akti koje Skola donosi u obavljanju javnih ovlasti.

(3) Pedat iz stavka 1. totke 2. ovog &lanka sluzi za redovito administrativno-
financijsko poslovanje Skole.

(4) $tambi|j iz stavka 1. totke 3. upotreblijava se za svakodnevno poslovanje
Skole.

(5) O broju, uporabi i Suvanju pe€ata odlu€uje ravnatel,.

DAN SKOLE

Clanak 7.
(1) Dan Skole obiliezava se krajem svibnja ili pocetkom lipnja (Duhovski utorak), a
nadnevak se odreduje godi$njim planom i programom rada.

ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 8.

(1) Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj. .

(2) Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Skole u pravhom
prometu u granicama svojih ovlasti. Punomo¢ se izdaje sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

(3) Za izdavanje punomoci ravnatelj mora pribaviti suglasnost Skolskog odbora.

(4) Ravnatelj Skole odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske
dokumentacije.

Il OBAVLJANJE DJELATNOST!
DJELATNOST SKOLE

Clanak 9.
(1) Djelatnost Skole je odgoj i obvezno osnovno $kolovanje djece i mladih.
(2) Osnovno obrazovanje obuhvacéa opée obrazovanje i druge oblike obrazovanja
djece i mladih.
(3) Skola svoju djelatnost moze mijenjati odlukom Skolskog odbora uz prethodnu
suglasnost osnivaca.
(4) Djelatnost iz ovog &lanka Skola obavlja kao javnu sluzbu.

RAD SKOLE

Clanak 10.

(1) Djelatnost iz ¢&lanka 9. ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnih planova i programa i $kolskog kurikuluma.

(2) Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godi$nji broj nastavnih sati
za obvezne i izborne nastavne predmete, njihov raspored po razredima, tjedni
broj nastavnih sati po predmetima i ukupni tjedni i godiSnji broj sati te ciljevi,
zadacde i sadrzaji svakog nastavnog predmeta.



SKOLSKI KURIKULUM | GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA

Clanak 11.

(1) Odgoj i obrazovanje u $koli ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma i
nastavnih planova i programa.

(2) Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godidnjeg plana i programa rada.

(3) Godi$njim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nadin
izvr§enja poslova, a sadrzi podatke o uvjetima rada i izvrSiteljima poslova,
godi$nji kalendar rada, dnevnoj, tjednoj i godi$njoj organizaciji rada, tjedni i
godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada, plan rada
ravnatelja, uditelja i struénih suradnika, plan rada Skolskog odbora, plan
stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja i podatke o ostalim aktivnostima
Skole, te ureduju ostala pitanja vaZna za obavljanje djelatnosti Skole.

(4) Godisnji plan i program donosi Skolski odbor do 30. rujna tekuce $kolske
godine.

(5) Nacrt prijedloga godi$njeg plana i programa rada ravnatelj dostavlja na
mi$ljenje vijecu roditelja i uCiteljskom vijecu.

. Clanak 12.
(1) Skolskim kurikulumom utvrduje se:
e dugoro¢ni i kratkoro¢ni plan i program $8kole s izvannastavnim i

izvan$kolskim aktivhostima,

e nastavni plan i program izbornih predmeta, izvannastavne i izvanskolske
aktivnosti i druge odgojno-obrazovne aktivnosti te programe i projekte
prema smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.

(2) Skolski kurikulum donosi Skolski odbor do 30. rujna tekuce $kolske godine na
prijedlog Ugiteljskog vije¢a, a donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma.
(3) Skolski kurikulum mora biti dostupan svim roditeljima i u&enicima u pisanom

obliku, a smatra se da je dostupan ako je objavljen na mreznim stranicama

Skole.

RADNI TJEDAN

Clanak 13.

(1) Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni, o éemu prilikom
dono$enja Godignjeg plana i programa odluéuje Skolski odbor u skladu s
prostornim, kadrovskim i drugim uvjetima rada te Drzavnim pedagoskim
standardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

(2) Promjene u organizaciji rada Skola je duzna pravodobno najaviti uéenicima,
roditeljima, osnivadu i uredu drzavne uprave.

RAD SKOLE

Clanak 14.

(1) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latini€nom pismu.

(2) Nastava se izvodi u klasiénim i specijaliziranim ucionicama te na drugim
mjestima i ustanovama sukladno godi$njem planu i programu rada Skole te
Skolskom kurikulumu.

(3) Nastava se ustrojava po razredima, a izvodi se u redovnim i kombiniranim
razrednim odjelima te u odgojno-obrazovnim skupinama sukladno zakonu.



(4) U Skoli se mogu koristiti samo udzbenici odobreni od strane Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta sukiadno posebnom zakonu.

(5) Nastavnu godinu, odnosno pocdetak i zavrSetak nastave, broj radnih dana i
odmore u€enika za svaku $kolsku godinu propisuje ministar odlukom.

(6) Iznimno trajanje nastavnog sata moze se mijenjati zbog posebnih okolnosti uz
prethodnu suglasnost ministarstva.

RAZREDNI ODJELI

Clanak 15.

(1) Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku Skolske godine sukladno zakonu,
provedbenim propisima i Drzavnom pedagoskom standardu osnovno$kolskog
sustava odgoja i obrazovanja.

(2) Broj i vrstu razrednih odjela u matiénoj i podruénim Skolama na podcetku
Skolske godine utvrduje nadleZno tijelo na temelju vaZeéih zakonskih propisa.

(3) Broj ucenika u razrednom odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini propisuje
Ministar u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom osnhovno$kolskog
sustava odgoja i obrazovanja.

DOPUNSKA NASTAVA

Clanak 16.
Za uéenike kojima je potrebna pomoé u ugenju Skola ¢e osigurati dopunsku
nastavu koja se organizira na odredeno vrijeme kada se pojavi potreba za takvim
oblikom pomodi u€enicima.

UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Clanak 17.
Skola skrbi o stalnom unapredivanju odgojno-obrazovnog rada, a $to se
posebno oéituje u:

e praéenju i omoguéavanju ucenicima da razvijaju individualne sklonosti i
sposobnosti,

e odgoju i obrazovanju uenika o pitanjima ravnopravnosti spolova te
pripremi oba spola za aktivnho i ravnopravno sudjelovanje u svim
podrucjima Zivota,
profesionalnom informiranju uéenika,
pruzanju pomoc¢i u€enicima koji imaju teSko¢a u uéenju i vladanju, osobito
ucenicima s teSkoéama u razvoju,
skrbi o zdravstvenom i socijalnom stanju uéenika,
pomoci u€enicima tezeg socijalnog stanja,
omogucavanju kontinuiranog struénog usavrSavanja uCitelia radi
djelotvornijeg rada s u€enicima,

e suradnji i savjetovanju s roditeljima i skrbnicima o problemima uéenika.
na osnovu javnih ovlasti u Skoli se izriéu i provode pedago$ke mjere i vodi
se evidencija o njima.



CJELODNEVNI PRODUZENI BORAVAK UCENIKA

Clanak 18.
(1) U skladu s osiguranim financijskim sredstvima, kadrovskim mogucnostima, te
sukladno Drzavnom pedagoskom standardu osnovno$kolskog sustava odgoja
i obrazovanja Skola moze ustroijiti cjelodnevni i produZeni boravak uéenika.
(2) Organizacija rada te upis uCenika u cjelodnevni i produzeni boravak provodi se
prema odluci koju za svaku $kolsku godinu donosi Skolski odbor.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Clanak 19.

(1)U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti ugenika radi prosirivanja
obrazovnih sadrzaja, poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti ucenika,
razvijanja zajedniStva ucéenika, razvijanja drustvenog Zivota i razonode
ucenika.

(2) Izvannastavne aktivnosti temelje se na dragovoljnosti izbora sadrzaja i oblika
rada.

(3) Nositelji izvannastavnih aktivnosti su ucenici, a ucitelji im trebaju pruZiti
struénu i drugu potrebnu pomoé.

(4) Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom i godi§njim
planom i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti
u Skolskoj ustanovi.

IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Clanak 20.
Ucéenik moze biti ukljuéen i u izvanskolske aktivnosti, a rad ucenika u
izvanskolskim aktivnostima mozZe se ucenicima priznati kao ispunjavanje $Skolskih
obveza.

IZLETI | EKSKURZIJE

Clanak 21.

(1) Radi ostvarivanja nastavnih sadrZaja i postizanja zakonom i nastavnim
programom propisanih cilieva i zadaéa, Skola moZe organizirati izlete i
ekskurzije te poduzimati druge odgovarajuée aktivnosti u skladu s godis$njim
planom i programom rada, te Skolskim kurikulumom.

(2) Za ovakav oblik aktivnosti Skola je duzna izraditi detaljan program aktivnosti s
cilievima, nacinom realizacije, vremenikom, troSkovnikom, nadinom
financiranja i nainom vrednovanja, te zatraZiti pisanu suglasnost roditelja.

(3) Skola uz voditelja mora osigurati pratnju sukladno broju uéenika, a za uéenike
s teSkoéama pratnju sukladno njihovim teSko¢ama.

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Clanak 22.
(1) Skola mozZe osnovati uéeni¢ku zadrugu kao oblik izvannastavne aktivnosti.
(2) Proizvode koji su rezultat rada ugenika Skola moZe stavljati u promet, a
sredstva dobivena prometom proizvoda i usluga u¢eni¢ke zadruge posebno se



evidentiraju, a mogu se koristiti samo za rad ucenicke zadruge i unapredenje
odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 23.
(1) Skola moze osnivati udenitke klubove i drustva u skladu s posebnim
propisima.
(2) Skola moze biti vjezbaonica za studente koji se osposobljavaju za obavljanje
odgojno-obrazovnog rada s uéenicima.

Clanak 24.

(1) U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja, osobito izvannastavnih aktivnosti,
Skola suraduje s drugim $kolama, ustanovama, udrugama te pravnim i fizi€kim
osobama.

(2) Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta i naselja s &ijih podrucja ucenici
pohadaju Skolu, u tu svrhu Skola organizira kulturno-umjetni¢ke manifestacije,
sportska natjecanja i sl.

SKOLSKA KNJIZNICA

) Clanak 25.
(1) Skola ima knjiznicu.
(2) Djelatnost knjiznice je sastavni dio obrazovnog procesa, a obavljanje stru¢no

arn w

(3) Rad knjiznice mora odgovarati propisanim standardima, a ureduje se
pravilnikom.

. UNUTARNJE USTROJSTVO
UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 26.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje

organizacijsko-razvojnih, odgojno-obrazovnih, administrativnih, raunovodstveno-
financijskih te pomoénih tehnickih poslova.

MATICNA SKOLA | PODRUCNA SKOLA

) Clanak 27. )
Skola obavlja djelatnosti iz ¢lanka 9. ovog Statuta u sjedi$tu Skole u Omislju,

na adresi Bajec bb, te u Podruénoj $koli u Dobrinju, Sv. Vid Dobrinjski bb.

STRUENO-PEDAGOSKA, ADMINISTRATIVNO-TEHNICKA SLUZBA | VODITELJI

SKOLA

Clanak 28.
(1) U Skoli se ustrojavaju dvije sluzbe:
e struéno-pedagoska i
e administrativno-tehnicka.
(2) Stru¢no-pedagoska sluzba obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog
plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s ucenicima,



aktivnostima u skladu s potrebama i interesima udenika te promicanjem
struéno-pedagoskog rada Skole, u skladu sa zakonom, provedbenim
propisima, godi$njim planom i programom rada Skole i $kolskim kurikulumom.

(3) Administrativno-tehni¢ka sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove,
radunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i Cuvanja
pedagoske dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava ucenika, roditelja i
radnika, poslove tehni¢kog odrzavanja i rukovanja opremom i uredajima,
poslove odrzavanja Cistoce objekata i okolia te druge poslove u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima i godi§njim planom i programom rada Skole.

(4) Djelatnost i poslovanje podru¢ne Skole vodi voditelj Skole kojeg imenuje
ravnatelj Skole prema prijedlogu Ugiteljskog vijeca.

(5) Prava i duznosti voditelja podru¢ne Skole su:

e organiziranje nastavnog procesa,

e vodenje brige o realizaciji nastavnog plana i programa,

e primanje i evidentiranje poste,

e vodenje brige o materijalnim dobrima,

e primanje prituzbe roditelia ili staratelja ulenika i obavezno pismeno
obavjestavanje ravnatelja Skole o tome,

e briga o radnoj discipline u Skoli,

e sudjelovanje u pripremanju normativnih akata i planova Skole,

e sudjelovanje u izradi izvjestaja Skole,

e usmjeravanje i kontrola rada pomocno-tehnickog osoblja u suradnji sa
ravnateljem,

e ispunjavanje evidencije o kori§tenju radnog vremena za teku¢i mjesec,

e dostavljanje raéunovodstvu u $to kraéem roku sve potrebne dokumentacije,

e pismeno izvjeStavanje ravnatelia $kole o propustima u radu nastavhog i
pomocéno-tehnic¢kog osoblja svoje Skole,
e obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

PRAVILNIK O KUCNOM REDU | ETICKI KODEKS

Clanak 29.

(1) Unutarniji rad i poslovanje Skole ureduje se Pravilnikom o kuénom redu.

(2) Pravilnikom o kuénom redu utvrduju se pravila i obveze pona$anja u Skoli,
unutarnjem i vanjskom prostoru Skole, dolazak i boravak u&enika, odmori
uéenika, ulazak drugih osoba u Skolu, pravila medusobnih odnosa uéenika i
radnika, radno vrijeme, pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih
oblika ponasanja, diskriminacije, neprijateljstva i nasilja te nadin postupanja
prema imovini.

(3) U Skoli je zabranjen svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u
skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja.

Clanak 30.

(1) Skolski odbor nakon provedene rasprave na uditeliskom vijeéu te vijeéu
roditelja i vije¢u ucenika donosi etiCki kodeks neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti u Skolskoj ustanovi.

(2) Skolski odbor donosi kuéni red nakon provedene rasprave na uciteljskom
vijeéu te vijecu roditelja i vije¢u uéenika.



IV. UPRAVLJANJE SKOLOM
SKOLSKI ODBOR

Clanak 31.

(1) Skolom upravlja Skolski odbor.

(2) Skolski odbor ima sedam (7) &lanova, od kojih jednog &lana bira i razrje$uje
radnicko vijec¢e, a ako radnicko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju
radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na naéin propisan Zakonom o radu
za izbor radnickog vije¢a koje ima samo jednog €lana, a ostalih Sest Clanova
imenuje i razrjeSava :

o Ugiteljsko vijece: dva ¢lana iz reda ugitelja i struénih suradnika,
e Vijece roditelja: jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,
e Osnivag: tri ¢lana samostalno

(3) Skolski odbor imenuje se sukladno &lanku 119. Zakona o odgoju i obrazovanju

u osnovnoj i srednjoj Skoli.

CLANOVI SKOLSKOG ODBORA

Clanak 32.

(1) Clanom Skolskog odbora ne moze biti imenovana osoba koja je pravomoéno
osudena ili protiv koje se vodi postupak za kaznena djela protiv Zivota i tijela,
protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina, protiv Republike Hrvatske, protiv
vrijednosti zasticenih medunarodnim pravom, protiv spolne slobode i spolnog
¢udoreda, protiv braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti
pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti
isprava, protiv javnog reda, protiv sluzbene duzZnosti, osim ako je nastupila
rehabilitacija prema posebnom zakonu.

(2) Clanovi Skolskog odbora koje imenuje osniva¢ samostalno, moraju ispunjavati
uvjete iz ¢lanka 119. stavka. 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli.

CLANOVI SKOLSKOG ODBORA IMENOVANI OD STRANE OSNIVACA

Clanak 33.
Ravnatelj Skole mora izvijestiti osnivata o potrebi imenovanja ¢lanova
Skolskog odbora najkasnije 60 dana prije isteka mandata &lana Skolskog odbora
koje osniva¢ imenuje samostalno.

PRIJEDLOG | IZBOR KANDIDATA ZA CVILVANOVE SKOLSKOG ODBORA I1Z REDA
UCITELJA | STRUCNIH SURADNIKA

Clanak 34.

(1) Prijedlog kandidata za &lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i struénih
suradnika utvrduje se na sjednici Ugciteljskog vije¢a, a izbor se vrsi tajnim
glasovanjem. Broj kandidata mora biti dvostruko veci od onih koji se biraju.

(2) Sjednicu Uciteljskog vije¢a saziva ravnatel].

(3) Za provodenje izbora ravnatelj na prijedlog Ugiteljskog vije¢a imenuje izborno
povjerenstvo koje se sastoji od predsjednika i tri Clana.
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(4) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog
odbora.

(5) Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata &lanova Skolskog
odbora.

(6) O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik i prilaze ga zapisniku
Ugiteljskog vijeéa.

Clanak 35.
(1) Kandidate za &lanove Skolskog odbora iz reda ugitelja i struénih suradnika
mogu predlagati svi nazo¢ni na Ugiteljskom vijecu.
(2) Za ¢élanove Skolskog odbora obavezno se predlaze dvostruko vie kandidata
nego $to ih se bira.
(3) Kandidatom se smatra svaki uitelj i struéni suradnik koji je prihvatio
kandidaturu.

IZBORNO POVJERENSTVO

Clanak 36.

(1) Izborno povjerenstvo izraduje popis kandidata za Skolski odbor abecednim
redom prema pocetnom slovu prezimena.

(2) Izborno povjerenstvo imenuje komisiju za provedbu glasovanja. U komisiji za
izborno povjerenstvo mogu biti i ¢lanovi komisije za provedbu glasovanja.
Glasovanje se mora obaviti u istom danu u matiénoj i podru¢noj $koli prema
rasporedu kojeg utvrdi izborno povjerenstvo. Glasovanje se moze obaviti na
glasatkom mjestu na kojem se radnik zatekne a u skladu s rasporedom kojeg
utvrdi izborno povjerenstvo.

GLASOVANJE

Clanak 37.
(1) Glasovanije je tajno.
(2) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpoloviéna vecina €lanova
Uciteljskog vije¢a i ako mu nazoée svi €lanovi izbornog povjerenstva.

LISTA KANDIDATA

Clanak 38.

(1) Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove i
sastavlja listu s imenima kandidata prema broju dobivenih glasova, o ¢emu
neposredno izvjeséuje Elanove Ugiteljskog vijeéa.

(2) Uciteljsko vijeée moze odbiti listu kandidata ako raspolaze dokazima da je
tijiekom izbora bilo povreda postupka propisanog ovim Statutom ili propusta
ucinjenih od strane izbornog povjerenstva. U tom slu¢aju glasovanje se
ponavlja.

(3) Nakon $to Ugiteljsko viieée prihvati listu kandidata za &lanove Skolskog
odbora utvrduje se izbor dva &lana iz reda uditelja i struénih suradnika za
&lanove Skolskog odbora koji su na listi dobili najveéi broj glasova.

(4) U slu¢aju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ¢e se ponoviti
za ta dva kandidata.
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(5) O izboru dva &lana iz reda ucitelja i strucnih suradnika za Clanove Skolskog
odbora svi zaposleni u Skoli izvje$éuju se putem oglasne ploge.

IZBOR PREDSTAVNIKA RODITELJA

Clanak 39.
Ravnatelj je duzan obavijestiti Vijece roditelja o potrebi izbora roditelja za
predstavnika roditelja u Skolski odbor.

Clanak 40.

(1) O izboru jednog (1) &lana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik
Skole odluéuju roditelji na sjednici Vijeéa roditelja.

(2) Kandidata za é&lana Skolskog odbora iz reda roditelia mogu predlagati svi
nazo¢ni na sjednici Vijeéa roditelja.

(3) Svaki roditelj moze sam istaknuti svoju kandidaturu, osim ako je ¢lan Vijeca
roditelja istodobno i radnik Skole.

(4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam
istaknuo svoju kandidaturu.

(5) Vijeée roditelja tajnim glasovanjem bira jednog (1) &lana Skolskog odbora.

(6) Za provodenje izbora Vijeée roditelja imenuje izborno povjerenstvo koje se
sastoji od predsjednika i dva ¢lana. Kandidat za Skolski odbor ne moZe biti
¢lan povjerenstva.

(7) U sluéaju da dva kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje ¢e se ponouviti
za ta dva kandidata.

(8) Izbor mora biti proveden najkasnije 30 dana prije isteka mandata Skolskog
odbora.

(9) Nakon izbora utvrduje se jedan (1) &lan iz reda roditelja koji je izabran
veéinom glasova nazo€nih roditelja ¢lanova Vijeéa roditelja, te kojeg e VijeCe
roditelja imenovati u Skolski odbor.

ZAPISNIK

Clanak 41.
Jedan primjerak zapisnika o izboru kandidata za Clanove Skolskog odbora iz
reda Vijeéa roditelja dostavlja se ravnatelju Skole te stavlja na oglasnu plo¢u Skole.

KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

_Clanak 42.

(1) Nakon $to je vecina lanova Skolskog odbora imenovana, najkasnije u roku od
15 dana, saziva se prva konstituirajuéa sjednica novoizabranog Skolskog
odbora.

(2) Skolski se odbor moze konstituirati ako je imenovana veéina élanova Skolskog
odbora.

(3) Prvu konstituirajuéu sjednicu saziva ravnatelj, a do izbora predsjednika
sjednicu vodi najstariji &lan Skolskog odbora.
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DNEVNI RED KONSTITUIRAJUCE SJEDNICE

Clanak 43.
Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:
e izvjeSée predsjedavatelja sjednice o imenovanim &lanovima Skolskog odbora,
« verificiranje mandata imenovanih &lanova Skolskog odbora,
e izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.

MANDAT CLANOVA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 44. )
(1) Mandat &lanova Skolskog odbora traje od dana konstituiranja Skolskog
odbora.
(2) Clanovi Skolskog odbora mogu biti ponovno imenovani.

IZBOR PREDSJEDNIKA | ZAMJENIKA PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 45.

(1) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moZe biti
imenovan svaki &élan Skolskog odbora.

(2) Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na 4 (&etiri)
godine.

(3) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora
&lanovi Skolskog odbora glasuju tajno.

(4) Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora izabran je kandidat
koji je dobio veéinu glasova ukupnog broja &lanova Skolskog odbora.

PREDJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

Clanak 46.

Predsjednik Skolskog odbora:

e saziva sjednice Skolskog odbora,

e utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,

e vodi sjednice Skolskog odbora,

e vodi raduna da se sjednice odrZzavaju u skladu sa zakonskim odredbama te
odredbama opcéih akata,

e skrbi o odrzavanju reda na sjednici te obavlja druge radnje i poslove utvrdene
Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.

ZAMJENIK PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 47.
(1) U sluéaju sprijedenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora
zamjenjuje zamjenik predsjednika.
(2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeéen voditi sjednicu,
Skolski odbor na sjednici odreduje osobu iz reda &lanova Skolskog odbora
koja ée predsjedavati sjednici.
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SAZIVANJE SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 48.

(1) Sjednicu  Skolskog odbora saziva predsjednik, a u slu¢aju njegove
sprije¢enosti zamjenik predsjednika Skolskog odbora.

(2) Prijedlog za sazivanje moze dati svaki &lan Skolskog odbora.

(3) Predsjednik Skolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora
ako to traZi 1/3 &lanova Skolskog odbora ili ravnatelj.

(4) Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvr$i obvezu iz stavka 1. ovog ¢lanka, a
radi se o potrebi hitnog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu
Skolskog odbora ovlasten je sazvati ravnatel].

DOPUNSKI IZBORI

Clanak 49.

(1) Ukoliko pojedinom &lanu Skolskog odbora iz &lanka 31. ovog Statuta
prijevremeno prestane mandat, provode se dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se u roku od 15 dana od dana nastupa okolnosti iz
stavka 1. ovog €lanka.

(3) Mandat &lana Skolskog izbora izabranog na dopunskim izborima traje do
isteka vremena na koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.

(4) Na dopunske izbore odgovaraju¢e se primjenjuju €lanci 31. do 43. ovog
Statuta.

PRESTANAK MANDATA CLANA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 50.
(1) Clanu Skolskog odbora prestaje mandat i prije isteka vremena na koji je
imenovan:

e ako sam zatraZi razrjeSenje,

e ako ne dolazi na sjednice Skolskog odbora ili svojim radom i ponasanjem
nanosi $tetu Skoli,

e ako ¢lanu izabranom iz reda uéitelja i struénih suradnika vije¢a prestane
radni odnos u $koli,

e ako djetetu ¢lana izabranog iz reda Vijeca roditelja prestane status uéenika
Skole,

e ako privremeno ili trajno ne moze izvr§avati obveze ¢lana,
ako zbog nastanka razloga iz posebnih propisa &lan vise ne moze obavljati
poslove uditelja i struénog suradnika ili ako je roditelj sankcioniran
sukladno odredbama posebnih propisa,

e ako tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim
radom u Skolskom odboru,

o ako prosvjetni inspektor ili Skolski odbor utvrde da &lan Skolskog odbora
ne ispunjava obveze odnosno obavlja poslove iz svog djelokruga utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ili ako obveze i poslove
obavlja na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje Skole,

e ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba viSe ne moze biti
&lan Skolskog odbora.
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(2) Prijedlog za razrie$enje &lana Skolskog odbora pokreée Skolski odbor ili
prosvjetna inspekcija, a o razrijeSenju odluéuje osniva¢ (za one ¢lanove koje
osnhiva¢ imenuje).

RASPUSTANJE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 51.

(1) Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava
obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ili ako te
poslove obavlja na naéin koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje
djelatnosti Skole.

(2) Odluku o raspustanju Skolskog odbora zbog razloga iz stavka 1. ovog &lanka
donosi Ured drzavne uprave u primjerenom roku.

Clanak 52.

Osnivaé je duzan razrijesiti ¢lana Skolskog odbora, a ured drZavne uprave
raspustiti Skolski odbor i imenovati povjerenstvo iz &lanka 121. stavak 4. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ako prosvjetni inspektor utvrdi da su
ispunjeni uvjeti za razrjeSenje odnosno raspustanje propisani zakonom u roku od 15
dana od dana dostave zahtjeva prosvjetnog inspektora.

Clanak 53.

(1) Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje
priviemeno zamjenjuje Skolski odbor.

(2) Na imenovanje povjerenstva, nadin rada te ovlasti povjerenstva koje
zamjenjuje Skolski odbor primjenjuju se odredbe &lanak 121. stavaka
4.5.6.,7.,8.,9.,10. i 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli.

Clanak 54.

(1) Clan Skolskog odbora koji je razrije$en prije isteka mandata ako je utvrdeno
da ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom
Skole ne moze ponovo biti imenovan za &lana istog Skolskog odbora.

(2) Ako je Skolski odbor raspusten iz razloga $to nije obavljao poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ili je te
poslove obavljao na nacin koji ne omogucéuje redovito poslovanje i obavljanje
djelatnosti Skole, &lanovi raspustenog Skolskog odbora ne mogu biti ponovno
imenovani za élanove Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja.

ODLUCIVANJE

Clanak 55.
(1) Clanovi $kolskog odbora o svim pitanjima iz djelokruga rada odluéuju na
sjednici ve€inom glasova ukupnog broja glasova.
(2) Knjiznigar Skole po polozaju sudjeluje u radu Skolskog odbora kada to tijelo
raspravlja i odlu€uje o radu knjiznice.
(3) Nagin rada Skolskog odbora utvrden je ovim Statutom i poslovnikom o radu
kolegijalnih tijela.
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ZAPISNIK

Clanak 56.

(1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik se vodi pisano. Za potrebe izrade zapisnika sjednice $kolskog odbora
mogu biti tonski snimane. Spomenute snimke mogu se koristiti iskljuCivo u
svrhu izrade zapisnika. Snimke sjednica ¢uvaju se u tajnidtvu Skole gdje ih je
moguée preslusati. Zabranjeno je umnozavanje i distribucija navedenih
shimaka osim u sluéaju izri¢ite odluke veéine ¢lanova Skolskog odbora.

(3) Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to radna obveza ili osoba koju kod
pripremanja sjednice osigura predsjedavatelj.

IZVJESTAVANJE

Clanak 57.

(1) O odlukama vaZnim za rad i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskog
odbora radnike se izvje§¢uje na oglasnoj ploci $kole u roku od 3 dana od dana
odrzavanja sjednice na kojoj je odluka donijeta.

(2) Roditelie se na sjednici Vije¢a roditelja i roditeljskim sastancima izvieS€uje o
odlukama vaznim za rad i poslovanje Skole koje su donijete na sjednici
Skolskog odbora.

(3) Osnivaca je potrebno u roku od 3 dana izvijestiti pisanim putem o odlukama
vaZznim za rad i poslovanje Skole koje su donijete na sjednici Skolskog odbora.

(4) Zapisnik u elektronskom obliku se $alje na e-mail adresu podru¢ne $kole.

POVJERENSTVA | RADNE SKUPINE

Clanak 58.

(1) Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva i radne skupine za proucavanje
pitanja i pripremanje prijedloga akata iz svog djelokruga.

(2) Clanovi povjerenstva i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno
da se obavi odredena zadaca.

(3) Skolski odbor mozZe u svako doba opozvati povjerenstvo i radnu skupinu
odnosno pojedinog ¢lana.

(4) Clanovi radnih povjerenstva i skupina biraju se izmedu radnika Skole.

(5) Iznimno kada je propisano da odredena radna skupina i povjerenstvo mora
imati sastav koji se ne mozZe osigurati od radnika Skole ili kada je to prema
naravi zadaée radne skupine potrebno, Skolski odbor mozZe za Elanove
povjerenstva i radne skupine imenovati osobe izvan Skole.

OVLASTI SKOLSKOG ODBORA

Clanak 59.
Uz poslove za koje je kao tijelo upravijanja Skole ovlasteno zakonom i
provedbenim propisima, Skolski odbor:

e imenuje i razrje$uje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra o éemu
je duzan bez odlaganja obavijestiti osnivaca,

e daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa
u $kolskoj ustanovi, osim u slu¢aju iz €l. 107. st. 10. podstavak 1. i 5. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli.
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donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivada, a na prijedlog ravnatelja
Skole,

donosi opée akte na prijedlog ravnatelja Skole,

donosi $kolski kurikulum na prijedlog Ugiteljskog vije¢a i ravnatelja Skole,
donosi godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire
njegovo izvravanje,

donosi financijski plan, polugodisnji i godi$nji obradun na prijedlog ravnatelja,
na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upuéivanju na ovlastenu prosudbu
radne sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je
psihofizitko zdravlje naruSeno u mjeri koja umanjuje njegovu radnu
sposobnost,

odluéuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

osniva udruge ucéenika,

uz suglasnost osnivaéa odluguje o promjeni djelatnosti Skole,

odluéuje o davanju suglasnosti za zaklju€ivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterec¢ivanju imovine (osim nekretnina) vrijednosti od 20.000,00
kuna do 90.000,00 kuna,

odlu¢uje o davanju suglasnosti za zaklju€ivanje ugovora o izvodenju
investicijskih radova (temeliem provedenih postupaka javne nabave)
vrijednosti do 90.000,00 kuna,

uz suglasnost osnivata odluéuje o davanju suglasnosti na zaklju€ivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i optereéivanju imovine (osim nekretnina)
vrijednosti preko 90.000kuna

uz suglasnost osnivaéa odluéuje o davanju suglasnosti na zakljuéivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i optereéivanju nekretnina bez obzira na
njihovu vrijednost,

odluduje o ustrojavanju cjelodnevnog ili produzenog boravka uéenika u Skoli
uz prethodnu obavijest osnivacu,

predlaZe osnivaéu statusne promjene,

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim
za rad i sigurnost u skoli,

razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

bira i razrije$ava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,
razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,

obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima Skole,

u drugom stupnju odluduje o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti
ako zakonom, podzakonskim aktom ili ovim Statutom nije odredeno drugo
nadlezno tijelo.

Imenuje ¢&lanove i zamjenike ¢&lanova izbornog povjerenstva za izbor
ravnatelja skole

RAVNATELJ

Clanak 60.

(1) Ravnatelj je poslovodni i stru¢ni voditelj Skole.
(2) Ravnatelja imenuje Skolski odbor uz prethodnu suglasnost ministra.
(3) Smatra se da je ministar dao suglasnost za imenovanje ravnatelja ako ne

uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za
suglasnoscu.
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(4) Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora
ravnatelja se ponavlja.
Clanak 61.
(1) Ravnatelj se imenuje na pet godina i moze biti ponovno imenovan.
(2) Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 126. i
126a Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ¢lanka 7.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

NATJECAJ

Clanak 62.

(1) Natjeéaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Skolski odbor 60 dana prije isteka
mandata aktualnog ravnatelja.

(2) Natje¢aj se objavljuje u dnevnom tisku na nacin da bude dostupan svim
zainteresiranim kandidatima na podruéju Republike Hrvatske.

(3) U natjec¢aju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje
se imenuje, rok za podnosenje prijava na natjecaj koji ne moze biti kraci od 8
(osam) dana od dana objave natje¢aja uz obveznu naznaku «za natjecaj-ne
otvarati», rok u kojem se kandidati izvjeSéuju o izboru, a koji ne moze biti dulji
od 45 (Cetrdeset i pet) dana od dana isteka roka za podnosenje prijava, te
dokazi o ispunjavanju uvjeta koje kandidat treba dostaviti uz prijavu.

PRIJAVE KANDIDATA

Clanak 63.

(1) Zaprimljene prijave kandidata za ravnatelia Skole, Skola urudzbira
neotvorene.

(2) Predsjednik Skolskog odbora ih otvara na sjednici Skolskog odbora.

(3) Preslike prijava kandidata, predsjednik ili drugi &lan kojeg odredi Skolski
odbor, neposredno dostavlja Ugiteljskom vijecu, Vijeéu roditelja i RadniCkom
vijecu.

(4) S kandidatima s izborne liste Skolski odbor mozZe, prije zapoginjanja postupka
glasovanja, obaviti razgovore, o ¢emu se vodi poseban zapisnik.

(5) Izbornu listu s preslikama prijava kandidata, predsjednik ili drugi €lan kojeg
Skolski odbor odredi, neposredno dostavlja Ugiteljskom vije¢u, Vije¢u roditelja
ili Radni¢kom vijecu.

POSTUPAK IZBORA

Clanak 64.

(1) U roku od osam dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni
kandidati koji ispunjavaju uvjete natjedaja za ravnatelja Skole i koji su ponude
dostavili u propisanom roku, sazivaju se sjednice U iteljskog vijeca, Vijeca
roditelja i skupa (zbora) radnika kojeg saziva Radnicko vijece.

(2) Uciteljsko vijece, Vijeée roditelja i skup (zbor) radnika razmatraju prijave
kandidata s izborne liste i donose zakljuéak o svom stajaliStu tajnim
glasovanjem.

(3) Postupak izbora ravnatelja provodi izborno povjerenstvo od 3 d&lana
(predsjednik i 2 &lana). Skolski odbor imenuje &lanove i zamjenike &lanova
izbornog povjerenstva za izbor ravnatelja $kole. Izborno povjerenstvo imenuje
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komisiju za provedbu glasovanja. U komisiji za izborno povjerenstvo mogu biti
i Elanovi komisije za provedbu glasovanja. Izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu i prema izbornoj listi izraduju se glasacki listi¢i Ciji broj mora biti
jednak broju élanova nazoénih na sjednici UCiteljskog vijeca, vijeéa roditelja,
skupu radnika na kojoj se provodi tajno glasovanje o izboru kandidata za
imenovanje ravnatelja.

(4) Clan izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja
Skole.

(5) Glasacki listic ovjerava se peCatom skole i sadrzi naznaku da se izbor odnosi
na ravnatelja Skole i abecednim redom popis kandidata za ravnatelja.

(6) Glasuje se na nacin da se na glasackom listiCu zaokruzi redni broj ispred
prezimena kandidata za kojeg se glasuje. Svaki drukgiji nacin glasovanja
smatra se nevazeéim. Glasovanje se mora obaviti u istom danu u svim
Skolama prema rasporedu kojeg utvrdi izborno povjerenstvo. Glasovanje se
moZe obaviti na glasaékom mjestu na kojem se radnik zatekne a u skladu s
rasporedom kojeg utvrdi izborno povjerenstvo.

(7) Nakon zavrsetka glasovanja predsjednik izbornog povjerenstva uz nazo¢nost
¢lanova izbornog povjerenstva prebrojava glasove i sastavlja listu kandidata
prema broju dobivenih glasova. Kandidat za ravnatelja Skole je onaj koji je
dobio veéinu glasova svih ¢lanova Ugiteljskog vije¢a, vijeéa roditelja i skupa
radnika.

(8) Predsjedavatelj sjednice Ugiteljskog vije€a, Vije€a roditelja i skupa (zbora)
radnika duZan je dostaviti pisani zakljuéak iz stavka 2. ovog <¢&lanka
predsjedniku Skolskog odbora iduéi dan nakon odrZane sjednice sa svim
materijalom sa glasovanja.

IZBORNA LISTA KANDIDATA

Clanak 65.
Predsjednik Skolskog odbora utvrduje abecednim redom izbornu listu
kandidata za izbor ravnatelja koji udovoljavaju uvjetima natjecaja i koji su dostavili
ponude u roku.

ODLUKA O 1ZBORU KANDIDATA ZA RAVNATELJA

Clanak 66.

(1) Clanovi Skolskog odbora o kandidatima s izborne liste glasuju javno.

(2) O izboru ravnatelja Skole vodi se zapisnik. Zapisnik vodi tajnik Skole ili druga
osoba koju odredi Skolski odbor.

(3) Ukoliko je &lan Skolskog odbora jedan od kandidata za ravnatelja $kole, tada
on ne sudjeluje u raspravi i postupku izbora ravnatelja. Ako je predsjednik
Skolskog odbora kandidat za ravnatelja, sjednice Skolskog odbora na kojima
se raspravlja i izabire ravnatelja vodi njegov zamjenik.

(4) U postupku izbora i imenovanja ravnatelja, &lanovi Skolskog odbora iz redova
Uciteljskog vije¢a, Vije¢a roditelja te Radni¢kog vije¢a na sjednici su duzni
zastupati i iznositi stajalista tijela koje ih je imenovalo ili izabralo u Skolski
odbor.
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ODLUKA O IMENOVANJU RAVNATELJA

Clanak 67.

(1) Za ravnatelja Skole izabran je kandidat koji je dobio vecinu glasova svih
¢élanova Skolskog odbora.

(2) U sluéaju da niti za jednog kandidata ne glasuje vecina od ukupnog broja
élanova Skolskog odbora, natje¢aj za imenovanje ravnatelja ¢e se ponoviti.

(3) Skolski odbor je obvezan nakon dobivene suglasnosti za imenovanje
ravnatelja u roku od petnaest dana od dana isteka zakonskog roka za davanje
suglasnosti donijeti odluku o imenovanju kandidata za ravnatelja za kojeg se
traZilo prethodnu suglasnost.

VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 68.

(1) Ako Skolski odbor prema natjeajnom postupku odredenom ovim Statutom ne
imenuje ravnatelja, imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja.

(2) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava
uvjete za ucitelja odnosno struénog suradnika.

(3) Glasovanije za vrsitelja duznosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.

(4) Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje
godinu dana.

(5) Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

(6) Osoba imenovana za vrsitelja duznosti ravnatelja sklapa sa Skolskim odborom
ugovor o radu na odredeno vrijeme za razdoblje u kojem ¢e obavljati poslove
vrSitelja duznosti ravnatelja.

(7) Ako osoba imenovana za vrSitelja duznosti ravnatelja ima ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za poslove uditelia, nastavnika, odnosno strucnog
suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj je zaposlena, na njezin ¢e zahtjev ugovor
o radu mirovati za razdoblie u kojem ¢e obavljati poslove vrsitelja duznosti
ravnatelja.

Clanak 69.
Za vrSitelja duznosti ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba kojoj je ministar
uskratio suglasnost u postupku imenovanja ravnatelja Skole.

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Clanak 70.

(1) Skolski odbor duZan je u roku odredenom u natjeaju obavijestiti svakog
prijavljenog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda
natje¢ajni materijal i da u roku od 15 (petnaest) dana od dana primitka
obavijesti mozZe zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

(2) Osoba koja je podnijela prijavu na natjeéaj moze pobijati tuzbom odluku o
imenovanju ravnatelja zbog bitne povrede postupka ili zbog toga $to izabrani
kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjeCaju.

(3) O tuzbi odluuje sud nadlezan za radne sporove.
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SKLAPANJE UGOVORA O RADU S IMENOVANIM RAVNATELJEM

Clanak 71.

(1) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja
ravnatelja na rad te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.

(2) S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu
na rok od 5 (pet) godina u punom radnom vremenu.

(3) Ako osoba imenovana za ravnatelja ima ugovor o radu na neodredeno vrijeme
za poslove ugitelja, odnosno struéno suradnika u Skolskoj ustanovi, na njegov
¢e zahtjev ugovor o radu mirovati do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme
trajanja dvaju uzastopnih mandata.

(4) Osoba iz prethodnog stavka ima se pravo vratiti na rad u 8kolsku ustanovu u
kojoj je prethodno radila ako se na te poslove vrati u roku od 30 dana od dana
prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u protivnhom joj radni odnos
prestaje.

(5) Ako je za stjecanje odredenih prava vazno prethodno trajanje radnog odnosa
s istim poslodavcem, osobi iz stavka 2. ovog €lanka, nakon povratka na rad,
razdoblje mirovanja ugovora o radu ubraja se u neprekinuto trajanje radnog
odnosa.

(6) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove za koje joj ugovor o
radu miruje zamjenjuje osoba u radnom odnosu koji se zasniva na odredeno
vrileme.

PRAVA | DUZNOSTI RAVNATELJA
Clanak 72.

Ravnatelj uz poslove na koje je ovladten temeljem zakona i provedbenih
propisa obavlja i slijedece poslove:

e organizira i vodi poslovanje Skole,
predstavlja i zastupa Skolu,

®

e poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole,

e zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

e odgovoran je za zakonitost rada Skole i struéni rad Skole,

e predlaZe opée akte Skole Skolskom odboru,

o predlaze Skolskom odboru financijski plan, polugodisnji i godi$niji obradun,

e sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odluéivanja,

e obustavija izvr§enje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu
utemeljene na zakonu, podzakonskom ili opéem aktu,

e izdaje rijeSenja o radnim obvezama uditella i radne naloge ostalim
radnicima,

e imenuje razrednike,

e izvjeSéuje osnivada o nemoguénosti utemeljenja Skolskog odbora,

e izvr8ava odluke i zakljuske osnivada, Skolskog odbora i Ugiteljskog vije¢a,

¢ saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vije¢a roditelja,

e odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost

Skolskog odbora sukladno zakonskim odredbama,
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o zasnivanju i prestanku radnog odnosa odluéuje ravnatelj uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora, a samostalno u slu¢aju kada je zbog
obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme
od 15 dana,

predlaze Skolskom odboru dono$enje odluke o upuéivanju na ovlastenu
prosudbu radne sposobnosti radnika za kojeg postoji osnovana sumnja da
mu je psihofizitko zdravlje naruSeno u mjeri koja umanjuje njegovu radnu
sposobnost,

u suradnji s Ugiteliskim vijeéem predlaze Skolskom odboru dono$enje
Skolskog kurikuluma,

poduzima zakonske mjere zbog neizvr$§avanja poslova ili neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa,

suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditeljima i uCenicima,
nadzire pravodobno i to¢no uno$enje podataka u e-maticu,

upucuje radnike na redovite lijeénicke preglede,

odluduje o nastavku $kolovanja, odnosno ispisu uéenika koji je navrsio 15
godina Zivota,

izvie$éuje Skolski odbor i osnivata o nalazima i odlukama tijela upravnog i
struénog nadzora,

saziva i predsjedava sjednicama Uciteljskog i Razrednog vijec¢a,

posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad
ugitelja i struénih suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje i
usavrdavanje,

zakljuéuje ugovore o stjecanju, optereéivanju i otudivanju imovine (osim
nekretnine) vrijednosti do 20.000,00 - kuna samostalno, od 20.000,00 kuna
do 90.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, a preko te
vrijednosti uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora i osnivaéa,
zakljuéuje, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora i osniva¢a, ugovore o
stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na njihovu
vrijednost,

zakljuduje ugovore o izvodenju investicijskih radova (temeljem provedenih
postupaka javne nabave) vrijednosti do 90.000,00 kuna uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora, a preko te vrijednosti uz prethodnu
suglasnost osnivaca,

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i op¢im aktima Skole te poslove
za koje izrijekom nisu ovlastena druga tijela Skole,

odreduje pedago$ke mjere sukladno &lancima 83. i 84. Zakona o odgoju |
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

na prijedlog Ugiteljskog vije¢a imenuje izborno povjerenstvo za izbor
élanova Skolskog odbora iz reda ugitelja i stru¢nih suradnika,

dostavlja elektronigkim putem Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta
godisnji plan i program rada i $kolski kurikulum do 5.listopada tekuce
godine.
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PRESTANAK UGOVORA O RADU

Clanak 73.
(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a odgovoran je Skolskom odboru i osniva&u
sukladno zakonskim odredbama.
(2) Ravnatelj] moze osnivati povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta
pojedinih akata ili obavljanja poslova vaznih za djelatnost Skole.
(3) Ravnatelju 8kole ugovor o radu prestaje:
1. smréu,
2. istekom vremena na koje je sklopljen ugovor na odredeno vrijeme,
3. zavrSetkom Skolske godine (31. kolovoza) u kojoj je navrsio 65 godina
Zivota i najmanje 15 godina mirovinskog staza,
4, sporazumom ravnatelja i Skole,
5. dostavom pravomoénog rjeSenja o priznanju prava na invalidsku
mirovinu zbog potpunog gubitka radne sposobnosti,
6. otkazom Skole sukladno zakonskim odredbama.

ZAMJENIK RAVNATELJA

Clanak 74.

(1) Ravnatelja Skolske ustanove, u slucaju sprije€¢enosti u obavljanju ravnateljskih
poslova zamjenjuje osoba iz reda UgCiteljskog vijeéa.

(2) Osobu iz prethodnog stavka odreduje Skolski odbor na prijedlog ravnatelja.

(3) U slu¢aju sprijeCenosti ravnatelja (iznenadna bolest, nezgoda i sl.) kandidata
za osobu koja zamjenjuje ravnatelja predlaze Skolski odbor.

(4) PredloZeni kandidat treba biti suglasan s kandidiranjem te obavljanjem
poslova osobe koja zamjenjuje ravnatelja.

(5) Odluku o izboru osobe koja zamjenjuje ravnatelja Skolski odbor donosi javnim
glasovanjem.

(6) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravo i duznost obavljati one poslove
ravnatelja &ije se izvrS8enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

(7) O imenovanju osobe koja zamjenjuje ravnatelja izvje§¢uje se osniva¢ u roku
gd 5 dana od dana donoSenja odluke o imenovanju zamjenika ravnatelja

kole.

RAZRIJESENJE DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 75.

(1) Skolski odbor duzan je razrije$iti ravnatelja i prije isteka roka na koji je
imenovan ako ravnatelj zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja
Skole, te ako su se stekli uvjeti propisani Zakonom o ustanovama:

e ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radnom
odnosu,

e ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima
se ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,

e ako ravnatelj ne postupa po propisima i opéim aktima Skole ili neosnovano
ne izvr$ava odluke Skolskog odbora ili postupa protivno njima,

e ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci $koli ve¢u
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su
nastale ili mogu nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Skole.
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(2) Skolski odbor moZe razrijesiti ravnatelja Skole i na prijedlog prosvjetnog
inspektora koji o prijedlogu za razrjeSenje izvjeS¢uje ministra.

(3) Ako Skolski odbor ne razrije$i ravnatelja Skole na prijedlog prosvjetnog
inspektora u roku od 15 dana od dana dostave prijedloga, a ministar procijeni
da je prijedlog opravdan, ravnatelja ¢e razrijesiti ministar.

(4) Kada se ravnatelja razrje$uje iz razloga navedenih u élanku 75. stavak 1.
alineja 1. ovog Statuta, s ravnateljem ¢e Skola sklopiti sporazum o prestanku
ugovora o radu u pisanom obliku.

(5) Nakon donosenja odluke o razrje$enju ravnatelja zbog razloga navedenih u
glanku 75. stavak 1. alineja 3. i 4. ovog Statuta, Skola ée ravnatelju otkazati
ugovor o radu. Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrijeSenom
ravnatelju, a otkazni rok iznosi mjesec (1) dana.

(6) Protiv odluke o otkazu ugovora o radu ravnatelj moZe podnijeti tuzbu samo
ako je podnio tuzbu protiv odluke o razrjeSenju sukladno Zakonu o
ustanovama.

(7) Tuzbu iz stavka 4. Ovog ¢lanka podnosi se op¢inskom sudu mjesno
nadleznom prema sjedistu Skole u roku od 30 dana od primitka odluke o
otkazu ugovora o radu.

PISMENO OCITOVANJE RAVNATELJA O RAZLOZIMA ZA RAZRJESENJE

Clanak 76.

(1) Kad $kolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razrieSenje, prije dono$enja
odluke o razrjeSenju zatraZit ¢e od ravnatelja da se u roku od 3 (tri) dana
pismeno odituje o razlozima za razrjeSenje.

(2) Nakon oégitovanja ravnatelja o razlozima razrieSenja, odnosno nakon isteka
roka iz prethodnog stavka, Skolski ée odbor, tajnim glasovanjem, o razrje$enju
ravnatelia odluéiti u roku od 15 dana od dana primitka prijedloga za
razrieSenje.

TUZBA ZA ZASTITU PRAVA

Clanak 77.

(1) Protiv odluke o razrie$enju ravnatelj koji je razrije$en ima pravo tuzbom traziti
sudsku zastitu prava, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da
je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali razlozi za
razrie$enje propisani ¢lankom 76. ovog Statuta.

(2) Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke
o razrje$enju.

VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 78.
U sluéaju razrje$enja ravnatelja Skole Skolski ¢e odbor imenovati vrsitelja

duZnosti ravnatelja iz redova ucitelja i struénih suradnika, a u roku od 30 dana od
dana imenovanja vrsitelja duznosti raspisat ¢e se natje€aj za izbor ravnatelja.
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Clanak 79.
Ravnatelj koji je razrije$en prije isteka mandata jer nije ispunjavao obveze
poslovodnog ili struénog voditelja ne mozZe biti ponovno imenovan za ravnatelja niti
vr$itelja duZnosti ravnatelja Skole slijedeéih 10 godina.

VI. TAJNIK SKOLE, VODITELJ RACUNOVODSTVA | RACUNOVODSTVENI
REFERENT

Clanak 80.

(1) Skola ima tajnika.

(2) Poslove tajnika moze obavljati osoba koja je zavrsila:
a) sveudilisni diplomski studij pravne struke ili specijalistiCki diplomski strucni
studij javne uprave,
b) preddiplomski stru¢ni studij upravne struke, ako se na natje¢aj ne javi
osoba iz toCke a) ovoga stavka

(3) Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.

(4) Tajnik Skole zasniva radni odnos na temelju natje€aja.

(5) Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim ploama Hrvatskog
zavoda za zapos$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo€ama 3Skole, a
rok za primanje prijava kandidata ne moze biti krac¢i od 8 (osam) dana .

(6) Iznimno se moze zasnovati radni odnos s tajnikom 3Skole bez natjedaja na
odredeno vrijeme, kada obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja
radnog odnosa na temelju natjecaja, ali ne dulje od 60 dana.

(7) O zasnivanju i prestanku radnog odnosa tajnika odluuje ravnatelj uz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

Clanak 81.
Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.

Clanak 82. )
Administrativno-tehni¢ke i pomoéne poslove koji se obavljaju u Skoli, popis
poslova, broj izvrSitelja te koli¢éina radnog vremena na tim poslovima propisuje
ministar.

VIl. STRUCNA TIJELA SKOLE

Clanak 83.
Struéna tijela Skole su:
(1) Ugiteljsko vije¢e Osnovne Skole Omisalj.
(2) Razredno vijece.

UGITELJSKO VIJECE

Clanak 84.
(1) Uciteljsko vijece Cine svi uditelji, struéni suradnici i ravnatelj Skole. Ovlasti
Ugiteljskog vije¢a su:
e obavljanje poslova u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
potrebama i interesima ucenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada
Skole,
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odlu€ivanje o interesima ucenika te promicanje struéno-pedagoskog rada
Skole,

predlaganje $kolskog kurikuluma u suradnji s ravnateljem,

ustrojavanje razrednih odjele i obrazovnih skupina,

odlucivanje o ustrojavanju dodatne i dopunske nastave,

predlaganje imenovanja razrednika,

predlaganje strué¢nog usavr$avanja uéitelja i struénih suradnika,

zaklju¢ivanje o oblicima pruZanja pomo¢i djeci koja imaju pravo Skolovanja u
Republici Hrvatskoj, a koja ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatski jezik,
utvrdivanje, uz suglasnost ureda drZzavne uprave (gradskog ureda) i roditelja
uéenika, o uvjetima i nac¢inu pohadanja stranog jezika u drugoj skoli,

osnivanje stru¢nih aktiva i imenovanje njihovih voditelja,

odredivanje nadnevka odrzavanja popravnih ispita i objavljivanje istih na
mreznoj stranici i oglasnoj plo€i $kole,

utvrdivanje trajanja dopunskog rada za uéenike koji na kraju nastavne godine
imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta,

imenovanje trollanog povjerenstva za polaganje ispita u€eniku koji nije
zadovoljan zakljuéenom ocjenom iz pojedinog nastavnog predmeta na
zavr$etku nastavne godine,

odredivanje pedagoskih mjera sukladno ¢lancima 83. i 84. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

obavljanje drugih poslove utvrdenih propisima i op¢im aktima Skole.

(2) Sjednice Ugiteljskog vije¢a saziva te im predsjedava ravnatel;.
(3) Odluke se donose veéinom glasova ukupnog broja €lanova. O tijeku sjednice

Uciteljskog vije¢a vodi se zapisnik. Zapisnik se vodi pisano.
RAZREDNO VIJECE

Clanak 85.

(1) Razredno vije¢e &ine ugitelji koji izvode nastavu u razrednom odijelu.
(2) Razredno vijeée:

skrbi 0 odgoju i obrazovanju u¢enika u razrednom odjelu,

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa,

predlazZe izlete razrednog odjela,

utvrduje ocjenu iz vladanja, skrbi o pedago$koj dokumentaciji razrednog
odjela,

utvrduje raspored $kolskih i domadih zadaca,

suraduje s roditeljima i skrbnicima uéenika,

suraduje s vije¢em ucéenika

odreduje pedagoske mjere sukladno ¢lancima 83. i 84. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

utvrduje prema prijedlogu razrednika opéi uspjeh u¢enika od petog do osmog
razreda i ocjenu iz vladanja

utvrduje u sluéaju izbivanja ili sprijeCenosti utitelia odredenog nastavnog
predmeta o ocjeni uéenika prema prijedlogu uditelja kojega je odredio ravnatel;
obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

(3) Razredno vije¢e saziva razrednik razrednog odjela koji ujedno rukovodi radom

sjednice. Odluke se donose vecinom glasova nazoénih &lanova. U slucaju
potrebe, sjednicu razrednog vije¢a moze sazvati i ravnatelj Skole.
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SJEDNICE UCITELJSKOG | RAZREDNOG VIJECA

Clanak 86.
Na sjednicama Uciteljskog i Razrednog vije¢a odlu€uje se javnim glasovanjem

ukoliko za pojedino pitanje u odredbama ovog Statuta ili Poslovnika o radu
kolegijalnih tijela nije drukcije odredeno.

RAZREDNIK

Clanak 87.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika.
(2) Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i razrednog vije¢a. Ucitelj u

razrednoj nastavi je i razrednik razrednog odjela.

Clanak 88.

Razrednik:

VIIL.

skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvr§8avanju drugih obveza uéenika,
skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programa rada u svom razrednom
odjelu,

ispunjava i potpisuje mati€nu knjigu, svjedodzbe i drugu pedagosku
dokumentaciju uéenika svog razrednog odjela,

saziva sjednice razrednog vijec¢a i predsjedava im,

podnosi izvie$ée o radu razrednog vijeéa Ugiteljskom vijeéu i ravnatelju Skole,
izvjeScuje ucenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim
rezultatima uéenika razrednog odjela u uéenju i vladanju,

podnosi izvie$c¢e o radu razrednog vijeéa ravnatelju i Ugiteljskom vijeéu,
predlaze pohvale i hagrade za u€enike,

skrbi o redovitom ocjenjivanju uéenika iz nastavnih predmeta i vladanja,
pomaze uéenicima o rjeSavanju Skolskih i drugih problema,

skrbi o redovitom podmirivanju materijalnih i drugih obveza prema Skoli.
predlaze razrednom vijeéu utvrdivanje opéeg uspjeha ulenika od petog do
osmog razreda

izrite pedagoske mjere sukladno &lancima 83. i 84. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o uéenikovom redovitom
izvrSavanju skolskih obveza

predlaze ocjenu uéenika iz vladanja

priopc¢uje uéeniku opéi uspjeh

obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

RADNICI
VRSTE RADNIKA SKOLE

Clanak 89.

(1) Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na

neodredeno ili odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.

(2) Radnici skole su uéitelji, drugi struéni i pomoéno-tehnicki radnici.
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(3) Zbog ispunjavanja posebnih potreba u¢enika s teSko¢ama u razvoju, Skolska
ustanova moze na prijedlog osniva¢a, a uz suglasnost Ministarstva, u
odgojno-obrazovni proces ukljugiti pomoénike u nastavi ili strucno
komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji odgojno-obrazovne i/ili
nastavne djelatnosti.

(4) Nagine uklju¢ivanja i obavljanja poslova pomoé¢nika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika te uvjete koje moraju ispunjavati propisuje ministar
pravilnikom.

OBVEZA STRUCNOG USAVRSAVANJA

Clanak 90.

(1) Ugitelji i struéni suradnici imaju obavezu trajno se struéno usavr$avati kroz
programe koje je odobrilo Ministarstvo, a u skladu sa zakonskim odredbama te
odredbama Drzavnog pedagoskog standarda osnovno$kolskog odgoja i
obrazovanja.

(2) Usavr$avanje iz stavka 1. ovog ¢lanka sastavni je dio radnih obaveza ucitelja i
stru¢nih suradnika.

LICENCIJE

Clanak 91.
Ravnatelj, uditelji i struéni suradnici obvezni su stjecati licenciju kojom
dokazuju potrebne razine opéih i struénih kompetencija i obnavljati licenciju sukladno
zakonskim odredbama i podzakonskim propisima.

NAPREDOVANJE | NAGRADIVANJE

Clanak 92.
(1) Ugitelji, struéni suradnici i ravnatelji mogu napredovati u struci u najmanje tri
razine i stjecati odgovarajuca znanja.
(2) Uitelji, struéni suradnici i ravnatelj Skole mogu biti nagradeni za izvanredna
postignuéa u odgojno-obrazovnoj djelatnosti.
(3) Ministar propisuje razine, uvjete i naéin napredovanja i nagradivanja.

ZASNIVANJE | PRESTANAK RADNOG ODNOSA

Clanak 93.

(1) Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se sukladno
zakonskim odredbama, podzakonskim aktima i opéim aktima Skole,
sklapanjem, otkazivanjem i prestankom ugovora o radu.

(2) Ugovore o radu s radnicima Skole sklapa ravnatelj Skole u skladu sa
zakonskim odredbama, pravilnikom o radu te odredbama ovog Statuta.

(3) Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, opéim aktima Skole, kolektivnim ugovorom, ugovorom
o radu i godi§njim planom i programom rada Skole.

(4) Radni odnos u $koli zasniva se ugovorom o radu na temelju natjeCaja.
Natjetaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te oglasnim plo¢ama Skole,a rok za primanje prijava
ne moze biti kraéi od osam dana.

28



|

PRAVILNIK O RADU

) Clanak 94.
Pravilnikom o radu Skole detaljno se razraduju zasnivanje i prestanak radnog

odnosa, prava i obveze iz radnog odnosa i druga pitanja u svezi s radnim odnosima
radnika Skole.

IX. UCENICI
UPIS UCENIKA

Clanak 95.

(1) U prvi razred Skola upisuje djecu koja su do 01. travnja tekuée godine navrsila
Sest godina Zivota.

(2) Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi Ured
drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji.

(3) Osnovno obrazovanje je obavezno za svu djecu u pravilu od Seste godine do
petnaeste godine Zivota, a za ucenike s viSestrukim teSkoéama u razvoju
najdulje do 21 (dvadeset jedne) godine Zivota.

(4) Ured drzavne uprave na prijedlog povjerenstva iz ¢lanka 20.stavka 3.Zakona o
odgoju i obrazovanju, donosi rjeSenje o :

e prijevremenom upisu,

e odgodi upisa u prvi razred osnovne $kole,

e priviemenom oslobadanju od $kolovanja i

e priviemenom programu osnovnog obrazovanja za u€enike s teSko¢ama u
razvoju,

e ukidanju rjeSenja o primjerenom programu oshovnog obrazovanja te
uenike s teSko¢ama u razvoju.

UPISNA PODRUCJA

Clanak 96.

Ucenik se u pravilu upisuje u $kolu kojoj pripada prema upisnom podrucju, a
iznimno se moze upisati u prvi razred osnovne skole kojoj ne pripada prema upisnom
podrudju:

e ako to ne izaziva poveéanje broja razrednih odjela utvrdenih planom upisa u
osnovnoj Skoli u koju se upisuje,

¢ ako se upisuje u Skole koje izvode alternativhe, medunarodne te programe na
jeziku i pismu nacionalnih manjina,

e ako se upisuje u $kolu kojoj je osnivag druga fizika ili pravna osoba.

PRAVO UPISA

Clanak 97.

(1) U prvi razred Skola ée upisati samo djecu iz &lanka 96. i 97. ovog Statuta za
koju je stru¢no povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
potvrdilo da su sposobna zapoceti s osnovnim Skolovanjem.

(2) U prvi razred se na zahtjev roditelja, sukladno rjeSenju Ureda drzavne uprave
mozZe upisati dijete koje do 31.0zujka tekuée godine nema navrSenih Sest
godina Zivota djeteta.
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(3) Postupak utvrdivanja psihofizitkog stanja djeteta te sastav strucnog
povjerenstva  propisuje ministar nadlezan za poslove obrazovanja uz
prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za zdravstvo.

(4) Na zahtjev struénog povjerenstva $kole, sukladno rjeSenju Ureda drZzavne
uprave, djetetu se mozZe odgoditi upis u prvi razred za jednu Skolsku godinu.

Clanak 98.

(1) Dijete odnosno ucenik kojemu je zbog teSkog oSteéenja zdravija
onemogucéeno redovito $kolovanje ili koje ima viSestruke teskoce, a Ciji su
roditelii u skladu sa posebnim propisima stekli pravo na status roditelja
njegovatelja, odnosno dijete koje s obzirom na vrstu, stupanj i teZinu oStecenja
steklo pravo na skrb izvan vlastite obitelji radi osposobljavanja na
samozbrinjavanje u domu socijalne skrbi ili pravo na pomo¢ i njegu u kuci, u
sklopu kojeg se osigurava pruzanje psihosocijalne pomoci, moze se
priviemeno osloboditi upisa u prvi razred odnosno privremeno osloboditi ve¢
zapocetog Skolovanja.

(2) Za dijete odnosno ucenika iz stavka 1. ovog ¢&lanka roditelj podnosi zahtjev
Uredu drZzavne uprave.

ROKOVI UPISA

Clanak 99.
(1) Redoviti upis u prvi razred provodi se u lipnju.
(2) Izvanredni upis provodi se do pocetka Skolske godine.
(3) Redovni upis u¢enika provodi jedno ili viSe upisnih povjerenstava koje imenuje
ravnatel].

PRIJELAZ UCENIKA

Clanak 100.

(1) Uéenik prelazi iz jedne $kole u drugu najkasnije do 31.0zujka tekuce Skolske
godine.

(2) 1znimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, a u slucaju kada u€enik preseli iz
jednog upisnog podruéja $kole u drugo upisno podrugje, te u slucaju kada je
uéeniku izre¢ena pedagoska mjera preseljenja u drugu $kolu, Skola je duZna i
nakon 31.0Zujka tekuce Skolske godine upisati u¢enika.

PODATCI ZA UPIS

Clanak 101.

(1) Pri upisu u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz matice rodenih,
domovnica za djecu koji su hrvatski drzavljani, isprava o prebivalistu ili
boravidtu roditelia odnosno skrbnika te podaci koje Skoli dostavi nadlezno
upravno tijelo.

(2) Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz ¢lanka 99. ovog Statuta prikuplja
podatke o socijalnom i zdravstvenom polozZaju djeteta te obiljeZjima njegove
sredine koji su znacajni za pracenje razvoja ucenika i popunjavanje
evidencijskog lista u¢enika i druge pedagoske dokumentacije.
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RAZREDNA SVJEDODZBA

Clanak 102.
(1) Na zavrSetku svakog razreda osnovne Skole uéeniku se izdaje razredna
svjedodzba.
(2) Svjedodzba osmog razreda je isprava o zavrdetku osnovne skole.

OBAVIJESTI O UPISU UCENIKA U DRUGU SKOLU

Clanak 103.

(1) U sluéaju prelaska uéenika iz jedna $kole u drugu, 8kola iz koje u¢enik odlazi
izdaje, prijepis ocjena i ispisuje u¢enika u roku od 7 (sedam) dana od dana
primitka obavijesti o upisu uéenika u drugu skolu.

(2) Za uéenika koji je pre$ao u drugu osnovnu $kolu, Skola u matiénoj knjizi
zakljuéuje posliednji razred koji je zavr$io u Skoli, a drugoj $koli dostavlja
dosje ucenika.

RJESENJE O PRIZNAVANJU ISTOVRIJEDNOSTI SVJEDODZBE RADI
NASTAVKA NAOBRAZBE

Clanak 104.
Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drzavljanina koji je prekinuo Skolovanje
u inozemstvu i koji Zeli nastaviti osnovno $kolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ée
upisati u odgovarajuéi razred samo temeljem rjeSenja o priznavanju istovrijednosti
svjedodzbe radi nastavka naobrazbe, odnosno druge odgovarajuée odluke
nadleznog tijela.

Clanak 105.

(1) Ako Uciteljsko vije¢e zaklju¢i da postoje opravdani razlozi prelaska uéenika u
drugu S$kolu predlozit ¢e roditeljima ili skrbnicima prelazak ucenika u drugu
Skolu.

(2) Ako se roditelj odnosno skrbnik ne suglasi s prijedlogom, smatra se da
prijedlog nije podnesen.

(3) Kada se roditelj odnosno skrbnik suglasi s prijedlogom, UCciteljsko vijece
dostavlja prijedlog drugoj osnovnoj $koli i od nje trazi suglasnost za prelazak
ucenika.

(4) Ako se druga Skola ne suglasi s prijedlogom o prelasku u€enika, postupak
povodom prijedloga se obustavlja.

PRAVA | DUZNOSTI UCENIKA

Clanak 106.
(1) U&enici imaju pravo:
e predlagati osnivanje u€enickih zadruga,
e samostalno ili s ugiteljima raspravljati o pitanjima odgojno-obrazovnog rada,
e pravo na obavijestenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,
e pravo na uvazavanje njegovog misljenja, pravo na sudjelovanje u radu Vijeéa
ucenika te izradi i provedbi kuénog reda,
pravo na savjet i pomo¢ pri rje§avanju problema,
pravo na prituzbu ugiteljima, ravnatelju i Skolskom odboru,

31



e koristiti objekte Skole i sredstava koja sluZe za ostvarivanje nastavnih sadrZaja
u skladu s njihovom namjenom,

e davati prijedloge o pohvaljivanju i nagradivanju udenika te o pedagoskim
mjerama,

e pravo na predlaganje pobolj$anja odgojno-obrazovnog rada,

e pravo na uvazavanje njegovog misljenja.

(2) Uéenici su duzni:

e redovito pohadati obavezni dio nastavnog programa i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada koje su izabrali,

e savjesno uciti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,

e njegovati humane odnose medu uéenicima, ugiteljima i drugim radnicima
Skole,

e d&uvati imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

o postovati pravila kuénog reda te izvr§avati upute uditelja, stru€nih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika Skole koje su u skladu s pravnim propisima i
kuénim redom,

e duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva,

e pravodobno opravdati izostanke i zaka$njenja.

IZOSTANCI | ZAKASNJENJA NA NASTAVU

Clanak 107.

(1) Izostanke i zakadnjenja na nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada
udenici su duZni opravdati (pisanom ispriénicom roditelja, skrbnika i lijecnika ili
usmenom isprikom roditelja odnosno skrbnika i sl.).

(2) Opravdanim izostancima smatra se bolest ucenika, smrtni sluCaj u obitelji,
problemi u prometu, elementarne nepogode, bolest Clanova obitelji i sl.

(3) Ucenik moze izostati s nastave po odobrenju:

e ucitelja s njegovog sata,

e razrednika do tri radna dana,

e ravnatelja do pet radnih dana,

e ugiteliskog vijeéa vise od pet dana (temeljem pisane molbe roditelja
odnosno skrbnika).

NEIZVRSAVANJE OBVEZA

Clanak 108.

(1) Ako u&enik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr$ava druge obveze, Skola
¢e od roditelja ili skrbnika zatraZiti objasnjenje o razlozima ucenikovog
neizvrSavanja obveza.

(2) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju
od neprekidno tri dana ili osam dana tijekom jednog mjeseca odnosno zbog
kojega se uéeniku mogu izrec¢i pedagoske mjere.

PEDAGOSKE MJERE

Clanak 109.
(1) U&enicima se mogu izricati i pedago$ke mjere utvrdene zakonom.
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(2) Nacin, postupak i tijela ovlastena za izricanje i provodenje pedagoskih mjera
propisane su u glavi X. ovog Statuta.

ZABRANA KAZNJAVANJA

Clanak 110.

(1) Zabranjeno je kaznjavanje ucenika udaljavanjem s nastave i tjelesno
kaznjavanje uéenika.

(2) Radnik koji postupi suprotno ¢ini teSku povredu radne obveze.

(3) Uditelji i struéni suradnici duzni su poduzimati mjere radi za$tite prava u¢enika
te o svakom kréenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog i dusevnog
nasilia, spolne zlouporabe, =zanemarivanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja duZni su odmah obavijestiti ravnatelja Skole.

(4) Ravnatelj Skole je obvezan, bez odgadanja, o svakom krenju prava ucenika
posebice o oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne zlouporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja izvijestiti
nadlezno tijelo socijalne skrbi.

OCJENE

Clanak 111.

(1) Uéenika se tijekom nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta
te iz vladanja.

(2) Ocjene iz nastavnog predmeta su brojéane: odli¢an (5), vrlo dobar (4), dobar
(3), dovoljan (2), nedovoljan (1), a iz vladanja opishe: uzorno, dobro i loSe.

(3) Na osnovi praéenja i vrednovanja tiiekom nastavne godine zaklju€nu ocjenu iz
nastavnog predmeta utvrduje ucitelj nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja
razredno vijeée na prijedlog razrednika

USPJEH UCENIKA | ZAKLJUCNA OCJENA ZA NASTAVNI PREDMET

Clanak 112.

(1) Uspjeh ucenika i zakljuéna ocjena za svaki nastavni predmet utvrduje se javno
u razrednom odjelu odnosno obrazovnoj skupini na kraju nastavne godine.
Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan zaklju&enom ocjenom iz pojedinog
nastavnog predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne
godine podnijeti zahtjev ugiteljskom/nastavni€kom vijecu radi polaganja ispita
pred povjerenstvom.

(2) Polaganje ispita iz stavka 1. ovoga ¢lanka provodi se u roku od dva dana od
dana podnosSenja zahtjeva.

ISPITNO POVJERENSTVO

Clanak 113.

(1) Povjerenstvo ¢ine tri ¢lana koje odreduje uditeljsko/nastavni¢ko vijece.
Ako je povjerenstvo na ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je
konacna.

(2) U slucaju da je povjerenstvo uéeniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1), a uenik
ima zakljuéenu ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dvaju nastavnih predmeta,
upucuje ga se na dopunski rad.
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(3) Ugenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze u roku od dva
dana podnijeti zahtjev uditeljskom/nastavnickom vijeéu radi preispitivanja
ocjene. Odluka o ocjeni iz vladanja ugiteljskog/nastavni¢kog vijeca je konacna.

POLAGANJE ISPITA NAKON PRESTANKA RAZLOGA SPRIJECENOSTI

Clanak 114.

(1) U&eniku koji pravodobno, zbog bolesti ili drugoga opravdanog razloga, ne
pristupi u propisanim rokovima predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatel]
treba osigurati polaganje ispita nakon prestanka razloga zbog kojeg nije
pristupio ispitu.

(2) Razloge sprije¢enosti utvrduje Ugiteljsko vije¢e na temelju prilozenih dokaza
roditelja ili staratelja u¢enika.

(3) Roditelj uéenika koji zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita,
podnosi Ugiteljskom vije¢u zahtjev za polaganje ispita najmanje 15 dana prije
rokova utvrdenih €élankom 22. Pravilnika.

(4) U zahtjevu treba navesti razred i predmete koje ucenik Zeli polagati. Uz
zahtjev je potrebno priloziti dokumentaciju iz koje je vidljiva opravdanost
odsutnosti sa nastave.

(5) Kod rjesavanja zahtjeva iz stavka 1 ovoga ¢lanka, Uciteljsko vijeCe ocjenjuje
opravdanost zahtjeva, a ako je zahtjev opravdan, odlu€uje o naginu i rokovima
polaganja ispita.

(6) O naginu i rokovima Predsjednik povjerenstva obavjestava ucenika.

DOPUNSKI RAD | POPRAVNI ISPIT

Clanak 115.

(1) Za uéenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najvise
dva nastavna predmeta, $kola je duzna organizirati pomo¢ u ucenju i
nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad koji je u€enik duZzan pohadati.

(2) Trajanje dopunskog rada iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje uciteljsko vijece po
nastavnim predmetima i ne moze biti krate od 10 i dulje od 25 sati po
nastavnom predmetu.

(3) U sluéaju da uéenik tijekom dopunskog rada iz stavka 1. ovog ¢lanka ostvari
oéekivane ishode, ugitelj, odnosno nastavnik zakljuéuje mu prolaznu ocjenu. S
ocjenom ili potrebom upudéivanja na popravni ispit ucitelj duzan je upoznati
uéenika na zadnjem satu dopunskog rada.

(4) Ako se uéeniku od C&etvrtog do osmog razreda osnovne $kole nakon
dopunskog rada ne zaklju¢i prolazna ocjena, u¢enik se upucuje na popravni
ispit koji se odrzava krajem $kolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza
tekuce godine.

(5) Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj na
prijedlog ugiteljskog vijeca, a ocjena povjerenstva je konacna

(6) Termine odrzavanja popravnih ispita odreduje uciteljsko vije¢e te ih objavljuje
na mreznim stranicama i oglasnoj plo€i skole.

POVJERENSTVO

Clanak 116.
(1) Povjerenstvo iz ¢lanaka 112,113,114 i 115 ima tri €lana i to, u pravilu:
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e predsjednika (razrednika)
e ispitivada (predmetnog ucitelja)
e trec¢eg Elana (uditelja istog ili srodnog predmeta s predmetom iz kojeg se
polaze ispit, sustruénjaka).

(2) U opravdanim slu¢ajevima, za ¢lana povjerenstva mozZe biti imenovan ucitelj
sustruénjak iz druge (mati¢ne ili podru¢ne) Skole.

(3) U sluéaju kada je razrednik ujedno i ispitiva¢ tada Ugiteljsko vijece treba
imenovati drugog uditelja za predsjednika povjerenstva.

(4) Ako ¢lan imenovanog povjerenstva ima opravdani razlog odsutnosti u vrijeme
zakazanog ispita (bolest, druge pedagoske obveze) uéiteljsko vijece treba
imenovati novog &lana.

STRUKTURA ISPITA

Clanak 117.

(1) Ispit iz ¢lanaka 112, 114 i 115 se sastoji od pisanog i usmenog dijela, u
ovisnosti od nastavnog predmeta.

(2) 1z kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni
ispit, odredeno je nastavnim planom i programom pojedinog nastavnog
predmeta.

(3) Ako se ispit polaZe pisano i usmeno, najprije se polaze pisani dio ispita.

(4) Kada se ispit sastoji od pisanog i usmenog dijela, odrZzava se u pravilu dva (2)
ili viSe dana.

(5) Tijekom pisanog ispita mora biti nazo¢an jedan €lan ispitnog povjerenstva.

(6) Ako je pisani dio ocijenjen ocjenom nedovoljan, uéenik ima pravo polagati
usmeni dio ispita.

(7) Pisani dio ispita traje najdulie 45 minuta. Usmeni dio ispita traje najdulje 20
minuta.

(8) Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo. Pitanja trebaju biti u
kompetenciji ispitivaca ili zajednicki ispitivaa i ¢lana povjerenstva koji je iz
istog ili srodnog nastavnog predmeta.

(9) Pitanja na usmenom dijelu ispita pored ispitivaa mogu postavljati i drugi
¢lanovi povjerenstva.

UTVRBIVANJE OCJENE

Clanak 118.

(1) Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.

(2) Clanovi povjerenstva donose ocjenu vec¢inom glasova.

(3) Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duZan je ueniku neposredno
priopéiti.

(4) Ocjena povjerenstva je konaéna, §to znaci da se protiv ocjene povjerenstva ne
mozZe izjaviti Zalba, odnosno zahtijevati polaganje ispita pred novim
povjerenstvom.

(5) Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od zakljuene ocjene protiv koje je
podnesen zahtjev za preispitivanje iz €l. 112. stavak 1.
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ZAPISNIK

Clanak 119.

(1) Tijeku i polaganju ispita iz ¢lanaka 112,114. i 115. vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji je pristupio ispitu.

(3) Zapisnik vodi predsjednik ispitnog povjerenstva, a ukoliko je i ispitivac tada ga
vodi €lan kojeg odredi.

(4) Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi povjerenstva odmah nakon suglasnosti o
zaklju€enoj ocjeni.

(5) Ako se ¢lan povjerenstva ne slaze s pojedinom ocjenom, u zapisniku ce
potpisati svoje izdvojeno mislienje. Misljenje ¢lana povjerenstva koji se ne
slaze s pojedinom ocjenom iznijeti ¢ée se na uciteljskom vije€u neposredno
nakon odrZavanja ispita i unijeti ¢e se u zapisnik sjednice uciteljskog vijeca.

(6) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanja ispita, osobni podatci o
uéeniku, pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i
usmenog dijela ispita i konaéna ocjena.

(7) Pitanja na usmenom dijelu ispita moraju biti pojedinaéno ocijenjena.

(8) Zapisniku se prilazu i pisani radovi u€enika.

(9) Zapisnici o ispitima i pisani radovi uéenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

NASTAVA U KUCI

Clanak 120.

Za ucenike koji zbog veéih motori¢kih teSkoca ili kroni¢nih bolesti ne mogu
pohadati nastavu, Skola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu u kuéu
odnosno zdravstvenoj ustanovi, ako se ucenik nalazi na duZzem lije€enju i omoguciti
uéeniku polaganje razrednog ili predmetnog ispita.

OSLOBADANJE OD POHADANJA ODREDENOG NASTAVNOG PREDMETA ILI
SUDJELOVANJA U SKOLSKOJ AKTIVNOSTI

Clanak 121.
(1) Uenici koji zbog zdravstvenog stanja ne mogu sudjelovati u odredenoj
8kolskoj aktivnosti ili nastavnom predmetu ili bi to sudjelovanje Stetilo

njegovom zdravlju, moZe se priviemeno ili trajno osloboditi od pohadanja
odredenog nastavnog predmeta ili sudjelovanja u Skolskoj aktivnosti.

(2) Odluku o oslobadanju u¢enika donosi Ugiteljsko vije¢e na prijedlog nadleznog
lijeénika Skole - specijalista Skolske medicine.

(3) Uéeniku koji je osloboden pohadanja nastave odredenog nastavnog predmeta
u javnu se isprave umjesto ocjene upisuje da je osloboden.

POHADANJE NASTAVE | PREDMETNI | RAZREDNI ISPITI ZA POSEBNE
KATEGORIJE UCENIKA

Clanak 122.

(1) Uenici koji imaju status kategoriziranog sportaSa sukladno odredbama
Zakona o $portu, posebno daroviti u¢enici u umjetniCkom podrucju kao i
uéenici koji se pripremaju za medunarodna natjecanja mogu zavrsiti Skolu
pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u vremenu za polovinu duljem od
propisanog trajanja.
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(2) Navedene kategorije ucéenika pohadaju nastavu prema odluci Ugiteljskog
vije€a te polazu predmetni ispit.

(3) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastave ili kasnije, ako je to
prijeko potrebno.

(4) Predmetni i razredni ispit uéenik moze polagati do po&etka Skolske godine.

(5) Uéenik koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti
ocijenjen iz jednog ili vise predmeta, a koji zeli pristupiti polaganju predmetnog
ili razrednog ispita, podnosi Razrednom vijeéu zahtjev za polaganje ispita.

(6) Kod rjes$avanja zahtjeva iz navedenog stavka ovog ¢lanka Razredno vijece
utvrduje i rokove polaganja ispita.

(7) Predmetni ispit polaze se pred odgovarajuéim predmetnim uciteljem.

(8) Razredni ispit se polaze pred odgovarajué¢im predmetnim ugiteljima.

(9) Uéenik ne moze polagati viSe od tri predmeta u jednom danu.

(10) Uéeniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebnih ispita, ravnatelj
moze odobriti dodatni rok za polaganje preostalih ispita.

(11) Novi rok iz navedenog stavka ovoga ¢lanka ne smije biti suprotan
stavku 4. ovog ¢lanka

(12) Uéeniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne
pristupi popravnom, predmetnom ili razrednom ispitu, ravnatelj treba osigurati
polaganje ispita nakon prestanka razloga sprijeéenosti pristupanja ispitu.

X. PEDAGOSKE MJERE

Clanak 123.
Prema uéenicima se primjenjuju pedagoske mjere propisane zakonom.

POHVALE | NAGRADE

Clanak 124.
Ucenici koji se istiCu u ucenju i viadanju te postizu iznimne rezultate u
aktivnostima u Skoli i izvan Skole mogu biti pohvaljeni odnosno nagradeni.

Clanak 125.
(1) Pohvale su:
e usmene pohvale,
e pisane pohvale — pohvalnice, povelje, priznanja i sl.
(2) Nagrade su:
e priznanja u obliku medalja, prigodnih znadaka, pokala i sl.,
e knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije i sl.,
e sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetni€ko stvaranje, glazbeni
instrumentii sl.,
e nov¢ane nagrade.
(3) Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinaé&no, skupini ili razredu.

Clanak 126.
(1) Pohvale i nagrade mogu predlagati ucenici, uditelji, struéni suradnici,
kolegijalna tijela Skole te fizicke i pravne osobe izvan Skole.
(2) Usmenu pohvalu izrice razrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijece. a
nagradu dodjeljuje Ugiteljsko vijece.
(3) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.
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PEDAGOSKE MJERE

Clanak 127.

(1) Pedagoske mjere izri€u se ucenicima zbog povreda duZnosti, neispunjavanja
obveza, nasilni¢kog ponasanja i drugih neprimjerenih pona8anja ucenika, a
radi sprjeCavanja i otklanjanja negativnih pojava, nemarnog odnosa ucenika
prema odgojno-obrazovnom radu i ucenju, krS8enja unutarnjeg reda,
nekulturnog i neprimjerenog ponaSanja, oS$teéivanja Skolske imovine i
ponavljanja kréenja duznosti i obveza.

(2) Pedagoske mjere iz stavka 1. ovog €lanka su: opomena, ukor, strogi ukor,
preseljenje u drugu osnovnu $kolu.

(3) Pedagoske mjere zbog povreda duznosti i neispunjavanja obveza iz stavka 2.
ovog €lanka izriCu se za tekuéu nastavnu godinu, osim mjere preseljenja u
drugu Skolu koja se izri¢e ili za tekuéu Skolsku godinu ili za trajanja osnovnog
obrazovanja.

PRIJEDLOG ZA DONOSENJE PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 128.

(1) Prijedlog za donosenje pedagoskih mjera iz ¢lanka 127. ovog Statuta mozZe
dati :
e svaki ugitelj i struéni suradnik pojedinacno,
e Razredno vijece,
o Vijece roditelja,
e ravnatel;.

(2) Prijedlog za donosenje pedagoskih mjera — ukor, strogi ukor i preseljenje u
drugu osnovnu 8kolu podnosi se pisano.

(3) U prijediogu se moraju opisati mjesto, vrijeme i nadin pocinjenja povrede
duznosti ili neispunjavanja obaveza.

(4) Prijedlog se mora dostaviti najkasnije u roku od 7 (sedam) dana od dana
saznanja za pocinjenu povredu.

Clanak 129.
Pedagoske mjere zbog povreda duznosti, neispunjavanja obveza i nasilnickog
ponasanja u osnovnoj $koli su opomena, ukor, strogi ukor i preseljenje u drugu $kolu.

Clanak 130.
(1) Pedagoske mjere opomene i ukora izricu se za tekuéu Skolsku godinu.
(2) Mjera strogog ukora i preseljenje u drugu Skolu vrijedi do kraja osnovnog
odgoja i obrazovanja.

Clanak 131.

Pedago$sku mjeru opomene izrice razrednik, ukora razredno vijeée, strogog
ukora izri€e uéiteljsko vijece.
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PEDAGOSKA MJERA PRESELJENJA U DRUGU SKOLU

Clanak 132.

(1) Ravnatelj rjieSenjem odlucuje o pedagoskoj mjeri preseljenja u drugu Skolu na
temelju obavijesti uiteljskog vijeéa.

(2) Do donos$enja odluke o izricanju pedagoSke mjere ravnatelj moZe rjeSenjem
priviemeno udaljiti uéenika iz odgojno-obrazovnoga procesa, o €¢emu je duzan
pisanim putem izvijestiti roditelja i nadlezni centar za socijalnu skrb. Nakon
dono$enja odluke o izricanju pedagoske mijere, rjeSenje o privremenom
udaljenju ¢ée se ukinuti.

KRITERIJI ZA IZRICANJE PEDAGOSKIH MJERA

Clanak 133.
Kriterije za izricanje pedagoskih mjera iz élanka 128. do 132. ovoga Statuta
propisuje ministar pravilnikom.

POSTUPAK ZA IZRICANJE PEDAGOSKE MJERE

Clanak 134.
Kad nadlezno tijelo zaprimi prijedlog za izricanje pedagoske mjere utvrduje da
li je prijedlog pravodoban, dopusten i dostavljen od ovladtene osobe odnosno tijela.

Clanak 135.

(1) Ako su ispunjeni uvjeti iz ¢lanka 134. ovog Statuta, prijedlog za izricanje
pedagoske mjere dostavlja se roditeljima uéenika i odreduje im rok u kojem se
trebaju oditovati o prijedlogu te utvrduju Cinjenice koje su znalajne za
rieSavanje prijedloga. Prijedlog za izricanje pedagos$ske mjere s predmetnom
dokumentacijom dostavlja se i pravobranitelju za djecu kada on to zatrazi.

(2) Nadlezno tijelo moZe povodom prijedloga za izricanje pedagosSke mijere
sazvati usmenu raspravu na koju se obvezno poziva podnositelj prijedloga, te
uéenik i njegov roditel;.

Clanak 136.
Nakon provedenog postupka u svezi s prijedlogom za izricanje pedagoske
mjere nadlezno tijelo moze odluciti da se prijedlog odvije ili izre¢i odgovarajucu
pedagosku mjeru.

Clanak 137.

(1) Kod izricanja pedagoskih mjera iz ¢lanaka 128. do 132. ovog Statuta nadlezno
tijelo je duzno voditi ratuna o mentalnoj i socijalnoj zrelosti, opéem stanju,
osjetljivosti i drugim okolnostima koje utjeéu na njegov razvoj, kao i
individualnim osobinama udéenika, posebno o0 njegovim karakternim i
emocionalnim osobinama, obiteljskim prilikama i sredini u kojoj u€enik boravi i
radi.

(2) lzricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastrasivanja,
ponizavanja u¢enika niti povreda njegove osobnosti.
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Clanak 138. )
U postupku odludivanja o pedagoskim mjerama Skola odluéuje sukladno
odredbama Zakona o opéem upravnom postupku te odredbama ovog Statuta.

MJERE UPOZORENJA

Clanak 139.
Pedagoske mjere opomene, ukora, strogog ukora i opomene pred isklju€enje
izricu se kao mjere upozorenja i na njihovo izricanje uéenik ili roditelj moze uputiti
prigovor ravnatelju skole.

ZALBA PROTIV RJESENJA

Clanak 140.
O Zzalbi protiv rjesenja iz ¢lanka 132. ovoga Statuta odluduje Ministarstvo

KONACNE | 1IZVRSNE PEDAGOSKE MJERE

Clanak 141.

(1) Konacne i izvrSne pedagoske mjere provodi razrednik odnosno ravnatelj u
roku od 8 dana od dana izvr$nosti.

(2) O izre¢enoj pedagoskoj mijeri preseljenja u drugu S$kolu, osnovna Skola
izvie$cuje Ured drzavne uprave koji je duzan u roku od 7 dana odrediti $kolu u
kojoj u€enik nastavlja Skolovanje.

(3) UCenika se u pravilu seli u osnovnu $kolu &ije upisno podrucje graniCi s
upisnim podruc¢jem $kole iz koje se uenik preseljava, a u€enik zadrzava
pravo na besplatan prijevoz.

(4) Pedagosku mijeru preselienja u drugu $kolu ravnatelj provodi u dogovoru s
ravnateljem osnovne $kole u koju uéenik moze biti preseljen sukladno odredbi
stavka 3. ovog ¢lanka.

Clanak 142.
Izvréne pedagoske mjere mogu se unijeti u pedagosku dokumentaciju o
ucenicima, osim u svjedodzbu .

BRISANJE IZRECENE PEDAGOSKE MJERE

Clanak 143.

(1) Tijela ovlastena za predlaganje i dono$enje pedagoskih mjera duzna su nakon
izreGene mjere pratiti uspjeh i ponasanje u¢enika i svojom aktivnosti nastojati
da ucenik ispravno shvati smisao izreene mjere.

(2) Tijelo koje je donijelo mjeru moze, ako ocijeni da je donesena mjera imala
ispravan ucinak na udenika i postigla zeljenu svrhu, na kraju obrazovnog
razdoblja donijeti odluku o brisanju izre€ene pedagoske mjere.

40



XI.

TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 144.

(1) Ucenici razrednog odjela na pocetku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela za tekucu
Skolsku godinu.

(2) Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela
izabrani su uéenici koji su dobili najveéi broj glasova nazoénih uéenika.

(3) Glasovanje moze biti tajno ili javno, dizanjem ruku

(4) Postupkom izbora predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika
razrednog odjela rukovodi razrednik.

PREDSJEDNIK | ZAMJENIK PREDSJEDNIKA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 145.
Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, &titi i promi€e interese

ugenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje
predsjednika u sluéaju njegove sprije€enosti.

BLAGAJNIK

Clanak 146.
(1) Blagajnik razrednog odjela, uz pomo¢ razrednika, prikuplja, evidentira i Suva
novac koji mu uéenici daju za ostvarivanje aktivnosti razrednog odjela.
(2) Blagajnik je duzan prikupljeni novac odgovorno €uvati i predati ga zajedno s
evidencijom razredniku ili blagajniku Skole. O primitku novca izdaje se
potvrda.

VIJECE UCENIKA

Clanak 147.
(1) U Skoli se osniva Vijeée uéenika koje &ine predstavnici udenika svakog
razrednog odjela.
(2) Predstavnik uéenika za Vije¢e u¢enika bira se na satu razrednika.

OVLASTI VIJECA UCENIKA

Clanak 148.

(1) Predstavnik Vijeéa ugenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odluduje o
pravima i obvezama ucenika, bez prava odluéivanja.

(2) Vijece uéenika:

e promiCe interese u€enika i predlaze mjere za poboljSanje prava i interesa
uéenika,
daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija,
daje prijedloge pri provedbi ku¢nog reda,
raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo
unapredenje,

e daje prituzbe ravnatelju Skole, Ugiteliskom vijeéu i Skolskom odboru glede
statusa i poloZaja uéenika i poslovanja Skole,
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e raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaZznim za prava, obveze i
interese ucenika.

Xll. RODITELJI | SKRBNICI
SURADNJA S RODITELJIMA

Clanak 149.
Radi $to uspje$nijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola
suraduje s roditelima putem roditeljskin sastanaka i drugih pogodnih oblika
informiranja.

SASTANCI

) Clanak 150.

(1) Skola saziva opée, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.

(2) Opéi i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.

(3) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom svakog polugodista
najmanje jednom.

INDIVIDUALNI RAZGOVORI S RODITELJIMA

Clanak 151.

(1) Razrednik razrednog odjela organizira stalne individualne razgovore s
roditeljima svog odjela jednom tjedno.

(2) Zadatak je individualnih razgovora da razrednik upozna roditelje s cjelokupnim
razvojem i uspjehom njihove djece u Skoli. Razgovori se vode otvoreno,
iskreno i dobronamijerno, a sadrzaj razgovora je povjerljiv.

(3) Raspored individuainih razgovora (dan, sat i mjesto) razrednik objavljuje na
po&etku $kolske godine, a najkasnije ne prvom roditeljskom sastanku.

ODGOVORNOST RODITELJA

Clanak 152.
Roditelji, odnosno skrbnici odgovorni su za uéenikovo redovito pohadanje
nastave i duZni su izostanke u¢enika pravodobno opravdati (7 dana).

NADOKNADA STETE

Clanak 153.

(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti o ponasanju djeteta izvan Skole.

(2) Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi $tetu koju u¢enik ugini
za vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima
obveznog prava.

OBVEZE RODITELJA

Clanak 154.
(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje
se odnose na ostvarivanje redovnog nastavnog plana i programa. Ostale
obveze roditelji odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.

42



(2) U skladu s odlukama $kolskih tijela roditelji sudjeluju u osiguranju sredstava
koja se odnose na troSkove:

prehrane ucenika,

gubitka ili popravaka knjiga ostec¢enih za vrijeme posudbe,

Skolskih izleta i ekskurzija,

kazali$nih i kino predstava, priredaba i natjecanja,

osiguranja uéenika,

kupovine testova objektivnog tipa (za ispite znanja).

IZVJESTAVANJE RODITELJA

Clanak 155.

(1) Skola ¢ée izvjeséivati usmeno ili pisano roditelie odnosno skrbnike o uspjehu i
vladanju ucenika ukoliko se za to ukaze potreba tijekom Skolske godine
najmanje jednom mjesecno.

(2) Skola ée pisano izvjeséivati roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i viadanju
u¢enika na kraju svakog obrazovnog razdoblja putem svjedodzbe.

Xill. VIJECE RODITELJA

Clanak 156.

(1) U Skoli se ustrojava Vijeée roditelja radi ostvarivanja interesa uéenika i
povezivanja Skole s drustvenom sredinom te radi ostvarivanja zadaca
oshovnog Skolstva.

(2) Vijeée roditelia sastavlieno je od predstavnika roditelia ucenika svakog
razrednog odjela.

IZBOR PREDSTAVNIKA

Clanak 157.

(1) Roditelji u¢enika svakog razrednog odjela na roditeljskom sastanku razrednog
odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika za vije¢e roditelja.

(2) Izbor predstavnika roditelja iz prethodnog stavka ovog ¢lanka obavlja se
javnim glasovanjem na sastanku roditelja razrednog odjela.

(3) Za ¢lana Vijec¢a roditelja izabran je predstavnik roditelja koji je dobio najvedi
broj glasova nazoénih roditelja.

(4) Postupkom izbora rukovodi razrednik razrednog odjela.

MANDAT CLANOVA VIJECA RODITELJA

Clanak 158.
(1) Mandat ¢lanova Vijeca roditelja traje 4 (Eetiri) godine.
(2) Clan Vijeéa roditelja moZe biti razrije$en i prije isteka mandata:
e ako to sam zatrazi,
e ako njegovom djetetu prestane status redovnog uéenika Skole,
e ako ne ispunjava svoje obveze.
(3) U sluéaju prijevremenog prestanka mandata jednog ili viSse €lanova Vije€a
roditelja, imenuje se novi ¢lan na nadin utvrden ¢lankom 157. ovog Statuta.
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KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA VIJECA RODITELJA

Clanak 159.

(1) Konstituirajuéu sjednicu Vije¢a roditelja saziva i vodi ravnatel] Skole do izbora

predsjednika Vijeéa roditelja. Ravnatelj je duZan sazvati konstituirajucu
sjednicu Vijeéa roditelja najkasnije u roku od 30 dana nakon provedenih
izbora.

(2) Dnevni red konstituirajuce sjednice obavezno sadrzi:

izvijeSée predsjedavatelja o izboru €lanova Vijeca roditelja,

verificiranje mandata izabranih ¢lanova,

izbor predsjednika Vije¢a roditelja.
PREDSJEDNIK VIJECA RODITELJA

Clanak 160.

(1) Clanovi Vijeéa roditelja biraju predsjednika.
(2) Za predsjednika je izabran ¢lan koji je tajnim glasovanjem dobio najveci broj

glasova nazo€nih €lanova Vijeéa roditelja.

(3) Nakon $to je izabran predsjednik Vijeéa roditelja na isti se nacin bira zamjenik

predsjednika.
OVLASTI VIJECA RODITELJA

Clanak 161.

Vijecée roditelja raspravlja o pitanjima zna€ajnim za Zivot i rad Skole te:

daje mislienje o prijedlogu $kolskog kurikuluma, godiSnjeg plana i programa
rada,

raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma, godi$njeg
plana i programa rada Skole,

razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

predlaze svog predstavnika u Skolski odbor,

glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole

predlaZze mjere unapredivanja odgojno-obrazovnog rada,

daje misljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih
i kulturnih sadrzaja Skole,

daje miljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u
Skoli,

daje misljenje i prijedloge u svezi s osnivanjem i djelatnosti u€enickih zadruga
te sudjelovanjem uéenika u njihovu radu,

daje misljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika
i pruzanjem odgovarajuce pomodi.

Clanak 162.
Ravnatelj $kole duzan je u najkraéem moguéem roku izvijestiti Vijece roditelja

o svim pitanjima od opéeg znadaja za Skolu.

Ravnatelj Skole, Skolski odbor i osnivaé duzni su u okviru svoje nadleznosti

razmotriti prijedloge Vije¢a roditelja i o tome ga obavijestiti.
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XIV. RADNICKO VIJECE, SINDIKAT | SKUP RADNIKA
SINDIKAT

Clanak 163.
(1) Utemeljenje sindikata u Skoli je slobodno.
(2) Skola ée osigurati sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole, kolektivnim ugovorima
i sporazumima koje je sklopila.

RADNICKO VIJECE

Clanak 164.

(1) U Skoli radnici mogu utemeljiti radniéko vijeée sukladno odredbama Zakona o
radu i Pravilnika o provodeniju izbora za radnicko vijeCe.

(2) Ako u $koli nije utemeljeno radnicko vijece sindikalni povjerenik moze preuzeti
funkciju radni¢kog vije¢a o ¢emu je duZan pisano izvijestiti ravnatelja.

(3) Ako u Skoli djeluje vise sindikata, oni se mogu medusobno sporazumjeti o
sindikalnom povjereniku, odnosno povjerenicima koji ¢e imati prava i obveze
radnitkog vije¢a, te su se o preuzimanju funkcije radni¢kog vije¢a duzni
oditovati pisanim putem ravnatelju Skole.

(4) Ako sindikati ne postignu sporazum o tome koji ¢e sindikat preuzeti funkciju
radnikog vijec¢a, provest ¢e se izbori za radni¢ko vijece u skladu s odredbama
Zakona o radu te Pravilnika iz stavka 1. ovog ¢lanka.

SKUP RADNIKA

Clanak 165.

(1) Skup radnika &ine svi radnici Skole.

(2) Skup radnika dva puta godi$nje saziva radni¢ko vije¢e uz prethodno
savjetovanje s ravnateljem.

(3) Ako radni¢ko vije¢e ne sazove skup radnika prema stavku 1. ovog ¢lanka,
skup radnika duZan je sazvati ravnatelj Skole.

(4) pitanjima iz svoje nadleznosti skup radnika odluéuje veéinom glasova
nazo¢nih radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odredeno
drukgije.

XV. JAVNOST RADA

Clanak 166.
(1) Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost se ostvaruje osobito:
e redovitim izvje$éivanjem radnika, u¢enika Skole i roditelja,
e podnos$enjem izvjeséa ovlastenim upravnim tijelima i osnivacu o rezultatima
odgojno-obrazovnog rada Skole,
podnosenjem financijskih izvjestaja osnivacu i Ministarstvu,
priopéenjem o odrzavanju sjednica tijela upravljanja i stru¢nih tijela,
objavljivanjem opéih akata i uvjeta poslovanja,
dostavljanjem podataka osnivadu na njegov zahtjev,
podno$enjem izvjestaja tijelima koja financiraju programe koji se provode u
Skoli.
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(2) Za javnost rada odgovoran je ravnatel].
(3) Obveza javnosti rada Skole provodi se sukladno odredbama Zakona o pravu
na pristup informacijama i Zakona o zastiti osobnih podataka.

XVI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 167.
Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
e podaci sadrZzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba
upuéenih Skoli,
podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika,
podaci sadrzani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtjeve i prijedloge,
podaci o poslovnim rezultatima Skole,
podaci o u¢enicima socijalno-moralne naravi,
podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje
takve odredi ravnatel.

OBVEZA CUVANJA POSLOVNE TAJNE

Clanak 168.
(1) Podatke i isprave koje se smatraju poslovhom tajnom duzni su Cuvati svi
radnici Skole bez obzira koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
(2) Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u
Skoli.

Clanak 169.

(1) Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom
i upravnom postupku.

(2) Sva $kolska tijela duzna su suradivati s pravobraniteljem za djecu i na njegov
zahtjev podnositi izvje$¢a i odgovarati na upite, odnosno pravobranitelju za
djecu osigurati dostupnost i uvid u sve podatke, informacije i akte koji se
odnose na prava i zastitu u€enika bez obzira na stupanj njihove tajnosti.

XVH. ZASTITA OKOLISA

Clanak 170.

Radnici Skole imaju pravo i duZnost osigurati uvjete za Cuvanje i razvoj
prirodnih i radom stvorenih vrijednosti ¢ovjekova okoli8a te sprecavati i otklanjati
§tetne posliedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nacin
ugroZavaju te vrijednosti ili dovode u opasnost zZivot ili zdravlje ljudi.

Zastita Govjekova okolia razumijeva zajedni¢ko djelovanje radnika Skole,
ugenika i gradana na &ijem podruéju Skola djeluje.

Clanak 171.
Ucitelji su duzni neprestano obrazovati u¢enike u svezi s ¢uvanjem i zastitom
¢ovjekova okolisa.

Clanak 172.

Program rada Skole u provodenju zastite Covjekova okoliSa sastavni je dio
godiSnjeg plana i programa rada Skole.
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XVIII. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
IMOVINA SKOLE

Clanak 173.
(1) Imovinu Skole &ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac.
(2) imovini Skole duzni su skrbiti svi radnici Skole.

FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 174.

(1) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proracuna,
proraduna jedinica lokalne samouprave, proraduna jedinica regionalne
samouprave, prihoda ostvarenih obavljanjem poslova vlastite djelatnosti,
donacija te drugih izvora u skladu sa zakonom..

(2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za
kalendarsku godinu.

(3) Financijski plan moze se tijekom godine mijenjati:

e ako se primici ne ostvaruju prema planu,
¢ ako nastane potreba za promjenom plana primitaka i izdataka.

(1) U svezi s poslovanjem Skole ravnatelj je ovlasten i odgovoran:

e za zakonitost, ucinkovitost, svrhovitost i za ekonomi¢no raspolaganje
proracunskih sredstvima,

e za planiranje i izvr§avanje proraéuna,

e za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proraéunskog racunovodstva.

GODISNJI | POLUGODISNJI OBRACUN FINANCIJSKOG PLANA

Clanak 175.
(1) Godisnji i polugodi$nji obracun financijskog plana za proteklu godinu donosi
Skolski odbor.
(2) Dokumente iz stavka 1. ovog ¢lanka, te ostala financijska izvje$¢a ravnatelj je
duzan pravodobno dostaviti osniva¢u i ovlaStenom ministarstvu.

KORISTENJE SREDSTAVA ZA RAD

Clanak 176.
(1) Sredstva za rad Skole koriste se samo za namjene utvrdene zakonom i
financijskim planom i godi$njim planom i programom rada.
(2) Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom
poslovanju, gubitak ¢e se pokriti u skladu s odlukom osnivaca.

XIX. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA
) Clanak 177.
(1) Skolski odbor, Uciteljsko vije¢e, Razredno vijete, Vije€e roditelja, Knjizni¢ni

odbor i Odbor za zastitu na radu (u daljnjem tekstu: kolegijalna tijela) rade na
sjednicama.
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(2) Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s
godignjim planom i programom rada Skole.

(3) Pravo nazo¢nosti na sjednici kolegijalnog tijela imaju &lanovi kolegijalnog tijela,
ravnatelj i osobe koje predsjednik kolegijalnog tijela pozove na sjednicu.

POSLOVNIK O RADU KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 178.
(1) Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se Poslovnikom o radu kolegijalnih
tijela. 1
(2) Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovog élanka odnose se i na rad radnih tijela i
povjerenstava koja se osnivaju prema odredbama ovoga Statuta.

XX. OPCI | POJEDINACNI AKTI SKOLE, PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA |
EVIDENCIJA

) Clanak 179.
Pored Statuta Skola ima slijedece akte:
e Pravilnik o radu,

e Pravilnik o zastiti na radu,
e Pravilnik o zaétiti od pozara,
e Pravilnik o radu Skolske knijiznice,
e Pravilnik o <&uvanju, koristenju, odabiranju i izlu€ivanju arhivskog i
registraturnog gradiva.
e Pravilnik 0 kuénom redu,
e Poslovnik o radu kolegijalnih tijela,
e Pravilnik o promicanju spoznaja o Stetnosti duhanskih proizvoda,
e Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,
e Pravilnik o preispitivanju zakljuéne ocjene, polaganju popravnih, razrednih i
predmetnih ispita.
PRIJEDLOG ZA DONOSENJE OPCIH AKATA
Clanak 180.
(1) Prijedlog za donoSenje opc¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki

radnik Skole. )
(2) Prijedlog se podnosi Skolskom odboru.

OBJAVA | STUPANJE NA SNAGU

Clanak 181.
(1) Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plogi Skole.
(2) Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj
plo€i, ako pojedinim aktima nije odreden kraéi rok njegova stupanja na snagu.
(3) Opéi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom
nije kao dan pocetka primjene odreden neki kasniji dan.
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TUMACENJE OPCEG AKTA

Clanak 182.
Autentiéno tumadenje opéeg akta daje Skolski odbor.

UVID U OPCE AKTE

Clanak 183.
(1) Tajnik Skole duzan je radniku Skole omoguéiti uvid u opée akte ili njihovu
kra¢u uporabu.
(2) Opéi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

POJEDINACNI AKTI

Clanak 184.

(1) Pojedinaéne akte kojima se odluc€uje o pojedinim pravima i obvezama uéenika
i radnika, donose Skolski odbor i ravnatel.

(2) Pojedinac¢ni akti kojima se odlucuje o pojedinim pravima i interesima radnika
stupaju na snagu i izvrS8avaju se nakon donosenja, osim ako provodenje tih
akata nije uvjetovano kona¢no$éu akta, nastupom odredenih &injenica ili
istekom odredenog roka.

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA | EVIDENCIJE

Clanak 185.
Skola je obvezna voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije
sukladno zakonskim odredbama i provedbenim propisima kojima se ureduje
djelatnost osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja.

XXI. NADZOR

Clanak 186.
Nadzor nad zakonito$¢u rada i opé¢ih akata Skole obavlja Ured drzavne uprave
u Primorsko-goranskoj Zupaniji sukladno zakonskim odredbama.

INSPEKCIJSKI NADZOR
Clanak 187.

Inspekcijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom.

NADZOR NAD STRUCNIM RADOM
Clanak 188.

Nadzor nad struénim radom Skole obavljaju tijela odredena zakonom odnosno
drugim propisima.
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FINANCIJSKI NADZOR | KONTROLA FINANCIJSKOG POSLOVANJA

Clanak 189.
Financijski nadzor i kontrolu financijskog poslovanja obavlja Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i $porta, osnivaé te druge nadlezne institucije i sluzbe
sukladno zakonskim odredbama.

XXIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 190.

(1) Opée akte uskladene s ovim Statutom Skola ¢e donijeti u roku od 90 dana od
dana stupanja na snagu ovog Statuta.

(2) Do donosenja opéih akata iz stavka 1. ovog €lanka primjenjuju se odredbe
postojeéih opéih akata ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom.

(3) Na sve odnose koji nisu uredeni ovim Statutom primjenjuju se odredbe
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama, te Zakona o
ustanovama.

STUPANJE NA SNAGU

Clanak 191.
Ovaj statut stupa na snagu danom donos$enja.

Privremeni ravnatelj

Zarko Zarkovié, prof.

U Omislju, , 2015. godine

Na ovaj statut osniva¢ je dao suglasnost (KLASA: )
URBROJ: od 2015. godine)
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Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Odluke o podjeli Osnovne $Skole ,Fran Krsto
Frankopan“ Krk (KLASA: 021-04/15-01/6; URBROJ: 2170/1-01-01/5-15-9 od 24. lipnja
2015. godine), glave Il. Odluke o utvrdivanju nadleznosti za davanje suglasnosti na
statute ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva €iji je osniva€ Primorsko-goranska
Zupanija (,Sluzbene novine“ broj 20/05 i 39/09), ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-
goranske zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 — prodis¢eni tekst) i
&lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine*
broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine,

donio je

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za izradu diobene bilance u provedbi podjele
Osnovne skole ,,Fran Krsto Frankopan" Krk

Clanak 1.
Ovom odlukom imenuje se Povjerenstvo za izradu diobene bilance (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo) u sastavu:
e Serdo Sambli¢, predstavnik Osnovne Skole ,Fran Krsto Frankopan®, Krk,
Ines Balorda, predstavnica Osnhovne $kole ,Fran Krsto Frankopan®, Krk,
¢lanica,
Zarko Zarkovi¢, predstavnik Osnovne $kole Omisalj, &lan,
Tamara Usmiani Muzevi¢, predstavnica osnivaca, ¢lanica
Darko Bodul, predstavnik osnivaca, &lan.

Clanak 2.

Povjerenstvo ¢e prilikom izrade diobene bilance obavljati poslove kojim ée se
prethodno utvrditi podjela nekretnina, pokretnina, financijskih sredstava te prava i
obveza za potrebe provedbe statusne podjele Osnovne Skole ,Fran Krsto Frankopan®,
Krk i novoosnovane Osnovne $kole OmiSalj (s pripadajuéom Podruénom Skolom
Dobrinj).

Clanak 3.
Povjerenstvo radi na sjednicama koje saziva Predsjednik.

5 Clanak 4.
Clanovi Povjerenstva nemaju pravo na naknadu.

Clanak 5.
Struéne i administrativne poslove za Povjerenstvo obavljat ¢e Upravni odjel za
odgoj i obrazovanje Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-39
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — progi§éeni tekst) i €lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za prac¢enje
razvojnog projekta ,,lzgradnje Skolske sportske dvorane OS Dr. Andrije
Mohorovic¢i¢a Matulji*

Clanak 1.

Stavlja se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,lzgradnje $kolske sportske dvorane OS Dr. Andrije Mohorovigiéa
Matulji* (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-19 od 18. oZujka
2013. godine).

Clanak 2.

Ova QOdluka stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-41
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju &lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — prociSceni tekst) i €lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavijanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,lzgradnje skole i $kolske sportske dvorane OS F. Krsto
Frankopan Krk, PS Baska“

Clanak 1.

Stavlla se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,lzgradnje $kole i Skolske sportske dvorane OS F. Krsto Frankopan
Krk, PS Baska“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-200d 18.
oZujka 2013. godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-42
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — proci$éeni tekst) i ¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,lzgradnje Skolske sportske dvorane OS Dr. Branimira
Markovi¢a Ravna Gora“

Clanak 1.

Stavlia se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,lzgradnje $kolske sportske dvorane OS Dr. Branimira Markovica
Ravna Gora“ (KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-21 od 18. oZujka
2013. godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-43 o
Rijeka, 29. lipanj 2015. \3@\;@\ =S




Na temelju ¢lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — pro&idéeni tekst) i &lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,SluZzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,,Sanacije zgrade Prometne Skole Rijeka“

Clanak 1.

Stavlja se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za pracenje
razvojnog projekta ,Sanacije zgrade Prometne $kole Rijeka“ (KLASA: 022-04/13-01/11;
URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-22 od 18. ozujka 2013. godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-44
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju €lanka 52. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine"
broj 26/09, 16/13 i 25/13 — pro¢iSéeni tekst) i &lanka 25. Poslovnika o radu Zupana
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine" broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o stavljanju van snage Odluke o imenovanju Projektnog tima za praéenje
razvojnog projekta ,,Rekonstrukcije zgrade Strojarsko-brodogradevne skole u
Rijeci”

Clanak 1.

Stavlja se van snage Odluka o imenovanju Projektnog tima za praéenje
razvojnog projekta ,Rekonstrukcije zgrade Strojarsko-brodogradevne Skole u Rijeci*
(KLASA: 022-04/13-01/11; URBROJ: 2170/1-01-01/5-13-23 od 18. oZujka 2013.
godine).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-45
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju &lanka 52. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene
novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 — prociS¢eni tekst), ¢lanka 25. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko-goranske zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/14 i 16/15), ¢lanka 6.
stavak 4. Pravilnika o opéim uvjetima dodjele donacija, subvencija i pomo¢i iz prorac¢una
Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 14/13 i 6/14) i ¢lanka 4. Pravilnika
o uvjetima dodjele donacija, subvencija i pomo¢i za provedbu proradunskih projekata i
aktivnosti iz programa Upravnog odjela za turizam, poduzetni$tvo i ruralni razvoj
(KLASA: 022-04/14-01/4, URBROJ: 2170/1-01-01/6-14-21, od 3. veljade 2014.), Zupan
Primorsko-goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o raspisivanju Javnog poziva za prijavu projekata unapredenja i razvoja
lovstva za dodjelu tekuéih donacija iz Prora¢una Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu.

L
Odlukom o raspisivanju Javnhog poziva za prijavu projekata unapredenja i razvoja
lovstva za dodjelu tekuéih donacija iz Proratuna Primorsko-goranske Zupanije za 2015.
godinu (u daljnjem tekstu: Odluka) odreduju se osnovni elementi za raspisivanje javnog
poziva kojim se pozivaju ciliane skupine mogucih korisnika za prijavu projekata
unapredenja i razvoja lovstva za sufinanciranje iz Proraduna Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu.

il.
Ovom Odlukom odreduju se osnovni elementi Javnog poziva i to kako slijedi:

Naziv Javnog poziva: Javni poziv za prijavu projekata unapredenja i razvoja
lovstva za dodjelu tekuéih donacija iz Prorac¢una Primorsko-
goranske Zupanije za 2015. godinu (u daljnjem tekst: Javni
poziv).

Predmet Javnog poziva: Dodjela bespovratnih novéanih sredstava temeljem &lanka
27. Zakona o lovstvu za provedbu projekata s ciljem
unapredenja i razvoja lovstva u 2015. godini.

Ciljana skupina korisnika: Neprofitne udruge i druge neprofitne organizacije koje su
stekle pravo lova na temelju zakupa ili koncesije na
zajedni¢kim i drzavnim lovistima na podruéju Primorsko-
goranske Zupanije.

Iznos nov&anih sredstva  153.717,78 (stopedesettritisucesedamstosedamnaestkuna
raspoloziv za dodjelu: isedamdesetosamlipa) za teku¢e donacije

Najmanji iznos sredstva  od 3.000,00 (tritisuée) kuna po projektu.
namijenjen za dodjelu:



Najvedi iznos sredstva do 15.000,00 (petnaesttisuca) kuna po korisniku.
namijenjen za dodjelu:

Datum raspisivanja Javni poziv objaviti ée se u roku od osam (8) dana od dana
Javnog poziva: stupanja na snagu ove Odluke.

Rok za dostavu prijava na Rok za dostavu prijava na Javni poziv je 17. kolovoza
Javni poziv: 2015. godine.

Adresa za dostavu prijava Primorsko-goranska Zupanija, Upravni odjel za turizam,
na Javni poziv: poduzetnistvo i ruralni razvoj, Slogin kula 2, 51000 Rijeka.

Nadin objavljivanja Javnog Cjelovita obavijest o Javhom pozivu objaviti ¢e se u Novom
poziva: listu, a Javni poziv objaviti ée se na sluzbenoj web
(Internet) stranici Primorsko-goranske Zupanije.

1.

Zaduzuje se Upravni odjel za turizam, poduzetniStvo i ruralni razvoj Primorsko-
goranske Zupanije da obavijest o Javhom pozivu objavi u Novom listu, a cjeloviti Javni
poziv da objavi na sluZzbenoj web (Internet) stranici Primorsko-goranske Zupanije.

(Javni poziv sastavni je dio ove Odluke).

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-47
Rijeka, 29. lipanj 2015.




REPUBLIKII'\'I:IRVAT§KA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
Upravni odjel za turizam, poduzetni$tvo i ruralni razvoj

Na temelju to¢ke Ill. Odluke o raspisivanju Javnog poziva za prijavu projekata

unapredenja i razvoja lovstva za dodjelu tekucih donacija iz Proracuna Primorsko-
goranske Zupanije za 2015. godinu (Zupan, KLASA: ., URBROJ:

,od __lipnja 2015. godine, Upravni odjel za turizam, poduzetni$tvo |

ruralni razvoj objavljuje

JAVNI POZIV

ZA PRIJAVU PROJEKATA UNAPREDENJA | RAZVOJA LOVSTVA ZA DODJELU

V1.

VIL.

pra

TEKUCIH DONACIJA 1Z PRORACUNA PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE
ZA 2015. GODINU

Pravo podnosenja prijave projekata unapredenja i razvoja lovstva na ovaj Javni
poziv imaju neprofitne udruge i druge neprofitne organizacije koje su stekle pravo
lova na temelju zakupa ili koncesije na zajednickim i drzavnim lovistima na
podruéju Primorsko-goranske Zupanije.

Prihvatljivi projekti i kriteriji za njihovo vrednovanje nalaze se u tockama Ill. i X.
Upute za prijavitelie na javni poziv za prijavu projekata unapredenja i razvoja
lovstva razvoja za dodjelu tekucih donacija iz Proraduna Primorsko-goranske
Zupanije za 2015. godinu koja je kao sastavni dio ovog Javnog poziva dostupna na
web-stranici Primorsko-goranske Zupanije (www.pgz.hr), pod poveznicama
,Natjeéaji*, ,Ostali natjecaji“.

U navedenoj Uputi nalazi se i informacija o nacinu dostave prijave.

Svaki prijavitelj moze prijaviti najvise jedan (1) projekt po lovistu.
Rok za dostavu prijava na ovaj Javni poziv je 17. kolovoza 2015. godine.
Dodatna obrazloZenja i informacije u vezi s ovim Javnim pozivom mogu se dobiti

putem telefona na broj: 051/351-265 ili 051/351-260, odnosno putem E-poste na
adresu: gospodarstvo@pgz.hr.

Odluka o odabiru projekata s pripadaju¢im iznosom odobrenih novéanih sredstava
biti e donijeta u roku 45 (Cetrdeset i pet) dana od dana isteka roka za dostavu
prijava na ovaj Javni poziv.

Odluka o odabiru projekata s popisom odabranih projekata i iznosima odobrenih
novéanih sredstava bit ée objavljena na web-stranici Primorsko-goranske Zupanije
(www.pgz.hr) u roku od petnaest dana od dana dono$enja iste.




Na temelju &lanka 76., tocka 8 Zakona o sportu (Narodne novine, broj 71/08,
150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13), ¢lanka 52. to¢ka 23. Statuta Primorsko-
goranske Zupanije (,,Sluzbene novine® broj 23/09, 9/13 i 25/13 - proci§ceni tekst) i
¢lanka 25. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine®
broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zzupanije dana 29. lipnja 2015. godine,
donio je

5 IZMJENE PROGRAMA
ODRZAVANJA SPORTSKIH OBJEKATA U GORSKOM KOTARU OD POSEBNOG
INTERESA ZA PRIMORSKO-GORANSKU ZUPANIJU U 2014. GODINI

L

U Programu odrzavanja sportskih objekta na podru¢ju Gorskog kotara od
posebnog interesa za Primorsko-goransku Zupaniju u 2015. godini (KLASA: 620-01/15-
01/1, URBROJ: 2170/1-11/5-15-2) od 7. travnja 2015., tablica u ¢lanku 4. mijenja se i
glasi:

NAMJENA RASHODI 1ZVORI FINANCIRANJA
Sportski objekt Rashod Viastiti prihod RotERis el e
P ) asho fti prino Delnice Cavle P ol
PGZ
Dom sportova Mat. tr. 384.690 kn
. Plaée 474.960 kn 324,400 kn 110.250 kn O kn 425.000 kn
(dvorana i bazen) Ukupno 859.650 kn
Kuglana, kodarkaska i | Mat. tr. 113.660 kn
nogometna igralidta, Plaée 209.640 kn 162.700 kn 80.600 kn 0 kn 80.000 kn
teniski tereni Ukupno 323.300 kn
Mat. tr. 495.750 kn
Klizaliste Place 417.800 kn 340.000 kn 78.550 kn 0 kn 495.000 kn
Ukupno 913.550 kn
Mat. tr. 1.597.760 kn
SRTC Platak Plaée 1.122.240 kn 720.000 kn 0 kn 500.000 kn 1.475.000 kn
Ukupno 2.720.000 kn
ukupno: 2.475.000 kn
Il.
Ove Izmjene Programa stupaju na snagu danom dono$enja.
KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-51
Rijeka, 29. lipanj 2015,
il \‘3‘
ipan

diha, dipl.ing.




Na temelju ¢lanka 52. to¢ke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene
novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 — prociSceni tekst), &lanka 25. Poslovnika o radu
Zupana Primorsko-goranske Zupanije (“Sluzbene novine“ broj 23/14 i 16/15), a
sukladno Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj za
razdoblje od 2012. do 2017. godine (,Narodne novine* broj 122/12), Zupan Primorsko-
goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o dopuni Odluke o imenovanju Povjerenstva za suzbijanje ovisnosti
na podrucju Primorsko-goranske Zupanije

Clanak 1.

U ¢lanku 2. Odluke o imenovanju Povjerenstva za suzbijanje ovisnosti na
podru¢ju Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine“ broj 11/03, 30/05, 35/08,
42/10, 45/12 i1 51/13 ) iza tocke 18. dodaju se nove toke 19.i 20. iglase:

, 19. Silvana Simunié, Policijska uprava Primorsko-goranska, za ¢lanicu

20. Renato Prnjak, Udruga ,Hepatos” Rijeka , za ¢&lana,

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,SluZbenim
novinama Primorsko — goranske Zupanije® .

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-53
Rijeka, 29. lipanj 2015.




Na temelju ¢lanka 42. stavka 2 podstavka 10. Zakona o zdravstvenoj zastiti
("Narodne novine" broj 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12,
70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14-Odluka USRH i 154/14), &lanka 52. tocke 23.
Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 —
progi§éeni tekst) i ¢lanka 25. stavak 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske
Zupanije (“Sluzbene novine* broj 23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije
dana 29. lipnja 2015. godine, donio je

ODLUKU
o davanju suglasnosti za promjenu prostora obavljanja javne zdravstvene sluzbe
-Vilim Zimmermann,dr.med.dent., Grad Rijeka, djelatnost dentalne medicine

l.

Vilimu Zimmermannu, dr.med.dent., OIB: 51413636650, iz Opatije, Put uz Dol
21, koncesionaru iz djelatnosti dentalne medicine na adresi Laginjina 22, Rijeka, daje
se suglasnost za promjenu prostora obavljanja javne zdravstvene sluzbe.

.

Koncesionar iz tocke |. ove Odluke obavljat ¢e javnu zdravstvenu sluzbu -
djelatnost dentalne medicine na adresi SlaviSe Vajnera Cite 4, Rijeka, uz uvjet
ishodenja rije$enja Ministarstva zdravlja o ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti u
prostoru na navedenoj adresi.

1.
Primorsko-goranska Zupanija ¢e s koncesionarom iz tocke I. ove Odluke sklopiti

dodatak Ugovoru o koncesiji kojim ¢e se utvrditi nova adresa prostora obavljanja javne
zdravstvene sluzbe, sukladno tocki Il. ove Odluke.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-55
Rijeka, 29. lipanj 2015.
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Na temelju €lanka 61. stavak 1. podstavak 2. Statuta Zavoda za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije, ¢lanka 52. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske
Zupanije ("Sluzbene novine PGZ" broj 23/09, 9/13 i 25/13 — pro&idéeni tekst) i &lanka 21.
Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske zupanije (“Sluzbene novine PGZ* broj
23/14 i 16/15), Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 29. lipnja 2015. godine, donio
je

ODLUKU
o davanju suglasnosti na Pravilnik o izmjeni
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Primorsko—goranske Zupanije

l.

Daje se suglasnost na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Primorsko - goranske
Zupanije, Broj: 02-1-18/23-15 koji je donijelo Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu
Primorsko — goranske Zupanije, na sjednici odrzanoj 11. lipnja 2015. godine.

(Pravilnik je sastavni dio ove Odluke).

I

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

KLASA: 022-04/15-01/24
URBROJ: 2170/1-01-01/6-15-59
Rijeka, 29. lipanj 2015.




