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I. PRAVNA OSNOVA

Clanak 16. stavak 1. Odluke o izvr8avanju proraduna Primorsko-goranske
Zupanije za 2014. godinu (“Sluzbene novine* broj 48/13) odreduje da sredstva za
rashode poslovanja prora¢unskih korisnika te sredstva za aktivnosti i projekte koja se
izvrS§avaju kao subvencije, pomoéi i donacije (transferi ostalim korisnicima),
rasporeduje Zupan ukoliko krajnji korisnik nije utvrden u Posebnom dijelu Proraguna,
programima javnih potreba ili drugim aktom Zupanijske skupstine.

Clanak 52. todka 6. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine“ broj 23/09, 9/13 i 25/13 - procéiSéeni tekst) odreduje da Zupan upravlja
raspolozivim novéanim sredstvima na ra¢unu Proraduna.

Clanak 25. stavak 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(“Sluzbene novine“ broj 23/14) propisuje da Zupan donosi opée akte kada je to
propisano posebnim zakonom, pojedinaéne akte kada rijeSava o pojedinim pravima,
obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba, te zakljucke.

Il. OBRAZLOZENJE

Namijera je rasporediti planirana sredstava u Proraéunu Primorsko-goranske
Zupanije, Razdjel 4 - Upravni odjel za zdravstvo, na poziciji 420429 — Sufinanciranje
redovne djelatnosti zdravstvenih ustanova, izvor 111 ukupnoga iznosa 999.999,00 kn
na slijedec¢im pozicijama:
42042905 3111 Place za redovan rad iznosa 852.514,00 kn
42042906 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje iznosa 132.140,00 kn
42042907 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u sluéaju nezaposlenosti iznosa

15.345,00 kn.

Stru¢na razina djelovanja Thalassotherapije Opatija, temeljem dugogodisnjih
ulaganja u sustavni razvoj, dosegla je svoj najvisi, klini¢ki status. Za zadrzavanje
navedenog statusa tijekom 2012.godine nabavljena je kapitalna medicinska oprema:
magnetska rezonancija (MRI) i kompjuterizirana viSeslojna CT angiografije (MSCT).
Sveukupna vrijednost opreme iznosila je 20 mil. kuna. Financiranje projekta bilo je
multilateralno i to najve¢im dijelom od strane Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi
Republike Hrvatske — drzavni prora¢un, osnivaéa i vlasnika ustanove Primorsko-
goranske Zupanije, te manjim dijelom jedinica lokalne samouprave (gradovi i opCine
Primorsko-goranske Zupanije), te Istarske Zupanije. Oprema je u cijelosti placena
dobavlja¢u, ali na dan uplate posljednje rate (do 31.12. 2013.) Sest jedinica lokalne
samouprave sa podru¢ja nase zupanije nije izvrSilo ugovornu obvezu sufinanciranja
u kompletnom iznosu, te su neplaéene obveze prema Thalassotherapiji Opatija
iznosile 1.497.724,00 kn. Navedeni je iznos ispla¢en dobavljacu iz vlastitih sredstava.
U novoosnovanom centru zaposleno je 6 djelatnika (dva lije€nika specijalista
medicinske radiologije i 4 inZenjera medicinske radiologije) koji su Skolovani i obauvili
su formalnu edukaciju iz podru¢ja magnetske rezonance i MSCT dijagnostike u
kardiologiji u EU centrima za oslikavanje u kardiologiji (Essen, VarSava, Munchen,
Tibingen).

Ukupni godis$nji izdaci za navedeni medicinski tim samo za pokriée placa i naknada
iznosi 2.000.000,00 kn, a za odrzavanje, potro$ni materijal, energente, osiguranje,
edukaciju djelatnika te ostale izdatke potrebno je godiSnje dodatno osigurati oko



1.000.000,00 kn., koja su se planirala pokrivati iz realnog (pove¢anog) mjeseénog
limita ugovoreno HZZO-om.

U Thalassotherapiji Opatija obavi se godidnje oko 1.600 pretraga na MSCT-u od
¢ega 80 % CT koronarografija srca i 1.500 MRI-a. Od ukupnog broja MR postupaka
(magnetska rezonancija) napravljeno je 20% MR srca i MR perfuzija srca, a preostali
dio odnosi se na druge postupke oslikavanja kao $to je MR mozga, lokomotornog
sustava, pa je nedavno uveden ¢ak i MR dojki koji mogu obaviti samo pojedine
ustanove. Naime, predmetna dijagnostika koristi se i u specijalistiCcko-konzilijarnoj
zdravstvenoj djelatnosti i neizostavni je dio kod lije¢enja akutnih kardioloSkih
stacionarnih pacijenata.

U nastavku u tablicima br. 1., 2. i grafikonu br. 3. prikazani su limiti HZZO-a za
Thalassotherapiu Opatija u razdoblju od 2008.g. do 2014. g.

Tablica br. 1.; Limiti HZZO za Thalassotherpiu Opatija za razdoblje
2008 do 2014. god.

U kn
:\Je/"é%% Limit HZZO-a Ukupno po godinama
1-3/08. 2.185.728
4-12/08. 2.350.000 27.707.184
1-3/09. 2.650.000
4./09. 2.571.000
5./09. 2.350.000 27.871.000
6-10/09. 2.100.000
11-12/09 2.250.000
2010. 2.300.000 27.600.000
2011. 2.306.000 27.672.000
1-2/12. 2.306.000
3-7112. 2.214.000
8-11/12. 2.438.000 CHBE4.828
12/12. 2.390.828
1/13. 2.373.441
2-4/13. 2.356.181
5-6/13. 2.306.177
7/M13. 2.275.839
8/13. 2.246.284 27.293.317
9/13. 2.219.012
10/13. 2.192.107
11/13. 2.165.768
12/13. 2.139.969
1-3/14. 2.269.766
4-6/14. 2.133.667 15:210:299




Tablica br. 2.: Analiza ostvarenih i ugovorenih limita za

2013.g. po djelatnostima

Period: Limit HZZO | Limit HZZO Ukupno Index limita

mj./god. ambulanta | stacionar 2013./2012.
1/2013. 957.041 1.416.400 2.373.441 97
2/2013. 957.041 1.399.140 2.356.181 97
3/2013. 957.041 1.399.140 2.356.181 97
4/2013. 957.041 1.399.140 2.356.181 97
5/2013. 875.807 1.430.370 2.306.177 95
6/2013. 875.807 1.430.370 2.306.177 95
7/2013. 875.807 1.400.032 2.275.839 93
8/2013. 875.807 1.370.477 2.246.284 92
9/2013. 875.807 1.343.205 2.219.012 91
10/2013. 875.807 1.316.301 2.192.108 90
11/2013. 875.807 1.289.961 2.165.768 89
12/2013. 875.807 1.264.162 2.139.969 88




Grafikon br. 1.: Graficki prikaz kretanja limita
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Razvidno je kako je dana$nji limit najmanji od prikazanog razdoblja, suprotno
planiranom i oéekivanom.

U vrijeme nabavke uredaja, odnosno 2012.g. prosje¢ni mjesecni limit s osnova
osnovnog zdravstvenog osiguranja za specijalisti¢ko-konzilijarnu zdravstvenu
djelatnost ugovoren s HZZO-om iznosio je 2.350.000,00 kn. Medutim, tijekom
2013.g. HZZO smanjuje mjesecni limit Thalassotherapiji Opatija na 2.275.000,00 kn,
a tijekom 2014.g. na 2.139.000,00 kn za cijelu specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu
djelatnost. Nakon instalacije i pustanja u rad prethodno opisana dva medicinska
uredaja olekivalo se povelanje mjesecnog limita temeljem prosirenja djelatnosti
ustanove s HZZO-om za minimalno 200.000 kn, a $to se nije desilo te je ustanovi
isplaceno preko 400.000 kn manije financijskih sredstva na mjese¢noj razini odnosno
4,8 mil. kn manje godisnje od oéekivanog odnosno realnog limita.



U tablicama br. 3. i 4. istaknuti su pokazatelji broja zaposlenih i obim pruzenih usluga
s HZZO, pregled ostvarenih noc¢enja temeljenih na ugovoru s AUVO-om iz Beca.

Tablica br. 3.: Pokazatelj broja zaposlenih i obim pruzenih usluga s HZZO

POKAZATELJ BROJA ZAPOSLENIH | OBIM
PRUZENIH USLUGA S HZZO
R. 2012. 2013. INDEKS
BR. |POKAZATELJI GODINA GODINA 2013/12
1 ?‘F?ZJ ZAPOSLENIH NA DAN 299 230 104
- zdravstveni djelatnici 113 123 109
- administrativno - tehni¢ki 109 107 98
BO!.NICKA ZDRAVSTVENA
ZASTITA
2. Broj postelja
Ukupan br. instalirani 244 236 97
Ugovorene s HZZO-m 130 130 100
Popunjeni br. postelje
(ugovor./pop.) 89 124 56
3. Broj bolesnika - sluajeva 2.228 2.341 105
4. Broj dana bolni¢kog lijeéenja 32.451 35.401 109
5. Prosjek bolni¢kih dana lije¢enja 14,57 17,0
POLIKLINI(":VKO-KONZILIJARNA
6. ZDRAV. ZASTITA
Broj sluéajeva (bolesnika) 39.422 37.337 95
7é Broj usluga 358.884 325.531 91
Prosjek usluga po sluéaju
(bolesniku) 9,10 9,0 %6

Pojedini pokazatelji kao Sto je broj sluéajeva i broj usluga odstupaju zbog
ograni¢avanja samog poslovanja visinom limita odnosno ugovorenog obima poslova

s HZZO-om, kao i kretanje broja zaposlenih.

ZAPOSLENICI
GODINA 2010. (2011. (2012. |2013. [30.9.2014.
BROJ 210 214 222 230 229
ZAPOSLENIH
ZDRAVSTVENI 105 106 114 123 123
NEZDRAVSTVENI |105 108 108 107 106




Tablica br. 4.: Pregled ostvarenih noéenja u 2012./2013.g.

OSTVARENJE BROJA NOCENJA OD AUSTRIJSKIH
PACIJENATA — AUVA

OPIS 2012. god |2013. god. INDEX 13/12
AUSTRIJSKI PACIJENTI — BROJ 296 303 102

BROJ NOCENJA - AUSTRIJANC! |8.185 8.438 103

SVEUK BR. OSTVARENIH NOCENJA U USTANOVI

OPIS 2012.god.  [2013.god. [INDEX 13/12
NOCENJE - DOMACI 44.229 46.063 104
NOCENJE- STRANI 14.618 16.036 110
UKUPNO 58.847 62.099 106
UKUPNA POPUNJENOST

KAPACITETA NA BAZI KREVETA [68% 72 %

Slijedeca okolnost koja je utjecala na likvidnost ustanove Thalassotherapije
Opatija u 2014.g. je i nepriznavanje od strane HZZO-a iznosa od 1.529.145,00 kn
viSe odradenog i fakturiranog limita, odnosno pruzene zdravstvene usluge
osiguranicima HZZO-a. Osobito je znafajan negativni u€inak smanjenja limita za
skupe (bioloske) lijekove s 3.635.100,00 kn na 3.069.276, 23 kn u prosincu 2013.g.
kada je ve€ usluga bila realizirana, a skupi lijekovi nabavljeni u visini odobrenog limita.
Limit za biolo$ku terapiju u 2014. godini iznosi 2.736.900,00 kn, $to je za 898.200,00
kn manje nego prosle godine. Bilo je nemogucée u nekoliko mjeseci smanjiti odnosno
uskratiti bioloSke lijekove pacijentima koji su mjeseéno, u ciklusima podvrgnuti
primjeni navedenih lijekova, a eventualni duzi period prekida lije¢enja implicira
drastiéno pogorSanje zdravstvenog stanja i posliedice koje ono donosi. Primjena
bioloSke terapije proces je koji zapocCinje i ciklicki se nastavlja 12-mjese¢nom
terapijom na teret limita za osnovno zdravstveno osiguranje bolnica da bi se nakon
toga sredstva refundirala iz fonda za posebno skupe lijekove HZZO-a. U pravilu svi
pacijenti koji se lijeCe bioloSkom terapijom prakti¢ki su dugi niz godina ili dozivotno
vezani za ovaj oblik lije€enja. U konkrethom sluéaju ustanova je bili u situaciji platiti
sve nabavljene ,skupe lijekove” prema dobavljadu, a od strane HZZO-a nije dobila
refundaciju ili priznavanje izdataka u nekom drugom obliku. Naime, predlozeno je od
strane ustanove da se viSe odradena zdravstvena usluga prizna kao potrazivanje po
osnovu ostvarenog limita u 2014.g., no ni takva opcija nije bila prihvaéena.

Sve prethodno navedeno rezultiralo je negativnim poslovanjem u sijeénju i veljaci
2014. godine od ukupno 2.000.000, 00 kn.

U nastavku se u tablicama br. 5. i 6. prikazuje analiza poslovanja za sijecanj i
vellatu 2014.g. kao odraz navedenih okolnosti u smisiu financijskog rezultata.
Razvidno je da ustanova u prva dva mjeseca u 2014.g. ima manjak prihoda od 2,0
mil. kn. Ovaj negativni trend je u narednom periodu godine bitno smanjen zbog
racionalizacije poslovanja i uplata austrijskog osiguranja AUVA-e koja svoje
osiguranike Salje na lije€enje u razdoblju oZujak — listopad. Financijski prihodi su u



ovom periodu znaéajno poveéani, ukupno oko 3.800.000,00 kn. Medutim, mjesecne
doznake u studenom i prosincu po navedenom osnovu utjecati ¢e na smanjenu
dinamiku financijskih sredstava odnosno manjak prihoda.

Tablica br. 5.: POKAZATELJI FINANCIJSKOG POSLOVANJA ZA
SIJECANJ 2014.9.

U kn
Red. POKAZATELJI MJESEC 01/2014
Br.
0 1 2
. PRIHODI - PRIMICI 0,00
1 Prihodi od HZZO (Prora¢una RH) 2.928.707,00
- proraéuni bolnica 2.269.766,00
- dopgnsko zdravstveno 658.941,00
osiguranje
. ugovor Za10,00
primar.zdrav.zastitu
I-' za L1|)sluge izvan ugovorenog 0,00
imita
- s oshova ozljeda na radu i 0,00
prof.bol.
2 Prihodi od pruzenih usluga drugim zdr. 0.00
ustanovama '
3 Prihodi od proracuna (sredisniji | lokalni) | 0,00
4 Prihodi od ostalih korisnika 661.762,00
5 Prihodi od participacije 14.985,00
6 Ostali | izvanredn iprihodi 26.713,00
7 Primis:i _ od financijske imovine | 0,00
zaduzZenja
UKUPNI PRIHODI (1 -7) 3.632.167,00
Il. RASHODI - IZDACI 0,00
1 Lijekovi 824.166,00
2 Potro$ni medicinsk imaterijal 123.179,00
3 Krv I krvni pripravci 0,00
4 Namirnice 66.840,00
5 Medicinski plinovi 0,00
6 Materijal za odrzavanje Cistoce 20.484,00
7 Uredski materijal 8.115,00
8 Ostali razni materijal 6.380,00
9 UtroSena energija 284.040,00
10 Ugradeni rezervni dijelovi 16.382,00
11 Postanski izdaci 8.750,00
12 Tekuée i investicijsko odrzavanje 41.771,00




13 Izdaci za usluge drugih zdrav.ustanova | 16.191,00

14 Ostali izdaci 67.978,00
Materijalni izdaci (1 - 14) 1.484.276,00

15 Bruto plaée 1.845.263,00

16 | Ostali rashodi za zaposlene? 7.538,00

17 Doprinosi na plaée 284.369,00

18 Izdaci za prijevoz zaposlenika 84.138,00

19 gstali materijalni rashodi za zaposlene 33.101,00
Ukupni rashodi za zaposlene (15-19) | 2.254.409,00

20 Financijski rashodi 14.712,00

21 lzdaci za kapitalna ulaganja 102.005,00

22 Ostali i izvanredni izdaci 0,00

23 Izd_aci za financijsku imovinu | otplate 325.801,00
zajmova

24 Nabavna vrijednost prodane robe 0,00
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-24) 4.181.203,00
Visak prihoda nad izdacima 0,00
Manjak prihoda 549.036,00

Tablica br. 6. POKAZATELJI FINANCIJSKOG
2014.g.

POSLOVANJA ZA VELJACU

U kn
Red.
Br. POKAZATELJI MJESEC
0 1 2
. PRIHODI - PRIMICI 0,00
1 Prihodi od HZZO 2.994.849,00
- proracuni bolnica 2.269.766,00
- dopunsko zdravstveno osiguranje 582.324,00
- ugovor za primar.zdrav.zastitu 0,00
- za usluge izvan ugovorenog limita” | 142.332,00
- s osnova ozljeda na radu i prof.bol.? | 427,00
2 Prinodi od pruzenih usluga drugim zdr.
ustanovama
3 Prihodi od proraduna (sredisniji i lokalni) 62.763,00
4 Prihodi od ostalih korisnika 575.651,00
5 Prihodi od participacije 19.674,00
6 Ostali i izvanredni prihodi 110.176,00
7 Primici od financijske imovine i zaduzenja 8.964,00




UKUPNI PRIHODI (1 - 7) 3.772.077,00
Il. RASHODI - IZDACI

1 Lijekovi 986.660,00

2 Potrosni medicinski materijal 203.679,00

3 Krv i krvni pripravci 0,00

4 Namirnice 133.178,00

5 Medicinski plinovi 0,00

6 Materijal za odrZzavanje Cisto¢e 33.452,00

7 Uredski materijal 20.677,00

8 Ostali razni materijal 5.324,00

9 UtroSena energija 394.653,00

10 Ugradeni rezervni dijelovi 25.036,00

11 Postanski izdaci 15.325,00

12 Tekuce i investicijsko odrzavanje 164.626,00

13 Izdaci za usluge drugih zdrav.ustanova 27.243,00

14 Ostali izdaci 239.201,00
Materijalni izdaci (1 - 14) 2.249.054,00

15 Bruto plaée 1.951.999,00

16 | Ostali rashodi za zaposlene? 1.625,00

17 Doprinosi na plaée 301.465,00

18 Izdaci za prijevoz zaposlenika 83.798,00

19 Ostali materijalni rashodi za zaposlene ¥ 131.864,00
Ukupni rashodi za zaposlene (15- 19) 2.470.751,00

20 Financijski rashodi 14.712,00

21 lzdaci za kapitalna ulaganja 137.613,00

22 Ostali i izvanredni izdaci

23 Izdaci za financijsku imovinu | otplate zajmova 325.801,00

24 Nabavna vrijednost prodane robe 0,00
UKUPNI RASHODI | IZDACI (1-24) 5.197.931,00
Visak prihoda nad izdacima 0,00
Manjak prihoda 1.425.854,00

Prema iskazanim mjese€nim odnosno polugodis$njim financijskim rezultatima
poslovanja ustanova nije u moguénosti u ovoj godini, bez obzira na maksimalna
smanjenja izdataka i racionalizaciju svih segmenata i procesa rada, pokrivati svoje
osnovne izdatke te nadoknaditi obrazloZzeni manjak prihoda u promatranom periodu
stoga se obratila Upravnom odjelu za zdravstvo sa zamolbom za jednokratnom
isplatom bruto plaéa medicinskog tima koji radi na navedenim uredajima.
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ll. PRIJEDLOG ZAKLJUCKA 5
Slijedom navedenog predlaze se Zupanu Primorsko-goranske Zupanije da
donese zaklju€ak u tekstu kako slijedi:

Na temelju &lanka 16. stavka 1. Odluke o izvr$avanju proracuna Primorsko-
goranske Zupanije za 2014. godinu (“Sluzbene novine“ broj 48/13), ¢lanka 52. to¢ke
6. Statuta Primorsko-goranske Zupanije ("Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13 i 25/13 -
procisceni tekst) i &lanka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-
goranske Zupanije (“SluZzbene novine“ broj 23/14), Zupan Primorsko-goranske
Zupanije dana 2014. godine donio je slijedeéi

ZAKLJUCAK

1. Rasporeduju se nov€ana sredstva osigurana u Prorac¢unu Primorsko-
goranske Zupanije za 2014.g., Razdjel 04 — Upravni odjel za zdravstvo na poziciji
420429 - Sufinanciranje redovne djelatnosti zdravstvenih ustanova, izvor 111
ukupnoga iznosa 999.999,00 kn, Thalassotherapiji Opatija na slijedeci nagin:

- place za redovan rad u iznosu od 852.514,00 kn  (pozicija: 42042905),
- doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje u iznosu od 132.140,00 kn
(pozicija: 42042906),
- doprinosi za obvezno osiguranje u sluéaju nezaposlenosti u iznosu od
15.345,00 kn (pozicija: 42042907).

2. Zaduzuje se Upravni odjel za zdravstvo da u roku od 15 dana od dana
donosenja ovoga Zaklju¢ka s Thalassotherapijom Opatija zaklju¢i ugovor o korigtenju
rasporedenih sredstava prema tocki 1. ovoga Zakljucka.
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Mjere koje se poduzimaju radi otklanjanja negativnog trenda poslovanja
Thalassotherapije Opatija i negativnog rezultata poslovanja za naredni period

Thalassotherpia Opatija poduzima brojne aktivnosti na racionalizaciji izdataka kao i
na povecanju prihoda sa trziSta. Naime, izdaci za biolosku terapiju postepeno se
smanjuju kako bi se ustanova tijekom 2014.g. uklopila u odobreni limit. Jednim
dijelom je reprogramirana primjena terapije, a poduzete su i aktivnosti kojim su se
pacijenti koji nisu osiguranici sa naseg podru¢ja dislocirali u druge zdravstvene
ustanove.

Provedena je analiza procesa rada, sistematiziranih ili popunjenih radnih mjesta te se
u pojedinim slu€ajevima smanijio i broj radnika, konkretno ukinuta je noéna sluzba u
zgradi Evropa 1, te su poslovi preneseni na noénu sluzbu u Villi Dubrava. U 2015.
godini planira se objedinjavanjem prijemnih Saltera odnosno sluzbi smanijiti broj
djelatnika odnosno racionalizirati i ekonomizirati poslovanje prijemne sluzbe.
Smanjeni su izdaci za pojedini potro$ni materijal, usluge telefona, reprezentacije.

Radi daljnje racionalizacije i uStedi financijskin sredstava ustanova je
angazirala prehrambenog tehnologa od koga se o€ekuje podizanje kvalitete prehrane
posebno za pacijente s potrebama dijetetske prehrane, proSirenje razine usluge
trziSta kao i smanjenje izdataka za Zivezne namirnice kroz novo definiranje normativa.

U izradu EU projekata ustanova koristi struénog suradnika, uz pomo¢ kojega
se obradilo tri projekta kandidirana za EU projekte. Oc€ekivani efekt je realizacija istih
u procijenjenom iznosu od ukupno 50 mil. kn. bespovratnih sredstava Sto bi za
ustanovu znadilo podizanje kvalitete lije€enja, prosirenje trZi$nih prihoda, te odrZivost
u razvoju.

Temeljem dopisa HZZO-a, odnosno Ministarstva zdravlja RH, razvidno je kako
¢e se prilikom izlaska zdravstvenog sustava tj. HZZO-a iz Drzavne riznice od sije¢nja
2015. god. povecati mjesecni limiti, a konkretno za Thalassotherapiju Opatija iznosio
bi preko 2,5 mil. kuna. Navedeni obim zdravstvene usluge ustanova moZe odraditi s
postojecim osobljem.

Osim navedenoga, dio tekuéeg odrzavanja preusmjeren je vlastitim
djelatnicima (tehni¢ka sluzba), pa su i smanjeni izdaci za vanjske usluge. Takoder, u
2014.9. smanjeni su izdaci arhiviranja dokumentacije za viSe od 50% i to revizijom
postojeCeg ugovora, kao i iznalaZenja vlastitog prostora za propisno ¢uvanje
medicinske dokumentacije. Konkretno u 2013.g. izdaci su iznosili oko 300.000,00 kn,
dok ce se poduzetim radnjama veé 2015.g. smanijiti na maksimalno 55.000,00 kn.

Pristupilo se izradi novih trZiSnih programa i paketa koji pokazuju uzlazni trend
u prihodima ostvarenim na trziStu. Pove¢ane su aktivhosti i suradnja s privatnim
osiguravateljskim ku¢ama koje 3alju svoje osiguranike na sistematske, odnosno
preventivne preglede u Thalassotherapiju Opatija.



Program preventivnih pregleda sportasa, te dijagnostika i rehabilitacija biljeZi
uzlazni trend jer ustanova pruza visokodiferentne dijagnosticke pretrage za
natjecateljske sportaSe. Osim sportada s podruéja Grada Opatije postoji interes i
drugih Sportskih saveza (i iz Istarske Zupanije).

IzvrSavanje limita prema ugovoru s HZZO-om u cijelosti se izvrSava kao i
prethodnih godina u ugovorenom opsegu i dinamici. Prema dostupnim podacima
tijekom 2013.g. HZZO je isplatio oko 600 mil. kuna nerealiziranih usluga
zdravstvenim ustanovama u Republici Hrvatskoj. Thalassotherapia Opatija spada u
red onih koja ugovorene obveze izvr8ava, $to je vazno napomenuti obzirom da se za
2015. godinu najavljuje ukidanje pausalnog plaéanja.

Thalassotherapia Opatija pokrenula je razgovore s Priviednom bankom
Zagreb u smislu reprograma, odnosno moguénosti odgode plaéanja eventualno
jedne kvartalne rate kredita u 2015.g. u visini od 1.000.000,00 kn (godi$nje se za
kredit izdvaja 4 mil. Kn odnosno 4 x 1.000.000,00 kn), ukoliko bude potrebno
osigurati financijsku likvidnost ustanove. Od ukupno 40 kvartalnih rata kredita (10-
godidnji period) ustanova je do sada osigurala pravovremeno podmirenje svih 37
kvartalnih obroka. Iz prethodno navedenog proizlazi da je zadnja rata za predmetni
kredit planirana prema otplatnom planu 1. srpnja 2016.9., a s navedenom odgodom
posliednja rata dospjela bi 1. listopada 2016.g. Na ovaj nacin ustanova je izradila
dodatnu moguénost za osiguranje pozitivnog financijskog rezultata u narednoj godini
u nastojanju da od strane osniva€a ne zahtijeva dodatnu financijsku pomoc.
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