Na temelju ¢lanka 19. toCke 5. Zakona o savjetima mladih (,Narodne novine® broj
41/14) i Clanka 18. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 22/14), Savjet mladih Primorsko-goranske Zupanije na 6.
sjednici, odrZzanoj dana 29. kolovoza 2019. godine, donio je

Program rada
Savjeta mladih Primorsko-goranske zupanije
za 2020. godinu

. UVODNE NAPOMENE

Savjet mladih Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet) je
savjetodavno tijelo Zupanijske skupstine Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Skupstina) koje je osnovano s ciliem promicanja i zagovaranja prava, potreba i
interesa mladih te njihovog aktivnog ukljuCivanja u javni Zivot Primorsko-goranske
zupanije (u daljnjem tekstu: Zupanija).

U okviru svog djelokruga Savjet raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za rad Savjeta
kao i o pitanjima iz djelokruga rada Skupstine koja su od interesa za mlade te daje
misljenja Skupstini prilikom donoSenja razli€itih akata koji su od znacaja za mlade.

Savjet poti€e informiranje mladih o svim pitanjima relevantnim za unaprjedivanje
polozaja mladih, medusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj te suradnju i
razmjenu iskustva s organizacijama civilnoga drustva i odgovaraju¢im tijelima drugih
zemalja. Razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrSke razvoju
organizacija mladih i za mlade te sudjelovanje u programiranju prioriteta natjeCaja i
odredivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade, jedni su od prioriteta
Savjeta.

Savjet ¢e u svome radu ustrajati u tome da se sustavno unaprijedi kvaliteta Zivota
mladih na podrugju Zupanije. Bitni aspekti na koje ée Savjet posebice obratiti paznju su:
zdravstvo i socijalna politika mladih, obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i
usavrSavanje u kontekstu cjelozivotnog ucenja te slobodno vrijeme mladih. Savjet ¢e
pokusati utvrditi naCine na koje je moguce posti¢i sudjelovanje mladih u drustvu i
rieSavati potrebe mladih u kontekstu njihovog razvoja. Sudjelovanje mladih je potrebno
zbog stvaranja mreze izmedu generacija, kako bi zajedni¢ki mogli razrieSavati aktualne
probleme, ali i izazove koji ih oCekuju u buducénosti. Mladi imaju jedinstvenu priliku da
svojim angazmanom daju doprinos u prepoznavanju problema u drustvenoj zajednici i
pronalazenju rjeSenja za iste. Potrebno je ukljuciti mlade u proces odlucivanja i to u svim
fazama procesa donoSenja odluka, kako bi se iskoristile njihove svjeZe ideje, ali i kako bi
ih se motiviralo da postanu aktivni i odgovorni gradani.

Programom rada Savjeta propisuju se i odreduju temeljna nacela djelovanja i
temeljne smjernice buduceg rada te se utvrduju programske i druge aktivnosti potrebne
za njihovo ostvarenje. Rad i djelovanje Savjeta usmjereno je na ostvarenje ciljeva
propisanih ovim Programom rada i mora biti u suglasju s njegovim sadrzajem.



[I. AKTIVNOSTI
Program rada Savjeta mladih Primorsko-goranske Zupanije za 2020. godinu (u
daljnjem tekstu: Program) sadrzi sljedece aktivnosti:

1. Suradnja sa Skupstinom, radnim tijelima Skupstine i drugim tijelima Zupanije, kao

i svim tijelima Vlade RH u izradi programa, prijedloga zakona i odluka koje se

odnose na mlade,

Aktiviranje lokalnih savjeta mladih (opéinskih i gradskih) na podrugju Zupanije,

Suradnja s udrugama mladih i udrugama za mlade koje djeluju na podrucju

Zupanije o temama bitnim za mlade,

4. Suradnja sa savjetima mladih u Republici Hrvatskoj i inozemstvu,

5. Upoznavanje uc€enika srednjih Skola i studenata sastavnica SveuciliSta u Rijeci s
radom Savjeta,

6. Zdravstvo i socijalna politika mladih,

7. Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrS8avanje u kontekstu
cjelozivotnog ucenja,

8. Suradnja Savjeta s klju¢nim dionicima u podrucju kulture,

9. Ostale aktivnosti vazne za rad Savjeta i pobolj$anje polozaja mladih u Zupaniii.

wn

: AD.1. Suradnja sa Skupstinom, radnim tijelima Skupstine i drugim tijelima
Zupanije, kao i svim tijelima Vlade RH u izradi programa, prijedloga zakona i
odluka koje se odnose na mlade

Savjet ¢e nastaviti kvalitetnu suradnju sa Skupstinom i drugim tijelima Zupanije,
kao i svim tijelima Vlade RH u izradi programa i odluka koje se odnose na mlade.
Predlagat ¢e Skupstini donoSenje programa, odluka i drugih akata od znacCenja za
unapredivanje polozaja mladih na podru&ju Zupanije, te pokretati raspravu o pojedinim
pitanjima i predlagati nacine njihova rjeSavanja.

Da bi Savjet mogao provoditi ovaj oblik suradnje sa Skupstinom, trazit ¢e od
nadleznih Zupanijskih upravnih tijela potrebne podatke, izvjeS¢a i sli¢no.

Ovom aktivnoS¢u Savjet izravno utjeCe na kreiranje politike za mlade kako u
Zupaniji, tako i u Republici Hrvatskoj. Svojim prijedlozima, istraZivanjima, raspravama i
kritikom postojecih rieSenja Savjet pridonosi stvaranju kvalitetnije regulative koja ureduje
podrucje brige o mladima. Cilj je potaknuti razvoj financijskog okvira provedbe politike za
mlade i pruziti podrsku razvoju organizacija mladih.

; AD.2. Aktiviranje lokalnih savjeta mladih (op¢inskih i gradskih) na podrucju
Zupanije

Ova aktivhost podrazumijeva redovito odrzavanje zajedniCkih sastanaka svih
savjeta mladih koji djeluju na podrugju Zupanije, s ciliem bolje medusobne suradnje te
ukljuéuje organizaciju najmanje jedne konferencije svih savjeta mladih u Zupaniji. Savjet
Ce nastojati potaknuti pozitivne procese koji bi rezultirali osnivanjem savjeta mladih u
svim jedinicama lokalne samouprave na podrugju Zupanije. Radi postizanja navedenog
cilia, Savjet je izradio Strategiju oZivljavanja savjeta mladih u jedinicama lokalne
samouprave na podrugju Zupanije.



U Strategiji su predlozeni nacini rjeSavanja problema sa kojim su se susretali
kako kandidati za Clanove savjeta mladih, tako i predstavnicka tijela jedinica lokalne i
regionalne samouprave.

Izmedu ostalog, odrzan je sastanak s predstavnicima jedinica lokalnih
samouprava s podrudja Zupanije koje nemaju formiran savjet mladih na kojem se
raspravljalo o proceduralnim mogucnostima osnivanja savjeta mladih te su predloZeni
nacini rjeSavanja problema s kojim su se susretale jedinice lokalne samouprave,
odnosno predstavnicka tijela prilikom formiranja savjeta mladih. Kao jedan od glavnih
prijedloga je iskoriStavanja mogucnosti osnivanja zajedniCkog savjeta mladih Sto je
definirano Zakonom o savjetima mladih te aktivnije informiranje mladih o vaznosti
savjeta kao tijela koje moze doprinijeti unaprjedenju njihovog polozaja u drustvu. U
suradnji sa Celnicima jedinica lokalne samouprave u tim jedinicama odrzat Ce se tribine
kako bi se informiralo mlade o funkcioniranju savjeta mladih te kako se zainteresirani
mogu u njih ukljuditi.

Od 36 gradova i op¢ina u Primorsko goranskoj Zupaniji osnovano je 10 lokalnih
savjeta mladih, dok je prema zadnje dostupnim podacima Ministarstva za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku (podaci iz 2017. godine) osnovano samo 106 savjeta
mladih od 576 jedinica lokalne i podruCne (regionalne) samouprave na podrucju
Republike Hrvatske.

Takoder, Savjet ¢e nastojati pomoéi gradovima i opCinama koji su tek osnovali
savjete mladih tako da ih upozna s njihovim moguc¢nostima djelovanja. Cilj nam je pruziti
potrebnu podrsku savjetima mladih s podrugja Zupanije pri obavljanju aktivnosti te ih
poticati na rad za dobrobit mladih u Zupaniji.

AD.3 Suradnja s udrugama mladih i udrugama za mlade koje djeluju na
podrucéju Zupanije o temama bitnim za mlade

Prikupljanje misljenja zainteresirane javnosti za polozaj i stanje mladih, udruga
mladih i drugih srodnih tema u Zupaniji, u obliku ulaznih ili povratnih informacija, kljuéno
je za uklju€ivanje mladih u procese donoSenja odluka ili utjecanje na lokalne javne
politike. Organiziranjem redovitih susreta s mladima iz lokalne zajednice, komunikacijom
S njima, poticanjem gradanske participativnosti i drustvenog angazmana, stvara se
ozracje koje osnazuje mlade i njihov polozaj u lokalnoj sredini.

Savjet Ce se aktivno zalagati za stvaranje Sire mreZe udruga mladih na podrucju
Zupanije te ukljugivanje $to veéeg broja dionika iz civilnog sektora u procese dono$enja
odluka. Otvoreni smo za potencijalnu suradnju sa svim organizacijama civilnog drustva u
Zupaniji koji se bave mladima ili se u nekim segmentima svog djelovanja susreéu s
pitanjima koji su od interesa za mlade te nam je cilj odrzavanje sastanaka s udrugama
mladih radi dobivanja misljenja u vezi s odredenom problematikom mladih u Zupaniji.

Savjet Ce inicirati razgovore sa predstavnicima civilnog sektora i jedinica lokalne
samouprave u cilju poboljSanja medusobnog dijaloga i postizanja optimalnih rijeSenja u
razliitim segmentima Zivota lokalne zajednice.



AD.4 Suradnja s savjetima mladih u Republici Hrvatskoj i inozemstvu

Suradnja sa savjetima mladih u Republici Hrvatskoj kroz sudjelovanje ¢lanova
savjeta na nacionalnim konferencijama i koordinacijama savjeta mladih na kojima se
sastaju predstavnici opcinskih, gradskih i zupanijskin savjeta mladih s podrucja
Republike Hrvatske. Planiramo odrzati i bilateralne sastanke sa savjetima mladih u
sklopu regionalne suradnje. Takoder, ispitati é¢emo mogucnost i suradnje sa savjetima
mladih iz susjednih zemalja kako bismo uspostavili i medunarodnu suradnju.

Cilj ovakvih skupova je poticanje mladih na medusobnu suradnju, umrezavanije,
razmjenu iskustva te predstavljanje dobrih praksi. Uspostaviti ¢emo suradnju s drugim
savjetima mladih s kojima ¢Ce se diskutirati o dobrim praksama, s ciljem umrezavanja,
upoznavanja te usvajanja potencijalnih ideja za mogucu primjenu u vlastitoj lokalnoj
zajednici.

AD.5. Upoznavanje ucenika srednjih Skola i studenata sastavnica
Sveucdilista u Rijeci sa radom Savjeta

Clanovi Savjeta aktivno su ukljueni u kampanju po srednjim $kolama i
fakultetima na razini Zupanije kako bi $to veéi broj mladih upoznali sa radom Savjeta. U
dogovoru sa srednjim Skolama i fakultetima, mladima se putem powerpoint prezentacije,
drustvenih mreza i medija priblizava djelokrug rada Savjeta, njegovi ¢lanovi, kao i bitne
aktivnosti Savjeta. Cilj je odrzati prezentacije u srednjim Skolama u sklopu predmeta
politika i gospodarstvo kako bi se potakla proaktivhost mladih na nacin da se aktivno
uklju¢e u osmiSljavanje, organiziranje i provodenje aktivnosti s ciliem unapredenja
polozaja mladih u drustvu.

AD.6. Zdravstvo i socijalna politika mladih

Buduci da je zdrav nacin Zivota neophodan za oCuvanje zdravlja mladih osoba,
Savjet Ce podrzati projekte i programe organizacija civilnog drustva i ostalih ustanova
koje nastoje omoguciti razvoj kvalitetnih zdravstvenih usluga i preventivnih programa za
mlade. Mlade ¢emo informirati i poticati njihovo ukljucivanje u takve projekte.

Usvajanjem zdravih navika i aktivnog nacCina zivota mladih osigurava se i
mladima potrebna intenzivnija zdravstvena edukacija i savjetovanje. U usvajanju zivotnih
navika osobitu ulogu imaju drustveni utjecaji, stoga ih je potrebno konstantno osnaZivati
u kreiranju zdravije zajednice: osvijestiti ih na riziCha zdravstvena ponasanja, poticati ih
na odgovornost prema vlastitom zdravlju i zdravlju zajednice, informirati i savjetovati
mlade o dostupnim programima te poticati zajednicu na pruzanje podrske i pomodi
bolesnim mladim osobama. Potrebno je kroz sustave javno zdravstvene zastite na
podrugju Zupanije omoguditi mladima moguénost informiranja, ali i pregleda na zarazne
spolne bolesti koje ¢esto pogadaju mladu populaciju.

Savjet ¢e aktivno u suradnji s organizacija civilnog drustva i ostalim ustanovama
podupirati provedbu programa prevencije nasilja, govora mrznje i zloCina iz mrznje
mladih i medu mladima.



Nadalje, osposobljavanje mladih za trziste rada kroz redovito i neformalno
obrazovanje jedan je od osnovnih preduvjeta za ostvarenje gospodarskog razvoja.
Razvijanje struCnih znanja i vjeStina uspjeSnog poslovanja kod mladih utjeCe na
povecanje njihovih Sansi za zapoSljavanje, te doprinosi ukupnom drustvenom razvoju.
Mladi su, kao nositelji novih znanja, te vjeStine prilagodbe novim tehnologijama,
drusStvena skupina koja jamci viSestruki povrat ulozenoga. Preduvjet ekonomskog
osnazivanja mladih je i razvoj poduzetni¢kog duha kod mlade generacije. Ovdje se javlja
problem nedostatka relevantnih informacija o postojeCim poticajnim mjerama,
nedostatno kreditiranje poduzetniCkih projekata mladih, ali i nedovoljna osvijestenost
nositelja poticajnih mjera o potrebama miladih kao potencijalnih korisnika tih mjera.
Savjet ¢e podrzavati aktivnosti institucija u provedbi mjera koje poti¢u dodatni angazman
mladih i sa cillem stjecanja neformalnih znanja i iskustva radi lakSeg pristupa trzistu
rada.

Kao socijalna kategorija mladi spadaju u uzdrZavani dio populacije koji vlastitim
resursima do zavrSetka Skolovanja i pronalaska zaposlenja/samozapoS$ljavanja ne moze
osigurati minimalni Zivotni standard. Pritom posebnu pozornost treba obratiti na mlade s
invaliditetom ili nekim drugim oblicima posebnih potreba, kao i ostale koji predstavljaju
manjinu u drustvu (vjerska, spolna, seksualna, rasna i dr.). Jedan od prioriteta rada
Savjeta je zagovaranje politika osamostaljivanja mladih kako bi se smanjio broj mladih
koji se nalaze u riziku od socijalne isklju¢enosti koja je ujedno i problem nepovjerenja
mladih u institucije te njihovog nezadovoljstva i manjka drustveno politicke participacije.

AD.7. Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrSavanje u
kontekstu cjelozivotnog u¢enja

Mladi ljudi su Cesto zavrSetkom srednjih Skola i fakulteta nedovoljno pripremljeni
za trZiSte rada. Uz formalno, takoder je bitno naglasiti i postojanje neformalnog
obrazovanja i cjelozivotnog ucenja koji su komplementarni formalnom obrazovnom
procesu, a koji pridonose osobnom i druStvenom razvoju mladih. Obrazovanje i
usavrSavanje miadih ljudi klju¢ su dugotrajne drustvene stabilnosti i ekonomskog
napretka. Savjet Ce organizirati edukativna predavanja i radionice u razli€itim poljima te
pruziti potporu organizacijama civilnog drustva koje provode programe/projekte
neformalnog obrazovanja usmjerene unapredenju znanja i vjestina mladih koji imaju za
cii educiranje i osposobljavanje mladih u podrucju socijalnih, organizacijskih,
poduzetnickih vjestina te poticanje njihova socijalnog uklju€ivanja koje se ne mogu steci
formalnim obrazovnim sustavom.

Obrazovanje provedeno kroz formalne/ neformalne oblike i koncept cjelozivotnog
uCenja klju¢ je dugoroCne druStvene stabilnosti i ekonomskog napretka. Razvitak
gradanske kompetencije koja pojedincu osigurava uspje$no ispunjavanje gradanske
uloge potrebno je, osim kvalitethom provedbom gradanskog odgoja i obrazovanja i
drugih Skolskih aktivnosti u formalnom odgojno-obrazovnom sustavu, konstantno
nadogradivati kvalitetnim izvannastavnim aktivhostima te podupirati neformalne
obrazovne programe koje nude organizacije civilnog drudtva. Nedostatak gradanske
kompetencije oCituje se u stvaranju novih oblika nasilja, stoga je nuzno isticati vaznost
prevencijskih programa, pruzati potporu organizacijama civilnog drustva koje provode
neformalne obrazovne programe usmjerene razvoju kulture nenasilja i kulture ljudskih
prava, jacati sinergiju javnog i neprofithog sektora s posebnim naglaskom na neformalno
obrazovanje i razvoj podrucja rada s mladima te poticati raspravu po tim pitanjima.



Jedan od ciljeva je i financijsko obrazovanje kao proces izgradnje kapaciteta
kojim pojedinci podiZzu svoje razumijevanje financijskih proizvoda i sadrZzaja putem
informacija, pou€avanja i objektivnih savjeta razvijaju vjeStine i samopouzdanje, kako bi
mogli postati svjesniji financijskih rizika, ali i prilika za informirane odluke, te kako bi znali
kome se obratiti za pomo¢, izgraditi prikladne stavove i reakcije, a radi poboljSanja svog
financijskog polozaja i dobrog upravljanja novcem. Svjesni potrebe za edukacijom
mladih, ali i ostalih gradana u smislu poveéanja financijske pismenosti, Savjet ¢e
organizirati radionicu za mlade na kojoj ¢e financijski struénjak obraditi aktualne teme iz
financijske kulture.

AD.8. Suradnja savjeta mladih s klju€nim dionicima u podruéju kulture

Uzevsi u obzir znaCaj kulture za drustvo te inovativni i kreativni potencijal mladih,
uklju€ivanje mladih u stvaranje kvalitetnog kulturnog sadrzaja te razvijanje kljucnih
partnerstava izmedu mladih i organizacija u podru¢ju kulture jedan je od prioriteta
Savjeta. Savjet Ce podrzati organizacije civilnog drustva, ustanove i obrazovne
institucije, koje provode projekte zasnovane nha upoznavanju miladih sa kulturnom
bastinom te podrzati one aktivnosti koje utjeCu na upoznavanje znamenitosti, povijesti,
multikulturalnosti te povecanje valorizacije kulturnog nasljeda.

Kultura znac€ajno doprinosi formiranju identiteta, osjecaju pripadnosti pojedinaca
zajednici i konstrukciji drustvenih vrijednosti. Ona nije samo vazan aspekt provodenja
slobodnog vremena, nego i nacin djelovanja mladih kao samostalnih aktera u proizvodniji
kulturnih sadrzaja od interesa za opce i javno dobro. Savjet u tom smislu treba poticati
povecanje broja i raznolikosti kulturnih sadrzaja, te unapredenje dostupnosti kulturnih
sadrzaja svim skupinama mladih s posebnim naglaskom na marginalizirane skupine.

; AD.9. Ostale aktivnosti vazne za rad Savjeta i poboljSanje polozaja mladih u
Zupaniji

U svojem ce radu Savjet kao i do sada raspravljati o svim pitanjima koja se
odnose na problematiku mladih na podrugju Zupanije, a posebno o onima koji ¢e biti na
dnevnom redu Skupstine. O njima ¢ée donositi zaklju€ke koji ¢e se upucivati Skupstini.
Predstavnici Savjeta ¢e iznositi stavove Savjeta na sjednici Skupstine kada ocijene da
se radi o izrazito vaznoj temi za mlade.

U planu je izrada promotivnih materijala s ciliem povec€anja vidljivosti samog
Savjeta kao i izrada promotivnih materijala kod obiljeZavanja datuma znacajnih za mlade
u nasoj zupaniji.

Putem internetske stranice, odnosno linka na web stranici Zupanije, kontinuirano
bi se informiralo mlade o svim pitanjima od znacaja za unapredivanje polozaja mladih, a
jednako tako i o radu Savjeta.

Savjet ¢e prema potrebi provoditi i aktivhosti koje nisu izri¢ito navedene u
Programu, a za koje smatra da su u odredenom trenutku od iznimnog znacaja za mlade
(npr. organizacija i sudjelovanje na tribinama, radionicama, seminarima, konferencijama
i sl)



