Na temelju Clanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine” broj 33/01,60/01-vjerodostojno
tumacenje,129/05, 109/07, 125/08, 36/09), ¢lanka 69. stavak 1. i 2. i ¢lanka 73.
stavak 2. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine” broj 23/09),
Zupan Primorsko-goranske Zupanije dana 1. listopada 2009. godine, donio je

POSLOVNIK O NACINU RADA ZUPANA
PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Poslovnikom o nadinu rada Zupana Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem
tekstu: Poslovnik) ureduje se naéin rada i odlugivanja Zupana Primorsko-
goranske Zupanije (u daljnjem tekstu : Zupan), javnost rada te druga pitanja od
znadaja za rad Zupana.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira
jesu li koristeni u muskom ili Zzenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin muski i
Zenski rod.

Clanak 2.

Djelokrug Zupana propisan je zakonom, drugim propisima, Statutom Primorsko-
goranske zupanije (u daljnjem tekstu: Statut ) i drugim aktima Zupanijske
skupstine Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Skupstina)

O poslovima iz svog djelokruga, Zupan odluduje u skladu s odredbama ovog
Poslovnika.

Clanak 3.
Zupan u obavljanju poslova iz svog djelokruga osobito:

- usmjerava i nadzire rad upravnih tijela Primorsko-goranske zupanije
(u daljnjem tekstu : upravna tijela)

- usmjerava djelovanje radnih tijela koje je osnovao,

- osigurava izvrSavanje opcih akata koje je donijela Skup$tina,

- nadzire izvrSavanje akata koje je donio,

- potpisuje akte koje donosi.

Clanak 4.

Obavljanje odredenih poslova iz svog djelokruga, Zupan povjerava
zamjenicima Zupana, o ¢emu donosi poseban akt.

Pri_ obavljanju povjerenih poslova, zamjenik Zupana je duzan pridrzavati se
uputa Zupana.



U odnosu na povjerene poslove iz stavka 1. ovog &lanka,odgovornost Zupana
za njihovo obavljanje ne prestaje.

Clanak 5.

Zupana u sluéaju njegove odsutnosti ili drugih razloga sprijeCenosti u obavljanju
duznosti, zamjenjuje zamjenik Zupana kojeg odredi posebnim aktom.

Kada zamjenjuje Zupana, zamjenik Zupana ima sva prava i ovlasti Zupana.

II. NACIN RADA | ODLUCIVANJA
Priprema prijedloga
Clanak 6.

Upravna tijela su obvezna, kada u pracenju stanja u okviru svog djelokruga
ocjene da je potrebno, predloziti donoSenje opcegq ili drugog akta.

Ustanove i trgovacka drustva G&iji je osnivaé ili suosnivaé Zupanija, kada to
proizlazi iz propisa i kada ocjene da je potrebno, iniciraju donoSenje opceg ili
drugog akta, odnosno raspravu o pojedinim pitanjima iz svog djelokruga, putem
nadleznog upravnog tijela.

Zupan moze zaduziti upravna tijela da u pitanjima iz svog djelokruga pripreme
prijedloge opéih i drugih akata koje Zupan predlaze za donoSenje Skupétini ili
ih sam donosi, odredujuci i pitanja koja se trebaju tim aktima urediti te rokove za
njihovu izradu.

Zupan moze zaduziti radno tijelo koje je osnovao ili savjetnike Zupana da
pripreme prijedlog op¢eg akta ili drugog akta, odredujudéi i pitanja koja se trebaju
tim aktima urediti te rokove za njihovu izradu.

Clanak 7.
Predlagatelji iz ¢lanka 6. ovog Poslovnika, dostavljaju materijal u obliku:

- nacrta prijedloga opcegq ili drugog akta, kad se radi o aktima koje
donosi Skupstina,
- prijedloga opéeg ili drugog akta, kad se radi o aktima koje donosi Zupan,
- informacije,
- izvjesca,
- analize i dr.

Informacija se podnosi radi upoznavanja sa stanjem i pojavama u odredenim
podrucjima. Informacija mora biti sazeta i pregledna, ilustrirana podacima koji
omogucavaju sto bolji uvid u problematiku.

|zvjeS¢e mora sadrzavati prikaz rada i rezultate rada u odredenim podrucjima,
podatke o provodenju odgovarajuéih zakona, zakljuCaka i mjera Zupana ili
prikaz konkretnih stanja i situacija.



Analizom se daju podaci dobiveni prou¢avanjem problema i pracenjem stanja u
odredenim podrucjima i djelatnostima za odredeno vremensko razdoblje,
kompleksno razlaZzu problemi, ocjenjuje stanje i ukazuje na moguce posljedice.

Informacija, izvjeSc¢e i analiza,moraju sadrzavati i prijedlog zakljucka.

Clanak 8.

Nacrt prijedloga opceg ili drugog akta o kojem odluCuje Skupstina izraduje se
sukladno odredbama Poslovnika Skupstine.

Prijedlog opéeg ili drugog akta o kojem odluduje Zupan, obvezno sadrzi
zakonsku ili drugu osnovu za donoS$enje, obrazloZzenje s osnovnim naznakama
razloga radi kojih se predlaze donoSenje, cilj koji se Zeli posti¢i donoSenjem,
posliedice koje Ce proisteCi ako akt ne bude donesen i iznos potrebnih
financijskih sredstava koje ¢e iziskivati provedba akta, uz napomenu da li su
sredstva osigurana u Proracunu Primorsko-goranske Zupanije ili iz drugih izvora
te potrebu angaziranja drugih zupanijskih resursa.

Prijedloge iz prethodnog stavka potpisuje pro€elnik upravnog tijela.

U slucaju kada materijal iniciraju ustanove i trgovacka drustva Ciji je osnivac ili
suosnivaC Zupanija, materijal potpisuje rukovoditelj ustanove odnosno
trgovackog drustva.

Materijal iz prethodnog stavka u postupak donoSenja prosljeduje se putem
nadleznog upravnog tijela, koje ¢e uz materijal dostaviti svoje pisano ocitovanje
i predloziti zakljucke.

Uz prijedloge opéeg ili drugog akta koji se dostavljaju Zupanu, obvezno se
prilaze misljenje drugih upravnih tijela u Ciji djelokrug ulaze pitanja koja se
ureduju ovim prijedlozima. MiSljenja se daju u pisanom obliku.

Ako se predlozenim materijalima stvaraju nove financijske obveze, predlagatelj
materijala obvezno uz materijal dostavlja i pisano miSljenje upravnog tijela
nadleznog za poslove financija.

Clanak 9.

Dokumenti i materijali odredenog stupnja tajnosti, moraju biti klasificirani
sukladno posebnim propisima o zastiti tajnosti podataka.

Uz materijale koji sadrze izvornik teksta na stranom jeziku, obvezno se
dostavlja i jedan primjerak materijala u prijevodu na hrvatski jezik.

Javnosti ne mogu biti dostupni podaci koji su, sukladno posebnom
propisu,klasificirani odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 10.

Materijal, izraden od strane nadleznog upravnog tijela u skladu sa Clankom 7.,
8. i 9. ovog Poslovnika , dostavlja se upravnom tijelu nadleznom za poslove
Zupana, najmanje 7 (sedam) dana prije dana odredenog za odrzavanje Kolegija
Zupana (u daljnjem tekstu: Kolegij), na kojem &ée se razmotriti predloZeni
materijal.



Materijali duzi od dvadeset stranica moraju sadrzavati i skraceni prikaz.

Clanak 11.

Ako upravno tijelo nadlezno za poslove Zupana ocjeni da prijedlozi materijala o
kojima odlu€uje Zupan nisu pripremljeni u skladu sa ¢lankom 7., 8. i 9. ovog
Poslovnika, vratit ¢e ih predlagatelju radi dorade, s odgovaraju¢om pisanom
uputom.

Materijali uvrsteni u dnevni red Kolegija trebaju imati suglasnost zamjenika
Zupana iz djelokruga za kojeg ga je zaduzio Zupan.

Zamjenik Zupana suglasnost daje usmeno na samom Kolegiju , a u slu€aju da
ne Zeli dati suglasnost, duzan je navesti razloge zbog kojih uskraéuje
suglasnost.

Razloge za uskracivanje suglasnosti zaduZzeni zamjenik Zupana ukoliko je
sprijeCen prisustvovati Kolegiju, mora dostaviti prije Kolegija u pisanom obliku
upravnom tijelu nadleznom za poslove Zupana.

Zupan, prilikom utvrdivanja dnevnog reda, odluduje o upudivanju akta na
razmatranje odgovaraju¢em radnom tijelu koje je osnovao, ovisno o prirodi akta,
a prije utvrdivanja dnevnog reda Kolegija.

Kolegij Zupana
Clanak 12.
Kolegij je savjetodavno tijelo Zupana.
Kolegij ¢ine Zupan, zamjenici Zupana i procelnici upravnih tijela.

Radom Kolegija upravlja Zupan, a u sluéaju njegove odsutnosti zamjenik
Zupana kojeg odredi.

Struéne poslove za Kolegij obavlja upravno tijelo nadlezno za poslove Zupana.
U radu Kolegija sudjeluju tajnik Zupanije, voditelj unutarnje revizije, savjetnici
Zupana, samostalni strucni suradnik za odnose s javnoS¢u — glasnogovornik,

kao i druge osobe pozvane na Kolegij po odredenoj toCki dnevnog reda i to
samo o pitanjima radi kojih su pozvane na Kolegij.

Clanak 13.

Na Kolegiju se razmatraju:

- materijali o kojima odluéuje Zupan i Skupétina,

- pitanja vezana uz rad i uskladivanje rada upravnih tijela,
- izvr8avanje akata koje je donio Zupan i Skupstina

- pitanja tekuéeg poslovanja.

Clanak 14.

Kolegij se u pravilu odrzava svakog ponedjeljka odnosno prvog radnog dana u
tiednu s pocetkom u 11,00 sati u sjedidtu Zupanije.

Kolegij radi na sjednicama.



Kada se za to steknu tehniCki uvjeti, sjednica Kolegija moze se odrzati i putem
video veze (videokonferencija).

Clanak 15.

Poziv s dnevnim redom koji je utvrdio Zupan i svim materijalima potrebnim za
razmatranje na Kolegiju ,upucuje se u pravilu putem elektronske poste , a
objavljuje se na share point-u.

Poziv se upucuje ¢lanovima Kolegija te osobama iz stavka 5. Clanka 12. ovog
Poslovnika, najkasnije 5 (pet) dana prije odrZzavanja Kolegija.

O odrzavanju Kolegija kao i dnevhnom redu Kolegija, obavjeStava se i
predsjednik Skupstine.

U iznimno hitnim slu€ajevima Kolegij se moze sazvati i telefonskim putem.

Clanak 16.

U dnevni red Kolegija, unose se toCke za koje su materijali dostavljeni u roku i
na nacin utvrden odredbama ovog Poslovnika.

Ako predlagatelj materijala zahtjeva da Kolegij razmotri pitanja koja nisu
uvrétena na dnevni red, odluku o takvom zahtjevu donosi Zupan.

Clanak 17.

U radu Kolegija , umjesto odsutnog ili sprijeCenog proCelnika upravnog tijela,
obvezno sudjeluje sluzbenik kojeg odredi proCelnik upravnog tijela.

Clanak 18.

Na Kolegiju se razmatraju utvrdene toCke dnevnog reda i to predloZenim
redoslijedom, osim ukoliko se na samom Kolegiju ne odluci drugacije.

ProcCelnik upravnog tijela ili osoba koju on odredi, ukratko obrazlaze materijal
vezan uz toCku dnevnog reda za koju je zaduZen.

Clanak 19.

Ukoliko Zupan, nakon razmatranja pojedine tocke dnevnog reda , zakljudi da se
temeljem predloZzenog materijala ne moze donijeti odluka, vrac¢a predlagatelju
materijal na doradu uz odgovarajucu uputu.

Clanak 20.
O radu Kolegija , vodi se pisani zapisnik i snima tonski zapis.

Zapisnik sadrzi podatak o vremenu i mjestu odrZzavanja Kolegija, imenima
nazocnih Clanova Kolegija, odnosno njihovih zamjenika i ostalih osoba koje
sudjeluju u radu.

U zapisniku se navode to¢ke dnevnog reda, doneseni zakljuéci po svakoj od
toCaka dnevnog reda, a u sluCaju da se materijal ne prihvaca ili vraca na
doradu, u zapisnik se unose upute Zupana o daljnjem postupanju odnosno
doradi materijala, uz obvezno navodenje roka i zaduzenih osoba.



Zapisnik potpisuje Zupan, odnosno zamjenik Zupana koji je vodio Kolegij i
sluzbenik odreden za vodenje zapisnika. Zapisnik se dostavlja svim ¢lanovima
Kolegija te osobama iz stavka 5.Clanka 12. ovog Poslovnika putem elektronske
poste.

Izvornik zapisnika sa Kolegija, kao i tonski zapis Cuva upravno tijelo nadlezno
za poslove Zupana.

lll. AKTI ZUPANA

Clanak 21.

Zupan donosi opée akte za izvr$avanje zakona, drugih propisa ili opéih akata
Skupstine, te pojedinacne akte kada rijeSava o pojedinim pravima , obvezama i
pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

Op¢i akti su: odluke, pravilnici, naredbe, uputstva, zaklju€ci, preporuke i drugi
akti odredeni posebnim propisima.

Pojedinacni akti su : odluke, zakljucci i rjieSenja.

U obavljanju nadzora nad zakonitoS¢u rada ,odnosno usmjeravanju djelovanja
upravnih tijela Zupanije, Zupan moze donositi preporuke, upute i druge akte
odredene propisom.

Clanak 22.

Odlukom se ureduju odnosi i pitanja od opéeg znadaja i interesa za Zupaniju,
pravne osobe i druge pravne subjekte.

Pravilnikom se razraduju pojedine odredbe odluka i drugih opcih akata radi
njihovog izvrSavanja ili osiguravanja njihova provodenja.

Naredbom se zabranjuje ili nareduje postupanje u izvanrednoj situaciji, radi
izvrSavanja pojedinih odredbi, odluka ili drugih opéih akata.

Uputom se propisuje nacin rada upravnih tijela, te pravnih osoba osnovanih radi
obavljanja javnih sluzbi iz samoupravnog djelokruga, u cilju izvrSavanja
pojedinih odredbi odluka ili drugih opc¢ih akata.

Zaklju¢kom se utvrduju prijedlozi odluka i drugih op¢ih akata koji se upucéuju na
usvajanje Skupstini, zauzimaju se stavovi, izrazavaju misljenja, prihvacéaju
izvieéa i odluduje o drugim pitanjima iz djelokruga Zupana za koja nije
predvideno dono$enje drugih akata.

Preporukom se usmjerava djelovanje tijela koja obavljaju poslove iz
samoupravnog djelokruga, ukazuje na odredene probleme iz samoupravnog
djelokruga i upucuje na nacin njihova rjeSavanja.

Clanak 23.

Zupan potpisuje akte koje donosi, osim u sluéaju iz &lanka 5. ovog Poslovnika.

Akti iz stavka 1. ovog &lanka ovjeravaju se peatom Zupana.



Upravno tijelo nadlezno za poslove Zupana odgovorno je za izradu, potpis i
Cuvanje izvornika akata Zupana.

IV. RADNA TIJELA ZUPANA
Clanak 24.

Radi davanja misljenja, prijedloga i strucnih obrazloZenja o pitanjima iz
djelokruga Zupana, Zupan moZze osnovati svoja stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela Zupan osniva posebnom odlukom, kojom se ureduje naziv, sastav
,broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada radnog tijela.
V. JAVNOST RADA
Clanak 25.
Rad Zupana je javan.

Zupan osigurava obavjeStavanje javnosti o svojim stajalistima i odlukama, kao
i 0 svom radu uopce.

Zupan izvje$éuje javnost o svojem radu putem medija.

Javnost rada Zupana osigurava se:
- odrzavanjem redovnih konferencija za medije
- izdavanjem priopcenja, glasila i drugih publikacija
- objavljivanjem novosti i akata na sluzbenoj internetskoj  stranici
Primorsko-goranske Zupanije,
- objavljivanjem akata u sluzbenom glasilu Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 26.

Zupan u pravilu svakog ponedjeljka odnosno prvog radnog dana u tjednu s
pocetkom u 10,00 sati u sjediStu Primorsko-goranske Zupanije odrzava tjednu
konferenciju za medije.

Na tjednoj konferenciji Zupan putem medija upoznaje javnost s odlukama
donesenim u prethodnom tjednu, predstavlja programe i/ili projekte od
posebnog znaCaja za Zupaniju, te najavljuje aktivnosti u teku¢em tjednu.

Konferencije za medije vodi Zupan ili zamjenik Zupana kojeg odredi.

Za svaku konferenciju za medije upuéuje se poziv i priprema informativni
materijal za predstavnike medija, koji sadrzava i donesene odluke.

Radi Sto potpunijeg i tocnijeg obavjeSCivanja javnosti o rezultatima rada
Zupana, moze se uputiti sluzbeno priopéenje za medije.

Organizaciju tiskovne konferencije za medije i dnevnu komunikaciju s medijima
obavlja glasnogovornik.



Clanak 27.

Radi predstavljanja ili izvje$¢ivanja javnosti o radu Zupana, novim programima i
projektima Zupanije izdaju se:

- zupanijski magazin ,Zeleno i Plavo®,

- godisnja Zupanijska revija,

- izvjeS€e za mandatno razdoblje,

- i druge publikacije.

VI. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 28.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u “Sluzbenim
novinama” Primorsko-goranske Zupanije.

Klasa: 022-04/09-07-17
Ur.broj: 2170/1-05-01/6-09-18
Rijeka, 1. listopada 2009.
Zupan

Zlatko Komadina, dipl.ing.



